
YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

  

  Personel Dairesi Başkanlığının görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır: 

 

 a) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel 

Kanunu,657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve 4857 Sayılı İş Kanunu ile ilgili 

yönetmelikler çerçevesinde; akademik, idari ve sürekli işçi  personelin atama, 

özlük ve emeklilik işlemlerini yürütüp idari personel için hizmet içi eğitim 

programları uygulamaktadır. 

 

b) Üniversite personelinin her türlü görevlendirme, atama, özlük, sağlık, izin, 

sicil, kadro, emeklilik işlemlerini gerçekleştirmek ve tüm birimlerinin sinerji 

içinde çalışmasını sağlamak için, sürekli gelişimi yaşam biçimi haline getirmiş 

tüm akademik ve idari personelinin ihtiyaç duydukları her konuda gerekli 

desteği sunmaktır. 


