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Üniversitemizin Paydaşı Olduğu Orta Karadeniz Kariyer 

Fuarı (OKAF 2026)’nda

Gençliğin Üretim Çağı (GÜÇ) mottosuyla Çalışma ve Sosyal Güvenlik

Bakanlığı, Savunma Sanayii Başkanlığı iş birliği ile Ondokuz Mayıs Üniversitesi

(OMÜ) ev sahipliğinde Orta Karadeniz Kariyer Fuarı (OKAF’26) OMÜ Yaşar

Doğu Spor Bilimleri Fakültesi Salonları ile Atatürk Kongre ve Kültür

Merkezi’nde gerçekleşti.

Amasya Üniversitesi, Çankırı Karatekin Üniversitesi, Hitit Üniversitesi,

Kastamonu Üniversitesi, Ordu Üniversitesi, Samsun Üniversitesi, Sinop

Üniversitesi, Tokat Üniversitesi ve Yozgat Bozok Üniversitesi’nin paydaşlığında

düzenlenen Orta Karadeniz Kariyer Fuar’ında kamu ve özel sektör temsilcileri

de yer aldı.
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ÜNİVERSİTEMİZ STANDI YOĞUN İLGİ GÖRDÜ

Öğrenci ve mezunların kariyer hedeflerine ulaşmalarını desteklemek amacıyla

düzenlenen OKAF’26 eğitim ve iş dünyasını bir araya getiriyor. Fuar,

katılımcılara niteliklerini ve deneyimlerini artırmalarına, bilinçli kariyer

hedefleri oluşturmalarına ve sektör liderleriyle doğrudan iletişim kurmalarına

olanak tanıyan dinamik bir platform olarak öne çıkıyor. Fuarda yer alan

mülakat odaları sayesinde, firmalar ihtiyaçlarına uygun adayları daha yakından

tanıma ve doğrudan işe alım yapma fırsatı buluyorlar. Aynı zamanda,

sponsorluk imkânları firmalara marka bilinirliklerini artırma ve yetenekli

bireylerle etkileşimde bulunma şansı sunuyor. Bu özelliklerle OKAF’25,

öğrencilerimiz için eğitim ve iş dünyası arasında etkili bir köprü işlevi görüyor.
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PAYDAŞ ÜNİVERSİTE STANDLARI ZİYARET EDİLDİ

Amasya Üniversitesi, Çankırı Karatekin Üniversitesi, Hitit

Üniversitesi, Kastamonu Üniversitesi, Ordu Üniversitesi, Samsun

Üniversitesi, Sinop Üniversitesi, Tokat Üniversitesi ve Yozgat Bozok

Üniversitesi’nin paydaşlığında düzenlenen Orta Karadeniz Kariyer

Fuar’ında her bölümden öğrenci ve mezunlara yönelik iş ve staj

imkânları yakalama, kariyer söyleşilerine katılım, kurum tanıtımları,

işveren ve kariyer sohbetleri ile atölye çalışmaları gibi fırsatlar

bulunmaktadır.
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ORTA KARADENİZ KARİYER FUARINDA YERİMİZİALDIK

Her bölümden öğrenci ve mezunlara yönelik iş ve staj imkânları yakalama

fırsatı sunan fuarda; kariyer söyleşilerine katılım, kurum tanıtımları, işveren ve

kariyer sohbetleri ile atölye çalışmaları da bulunuyor. Ayrıca fuarda, ülkemizin

her bölgesindeki üniversiteli gençler için istihdam konusunda fırsat eşitliği

sağlanması, üniversitelerin kariyer merkezlerinin aktif hale getirilerek,

işverenler ile ilişkilerin güçlendirilmesi, kamu kurumlarının nitelikli işgücü

arasındaki bilinirliğinin ve işveren marka değerinin artırılması da amaçlanıyor.
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ÖĞRENCİLERİMİZ OKAF’26 KARİYER FUARINDA  

Açılış programı sonrasında üniversitemizin standı ziyaretçilerden yoğun

ilgi gördü. Ayrıca fuarda, ülkemizin her bölgesindeki üniversiteli gençler

için istihdam konusunda fırsat eşitliği sağlanması, Üniversitelerin kariyer

merkezlerinin aktif hale getirilerek, işverenler ile ilişkilerin güçlendirilmesi,

kamu kurumlarının, nitelikli işgücü arasındaki bilinirliğinin ve işveren

marka değerinin artırılması da amaçlanmaktadır.
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OKAF’26 İŞBİRLİĞİ ZİYARETLERİ

Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar, Karadeniz Tarımsal Araştırma

Enstitüsü Müdürü Doç. Dr. İlyas Deligöz’ü ziyaret etti.

Genel Sekreterimiz Doç. Dr. Mustafa Kocakaya’nın da hazır bulunduğu

ziyarette, enstitü bünyesinde yürütülen tarımsal araştırmalar, bölgesel

kalkınmaya katkı sağlayan projeler ve sürdürülen bilimsel çalışmalar ele

alındı. Ayrıca üniversitemiz ile enstitü arasında geliştirilebilecek iş birliği

imkânları, ortak proje ve akademik çalışmalar üzerine görüş alışverişinde

bulunuldu. Rektörümüz, Enstitü Müdürü Doç. Dr. Deligöz’e

misafirperverliklerinden dolayı teşekkür ederek çalışmalarında başarılar

diledi.

Rektörümüzden Samsun Teknopark ile Karadeniz Tarımsal Araştırma 

Enstitüsü’ne Ziyaret
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MÜDÜRÜMÜZDEN FİRMA ZİYARETLERİ

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü

(İŞKUR) koordinasyonunda, Ondokuz Mayıs Üniversitesi (OMÜ) ev sahipliğinde

düzenlenen fuar kapsamında söyleşi, sunum, panel, atölye, simülasyon ve yarışma

olmak üzere toplam 38 etkinlik gerçekleştirildi. 100’den fazla kurum ve

kuruluşun öğrenciler ve mezunlarla bir araya geldiği organizasyonda 60

konuşmacı kariyer yolculuklarına dair tecrübelerini gençlerle paylaştı.

Merkezimiz müdürü Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak

tarafından fuar kapsamında firma ziyaretleri

yapılarak kariyer ve mezun portalı firma modülü

tanıtıldı.

Öğrenci ve mezunlarımızın kariyer gelişimlerini

destekleyecek potansiyel işbirliklerine yönelik

fikir alışverişi gerçekleştirildi.
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Üniversitemizde “Sektör Kampüste: Kariyer Buluşmaları” Etkinliği 

Düzenlendi

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından başlatılan “Sektör Kampüste: Kariyer

Buluşmaları” uygulamasının ilki, Üniversitemiz ev sahipliğinde gerçekleştirildi.

Öğrenciler ile sektör temsilcilerini bir araya getiren etkinlikte, gençlerin

kariyer planlamalarına katkı sunulması ve iş dünyasıyla daha yakın temas

kurmaları hedeflendi.

Etkinliğin açılış konuşmasını Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar yaptı.

Yozgat Bozok Üniversitesi’nin, klasik üniversite anlayışının ötesine geçen bir

yolculuğun içinde olduğunu söyleyen Rektörümüz, üniversitelerin; bilginin

hayata dokunduğu, değere dönüştüğü ve gençlerin geleceğe hazırlandığı bir

merkez olduğunu ifade etti. Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar

konuşmasının devamında: “ Bugün burada sadece bir programın açılışını

yapmıyoruz. Aslında bir vizyonun, bir gelecek modelinin ve üniversite–sektör iş

birliğinin en güçlü örneklerinden birinin başlangıcını birlikte ilan ediyoruz.”

dedi.



“Sektör Kampüste: Kariyer Buluşmaları”

“Üniversite–Sektör İş Birliğinde Somut Adımlar”

Sektör Kampüste programı kapsamında son 5 dönemde 1185 öğrenciyi

sektörle buluşturduklarını ifade eden Rektörümüz: “18 firma ile iş birliği içinde

tam 33 farklı sektör dersi açarak Sektör Kampüste alanında öncü

üniversitelerden biri olduk. 8 fakülte ve 29 bölümümüz bu dönüşümün aktif bir

parçası haline geldi. Artık bir gerçeği açıkça söylemeliyiz: Diploma tek başına

yeterli değil. Bugün dünyada: Becerilerin yarısı birkaç yıl içinde değişiyor, iş

tanımları yeniden yazılıyor ve en değerli şey artık “bilmek” değil,

uygulayabilmek, bu da hayat boyu öğrenmek ve kendini geliştirmek demek.”

ifadelerini kullandı.



12

SEKTÖR KAMPÜSTE KARİYER BULUŞMALARI

Etkinlik, “Üniversiteden Sektöre: Yeni Nesil Kariyer Yolculuğu” paneli ile

devam etti. Huawei İş Çevresi Departman Direktörü Ömer Faruk Şahin

ile Teknoloji İş Birliği Planlama ve Yerel Yetenek Geliştirme Müdürü Doğan

Dalva, Kariyer.net Teknoloji ve İnovasyon Genel Müdür Yardımcısı Ömer

Faruk Çelebi, MedData Bilişim Genel Müdürü Serkan Baştuğ, TÜBİTAK

İnsan Kaynakları Daire Başkanı İsmail Baş, Türk Patent ve Marka Kurumu

Sınai Mülkiyet Eğitim Merkezi Koordinatörü Kadri Yavuz Özbay’ın yer

aldığı panelde, iş dünyasının beklentileri, gençlerin kariyer yolculuğunda

dikkat etmesi gereken hususlar, staj ve istihdam olanakları ile teknoloji

odaklı mesleklerin geleceği ele alındı.

Firma ve kurum temsilcileriyle gerçekleştirilen kariyer konuşmalarında ise

katılımcılara, kurumların sunduğu kariyer fırsatları, işe alım süreçleri ve

adaylarda aranan nitelikler hakkında bilgiler verildi. Ayrıca Sektör Kampüste

uygulamasına sağladıkları katkılara da değinen temsilciler, öğrencilerin

eğitim sürecinde sektörle daha erken tanışmalarının önemine dikkat çekti.



ULUSAL STAJ; KARİYER DANIŞMANLIĞI; OKAF’26 

BİLGİLENDİRME TOPLANTILARI

Gerçekleştirilen bilgilendirme

toplantılarında Kariyer ve Mezun Merkezi

Müdürü Ayşe Şener Taplak, Ulusal Staj

Programı’nın kapsamı, başvuru şartları ve

değerlendirme kriterleri hakkında

katılımcılara ayrıntılı bilgi verdi. Taplak,

programın üniversite öğrencilerine kamu

kurumları ve özel sektörde önemli

deneyimler kazanma imkânı sunduğunu

belirtti.

Öğrencilerin sorularının da yanıtlandığı toplantılarda başvuru sürecine ilişkin

önemli hatırlatmalar yapıldı. Ulusal Staj Programı başvurularının 6 Ocak

tarihinde başladığı ve 16 Mart’ta sona ereceği belirtilerek, öğrencilerin

başvurularını belirtilen tarihe kadar tamamlamaları gerektiği ifade edildi.



TÜM BİRİMLER ZİYARET EDİLDİ
ULUSAL STAJ; KARİYER DANIŞMANLIĞI; OKAF’26 

TANITILDI

Gerçekleştirilen ziyaretlerde öğrenci ve personellere, Cumhurbaşkanlığı İnsan

Kaynakları Ofisi koordinasyonunda yürütülen Ulusal Staj Programı’nın sunduğu

fırsatlar anlatılırken, kariyer planlama süreçlerinde yararlanabilecekleri

danışmanlık hizmetleri hakkında da detaylı bilgiler verildi. Ayrıca, bölgenin en

önemli kariyer organizasyonlarından biri olan OKAF’26’nın amacı, kapsamı ve

katılımcılara sağlayacağı avantajlar paylaşıldı.



ULUSAL STAJ; KARİYER DANIŞMANLIĞI; OKAF’26 

BİLGİLENDİRME TOPLANTILARI

Ziyaretler sırasında öğrencilerin kariyer gelişimlerine katkı sağlayacak

etkinlikler, staj olanakları, iş ve meslek hayatına hazırlık süreçleri ile kariyer

merkezinin sunduğu destek mekanizmaları hakkında bilgilendirme yapılarak

soruları yanıtlandı.



TÜM BİRİMLER ZİYARET EDİLDİ
KARİYER DANIŞMANLIĞI VURGUSU

Ziyaretler sırasında özellikle kariyer danışmanlığı hizmetlerine değinildi.

Kariyer ve Mezun portalı kariyer danışmanlığı randevu al sisteminin yanısıra,

Yetenek kapısı kariyer danışmanlığı süreçleri hakkında da öğrencilerimize

merkezimiz müdür yardımcısı ve kariyer danışmanı Öğr. Gör. Ayşe Aslantürk

tarafından bilgilendirme yapıldı.



FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ EV SAHİPLİĞİNDE

ULUSAL STAJ PROGRAMI VE KARİYER DANIŞMANLIĞI 

BİLGİLENDİRME TOPLANTISI

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve Mezun

Merkezi tarafından, öğrencilerin kariyer

planlamalarına katkı sağlamak ve kariyer fırsatları

hakkında farkındalık oluşturmak amacıyla Fen

Edebiyat Fakültesi ev sahipliğinde Ulusal Staj

Programı ve Kariyer Danışmanlığı Bilgilendirme

Toplantısı gerçekleştirildi.

Toplantıda öğrencilere, T.C. Cumhurbaşkanlığı himayelerinde İŞKUR

koordinasyonunda yürütülen Ulusal Staj Programı hakkında kapsamlı bilgiler

verilerek başvuru süreçleri, değerlendirme kriterleri ve programın sunduğu

fırsatlar anlatıldı. Ayrıca Kariyer ve Mezun Merkezi tarafından sunulan kariyer

danışmanlığı hizmetleri, kariyer planlama hakkında bilgilendirmelerde

bulunuldu.



İŞKUR İŞBİRLİĞİNDE ULUSAL STAJ PROGRAMI 

BİLGİLENDİRME TOPLANTISI YAPILDI

Yozgat Bozok Üniversitesi İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Kariyer ve Mezun

Merkezi tarafından düzenlenen toplantıya, İŞKUR yetkilileri de katıldı.

Öğrencilere özellikle Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi

koordinasyonunda yürütülen Ulusal Staj Programı hakkında kapsamlı

bilgiler verildi.



FİRMALARA OKAF’26 TANITIMI YAPILDI

Toplantıda, bölgesel kariyer fuarlarının öğrencilere, mezunlara ve iş dünyasına

sunduğu fırsatlar ele alındı. Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak, OKAF’26’nın

üniversite-sanayi iş birliğini güçlendiren önemli bir platform olduğunu

belirterek, firmaların fuara aktif katılımının nitelikli insan kaynağına erişim

açısından büyük önem taşıdığını ifade etti.

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve

Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe

Şener Taplak, Boğazlıyan Organize Sanayi

Bölgesi (OSB) Toplantı Salonu’nda

düzenlenen toplantıda paydaşlar ve firma

temsilcileriyle bir araya gelerek Orta

Karadeniz Kariyer Fuarı 2026 (OKAF’26)

hakkında bilgilendirmelerde bulundu.

Toplantı sonunda firma temsilcilerinin soruları yanıtlanırken, OKAF’26’ya

yönelik iş birliği olanakları ve katılım süreçleri hakkında görüş

alışverişinde bulunuldu.



FİRMALARA ZİYARETLERİ DÜZENLENDİ

Üniversitemiz tarafından düzenlenecek Kariyer Günü’25 etkinliğinin tanıtımı

ve firmaların programa davet edilmesi amacıyla Yozgat Organize Sanayi

Bölgesi'nde faaliyet gösteren işletmelere ziyaretler gerçekleştirildi.

Gerçekleştirilen ziyaretlere Rektör Yardımcımız Prof. Dr.Tansel Hacıhasanoğlu,

Kariyer Merkezi Müdürümüz Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak ile Kariyer Merkezi

müdür yardımcıları katıldı. Ziyaretler kapsamında firma yetkilileriyle bir araya

gelinerek Kariyer Günü’25 etkinliğinin amacı, kapsamı ve öğrenci-işveren

buluşmalarına sağlayacağı katkılar hakkında bilgi verildi. İş dünyası ile üniversite

arasında iş birliğini güçlendirmeyi hedefleyen etkinliğe firmalar davet edilirken,

öğrencilerin staj ve istihdam olanaklarının geliştirilmesine yönelik görüş

alışverişinde bulunuldu.
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ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

ÖDÜL TÖRENİ DÜZENLENDİ

Üniversitemiz Engelli Öğrenci Birimi, Kariyer Mezun Merkezi ile Yozgat

Müstakil Sanayici ve İşadamları Derneği (MÜSİAD) iş birliğinde 3 Aralık

Dünya Engelliler Günü kapsamında “Engelleri İnovasyon ile Aş 2. Proje Fikri

Yarışması” final programı ve ödül töreni düzenlendi.

Yarışma kapsamında üniversitemiz öğrencileri tarafından engelli ya da

fonksiyon kaybı olan bireylerin hayatlarına yenilikçi sağlık çözümleri sunan

projeler görücüye çıktı.

Üniversitemiz Türkiye Yüzyılı Konferans Salonu’nda düzenlenen programa,

Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar, Üniversitemiz Rektör Yardımcısı

Prof. Dr. Güngör Yılmaz, Üniversitemiz Genel Sekreteri Doç. Dr. Mustafa

Kocakaya, MÜSİAD Yozgat Şube Başkan Vekili Yusuf Taşkıngül, fakülte

dekanları, akademisyenler ve öğrenciler katıldı.



ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

ÖDÜL TÖRENİ DÜZENLENDİ

Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı’nın okunmasıyla başlayan programın açılış

konuşmasını Üniversitemiz Kariyer ve Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe

Şener Taplak yaptı. Doç. Dr. Taplak konuşmasında: “Bugün burada sadece

engellilik konusuna ya da engelli bireylerin yaşadıkları sorunlara farkındalık

oluşturmak için değil, aynı zamanda bu sorunlara yönelik inovatif ve

uygulanabilir çözüm önerileri geliştirmeyi amaçlayan, bilimsel temelli ve çok

boyutlu bir sosyal inovasyon etkinliği çerçevesinde bir aradayız. Kariyer ve

Mezun Merkezi olarak 3 Aralık Dünya Engelliler Günü vesilesiyle; engelli

bireylerin yaşam kalitesini artırmayı hedefleyen inovatif fikirlerin, gençlerimizin

üretkenliği ve duyarlılığıyla buluştuğu anlamlı bir etkinliğin paydaşlığını

gerçekleştirmenin mutluluğunu duyuyoruz.” dedi



ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

ÖDÜL TÖRENİ DÜZENLENDİ

Açılış konuşmasının ardından Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar,

“Engelli Bireylerin Rehabilitasyonunda İnovasyon ve İnovatif Ürünler” konulu

konferans verdi. Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar konferansta, engellilikte

tıbbi ve sosyal model anlayışı ile rehabilitasyonda kullanılan yenilikçi yaklaşımlar

hakkında bilgiler aktardı. Rektörümüz konuşmasında: “Bugün burada ‘engelli

bireyler’ derken aslında hepimizden bahsediyoruz. Çünkü hepimiz; bir trafik

kazasıyla, bir felçle, bir depremle, hatta sadece yaşlanmayla bir anda desteğe

ihtiyaç duyan bireylere dönüşebiliriz. Yani engellilik, onların değil, hepimizin

hayatının bir ihtimali. Fakat bugün biliyoruz ki asıl engel çoğu zaman

bedenlerde değil, zihinlerimizde ve şehirlerimizin tasarımındadır. Kaldırımda

rampa yoksa, otobüs durağında sesli uyarı yoksa, işverenler ön yargılıysa… O

zaman tekerlekli sandalyede oturan kişi engelli olmuyor; bizim kurduğumuz

sistem onu engelliyor.” ifadelerine yer verdi.



Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar konuşmasının devamında: “En

gelişmiş cihaz bile yanlış bakış açısını tek başına düzeltemez. Rampası olan ama

kapısında ‘engelli öğrenci istemiyoruz’ diyen bir kurum düşünün; bu kabul

edilemez. Engellilikle ilgili dünyada çok önemli bir cümle var: ‘Bizimle ilgili hiçbir

şey, biz olmadan kararlaştırılamaz.’ Engelli bireyler politika üretilirken, kampüs

tasarlanırken, yeni uygulamalar planlanırken masada olmalıdır. Engelleri kaldıran

şey, cihazlar değil; o cihazları, o fikirleri, o projeleri insan onuru için kullanan

yürektir. Engellilik, bir insanın kimliği değil; hayatın belli bir döneminde ihtiyaç

duyduğu destek biçimidir. Bilimle, inovasyonla, dayanışmayla üniversitemizi ve

şehrimizi daha erişilebilir, daha kapsayıcı, daha adil kılmak bizim elimizdedir.”

ifadelerini kullandı.

ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

ÖDÜL TÖRENİ DÜZENLENDİ



ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 

2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

Yozgat Bozok Üniversitesi mezunları, engelli bireylerin yaşamını

kolaylaştırmaya yönelik yenilikçi çözümlerin yarıştığı **“Engelleri İnovasyon

ile Aş 2. Proje Fikir Yarışması”**nda finale kalarak önemli bir başarıya imza

attı.

Mezunlarımız, inovatif düşünceyi sosyal sorumlulukla birleştiren projeleriyle

engellerin aşılmasına yönelik farkındalık oluştururken, teknolojinin toplumsal

sorunların çözümündeki gücünü de ortaya koydu.



ENGELLERİ İNOVASYON İLE AŞ 

2. PROJE FİKRİYARIŞMASI 

72 projenin sergilendiği yarışmada dereceye giren öğrencilere ödülleri takdim

edildi. Yarışmada birinci olan “Felçli Bireyler İçin Göz Takibi ile Cihaz Kontrol

Sistemi” projesi 15 bin, ikinci olan “Engel Tanımayan Egzersiz” projesi 10 bin,

üçüncülüğü paylaşan “Dokunarak Öğreniyorum: Görme Engelli Bireyler İçin

Sesli Hücre ve Organeller Eğitim Materyali” projesine ile “Denge Ayakkabısı

Projesi” ise 5’er bin lira ile ödüllendirildi.
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KARİYER GÜNÜ’25

Gençlerin kariyer planlamalarına katkı

sunmak, iş dünyasıyla doğrudan temas

kurmalarını ve geleceklerine güçlü bir yön

çizmelerini sağlamak amacıyla düzenlenen

etkinlik yoğun ilgi gördü.

Etkinliğin açılışında konuşan Üniversitemiz

Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar, bu tür

organizasyonların gençlerin geleceğine

yön verme noktasında büyük önem

taşıdığını vurguladı.

Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar,

konuşmasının devamında şu ifadelere yer

verdi: “Kariyer günü etkinlikleri, siz

öğrencilerimizin mesleki gelişimleri

açısından çok önemli. Meslek

yolculuğunda nerede durduğunuz ve

nereye gideceğiniz, geleceğinizi

şekillendiren temel unsurlardır. Bu

noktada özgeçmişinizi düzenli olarak

güncellemek ve geliştirmek büyük önem

taşıyor.

Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün kurduğu

Cumhuriyet’in ikinci yüzyılında, Sayın

Cumhurbaşkanımızın liderliğinde

Türkiye’nin bölgesinde söz sahibi olduğu

bir vizyondur. Bu vizyon doğrultusunda her

fakültenin, her bölümün, her girişimcinin

üzerine düşen bir sorumluluk vardır.

Üniversitemizde başlattığımız ‘Bir Fikrim

Var’ projesini sektörle daha anlamlı bir iş

birliğine dönüştürebilirsek, bu bizim için

büyük bir başarı olacaktır.



KARİYER GÜNÜ’25

Üniversitemiz Kariyer ve Mezun Merkezi tarafından düzenlenen “Kariyer

Günü’25” etkinliği, öğrencilerle kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve özel

sektör temsilcilerini bir araya getirdi.

Üniversitemiz Erdoğan Akdağ Kongre ve Kültür Merkezi fuaye alanında

düzenlenen etkinliğe Yozgat Cumhuriyet Başsavcısı Enes Serdar Aydoğan,

Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar, Rektör Yardımcıları Prof. Dr. Yusuf

Hıdır ve Prof. Dr. Tansel Hacıhasanoğlu, Yozgat Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı

Taylan Alakoç, Müstakil Sanayici ve İşadamları Derneği (MÜSİAD) Yozgat Şube

Başkanı Erhan Uyar, Yozgat Organize Sanayi Bölgesi (OSB) Müdürü Erdoğan

Öztürk, Üniversitemiz Genel Sekreteri Doç. Dr. Mustafa Kocakaya,

akademisyenler, çeşitli sektörlerden firma temsilcileri ve öğrenciler katıldı.



KARİYER GÜNÜ’25

Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar konuşmasının devamında; Üniversitemizde

başlattığımız ‘Bir Fikrim Var’ projesini sektörle daha anlamlı bir iş birliğine

dönüştürebilirsek, bu bizim için büyük bir başarı olacağını vurguladı. Firmaların

bu etkinlikteki heyecanını ve öğrencilerimizin yeni bağlantılar kurma çabasını

çok önemsiyorum. Yozgat’ın potansiyelini bilmek ve bu potansiyeli harekete

geçirmek hepimiz için önemli bir görevdir. Networking, yani doğru bağlantılar

kurmak, kariyer yolculuğunun en önemli adımlarından biridir. Rektörlük olarak,

Üniversitemiz ve Yozgat adına ne yapılması gerekiyorsa biz orada olacağız.

Yolumuz uzun ama biz güçlü olmak zorundayız. Çünkü bizden destek bekleyen

kardeş toplumlar için Türkiye Cumhuriyeti bir umuttur. Sizler de bu umudun

temsilcilerisiniz. Bu bilinç ve şevkle çalışmaya devam edeceğiz. Etkinliğin

düzenlenmesinde emeği geçen herkese teşekkür ediyorum.”



KARİYER GÜNÜ’25

Etkinliğe katılım sağlayan çeşitli sektör temsilcileri, kariyer

planlaması, girişimcilik, dijital dönüşüm ve insan kaynakları yönetimi

gibi konularda bilgiler verdi. Öğrenciler yalnızca firmalarla

tanışmakla kalmayarak, aynı zamanda iş yaşamına dair güncel bilgileri

de doğrudan uzmanlardan öğrenme fırsatı buldu.

Yozgat Bozok Üniversitesi’nde Kariyer ve Mezun Merkezi’nin

düzenlediği “Kariyer Günü 2025” etkinliği, öğrencilerle iş dünyasının

temsilcilerini aynı çatı altında buluşturdu. Erdoğan Akdağ Kongre Ve

Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen etkinlikte kamu kurumları, özel

sektör kuruluşları ve sivil toplum temsilcileri stantlar açarak

öğrencilerle doğrudan iletişim kurdu.



Kariyer ve Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak ise, etkinliğin

amacının öğrencilerin kariyer yolculuklarına yön vermek olduğunu belirterek

“Bugün burada sadece bir etkinlik düzenlemiyoruz; geleceğin mühendislerini,

öğretmenlerini, girişimcilerini, yöneticilerini iş dünyasıyla buluşturuyoruz” dedi.

KARİYER GÜNÜ’25

Doç. Dr. Taplak, kariyer merkezinin öğrencilerin gelişimini desteklemeye

devam edeceğini belirterek,

“Unutmayalım ki gelecek, hayal kuranların ve emek verenlerin ellerinde

şekillenir” sözleriyle konuşmasını tamamladı. Gün boyu süren etkinlikte

öğrenciler, firmaların açtığı stantları ziyaret ederek sektör temsilcileriyle

tanıştı, kariyer fırsatları hakkında bilgi aldı. Program, öğrenciler ve

katılımcıların birlikte hatıra fotoğrafı çektirmesiyle sona erdi.
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GELENEKSEL MEZUN 

BULUŞMASI ve PİLAV GÜNÜ’25

Üniversitemiz Bozok Evi’nde

gerçekleştirilen etkinliğe;

Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar,

Rektör Yardımcımız Prof. Dr. Yusuf

Hıdır, Genel Sekreterimiz Doç. Dr.

Mustafa Kocakaya, Kariyer ve

Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr.

Ayşe Şener Taplak, akademisyenler,

mezunlar ve öğrenciler katıldı.

Renkli ve duygusal anlara sahne olan etkinlikte, farklı fakültelerden çok

sayıda mezun, akademisyenler ve öğrenciler bir araya geldi. Katılımcılar,

etkinlik boyunca akademisyenleri ve arkadaşlarıyla buluşarak eski günleri

yâd etti. Mezunlarımız ayrıca üniversitemizdeki gelişmeler hakkında da bilgi

sahibi oldu.



GELENEKSEL MEZUN BULUŞMASI VE PİLAV GÜNÜ’25

Etkinliğin açılışında konuşan Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Evren Yaşar,

mezun buluşmalarının üniversite kültürünün önemli bir parçası olduğunu ve

her bir mezunuyla üniversitemizin büyük bir aile olduğunu vurguladı.

Mezunlarımız üniversitemizin gurur kaynağıdır. Mezunlarımızla bağlarımızı

güçlü tutmak, onların başarı hikâyelerini paylaşmak ve üniversitemizi hep

birlikte daha ileriye taşımak bizler için büyük bir mutluluk kaynağıdır.

Mezunlarımızın kimisi özel sektörde, kimisi kamuda görev yapıyor ve

bulundukları her alanda fark yaratıyor. Bu tür etkinlikler, geçmişle bugünü

buluşturan, aidiyet duygusunu pekiştiren anlamlı buluşmalardır.

Mezunlarımızın, edindikleri bilgi ve deneyimlerle üniversitemizin adını

gururla temsil etmeye devam edeceklerine yürekten inanıyorum. Etkinlik

pilav ikramı ve hatıra fotoğrafı çekimi ile son buldu.
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MEZUN HATIRA ORMANI’25

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve Mezun

Merkezi öncülüğünde, mezunlar ile üniversite

arasındaki bağı güçlendirmek ve gelecek nesillere

kalıcı bir miras bırakmak amacıyla Mezun Hatıra

Ormanı Projesi hayata geçirildi. Proje kapsamında

mezunlar adına fidan dikimi gerçekleştirilerek

doğaya katkı sunulurken, mezunların

üniversitelerine olan aidiyet duygularının

güçlendirilmesi hedeflendi. Oluşturulan hatıra

ormanı, hem çevresel sürdürülebilirliğe katkı

sağlayacak hem de mezunların üniversite ile

bağlarını canlı tutacak anlamlı bir yaşam alanı

olacak.
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GİRİŞİMCİLİK
KADIN GİRİŞİMCİLER SÜRDÜRÜLEBİLİR EKOSİSTEMDE 

ETKİYARATAN İŞLERİANLATTI

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve Mezun Merkezi ile Girişimcilik ve

Üniversite-Sanayi İş Birliği Uygulama ve Araştırma Merkezi iş birliğinde

düzenlenen “Etki Yaratan İşler: Sürdürülebilir Ekosistemde Kadın

Girişimciler” programı, yoğun katılımla gerçekleştirildi. Kariyer ve Mezun

Merkezi Toplantı Salonu’nda düzenlenen etkinlikte, farklı sektörlerde başarı

hikâyeleriyle öne çıkan kadın girişimciler öğrenciler ve katılımcılarla bir

araya geldi. Programın moderatörlüğünü Girişimcilik ve Üniversite-Sanayi İş
Birliği Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Doç. Dr. Nesrin Korkmaz

üstlendi. Etkinlikte, TOBB Yozgat Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Hatice

Sarı Öçal, TOBB Yozgat Kadın Girişimciler Kurulu Başkan Yardımcısı Nihal

Aknur, Mimar ve Kadın Girişimci Merve Harmancı, Bambulife Mobilya-

Tekstil-İnşaat Yönetim Kurulu Başkanı Fatma Güler ile Kadın Girişimci Tevri̇z

Göl Vural konuşmacı olarak yer aldı.



KİŞİSEL GELİŞİM SEMİNERLERİ: HAYDİTÜRKÇE 

KONUŞALIM ETKİNLİĞİ

Kariyer ve Mezun Merkezimiz ile

Fen Edebiyat Fakültesi Doğu

Dilleri ve Edebiyatları Bölümü

tarafından “Haydi Türkçe

Konuşalım” programı düzenlendi.

Etkinlik Merkezimiz Müdürü Doç.

Dr. Ayşe ŞENER TAPLAK’ın açılış

konuşması ile başladı.

Programda, Türkçenin zenginliği, dili doğru ve özenli kullanmanın iletişimdeki yeri

ve bunun toplumsal hayata katkısı ele alındı. Katılımcılara, günlük yaşamda sık

yapılan dil yanlışları ve yanlış telaffuzlar örneklerle aktarıldı. Bu sayede öğrenciler,

doğru konuşma alışkanlıkları edinme yönünde pratik bilgiler öğrenme fırsatı buldu.

Etkinlik, katılımcıların aktif katılımıyla gerçekleştirilen uygulamalı sunumlarla dikkat

çekti. Telaffuz çalışmaları, vurgu ve tonlama örnekleri üzerinden yapılan uygulamalar,

özellikle öğretmen adayları ve kamu iletişiminde yer alacak gençler için büyük katkı

sağladı.

Etkinlikte gösterilen yoğun ilgi, öğrencilerin bu alandaki gelişime açık olduğunu da

gözler önüne serdi. Yozgat Bozok Üniversitesi’nin, bu tür etkinliklerle öğrencilere

mesleki ve kişisel gelişim alanında katkı sunmaya devam edeceği kaydedildi. “Haydi

Türkçe Konuşalım” programı, sadece bir konuşma etkinliği değil, aynı zamanda

Türkçeye sahip çıkma ve dili doğru kullanma bilincinin yaygınlaştırılması açısından

önemli bir farkındalık çalışması olarak değerlendirildi.



Programa konuşmacı olarak katılan Ankara Diksiyon Eğitim

Danışmanlık Şirketi’nin kurucusu Tolga Bare, doğru ve etkili

konuşma, beden dili kullanımı, diksiyonun iletişimdeki önemi ve

Türkçenin doğru kullanımı konularında katılımcılara bilgiler

aktardı.

Türkçenin zenginliği, dili doğru ve özenli kullanmanın iletişimdeki

yeri ile toplumsal hayata katkısının ele alındığı programda

katılımcılar, günlük hayatta yapılan yaygın dil yanlışları ve doğru

telaffuz örneklerini uygulamalı olarak öğrenme fırsatı buldu.

KİŞİSEL GELİŞİM SEMİNERLERİ: HAYDİTÜRKÇE 

KONUŞALIM ETKİNLİĞİ
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MİLLİYETKİNLİK HAMLESİ PAYDAŞ TOPLANTISI

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve

Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe

Şener Taplak, gençlerin yetkinliklerinin

geliştirilmesi ve istihdam olanaklarının

artırılmasına yönelik çalışmaların ele alındığı

Milli Yetkinlik Hamlesi Paydaş İş Birliği

Toplantısına katıldı.

Milli Yetkinlik Hamlesi kapsamında, üniversitelerle paydaş iş birliği toplantısı

düzenlendi. Cumhurbaşkanlığı Millet Kütüphanesi’nde gerçekleştirilen

buluşmada, akademisyenler, üniversite kariyer merkezi yöneticileri, Sağlık,

Kültür, Spor Dairesi yöneticileri ve sektör temsilcileri bir araya geldi. Toplantı

programı süresince, Milli Yetkinlik Hamlesi doğrultusunda üniversite

öğrencilerine yönelik yürütülen proje ve programlar paylaşıldı. Katılımcıların

soruları yanıtlanarak, ortak akıl ve iş birliği temelinde verimli bir istişare süreci

gerçekleştirildi. Görüşmelerde, gençlerin yetkinliklerini güçlendirmek ve

üniversite-sektör iş birliğini daha ileri bir seviyeye taşımak amacıyla birlikte

çalışmaya devam edileceği vurgulandı.
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AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILIM SOHBETLERİ
SARIKAYA FİZYOTERAPİVE REHABİLİTASYON YO

Etkinlikte 4. sınıf öğrencisi Rabiya Aksoy, “FTR’de Öğrenim Yolculuğum”

başlıklı sunumuyla kendi eğitim deneyimlerini paylaştı. Ardından Gülay İşbilir,

TÜBİTAK-2209 projesine ilişkin sunumuyla araştırma süreçlerine dair önemli

bilgiler aktardı. Programın sonunda öğrenciler, Yozgat Çamlık Milli Parkı’na

düzenlenen geziyle şehri daha yakından tanıma fırsatı buldu. Böylece etkinlik

hem akademik hem de sosyal yönüyle zengin bir içerik sundu.

Üniversitemizde ilk kez gerçekleştirilen bu etkinlik, akran yönderliğinin

öğrenciler arasındaki iletişim ve deneyim paylaşımına sağladığı katkıyı bir kez

daha ortaya koydu. Yüksekokulumuz ile Kariyer ve Mezun Merkezi’nin

ortaklaşa yürüttüğü bu program, Yozgat Bozok Üniversitesi için örnek bir

çalışma olarak değerlendirildi.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
ZİRAAT FAKÜLTESİ

Program, Kariyer ve Mezun Merkezi Müdürü Doç.Dr.

Ayşe Şener Taplak, Ziraat Fakültesi Dekanı Prof.Dr .

Tuğrul Yakupoğlu ve Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Tansel

Hacıhasanoğlu’ nun açılış konuşmalarıyla başladı.

Ardından öğrenci paneli gerçekleştirildi. Emir can

kalkan tarafından öğrenci kalite süreçlerine ilişkin

bilgiler aktarıldı. Mine Demir ERASMUS+ staj

deneyimi paylaşırken, Ömer Ceran kurumsal

teşekkülde yürüttüğüstaj deneyimini anlattı. Yusuf

Aydınğan Growetch Tarım Fuarı sürecine dair

tecrübelerini anlattı. Çoşkun Ezer ve Alperen Yiğit ise

TÜBİTAK-2209 projelerinde edindikleri deneyimi

öğrencilerle paylaştılar.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Kariyer ve Mezun Merkezi ile Spor Bilimleri Fakültesiiş birliğinde düzenlenen

'Akran Yönderliği : Benim İlk Yılım Sohbetleri- XIV ' Etkinliği, 4 Kaım 2025 Salı

günü Kariyer ve Mezun Merkezi Toplantı Salonunda gerçekleştirildi. Fakülteye yeni

başlayan1. sınıf öğrencileri üst sınıf öğrencileriyle buluşturan programın açılışı,

Kariyer ve Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak ve Spor Bilimleri

Fakültesi Dekanı Prof.Dr Ercan Polat tarafından yapıldı. Konuşmalarda, akran

yönderliğinin öğrencilerin üniversite yaşamına uyum sürecine sunduğu destek ve

deneyim aktarımının önemi vurgulandı. Ayrıca program kapsamında Bozok arama

kurtarma Öğrenci topluluğu tanıtılarak topluluğun faaliyetleri hakkında

öğrencilere bilgi verildi.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
VETERİNERLİK FAKÜLTESİ

Etkinliğin açılışında, Merkez Müdür Yardımcıları

Öğr.Gör. Ayşe Aslantürk ve Doç.Dr. Özlem Doğan

Yüksekol Kariyer ve Mezun Merkezi'nin yürüttüğü

faaliyetler hakkında öğrencilere bilgilendirme yaptı.

Program kapsamında Üniversite Kalite Komisyonu

Öğrenci Temsilcisi Zeynep Koca, öğrenci kalite

süreçlerine ilişkin bilgiler aktarıldı. İntörn Coşkun

Özdemir Cuhmurbaşkanlığı Staj seferberliği ve staj

imkanları hakkında bilgilendirme yapıldı. İntörn

Çağatay Mengü Özgül ve İntörn Muhammed Çağrı

Aydeder tarafından paylaşıldı Erasmus sürecine dair

tecrübeler AhmetYeşil tarafından aktarıldı.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
İKTİSADİ İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Etkinlik Kariyer ve Mezun Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak ve İİBF

Dekanı Prof.Dr. İbrahim Doğanın açılış konuşmalarıyla başladı. Konuşmalarda

akran yönderliğinin, öğrencilerin uyum sağlamasında ve akademik gelişmelerde

önemli bir rol oynadığı vurgulandı. Programda, fakültenin farklı bölümlerinde

öğrenim gören öğrenciler kendi deneyimlerini paylaştı. Maliye Bölümünden

Beyza Kömür, akademik süreçler ve bölüm olanakları hakkında bilgi verdi.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümünden Feyza Kayaaslan ders içerikleri ve

kariyer imkanlarına dair değerlendirmelerde bulundu. İktisat Bölümü

Muhammed Enes Altunok, bölüm projeleri ve uygulamalı çalışmalar üzerine

deneyimlerini aktardı. İşletme Bölümü öğrencisi Setedia Kantako, Bölümün

sağladığı akademik katkıları oaylaştı. Sağlık Yönetimi Bölümü Şebnem Gürbüz

staj sürecini mesleki gelişime katkısını anlattı. Uluslararası İlişkiler Bölümünden

Yiğithan Yüce ise bölüm perspektifi ve çalışma alanlarına ilişkin bilgiler sundu.

Akran Yönderliği etkinliği, fakülte içinde iletişimi güçlendiren ve öğrenci

dayanışması destekleyen verimli bir buluşma olarak değerlendirildi.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ

Kariyer ve Mezun Merkezi, Akran yönderliği ile Deneyimli Öğrencileri Yeni

Gelenlerle Buluşturdu. 24 Eylül Çarşamba günü gerçekleştirilen program, 4.

Sınıf öğrencileri ile 1. Sınıf öğrencileri bir araya getirerek, deneyim aktarımı

ve akademik sosyal uyumu desteklemeyi amaçladı. Etkinlikte söz alan

deneyimli öğrenciler, projelerini yeni arkadaşlarıyla paylaştı. İlham Ceferzade

Mida ve teknofest deneyimlerini paylaştı. Emre Durgut planlama eğitimindeki

teknik çalışmalara değindi. Beyza Nur Şahin şantiye stajı tecrübesiyle kariyer

gelişimini ilişkilendirildi. Ahmet Doğan iş ve eğitim hayatı dengesini anlattı.

Saladdin Alsale depreme dayanıklı bina tasa rımı yarışması deneyimleri

paylaştı. Sohbet ve ikramla devam eden program bir iletişim ortamı

yaratarak akran yönderliğinin önemini bir kez daha ortaya koydu.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
İLETİŞİM FAKÜLTESİ

Etkinlik kapsamında İletişim Fakültesi 4.sınıf öğrencileri üniversiteye başlayan

öğrencilere kariyer yolculuklarına, akademik süreçlere ve fakülte

deneyimlere dair önerilerde bulundular Radyo televizyon ve sinema bölümü

öğrencisi Tennur Köylüoğlu, üretkenlikve merakın sinema alanındaki

belirleyici rolünden bahsederek Erasmus, staj ve festivallerin kişisel gelişime

katkılarını anlattı. Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü öğrencisi Büşranur

Acar, özgüvenin, girişkenliğin ve akademik iletişiminin Önemine dikkat

çekerek ‘ Hatalar gelişmenin bir parçasıdır’ ifadeleriyle öğrencilere cesaret

verdi. Gazetecilik Bölümü öğrencisi Sümeyya Solak ise Genç Baskı

Gazetesi’ndeki deneyimlerini aktararak haber yazımında çok okumanın

önemini vurguladı.

Etkinlik 1 Ekim Çarşamba günü İletişim

Fakültesi Konferans salonunda

gerçekleştirildi. Moderatörlüğünü

Arş.Gör.Dr. Nasıf Ali Ünügür’ ün

yaptığı programın açılışında, Kariyer

ve Mezun Merkezi Müdürü Doç.Dr.

Ayşe Şener Taplak, etkinliğin öğrenciler

arasında tecrübe aktarımı

güçlendirmeyi amaçladığı vurguladı.



Etkinlik kapsamında Sınıf Öğretmenliği ve Okul Öncesi Öğretmenliği

programlarından öğrenciler söz alarak eğitim süreçlerine ilişkin deneyimlerini

paylaştı. Sınıf Öğretmenliği Bölümü öğrencileri ders uygulamaları ve

öğretmenlik becerilerinin gelişimine yönelik görüşlerini aktarırken, Okul

Öncesi Öğretmenliği Bölümü öğrencileri uygulama dersleri, sınıf yönetimi ve

akademik olanaklara ilişkin değerlendirmelerde bulundu.

AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
EĞİTİM FAKÜLTESİ

Kariyer ve Mezun Merkezi ile Eğitim

Fakültesi iş birliğinde düzenlenen

“Akran Yönderliği: Benim İlk Yılım

Sohbetleri – XIII” etkinliği, fakülteye

yeni başlayan birinci sınıf öğrencileri ile

dördüncü sınıf öğrencilerini bir araya

getirdi. Program, Kariyer ve Mezun

Merkezi Müdürü Doç. Dr. Ayşe Şener

Taplak ile Eğitim Fakültesi Dekan

Yardımcısı Doç. Dr. Uğur Gezer’in

açılış konuşmalarıyla başladı.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ

Etkinlik 24 Eylül 2025 Çarşamba günü

gerçekleştirildi. Etkinlikte 4. Sınıf ve 1. Sınıf

öğrencileri bir araya gelerek akademik

deneyimleri paylaştı. Program kapsamında

Sanat Tarihi öğrencisi Emre Turan,

Matematik bölümü Sıla Çetinkaya Tarih

Bölümünden Mert Doğan, Batı dilleri ve

Edebiyatı Sıla Bican Biyoloji Bölümünden

Berk Sezer Erbek Sosyoloji bölümünden

Serpil Kerimoğlu ve Türk Dili Ve Edebiyatı

bölümünden Ayça Çetinol tarafından

alanlarına ilişkin deneyim paylaşımları yaptı.

Kariyer ve Mezun Merkezi koordinasyonunda yürütülen “Akran Yönderliği:

Benim İlk Yılım Sohbetleri” etkinlik serisi, üniversiteye yeni başlayan

öğrencilerin akademik ve sosyal uyumunu desteklemek ve üst sınıf

öğrencilerinin deneyimlerinden yararlanmalarını sağlamak amacıyla

planlanmıştır. Program, öğrenciler arasında deneyim paylaşımını teşvik eden

rehberlik temelli bir öğrenme ortamı sunmaktadır.

Etkinlikler kapsamında deneyimli öğrenciler; eğitim süreçleri, ders içerikleri,

sınav ve staj deneyimlerine ilişkin tecrübelerini yeni başlayan öğrencilerle

paylaşmıştır. Program süresince Kariyer ve Mezun Merkezi’nin sunduğu

danışmanlık ve kariyer planlama hizmetleri tanıtılarak öğrencilerin akademik

motivasyonu ve üniversiteye uyumu desteklenmiştir.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: BENİM İLK YILI SOHBETLERİ
AKDAĞMADENİ MESLEKYÜKSEKOKULU

Yozgat Bozok Üniversitesi Kariyer ve Mezun Merkezi ile Akdağmadeni

Meslek Yüksekokulu iş birliğinde düzenlenen “Akran Yönderliği: Benim İlk
Yılım Sohbetleri – VIII” etkinliği gerçekleştirildi. Akdağmadeni MYO

Konferans Salonu’nda düzenlenen programda, birinci ve ikinci sınıf

öğrencileri bir araya gelerek eğitim hayatına ilişkin deneyimlerini paylaştı.

Açılış konuşmalarıyla başlayan etkinlikte öğrenciler, öğrenim süreçlerinde

edindikleri bilgi ve tecrübeleri aktardı. Program kapsamında öğrenci

projeleri, staj imkânları ve okulda gerçekleştirilen sosyal etkinlikler

hakkında sunumlar yapıldı. Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümünden

Didem Fatma Nur Tan, Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümünden

Burcu Ay, Makine ve Metal Teknolojileri Bölümünden Ahmed Ali Bayram,

Mimarlık ve Şehir Planlama Bölümünden Refika Rana Doğan, Elektrik ve

Enerji Bölümünden Tuncay İlbaş ile Tasarım Bölümünden Muhammet Emin

Ölmez öğrencilere yönelik bilgilendirmelerde bulundu.

Program, Yozgat Bozok Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Tansel

Hacıhasanoğlu'nun açılış konuşmasıyla başladı. Hacıhasanoğlu konuşmasında,

akran öğrenmesinin öğrencilerin akademik ve sosyal gelişimindeki önemine

dikkat çekerek, bu tür etkinliklerin üniversite yaşamına uyum sürecine

önemli katkılar sağladığını ifade etti.



AKRAN YÖNDERLİĞİ: ULUSLARARASI ÖĞRENCİLER 

Üniversitemizde yürütülen Akran Yönderliği Programı kapsamında,

birinci sınıf uluslararası öğrenciler deneyim paylaşımı etkinliğinde bir

araya geldi. SORGED iş birliğiyle gerçekleştirilen etkinlikte öğrenciler,

üniversite yaşamına uyum süreçlerini destekleyecek önemli bilgiler

edinirken, farklı kültürlerden arkadaşlarıyla tanışma fırsatı buldu.

Etkinlikte özellikle Erasmus+ Programı ve diğer uluslararası

hareketlilik fırsatları hakkında bilgilendirme yapıldı. Daha önce

Erasmus+ ve benzeri programlara katılan öğrenciler, eğitim ve kültürel

deneyimlerini paylaşarak katılımcılara ilham verdi. Deneyim

aktarımlarında yurt dışında eğitim almanın akademik, sosyal ve kişisel

gelişime sağladığı katkılar ele alındı.
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ÜNİVERSİTEMİZ 2025-2026 ORYANTASYON PROGRAMI

2025-2026 akademik yılında,

üniversitemiz bölüm ve

programlarına yerleşen

öğrencilerin üniversitemiz ve

çevreyle uyum sağlamalarını

kolaylaştırmak amacıyla

oryantasyon programı

düzenlendi.

Erdoğan Akdağ Kongre ve Kültür Merkezi’nde düzenlenen oryantasyon

programına, Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar, Rektör Yardımcıları Prof. Dr.

Güngör Yılmaz, Prof. Dr. Yusuf Hıdır, Prof. Dr. Tansel Hacıhasanoğlu, fakülte

dekanları, merkez müdürleri, daire başkanları ve öğrenciler katıldı. Oryantasyon

programı kapsamında merkez müdürümüz tarafından kariyer ve mezun merkezi

tanıtıldı.



KOP Bölgesi Üniversiteler Birliği (UNİKOP) ÇALIŞTAYI

Merkez Müdürümüz Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak, KOP Bölgesi

Üniversiteler Birliği (UNİKOP) tarafından düzenlenen çalışma grubu

toplantısı ve çalıştaya katılarak 2025-2026 dönemine ilişkin eylem

planı çalışmalarında üniversitemizi temsil eden ekipte yer aldı.

Çalıştayda, KOP Bölgesi'nde yer alan üye üniversiteler arasındaki

akademik iş birliklerinin güçlendirilmesi, ortak proje kültürünün

geliştirilmesi, dijital eğitim, Ar-Ge, toplumsal katkı ve

uluslararasılaşma alanlarında yürütülecek faaliyetler ele alındı.

Toplantılarda, bölgesel kalkınmaya katkı sağlayacak ortak çalışmalar

ve üniversiteler arası koordinasyonun artırılmasına yönelik

değerlendirmeler gerçekleştirildi.



KİŞİSEL GELİŞİM SEMİNERLERİ: 
ÇİZGİDE BULUŞMAK ETKİNLİĞİ

Mimari Restorasyon Öğrencileri «Çizgide Buluştu». Boğazlıyan Meslek

Yüksekokulu ile Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu Mimari Restorasyon

Programı öğrencilerinin katılımıyla «Çizgide Buluşmak Atölyesi" etkinliği

gerçekleştirildi. Atölye, Dr. Öğr. Üyesi Merve Güler ve Öğr. Gör. Aysel

Kolçak Kavasoğulları yürütücülüğünde düzenlendi. Etkinliğin teorik

bölümünde katılımcılara renk, mekân ve algı arasındaki ilişkiye yönelik

bilgiler aktarılırken, renklerin mimari mekânlar üzerindeki etkisi ve

kullanıcı deneyimine katkısı ele alındı. Teorik bilgilendirmenin ardından

öğrenciler, atölye kapsamında belirlenen uygulama alanlarında

renklendirme çalışmaları gerçekleştirerek edindikleri bilgileri pratiğe

dönüştürme fırsatı buldu. Uygulamalı etkinlik sayesinde öğrenciler hem

mesleki becerilerini geliştirdi hem de yaratıcı tasarım yaklaşımlarını

deneyimleme imkânı elde etti.Etkinliğin gerçekleştirilmesine verdikleri

desteklerden dolayı Rektörümüz Prof. Dr. Evren Yaşar'a, Genel

Sekreterimiz Doç. Dr. Mustafa Kocakaya'ya, Boğazlıyan Meslek

Yüksekokulu Müdürümüz Dr. Öğr. Üyesi Ömer Dağıstanlı'ya, Kariyer

Merkezi Müdürümüz Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak'a ve Kariyer Merkezi

ekibine teşekkür edildi. Ayrıca etkinliğe ilgi göstererek katılım sağlayan

tüm öğrencilere katkılarından dolayı teşekkür edildi.



YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
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