. ~ YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
KURUM IDARI KURULU TOPLANTI TUTANAGI (EGITIM IS KOLU)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunun 22. maddesi ve 20.04.2012 tarih ve 28270 sayil Resmi
Gazetede yaymlanan Toplu Sézlesme Goriismelerinin Yapilanma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarmimn Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina
Iigkin Yiipetmeliéin 14. maddesi geregi olusturulan Kurum Tdari Kurulu 27/10/2021 Carsamba giinii saat:
15:00°de Universitemiz Rektorliik Toplanti Salonu’nda toplanarak giindemdeki maddeleri goriiserek asagidaki
kararlar alinmustir.

KURUM BILGILERTI:

1-Kurum Hizmet Kolu: 02

2-Kurum Kodu: 07

3-Kurum Adr: Yozgat Bozok Universitesi

4-Kurum Temsilcileri: Genel Sekreter V. Prof. Dr. Ugur KOLEMEN (Kurul Baskani), Personel Daire Bagkani
Abdullah Salih IPEK (Uye).

5-Sendika Temsilcileri (en ¢ok iiyeye sahip) : EGITIM BIR-SEN Isyeri Sendika Bas Temsilcisi Ogr. Gor.
Hasan CAN (Baskan V.).

Yetki Belgelerinin fbraz:

Universitemiz ve Yozgat Egitim Bir-Sen sendikasinin temsilcileri yetki belgelerini ibraz etmislerdir.

Kurum idari Kurul Baskan Vekilinin Sendikaca Tespiti:

Rektor tarafindan gorevlendirilen Genel Sekreter V. Prof. Dr. Ugur KOLEMEN Kurul Bagkan, yetkili sendika
Egitim Bir-Sen Isyeri Sendika Bag Temsilcisi Opr. Gor. Hasan CAN Bagkan Vekili olarak gérevlendirilmistir.
Kurum idari Kurul Uyeleri Arasindan Raportdr Segimi:

Kurum Idari Kurul Uyeleri Arasindan kurulca Personel Daire Baskami Abdullah Salih IPEK Raportér olarak
gorevlendirilmistir.

GUNDEM MADDELERI UZERINDE YAPILAN GORUSMELER VE ALINAN KARARLAR

Talep 1. Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavinm yapilmast ve bu sinavin belirli periyodik araliklarla
tekrarlanmast,
Karar 1. Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi 2022 y1li igerisinde yapilmasi planianmaktadir.

Talep 2. Ogretim gorevlilerinden bazilar kendilerinden kaynaklanmayan sebeplerle yeniden atanma i¢in zorunlu
olan yénerge ekinde yer alan A9 madde kosullarini saglayamamaktadur. Ogretim iiyesi disindaki gretim
elemani kadrolarina yeniden atanma igin istenilen A9’dan her bir yariyilda en az 60 puan almak hiikmiiniin
y6nergeden ¢ikarilmasi,

Karar 2. Yonerge paydaslarin katthmiyla gozden gegirilecektir.

Talep 3. Akademik kadro bekleyen personelin kadro sorununun mevcut imkanlar dl¢iisiinde hak edis sirasi
gozetilerek ¢oziilmesi,

Karar 3. Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Kadrolarimin Belirlenmesine ve Kullanilmasina
Iliskin Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince uygun olan kadro talepleri 6ncelik sirasina gore kargilanmaktadir.

Talep 4. Yiiksekokullarda doktor 8gretim iiyesi kadrolarinda gorev yapan personelin lisansiistii egitimde ders
verme ve danisman olma talebinin karsilanmasi,

Karar 4. Yiiksekokullarda doktor dgretim iiyesi kadrolarinda gorev yapan personelin lisansiistii egitimde ders
verme ve danisman olma talebinin mevzuatta ve yonetmelikte belirtilen ilgili maddelerce belirlenmektedir.

Talep 5. Kongre ve sempozyumlarda gorev almak isteyen akademik personelin taleplerinin kargilanmasi igin
maddi ve idari kolaylik saglanmasi (yolluk, yevmiye vb.)

Karar 5. Kongre ve sempozyumlarda gérev almak isteyen akademik personelin taleplerinin kargilanmasti
imkanlar 8lciisiinde ve tasarruf tedbirleri g6z 6niinde bulundurularak kargilanmaktadir.

Talep 6. Erdogan Akdag Yerleskesinde personel ve 5grenciye hizmet verecek market (BIM, A101, SOX,
MIGROS vb.) agilmasi,

Karar 6. Yozgat Bozok Universitemiz yerleskesinde personellerimize ve dgrencilerimize hizmet edecek
marketlerle ilgili gdriismeler devam etmektedir.

Talep 7. Universitemize sehir i¢i hizmet veren toplu tasima araglarina iligkin Sgrenciler ve personelden yogun
sekilde sikdyet gelmektedir. Sikayet konulari daha gok, araglarin bakimsiz, yipranmig ve doluluk oranmin ¢ok
yiiksek olusu, hareket saatleri ve araglari kullanan personelin olumsuz tavirlaridir. Bu konuda Yozgat Belediye
Bagskanhigi ile sikayet konularinin ¢dziimii konusunda gorilgme yapilmasi,

Karar 7. Universitemiz Merkez yerleskesinde personellerimize ve grencilerimize hizmet eden 6zel toplu
tasima araglari ile ilgili sikdyetler, Yozgat Valiligimize ve Yozgat Belediyemize iletilmis olup takibi

yapilmaktadir.
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Talep 8. Universitemizde gorevli personelimize yonelik sorumlu oldugu alanlar (tasinir, ekap, mali isler vb.) ile
ilgili ¢esitli konularda hizmet i¢i egitim verilmesi,

Karar 8. Universitemizde her yil birimlerden gelen egitim talepleri dogrultusunda hizmetigi egitimler
yaptimaktadir.

Talep 9. Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: Ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligi’nin 5°nci maddesi geregince memur, bilgisayar isletmeni ve sekreter kadrolar: ayn idari
hizmetler grubunda yer aldigindan memur ve sekreter kadrosunda bulunup da bilgisayar isletmenligi
sertifikasina sahip olanlarin bilgisayar isletmenligi kadrosuna gegislerinin yapilmasi,

Karar 9. Mevzuat ve kadro imkanlar dogrultusunda yapilmaktadir.

Talep 10. Lisansiistii egitim yapan idari personele mesai saatleri konusunda esnek davraniimasi,
Karar 10. Devlet Memurlarinin ¢alisma saatleri ile ilgili 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun gére belirlenir
ve uygulanmaktadir.

Talep 11. Kurum idari kurul kararlarinin tiim personele e-posta yoluyla duyuruimasi.
Karar 11. Kurum idari kurul kararlar1 Universitemizin Web sayfasindan duyurulmakta olup, e-posta ile ilgili
duyurular Medya Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezine iletilecektir.

> 27/10/2021
Opr. Gor. Hasan CAN Prof. Dr. Ugur KOLEMEN
Isyeri Sendika Bas Temsilcisi Genel Sekreter V.
(Kurul Bagkan V.) (Kurul Bagkani)

(Raportdr)



