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MEZUN ANKETI SONUCLARI VE DEGERLENDIRME
RAPORU

Bu rapor, Yozgat Bozok Universitesi Sorgun Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi
Programi mezunlarina uygulanan “Mezun Degerlendirme Anketi” sonuglarini kapsamaktadir.
Ankete toplam 35 mezunumuz katilim saglamistir. Anket kapsaminda mezunlarin verdigi
cevaplar incelenmis ve bu dogrultuda yorumlar, grafiksel gosterimler hazirlanmis ve iyilestirme
Onerileri sunulmustur. Ayrica mezunlarimiza yoneltilen sorular asagidaki baslikta sunulmustur.

ANA BULGULAR

Anket sonuclari, Bilgisayar Programciligi Programi1 mezunlarinin is giicii piyasasinda aktif
olarak yer aldigini, 6zellikle kamu sektoriinde 6nemli bir istihdam saglandigini ve programdan
genel memnuniyetin son derece yliksek oldugunu gostermektedir.

o Istihdam Oram: Katilimcilarin %88,6's1 (31 kisi) su anda bir iste calismaktadir.

« Alanda istihdam: Calisan mezunlarin %64,5'i (20 kisi) dogrudan veya kismen kendi
alanlartyla (bilisim/yazilim) ilgili gérevlerde yer almaktadir.

« lIse Girme Siiresi: Calisan mezunlarin biiyiik bir cogunlugu mezun olmadan once ise
baslamis veya mezuniyeti takip eden ilk 6 ay icerisinde istihdam edilmistir.

« Akademik ilerleme: Mezunlarin %25,7'si (9 kisi) bir lisans programina devam etmekte
veya lisans egitimini basariyla tamamlamis durumdadir.

e Genel Memnuniyet: Mezunlarin programa yonelik genel memnuniyeti mitkemmel
seviyededir; 5 lizerinden 4,83 puan ortalamasi ile "Boliimii bagkalarina oneririm"
demislerdir.

e Gelistirilmesi Gereken Alanlar: Egitim ¢iktilar1 degerlendirildiginde "Yabanci Dil
Egitimi" (3,40/5) konusu, gelistirilmeye en acik alan olarak 6ne ¢ikmaktadir.

DETAYLI ANALIZ

istihdam Durumu ve Sektorel Dagilim

Ankete katilan 35 mezundan 31'1 aktif olarak calismaktadir. Bu durum, %88,6 gibi oldukca
giiclii bir istthdam oranina isaret etmektedir.

Calisan 31 mezunun kurumsal dagilimi su sekildedir:
e Kamu Kurumu / Kurulusu: 16 kisi (%51,6)
o Ozel Sektor: 9 kisi (%29,0)
« Kendi Isyeri/ Serbest Calisan (Freelance): 6 kisi (%19,4)

Bu veriler, Bilgisayar Programciligi mezunlarinin en ¢ok kamu sektoriinde (6zellikle tekniker,
askeri personel veya destek uzmani kadrolarinda) istihdam edildigini gostermektedir.



Ayrica kendi isini kuran ve serbest calisan mezunlarin varligi, girisimcilik potansiyelinin
yiiksekligine isaret etmektedir.

Alanda Calisma ve ise Yerlesme

Calisan 31 mezunun islerinin 6n lisans egitimleriyle iliskisi analiz edildiginde:
e Dogrudan Alaminda Cahsanlar: 12 kisi (%38,7)
« Kismen ilgili Alanda Calisanlar: 8 kisi (%25,8)
o Farklh Sektorde Cahsanlar: 11 kisi (%35,5)

Mezunlarin %64,5'i kendi uzmanlik alanlarinda ya da bu uzmanlhig: destekleyen konumlarda
calisirken, %35,5'lik bir kesim farkli sektorlere (Ornegin ulastirma, giivenlik, perakende)
yonelmistir.

Mezuniyet Sonrasi ise Girme Suresi

Calistig1 ise baglama siiresini belirten katilimcilar incelendiginde, mezunlarin is giicli
piyasasina ¢ok hizli dahil oldugu goriilmektedir:

e Mezun olmadan 6nce calismaya baslayanlar / Zaten cahisanlar: 11 kisi
o 1lk 3 ay icinde is bulanlar: 6 kisi

e 4-6 ay icinde is bulanlar: 7 kisi

e 7-12 ay icinde is bulanlar: 3 kisi

e 1 yildan daha uzun siirede is bulanlar: 3 kisi

Mezunlarin biiylik cogunlugu (%77's1) mezuniyet dncesinde veya mezuniyeti takip eden ilk 6
ay icerisinde is bulmay1 basarmistir.

Akademik ilerleme ve Dikey Gecis (DGS)

Bilgisayar Programciligi mezunlarimin akademik egitimlerine devam etme oranlar1 dikkate
deger seviyededir:

e DGS Sinavina Girenler: 16 kisi (%45,7).
o DGSile 4 Yillik Programa Yerlesenler: 4 kisi (%11,4).

e Giincel Lisans Egitimi Durumu: Ankete katilanlarin 9'u (%25,7) (DGS veya diger
yontemlerle) bir lisans programini tamamlamis veya halen egitimlerine devam
etmektedir.



Program Yeterliliklerinin Degerlendirilmesi

Mezunlardan, aldiklari egitimin kendilerine kazandirdig1 yeterlilikleri 1 (Cok Yetersiz) ile 5
(Cok Yeterli) arasinda puanlamalari istenmistir. Agirlikli ortalamalar asagida sunulmustur:

Ortalama Puan
Degerlendirilen Yeterlilik (5 Uzerinden)

Mezun oldugum boliimii, bu mesleklere ilgi duyanlara oneririm. || 4,83 |
Onlisans egitimim sirasinda etkili rapor yazma ve sunum yapma becerisi 4.83
kazandim. ’
Aldigim egitim, bolimiimiin toplumdaki yeri ve etkisini anlamamda

4,69
faydali oldu.
Onlisans egitimim sirasinda mesleki program/yazilim kullanma konusunda 4.66
yeterli egitim aldim. ’
Onlisans egitimim sirasinda meslek yasamima yonelik &nerilerde

4,66
bulunuldu.
Onlisans egitimim sirasinda toplumsal, mesleki ve etik sorumluluk bilinci 4.54
kazandim. ’
Onlisans egitimim bana ISG, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi 4.46
kazandirdu. ’
Onlisans egitimim sirasinda hedeflere yonelik is planlar1 hazirlama ve 4.46
uygulama yetenegi kazandim. ’
Onlisans egitimim sirasinda disiplinler arasi ¢alisma yetenegi kazandim. 4,43
Onlisans egitimim sirasinda takim ¢alismas1 yapabilme becerisi kazandim. 4,43
Onlisans egitimim sirasinda yeterli diizeyde yabanci dil egitimi aldim. 3,40

Grafikler

Calistiginiz is yerinin tird nedir?
35 yanit

® Kamu Kurumu / Kurulusu
©® Ozel Sektsr

Kendi isim / isverenim (Girisimci)
@ Serbest Calisan (Freelance)
@ Su anda calismiyorum.




Eger calisiyorsaniz calistiginiz is, Onlisans egitiminizi aldiginiz Bilgisayar Programciligi alani ile ilgili
mi?
35yanit

@ Evet, dogrudan Bilgisayar Programcilig
alaninda galigiyorum

@ Kismen ilgili bir alanda galigiyorum
@ Hayur, farkli bir sektérde galisiyorum
@ Su anda herhangi bir iste ¢alismiyorum

Herhangi bir lisans programina devam ediyor musunuz veya ettiniz mi?
35 yanit

@ Hayir, herhangi bir lisans egitimine
baglamadim.

@ Evet, su anda bir lisans programinda
6grenimime devam ediyorum.

@ Evet, bir lisans programini
tamamlayarak mezun oldum.

@ Evet, bir lisans programina basladim
ancak yarida biraktim / tamamlamadim.

Mezun olduktan sonra DGS (Dikey Gegis Sinavi) sinavina girdiniz mi?
35 yanit

@ Evet
@ Hayr




DGS (Dikey Gegis Sinavi) sonucuna gore 4 yillik bir lisans programina kayit yaptirdiniz mi?
35yanit

® Evet
® Hayrr

Y

SONUC VE DEGERLENDIRME

Anket sonuglari, Sorgun Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programi'nin, ytliksek
istihdam giiciine ve olduk¢a tatminkar bir egitim kalitesine sahip oldugunu kanitlamaktadir.

Genel bir degerlendirme yapildiginda; mezunlarimizin elde ettigi yliksek istihdam oranlari, is
diinyasina hizli entegrasyonlar1 ve aldiklar1 egitime yonelik ifade ettikleri yiiksek memnuniyet
diizeyleri oldukca olumlu bir tablo ¢izmektedir. Bu veriler 1s181inda, Bilgisayar Programciligi
Programi i¢in belirlenen Program Ciktilari, Program Egitim Amaclar1 ve Program Egitim
Hedeflerinin sahada basarili bir sekilde karsilik buldugu ve hedeflenen standartlarda
gerceklestirildigi sonucuna varilmaktadir. Mezunlarimizin is giicli piyasasindaki aktif varligi ve
program yeterliliklerine verdikleri yiiksek puanlar, verilen egitimin niteligini ve kurumsal
amaclarimiza ulasmadaki basarimizi somut olarak kanitlamaktadir.

Giiclii Yonler:

e Yiiksek Tavsiye Orani: Mezunlarin boliimii baskalarina tavsiye etme oraninin 4,83/5
gibi miikemmele yakin bir seviyede olmasi, kurum aidiyetinin ve egitimin kalitesine
duyulan giivenin gostergesidir.

o Teknik ve Iletisim Becerileri: Etkili rapor yazma/sunum yapma (4,83) ile mesleki
yazilim &grenimi (4,66) konularinda alman ¢ok yliksek puanlar, 6grencilerin yazilim
sektorii gibi analitik ve iletisim odakli bir alana basarili sekilde hazirlandigini
gostermektedir.

« Kamu Sektoriinde Yiiksek Istihdam: Diger bircok teknik programin aksine, bu
programdan mezun olanlarin yarisindan fazlasinin (%51,6) kamu kurumlarinda is
bulabilmesi, KPSS ve tekniker alimlarindaki basariy1 yansitmaktadir.

Gelistirilmeye Acik Firsat Alanlari:

e Yabanci Dil Becerilerinin Desteklenmesi: Mezunlarimizin yabanci dil egitimine
verdikleri 3,40'lik puan, bu alanda temel bir altyap1 olusturuldugunu gostermektedir.
Bilisim sektoriinde teknik dokiimanlarin takibi ve giincel teknolojilere uyum igin



Ingilizce okuma/anlama becerisi temel bir gereksinimdir. Mesleki yabanci dil ders
igeriklerinin, 6grencilerin yazilim sektoriinde dogrudan karsilasacagi pratik ihtiyaclara
(teknik terimleri anlama, hata ayiklama kilavuzlarini okuma vb.) daha odakli hale
getirilmesi faydali olacaktir. Bu tiir hedef odakli giincellemelerle Ogrencilerimizin
mesleki 6zgiivenleri artirilabilir ve is hayatina adaptasyon siiregleri kolaylastirilabilir.

Alanda istihdamin Tesvik Edilmesi: Calisan mezunlarimizin %35,5'inin jandarma,
ulagtirma ve lojistik gibi bilisim dis1 sektorlerde istthdam edildigi goriilmektedir.
Mezunlarimizin farkli kurumlarda kisa siirede is bulabilmesi genel istihdam edilebilirlik
acisindan olumlu bir durum olsa da, alinan 6n lisans egitiminin dogrudan bilisim
sektoriinde degerlendirilmesi programin temel hedefleri arasindadir. Ogrencilerimizi
mezuniyet sonrasinda teknoloji odakli kariyerlere yonlendirebilmek amaciyla; yerel
bilisim firmalar1 ve teknokentlerle staj is birliklerinin somutlastirilarak artirilmasi ve
ogrencilik doneminde sektor temsilcileriyle bulusabilecekleri kariyer etkinliklerinin
diizenlenmesi onerilmektedir.



