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OGRENCI BILGILENDIRME NOTU VE UYULMASI GEREKEN HUSUSLAR

Belge No: ISKUR-F06

ISKUR Genglik Programi, 6grencilerin is deneyimi kazanmalarini, uygulamali 6grenmelerini ve mesleki ile
dijital yetkinliklerini gelistirmelerini amaclayan yapilandirilmis bir igbasi 6grenme modeli olarak
yiiriitiilmektedir. Program kapsamindaki 6grencilerin asagidaki hususlara uymasi beklenmektedir.

1. Calisma siiresi
Giinltik calisma siiresi 7,5 saattir, haftada en fazla 3 giin calisilir. Calisma saatleri birim tarafindan
belirlenir. Gecikme, erken ¢ikis ve yarim giin ¢alisma talebi kabul edilmez. Ogrenci, ¢aligmaya basladig
birimi yetkili amirin onay1 olmadan degistiremez.

2. Devam takibi

Devam zorunludur. Her 6grenci calistig1 giinlerde Devam Kontrol Cizelgesine sabah ve aksam 1slak imza
atar. Onay alinmadan ya da belgeye dayali bir mazeret olmadan yapilan tek giinliik devamsizlik bile
programdan ¢ikarilma sebebidir. Odeme yalmzca calisilan giinler igin yapilr.
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. Calisma giinii degisikligi
Calisma giinleri bir ay boyunca degistirilmez. Degisiklik isteyen &grenci ay sonunda Calisma Giinii
Degisikligi Talep Dilekgesi (ISKUR-F01) verir ve yeni giinler bir sonraki aydan itibaren uygulanir. Giin
degisikligi ayda yalnizca bir kez yapilabilir. Ogrenci bir sonraki ay icin haftada daha az giin cahgmayi ya da
o ay hic calismamay da talep edebilir.
4. izin
Program siiresi 6 aya kadar ise 7 giin, daha uzun ise 10 giin izin hakk: vardir. izin, izin Dilekcesi (ISKUR-
F02) ile dnceden istenir ve onaylanmadan izne ayrilinmaz. Dilekcede gerekce yazmak zorunlu degildir,
ancak izin egitim giiniine denk geliyorsa gerekce belirtilir. Saglik, evlilik, dogum ve birinci derece yakinin
vefati gibi durumlar belgelendirilir. izin siiresinin agilmas1 programdan ¢ikarilma sebebidir. Is géremezlik
raporu alan 6grenci durumu ayni giin sorumlu 6gretim elemanina bildirir.
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. Programdan ayrilma

Programdan ayrilmak isteyen 6grenci Programdan Ayrilma Dilekgesi (ISKUR-F07) verir. Dilekge
vermeden calismay1 birakmak devamsizlik olarak degerlendirilir.
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. Kimlik ve calisma karti

Universiteye giriste kimlik ya da 6grenci karti yanimzda bulunmahidir. Calisma siiresince iiniversitenin
belirledigi calisma kart1 goriiniir sekilde tasinmalidir.

7. Gorev ve kamt
Goreve baslamadan énce Gérev Tammu ve Ogrenme Ciktisi Formu (ISKUR-F03) doldurulur. Kisisel veri
iceren gorevlerden dnce Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Taahhiitnamesi (ISKUR-F08) imzalanir.
Tamamlanan her faaliyet Faaliyet Kayit ve Kamt Formu (ISKUR-F04) ile kayit altna alimr. Dénem
sonunda Ogrenci Oz Degerlendirme Formu (ISKUR-F05) teslim edilir.
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. Disiplinli calisma
Verilen gorevler zamaninda ve eksiksiz yerine getirilmelidir. Calisma sirasinda telefon ve sosyal medya
kullanimi en aza indirilmelidir.
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. Gizlilik ve giivenlik
Universiteye ait bilgi, belge ve verilerin gizliligi korunmaldir. Gérevle ilgili bilgiler izinsiz
paylasilmamalidir.



10. Tletisim ve is birligi
Gorev alinan boliimdeki 6gretim elemanlar1 ve personelle uyum icinde calisilmalidir. Sorun yasandiginda
sorumlu 6gretim elemanina bagvurulmalidir.

11. Diizen ve is giivenligi
Galisma alam diizenli tutulmali, kullanilan malzemeler yerine birakilmahidir. Ogrenciler agir, tehlikeli ve
temizlik islerinde calistirllmaz. Giivenlik kurallarina uyulmaly, tehlikeli bir durum hemen ilgili birime
bildirilmelidir.

12. Egitim ve degerlendirme
Program kapsaminda diizenlenen egitimlere katilim saglanmalidir. Dénem sonunda égrencinin kazanimlari
Gelisim Karnesine iglenir.



