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Dersin Dersin Adi
Kodu
SGMO001 SOSYAL GUVENLIK

MEVZUATI

Dersin Katalog Tanimi (igerigi)

Dersin Amaci

Dersin Seviyesi

Dersin Ogretim Dili

Ogretim Yéntemi

Dersi Yiiriiten Ogretim Elemanlari

Dersin On Kosulu Ders(ler)i
Dersin Ogrenme Giktilar

Hafta @ Teori

Yaniyil Dersin T+U+L Kredi AKTS  Egitim Dili
Tard (Z2/S) (Saat/Hafta)
2 z 4 4 5 Tilrkce

DERS BILGILERI

Sosyal haklar, sosyal riskler, sosyal glivenlik ve tarihsel gelisimi, ilkeleri
ve boyutlari, uluslararasi ve ulusal kaynaklari, Turk sosyal guvenlik
sistemi, sosyal sigortalar, kisa vadeli ve uzun vadeli sigorta tlrleri, issizlik
sigortasi, Ucret garanti fonu, genel sadlik sigortasi, 6zel durumlar, 6zel
sigortalarla ilgili sosyal guivenlik dizenlemeleri, sosyal yardim ve
hizmetler

Turk Sosyal glivenlik mevzuati hakkinda bilgi vermek

Onlisans

Tarkge

(0 Orgiin ~ (X) Uzaktan ( ) Karma/Hibrit

Ogr. Gor. Duygu ACIK

Yok
1. Sosyal guvenlik mevzuatini 6grenmek;

2. Kisi olarak sosyal guvenlik mevzuatindan kaynaklanan hak ve
yukumlaluklerini bilmek;

3. lIgveren veya vekili olarak calistirdigi kisilerin sosyal givenlik
mevzuatindan kaynaklanan hak ve yukiumlaltklerini bilmek;

4. Uglinch kisilerin
yukumlaluklerini bilmek;

sosyal guvenlik mevzuatindan kaynaklanan

5. Sosyal giivenlik haklari ile ilgili kisisel kararlari bilingli olarak vermek.

DERS ICERIGI
Uygulama/Laboratuvar

Turk sosyal glvenlik mevzuatinin genel esaslari

2 Sosyal glvenligin kurumsal yapisi: Sosyal Guvenlik

Kurum

Sigortalilik iliskisi: Kisi olarak kapsam

Sigortalilik iligkisi:
ermesi ve yaptirimlar

5 Sosyal sigortalarin finansmani (1):

Baslangici,

bildiriimesi, sona

Prim Oranlari,

prime esas kazanclar ve primlerin hesaplanmasi

6 Sosyal sigortalarin finansmani (2): prim belgeleri,
primlerin ddenmesi, 6dememenin yaptirimi

7 Kisa vadeli sigorta kollari (1): Is kazalari ve meslek
hastaliklari, hastalik ve analik sigortasi

8 Kisa vadeli sigorta kollari (2): Saglanan haklar ve

-
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hak kazanma
9 Uzun vadeli sigorta kollar (1): Malullik sigortasi
10 Uzun vadeli sigorta kollar (2): Yaslilik sigortasi
11 Uzun vadeli sigorta kollari (3): Olim sigortas!

12 Uzun vadeli sigorta kollari (4): Ortak hikimler:
hizmet birlestiriimesi, hizmet bor¢lanmasi ve kamu
gorevlileri ile ilgili 6zel hikimle

13 Genel Saghk sigortasi: Kisi olarak kapsam,
Saglanan haklar ve sartlari

14 issizlik Sigortasi: Kisi olarak kapsam, Saglanan haklar
ve sartlari

15 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Kaynaklari
1)5510 ve 5502 Sayili Kanunlar;
2) Yusuf Alper (2011), Sosyal Guvenlik Hukuku Ders Notlari, Bursa 2011;
3)A. Glizel, A.R.Okur, N. Caniklioglu (2011); Sosyal Giivenlik Hukuku; Beta, istanbul:
4)A. Tuncay, O. Ekmekgi (2011), Sosyal Giivenlik Hukukunun Esaslari, Legal, istanbul.
5) www.sgk.gov.tr
DEGERLENDIRME OLGUTLERI

Dénem igi Galigma Etkinlikleri Sayisi Katkisi
Odev

Uygulama

Forum/ Tartigma Uygulamasi

Kisa sinav (Quiz) 3 %35-%35-%30
Dénemigi GCaligsmalarin Yariyil Basariya Orani (%) %40
Finalin Bagariya Orani (%) 1 %60
Toplam %2100

DERS i$ YUKU TABLOSU

Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Siire (Haftalik Toplam s Yiikii
Saat)

Teori 14 2 28
Uygulama

Forum/ Tartigma Uygulamasi 3 3 9
Okuma 5 2 10
internet Taramasi, Kiitiiphane 5 3 15
Calismasi

Materyal Tasarlama, Uygulama
Rapor Hazirlama
Sunu Hazirlama

Sunum

Final Sinavi 1 1 1
Final Sinavina Hazirlik 1 15 15
Diger (Belirtiniz: Quiz-Kisa Sinav) 3 12 36
Toplam I Yiikii 114
Toplam s Yiikii / 25 (s) 114/25
Dersin AKTS Kredisi 5

Not: Dersin is yuku tablosu 6gretim elemani tarafindan ders 6zelinde belirlenecektir.
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PROGRAM OGRENME GCIKTILARI KATKI DUZEYLERI

Program Ogrenme Giktilan

Sosyal guivenlik uygulamalari alaninda karsilasilan sorunlarin
bilgisine sahiptir

Sosyal guvenlik alaninin temel kavramlarini ve gelisim
sureclerini bilir

Sosyal Giivenlik Kurumu ve Tirkiye is Kurumu tagra hizmet
birimlerindeki memurlarin yaptigi hizmet ve iglemler hakkinda
bilgi ve beceri sahibi olur.

Sosyal Glvenlik mevzuatina iligskin bilgilerden hareketle
sorunlari cozer

Sosyal guvenlik hizmetlerine yonelik edindigi bilgileri diger yakin
bilimler alaninda kullanir.

Bireylerin ihtiyaclarini karsilayici temel bilgileri kullanmalarini
saglayacak becerileri kazanir.

Dinya, Turkiye ve igletme bazinda temel ekonomi bilgisine
sahip olarak, hem ekonomi alaninda hem de mesleki konularda
yorum, analiz, elestiri ve sentez yapabilir.

Ozel isletmeler, kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler ve kamu
hizmeti veren diger kuruluslarda personel 6zllk islemleri basta
olmak Uzere sosyal guvenlikle ilgili is ve islemleri yapar.
Calistigi isyerinde muhasebe ve vergi islem ve uygulamalarini
destekleyecek bilgi ve beceriye sahip olur.

Ogrenimini, ayni alanda bir ileri egitim seviyesine veya ayni
dizeydeki farkh bir meslege yonlendirir.

Hukuki sorumluluklarini bilir, sosyal guvenlik mevzuatini takip
eder.

Sosyal guvenlikle yakindan ilgili isci sagligi-is guvenligi, is¢i hak
ve sorumluluklari, sosyal hizmetler, maddi ve manevi bakim ile
cevre koruma bilgisi ve bilincine sahip olur.

Sosyal guvenlik alaninda edindigi bilgileri ve disuncelerini diger
bireylerle paylasir

Sosyal glivenlik alaninda yeterli olacak diizeyde yabanci dil
bilgisine sahip olur.

Sosyal glivenlik islemlerini bilgisayar ortaminda yapabilme bilgi
ve becerisi yaninda, internet teknoloijileri, ofis, sosyal gtivenlik
islemleri ile ilgili hazirlanan bilgisayar yazilimlarini kullanabilir.
Hizmet sektdriinde ¢alismanin bilincine sahip olarak, hizmet
verdigi Kisilerle etkili iletisim kurar.

Sigortacilik islemleri hakkinda bilgi ve beceri sahibi olarak, kalite
yonetimi ve sureclerine uygun calisir.

Sosyal glivenlik meslek elemani olarak; sosyal sorumluluk,
mesleki etik ve sosyal glivenlik haklari bilgisi ve bilincine sahip
olur.
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