T.C.
YOZGAT BOZOK UNiVERSITESI

CEKEREK FUAT OKTAY SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
Isletmede Mesleki Egitim/Staj Kabul Belgesi ve Sozlesmesi

ilgili Makama,

Asagida bilgileri yazilan 6grencimizin “Isletmede Mesleki Egitim”/”Staj” dersi kapsamindaki uygulamah egitimini, Yozgat
Bozok Universitesi, Uygulamali Egitimler Yonergesi ve Yiiksekogretimde Uygulamahi Egitimler Cerceve Yonetmeligi geregi,
isletmelerde yapma zorunlulugu vardir. Ogrencimizin akademik biriminde aldiklar1 teorik bilgilere ek olarak pratik bilgi ve becerilerini
gelistirmek tizere igyerinizde uygulamali egitim yapmasi hususunda gostereceginiz ilgi ve destek icin tesekkiir eder, calismalarinizda
basarilar dileriz.

Ogrencimizin mesleki egitimini isyerinizde yapmasinin tarafimizca kabul edilmesi halinde, 5510 sayili “Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglk Sigortas1 Kanunu” geregi “Sosyal Sigortalar Kurumu Sigortal Ise Giris Bildirgesi” diizenlenerek “Is Kazas1 ve Meslek
Hastaliklar1 Sigorta Primi”, kurumumuz tarafindan 6denecektir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Tekin GULER

Yiiksekokul Miidiirii

ﬁrencinin

T.C. Kimlik No : Bolimii

Kimlik Seri No : Programi

Adi : Okul Numarasi

Soyadi : Dogum Tarihi

Baba Adi : Adresi

Anne Adi : Telefon Numarasi

Stajin Adi : Stajin Siiresi

Isletmede mesleki egitim/staj egitimimi asagidaki bilgiler dogrultusunda yapacagimi, bu egitim siiresince isyerinin
caligma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallarma ve bu konudaki mevzuata ve Universitemin Uygulamal Egitimler Yénergesi
ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi hitkiimlerine uyacagimi, saglik raporu, istirahat,izin vb. almam
durumunda is yerindeki “Egitici Personel’e ve “Sorumlu Ogretim Elemani’na, iletecegimi, bu belge iizerindetarafimca beyan
edilen durumumda degisiklik olmasi halinde degisikligi hemen ilgililere bildirecegimi, beyanimin hatali veya eksik olmasindan,
bilgilerimin zamaninda iletilmesindeki ihmalimden kaynaklanacak kayiplarin tarafimca karsilanacagini taahhiit ve beyan ederim.

[/

Ogrencinin Imzas1

is Yerinin

Ad1 (Ticari Unvani) : Calisan Sayist
Adresi : Vergi Dairesi

Vergi Numarasi
Telefon : (Varsa) Odeme Miktari
Fax : Is Yeri IBAN
E-Posta : Is Yeri Uygulama Baslama
Is Yeri Sicil No : Is Yeri Uygulama Bitis
Egitici Personelin
Adi : Egitim Durumu
Soyadi : Irtibat Telefonu
Unvani : Sicil No

Adi Soyadi

is Yeri Uygulamasy/Staj Yapilacak Giinler

Pazartesi () Sali (]  Carsamba (] Persembe () Ccuma() Cumartesi( ] Pazar(_)
Sozlesmenin Mahiyeti

isletmede Mesleki Egitim () Staj (J istege Bagli Staj ()

Yukarida bilgileri yazili 6grencinizin belirtilen siire igerisinde Isletmede mesleki egitimini is yerimizde yapmas1 uygun
gorilmiistiir.

Isyeri yetkilisinin Adi Soyadi...............ceeeeiiiiinnnnnn..
Kase/imzaTarih
UYGUNDUR
Tarih ...... I -
Uygulamal Egitimler Komisyon Uyesi

Not: 1. BuForm (3) adet duzenlenecektir. 2. Mustehaklik belgesi ile teslim edilecektir.
3. IME/Staj Kabul Formu diizenlenmeyen 6grenci IME/Staj uygulamasina baglayamaz.
4. isletmece staj kabulii yapildiktan sonra Uygulamali Egitimler Komisyon Uyesi tarafindan uygunluk onay verilecektir.
Belge Dogrulama Kodu: EHGD-1JOK-8DGD Evrak Sayisi: 128527 Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yozgat-bozok-universitesi-ebys
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T.C.
YOZGAT BOZOK UNiVERSITESI

CEKEREK FUAT OKTAY SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
Isletmede Mesleki Egitim/Staj Kabul Belgesi ve Sozlesmesi

GENEL HUKUMLER

Madde 1: Bu s6zlesme, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’na uygun olarak, mesleki ve teknik egitim yapan program dgrencilerinin
isletmelerde yapilacak isletmede mesleki egitim/staj uygulamasinin esaslarini diizenlemek amaciyla Cekerek Fuat Oktay Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi, isveren ve 6grenci arasinda imzalanir.

Madde 2: Ug niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sézlesmenin, bir niishasi

Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mildiirliigiinde, bir niishasi igletmede, bir niishas1 6grencide bulunur.
Madde 3: Isletmelerde isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi, Yozgat Bozok Universitesi akademik takvimine gore planlamir ve
yapilir.

Madde 4: Ogrencilerin isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi sirasinda, is yeri kusurundan dolay1 meydana gelebilecek is kazalari
ve meslek hastaliklarindan igveren/igveren vekili/yetkili sorumludur.

Madde 5: isletmelerde isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi, Yozgat Bozok Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim- Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi, Yozgat Bozok Universitesi Uygulamali Egitimler Y&nergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine
gore ylritilir.

Madde 6: Bu sézlesme, Yozgat Bozok Universitesi akademik takvimine uygun olarak isletmede mesleki egitim/staj uygulamasinin
basladig: tarihten itibaren yiiriirlige girer, 6grencilerin isletmede mesleki egitim/staj uygulamasini tamamladig: tarihe kadar gegerlidir.

SOZLESMENIN FESHi
Madde 7: Sozlesme;
(a) Is yerinin gesitli sebeplerle kapatilmas,
(b) Is yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayn1 meslegi/iiretimi siirdiirememesi,
(c) Ogrencilerin Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore uzaklastirma cezasi aldig1 siirece
veya ¢ikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi durumunda s6ézlesme feshedilir.

UCRET VE iZIN

Madde 8: Ucret konusunda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Ucret konusunda Yozgat Bozok Universitesi ve bagh birimleri taraf
degildir.

Madde 9: Ogrencilerin, Yozgat Bozok Universitesi Is Yeri Uygulamasi Dersi Uygulama Yonergesinde yer alan devam zorunlulugunu
yerine getirmeleri gerekir.

Madde 10: Ogrenciler, Hastalik birinci dereceden yakinlarinin vefat: veya benzeri acil durumlarin diginda devamsizlik yapamazlar.
Ogrenciler Is Yerinde Uygulama yaptig: siirede devamsizlik yapacaklari zaman Is Yeri Sorumlusundan ve danismanindan izin almak
zorundadir. Is yeri sorumlusundan ve damigmanindan habersiz ve isyeri kurallarma aykir bir sekilde devamsizlik yapilmaz.

SIGORTA

Madde 11: Ogrenciler, bu sézlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde isletmede mesleki egitim/staj uygulamasina devam ettikleri siirece
5510 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 4’tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortast,
Yozgat Bozok Universitesi tarafindan yaptirilir.

Madde 12: Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirligiince 6denmesi

gereken sigorta primleri, Sosyal Giivenlik Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denir

Madde 13: Sigorta ve prim odemeyle ilgili belgeler, Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiince saklanir.

OGRENCININ DiSiPLIN VE BASARI DURUMU

Madde 14: Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasini gerektirecek davranislarda bulunmalari halinde, bu durumisletme
tarafindan Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine yazili olarak bildirilir. Disiplin islemi, Cekerek
Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii/Dekanlig: tarafindan Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikkiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug, isletmeye yazili olarak bildirilir.

Madde 15: Isletmelerde isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi yapan dgrencilerin basari durumu,

Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi hiikiimlerine gore belirlenir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
Madde 16: Is yerinin gorev ve sorumluluklarr;
(a) Biinyesinde uygulamali egitim yapacak 6grenci sayisini dikkate alarak alaninda mesleki yetkinlige sahip yeterli sayida egitici
personeli gorevlendirmek,
(b) Uygulamali egitim yapacak dgrencinin kabuliinden degerlendirilmesine kadar, is yerinin doldurmasi ve onaylamasi gereken
formlar1 doldurmak ve imzalamak,
(c) Uygulamal egitim faaliyetlerinin 6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu hiikiimlerine uygun ortamlarda yapilmasimni
saglamak,
(d) Is yerinde yiiriitiilen isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi, Meslek Yiiksek-okulu/Yiiksekokulu/Fakiiltesi egitim ve
O0grenim programlarinin ders planinda yer aldigi igin isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi yapan 6grencilere 3308 sayilt
Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine uygun olarak {icret demek,

Not: 1. BuForm (3) adet duzenlenecektir. 2. Mustehaklik belgesi ile teslim edilecektir.
3. IME/Staj Kabul Formu diizenlenmeyen 6grenci IME/Staj uygulamasina baglayamaz.
4. isletmece staj kabulii yapildiktan sonra Uygulamali Egitimler Komisyon Uyesi tarafindan uygunluk onay verilecektir.
Belge Dogrulama Kodu: EHGD-1JOK-8DGD Evrak Sayisi: 128527 Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yozgat-bozok-universitesi-ebys
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T.C.
YOZGAT BOZOK UNiVERSITESI

CEKEREK FUAT OKTAY SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
Isletmede Mesleki Egitim/Staj Kabul Belgesi ve Sozlesmesi

(e) Isletmede mesleki egitim ve isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi yapan &grencilerin gegirdikleri is kazalarim ilgili
mevzuata uygun olarak ilgililere ve en gec 1 (bir)is giinii icinde Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiine bildirmek.

Madde 17: Ogrencinin gérev ve sorumluluklart

(@) Is yeri uygulamasi yaptiklari yerde kendisine verilen gorevleri yapmak,

(b) "Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi"nin yam sira uygulama egitimlerini siirdiirdiikleri is yerinin
caligma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallarina uymak,

(c) Egitimleriyle ilgili her tiirlii mazeret ve isteklerini Bolim Bagkani ve/veya isbasi egitim danismanina bildirmek,

(d) Isyeri uygulamasinda yaptiklari ¢alismalarini uygulama rapor haline getirip sorumlu isbasi egitim danismanina teslim etmek.

Madde 18: Meslek Yiiksekokulu/Fakiiltenin gorev ve sorumluluklari

(@ Uygulamali egitim kapsaminda ig kazasi ve meslek hastaliklarina karg: sigortalanacak dgrencilerin sigortalanmalarina iligkin
is ve iglemleri yiiriitmek,

(b) Uygulamali egitim yapilan program ve bolimlerdeki uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
koordinasyonunu saglamak,

(¢) Uygulamali egitim faaliyetlerini izlemek,

(d) Uygulamali egitim siireglerinde 6grenciye rehberlik yapmak,

DIGER HUSUSLAR

Madde 19: Ogrencini herhangi nedenle Isyeri Uygulama Egitimini birakmas: ya da firma ile iliski kesmesi halinde SGK islemlerinin
yapilabilmesi icin en geg iki (2) is giinii icerisinde Isyeri tarafindan Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligiine bilgi verilmelidir.

Madde 20: Isletmelerde isletmede mesleki egitim/staj uygulamasi yapan ogrenciler hakkinda bu sézlesmede yer almayan diger
hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Isbu sézlesme 3 (iic) sayfadan olmak iizere 3 (iig) suret olarak diizenlenmistir.

Ogrenci Isveren/Yetkili MYO Miidiirii
s .
Ad1 Soyadi Adi1 Soyadi Dr. Ogr. Uyesi Tekin GULER

Yiiksekokul Miudiirii
/120 /20

Bu boliim sorumlu &gretim elemant ve birim mutemedi tarafindan doldurulacaktir. Sorumlu 6gretim elemani tamamlanmis belge
izerindeki bilgileri ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde kontrol ederek onay vermesi durumunda birim mutemedine iletecek,
mutemedin 6grencinin sigorta girigini bu belge iizerindeki bilgiler dogrultusunda yaptiktan sonra 6grenci isletmede mesleki egitim/staj
baslama islemlerini tamamlamis olacaktir. Belgenin bu boliimii tiim bagvuru islemleri sonunda onaylanacaktir.

Kontrol Eden Sigorta Girisi
(Sorumlu Ogretim Elemani) (Sorumlu Mutemet)
imza Imza

Not: 1. BuForm (3) adet duzenlenecektir. 2. Mustehaklik belgesi ile teslim edilecektir.

3. IME/Staj Kabul Formu diizenlenmeyen 6grenci IME/Staj uygulamasina baglayamaz.

4. isletmece staj kabulii yapildiktan sonra Uygulamali Egitimler Komisyon Uyesi tarafindan uygunluk onay verilecektir.
Belge Dogrulama Kodu: EHGD-1JOK-8DGD Evrak Sayisi: 128527 Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yozgat-bozok-universitesi-ebys
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