BOZOK UNIVERSITESI UYGULAMALI KRES VE ANAOKULU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag¢ ve Kapsam
Madde 1- Bu yonerge, Bozok Universitesinde ¢alisan akademik ve idari personelin ¢ocuklari 6ncelikli olmak iizere diger
kamu personeli gocuklarinin bir aile ortami iginde, gocuk egitim bilimi gereklerine uygun olarak bakimlarini saglamak ve
onlarin beden, ruh, zihin ve sosyal gelisimlerine yardimei olmak, bdylece anne ve babaya daha giivenli bir ¢alima ortami
hazirlayarak ¢ocuklarin bakim ve egitiminin yaninda anne ve babanin da isgiicii verimini arttirmak ve Bozok Universitesinin
ilgili programlarinda 6grenim géren dgrencilerin, 3-6 yas gocuklarinin 6zelliklerini tanimalari, uygulama ve ogretmenlik staji
yapmalari iin diizenlenen uygulama ana simfi/anaokulunun ve kresin isleyisine iliskin esas ve usulleri belirlemek amaciyla
hazirlanmigtir.

Dayanak
Madde 2 —
a) 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kurumu Kanunu’na dayal olarak gikartilan Mediko Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor
Dairesi Baskanligi Uygulama Yonetmeligi 15/e maddesi
b) 26 Subat 2002 tarih ve 24679 sayili Resmi Gazetede yayimlanan MEB Okul Oncesi Egitim Kurumular1 yonetmeligi
¢) 657 Sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 191. Maddesi. (Madde 191 — Yeniden duzenleme: 29/11/1984 - KHK 243/29 md.- Devlet
Memurlari igin lizum ve ihtiyag goriilen yerlerde gocuk bakimevi ve sosyal tesisler kurulabilir.)
d) Bozok Universitesi ile Yozgat Valiligi Milli Egitim Midiirligii arasinda imzalanan isbirligi protokolii

Tanimlar:

Madde 3- Bu Yonergede ad1 gegen:

Universite: Bozok Universitesini;

Senato:Bozok Universitesi Senatosu

Rektor: Bozok Universitesi Rektoriinii;

Rektér Yardimeist: Rektor tarafindan Universite sosyal tesisleri ve Uygulamali Kres ve Anaokulu sorumlu olarak belirlenen
rektor yardimeisini;

Denetleme Kurulu: Bozok Universitesi Sosyal Tesisler Denetleme Kurulunu;

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:: Bozok Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligini;
Anaokulu: Bozok Universitesi Uygulama Anaokulunu;

Kres: Bozok Universitesi Kresini;

Yonetici: Uygulamali Kres ve Anaokulu Y®oneticisini;

Birim Sorumlusu:Birimin idari islerinden sorumlu kisi

Ogretmen: Uygulamali Kres ve Anaokulu egitim-6gretim hizmetlerini yiiriiten dgretmenini;

Ogretmen Yardimcisi: Ogretmen gozetiminde gocuklarin bakim ve egitiminde 6gretmene yardimei olan kisiyi;

ifade etmektedir.

iKiNCi BOLUM
Anaokulunun ve Kresin Calisma Kurallari

Madde 4- Uygulamali Kres ve Anaokulunda araliksiz egitim yapilmasi esas olup, teneffiis yapilmaksizin tam giin egitim

yapilir.
Uygulamali Kres ve Anaokulu hafta sonu ve diger resmi tatillerde kapahdir. Ayrica asagida belirtilen 6zel nedenlerle

Rektorliik Makaminin onayi ile kapatilabilir. Bu nedenlerle kapali oldugu zamanlarda ¢ocuklardan iicret alinmaz.
a) Bulagici hastalik salginlarinda,
b) Kres ve Anaokulunun fiziksel kosullarinda ortaya gikan olaganiistii durumlarda,
¢) Kres ve Anaokulunda gocuk sayisinin en az oldugu yaz aylarinda bakim ve onarim gerektiren zamanlarda.

UCUNCU BOLUM
Kayit-Kabul, Devam-Devamsizlik ve ilisik Kesme

Kayit Zamani
Madde 5- Kayitlar, ilkogretim kurumlar1 kayitlari ile birlikte Haziran ayinda baslar ve aday 6grenci kaydi yapilir. Aday
kayitlari, Eyliil aymin sonuna kadar kesin kayda donistiiriilir. Ancak Kres ve Anaokulu kosullari uygun ise yil boyunca

basvuru kabul edilebilir.
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Okula Kayit
Madde 6- Kayit kabul asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Kres ve Anaokuluna kayitlarin yapildigi yilin Eyliil ay1 sonuna kadar 36 aymni dolduran ve 72 aym doldurmayan
cocuklar kaydedilir. Cocuklarin tuvalet egitimini almis olmalari gerekmektedir.

b) Universite personelinin ¢ocuklart Kres ve Anaokuluna oncelikli olarak kabul edilir. Kres ve Anaokulunun
kapasitesinde bosluk bulunmasi durumunda diger kamu personelinin ¢ocuklari da kabul edilir.

¢) Basvuru sayisinin Kres ve Anaokulunun kapasitesinin iistinde olmasi halinde, gocugun hem annesinin hem babasinin
personel olmasi ve iiniversitede gegen hizmet siireleri dikkate alinarak veliler arasinda yapilan siralamaya goére kabul
islemi yapilir. Hizmet siirelerinin esitligi durumunda ise, Anaokuluna ve krese alinacak gocuklar kura ile belirlenir.

d) Ozel egitime muhtag ¢ocuklardan; Rehberlik ve Arastirma Merkezlerince, “Okul 6ncesi egitim kurumlarma devam
edebilir.” raporu verilmis ve “egitilebilir” olanlar ile birden fazla engeli bulunmayanlar, kapasitenin 1/10’u oraninda
Uygulama Anaokuluna ve krese kaydedilir.

e) Kres ve Anaokuluna bulasict hastalik tasiyan (hastalik siiresince), agir ruhsal, zihinsel ve bedensel oziirleri olan
¢ocuklar alinmaz.

Kayit i¢in Alinacak Belgeler
Madde 7- Kres ve Anaokuluna 6n kayit igin ilgili yerlerden temin edilecek bagvuru formu doldurulur.
Kesin kayit igin bagvuru formu diginda asagidaki belgeler gereklidir.

a) Niifus ciizdan1 6rnegi

b) Asikagidi

¢) Kan grubunu gosterir belge

d) 12 adet vesikalik fotograf

e) Imzali s6zlesme

f) Bulasici hastalik tastmadigin1 gosteren rapor (Hepatit Markerleri ve Parazit raporu)

Cocuk Velilerinden istenecek Malzeme
Madde 8- Kres ve Anaokulu yonetimince gerekli goriilen, ¢ocugun kullanacag ozel esya ve kirtasiye gibi benzeri malzemeler
cocuklarin ailelerince saglanir. Cocuklarm bu tiir ihtiyaglarina yonelik malzemeler, toplu temin durumunda gocuk ailelerine

bilgi verilmek sartiyla Kres ve Anaokulu yonetimince alinabilir.

Cocuklarin Gruplandiriimasi
Madde 9- Kres ve Anaokuluna kabul edilen gocuklar yaslari dikkate alinarak gruplara ayrilabilir. Bu gruplarin sayis1 ve yas

durumu Kres ve Anaokulu yonetimince kararlagtirilir.

Devam-Devamsizhik

Madde 10- Cocuklarin Kres ve Anaokuluna diizenli gelmelerinin saglanmasi esastir. Ug giinii gegen devamsizliklarda veli
tarafindan Kres ve Anaokulu yonetimine mazeret bildirilir. Oziirsiiz olarak araliksiz 30 giin okula devam etmeyen ¢ocuklarin
kaydi silinir. Kaydi silinen gocuk i¢in ddenmis olan iicret iade edilmez. S6z konusu ¢ocugun kaydi tekrar bagvuru halinde
basvuru siralamasinin sonunda yer alir.

Bulasic1 hastalik sebebiyle devam edemeyen gocuklar, ancak okula devaminda sakinca olmadigina iliskin doktor raporu ile
tekrar okula devam edebilirler.

Veliler Kres ve Anaokulu yonetimine bilgi vermek kosulu ile izinli ya da tatil yapacaklari siirede ¢ocuklarini gegici olarak
Kres ve Anaokuluna gondermeyebilirler. Cocugun Kres ve Anaokulundan ayrilabilmesi igin velinin bu istegini 15 giin 6nceden
Kres ve Anaokulu yonetimine yazili olarak bildirmesi zorunludur.

Kres ve Anaokulu 6grencisi yilda en fazla 30 giin iicretsiz izinli sayilir. Bu izin bir defada kullanilabilecegi gibi 15’er giinliik
dénemler halinde de kullanilabilir.

Kres ve Anaokulu mesai saatleri: 08:00-17:00"dir.

Anaokuluna ve Krese Gelis ve Doniis
Madde 11- Cocuklarin Kres ve Anaokuluna gelis-gidisleri aileler tarafindan gergeklestirilir.

ilisik Kesme
Madde 12- Asagida belirtilen durumlarda ¢ocugun kaydi, Kres ve Anaokulu yonetimi tarafindan silinir.
a) Aylk iicretlerin diizensiz ve gecikmeli olarak odenmesinin ahskanhk haline getirilmesi nedeni ile yapilan yazili
uyarinin dikkate alinmamasi,
b) Cocugun mazeretsiz ve araliksiz olarak 30 giin siireyle Kres ve Anaokuluna getirilmemesi,
c) Kayda esas olan bilgi ve belgelerde yanlislik oldugunun saptanmasi,
d) Velilerin Uygulamali Kres ve Anaokulu Yo6nergesindeki esaslara uymama durumu,
e) Cocugun birime uyumunun miimkiin olmadig1 ve bu uyumsuzlugun diger ¢ocuklar rahatsiz ettigi durumlarda konu
uzmanlarca degerlendirilip, sorunun boyutu inceleme raporu ile belirlenecektir.
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Cocugun ilisigi, ayrilma belgesi onaylanip islem tamamlandiktan sonra kesilmis olur. Cocugun ilisiginin kesilebilmesi igin
gegmise doniik tiim aylik ddemelerinin yapilmis olmasi gerekir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Alacak Ucretin Belirlenmesi ve Alinmasi
Madde 13- Cocuklarin bakimi, beslenmesi ve egitimi igin alinacak ticretler belirlenirken ¢evrenin ekonomik durumu, okulun

sagladig1 olanaklar g6z 6niinde bulundurulur.

Ayhk ogretim icreti her yil Maliye Bakanhgmnca yayimlanan ‘Kamu Sosyal Tesislerine iligkin Teblig Hiikiimleri’
dogrultusunda, Uygulama Kresi ve Anaokulu Y&netimi nerisi ile Sosyal Tesisler Yiiriitme Kurulu Karari ile belirlenir.
Ucretler, Kres ve Anaokulunda birden fazla ¢ocugu olan Universite ¢alisanlarinin gocuklarinin ikincisine % 50 kardes indirimi
uygulanir. Ancak uygulanacak indirim sonucu ddenecek tutar Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu Sosyal Tesislerine
[liskin Tebligde belirlenen asgari tutardan az olamaz.

Egitimi aksatacak nitelikteki sel, deprem, salgmn hastalik, siddetli soguk ve sicak gibi olaganiistii durumlarda; miilki
makamlarin ve Hifzissthha Kurulu’nun gerekli gormeleri ve araliksiz 15 giin veya daha fazla siire ile Kres ve Anaokulunun
kapatilmas1 halinde, 6nceden alman iicret bir sonraki aymn iicretinden disilur.

Kres ve Anaokulu yoneticisi istek ve onerileri dogrultusunda tiim harcamalar ve tiim mali islemler, Saglk, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi Sosyal Tesisler Isletme Yonergesi dogrultusunda yiiriitilir.

Ucret demeleri her aym 20’sine kadar ilgili banka hesabina yatirilir.

Yardimlar
Madde 14- Uygulamal Kres ve Anaokulunun genel isleyisi, egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve desteklenmesi amaciyla her

tiirlii bagis ve yardimlar kabul edilir. Saglanan yardimlara ve yapilan harcamalara iligkin kayitlar mevzuata uygun olarak
tutulur. Bu islemler Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: tarafindan yiiriitiilir.

BESINCi BOLUM
Yonetim Organlari ve Sorumluluklari
Yonetici
Madde 15- Rektor tarafindan, okul oncesi 6gretmenligi, sosyal hizmetler, psikoloji, sosyoloji, ¢ocuk gelisimi, psikolojik
danigsmanlik ve rehberlik ve hemsirelik alanlarinda en az 4 yil egitim veren fakiilte veya yiiksekokullarin birinden mezun veya
bu okullarda 6gretim elemani olanlarin arasindan atanir.

Uygulamal Kres ve Anaokulu Yoneticisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari Sunlardir:
Madde 16- Yonetici, Uygulamali Kres ve Anaokulunu, kanun, tiiziik, yonetmelik, program dogrultusunda belirlenen amag ve
ilkelere gore yonetir. Yonetici, Kres ve Anaokulunun amaglarina uygun olarak yonetilmesinden ve gelistirilmesinden
sorumludur. ilgili rektor yardimcisina bagli olarak ¢ahsir.
Yoneticinin gorevleri sunlardir:
a) Egitim ve ogretim ile ilgili her tiirlii calismanin koordinasyonunu gergeklestirmek.
b) Egitim ve 6gretimle ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge ve genelgeleri ilgili personele duyurmak,
c¢) Egitim ve yonetimin kalitesini arttirmak, egitimin kalitesini yiikseltmek ve bu konuda gerekli gelisimi saglamak i¢in
gerekli danigmanligi yapmak.
d) Kres ve Anaokulunun arag-gereg temini igin gerekli tedbirleri almak,
e) Cevre ile siki igbirligi saglamak,
f) Kres ve Anaokulunun bakim ve onariminin zamaninda yapilmasi igin gerekli 6nlemleri almak,
g) Okula yeni alinacak gocuklarin kaydu igin gerekli hazirhiklar1 yapmak,
h) Personelin saglk, temizlik, diizen ve beslenme isleri ile ilgili ¢aligmalarini takip etmek,
i) Kres ve Anaokulunun ihtiyag ve harcamalarinin mevzuata uygun olarak Saghk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanlig
tarafindan kargilanmasini saglamak,
j) Cocuklarin ailelerine giivenlik i¢inde teslim edilmesi ile ilgili gerekli 6nlemleri almak,
k) Yemek listesini planlamak ve hazirlanmasini saglamak,

1) Personelin goreve yeni baglama ve gorevden ayrilmasi durumunda Ayniyat Talimatnamesine gére devir-teslim is ve

islemleri yapmak.
m) Rektor Yardimcisinin verecegi gorevleri yapmak.

Ogretmenlerde Aranacak Sartlar
Madde 17- Uygulamali Kres ve Anaokuluna Mesleki Egitim Fakiiltesinin Cocuk Gelisimi ve Anaokulu Ogretmenligi ile
Egitim Fakiilteleri'nin  Okuloncesi Ogretmenligi  Anabilim Dali  programindan mezun &gretmenler oncelikle
atanir/gorevlendirilir.
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Ogretmenlerin Gorevleri i
Madde 18-Uygulamali Kres ve Anaokulu Ogretmenleri kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile egitim programlarinda belirtilen

esaslar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Qgretmenin gorevleri sunlardir:
[dari ve egitim-6gretim konularinda yoneticiye bagli ¢aligirlar.

a)
b)
©)
d)
€)
f)

Egitim programlarina uygun olarak yillik ve giinliik planlari hazirlar ve uygular.

Cocuklarin kisisel bilgi formunu doldurur, gelisim kayitlarini tutar ve yilsonu gelisim raporlarini hazirlar.
Anne ve babalarla yapilacak galigmalari planlar ve uygular.

Cocuklarin okula gelis ve gidislerinden, yemek ve dinlenme zamanlarindan sorumludur.

Ozel egitim gerektiren gocuklarin egitimi igin gerekli tedbirleri alir.

Kres ve Anaokulu yoneticisinin verecegi diger egitim-6gretim ile ilgili gorevleri yapar.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin Gorevleri
Madde 19:

a)
b)
c)
d)

Birim personelinin iicret, maas ve her tiirlii 6demelerle ilgili is ve islemleri,

Birimin muhasebe, ayniyat tahakkuk ve ambarla ilgili is ve islemleri,

Kres ve Anaokulu yoneticisinin istekleri dogrultusunda ihtiyag duyulan her tiirlii mal ve hizmetlerin takibi ve temini,
Cocuklarmn her tiirlii ticret ve aidatlarinin takibi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan Sosyal Tesisler
Isletme Yonergesi dogrultusunda yiiriitiir.

Birim Sorumlusu
Madde 20- Uygulamali Kres ve Anaokulunun biiro ve sekreterlik hizmetlerini yiiriitmek tizere Sosyal Tesisler Isletme Miidiirii

onerisi ve Sosyal Tesisler Yiiriitme Kurulu Karari ile belirlenir, Rektoriin onay ile atanir.

a)
b)

c)
d)
€)
f)

2
h)
i)
i)
k)

Miidiir tarafindan kendilerine verilen yazismalari yiiriitiir.

Gelen - Giden yazlarla ilgili dosya ve defterleri tutar. Yazismalar asil veya orneklerini dosyalayarak saklar,
gerekenlere cevap hazirlar.

Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli tutulmasindan sorumludur.
Okulda gorevli personelin 6zliik dosyalarmni tutar ve bunlarla ilgili degisiklikleri isler.

Okulun arsiv islerini diizenler.

Kurum ¢alisanlarinin ve dgrencilerinin 6zliikk dosyalarina gorevlendirme ve yazisma ile ilgili is ve yazi islemleri
yapar.

Birimle ilgili yazi, belge, defter ve dosyalari diizenleyerek saklar.

Biiro isleri ile ilgili olarak birim yonetimince kendisine verilen diger gorevleri yapar.

Birime gelen ziyaretgilerle ilgilenir.

Gelen yazi, telefon, faks gonderi ve haberleri alir. Bunlari ilgili yere ulastirir.

Ogretmenler kuruluna yazman olarak katilir. Karar tutanagini hazirlar iiyelere imzalatir.

Ogretmen Yardimcilarinda Aranacak Sartlar
Madde 21- Ogretmen yardimcilari okuldncesi egitimi alaninda 6n lisans egitimi gormiis olanlar ile saglik hizmetleri meslek

yiiksekokullar1 Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimii mezunlari arasindan segilir.

Ogretmen Yardimcuarinin Gorevleri
Madde 22- Ogretmen Yardimcilarinin gorevleri sunlardir:

a)
b)

Cocuklarin oyun, dinlenme, beslenme ve egitim faaliyetleri ile ilgili olarak kendisine verilen isleri yiiriitiir.
Uygulamali Kres ve Anaokulu Yoneticisi ile gretmenler tarafindan verilen gorevleri yapar.

Kismi Zamanh Ogrenciler
Madde 23 - Kismi zamanl ogrenciler Rektorliikge Universitemiz grencileri arasindan atanir. Kismi zamanl ogrenciler

Yénetici, dgretmen ve dgretmen yardimcilarinin verecegi gorevleri yerine getirir. Esas sorumlu yoneticidir.

Diger Gorevliler
Madde 24- Kres ve Anaokulunda gérevli bulunan diger galisanlar alanlari ile ilgili hizmetleri gergeklestirirler.

ALTINCI BOLUM
Diger Kurumsal Gorev ve Hizmetler



Denetleme Kurulu _
Madde 25 — Uygulamali Kres ve Anaokulunun denetlenmesi, Bozok Universitesi Sosyal Tesisler Denetleme Kurulu tarafindan

yapilir. Kurul her y1l Aralik ay1 i¢inde toplanarak asagidaki gorevleri yaparlar.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g

h)
)

Giindeme alinan konulari sirasiyla goriisiir.

Uygulamali Kres ve Anaokulunun fiziki, idari, 6z bakim, egitim, saglik sartlarin1 denetler.

Uygulamali Kres ve Anaokulunda galisan personelin yillik teftisini yapar.

Uygulamali Kres ve Anaokulu personelinin sicil ve disiplinle ilgili konularini goriisiir.

Birimle ilgili sikayetleri inceleyerek karara baglar.

Birim personelinin isten ¢gikarilma durumlarini goriigiir.

Birimde yiiriitiilen ¢caligmalarin, hizmetlerin, gérevlerin, is ve islemlerin bu yonerge hiikiimlerine uygunlugunu kontrol
eder.

Teknik ve bilimsel denetim gerektiren konularda alanda yetistirilmis bilirkisi gorevlendirir.

Her yil aralik ayinda hazirlanan yillik denetim raporunu Rektorlilk Makamina sunar.

Diger Hususlar }
Madde 26 — Bu yonergede belirtilmeyen hususlarda karar vermeye, mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla; Bozok Universitesi

Sosyal Tesisler Yiiriitme Kurulu yetkilidir.

YEDINCi BOLUM

Yiiriirlik )
Madde 27- Bu yonerge Universite Senatosunun onayini miiteakip yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 28- Bu Yonerge hiikiimleri; Universite Senatosu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirlige girer ve Rektor

tarafindan yiiriitiiliir.
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