Ek-1
BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU
YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI

BOGAZLIYAN MESLEK YUKSEKOKULU

OZET

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

1. iletisim Bilgileri

Adres: Yenidogan Mah. Sevket HokkadmerogluBulvari No:86 D:1 66400
Bogazliyan/Y ozgat

Telefon: 0354 290 30 02
Faks: 0354 290 30 03
Dahili: 7000

E- Posta: bogazliyvanmyo@bozok.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu 2011 yili itibariyle Bozok Universitesi tarafindan
teslim alinmis olup 2011-2012 Egitim Ogretim yilinda Bilgisayar Programciligi Boliimiine
ogrenci alim1 yapilarak egitim-6gretim faaliyetine baglamstir.

Birimimizde 2024 yil1 itibariyle 24 akademik personel, 8 idari personel, 4 siirekli is¢i, 4
Giivenlik personeli gérev yapmaktadir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yil1 itibariyle aktif §grenci
saymmiz 1077 dir.

Meslek Yiiksekokulumuz gerekli fiziki ve altyapiya sahip olarak egitim 6gretime kesintisiz
olarak devam etmektedir. 10 adet derslik, 7 adet laboratuvar, 1 adet kantin ve kiitliphanesi ile
hizmet vermektedir.

Yiiksekokulumuzda 7 boliime bagh toplam 9 program bulunmaktadir.
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Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Boliimler Programlar

Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programciligi/ Bilgisayar
Programcilig1 (Uzaktan Ogretim)

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Organik Tarim/ Tibbi ve Aromatik Bitkiler

Gida Isleme Gida Teknolojisi

Veterinerlik Laborant ve Veteriner Saglik

Elektronik ve Otomasyon Elektronik Teknolojisi

Mimarlik ve Sehir Planlama Mimari Restorasyon

Ormancilik Ormancilik ve Orman Uriinleri

BOGAZLIYAN MESLEK YUKSEKOKULU KALIiTE KOMISYONU UYELERI

Kalite Komisyon Bagskani

Ogr. Gor. Dr. Hasan KALE (Miidiir Yardimcisi)

Uye: Ogr. Gor. Dr. Burgin YILMAZ
Uye: Ogr. Gor. Dr. Aysun SEHIT
Uye: Ogr. Gor. Esra AKMAN
Uye: Ogr. Gor. Askin Nur CETIN
Uye: Ogr. Gor. Zafer YILDIRIM
Uye: Ogr. Gor. Ferhat OFLEZER
Uye: Ogr. Gor. Mehmet DEMIREL

Uye: Orhan KARACA Yiiksekokul Sekreteri




Uye: Ogrenci Temsilcisi Evin AKSU

https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/kalite-komisyonu/11674 (ERISIM TARIHI
23.01.2025)

BIRIM HAKKINDA BIiLGILER
Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

MISYON

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu olarak misyonumuz; Toplumda ihtiya¢ duyulan bilgi ve
becerilere sahip, idealist, evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireten arastirmaci, katilimei,
cagdag bir 6gretim kiiltiirii olusturmak ve mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygihi
bireyler yetistirmektir.

VIiZYON

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu olarak vizyonumuz; Mesleki egitim-6gretimde hedefledigi
yiiksek kalite standartlartyla mezunlarina uygulama becerisi kazandirma yetkinligi ile alaninda
onde gelen bir egitim kurumu olmaktir.

DEGERLER ve HEDEFLER

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeliginin 8. maddesinde ongoriildiigi lizere
Birimimiz Kalite Komisyonunun goérev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir:

a) Kurumumuzun stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile
ilgili kurumun i¢ ve dis kalite giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve
bu kapsamda yapilacak calismalar1 Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve
esaslar dogrultusunda yiiriitmek ve bu ¢alismalar1 Senato onayina sunmak,

b) I¢ degerlendirme ¢alismalarini yiiriitmek, kurumsal degerlendirme ve kalite
gelistirme caligmalarinin  sonuglarin1  igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu
hazirlamak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet ortaminda
ana sayfasinda ulagilacak sekilde kamuoyu ile paylasmak,

c) Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar yapmak, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermektir.

Birimimiz Kalite Komisyonu, Yiiksekokul biinyesinde uygulanacak i¢ ve dis kalite
giivence sistemini kurmak ve isletmekten sorumludur. i¢ ve dis degerlendirme siirecinin bu
konuda hazirlanacak uygulama esaslar1 kapsaminda yiiriitiilmesini saglamakla ytikiimliidiir. Bu
kapsamda kalite glivence siirecini isletmek i¢in, belirli donemlerde toplanmaktadir.

I¢ ve dis paydaslarimizin Kalite Giivence Sistemine katki vermesi ile ilgili beklenen
hususlar asagida belirtilmistir.
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I¢ Paydaslar:

Birimlerin yoneticileri tarafindan yillik bazda takip edilen siire¢ performansinin siirecin
hedefine gore durumu ve iyilestirme faaliyetlerinin sonuglari

Tiim siire¢ ¢alisanlarinca agilip izlenebilecek, diizeltici ve Onleyici faaliyet formlari ve
sonugclari

Onceki dénemlere ait i¢ denetim sonuglar

Yapilmasi planlanan ders degerlendirme anket sonuglari

Akredita?'on ve Kalite Giivencesi Ofisi ve fakiiltelerce ortak olarak her yil yapilan
mezun aday1 6grencilere yonelik mezun anketlerinin sonuglar1 ve dgrencilerin geri
bildirimleri

Akreditasyon ve Kalite Giivencesi Ofisi tarafindan her yil yapilan Ogrencilerin
hizmetlerinden memnuniyet 6l¢iimleri sonuglari

Akreditasyon ve Kalite Glivencesi Ofisi tarafindan her yil yapilan akademik ve idari

calisanlar memnuniyet 6l¢limleri sonuglar

Yonetimin Stratejik Hedefleri gozden gegirme siirecinde ortaya c¢ikan iyilestirme
Onerileri

Dis Paydaslar:

Birimimiz biinyesinde olusturulan alt danisma kurullarinda yer alan ve aralarinda
mezunlarimizin da bulundugu akademik ve is diinyas1 temsilcilerinin geri bildirimleri

Onceki tiim dis denetim degerlendirme sonuglari

Birimimiz 6grencileri tarafindan yiiriitiilen staj siiresi boyunca 6grencilerimizin her

%t_al%l_n;n Iardlndan yapilan degerlendirme 6l¢iim sonuglar1 ve igverenlerden alinan geri
Hairimiler

Her yil diizenlenen mezuniyet téreninde Ogrencilerimizin ailelerince yapilan geri
bildirimler

Uluslararas1 Ofis birimince yiiriitiilen Degisim Programlar1 kapsaminda ortakligimiz
olan Universitelerden alinan geri bildirimler

PKM birimince irtibat halinde bulunan proje ortaklarimizdan alinan geri bildirimler



A. Liderlik, Yonetim ve Kalite:
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Meslek Yiiksekokulumuz yonetim modeli, yasal ¢ergeveler dogrultusunda olusturulmus olup
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip
=5, https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/4.5.124.pdf ), organizasyon semasi ve bagli
olma/rapor verme iliskileri; gorev tanimlari, is akig stiregleri vardir ve gercegi yansitmaktadir
(A1.1.1), (A.1.1.2), (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/organizasyon-
semasi/1365, https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358).Ayrica Meslek
Yiiksekokulumuz yonetim kurulu web sitesinde yayimlanmis olup, isleyisin i¢ ve dis
paydaslarca bilinirligi saglanmistir (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/yonetim-
kurulu/1352).

Bogazliyan MYO hedeflerini belirlemis ve bu hedefleri gergeklestirmek icin calismalarini
yapmaktadir (A 1.1.6)(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/kalite-hedefleri/1355).
Bu dogrultuda 6rnek verecek olursak: 25 olan 6gretim gorevlisi sayisinin 30 olmasi ve 567
olan 6grenci sayisinin 600 olmasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda 25 olan 6gretim gorevlisi
sayis1 28 olmus ve 6grenci sayimiz 942 sayisina ulasmistir ve bunun 269’u uzaktan 6gretim
gormektedir (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/akademik-personel)(A.1.1.3.).
Komisyonlar boliim baskanliklardan gelecek taleplere gore calismalart yapar Bogazliyan

MYO’da ise Komisyonlar her boliimde belirlenmistir. Ayrica Birim Kalite Komisyonu
tarafindan yil icerisinde gergeklestirilen I¢ Tetkik Raporlar1 degerlendirilmektedir (A.1.1.5.).

Kanitlar:

A.1.1.1. Organizasyon Semasi

A.1.1.2. Ic Kontrol Sistemi Gorev Tanimlari
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A.1.1.3. Kayith Ogrenci Sayilarina Iliskin Kanit

A.1.1.4. Komisyonlar ve Uye Listesi

A.1.1.5. Ic Tetkik Listesi ve Aciklamalar

A.1.1.6. 2023 Kalite Hedefleri

A.1.2. Liderlik
Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Duizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+
Aciklama:

Egitim siiregleri

sonunda, ahlaki degerlerde en yiiksek diizeyine ulasmais,

sosyal

sorumlulugunun farkinda, iilkesine ve biitiin insanliga deger iiretme bilincinde, 6gretim
siirecleri sonucunda; yaratici, tiretken, bagimsiz ve ¢ok yonlii diisiinebilen, mesleki bilgi ve

becerileri en iist seviyede edinmis, uluslararasi sartlara ayak uydurabilecek rekabetci

niteliklere sahip, ge¢gmisten ilham alan, bugiinii anlayan ve gelecegi sekillendirmeye talip olan
bireyler yetistirmek i¢in;

giiden,

Ogrenciyi biitiin siire¢ ve faaliyetlerin odak noktas1 olarak goren
Biitlin paydaslarin en yiiksek diizeyde memnuniyetini amag edinmis,
Yaraticili8i, yenilikeiligi ve 6zgiir akademik ortami destekleyen,
Uluslararasi diizeyde basar1 ve taninirligi amag edinmis,

Milli kalkinmanin siirdiiriilebilirligi i¢in gilincel bilgi ve teknoloji liretme hedefini

Toplumsal duyarlili§i 6nemseyen ve sosyal sorumluluk projeleri tireten,
Biitiin bu niteliklere ulasmak icin siire¢ ve sonuca esit derecede dnem veren,
e Diizenli gbzden gecirme ve 68renmeyi esas alan,
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Siirekli iyilestirmeyi aligkanlik haline getirmeyi kendisine politika edinmistir. Bu politika
kapsaminda 6grenciler ile yapilan faaliyetler Yozgat Bozok Universitesine ait olan Meslek
Yiiksekokullar1 E-biilteni dergisinin farkli sayilarinda yer almaktadir (EK' A 1.2.1).

Yiiksekokulumuz, Miidiriimiiz ve ilgili Midir Yardimcisi liderliginde Kalite YoOnetim
Sistemi verimliligi ve etkinligi hususunda g¢alismalara liderlik etmektedir(EK A 1.2.2). Bu
baglamda ilgili kisiler kurumumuzun Kalite Yonetim sistemi ¢ercevesinde belirlenen
stireclerin hedefleri ve bu hedeflerin izlenmesi yolu ile sistemin etkinligi, hesap verilebilirligi
ve siirekli olarak Onemi saglanmaktadir. Calismalar kapsaminda yonetsel faaliyetler
iyilestirilerek standart hale getirilmistir  (https://bozok.edu.tr/birim/kalite/sayfa/kalite-
guvence-yonergesi/262).

Kalite giivencesi kiiltiirlinli gelistirmek tizere yliksekokulumuzda birim kalite komisyonu
bulunmaktadir.

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri:

Kalite Komisyon Bagkani

Ogr. Gor. Dr. Hasan KALE (Miidiir Yardimcisi)

Uye: Ogr. Gor. Dr. Burgin YILMAZ
Uye: Ogr. Gor. Dr. Aysun SEHIT
Uye: Ogr. Gor. Esra AKMAN
Uye: Ogr. Gor. Askin Nur CETIN
Uye: Ogr. Gor. Zafer YILDIRIM
Uye: Ogr. Gor. Ferhat OFLEZER
Uye: Ogr. Gor. Mehmet DEMIREL

Uye: Orhan KARACA Yiiksekokul Sekreteri
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Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeliginin 8. maddesinde ongoriildiigii lizere
Birimimiz Kalite Komisyonunun gorev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

e Kurumumuzun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak, kurumsal
gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda yapilacak caligsmalar1 Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiirlitmek ve bu
caligmalar1 Senato onayina sunmak,

e ¢ degerlendirme c¢alismalarmi yiiriitmek, kurumsal degerlendirme ve kalite
gelistirme ¢aligmalarinin sonuglarini i¢eren yillik kurumsal degerlendirme raporunu
hazirlamak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet
ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylagmak,

e Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermektir.

Birimimiz Kalite Komisyonu, Yiiksekokul biinyesinde uygulanacak i¢ ve dis kalite giivence
sistemini kurmak ve isletmekten sorumludur. i¢ ve dis degerlendirme siirecinin bu konuda
hazirlanacak uygulama esaslar1 kapsaminda yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimlidiir. Bu
kapsamda kalite glivence siirecini isletmek i¢in, hedef eylem plani diizenlenmektedir ve
planlar dogrultusunda toplantilar gerceklestirilerek kontroller saglanmaktadir (EK A 1.2.3
TUTANAK)

Yiiksekokul Kalite Komisyonunun g¢aligmalarina akademik birim yoneticileri liderlik
etmektedir. Bu baglamda; kalite komisyonu toplantilari miidiir yardimeis1 baskanliginda
yapilmakta olup, Yiiksekokul Miidiiri de onemli konularda kalite komisyonuna goriis

bildirmektedir. (EK A 1.2.2).

Bunun i¢in Kurumsal D1s Degerlendirme ve Akreditasyon Olgiitleri, Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu Hazirlama Kilavuzu, Kurumsal Akreditasyon Raporu, YOKAK Dereceli
Degerlendirme Anahtari (Rubrik) ve 6nceki yillara ait KIDRler ve dis degerlendirme raporlari
dikkate alinarak Yiiksekokulumuz Kalite Eylem Plan1 hazirlanmig ve kalite giivence
sistemlerinin  olugsmast ve  yoOnetilmesi sistematik bir takvime  baglanmistir
(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/kalite-politikamiz/1343).

Kanitlar:

EK A.1.2.1. Bogazlivan MYO Yapilan Faaliyetlerin Haberleri

EK A.1.2.2. Dis Paydas Toplant1 Degerlendirme Tutanagi

EKA.1.2.3. TUTANAK

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
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Olgunluk Diizeyi:

1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Yiiksekokulumuzun misyon ve vizyonu YOKAK hedef ve ilkeleri ile bolgenin ihtiyaglar1 géz
oniinde bulundurarak ayrica Universitemizin misyon ve vizyonu géz éniinde bulundurularak
genis katilimli i¢/dis paydas katilimlariyla yiiz yiize ve ¢evrim-i¢i konferanslar neticesinde
belirlenmistir (EK A. 1.3.1) (EK A 1.3.2)(EK A 1.3.3). Standart uygulamalar ve mevzuatin
yani sira, kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina
iliskin olarak Yiiksekokulumuz sosyal sorumluluk yaklasimi, kurumsal yanit verebilirlik
yaklagimi, kurumsal performans yaklagimi, paydas yaklasimi, kapsayict yaklasim, kurumsal
topluluk yaklagimi stratejik konularmi dikkate almaktadir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon

ve hedefler dogrultusunda kurumu doniistiirmek iizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik
yonetimi gibi yaklasimlar kullanilir ve bunlar kurumsal 6zgilinliigii gili¢lendirir. Ayrica
Bogazliyan MYO gelecek senaryolarina hazirlikli olmak ve hedeflerini gergeklestirmek igin
hedef eylem planina sahiptir
() (https://docs.google.com/document/d/IwOmHTKwWIEBGBRCZtP6GE1wysDMZ3REP5/e

dit). Bu uygulamalar Universite 2022-2026 yili Stratejik Plan1 gergevesinde
gerceklestirilmektedir (https://bozok.edu.tr/birim/sgdb/sayfa/2022---2026-stratejik-plan/218).

Kanuitlar:

EK A 1.3.1 Ic Tetkik raporu

EK A 1.3.2 Di1s paydas Toplant1 Tutanagi

EK A 1.3.3 Kalite hedefleri 2024
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A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Calismalar1 birimimizde olusturulan Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu birim kalite komisyonu
yuritmektedir. Yiritilen calismalar, yetki ve gorev sorumluluklar {iiniversite Kalite
Giivencesi Yonergesi'ne bagli olarak ilerletilmektedir.(EK A.1.4.1) Yonergeye gore
belirlenen organizasyon semasi internet sitemizde mevcuttur.(EK A.1.4.2) Ayrica
yiiksekokulumuz web sitesinde birim kalite komisyonu iiyelerine yer verilmektedir (EK
A.1.4.3)https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/kalite-komisyonu/11674Belirlenen
kalite komisyon {liyeleri tarafindan i¢ tetkik kontrol mekanizmas: isler durumda olup gerekli
tutanaklar hazirlanmaktadir. (EK A.1.4.4, EK A.1.4.5)i¢ denetim mekanizmasinda yiiriitiilen
caligmalar {iniversitemiz denetim akis semasina uygun olarak tasarlanmaktadir.(EK A.1.4.6)
Kurumumuz tiim paydaslarla, 6grenciyi odak noktasi olarak goren, yaratici, yenilik¢i ve 6zgiir
akademik ortam i¢in planlanan kalite politikamiz hakkinda toplantilar diizenlenmistir (EK
A.1.4.7). Meslek Yiiksekokulumuz internet sitesinden kalite el kitabi( EK_A.1.4.8) , kalite
hedefleri, prosesler (EK A.1.4.9) ve siireglerle ilgili yazili tim belgelere erisim
saglanabilmektedir.(EK A.1.4.10)  (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo) Yukarida
bahsi gecen biitlin ¢alismalar akademik ve idare personeli ile birlikte koordineli bir sekilde
yuriitiilmektedir. Bu koordinenin saglanmasi adina birimimizde toplantilar gergeklestirilerek
gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir (EK A.1.4.11).

Kanitlar:

1- EK A.1.4.1. Kalite Giivencesi YOnergesi

2- EK A.1.4.2. Organizasyon Semasi

3- EK A.1.4.3. Birim Kalite Komisyon Uyeleri

4- EK A.1.4.4. ic Kontrol Sistemi Goérev Tanimlari

5-EK A.1.4.5. ic Tetkik Listesi ve Aciklamalar



EK%20A.1.4.1%20Kalite%20Güvencesi%20Yönergesi.pdf
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EK%20A.1.4.5.%20İç%20Tetkik%20Listesi%20ve%20Açıklamalar.pdf

6- EK A.1.4.6. Denetim Is Akis Semasi

7- EK A.1.4.7. D1s Paydas Toplantisi

8-EK A.1.4.8. Kalite El Kitab:

9- EK A.1.4.9. Satin Alma ve Egitim Prosesleri

10- EK A.1.4.10. Kalite Yonetim Sistemi

11-EK A.1.4.11. Akademik Kurul Toplantisi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Kurum web sayfamiz birimimiz hakkinda merak edilen tiim sorulara cevap verebilecek
nitelikte, kolay erisilebilir ve anlagilir bir goriiniimdedir.
(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo) Akademik, idari ve Ogrenciler igin detayli
bilgilendirmeler, formlar ve duyurular diizenli olarak yapilir ve giincel tutulmasina 6zen
gosterilmektedir.(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/formlar1l/7361) Giincel
duyurular yaninda, daha eski duyurularin da bir arsivi bulunmaktadir ve erisime
aciktir.(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/duyurular) ~ Mevcut olan alt yapinin
yeterliligi acik olmakla birlikte diizenli takibi ve gelisimi i¢in ¢aligmalar giincel tutulmaktadir.

Kamuoyu bilgilendirme ve kurumsal hesap verebilirlik kavramlarinin birbirini tamamladigina
iliskin bulgular mevcuttur. Ice ve disa hesap verme yontemleri sistematik bir sekilde
kurgulanmis ve wuygulanmaktadir. Uygulamalar ilan edilen takvim c¢ercevesinde
gerceklestirilir, sorumlulart nettir. (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo).

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu olarak, i¢ ve dis paydaslar belirlenmis olup, toplantilar
yapilarak, kurum isleyisi, kurum beklentileri ve kurumdan talep edilen beklentiler paydaslar
ile goriisiilmektedir Yapilan goriismeler sonucunda talepler dogrultusunda gerekli iyilestirme
caligmalar: i¢in toplantilar diizenlenerek faaliyete ge¢irmek adina hazirliklar yapilmaktadir

(EKA.151)
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Kamtlar: 1- EK A.1.5.1. Dis Paydas Toplantisi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Meslek Yiiksekokulumuzdaki siirecler 2022-2026 yili stratejik plam1  dogrultusunda
ilerletilmektedir (EK A.2.1.1). Bu amagta birimimizde kalite faaliyet plan1 hazirlanmaktadir
(EK__A.2.1.2).Universitemiz, evrensel insanlik degerlerine sahip, donanimli, iiretken,
aragtirmaci, Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarina bagli, mesleki bilgi ve yeteneklerle donatilmis
teknikerler yetistirmeyi misyon edinmistir. Bu amagclar dogrultusunda kurumumuz yiiksek
kalite standartlari olan, 6grencilerinin uygulama ve teknik becerisi kazanmasiyla alaninda 6nde
gelen bir kurum olmay1 vizyon edinmistir. Biitiin bu misyon ve vizyon okulumuz internet
sayfasindan kamuoyuna sunulmustur.https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo . Biitiin
boliimlerimiz ve programlarimizla, akademik ve idari personelimizin koordineli caligmalariyla

bu misyon ve vizyona uyumlu faaliyetler gerceklestirilmektedir. Biitiin aragtirma ve gelistirme
faaliyetleri yaninda birimimizde misyon ve vizyon politikamiza ulagsmak adina uzaktan egitim
veren bolimlerimiz mevcuttur (EK A.2.1.3). Uzaktan egitim ders igerikleri, tiniversitemiz
uzaktan egitim ders kilavuzu kapsaminda hazirlanmaktadir (EK A.2.1.4). Ayrica, i¢ ve dis
paydaslar ile diizenli goriismeler ve protokoller ile, egitim Ogretim faaliyetleri, arastirma
faaliyetleri, topluma katki sunacak hizmetler konusunda gelistirme politikalar1 da

uygulanmaktadir (EK A.2.1.5,

Kanitlar:

1- EK A.2.1.1. Bogazlivan MYO 2022-2026 Stratejik Plan

2- EK A.2.1.2. Kalite FaaliyetPlani

3- EK A.2.1.3. Uzaktan Egitim Veren Boluim Miifredati
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4- EK A.2.1.4.Uzaktan Egitim Dersleri Kilavuzu

5- EK A.2.1.5. Dis Paydas Toplantisi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Birimimizde stratejik amag ve hedefler i¢sellestirilmis, sistematik,
stirdiiriilebilirligi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.

1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme

ve Onlem Alma
var

Universitemizde stratejik plan kiiltiirii ve gelenegi vardir. Universitemizde &nceki
donemleri kapsayan (2010 — 2014), (2015 — 2019), (2017 — 2021) Stratejik Planlar yapilarak
yiriitiilmiistiir (https://bozok.edu.tr/birim/sgdb#menu75). Cari donemi kapsayan yeni stratejik
planimiz da kisa, orta ve uzun vadeli amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin
zamanlamasi, Onceliklendirilmesi, sorumlular;, mali kaynaklari bulunmaktadir. Onceki
stratejik planlarimizda oldugu gibi 2022-2026 Stratejik Planimiz tiim paydaslarimizin goriisii
alinarak hazirlanmstir. (https://bozok.edu.tr/birim/sgdb/sayfa/2022---2026-stratejik-

plan/218).

Stratejik Plan Hazirlama Rehberinde belirtilen zamanda Birim Stratejik planin izleme
ve degerlendirme ¢aligmalarinin yapilarak; Birim Stratejik Plani’nda bulunan hedeflere uygun
olarak 2024 yilinda BKYS sistemine birim performans parametrelerine girisi yapilmstir.
Birim faaliyet plan1 y1l boyunca uygulanmakta ve Birim Kalite Komisyonu tarafindan takip

edilmektedir (A.2.2.1).

Ayrica I¢ tetkik raporlart ve YGG raporlarinin énlem alma amaciyla Kkalite
komisyonunda degerlendirilmektedir.

Birimimizde Universitemiz 2022-2026 Stratejik Planini igsellestirilmis, sistematik,
stirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Kurumun stratejik planina
gore birim stratejik plani olusturulmus olup birim kalite hedeflerinin belirlenmesinde
planlama, uygulama, kontrol etme ve Onlem alma asamalarinda i¢ ve dig paydas katilimi

saglanmigstir (A.2.2.2).

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin ise;

1. Universitemizde Meslek Yiiksekokullar: Koordinatérliigii (MEYOK) kurulmus olup;
bu koordinatorlilk, meslek yiiksekokullarinin toplumdaki algisini giiclendirecek
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https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/stratejik-plan/11620
EK%20A.2.2.1.pdf
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EK%20A.2.2.2%20Dış%20Paydaş%20Toplantısı.pdf

taniim faaliyetlerini de biinyesine alarak bu yondeki calismalarin kapsamini
genisletecek ve tanitim faaliyetlerini artiracaktir. Bu kapsamda, Birimimiz MEYOK —
Biiltenlerde yer alan haber igerikleri tiretmistir.

2. 2022-2026 Stratejik Planinda Universitemiz biinyesinde faaliyet yiiriiten BOZOK
AKADEMI ile hayat boyu égrenme anlayis1 dogrultusunda toplumun tiim kesimlerine
yonelik egitimlerin nitelik ve niceligi artirilacaktir. Bu kapsamda, Birimimiz 6gretim
elemanlar1 tarafindan Bozok Akademide dersler agilmistir

Universitemizin Stratejik planina Meslek Yiiksekokulu olarak asagidaki katkilari
sunmaktadir:

Birim stratejik planin hazirlanmasi siirecinde bolimiimiiz kalite komisyonunca dis
paydaglar ile birlikte ortak istisare toplantisi yapilarak planlama ve uygulama siiregleri
tamamlanmistir. Ornek uygulama ve 6zgiin uygulama olarak MEYOK ve Bozok Akademi
dersleri ile 6n plana ¢ikmaktadir.

Kontrol siirecinde gerek kalite hedeflerinin takip edilmesi i¢in birim kalite komisyonu
araliklarla toplantilar yapmis ve bu toplantilar sonucunda i¢ tetkik ve degerlendirmeleri

yapilmisgtir (A.2.2.3).

Onlem alma siirecinde yapilan memnuniyet anket sonuglari PUKO déngiisii
kapsaminda degerlendirilmis ve dongii kapatilmistir. (A.2.2.4)

Kanitlar:

1. Ek_A.2.2.1 Kalite Faaliyet Plani

2. Ek A.2.2.2 Dis Paydas Toplantisi

3. Ek A.2.2.3 Akademik Kurul Tutanagi

4. Ek A.2.2.4 MemnuniyetAnketDegerlendirmelcY azisi

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Birimimizde performans yonetimi igsellestirilmis, sistematik,
stirdiiriilebilirligi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+
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Birimimizde performans yonetim sistemleri biitlinciil bir yaklasimla, tiim kurumu kapsayici
sekilde yiiriitiilmektedir. Performans ydnetim sistemi, Universitemizin stratejik amaglari
dogrultusunda stirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina katki sunmaktadir.
Universitemizin stratejik bakis agisin1 yansitan performans yonetimi siire¢ odakli olup, tiim
faaliyet sonuglarini kapsamakta ve paydas katilimiyla siirdiiriilmektedir.

Hedefler ve gelisme diizeyleri ile ilgili 2 defa i¢ tetkik gerceklestirilmistir. I¢ tetkiklerde
bulunan belirlenen eksikler kalite komisyonu ve akademik kurulda degerlendirilmis ve gerekli
Onlemler alinmistir. Performans yonetim mekanizmalar1 olarak i¢ tetkikler yapilmaktadir.
BKYS iizerinden performans izleme yapilabilmektedir (A.2.3.1).

Stratejik planda da belirlenmis olan ama¢ ve hedeflere iliskin performans gostergeleri
bulunmakta ve belirtildigi tizere i¢ tetkikler ile izlenmektedir.

Onlem alma siirecinde 2023 yili sonunda biitiinlesik kalite yonetim sistemi olan (BKYS)
sistemi iizerinden takip edilmektedir. Bir sonraki yil kalite siirecleri takibinde BKYS ile
birlikte basladigin1 belirterek performans yonetimi mekanizmalarinin iyilestirildigini
gormekteyiz.

PUKO baglaminda yillar igerisindeki iyilestirmelere yonelik kanitlarimizda Y6netimi Gozden
Gegirme (YGG) raporlarimiza yer verilmistir. 2022 yili sonundaki durumu ile 2023 yilinda
yapilan iyilestirmeler kapsamindaki ¢alismalara ve eklerine yer verildigi KIDR dosyasinda
tiniversitemizin durumu izlenmektedir.

Kanitlar:

1. Ek A2.3.1. Performans izleme2024
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Olgunluk Diizeyi:Birimimizde

bilgi

yonetim

sistemi

icsellestirilmis,
stirdiiriilebilirligi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.

sistematik,

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+
Aciklama:

Birimimizdeki akademik ve idari faaliyetler ile ilgili kayitlarin biiyiik bir kismi iiniversitemizin
ortak veri tabanlarinda elektronik ortamda tutulmaktadir. Kurumun her tiirlii faaliyeti ve
siireglerine iliskin verilerinin toplanmasinda; Ogrenci Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Y énetim
Sistemi, Mezunlar Bilgi Sistemi, Tasinir Kayit Kontrol Sistemi, Kamu Harcama ve Muhasebe
Bilisim Sistemi, Kiitiiphane Dokiimantasyon Veri Tabani, Kamu Elektronik Posta (KEP) gibi
bilgi yonetim sistemleri kullanilmaktadir. Bu bilgi yonetim sistemleri ilgili birimlerin
sorumlulart1  tarafindan  isletilmekte = ve  istenilen  raporlar
(https://bozok.edu.tr/ehizmetler).

alinabilmektedir

Verilerin giivenligi, gizliligi ve gilivenilirligi konusunda imkanlar dahilinde tedbirler
alinmaktadir. Kisilerin, sadece ihtiyaci kadar yetki sahibi olmasina 6zen gosterilmektedir.
Yetkisiz kisilerin verilere erigmesini engellemek i¢in; parola denetimleri, giivenlik duvari
sistemi, saldir1 engelleme sistemi (IPS), anti viriis sistemi, sistemlerin giincel tutulmasi,
diizenli ve otomatik yedekleme sistemleri, ag katmaninda anahtarlarda uygulanan denetimler
gibi sistemler kullanilmaktadir.

1. Kamusis-EBY'S https://ebys.bozok.edu.tr/Giris.aspx

2. E-Posta ve Merkezi Kimlik Hesap Portali: Personel ve 6grencilerin kimlik bilgileri ile
merkezi bir sifre olusturabildigi, bu sifrelerle cesitli sistemlere girebildigi, e-posta hesabi
acabildigi bir modiil (http://hesap.bozok.edu.tr/).

3. Internet Erisim Portali: Personel ve dgrencilerin ic agda sifreli olarak internete erisim
sagladig1 bir modiil (https://fortinet.bozok.edu.tr:1003/portal?)

4. Bozok Mail/YOBU Mail/Ogrenci Mail: Universitemiz personel ve dgrencisine e-posta
hizmeti veren e-posta sunucusu (https://posta.bozok.edu.tr/)



https://bozok.edu.tr/ehizmetler
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5. Mezunlar Birligi Veri Tabani: Mezun bilgilerinin tutuldugu veri taban
(https://km.bozok.edu.tr/

6. Online Telefon Rehberi: Kurum birimleri dig hat telefon, faks, mail bilgilerinin ve personelin
dahili  telefonlari, e-posta adreslerinin web {izerinden yayinlandigt  modiil
(https://bozok.edu.tr/rehber)

7. Yemek Listesi Otomasyonu ve Online Odeme: Yemekhanede verilen giinliik meniiler ve
kalori degerlerinin web iizerinden yayinlandigi modiil, aylik yemek programi, yemek iicreti
karta ylikleme modiilii (http://yemek.bozok.edu.tr/)

8. Ogrenci Bilgi Sistemi: Ogrenci verilerinin yonetilmesi icin kullanilan veri tabani
(https://obs.bozok.edu.tr)

9. Personel Ozliik Isleri Otomasyonu: Universite biinyesinde hizmet veren personellerin
sisteme dahil edilmesinden emekliligine kadar olan tiim siireclerin  yOnetilmesi
(https://personelweb.bozok.edu.tr)

10. Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyon Sistemi: BAP koordinasyon birimi tarafindan
yiriitiilen tiim siireclerin yonetildigi modiil ( https://bapsis.bozok.edu.tr/Default2.aspx )

11. Yiiksekogretim Bilgi Sistemi: Devlet ve vakif liniversitelerinin 6grencileri ile mezunlaria
ait egitim bilgilerini kapsayan veri tabani (https://yoksis.yok.gov.tr/ )

12. Is¢i Maas Bordro Otomasyonu: Bordro islemleri ve maas hesaplama gibi mali islemlerin
yiriitiilmesini saglayan platform
(https://simsek.web.tr/bordro/index.php?kurumno=bozok_uni

13. Oneri Sistemi: Universitemiz tarafindan verilen hizmet kalitesinin arttirilabilmesi i¢in
onerilerin alindigi modiilhttps://bozok.edu.tr/birim/kalite/sayfa/oneri-anketi/268

14. Ek Ders Web Otomasyonu: Ders veren dgretim iiye ve elemanlarinin zorunlu ders
yiiklerinin takibi ve zorunlu ders yiiklerinin asilmas1 durumunda ek ders iicretlerinin
belirlenmesi siireglerinde kullanilan yazilim (https://ekders.bozok.edu.tr)

15. Tercih Kilavuzu: Universite tercihi yapacak dgrencilerin yurtlar ve meslekler hakkinda
bilgi edinebilecegi, liniversitelerin taban ve tavan puanlarini bulabilecekleri platform
(https://tercihkilavuzu.bozok.edu.tr/)



https://km.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/rehber
http://yemek.bozok.edu.tr/
https://obs.bozok.edu.tr/
https://personelweb.bozok.edu.tr/
https://bapsis.bozok.edu.tr/Default2.aspx
https://yoksis.yok.gov.tr/
https://iscimaas.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/birim/kalite/sayfa/oneri-anketi/268
https://ekders.bozok.edu.tr/
https://tercihkilavuzu.bozok.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi: Birimimizde insan kaynaklari yoOnetimi igsellestirilmis, sistematik,
stirdiiriilebilirligi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Kontrol Planlama, Uygulama, Ornek Uygulama var.
Uygulama yok ve Onlem yok Kontrol Etme ve Onlem
Alma var
+
Aciklama:

Birimimizde Insan kaynaklar1 yonetimi faaliyetleri, akademik ve idari kadrolar olarak iki ana
boliimden meydana gelmektedir. Insan kaynaklar1 yénetimine iliskin kurallar, prosediirler ve
siirecler tanimlanmustir. Insan kaynaklari yonetimi kapsaminda bulunan tiim siiregler seffaf
sekilde yiiriitiilmekte ve paydaglarimiz tarafindan bilinmektedir. Egitim programlarinin
ihtiyaglar1 dogrultusunda olusan akademik kadro ihtiyaci, yonetim tarafindan belirlenen
kriterler ile bagli bulunan Yiiksekdgretim Kurulu onayina sunulmakta iken, idari alanda olusan
insan kayna@i ihtiyact yonetim tarafindan dogrudan belirlenmektedir. Idari ve destek
hizmetleri sunacak birimlerdeki insan kaynaklar1 ihtiyact 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu
ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde yapilmaktadir.

Akademik personel alimi i¢in Personel Daire Bagkanligi tarafindan akademik kadro
ithtiyaglari nitelikleriyle birlikte talep edilir.
(https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2021/ProofFiles/EK%20A.3.2.1..pdf). Rektorlik
YOK ’ten gerekli izinleri alarak kadro ilanina ¢ikar. Bagvurular ilanda belirtilen birime

yapilir. Istenilen nitelige sahip adaylar 2547 Sayili Kanun’a gére atanmis olur.
Universitemizde yapilacak akademik yiikseltilme ve atamalarda aranacak asgari kosullar
7100 Sayili Kanun’a gére 2021 yilinda Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi ile (https://bozok.edu.tr/kurumsal) belirlenmistir.

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi: Birimimizde finansal yonetim igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilirligi
izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2021/ProofFiles/EK%20A.3.2.1..pdf
https://bozok.edu.tr/kurumsal

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama | Planlama  var, | Uygulama var, | Planlama, Uygulama, | Ornek
yok Uygulamayok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem | Uygulama
yok Alma var var.
+
Aciklama:

Birimimiz, mali kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmak ve yonetmek amaciyla
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili ikincil ve {i¢iinciil diizenlemelere tam
uyum i¢inde hareket etmektedir. Bu baglamda, mali yonetim sorumlulugu, Yiiksekokul Miidiirii
tarafindan yerine getirilmektedir ve bu sorumluluk kapsaminda temel diizenlemeler titizlikle
uygulanmaktadir. Yiiksekokulumuz, mali kaynaklarmi etkili bir bigimde kullanarak, Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yani sira ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uygun hareket
ederek finansal siiregleri yonetmektedir.

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu'nun yonetim modelinde, tiim mali kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasi1 temel hedef olarak belirlenmistir. Ayn1 zamanda, bu kaynaklarin
kullaniminda hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkesine biilyiik 6nem verilmektedir.

Sayistay denetimi sonuglarina dayali olarak, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 koordinasyonunda
ilgili raporlar hazirlanmaktadir. Birimimizde gergeklestirilen mali islemler ilgili mevzuat
gergevesinde, Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS), Kamu Harcama Bilisim Sistemi (KBS),
Mubhasebat Bilisim Sistemi (MYS) ve Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) tizerinden
yonetilmektedir. Yiiksekokuldaki tasinir kayit ve tasinir kontrol yetkilileri tarafindan yiiriitiilen bu
siiregler, ilgili mevzuata tam uyumlu bir sekilde gerceklestirilmektedir. (Mevzuat bilgileri i¢in:
https://bozok.edu.tr/birim/sgdb/sayfa/mevzuat/214 )

Birimimizde alinan 6denekler dogrultusunda yapilan harcamalar EKAP sistemine 6zverili bir sekilde
kaydedilmektedir (EK A.3.3.3.)
Tablo A.3.3.1. Bogazliyan MYO 2023 Y1l Biit¢e Gelir Tertibi



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf
https://www.kbs.gov.tr/TMYS/gen/login.htm
https://www.kbs.gov.tr/
https://mys.muhasebat.gov.tr/
https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/Default.aspx
https://bozok.edu.tr/birim/sgdb/sayfa/mevzuat/214

Biitge Gelir Tertibi Alman Odenek Kullanilan Gergeklesme
Odenek (%)
Memurlar Personel Giderleri $20.969.000,00 | $20.846.218,66 99
Memurlar Sosyal Giivenlik Giderleri $1.317.500,00 $1.311.519,94 99
So6zlesmeli Personel Giderleri $1.931.000,00 11.923.446,34 99
Sozlesmeli  Personel Sosyal  Giivenlik
Giderleri 1146.000,00 1145.399,61 99
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 158.600,00 158.418,76 99
Yolluklar 113.350,00 113.296,58 99
Hizmet Alimlar 10,00 10,00 0
Menkul Mal Gayrimaddi Hak Alim Bakim Ve
Onarim Giderleri 1$30.000,00 1$30.000,00 100
Gayrimenkul Bakim ve Onarim Giderler 136.600,00 16.600,00 18
Uzaktan C")gretim Giderleri $257.731,00 1248.881,71 96
Uzaktan Ogretim Tiiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimi 1$15.000,00 115.000,00 100

TUBITAK 2209-A ve 2209-B Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2024
yilt 2. donem c¢agris1 destek hakki kazanan 28 6grenci projesi bulunmaktadir.

Tablo 3.3.2. 2024 Y1li Desteklenen Odenekler Toplami

Arastirma Projeleri | Proje Sayisi Odenek (TL)

TUBITAK 2209-A | 28 252.000 TL

TOPLAM 252.000 TL
Kanutlar:

EK.A.3.3.1 MEVZUATLAR

EK.A.3.3.2. 5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU

EK.A.3.3.3. BUTCE GELIR TERTIBI

EK A.3.3.4. AKADEMIK TESVIK ODENEGI BASVURULARI

EK A.3.3.5. DESTEKLENEN ARDEB PROJELERI



EK%20A.3.3.1%20%20Mevuzatlar.pdf
EK%20A.3.3.2%20KAMU%20MALÎ%20YÖNETİMİ%20VE%20KONTROL%20KANUNU%20(1).pdf
EK%20A.3.3.4%20Akademik%20Teşvik%20Başvuruları.pdf
EK%20A.3.3.5.pdf

EK A.3.3.6. TUBITAK 2209 2023/1 HAK KAZANAN PROJELER LISTESI

EK A.3.3.7. DOGRUDAN TEMIN-1

EK A.3.3.8. DOGRUDAN TEMIN-2

EK A.3.3.9. DOGRUDAN TEMIN-3

EK A.3.3.10. DOGRUDAN TEMIiN-4

EK A.3.3.11. DOGRUDAN TEMIN-5

EK A.3.3.12. DOGRUDAN TEMIN-6

EK A.3.3.13. DOGRUDAN TEMIN-7

EK A.3.3.14. DOGRUDAN TEMIN-8

EK A.3.3.15. DOGRUDAN TEMIN-9



EK%20A.3.3.6.%20TÜBİTAK%202209%2020231%20HAK%20KAZANAN%20PROJELER%20LİSTESİ.pdf
EK%20A.3.3.7.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-1.pdf
EK%20A.3.3.8.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-2.pdf
EK%20A.3.3.9.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-3.pdf
EK%20A.3.3.10.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-4.pdf
EK%20A.3.3.11.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-5.pdf
EK%20A.3.3.12.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-6.pdf
EK%20A.3.3.13.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-7.pdf
EK%20A.3.3.14.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-8.pdf
EK%20A.3.3.15.%20DOĞRUDAN%20TEMİN-9.pdf

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Birimimizde siire¢ yonetim igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilirligi
izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek gelistirilmektedir.

1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama | Planlama var, | Uygulama  var, | Planlama, Uygulama, | Ornek
yok Uygulama yok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem | Uygulama
yok Alma var var.
+
Aciklama:

Birimimiz, siire¢ temelli kalite yonetim yaklasimini benimseyerek farkli is siire¢ ve sistemlerini
biitiinlestirmeyi hedeflemektedir. Bu ¢ergevede, is akisinin tiim boliimlerde belirli standartlarla
saglanmasini amaclamaktayiz. Temel odak noktamiz, is siireclerinde tespit edilen sorunlari
belirleyerek siirekli iyilestirmeye yonelik adimlar atmaktir. Bu sayede, verimliligi artirmayi,
kaynaklar1 etkin kullanmay1 ve is siireglerini daha diizenli ve standart hale getirmeyi
amaclamaktadir.

Universitemiz akademik ve idari tiim birimleri kapsayan siireclerle ydnetim modeli; 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve YOKAK
(Yiiksekdgretim Kalite Kurulu) Y6netmeligi’ne uygun olarak YOBU Stratejik Yonetim Modeli
ile biitlinlesik olarak olusturulmus ve uygulanmaktadir. Siire¢ yonetiminin daha saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesi adina el kitaplar1 hazirlanmis ve ilgili personele gerekli bilgilendirmeler
yapilmugtir.

Siire¢ yonetimi, iiniversitemiz organizasyon semasi, kalite glivence sistemi, stratejik plan ve
ilgili mevzuatlar gergevesinde yapilmaktadir. Birimimiz Yozgat Bozok Universitesi’nde
belirlenmis ana ve alt siirecler kapsaminda olan 1. Yonetsel Siirecler, 2. Ana Siirecler, 3. Idari-
Destek Siireclere yonelik ilgili siireclerin is akis siirecleri dikkate alinarak birimimiz tarafindan
ylriitiilmesi saglanmaktadir.

Kanitlar:

A.3.4.1 Organizasyon Semasi

A.3.4.2. Kalite El Kitabi

A.3.4.3. Satin Alma Prosesi

A.3.4.4. Gorev Tanimlari

A.3.4.5. Idari Ve Destek Siirecleri Ve Is Akis Semalari



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.5018.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28996&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28996&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/upload/dosya/a6ss.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358
EK%20A.3.4.1.%20Organizasyon%20Şeması.pdf
EK%20A.3.4.2%20BOĞAZLIYAN%20MYO%20KALİTE%20EL%20KİTABI.pdf
EK%20A.3.4.3%20SATIN%20ALMA%20PROSESİ.pdf
EK%20A.3.4.4%20görev%20tanımları.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/prosesler/1356

A.3.4.6. YOKAK Yo6netmeligi

A.3.4.7. Surec Yonetimi El Kitabi

A.3.4.8. Dis Paydas Toplantilari

A.3.4.9. 2547 Sayihi Yiksekodgretim Kanunu

A.3.4.10. 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

A.3.4.11. 2022-2026 STRATEJIK PLAN

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1.1¢ ve dis paydas katilimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. 5. Diizey
Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama Planlama, Ornek
Uygulama var, Kontrol Uygulama, Uygulama
yok ve Onlemyok | Kontrol Etme | var.
ve Onlem
Alma var

Yiiksekokulumuzun i¢ paydaslar1 (6grenciler, akademik personel, idari personel) ve dis
paydaslar1 (mezunlar, mezunlarin ¢alistig1 kurum ve kuruluslar, tiniversitemizin igbirligi yaptig
kurum ve kuruluslar) belirlenerek tanimlanmistir)

I¢ Paydaslar:

* Birimlerin yoneticileri tarafindan yillik bazda takip edilen siire¢ performansinin

siirecin hedefine gore durumu ve iyilestirme faaliyetlerinin sonuglar



EK%20A.3.4.6%20YÖKAK%20YÖNETMELİĞİ.pdf
EK%20A.3.4.7%20Süreç%20Yönetimi%20El%20Kitabı.pdf
EK%20A.3.4.8%20Dış%20Paydaş%20Toplantısı.pdf
EK%20A.3.4.9%202547%20sayılı%20Yükseköğretim%20Kanunu.pdf
EK%20A.3.4.10.5018%20sayılı%20KAMU%20MALÎ%20YÖNETİMİ%20VE%20KONTROL%20KANUNU.pdf
EK%20A.3.4.11.%202022-2026%20Stratejik%20Plan.pdf

Tiim siire¢ calisanlarinca agilip izlenebilecek, diizeltici ve onleyici faaliyet
formlar1 ve sonuglart
Onceki dénemlere ait i¢ denetim sonuglar

Yapilmasi planlanan ders degerlendirme anket sonuglari

Akreditasyon ve Kalite Giivencesi Ofisi ve fakiiltelerce ortak olarak her y1l yapilan
mezun aday1 6grencilere yonelik mezun anketlerinin sonuglart ve 6grencilerin geri
bildirimleri

Akreditasyon ve Kalite Giivencesi Ofisi tarafindan her yil yapilan 6grencilerin
hizmetlerinden memnuniyet dl¢iimleri sonuglari

Akreditasyon ve Kalite Giivencesi Ofisi tarafindan her yil yapilan akademik ve
idari ¢alisanlar memnuniyet 6l¢timleri sonuglar

Yonetimin Stratejik Hedefleri gdzden gegirme siirecinde ortaya c¢ikan iyilestirme
Onerileri

Di1s Paydaslar:

Kanatlar :

Birimimiz biinyesinde olusturulan alt danisma kurullarinda yer alan ve aralarinda
mezunlarimizin da bulundugu akademik ve is diinyas:t temsilcilerinin geri
bildirimleri

Onceki tiim dis denetim degerlendirme sonuclari

Birimimiz 6grencileri tarafindan yiiriitiilen staj siiresi boyunca 6grencilerimizin
her stajinin ardindan yapilan degerlendirme 6l¢iim sonuclar1 ve isverenlerden
alman geri bildirimler

Her y1l diizenlenen mezuniyet téreninde dgrencilerimizin ailelerince yapilan geri
bildirimler

Uluslararas1  Ofis birimince yiiriitiilen Degisim Programlar1 kapsaminda
ortakligimiz olan Universitelerden alinan geri bildirimler

PKM birimince irtibat halinde bulunan proje ortaklarindan alinan geri bildirimler

1-D1s paydas toplanti tutanaklari

a. Bogazlivan MYO Dis Paydas Toplantisi



Dış%20Paydaş%20Toplantısı.pdf

3-Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu dis paydaslari

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Bogazlivan Meslek Yiiksekokulu dis paydaslarimiz listesi

. Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu dis paydaslarina ait Kalite Komisyonu

karan

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3.Duizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama Uygulama Planlama, Ornek
var, var, Kontrol Uygulama, Uygulama
Uygulama ve Onlem Kontrol var.
yok yok Etme ve
Onlem
Alma var
+

Ogrenci geri bildirimleri, iiniversite yonetmelik ve yonergelerine dayali olarak,
birim kalite komisyonu, egitim 6gretim komisyonu, 6grenci danismanliklari, dilek 6neri
kutular1 ve memnuniyet anketleri, yoneticiler ile soylesi ve degerlendirme siiregleri ile

yiriitiilmektedir.

Akademik yilin baslangicinda birimimizde, tiim &grencilerin katilimi ile
gerceklestirilen oryantasyon programi ile iiniversite, akademik birim, boliim, mevzuat,
sosyal olanaklar gibi bir¢cok konu baglig1 ile 6grenci istek ve talepleri de alinmaktadir.

Ogrenci damismanliklar1 da o6grencilerin hem sorunlarmi hem de istek ve
dileklerini iletebilecekleri bir siire¢ olarak yiiriitilmektedir. Bu siire¢ Akademik
Danismanlik Y6nergesi ile yiiriitiilmektedir.



https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/paydaslarimiz/1364
https://drive.google.com/file/d/1zE8s7nlkxWlHSU9tAM_C_OOcrSReyw9s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zE8s7nlkxWlHSU9tAM_C_OOcrSReyw9s/view?usp=drive_link
http://bozok.edu.tr/upload/dosya/h72m.docx
http://bozok.edu.tr/upload/dosya/h72m.docx

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama Uygulama Planlama, Ornek
var, var, Kontrol Uygulama, Uygulama
Uygulama ve Onlem yok Kontrol Etme var.
yok ve Onlem
Alma var
+

Mezunlarimizin kariyer basamaklarindaki ilerleyisleri Kariyer Merkezi
tarafindan takip edilmektedir. Ayrica yapilan anket calismalari ve goriislerin
alinmasi ile devaml etkilesim siirmektedir.

Yiiksekokulumuz Ogrencilerinin ve mezunlarinin is diinyasina gegisini
kolaylastirmak, isgiicli piyasasina entegrasyonunu saglamak ve bu sayede istthdama
destek olmak amaciyla mezunlar birligi sistemi kurulmugstur. Bu sistem ile
mezunlarin giincel iletisim bilgileri alinarak ihtiya¢ duyuldugunda 6grencilerin
sistem iizerinden siireclere katilimlar1 saglanmaktadir (https://kariyer.bozok.edu.tr/).

Universitemizden mezun olmus biitiin mezunlarla iletisimi saglamak ve
yiiriitmek; mezunlarla, 6grenim goren 6grenciler ve diger ilgili kamu, 6zel kurum ve
kuruluglar arasindaki kiiltiirel, ekonomik, egitsel, toplumsal dayanismayr ve
isbirligini saglamak amaciyla Kariyer ve Mezun Merkezi Miudiirliigii kurulmus ve
yonergesi yiirtirliige girmistir
(https://kariyer.bozok.edu.tr/Uploads/Dosya/829427c9-27c4-4bb5-bf03-
e68f2c8f4e73.docx). Yonerge geregince birimlerde kariyer temsilcilikleri
olusturulmustur. Kariyer ve Mezun Merkezi Miidiirliigii, ilgili birim temsilcileri ile
diizenli toplantilar yapmaktadir.

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagma siire¢lerinin yonetimi



https://kariyer.bozok.edu.tr/
https://kariyer.bozok.edu.tr/Uploads/Dosya/829427c9-27c4-4bb5-bf03-e68f2c8f4e73.docx
https://kariyer.bozok.edu.tr/Uploads/Dosya/829427c9-27c4-4bb5-bf03-e68f2c8f4e73.docx

Olgunluk Diizeyi:

1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlam | Planlama var, | Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
ayok | Uygulamayok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Aciklama: Siireclerin ydnetimi {iniversite biinyesinde bulunan Uluslararasi Iliskiler Ofisi
(https://uluslararasi.bozok.edu.tr/)ve bu ofis biinyesinde yer alan Erasmus Degisim Programi
(https://erasmus.bozok.edu.tr/), Mevlana (https://bozok.edu.tr/birim/mevlana) ve Farabi
(https://bozok.edu.tr/birim/farabi) ve gibi koordinatorliikler araciligi ile yiiriitmektedir.
Meslek Yiiksekokulumuz boliimlere yabanci uyruklu 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Erasmus, Farabi ve Mevalana koordinatorliigiinde gorevlendirilmis 1
akademisyen bulunmaktadir (EK 5.1.1). Birim Koordinatorliigii tarafindan 6grencilere ve
akademik personele yonelik yaptigi toplantilar ve bilgilendirme yoluyla bu faaliyetleri
paydaslara duyurmakta ve desteklemektedir (EK 5.1.2, EK 5.1.3, EK 5.1.4).

Kanitlar:
1- Oryantasyon programi tutanaklari

a. Birim Oryantasyon Programlari Ust Yazisi
b. Birim Oryantasyon Tutanagi
c. Birim Oryantasyon KanitFormu

2- Degisim Programi Koordinatorliik Tutanagi

a. Birim Degisim Programi Koordinatorligi Gorevlendirme Yazisi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Duzey 3. Diizey 4. Duzey 5. Duizey
Diizey
Planlam | Planlama var, | Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
ayok | Uygulamayok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Aciklama: Ogrenci-personel degisim hareketlerinin finansman kaynagini Disisleri Bakanlig
blinyesinde bulunan ilgili baskanliklar tarafindan {iniversitelere aktarilan hibeler
olusturmaktadir.



https://uluslararasi.bozok.edu.tr/
https://uluslararasi.bozok.edu.tr/
https://erasmus.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/birim/mevlana
https://bozok.edu.tr/birim/farabi
EK%20A.%205.1.1%20Değişim%20programı%20kordinatör%20görevlendirme.pdf
EK%20A.5.1.3.pdf
EK%20A.5.1.3.pdf
EK%20A.5.1.4.pdf
EK%20A.%205.1.1%20Değişim%20programı%20kordinatör%20görevlendirme.pdf
EK%20A.5.1.3.pdf
EK%20B.3.5.1%20Oryantasyon%20Eğitimi%20.pdf
EK%20A.5.1.4.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlam | Planlama var, | Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
a yok Uygulama yok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Aciklama: Universitemizin Erasmus, Farabi ve Mevlana programlar1 kapsaminda yapilan
anlasmalar neticesinde c¢esitli iilkelere personel ya da Ogrenci hareketliligi
saglanabilmektedir. 2023 yilinda programlar kapsaminda birimimizde desteklenmis 6grenci-
Ogretici bulunmamaktadir.

Birimde ulusal ve uluslararasi bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteliginin artirilmasi
stratejisine doniik olarak birim 6gretim elemanlar1 bagina diisen ulusal ve uluslararasi yayin
ve proje sayisini artirma yoniinde ¢aligmalar devam etmektedir. 2024 yilinda Birimimizden
51 adet makale, teblig, kitap boliimii yaymlanmistir.(EK 5.3.1 .

Kanitlar:

a. Birim Avesis Raporu



https://avesis.bozok.edu.tr/unitreport/reports?unitId=43

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlam | Planlama var, Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
a yok Uygulama yok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Agiklama: Programlarin tasarimlart siirecinde alanin iggiicii ihtiyaci, tanminirlik, ulusal ve
uluslararasi hareketlilik gibi kriterler géz oniinde bulundurulmaktadir. Programlarin agilma
gerekeesi, insan kaynagi ve altyapir imkanlari, ildeki veya bolgedeki benzerlerinden farki,
programin saglayacagi yararlar, ulusal ve uluslararasi {iniversitelerden 6rnekler, 6grencilerin
gelecekteki istihdam olanaklarina iligkin bilgiler ilgili Yiiksekokul Kurulu tarafindan 6zenle
hazirlanmakta ve sirastyla Rektorliik (Ogrenci Isleri Daire Baskanligr), Universite Egitim —
Ogretim Komisyonu, Universite Senatosu, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin onaylarina
sunulmaktadir (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358).

Yozgat Bozok Universitesi Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar’da uzaktan dgretim
programlarinin acilmasi ve 6grenci kabuliine iliskin siireglere de yer verilmistir. Boliimlerin
yeni program agma ve dgrenci alma siiregleri YOK iin belirledigi is akislarina bagl kalinarak,
YOKSIS veri tabani iizerinden yiiriitiilmektedir (https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-
birimler/egitim-ogretim-dairesi/mevcut).

Program mezunlarinin sahip olacaklar1 bilgi, beceri ve yetkinlikler belirlenirken Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) (
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc ) ile iniversitemizin stratejik plan
hedefleri (https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf) ve dgretim elemanlarinin 6nerileri goz
oniinde bulundurulmaktadir. Bu dogrultuda, 6n lisans program c¢iktilarn ile TYYC
iliskilendirme matrisleri hazirlanmig ve tiniversitemizin Bologna Bilgi Sistemine gerekli bilgi
girisleri yapilmistir. (https://bozok.edu.tr/ebp)

Kanitlar:

1-2024 Yillik Plan kapsaminda ilk defa d6grenci alimi ve veni program acma talebine ait
EBYS yazisi



https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/surecler/1358
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/mevcut
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/mevcut
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf
https://bozok.edu.tr/ebp
2024%20Yıllık%20Plan%20kapsamında%20ilk%20defa%20öğrenci%20alımı%20ve%20yeni%20program%20açma%20talebine%20ait%20EBYS%20yazısı.pdf

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlam | Planlama var, Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
a yok Uygulama yok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Agiklama: Programlarin ders dagilim dengesi ilgili miifredat dogrultusunda yapilmaktadir.
Tiim birimlerde 6grencilerin farkli disiplinleri tanimasi amaci ile alan dis1 dersler
miifredatlarina eklenmistir.

2023-2024 Egitim-Ogretim y1linda yeni bir mesleki segmeli ders havuzu olusturulup bu dersler
Ogrencilere sunulmustur.

Programlar i¢in hazirlanmis olan program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim
amaglar1 ve kazanimlar1 {iniversitemiz web sitesinde ders katalogu olarak paylasilmaktadir
(https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0). Her egitim-6gretim yilinda gerekli goriilen
programlarin miifredatlar1 ve ders igerikleri, gilincellendikten ve Senato onayindan sonra

yirtirliige girmektedir.

Kanitlar :

1- Ders Bilgi Paketleri

Tum Bilgi paketleri

a.Bogazliyan MYO Bilgisayar Programciligi ders bilgi paketi

b.Bogazliyan MYO Gida Teknolojisi ders bilgi paketi

c.Bogazliyan MYO Organik Tarim ders bilgi paketi

d.Bogazliyan MYO Elektronik Teknolojisi ders bilgi paketi

e.Bogazliyan MYO Laborant ve Veteriner Saglik ders bilgi paketi

f.Bogazliyvan MYO Mimari Restorasyon ders bilgi paketi

g.Bogazliyan MYO Ormancilik ve Orman Uriinleri ders bilgi paketi
h.Bogazliyan MYO Bilgisayar Programciligi(Uzaktan Ogretim) ders bilgi paketi

2- Miifredatlar
a. Bogazliyan MYO Bilgisayar Programciligi Ders Miifredati
b. Bogazlivan MYO Elektronik Teknolojisi Ders Miifredati
c. Bogazliyan MYO Gida Teknolojisi Ders Miifredati
d. Bogazliyan MYO Mimari Restorasyon Ders Miifredati



https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0
https://drive.google.com/file/d/1Cv3_TOg1pT6XWDXAt3B36JPR8wfg3ybz/view?usp=sharing
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/154/138/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/185/167/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/215/198/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/295/265/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/296/266/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/319/281/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/341/303/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/487/446/932001
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobtb/sayfa/ders-mufredati/6768
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/mufredatlar/8757
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyogib/sayfa/ders-mufredati/4011
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyomvspb/sayfa/ders-mufredati/5081

e. Bogazliyan MYO Ormancilik ve Orman Uriinleri Ders Miifredati
f. Bogazlivan MYO Laborant ve Veteriner Saglik Ders Miifredati

3- Ders dagilimi degerlendirme tutanaklari
a. Bogazliyan MYO Elektronik ve Otomasyon Ders Dagilimi Degerlendirme Tutanagi
b. Bogazlivan MYO Gida Isleme Ders Dagilimi Degerlendirme Tutanagi
c. Bogazliyan MYO Mimarlik ve Sehir Planlama Ders Dagilimi Degerlendirme Tutanagi
d. Bogazliyan MYO Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii Ders Dagilimi1 Degerlendirme

Tutanagi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Aciklama: Egitim programlarinin akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri, Yiiksek
Ogretim Kurulu'nun (YOK) yayinladigi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) (https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc) kapsaminda yayinlanan asgari
yeterlilikler esas alinarak belirlenmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz program ciktilari ile ders kazanimlarinin iligkilendirilmesine
Yozgat Bozok Universitesi Bologna Bilgi Paketi sayfasinda yer verilmektedir
(http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0). Ayrica ders bilgi paketleri her sene
giincellenerek Meslek Yiiksekokulumuz internet sitesinden dgrencilerin ve dis paydaslarin

erisimine sunulmaktadir.

Kanitlar:
Ders Bilgi Paketleri

e http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/154/138/932001
e http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/185/167/932001
e http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/215/198/932001



https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoob/sayfa/ders-mufredatlari/8298
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyovb/sayfa/ders-mufredati/6645
EK1.2.%20ders%20dağılımı%20elektronik%20ve%20otomasyon.pdf
B.1.2.3.%20Gıda%20işleme%20bölümü%20ders%20paylaşımları.pdf
B.1.2.%20Mimarlık%20ve%20Şehir%20Planlama%20Ders%20Paylaşımları.pdf
B.1.2.%20Bitkisel%20ve%20Hayvansal%20Üretim%20Bölümü%20ders%20paylaşım%20süreci.pdf
B.1.2.%20Bitkisel%20ve%20Hayvansal%20Üretim%20Bölümü%20ders%20paylaşım%20süreci.pdf
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/154/138/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/185/167/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/215/198/932001

http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/295/265/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/296/266/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/319/281/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/341/303/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/487/446/932001

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Aciklama: Universitemizde o6grencilerin is yiikiinii dikkate alan AKTS uygulamasi
bulunmaktadir. Dersin AKTS kredisinin belirlenmesinde ders i¢i uygulamalara gore krediler
olusturulup 6grencilerin is yiikii dikkate alinmaktadir. Ogrencilerin beceri gelisimini
desteklemek icin bu sistemde Ogrencilerin sinif i¢inde, laboratuvarlarda ve uygulama
alanlarinda sorumluluk almas1 hedeflenmektedir.

Egitim ogretimle ilgili tiim uygulamalarda (68renci hareketliligi, onceki Ogrenmelerin
taninmas1 vb.) kullanilmasi i¢in biitiin programlarda tanimlanmis olan &grenci is yiikleri
(program  ve ders  bilgi  paketleri  yoluyla) paydaslarla  paylasiimaktadir
(http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0).

Uluslararasi hareketlilik programlarinda 6grenci is yiikii esaslt Kredi Transfer Sistemi gegerli
kilinmistir. Ayrica programin toplam is yiikiine (AKTS kredisi), 6grencilerin yurt i¢i ve/veya
yurt disindaki igyeri ortamlarinda gerceklestirebilecekleri uygulamalar ve stajlar da dahil
edilmektedir (http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0).

Universitemizde mezun olan 6grencilere diplomast ile birlikte Diploma Eki verilmektedir.

Universitemizde yeni “On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi” nin
yiirlirliige girmesiyle birlikte 6grencilerin not durumlariyla ilgili tiim islemlerde AKTS kredisi
kullanilmaktadir.



http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/295/265/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/296/266/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/319/281/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/341/303/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/487/446/932001
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/0

Kanitlar:
Ders izlencelerinin Boliim Web Sitelerinde ilani

https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobtb/sayfa/ders-izlenceleri/6769
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobvhub/sayfa/ders-izlenceleri/8663
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/ders-izlenceleri/8759
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyogib/sayfa/ders-izlenceleri/4009
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyomvspb/sayfa/ders-
izlenceleri/5162
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoob/sayfa/ders-izlenceleri/8305
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyovb/sayfa/ders-izlenceleri/6643

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Duizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Meslek Yiiksekokulumuzda programlarin (6rgiin, uzaktan, karma) egitim 6gretim amaglarina
ulagmak, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verildiginden emin olmak amaciyla i¢
ve dis paydaslar diizenli ve siirekli olarak izlenmektedir. Bu dogrultuda programlarin periyodik
olarak gdzden gecirilerek giincellenmesi saglanmaktadir. Program amaclar1 ve O6grenme
ciktilar1 Yozgat Bozok Universitesi Ders Bilgi Paketi - Bologna (B.1.5.1) adresi iizerinden
ogrencilere duyurulmaktadir. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda
programlarin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi “Yozgat Bozok Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” (B.1.5.2) ¢ercevesinde her yil gergeklestirilen
bolimlerin akademik kurullann (B.1.5.3, B.1.5.4) ile saglanmaktadir. Boliimlerden ders
degisikligi talebi olmast durumunda, Yonetim kurulu karari ile teklifler senatoya sunulmak
lizere rektorliige iletilmekte; bu teklifler Rektorliik biinyesindeki Egitim Ogretim
Komisyonunda http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr(B.1.5.5)  goriisiilmesinin  ardindan



https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobtb/sayfa/ders-izlenceleri/6769
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobvhub/sayfa/ders-izlenceleri/8663
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/ders-izlenceleri/8759
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyogib/sayfa/ders-izlenceleri/4009
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyomvspb/sayfa/ders-izlenceleri/5162
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyomvspb/sayfa/ders-izlenceleri/5162
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoob/sayfa/ders-izlenceleri/8305
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyovb/sayfa/ders-izlenceleri/6643
https://ebp.bozok.edu.tr/
https://ebp.bozok.edu.tr/
B.1.5.2%20EĞİTİM-ÖĞRETİM%20VE%20SINAV%20YÖNETMELİĞİ.pdf
B.1.5.3%20Akademik%20birim%20toplantısı.pdf
B.1.5.4%20Akademik%20Kurul%20Toplantısı%2026.09.2024.pdf
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/

senatoda karara baglanmaktadir. Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan tiim bdliimlerde egitim
Ogretim programlart ve yillik ders miifredatlar1 (B.1.5.6) boliim 6gretim iiyeleri tarafindan
degerlendirilmekte; yil sonunda i¢ ve dis paydaslar ile yapilan goriismeler dogrultusunda
paydas goriislerinin de alindig1 ve varsa plan degisikligi karar1 gerekgesi ile birlikte, birim
akademik kuruluna sunulmaktadir. Bu baglamda i¢ ve dis paydaslarla (B.1.5.7) dénemlik
olarak toplantilar diizenlenmekte ve fikir aligverisinde bulunulmaktadir.

Kanitlar:

B.1.5.1: EBP Program amac ve ciktilari

B.1.5.2: Yozgat Bozok Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

B.1.5.3: Akademik birim toplantisi

B.1.5.4: Akademik birim toplantisi

B.1.5.5: Egitim 68retim komisyonu

B.1.5.6: Ders miifredatlar

B.1.5.7: D1s paydas toplantisi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Universitemizde organizasyonel bir yapilanma mevcuttur. Bu yapilanma Egitim-Ogretim
Komisyonu (http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/) (B.1.6.1) olarak adlandirilmistir. Bu
komisyon her yil egitim ve dgretim siirecleri ile ilgili yapilanlarin takip edilmesi ve oneriler
ile gerekli dnlemlerin veya degisikliklerin yerine getirilmesinin saglanmasi agisindan {ist
yonetimsel bir komisyon olarak gorev yapmaktadir. Programlarin tasarlanmasi,
giincellenmesi, ¢esitli esaslarin belirlenmesi ve takvimin (https://bozok.edu.tr/sayfa/akademik-
takvim/1882) (B.1.6.2, B.1.6.3) belirlenmesi gibi sistematik asamalar Egitim-6gretim
komisyonu  tarafindan  belirlenmektedir. Programlarin  6grenme  kazanimlari
(http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/0/265/27384/127299/1)(B.1.6.4) ,



B.1.5.6%20%20Ders%20müfredatları.pdf
B.1.5.7%20Danışma%20Kurulu%20Toplantısı%2026.09.2024.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/
B.1.5.2%20EĞİTİM-ÖĞRETİM%20VE%20SINAV%20YÖNETMELİĞİ.pdf
B.1.5.2%20EĞİTİM-ÖĞRETİM%20VE%20SINAV%20YÖNETMELİĞİ.pdf
B.1.5.3%20Akademik%20birim%20toplantısı.pdf
B.1.5.4%20Akademik%20Kurul%20Toplantısı%2026.09.2024.pdf
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
B.1.5.6%20%20Ders%20müfredatları.pdf
B.1.5.7%20Dış%20paydaş%20toplantısı.pdf
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/sayfa/akademik-takvim/1882
https://bozok.edu.tr/sayfa/akademik-takvim/1882
B.1.6.2.pdf
B.1.6.3%20Akademik%20Takvim.pdf
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/0/265/27384/127299/1
https://docs.google.com/document/d/1ECu3l4etK6XATO0Tp-NiqRK0CK__8pCv/edit?usp=drive_link&ouid=104615727676377554245&rtpof=true&sd=true

miifredatlart (B.1.6.5), 6gretim teknikleri, dlcme ve degerlendirme yontem ve teknikleri gibi
stirecler de Egitim-6gretim komisyonu tarafindan takip edilmektedir. Ayrica Egitim dgretim
siiregleri OIDB planlamalari dahilinde yiiriitiilmekte olup ders programlari (B.1.6.6), Smav
Takvimleri (B.1.6.7) , Akademik Danigmanlik Saatleri (https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-
myo/bolum/bmyoevob/sayfa/akademik-danismanlik/8756) (B.1.6.8) ve Birim Web Sitesi
(https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolumler) (B.1.6.9) ile siiregler takip edilmektedir.

Kanitlar:

B.1.6.1: Egitim 68retim komisyonu

B.1.6.2: Akademik takvim 2023-2024

B.1.6.3: Akademik takvim 2024-2025

B.1.6.4: EBP Ogrenme ciktilar

B.1.6.5: Mifredatlar

B.1.6.6: Ders programlari

B.1.6.7: Sinav takvimleri

B.1.6.8: Akademik danismanlik saatleri

B.1.6.9: Birim web sitesi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim ydntem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi:
1. Dizey | 2. Diizey 3. Dlizey 4. Duzey 5. Diizey
Planlama | Planlama var, | Uygulama var, Planlama, Uygulama, | Ornek
yok Uygulama yok | Kontrol ve Kontrol Etme ve Uygulama
Onlem yok Onlem Alma var var.
+

Aciklama: Yozgat Bozok Universitesi olarak “Ogrenciyi biitiin siire¢ ve faaliyetlerin odak
noktas1 olarak gormeyi” kurumsal kalite politikas1 olarak benimsemis bulunmaktayiz.
Universitemiz Egitim-Ogretim Ve Smav Y6netmeligi temel aliarak yiiz yiize egitimde aktif
ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin uygulamalar; 6grencilere verilen 6dev, proje,
tasarim g¢alismalari, seminer, alan uygulamalari, laboratuvar, teknik geziler, sunum ve staj
gibi gorevlerle saglanmaktadir.

Yiiksekokulumuzda, geleneksel 6gretme yontem ve tekniklerinden ziyade 6grenciyi derse
katmayr ve Ogrenme siireclerini yaparak-yasayarak igsellestirmeyi hedefleyen aktif,
etkilesimli 6gretim yontem ve teknikleri kullanilmaktadir. Bu yontem ve teknikler ikili
calismalar, bagimsiz-grup projeleri, grup caligmalari, arastirma-sunum, grup-bireye ozel



B.1.6.5%20Müfredatlar.pdf
B.1.6.6%20Ders%20programları.pdf
B.1.6.7%20Sınav%20takvimleri.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/akademik-danismanlik/8756
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/akademik-danismanlik/8756
https://docs.google.com/document/d/1Fv61cMGflrGIF6kYs-UPUBGaNNESyLEh/edit?usp=drive_link&ouid=104615727676377554245&rtpof=true&sd=true
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolumler
https://docs.google.com/document/d/1F3NpQS7kS-MUICg3ew4n9Y2NYJ2r91yX/edit?usp=drive_link&ouid=104615727676377554245&rtpof=true&sd=true
http://egitimkomisyonu.bozok.edu.tr/
B.1.6.2%20Akademik%20takvim%202022%202023.pdf
B.1.6.3%20Akademik%20Takvim.pdf
http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/0/265/27384/127299/1
B.1.6.5%20Müfredatlar.pdf
B.1.6.6%20Ders%20programları.pdf
B.1.6.7%20Sınav%20takvimleri.pdf
B.1.6.8%20Akademik%20danışmanlık%20saati.pdf
B.1.6.9%20Birim%20web%20sayfası.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/sayfa/kalite-politikamiz/1343
https://bozok.edu.tr/upload/dosya/s2mu.docx

Odevler, takim caligmalari, saha gezileri, teknik geziler, bilgisayar destekli &grenme
etkinlikleri, seminer, laboratuvar ¢aligmalari ile uygulanmaktadir.

BOYSIiS’te yer alan birgok &gretim materyalinin yan1 sira 6grenci etkilesimi saglamak
bakimindan 6nemli katkilar saglayan h5p etkinlikleri de 6gretim siireclerinde ek kaynaklar
olarak kullanmlmaktadir. H5p etkinlikleri BOYSIS ile entegre bir sekilde calismaktadir. Bu
etkinlikler araciliiyla etkilesimli videolar olusturulabilmekte, birgok etkilesime dayali
etkinlik tasarlanabilmekte ve dersin herhangi bir siirecinde kullanilabilmektedir.

Her egitim o6gretim yili baslangicinda uygulanacak olan 6gretim yontem ve teknikleri
okulumuz sitesinden ve BOYSIS iizerinden her bir boliim ve 6gretim elemani tarafindan tiim
dersler icin ayr1 ayri belirtilerek 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.

Kanitlar :
Ders Bilgi Paketleri

Bilgisayar Programcilig1 Ders Bilgi Paketi

Gida Teknolojisi Ders Bilgi Paketi

Organik Tarim Ders Bilgi Paketi

Elektronik Teknolojisi Ders Bilgi Paketi

Laborant Ve Veteriner Saglik Ders Bilgi Paketi

Mimari Restorasyon Ders Bilgi Paketi

Ormancilik Ve Orman Uriinleri Ders Bilgi Paketi

Bilgisayar Programciligi (Uzaktan Ogretim) Ders Bilgi Paketi

2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 oryantasyon programi
e B.2.1.2. Oryantasyon Takvimi
e B.2.1.3. Oryantasyon Yazisi

B.2.2.0l¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Duzey 3. 4. Duzey 5. Dluizey
Diizey

Planlama yok Planlama Uygulama Planlama, Ornek
var, var, Kontrol Uygulama, Uygulama
Uygulama ve Onlem Kontrol Etme var.
yok yok ve Onlem

Alma var



https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/154/138/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/185/167/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/215/198/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/295/265/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/296/266/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/319/281/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/341/303/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/487/446/932001
B.2.1.2.%20Oryantasyon%20Takvimi.pdf
B.2.1.3.%20Oryantasyon%20Yazısı.pdf

Ogrenci basarisini 6lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli siirecler, Y ozgat
Bozok Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi,
Yiiksekégretim Kurumlarida On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegcis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yénetmeligi ve Ders Muafiyeti ve Intibak islemleri Uygulama Esaslar1 ve ilgili
yonergelere gore degerlendirilmektedir.

Ogrenci basarisin1 6lgme ve degerlendirme, dersin igerigine gore uygulamali
veya teorik olarak 6grencilerin program amagclarina iliskin 6grenme ¢iktilarini yeterli
diizeyde saglayip saglamadigini dlgecek sekilde yiiriitilmektedir. Analitik diistinme
becerileri ve bilginin ne diizeyde kazanildigi, kisa sinavlar, proje, ddev, forum, sozlii
smav gibi etkinlikler ve final veya pratik, 6dev, proje, tasarim, sunum vb. degerlendirme
yontem ve tekniklerinden alinan sonuglara gore degerlendirilmektedir.

2021-2022 Egitim ve Ogretim Yili Giiz Yariyilinda uygulanmaya gecilen,
siirdiiriilebilir ve dinamik bir sekilde eksiklikleri siirekli izlenerek giderilen ve
gelistirilen hem siire¢ odakli hem de sonug odakli 6lgme ve degerlendirme yontem ve
uygulamalar1 ile biitlinlestirilmis 6zgiin bir sistem gelistirilmistir. Siire¢ odakl
degerlendirme acisindan ara siavlar kaldirilarak, 6grencilerin bilgilerinin siirekli taze
tutulmasini saglamak i¢in 3 etkinlik yapilmasi karar1 alinmistir. Bu 3 etkinlikten en az
1 tanesi kisa sinav olmalidir. Kalan 2 adet etkinlik ise kisa sinav, forum, 6dev, proje vb.
etkinliklerden secilerek 3 adet etkinlige tamamlanacaktir.

Kanitlar :
Ders Bilgi Paketleri

Bilgisayar Programciligi Ders Bilgi Paketi

Gida Teknolojisi Ders Bilgi Paketi

Oreganik Tarim Ders Bilgi Paketi

Elektronik Teknolojisi Ders Bilgi Paketi

Laborant Ve Veteriner Saglik Ders Bilgi Paketi

Mimari Restorasyon Ders Bilgi Paketi

Ormancilik Ve Orman Uriinleri Ders Bilgi Paketi

Bilgisayar Programcilig1 (Uzaktan Ogretim) Ders Bilgi Paketi

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey



https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/154/138/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/185/167/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/215/198/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/295/265/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/296/266/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/319/281/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/341/303/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/487/446/932001

Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var

Aciklama: Universitemizde 6grenci kabulii ve gelisimi ile ilgili tanimli siirecler YOK {in
belirledigi ilke ve yonetmelikler (EK.B.2.3.1) gercevesinde gerceklestirilmektedir. Buna iliskin
kriterler yonetmelik ve yonergelerle belirlenmis durumdadir. Universitemizde onceki
O0grenmenin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli krediler kullanilmakta olup mevcut
yonetmelik ve yonergeler kapsaminda gergeklestirilmektedir.

Universitemizde “Yozgat Bozok Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Smav
Yonetmeligine” (EK.B.2.3.2), “Yozgat Bozok Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarina
Yatay Gegis, Programlar Aras1 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Degisim Programlarinda Ogrencilik,
Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Muafiyet ve Intibak islemleri Yénergesi”
(Ek.B.2.3.3) ve “Yozgat Bozok Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programi Yonergesi”
(Ek.B.2.3.4) geregince Ogrenci kabulleri gergeklestirilmekte olup acik ve tutarli kriterler
uygulanmaktadir.

Uluslararas1 onlisans ve lisans Ogrencilerinin kabul ve egitimi ile ilgili “Yozgat Bozok
Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabul Yonergesi” (Ek.B.2.3.5) bulunmaktadir.

Universitemizde énceki 6grenmelerin taninmasinda “Y ozgat Bozok Universitesi On Lisans ve
Lisans Programlarina Yatay Gegis, Programlar Aras1 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Degisim
Programlarimda Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi” uyarmca islem yapilmaktadir. Universitemize kayit yaptiran
dgrencilerin dgrenmeleri “Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-
Ogretim Ve Smav Yonergesi” (EK.B.2.3.6) ve “Onlisans ve Lisans Ders Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi” geregince yapilmaktadir.

Kanitlar:

Ek.B.2.3.1 YOK iin belirledigi ilke ve yonetmelikler

Ek.B.2.3.2 On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Siav Yonetmeligi
Ek.B.2.3.3 On lisans ve Lisans Yatay gecis...Intibak islemleri Yonergesi
Ek.B.2.3.4 Yozgat Bozok Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programi Yonergesi
Ek.B.2.3.5 Yozgat Bozok Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabul Yonergesi
Ek.B.2.3.6 Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonergesi
Ek.B.2.3.7 Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Ders Kayit Danisman Formu
Ek.B.2.3.8 Elektronik ve Otomasyon Boliimii Ders Kayit Danisman Formu
Ek.B.2.3.9 Gida Isleme Béliimii Ders Kayit Danisman Formu

Ek.B.2.3.10 Mimarlik ve Sehir Planlama Bolimu Ders Kayit Danisman Formu
Ek.B.2.3.11 Ormancilik B6liimii Ders Kayit danisman Formu



B.2.3.1.pdf
Ek.B.2.3.2%20YOBÜ%20%20Ön%20lisans%20ve%20lisans%20eğitim%20öğretim%20ve%20sınav%20yönetmeliği.pdf
Ek.B.2.3.3%20YOBÜ%20yatay%20geçiş,%20dikey%20geçiş,%20muafiyet%20ve%20intibak%20işlemleri%20yönergesi.pdf
Ek.B.2.3.4%20Çift%20Anadal%20ve%20Yandal%20Programları%20Yönergesi.pdf
Ek.B.2.3.5%20Yurtdışından%20Öğrenci%20Kabul%20Yönergesi.pdf
Ek.B.2.3.6%20YOZGAT%20BOZOK%20ÜNİVERSİTESİ%20YABANCI%20DİLLER%20YÜKSEKOKULU.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
Ek.B.2.3.2%20YOBÜ%20%20Ön%20lisans%20ve%20lisans%20eğitim%20öğretim%20ve%20sınav%20yönetmeliği.pdf
Ek.B.2.3.3%20YOBÜ%20yatay%20geçiş,%20dikey%20geçiş,%20muafiyet%20ve%20intibak%20işlemleri%20yönergesi.pdf
Ek.B.2.4.4%20YOBÜ%20yabancı%20diller%20yüksekokulu%20eğitim%20öğretim%20ve%20sınav%20yönetmeliği.pdf
Ek.B.2.3.5%20Yurtdışından%20Öğrenci%20Kabul%20Yönergesi.pdf
Ek.B.2.3.6%20YOZGAT%20BOZOK%20ÜNİVERSİTESİ%20YABANCI%20DİLLER%20YÜKSEKOKULU.pdf
Ek.B.2.3.7%20Bilgisayar%20Teknolojileri%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20Danışman%20Formu.pdf
Ek.B.2.3.8%20Elektronik%20ve%20Otomasyon%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20Danışman%20Formu.PDF
Ek.B.2.3.9%20Gıda%20İşleme%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20Danışman%20Formu.PDF
Ek.B.2.3.10%20Mimarlık%20ve%20Şehir%20Planlama%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20Danışman%20Formu.PDF
Ek.B.2.3.11%20Ormancılık%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20danışman%20Formu.PDF

Ek.B.2.3.12 Veterinerlik Boliimii Ders Kayit Danisman Formu

Ek.B.2.3.13 Birim Ders Muafiyet Komisyon Kararlari

Ek.B.2.3.14 OIDB 2024 YKS Kontenjan Talep Yazisi

Ek.B.2.3.15 Birim 2024 YKS Kontenjan Talebi

Ek.B.2.3.16 Boliim 2024 YKS Kontenjan Talep Ust yazisi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi:
1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme

ve Onlem Alma
var

+

Aciklama: Yatay gecislerle, YOK iin belirledigi ilke ve prensipler cercevesinde Universite
Senatosu tarafindan belirlenmis olan, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yoénetmelik (Ek.B.2.4.1) usul ve esaslarina
uyulmaktadir.

Ogrenci hareketliligi kapsaminda Erasmus degisim programi ve Ogrenci hareketliligi
tiniversitemizde T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanligi AB Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagkanlig1 Yiiksekogretim Kurumlart i¢in El Kitab1 2023 So6zlesme
Donemi (Ek.B.2.4.2) usul ve esaslara uygun olarak yapilmaktadir. S6z konusu programlarla
diizenlenen protokoller ¢ergevesinde iiniversiteler arasi karsilikli 6grenci degisimine olanak
taninmaktadir. Hareketlilik Oncesi Ogrencilerin ders denkligi, belirlenmis kriterlere gore
yapilmakta ve Yonetim Kurulu araciligi ile giivence altina alinmaktadir. Miifredatta farklilik
varsa ve 0grencinin kredi ve donem kaybina neden olacaksa 6grenciye bilgi verilmektedir.
Ders muatfiyetinin sayilabilmesi i¢in ders igeriginin ve AKTS kredisinin uyusmasi sart1 aranir.
AKTS kredi sistemine ve YOK not doniisiim tablosuna gore dgrenci notu hesaplanarak
Ogrenci Bilgi Sistemine not girisi yapilmaktadir. Erasmus degisim programi kapsaminda
ogrencilerin kabulii her yi1l akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilmaktadir.
Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi Yiiksekogretim Proje Gelistirme Ve Destekleme Daire
Bagkanlig1 tarafindan alinan kararda; (Ek.B.2.4.3) Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun
02.11.2022 tarihli toplantisinda, 2023-2024 egitim Ogretim yilina mahsus olmak iizere
Mevlana Degisim Programi ve Proje Tabanli Uluslararast Degisim Programi kapsaminda
hareketliliklerin yapilmamasi uygun bulunmustur.



Ek.B.2.3.12%20Veterinerlik%20Bölümü%20Ders%20Kayıt%20Danışman%20Formu.PDF
Ek.B.2.3.13%20Bilgisayar%20Teknolojileri%20Bölümü%20Ders%20Muafiyet%20Komisyon%20Kararları.pdf
Ek.B.2.3.16%20ÖİDB%202024%20YKS%20Kontenjan%20Talep%20Yazısı.pdf
Ek.B.2.3.17%20Birim%202024%20YKS%20Kontenjan%20Talebi.pdf
Ek.B.2.3.16%20ÖİDB%202024%20YKS%20Kontenjan%20Talep%20Yazısı.pdf
Ek.B.2.4.1%20YOBÜ%20kurumlar%20arası%20kredi%20transferi%20yapılması%20esaslarına%20ilişkin%20yönetmelik.pdf
Ek.B.2.4.2%20Erasmus%20el%20kitabı%202023.pdf
Ek.B.2.4.3%20YÖK%20Duyuru.pdf

Meslek Yiiksekokulumuza yeni kayit yaptiran dgrencilerimiz icin Ingilizce dersi igin yabanci
dil muafiyet sinavi uygulanmaktadir. Bu muafiyet smavi, Yozgat Bozok Universitesi Yabanci
Diller Yiiksekokulu Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonergesi (EK.B.2.4.4) usul ve esaslaria uygun
olarak uygulanmaktadir.

Bunun yani sira, Meslek Yiiksekokulumuzda uzaktan egitim veren Bilgisayar Programciligi
Programi agilmistir. Bu programi basari ile tamamlayan 6grencilere gerekli diplomalar1 takdim
edilecektir.

Kanitlar:

Ek.B.2.4.1 On lisans ve Lisans Prog.....Kredi Transferi Yapilmasi Esaslar1 Yon.
Ek.B.2.4.2 Erasmus 2023 El Kitab1

Ek.B.2.4.3 YOK Karar

Ek.B.2.4.4 Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonergesi
Ek.B.2.4.5 Mezun Ogrenciler Boliim Ust Yazilar

Ek.B.2.4.6 Mezuniyet Boliim Komisyon Kararlari

Ek.B.2.4.9 Bogazlivan MYO Ders Muafiyet Yonetim Kurulu Karari
Ek.B.2.4.10 CAP kontenjan ve miifredat rektorliik talep yazisi
Ek.B.2.4.11 CAP kontenjan talep yazisi

Ek.B.2.4.12 CAP kontenjan kurul karari

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Olgunluk Diizeyi:
1. Duzey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Duizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme

ve Onlem Alma
var

Aciklama: Meslek Yiiksekokulumuz gerekli fiziki ve altyapiya sahip olarak YOK Egitim-
Ogretim Daire Baskanlig1 “Meslek Yiiksekokulu Kurulmasi” sartlarini yerine getirerek 2011
yilinda kurulmustur. Yiiksekokulumuz biinyesinde Boliim/Program agma ve agilan
programlara Ogrenci Alma siiregleri YOK Egitim-Ogretim Daire baskanliginin ilgili esas ve
usullerine bagli olarak egitim-0gretime kesintisiz bir sekilde devam etmektedir



Ek.B.2.4.4%20YOBÜ%20yabancı%20diller%20yüksekokulu%20eğitim%20öğretim%20ve%20sınav%20yönetmeliği.pdf
Ek.B.2.4.1%20YOBÜ%20kurumlar%20arası%20kredi%20transferi%20yapılması%20esaslarına%20ilişkin%20yönetmelik.pdf
Ek.B.2.4.2%20Erasmus%20el%20kitabı%202023.pdf
Ek.B.2.4.3%20YÖK%20Duyuru.pdf
Ek.B.2.4.4%20YOBÜ%20yabancı%20diller%20yüksekokulu%20eğitim%20öğretim%20ve%20sınav%20yönetmeliği.pdf
Ek.B.2.4.5%20Mezun%20Öğrenciler%20Bölüm%20Üst%20Yazıları.pdf
Ek.B.2.4.6%20Mezuniyet%20Bölüm%20Komisyon%20Kararları.pdf
Ek.B.2.4.9%20Boğazlıyan%20MYO%20%20Ders%20Muafiyet%20Yönetim%20Kurulu%20Kararı.pdf
Ek.B.2.4.10%20ÇAP%20kontenjan%20ve%20müfredat%20rektörlük%20talep%20yazısı.pdf
Ek.B.2.4.11%20ÇAP%20kontenjan%20talep%20yazısı.pdf
Ek.B.2.4.12%20ÇAP%20kontenjan%20kurul%20kararı.pdf

Yiiksekokulumuzda mevcut olarak bulunan ortamlar ve kaynaklar Tablo 4’de gosterilmistir.

Tablo 4. Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu Fiziki Yapisi

DERSLIK ADET
50 kisilik 1
75 kisilik 9
LABORATUVARLAR ADET
Bilgisayar Laboratuvari (50 kisilik) 2

Elektrik-Elektronik  Laboratuvari (50 1

kisilik)
Gida Laboratuvari (50 kisilik) 1
Veterinerlik Laboratuvari (50 kisilik) 1

Molekiiler Biyoloji Laboratuvart (50 1
kisilik)

Herbaryum (50 kisilik) 1




SOSYAL ALANLAR ADET
Kantin (70 m?) 1
Yemekhane (225 m?) 1
Kiitliphane (50 kisilik) 1
Konferans salonu (150 kisilik) 1
IDARI ALAN VE OFISLER ADET
Ogretim elemani odas1 25
Idari ofis 9
Toplanti salonu 1
Servis odas1 1
TOPLAM KAPALI ALAN 5084 m?

2024 Y1l itibariyle Yozgat Bozok Universitesi Kiitiiphane koleksiyonunda yaklasik 75 bin
basili kitap, yaklasik 2 milyon 165 bin gevrimigi e-kitap ile 210 bin ¢evrimigi e-dergi, 20.500
cevrimici egitim videosu, 2012 bitirme tezi ve 300 gorsel isitsel materyal yer almaktadir.
Basili kitaplarin tamami internet ortamindan taranabilmekte, danigma kaynaklar1 disindaki
biitiin kitaplar iiniversite 6grenci ve personeline 0diing verilmektedir. Ayrica c¢evrimici




elektronik kaynaklar olan e-kitaplar ve e-dergiler kampiis i¢i ve kampiis disindan
liniversitemizin tiim kullanicilarina 7/24 erisilebilir durumdadir (EK.B.3.1.3).

Uzaktan (Cevrimigi-Cevrimdisi) egitim-0gretim faaliyetlerinin kesintisiz bir sekilde
siirdiiriilebilecegi BOYSIS (Uzaktan Egitim Sistemi) kullanilmaktadir (EK.3.1.4).BOYSIS
iizerinden canli ders, sesli gorlintiilii katilim, ders notlar1 paylagma, sinav vs gibi egitim-
Ogretim faaliyetlerinin tlim asamalar1 yiirtitiilebilmekte ve degerlendirilebilmektedir.
BOYSIiS’e hem web iizerinden hem de Bozok Mobil (EK.3.1.5).iizerinden erisim
saglanabilmektedir. Ayrica Ogrenci kayit asamasindan mezuniyet asamasina kadar tiim
asamalar OBS (Yozgat Bozok Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi) kullanilarak 6grencilik
stiregleri takip edilmektedir (EK.3.1.6).

Ogrenme ortam ve kaynaklarinin aksaklik tespiti ve iyilestirme siirecleri memnuniyet
anketleri ile takip edilmekte ve gerekli islemler yetkili organlarimiz tarafindan
saglanmaktadir (EK.B.3.1.7), (EK.B.3.1.8).

Kaynakc¢a:

YOK Egitim-Ogretim Dairesi Meslek Yiiksekokulu Kurulmasi
Yiiksekokul kat plani

Yozgat Bozok Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Baskanligi
BOYSIS (Yozgat Bozok Universitesi Uzaktan Egitim Sistemi)
Yozgat Bozok Universitesi Bozok Mobil Uygulamasi

Yozgat Bozok Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi (OBS)

Anket Degerlendirme yazisi

NogakrowhE

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

ve Onlem Alma
var

1. Duzey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Duizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme

Aciklama: Yiiksekokulumuzda Akademik Danismanlik hizmetleri Universitemiz Akademik
Damigsmanlhik Yonergesine gore vyiiriitilmektedir (EK.B.3.2.1). Ogrenciler, akademik
danismanlik hizmetleri konusunda; kurum web sitesi ve oryantasyon programlari aracilig ile
bilgilendirilmektedir.



https://kutuphane.bozok.edu.tr/
https://boysisders.bozok.edu.tr/login/index.php
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.bozok.boysis&hl=en_IN&gl=US&pli=1
https://obs.bozok.edu.tr/
7.%20Anket%20Değerlendirme%20yazısı.pdf
5%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anket%20Değerlendirme%20yazısı.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/meslek
https://kutuphane.bozok.edu.tr/
https://boysisders.bozok.edu.tr/login/index.php
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.bozok.boysis&hl=en_IN&gl=US&pli=1
https://obs.bozok.edu.tr/
BİDR%20KANITLAR/8.%20Anket%20Değerlendirme%20yazısı.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/fdc104fa-e.docx

Ogrencilerin egitim-6gretim ile ilgili sorunlarmin ¢dziimiine yardime1 olmak iizere, egitim-
Ogretim yil1 baglamadan 6nce boliim bagkanliklarinin 6nerisi ve yonetim kurulunun karariyla
Ogretim elemanlar1 arasindan akademik danismanlar gorevlendirilmektedir. Gorevlendirilen
Akademik Danigsmanlar ilgili boliimlerimizin web sitesinde belirtilmektedir (EK.B.3.2.3).

Akademik danigmanlar, sorumluluklarinda bulunan 6grencilerin kayit yenileme, ders segme,
akademik gelisim, kariyer gelisimleri ve mezuniyet gibi islemlerinin yaninda diger
sorunlarinin ¢oéziimiine de yardime1 olmak iizere, 6grenim siiresi boyunca haftada en az bir saat
zaman ayirmakta ve bu saatler akademik personel oda kapisinda belirtilmektedir.

Ogrenciler, akademik danismanlaryla yiiz yiize goriisebildikleri gibi e-posta, telefon, BOYSIS
tizerinden, Whatsapp gruplarindan ve sosyal medya kanallarindan da ulagabilmektedir.

Ogrenci kariyerleri icin Kariyer Planlama dersi haftada 1 saat olmak iizere olarak
Ogrencilerimize verilmistir. Bu siireclerde ortaya ¢ikan aksakliklar ve iyilestirme konularinin
belirlenmesi amaciyla i¢ paydas memnuniyet/talep anketleri yapilmaktadir (EK.B.3.2.8).
Anket sonuglarina gore yetkili organlar tarafindan gerekli islemler yapilmaktadir.

Kanitlar:

1. YOBU Akademik Danismanlik Yonergesi
Akademik Danismanliklar

Bilgisayar Teknolojileri Bolimii,

Elektronik ve Otomasyon Bolumi,

Gida Isleme Boliimi,

Mimarlik ve Sehir Planlama Bliimi,

Ormancilik Boliimii,

Veterinerlik Boliimii.

2. Ogrenci Memnuniyet Anket Degerlendirme yazisi

SO0 o

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Dlizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
yok Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.
+



https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobtb/sayfa/danismanliklar/6765
(EK.3.1.8)%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anketlerine%20İlişkin.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/fdc104fa-e.docx
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyobtb/sayfa/danismanliklar/6765
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoevob/sayfa/akademik-danismanlik/8756
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-%20myo/bolum/bmyogib/sayfa/danismanliklar/4005
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyomvspb/sayfa/danismanliklar/5153
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyoob/sayfa/akademik-danismanlik/8296
https://bozok.edu.tr/okul/bogazliyan-myo/bolum/bmyovb/sayfa/danismanliklar/5903
5%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anket%20Değerlendirme%20yazısı.pdf

Aciklama: Yiiksekokulumuz biinyesinde 6grencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar
(yemekhane, dinlenme alanlari, teknoloji donanimli ¢aligma alanlar1 vb.) bulunmaktadir.
225 m2 alana sahip olan yemekhane de 6grencilerimize 6gle yemegi hizmeti verilmektedir
(Ek B.3.3.1). Koridorlara yerlestirilen bilgisayarlar ile 6grencilerin interneti
kullanabilmeleri saglanmistir (Ek B.3.3.2). Mevcut altyapilarimizin iyilestirilmes igin
gerekli is ve islemlerin ivedi sekilde yapilmasi ilgili birimlerle resmi kanallardan iletisim
kurulup aksakliklarin giderilmesi hedefiyle siirecler isletilmektedir .

Kanitlar:

Ek B.3.3.1 Yemekhane gorseli

Ek B.3.3.2 Kat Bilgisavyarlar1 gorseli

B.3.4. Dezavantajl gruplar

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
yok Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.
+

Aciklama: Yozgat Bozok Universitesi; yeni yapilan egitim alanlarinin 6zel yaklasim
gerektiren 6grencilerin 6zelliklerine uygun olarak projelendirilmesinin yaninda, engellilere
uygun olmayan alanlarin da engelli bireylerin faydalanabilecekleri sekle doniistiiriilmesi
icin gerekli tadilatlarin yapilmasina 6ncelik verilmektedir. Bu kapsamda
Yiiksekokulumuzun da engelli bireylerin faydalanabilecegi sekle doniistiiriilmesi i¢in
gerekli calismalar baglatilmistir. Yiiksekokulumuz bina girisinde dezavantajh
ogrencilerimizin erigimini kolaylagtirmak icin engelli rampasi ve korkuluklar yapilmistir.
(Ek B.3.4.1). Birimimizde Engelli 6grenci birim temsilcisi olarak bir akademik personel
gorevlendirilmistir. (Ek B.3.4.2). Gorme engelli 6grencilerimiz ve misafirlerimiz i¢in
yliksekokul binamizin biitiin katlarina ve merdivenlerine “hissedilebilir yol” uygulamalari
yapilmis, bu noktada dezavantajli gruplarin etkin bir sekilde kimseye ihtiya¢ duymadan
yonlendirilmesi saglanmus, erisilebilirlik noktasinda ¢6ziim tiretilmistir (Ek B.3.4.3).
Universitemiz biinyesinde kurulan “Engelli Ogrenci Birimi” araciligyla, (
https://bozok.edu.tr/birim/eob ) 6zel yaklagim gerektiren 6grenciler sorunlarinin ¢oziimii
konusunda her tiirlii destek saglanmaktadir. Bu kapsamda Engelli Ogrenci Birimi, egitim-
Ogretim siirecinde yasanilan sorunlara yonelik 6grencilerin isteklerini tespit etmekte ve
sorunlarin ¢oziimii i¢in ilgili birimlerle gerekli resmi yazigmalar1 gerceklestirmektedir.



https://drive.google.com/file/d/1jjSVGM6DvA6tpCyiq1rseDngyY7xH60z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12LhmcLh8Jj2YdwPaY4OBHcXYR3Ysql-v/view?usp=drive_link
Ek%20B.3.3.1%20Yemekhane%20görseli.pdf
Ek%20B.3.3.2%20Kat%20Bilgisayarları%20görseli.pdf
Ek%20B.3.4.1%20Engelli%20rampası%20korkuluklarının%20yapıldığına%20dair%20kanıt.pdf
Ek%20B.3.4.2%20Engelli%20öğrenci%20birim%20komisyonuna%20görevlendirme%20yazısı%20Engelli%20Öğrenci%20Birim%20Temsilcisi.pdf
EK%20B.3.4.3%20Birim%20Temsilci%20ve%20Koordinatörlükleri.pdf

Kanaitlar:

Ek B.3.4.1 Engelli rampasi korkuluklarinin yapildigina dair kanit

Fk B.3.4.2 Engelli 68renci birim komisyonuna gorevlendirme yazisi

Ek B.3.4.3 Engelli 6grenciler icin hissedilebilir yol kanit1

Fk B.3.4.4 Engelli 68renciler icin egitimde ve mekanda erisilebilirlik vazilar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Dlizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Dlizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
yok Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.
+

Aciklama: Agiklama: I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir. Bunlara 6rnek olarak egitim 6gretim dénemi baslangicinda
dgrencilerimize oryantasyon egitimleri verilmistir. (Ek B.3.5.1). Ogrencilerimizi kotii
aliskanliklardan uzak tutmak ve bu konuda daha bilingli bir birey olmalarin1 saglamak
amactyla narkorehber egitimlerine katilimlar1 saglanmistir . Ogrencilerimizin psikolojk
gelisimlerine ve mental olarak daha verimli bir hayat slirmelerine katki saglamak amaciyla
“Kendine Iyi Bak” adl1 psikolojik danismanlik ve rehberlik seminerine katilimlar1
saglanmistir.

Kanuitlar:

Ek B.3.5.1 Oryantasyon egitim program gorseli

B.3.4. Dezavantajl gruplar

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
yok Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.



Ek%20B.3.4.1%20Engelli%20rampası%20korkuluklarının%20yapıldığına%20dair%20kanıt.pdf
EK%20B.3.4.2%20Dezavantajlı%20grup%20%20alt%20yapı.pdf
Ek%20B.3.4.3.pdf
EK%20B.3.4.1%20Engelsiz%20üniversite%20başvuru.pdf
Ek%20B.3.5.1%20Oryantasyon%20eğitim%20program%20görseli.pdf
BİDR%20KANITLAR/Narkorehber.pdf
Ek%20B.3.5.1%20Oryantasyon%20eğitim%20program%20görseli.pdf

Aciklama: Yozgat Bozok Universitesi; yeni yapilan egitim alanlarinin 6zel yaklasim gerektiren
ogrencilerin Ozelliklerine uygun olarak projelendirilmesinin yaninda, Dezavantajli gruplara
uygun olmayan alanlarin da engelli bireylerin faydalanabilecekleri sekle doniistiiriilmesi igin
gerekli tadilatlarin yapilmasina oncelik verilmektedir. Bu kapsamda Yiiksekokulumuzun da
Dezavantajli gruplarin faydalanabilecegi sekle donistiiriilmesi i¢in Engelsiz {iniversite
basvurulart yapilmistir (EK B.3.4.1). Yiiksekokulumuz bina girisinde dezavantajl
ogrencilerimizin erisimini kolaylastirmak i¢in engelli rampasi1 ve korkuluklar yapilmistir (EK
B.3.4.2) . Birimimizde Engelli 6grenci birim temsilcisi olarak bir akademik personel
gorevlendirilmistir (EK B.3.4.3). Gorme engelli 6grencilerimiz ve misafirlerimiz ig¢in
yiiksekokul binamizin biitiin katlarina ve merdivenlerine “hissedilebilir yol” uygulamalar
yapilmis, bu noktada dezavantajli gruplarin etkin bir sekilde kimseye ihtiya¢c duymadan
yonlendirilmesi saglanmisg, erisilebilirlik noktasinda ¢oziim iretilmistir (EK B.3.4.4).
Universitemiz biinyesinde kurulan “Engelli Ogrenci Birimi” aracihigiyla, ézel yaklagim
gerektiren 6grenciler sorunlarinin ¢dzimii konusunda her tiirli destek saglanmaktadir (EK
B.3.4.5). Bu kapsamda Engelli Ogrenci Birimi, egitim- &gretim siirecinde yasanilan sorunlara
yonelik 6grencilerin isteklerini tespit etmekte ve sorunlarin ¢oziimii i¢in ilgili birimlerle
gerekli resmi yazismalar1 gerceklestirmektedir.

Kanuitlar:

EK B.3.4.1 2024-Engelsiz Universite Basvurulari

EK B.3.4.2 Dezavantajli Gruplar Altyapi

EK B.3.4.3 Birim Temsilci ve Koordinatorlikleri

EK B.3.4.4 Dezavantajli Gruplar Altyapi-2

EK B.3.4.5 Yozgat Bozok Universitesi Engelli Ogrenci Birimi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
yok Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.
+



EK%20B.3.4.1%20Engelsiz%20üniversite%20başvuru.pdf
EK%20B.3.4.2%20Dezavantajlı%20grup%20%20alt%20yapı.pdf
EK%20B.3.4.3%20Birim%20Temsilci%20ve%20Koordinatörlükleri.pdf
EK%20B.3.4.4%20Dezavantajlı%20Gruplar-Altyapı2.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/eob
https://bozok.edu.tr/birim/eob
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.4.1%20Engelsiz%20üniversite%20başvuru.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.4.2%20Dezavantajlı%20grup%20%20alt%20yapı.pdf
EK%20B.3.4.3%20Birim%20Temsilci%20ve%20Koordinatörlükleri.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.4.4%20Dezavantajlı%20Gruplar-Altyapı2.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/eob

Aciklama: Aciklama: Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir. Bunlara 6rnek olarak egitim 6gretim donemi baglangicinda
ogrencilerimize oryantasyon egitimleri verilmistir (Ek B.3.5.1). Ogrencilerimizi terdrle
miicadele kapsaminda bilingli bir birey olmalarmi saglamak amaciyla Terdrle Miicadele
egitimine katilimlar1 saglanmistir (Ek B.3.5.2). Ogrencilerin dis paydaslarla is birligi dahilinde
etkinliklerde aktif olmalarma saglamak kapsaminda Ilce Kaymakamligi ve Genglik-Spor
Midiirligi’niin diizenlemis oldugu Genglik Yiiriiyiisiine katilim saglanmistir (EK B.3.5.3).
Ogrencilerimizin donem sonu basarilarinin desteklenmesi i¢in mezuniyet programi ve
Calistay diizenlenerek kayitli olduklar1 programda basarilarinin artirilmasi igin tesvik edilmesi
saglanmistir (Ek B.3.5.4) (EK B.3.5.5). Ayrica birimdeki programlar da saha uygulamalart ile
ilgili faaliyetler diizenlemistir (EK B.3.5.6, EK B 3.5.7, EK B.3.5.7.1, EK B.3.5.8, EK B.3.5.9,
EK B 3.5.10, EK B.3.5.11, EK B.3.5.12, EK B.3.5.13, EK B.3.5.14). Bu etkinlikler ve
faaliyetler anketlerle desteklenerek kontrolii saglanmistir (EK B.3.5.15). Sonuglar kapsaminda
ileriki siirecte dnlemler alinmasi igin planlamalar yapilacaktir.

Kanuitlar:

EK B.3.5.1 Oryantasyon Egitimi

EK B.3.5.2 Terorle Miicadele Egitimi

EK B.3.5.3 Ilce Genglik ve Spor Miidiirliigii Genglik Yiiriiyiisii

EK B.3.5.4 Mezuniyet Programi

EK B.3.5.5 TUBITAK 2209 A/B Ogrenci Calistayi

EK B.3.5.6 Bozok Ormancilik Toplulugu Faaliyetleri

EK B.3.5.7 Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi Faalivetleri

EK B.3.5.7.1 Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi Mezun Bulusmasi-2 Anketi

EK B.3.5.8 Gida Isleme Programi Saha Uygulamasi

EK B.3.5.9 Mimari Restorasyon Programi Saha Uygulamasi

EK B.3.5.10. Laborant ve Veterinerlik Saglik Programi Staj Bilgilendirme Toplantisi

EK B.3.5.11 Yesil Enerji Toplulugu Faaliyetleri

EK B.3.5.12 Elektronik Teknolojisi Programi Faalivetleri

EK B.3.5.13 Calisanlarin sosyo-kiiltiirel memnuniveti anket sonuclari

EK B.3.5.14 Egitsel Amacli Etkinliklerden Ogrencilerin Memnunivet Diizeyi Anket
sonuclari



EK%20B.3.5.1%20Oryantasyon%20Eğitimi%20.pdf
EK%20B.3.5.2%20Terörle%20Mücadele%20Eğitimi.pdf
EK%20B.3.5.3%20Gençlik%20Yürüyüşü%20Mayıs-2024.pdf
EK%20B.3.5.4%202024%20mezuniyet%20Form%20248.pdf
EK%20B.3.5.5%20TÜBİTAK%20ÖĞRENCİ%20ÇALIŞTAYI.pdf
EK%20B.3.5.6%20Bozok%20Ormancılık%20Topluluğu%20Faaliyetleri.pdf
EK%20B.3.5.7%20Ormancılık%20Programı%20Faaliyetleri.pdf
EK%20B.3.5.7.1%20Ormancılık%20Bölümü%20Mezun-Öğrenci%20Buluşması-2%20Anketi%20(Yanıtlar).xlsx
EK%20B.3.5.8%20Gıda%20İşleme-Teknik%20Gezi.pdf
EK%20B.3.5.9%20Mimari%20Restorasyon-Teknik%20Gezi%2028.02.2024.pdf
EK%20B.3.5.10%20VETERİNERLİK%20-Staj%20Bilgilendirme%20toplantısı%20.pdf
EK%20B.3.5.11%20YEŞİL%20ENERJİ%20TOPLULUĞU%20FAALİYETLERİ.pdf
EK%20B.3.5.12%20Elektronik%20Bölümü%20Faaliyetler.pdf
EK%20B.3.5.13%20FRM248-Çalışanların%20sosyo-kültürel%20memnuniyeti%20anket%20sonuçları.pdf
EK%20B.3.5.14%20FRM248-Eğitsel%20Amaçlı%20Etkinliklerden%20Öğrencilerin%20Memnuniyet%20Düzeyi%20Anket%20sonuçları.pdf
EK%20B.3.5.15%20Yapılan%20Anketlerin%20Anket%20Komisyonu%20Kararları-%20_2024%20.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.5.1%20Oryantasyon%20Eğitimi%20.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.5.2%20Terörle%20Mücadele%20Eğitimi.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.5.3%20Gençlik%20Yürüyüşü%20Mayıs-2024.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.5.4%202024%20mezuniyet%20Form%20248.pdf
file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/EK%20B.3.5.5%20TÜBİTAK%20ÖĞRENCİ%20ÇALIŞTAYI.pdf
EK%20B.3.5.6%20Bozok%20Ormancılık%20Topluluğu%20Faaliyetleri.pdf
EK%20B.3.5.7%20Ormancılık%20Programı%20Faaliyetleri.pdf
EK%20B.3.5.7.1%20Ormancılık%20Bölümü%20Mezun-Öğrenci%20Buluşması-2%20Anketi%20(Yanıtlar).xlsx
EK%20B.3.5.8%20Gıda%20İşleme-Teknik%20Gezi.pdf
EK%20B.3.5.9%20Mimari%20Restorasyon-Teknik%20Gezi%2028.02.2024.pdf
EK%20B.3.5.10%20VETERİNERLİK%20-Staj%20Bilgilendirme%20toplantısı%20.pdf
EK%20B.3.5.11%20YEŞİL%20ENERJİ%20TOPLULUĞU%20FAALİYETLERİ.pdf
EK%20B.3.5.12%20Elektronik%20Bölümü%20Faaliyetler.pdf
EK%20B.3.5.13%20FRM248-Çalışanların%20sosyo-kültürel%20memnuniyeti%20anket%20sonuçları.pdf
EK%20B.3.5.14%20FRM248-Eğitsel%20Amaçlı%20Etkinliklerden%20Öğrencilerin%20Memnuniyet%20Düzeyi%20Anket%20sonuçları.pdf
EK%20B.3.5.14%20FRM248-Eğitsel%20Amaçlı%20Etkinliklerden%20Öğrencilerin%20Memnuniyet%20Düzeyi%20Anket%20sonuçları.pdf

EK B.3.5.15 Faalivyetlerle Ilgili Yapilan Anketlerin Anket Komisyonu Tarafindan

Degerlendirilmesi

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir

uygulamalar bulunmaktadir.

1. Diizey

2. Diizey

3. Diizey

4. Diizey

5. Diizey

Planlama yok

Planlama var,
Uygulama yok

Uygulama var, Kontrol
ve Onlem yok

Planlama, Uygulama,
Kontrol Etme ve Onlem

Ornek Uygulama var.

Alma var

+

Aciklama: Meslek Yiiksekokulumuzda 2024 yili itibariyle 4 Ogretim iyesi, 20 Ogretim
gorevlisi olmak tizere toplam 24 akademik personel gorev yapmaktadir.

Ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili
tiim islemler; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Naklen veya Agiktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yonetmelik ve Yozgat Bozok

Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Yonergesi uyarinca yiiriitiilmektedir
(Ek.B.4.1.1).Atama, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri akademik personellerin
gorevlendirme hususlarini igeren yliksekogretim kanununun 1ilgili maddelerine gore
yiriitiilmektedir.(Ek.B.4.1.2),(Ek.4.1.3)

Kanuitlar:

Ek.4.1.1 Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Yonergesi

Ek.4.1.2 Akademik Personel Gorevlendirmeye Esas 2547 Sayili Kanun 39. Maddesi

Ek.4.1.3 Akademik Personelin Gorevlendirilmesi Hakkinda iist vazi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.



EK%20B.3.5.15%20Yapılan%20Anketlerin%20Anket%20Komisyonu%20Kararları-%20_2024%20.pdf
EK%20B.3.5.15%20Yapılan%20Anketlerin%20Anket%20Komisyonu%20Kararları-%20_2024%20.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/d5bee946-6.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/d5bee946-6.pdf
Ek.B.4.1.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Atama%20Yükselme%20Yönergesi.pdf
Ek.B.4.1.2%20Akademik%20Personel%20Görevlendirmeye%20Esas%202547%20Sayılı%20Kanun%2039.%20Maddesi.pdf
Ek.B.4.1.3%20Akademik%20Personelin%20Görevlendirilmesi%20Hakkında%20üst%20yazı.pdf
Ek.B.4.1.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Atama%20Yükselme%20Yönergesi.pdf
Ek.B.4.1.2%20Akademik%20Personel%20Görevlendirmeye%20Esas%202547%20Sayılı%20Kanun%2039.%20Maddesi.pdf
Ek.B.4.1.3%20Akademik%20Personelin%20Görevlendirilmesi%20Hakkında%20üst%20yazı.pdf

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Kontrol Planlama, Uygulama, Ornek Uygulama var.
Uygulama yok ve Onlem yok Kontrol Etme ve Onlem
Alma var
+

Aciklama: Akademik personellerin azami diizeyde gerekli yetkinlige sahip olmasi igin egitim,
Ogretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerini tesvik etmenin yaninda akademik Kariyer
anlaminda ihtiya¢ duyduklar egitim desteginin saglanmasi iiniversitemiz agisindan oldukga
O6nemlidir. Bunun i¢in dgretim elemanlarimizin {liniversitemizde goreve basladiklar: tarihten
itibaren akademik hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklar1 konularda hizmet ici egitimlere katilimlari
saglanmaktadir (Ek.B.4.2.1). Ayrica akademik personellerin kendi alanlar1 disinda da kisisel
gelisimlerini saglamak i¢in egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir (EK.B.4.2.2).

Kanuitlar:

Ek.B.4.2.1 Hizmet ici BKYS egitim katilim listesi

Ek.B.4.2.2 Akademik personel kisisel gelisim egitim sertifikalari

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme uygulamalart kurum geneline yayilmistir.

1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Kontrol Planlama, Uygulama, Ornek Uygulama var.
Uygulama yok ve Onlem yok Kontrol Etme ve Onlem
Alma var
+

Agiklama: Birimimiz personelleri hem arastirma hem de egitim siireglerinde elde edilen
basarilar birim yoneticileri tarafindan tebrik ve tesekkiir edilmekle beraber kurum iist

yoneticilerimizden de tesekkiir belgeleri ile faaliyetlerin devamu i¢in tesvik edilmektedir.
(Ek.B.4.3.1)

Kanitlar:

Ek.B.4.3.1 Rektor hoca tarafindan verilen tesekkiir belgesi

C. Arastirma ve Gelistirme



Ek.B.4.2.1%20Hizmet%20içi%20BKYS%20eğitim%20katılım%20listesi.pdf
Ek.B.4.2.2%20Akademik%20personel%20kişisel%20gelişim%20eğitim%20sertifikaları.pdf
Ek.B.4.2.1%20Hizmet%20içi%20BKYS%20eğitim%20katılım%20listesi.pdf
Ek.B.4.2.2%20Akademik%20personel%20kişisel%20gelişim%20eğitim%20sertifikaları.pdf
Ek.B.4.3.1%20Rektör%20tarafından%20verilen%20teşekkür%20(2209A).pdf
Ek.B.4.3.1%20Rektör%20tarafından%20verilen%20teşekkür%20(2209A).pdf

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Yiiksekokulumuz 2547 sayili Yiiksekogrenim Kanunu’nun 3/1 maddesine gore
“Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaclayan, yilda iki veya ii¢
donem olmak iizere iki yillik egitim-Ogretim siirdiiren, on lisans derecesi veren bir
yiiksekdgretim kurumudur.” Alaninda ihtiya¢ duyulan tekniker diizeyinde ara eleman
yetistirmek iizere egitim ve 0gretim faaliyetleri yiiriitiilmesinin yan1 sira 6zellikle 6grenci
katilimli projelerin gerceklestirilmesi konusunda 6gretim elemanlar1 tesvik edilmektedir.
Meslek Yiiksekokulumuzun faaliyet gosteren boliimlerinde aragtirma-gelistirme i¢in gerekli
olan laboratuvar ve iretim altyapist bulunmaktadir. Ayrica akademik kadronun niteliksel
Ozelliklerini artirmaya yonelik aragtirma ve gelistirme faaliyetleri de desteklenmektedir.
Bununla birlikte 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi platformlarda diizenlenen
sempozyum, konferans, seminer, panel, ¢alistay, fuar ve teknoloji sunumlarina katilimlari
miimkiin olmaktadir. Bu kapsamda birimimizde arastirma gelistirme siire¢lerini tesvik eden,
destekleyen ve iyilestirmeye calisan bir yonetim anlayigi bulunmaktadir.

Arastirma gelistirme siireclerinde hangi konularin temel olarak ele alindigi ve bu
siireclerin nasil yiiriitiildiigii Universitemiz Arastirma Politika Belgesinde (Ek.C.1.1.1)
belirlenmistir.

Kanaitlar:
Ek.C.1.1.1 Arastirma Politikas1

C. Arastirma ve Gelistirme
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Duizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var

+



file:///C:/Users/Acer/Desktop/2024%20BİDR/2024%20BİDR/Kanıtlar%20Güncel/Ek.C.1.1.1%20Araştırma%20politikası.pdf
Ek.C.1.1.1%20Araştırma%20politikası.pdf

Meslek yiliksekokulumuzun faaliyet gosteren boliimlerinde arastirma-gelistirme igin
gerekli olan laboratuvar ve iiretim altyapist bulunmaktadir. Universitemiz &gretim
elemanlarinca yapilan bilimsel ¢alismalar, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) biriminden
ve/veya TUBITAK vb. kurum dis1 organizasyonlardan destek saglanarak yiiriitiilmektedir.
Yiiksekokulumuzda béliimlere ait toplam 5 adet laboratuvar ve Gida Isleme Boliimiine ait
iiretim tesisi bulunmaktadir. Laboratuvarlarda fizikokimyasal, biyokimyasal, mikrobiyolojik
analizler, hayvanlar lizerinde tam kan sayimi, biyokimya testleri, idrar analizi, somatik hiicre
sayimi, siit ve hastalik analizleri yapilabilmektedir. Ayrica iiretim tesisinde siit iiriinleri,
sekerleme, fermantasyon ve mantar iiretimi gergeklestirilebilecek alt yap1 mevcuttur.
TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2023
yil1 2. donem ¢agrisinin 2024 yilinda agiklanan sonuglarina gore destek hakki kazanan 28
ogrenci projesi, bulunmaktadir. (Ek.C.1.2.1)

Kanitlar
EK C.1.2.1 2023 vil1 2. Basvuru donemi desteklenen projeler

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkanlar

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Aciklama: Birimimizde Lisansiistii egitim mevcut degildir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Duzey 2. Duizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Duizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme

ve Onlem Alma
var

+

Aciklama: Universitemizde arastirmalar yiiriitebilecek, bu kapsamda paydaslarla isbirligi
yapabilecek Ogretim iiyesi ve Ogretim iiyesi disindaki aragtirmacilara ait bilgiler web



Ek.C.1.2.1%20Dış%20Kaynaklarla%20Desteklenen%20Projeler.pdf
Ek.C.1.2.1%20Dış%20Kaynaklarla%20Desteklenen%20Projeler.pdf

sitemizdeki AVESIS uygulamasinda yer almakta olup, buradaki bilgilerin giincel tutulmas:
Rektorliik ve ilgili birimler tarafindan saglanmaktadir (https://avesis.bozok.edu.tr/).

2024 yil1 sonu itibariyla Yiiksekokulumuzdaki akademik personel sayis1 Dog. Dr. 2 Dr. Ogr.
Uyesi 2 Ogr. Gér. 20 olmak iizere Toplam 24 kisidir. Bozok Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi Koordinatorliigii (https://tto.bozok.edu.tr/); akademisyenlere, 6grencilere, sanayicilere,
firmalara ve girisimcilere Ar-Ge, proje, patent ve yenilik konularinda farkindalik olusturmak,
bilgilendirmek, yénlendirmek ve destek olmak amaciyla, Bozok Universitesi Rektodrliigii

biinyesinde kurulmustur.Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen bilimsel arastirma faaliyetleri,
yuksek lisans ve doktora programlarinda hazirlanan tez konulari, toplumun ekonomik ve
sosyal alanlarda gelisimini saglayacak sekilde planlanmaktadir. Yozgat Bozok Universitesi
Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Aragtirma Merkezi (BILTEM),
(https://bozok.edu.tr/birim/biltem) Yiiksekogretim Kurulu'nun 3 Eyliil 2012 tarih ve 5728
say1il1 karariyla kurulmus olup yonetmeligi 15 Ekim 2012 tarih ve 28442 sayili resmi gazetede
yaymlanmistir. Merkez, Devlet Planlama Teskilati’nin (Kalkinma Bakanligi) Arastirma
Altyapist Projesi kapsaminda Erdogan Akdag Kampiisiinde toplam kullanilabilir alan1 3600
m? olan bir alanda insa edilmistir. Siirekli Egitim Uygulama ve Ars. Merkezi
(https://bozok.edu.tr/birim/bosuyam)

Sosyal sorumluluk kapsaminda toplumun ve kursiyerlerin egitim ihtiyacin1 karsilamak,
paydaslarin memnuniyetini saglamak i¢in, taleplere ve ihtiyaglara gore strateji belirleyen, agik
iletisim kuran, yenilike¢i, ekip ¢aligmasina 6nem veren, gorev ve sorumluluklarinin bilincinde
olan, bunlar1 aksatmadan yiiriitmeye ¢alisan, Yozgat'm ve Universitemizin gelisimine katki
saglayan nitelikte kurumsal degerlere sahip olmak. BOSUY AM kalite politikas1 Yozgat Bozok
Universitesi kalite politikas1 ile paralellik ve biitiinliik gostermektedir.

Kanitlar:

Ek: C.2.1.1 Birim AVESIS bilgileri
Ek:C.2.1.2 Bozok Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii
Ek:C.2.1.4 Sirekli Egitim Uygulama ve Ars. Mer.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

ve Onlem Alma
var

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme



https://avesis.bozok.edu.tr/
https://tto.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/birim/biltem
https://bozok.edu.tr/birim/bosuyam
https://avesis.bozok.edu.tr/unitreport/reports?unitId=43
https://tto.bozok.edu.tr/
https://docs.google.com/document/d/1xhJK-mJeSz76D6uByTs-q6Q20LPoZrLg/edit?usp=sharing&ouid=116016144453707777491&rtpof=true&sd=true

Aciklama: Birimimizde Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
mevcut degildir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlam | Planlama var, | Uygulama var, Planlama, Uygulama, Ornek
ayok | Uygulamayok | Kontrol ve Onlem | Kontrol Etme ve Onlem Uygulama
yok Alma var var.
+

Hazirlanan birim faaliyet raporlariyla Meslek Yiiksekokulumuzun arastirma performanst,
yillik verilere dayali ve periyodik olarak Ol¢lilmektedir. Yapilan arastirmalarin
degerlendirilmesi amaciyla kurulan ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirme ve izleme
islemleri kalite hedefleri dogrultusunda yerine getirilmektedir. Ayrica Yozgat Bozok
Universitesi Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu basliginda Akademik Veri Yonetim Sistemi
(AVESIS) birim, béliim ve kisi performanslarinin takip edilmesinde kullanilabilmektedir.

Kanitlar

Ek.C.3.1.1 Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu 2024 vyili Kalite Hedefleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:
1. 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Diizey
Planlama Planlama var, Uygulama var, Kontrol ve Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Ornek Uygulama
k Uygulama yok Onlem yok Onlem Alma var var.
yo
+



https://avesis.bozok.edu.tr/unitreport/reports?unitId=43
https://bozok.edu.tr/Dosya/6a4418a7-b.pdf

Universitemiz biinyesinde bulunan akademik personelin performansi birim kalite hedefleri
dogrultusunda izlenmektektedir. Akademik personelimizin yaptigi bilimsel yaynlar,
yonetilen proje ve tezler ile ilgili tiim bilgiler Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sistemi
sistemi lizerinden slirekli olarak giincellenerek yayimlanmakta ve personelimizin
performansi izlenmektedir (AVESIS).

Birimimizde, Akademik Tesvik Odenegi Y&netmeligi'ne gore olusturulan komisyonlar
tarafindan Ogretim elemanlarimin akademik performanslart degerlendirilmektedir. Bu
kapsamda 2024 y1l1 akademik faaliyetleri i¢in birimimiz biinyesinde gorev yapan 5 akademik
personel Akademik Tesvik Odeneginden yararlanmaya hak kazanmslardir. (Ek C.3.2.1)

Kanitlar:

Ek C.3.2.1. Akademik Tesvik Puan Tablolari

D. Toplumsal Katki
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi:
1. Diizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var
+

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiirtitmektedir.

Universitemiz misyonunda “bulundugu sehrin cografi ve stratejik konumunu dikkate
alarak bolgeye saglik, egitim, sosyal, kiiltiirel ve ekonomi alanlarinda katki saglayacak
caligmalar ylriitmek, lilkenin ve insanlhigin gelecegine faydali olacak egitim ve aragtirma
faaliyetlerini slirdiirmek™ toplumsal katki politikasinin nasil olusturulacagina dair
sosyoekonomik ve oncelikli alanlar belirtilmistir (https://bozok.edu.tr/kurumsal).



https://avesis.bozok.edu.tr/unitreport/reports?unitId=43
Ek.C.3.2.1%20Akademik%20teşvik%20başvuruları.pdf
Ek.C.3.2.1%20Akademik%20teşvik%20başvuruları.pdf
https://bozok.edu.tr/kurumsal

Bolgenin sosyal ve ekonomik kosullariyla uyumlu olarak, Kurumun toplumsal katki
politikasina 2022-2026 Stratejik Planinda (https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf) yer
verilmis (Sayfa:77-105) ve bu kapsamda hedefler belirlenmistir.

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu olarak Kalite Politikasinda topluma katki yapacak
yonde cesitli egitim faaliyetleri ve projeler gerceklestirilmis ve benimsenmistir. Bu kapsamda;

TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
Sonuglart 2024 yilinda agiklanmig ve yiiriitiilmeye baglanan 2023 yili 2. donem ¢agris1 destek
hakki kazanan 28 6grenci projesi bulunmaktadir https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-
04/2209a_2023_2_destek almaya hak kazananlar_listesi.pdf

Universitemiz biinyesinde ‘Egitimde Agiklik’ politikastyla yiiriitilen BOZOK
AKADEMI platformu iizerinden acilan derslerle yasam boyu Ogrenme siirecinin
desteklenmesi hedeflenmis olup Meslek Yiiksekokulumuz akademik personelleri platformda
ders vermektedir.(https://akademi.bozok.edu.tr/tr/sayfalar/dersler/muhendislik/veri-yapilari-
ve-algoritmalar

Universitemiz toplumsal katki politikasi dogrultusunda birimimiz bulundugu bolgeye
saglik, egitim, sosyal, kiiltiirel ve ekonomi alanlarinda katki saglayacak calismalar
yiriitmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz Ogrencileri tarafindan 2024 yilinda Mimari
Restorasyon Boliimii 6grencileri tarafindan kiiltiirel mirasin korunmasina yonelik 1 sosyal
sorumluluk projesi gergeklestirilmistir (Ek.D.1.1.1)

Kanitlar:

EK D.1.1.1 Kiiltiirel Mirasin korunmasina vonelik faalivet

D.1.2. Kaynaklar



https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-04/2209a_2023_2_destek_almaya_hak_kazananlar_listesi.pdf
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-04/2209a_2023_2_destek_almaya_hak_kazananlar_listesi.pdf
https://akademi.bozok.edu.tr/tr/sayfalar/dersler/muhendislik/veri-yapilari-ve-algoritmalar
https://akademi.bozok.edu.tr/tr/sayfalar/dersler/muhendislik/veri-yapilari-ve-algoritmalar
Ek.D.1.1.1%20Kültürel%20Miras%20Sosyal%20Sorumluluk.pdf
Ek.D.1.1.1%20Kültürel%20Miras%20Sosyal%20Sorumluluk.pdf

Olgunluk Diizeyi:

Onlem yok

Kontrol Etme
ve Onlem Alma
var

1. Dlizey 2. Diizey 3. Diizey 4. Diizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.

Birimimiz tarafindan yapilan bagvurular ile kurum dis1 kaynaklardan da faydanilmakta
olup TUBITAK tarafindan &grenci projeleri ile hem AR-GE hem de egitim 6gretim
faaliyetlerinde uygulama altyapilar giiclendirilmektedir. Sonuglari 2024 yilinda agiklanan ve
yiritiilmeye baglanan 28 2209a projesi ile dis kaynaklar da etkin olarak birimimize
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-

kazandirilmaktadir.

04/2209a 2023 2 destek almaya hak kazananlar listesi.pdf

2024 Y1l Desteklenen Odenekler Toplami

Arastirma Projeleri | Proje Sayisi Odenek (TL)
TUBITAK 2209- A 28 236.000 TL
TOPLAM 236.000 TL

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katk: performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:
1. Dlizey 2. Diizey 3. Dlizey 4. Dlizey 5. Diizey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok | Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme



https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-04/2209a_2023_2_destek_almaya_hak_kazananlar_listesi.pdf
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2024-04/2209a_2023_2_destek_almaya_hak_kazananlar_listesi.pdf

ve Onlem Alma
var

Kurumumuzda toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi tiim alanlar1 ve
birimleri kapsayacak bir bigimde yiiriitiilmektedir. Universitemizin Stratejik Planinda
toplumsal katki alaninda hedefler belirlenmis, bu hedeflerle ilgili birimler iliskilendirilmis ve
sorumlu tutulmustur. Belirlenen hedeflerin izlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin husus ve
kriterler de bu Stratejik Planda yer almaktadir (https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf).

Birimimizde yiiriitiilen calismalarda toplumsal katki acisindan SKA 4,11,12 kapsaminda
kiiltiirel mirasimizin korunmasina yonelik faaliyetler ger¢eklestirilmistir. (EK.D.2.1.1)

Kanitlar:

Ek.D.2.1.1 Kiiltiirel Mirasin Korunmasina Y Onelik Faalivet Kaniti



https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf
Ek.D.2.1.1%20Kültürel%20Mirasımızın%20Korunmasına%20Yönelik%20Toplumsal%20katkı%20kanıt.pdf
Ek.D.2.1.1%20Kültürel%20Mirasımızın%20Korunmasına%20Yönelik%20Toplumsal%20katkı%20kanıt.pdf

