
FAALİYET RAPORUNU HAZIRLARKEN DİKKAT EDİLECEK HUSUSLAR 

1- Rapora ekleyeceğiniz bilgiler 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasındaki verilere 
göre olmalıdır. 

2- Faaliyet Raporu Rehberi incelenerek bilgilerinizi raporunuza ekleyiniz. 
3- Yeni kurulan birimler faaliyet raporuna tarihçelerini de eklemelidirler.(Resmi 

Gazetede yayınlanmışsa o Resmi gazete ve tarihi yazılmalı) 
4- Bu gönderdiğimiz formda eksik olduğunu düşündüğünüz tablo, grafik vb. bilgiler 

varsa forma ekleme yapabilirsiniz. 
5- Birim Faaliyet Raporunuzu hazırlarken sayfaların altında bulunan dipnotlara 

dikkat ediniz.  
6- Birim Faaliyet Raporunuzun çıktısını almadan önce bu dipnotları sayfalardan 

siliniz. 
7- Birimlerden gelen Birim Faaliyet Raporları birleştirilerek İdare Faaliyet Raporu 

hazırlanacağı için biriminizle ilgili bilgileri Microsoft Word belgesi olarak 
gönderiniz. 

8- İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANINI HARCAMA YETKİLİNİZE 
İMZALATMAYI unutmayınız. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FAKÜLTELER-YÜKSEKOKULLAR1 

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci 
maddesi gereği üniversitemizin 2022 MALİ YILI Faaliyet Raporu Hazırlanacaktır. İlgili 
birimin aşağıda istenen bilgileri 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasındaki verilerine göre 
doldurması gerekmektedir. 

MALİ YETKİLİLER2 
2022 Yılında Birden Fazla Harcama Yetkilisi görev yapmış ise; sırasıyla ilk göreve 
başlayandan Harcama Yetkilisinden itibaren ad-soyad göreve başlama tarihi ve görevi 
bırakma tarihleri belirtilerek tüm Harcama Yetkilileri listeye eklenecek. 
 

FİZİKSEL YAPI3 

Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı Anfi  Sınıf(Adet) Bilgisayar 
Lab(Adet) 

Diğer 
Lab(Adet) 

Toplam 
Adet 

0-50 Kişilik    2      2 
51-75 Kişilik    1  1    2 
76-100 Kişilik    2      2 
101-150 Kişilik           
151-250 Kişilik           
251-Üzeri Kişilik           
Toplam    5  1     

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Harcama Yetkilisi Gerçekleştirme 
Görevlisi 

Taşınır Kontrol 
Yetkilisi 

Taşınır Kayıt 
Yetkilisi 

Dr. Öğr. Üyesi Gülçin 
EROKSAL ÜLGER  
22/02/2021 Göreve Başlama  
14/02/2022 Görev Bitiş 
 

 

Çelebi     

BÜYÜKERGÜN 

Öğr. Gör. Gökhan 
ÇAKMAK 
12/03/2021 Göreve 
Başlama  
17/02/2022 Görev 
Bitiş 

 
 
Nagihan ORHAN 

Dr. Öğr. Üyesi Emre Ekinci 
14/02/2022 Göreve Başlama 
Göreve halen devam 
etmektedir. 
 

Çelebi 

BÜYÜKERGÜN 

Dr. Öğr. Üyesi 
Seyyid Ali ERTAŞ 
17/02/2022 Göreve 
Başlama  
Halen devam 
etmektedir. 

 
 
Nagihan ORHAN 



Sosyal Alanlar 
Kantinler ve Kafeteryalar 
Kantin Sayısı:1 Adet 
Kantin Alanı:85 m2 

 
Toplantı-Konferans Salonları 

Kapasitesi Toplantı Salonu Konferans salonu Toplam 
0-50 Kişilik       
51-75 Kişilik       
76-100 Kişilik       
101-150 Kişilik       
151-250 Kişilik       
251-Üzeri Kişilik    1  1 
Toplam    1  1 
 
Öğrenci Kulüpleri 
 
Öğrenci Kulüpleri Sayısı: 6 Adet 
Öğrenci Kulüpleri Alanı: Öğrenci Kulüpleri için ayrılmış alan bulunmamaktadır. 
 
Mezun Öğrenciler Derneği 
 
Yüksekokulumuza ait Mezun Öğrenciler Derneği bulunmamaktadır. Ancak 
öğrencilerimiz mezuniyet belgelerini almadan önce Yozgat Bozok Üniversitesi Mezunlar 
Birliği Veri Tabanına kayıt yaptırmaktadırlar.  
 
Hizmet Alanları 

 
Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
 Sayısı 

(Adet) 
Alanı 
(m2) 

Kullanan Sayısı 
(Kişi) 

Çalışma Odası       14 300 16 
Toplam 14 300 16 

 
İdari Personel Hizmet Alanları 
 
 Sayısı 

(Adet) 
Alanı 
(m2) 

Kullanan Sayısı 

Servis 0 0 0 
Çalışma Odası       3 65 5 
Toplam 3 65 5 

 
 
 
 
 
 



Ambar Alanları 
Ambar Sayısı:1 Adet 
Ambar Alanı: 30 m2 
Arşiv Alanları 

 
Arşiv Sayısı:1 Adet 
Arşiv Alanı: 20 m2 
 
Atölyeler 
 
Atölye bulunmamaktadır.  
 
Kapalı Alanlar4 
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 Meslek Yüksekokulu Binası 6000 4 1500 7 6000 
            
 
 
Örgüt Yapısı 
 
Akademik teşkilat yönetmeliğinin 12. Maddesi uyarınca, yüksekokul idari yapılanması 
Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Kurulu ve Yüksekokul Yönetim Kurulu’ndan 
oluşmaktadır. Buna göre;  
 
Yüksekokul Kurulu; 
 

 
 
Oluşmaktadır. 
 
 
 

 
 

Dr. Öğr. Üyesi Emre EKİNCİ  
Yüksekokul Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali ERTAŞ 
(Hukuk Bölüm Başkanı) 

Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali ERTAŞ 
(Müdür Yardımcısı) 

Çelebi BÜYÜKERGÜN 
(Yüksekokul Sekreteri) 



Yüksekokul Yönetim Kurulu  
- Dr. Öğr. Üyesi Emre EKİNCİ  
- Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali ERTAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi Yaşar Pınar ÖZMEN  
- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin EROKSAL ÜLGER 
- Yüksekokul Sekreteri Çelebi BÜYÜKERGÜN 

 
 
İNSAN KAYNAKLARI5 
 

Akademik Personel 

Unvan 
Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam 

Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam 
Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör           
Doçent           
Dr. Öğr. Üyesi  3    3  3   
Öğretim 
Görevlisi  12   12  12    

Okutman           
Uzman           
Çevirici           
Eğitim- Öğretim 
Planlamacısı           

Araştırma 
Görevlisi           

Toplam  15   15  15    
 
 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 
Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 
Profesör       
Doçent       
Yrd. Doçent       
Öğretim Görevlisi       
Okutman       
Uzman       
Çevirici       
Eğitim-Öğretim 
Planlamacısı       
Araştırma Görevlisi       

Toplam   
 
 

 
 



İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 
  Dolu Boş Toplam 
Genel İdari Hizmetler 
Sınıfı            3                      3  
Sağlık Hizmetleri Sınıfı       
Teknik Hizmetleri Sınıfı            1                      1  
Eğitim ve Öğretim 
Hizmetleri Sınıfı       
Avukatlık Hizmetleri 
Sınıfı       
Din Hizmetleri Sınıfı       
Yardımcı Hizmetli Sınıfı            1                     1  
Toplam             5                     5  

 
 

Üniversitemizden Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 
Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği 

Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör       
Doçent       
Yrd. Doçent       
Öğretim Görevlisi       
Okutman       
Uzman       
Çevirici       
Eğ. Öğr. Planlamacısı       
Araştırma Görevlisi       

Toplam  0 
 
 

Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 
Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 
Profesör       
Doçent       
Yrd. Doçent       
Öğretim Görevlisi       
Okutman       
Uzman       
Çevirici       
Eğ. Öğr. 
Planlamacısı       
Araştırma Görevlisi       

Toplam  0 
 



Öğrenci Sayıları6 
 
Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim Erkek Kız GENEL 

  
E K 

Topla
m E K Toplam 

Topla
m 

Topla
m 

TOPLA
M 

Yerköy 
Adalet 
Meslek 
Yüksekokulu 

388 372 760 205 120 325 593 492 1085 

Toplam 388 372 760 205 120 325 593 492 1085 
 

BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR7 
Yazılımlar 
Yüksekokulumuza ait özel yazılım bulunmamaktadır. 
 
Kütüphane Kaynakları8 

 
Kitap Sayısı: 4530Adet 
Basılı Periyodik Yayın Sayısı: Yoktur. 
Elektronik Yayın Sayısı: Yoktur. 
 
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 
Kaynaklar Dizüstü 

Bilgisayar 
Sayısı 

Bilgisayar 
Sayısı 

Projeksiyon 
Sayısı Tarayıcı Fotokopi Yazıcı Faks 

Yerköy 
Adalet 
Meslek 
Yüksekokulu 

16 109 9 1 2 20 1 

 
FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ  
Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 
projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 
 
Faaliyet Bilgileri Üniversitemiz Öğretim Üyeleri Tarafından Düzenlenen Ulusal ve 
Uluslar arası Bilimsel Toplantılar 

Birimin Adı Sempozyum 
ve Kongre Konferans Panel Sergi Seminer  Açık 

Oturum 
Turnuva, 
Konser 

Teknik 
Gezi TOPLAM 

Yerköy 
Adalet 
MYO. 

    8  1 2 11 

TOPLAM     8  1 2 11 
 
 

 
 
 
 



İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar9 

Birimin Adı 
Çevrimiçi 

Birim 
Semineri 

Ulusal 
Makale 

Uluslararası 
Bildiri 

Ansiklopedi 
Maddesi 

Kitap 
Bölümü Kitap TOPLAM 

Yerköy Adalet MYO. 8 3 8 3 4 1 27 
TOPLAM 8 3 8 3 4 1 27 
 
Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı- 

Soyadı 
Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar 
arası 
Makale 

   

 
 
Ulusal 
Makale 

 
 
 
4 

Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ ve Dr. Öğr. Üyesi 
Seyyid Ali ERTAŞ 

 
 
 

Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ  
 

 
Öğr. Gör.Hasan CAN 

 

Covid-19 Başlangiç Sonrasi Dönemde 
Ab Ülkelerinde Sosyo-Ekonomik Ve 
Çevresel Değişkenlerin İstatistiksel 
Olarak İncelenmesi 
 
Depremlerin Kentsel Dönüşüm 
Uygulamalarına Etkisi: 2020 Elazığ 
Depremi Örneği 
 
Yargıtay Kararları Işığında Kambiyo 
Senetlerinde Senet Metninden 
Anlaşılan Def'iler 
 

 
 
Uluslararası 
Bildiri 
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Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ ve Öğr. Gör 
Hasan CAN 
 
Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ ve Dr. Öğr. Üyesi 
Seyyid Ali ERTAŞ 
 
 
 
Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ  
          
 
Dr. Öğr. Üyesi   Seyyid Ali 
ERTAŞ ve Öğr. Gör. Mert 
SOĞUKOLUK 
 
 
 
Öğr. Gör Mert 
SOĞUKOLUK 

Çevre, Şehı̇rcı̇lı̇k ve İklı̇m Değı̇şı̇klı̇ğı̇ 
Bakanlığı’nın Teşkı̇latı ve Yapısının 
Dönüşümü Üzerı̇ne 
  
 
Çevre ve Ekonomik Kalkınma İlişkisi: 
Literatür İnceleme 
 
 
Kentsel Dirençlilik Kavrami 
Perspektifinden Kirsaldirençlilik 
Kavramini Anlamlandirmak 
 
Türkiye’nin Avrupa Birliğine Uyum 
Süreci Çerçevesinin Fasillar Üzerinden 
Değerlendirilmesi: Çevre Politikalari 
Üzerine Bir İnceleme 
 

Spor ve Ekonomi İlişkisi Hakkında 
Literatür Araştırması 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Bağlamında AB Güvenlik Politikası 
ve Kadın 

 
 

 
 

Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali 
ERTAŞ 

Türkiye’de 2002-2019 Dönemi Sosyal 
Hizmetler Politikasi Üzerine Bir 

 
 



Kitap 
 

   1 İnceleme Ve Avrupa Birliği Ülkeleri 
İle Karşilaştirmali Bir Analiz 
 

 
 
 
2209-A 
Tübitak 
Projesi 

 
 
 
 
   1 

 
 
 
 
Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali 
ERTAŞ (Akademik 
Danışman) 

Pandemi (Covid-19) Öncesi ve 
Sonrası Dönemde, Avrupa Birliği’ne 
(AB) Aday Türkiye’nin Tam Üye 
Olması Durumunda Sosyal Güvenlik, 
Sosyal Hizmet Ve Ekonomik 
Göstergeler Bakımından AB 
Karşısındaki Durumunun İstatistiksel 
Olarak İncelenmesi: Sosyo-Ekonomik 
Yeni Bir Model Önerisi 

 
 
 
 
 
 
 
Birim 
Seminerleri 
 

 
 
 
 
 
 
 
  8 

 
- Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ 
 
- Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali 
ERTAŞ 
 
- Dr. Öğr. Üyesi Gülçin 
EROKSAL ÜLGER 
 
- Öğr. Gör Mehmet Ali 
KİRAZ 
 
- Öğr. Gör. Sibel 
DUYGULU ve Öğr. Gör. 
İhsan ÜSTÜNTAŞ 
 
- Öğr.Gör. Mert 
SOĞUOLUK ve Öğr. Gör. 
Gökhan ÇAKMAK 
 
- Öğr. Gör. Duygu AÇIK 
 
- Öğr. Gör. Abdurrahman 
GÖNDÜRÜ 
 

 
Çevre Etiği Yaklaşımları 
 
 
Spekülasyon, Panik Atak, 
Manipülasyon ve Ekonomi Politikası 
 
Yaşlanma Sorunu ve Personel 
Yönetimine Etkisi 
 
Osmanlı Türkçesinin Adlandırma 
Sorunu 
 
Örgütsel Değişim ve Stres Yönetimi 
Etkili İletişim ve Beden Dili 
 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Bağlamında AB Güvenlik Politikası 
ve Kadın 
 
 
Sosyal Koruma Tabanı 
 
Tanzimat Fermanı 
 

 
 
 
 
 
 
 
Kitap 
Bölümü 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  4 

 
Dr. Öğr.Üyesi Emre 
EKİNCİ 
 
 
 
 
 
Dr. Öğr. Üyesi Seyyid Ali 
ERTAŞ 

Siyasal Yerinden Yönetim: Kavramsal 
Çerçeve 

Yerel Demokrasi ve Kentsel 
Yönetişim 

Examining Turkey’s Performance 
Against EU Countries in Terms of 
Knowledge Economy Indicators: 
Empirical Application 

Determınıng Turkey’s Place In Multı-
Speed Europe If It Becomes A Full 
Member Of The Eu: A Statıstıcal 
Analysıs 



 
Ansiklopedi 
Maddesi 

  
   3 

Dr. Öğr. Üyesi Emre 
EKİNCİ 

1. Antroposentrik Yaklaşım 

2. Biyosentrik Yaklaşım 
3. Sera Etkisi 

Toplam   28   

 
PROJELER10 

Birim 
Proje 
Yöneticisi Proje Adı Destekleyen 

Kurum/Kuruluş 
Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

Yerköy 
Adalet 
Meslek 
Yüksekokulu 

     

     

     

 
Öğrenciler Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslar arası Bilimsel Toplantılar 
 

FAALİYET TÜRÜ ADI 2021 
SAYISI 

2022 
SAYISI 

2021/2022  
% 

ARTIŞ 
Sempozyum ve Kongre     
Konferans     
Panel     
Seminer Birim Seminerleri 0 8 % 800 
Açık Oturum     
Söyleşi     
Tiyatro      
Konser     
Sergi     
Turnuva     
Teknik Gezi *Kayseri IKAF  

*Ankara Ulucanlar 
Cezaevi 

0 2 %200 

Eğitim Semineri     

 
 



TOPLAM  0 10  
 

 
 

MALİ BİLGİLER 
 

YERKÖY ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 

  KBÖ Eklenen Düşülen Ödenek 
miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 
Giderleri 2.245.000,00 1.376.840,00 0,00 3.621.840,00 3.621.839,40 0,60 

02- Sosyal 
Güvenlik 277.000,00 207.475,00 0,00 484.475,00 483.474,25 1.000,75 

03- Mal ve 
Hizmet Alımı 65.000,00 33.300,00 57.700,00 40.600,00 39.592,90 7,10 

 
SUNULAN HİZMETLER 
 
İdari Hizmetler 

 
         Bu kısımda idarenin veya harcama biriminin görev, yetki ve sorumlulukları 

çerçevesinde faaliyet dönemi içersinde yerine getirdiği hizmetlere özet olarak yer verilecektir.  
 

Diğer Hizmetler 
 

Birim tarafından 2022 yılında görev alanına giren faaliyetler dışında yapmış olduğu 
çalışmalar ve yukarda tanımlanamayan faaliyetler bu bölümde yer alacaktır. 
 
 
 
 
2022 Yılı Su ve Isınma Giderleri 
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Yerköy Adalet Meslek 
Yüksekokulu     1843  15.797,09             

 
NOT: Su tüketim giderinin dışındaki harcama kalemleri İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 
tarafından ödenmektedir. 
 
 
 



 
 
2022 Yılı Telefon ve İnternet Giderleri 
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  **Telefon ve İnternet Giderleri İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Tarafından 
Ödenmektedir. 
 
2022 Yılı Görevlendirmeler İle İlgili Veriler 
 

Görevlendirme 
Yapılan Birim 
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     Bozok Üniversitesi 14 1 

Dr. Öğr. Gör. Emre EKİNCİ  12.099,66 TL 
Hatice AÇIKGÖZ       1153,17 TL 
Nagihan ORHAN        883,24 TL     
Fatma CEYLAN KARAKOÇ  1764,50 TL 
Öğr. Gör. Metin GÜMÜŞAY   2229,96 TL 

        

TOPLAM          14      1 
                  18.130,53 TL 
 

    
    

 
 
 
 
 
 



i<; KONTROL GUVENCE BEY ANl11 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. 

Bu raporda a91klanan faaliyetler i9in idare biit9esinden harcama birimimize tahsis edilmi~ 
kaynaklar1n etkili, ekonomik ve verimli bir ~ekilde kullanild1g1n1, gorev ve yetki alan1m 
9er9evesinde i9 kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ili~kin i~lemlerin yasalhk 
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglad1g1n1 ve harcama· birimimizde siire9 
kontroliiniin etkin olarak uyguland1g1n1 bildiririm. 

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i9 kontroller, 
i9 denet9i raporlan ile Say1~tay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadtr. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakktnda bilgim 
olmad1g1n1 beyan ederim. (Yozgat-2022) 

Harcama Y etkilisi 
Yilksekokul Miidliril 


