T.C.
YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI o _
ULUSLARARASI PROJE GELISTIRME VE ARASTIRMA AGLARI OFiSi YONERGESI

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénerge’nin amaci, Yozgat Bozok Universitesinin uluslararasi proje
kapasitesini, arastirma agi1 goérinarligand, konsorsiyum gelistirme yetkinligini ve dis kaynaklara
erisimini artirmak Uzere Uluslararasi Proje Gelistirme ve Arastirma Aglari Ofisinin goérev, yetki,
sorumluluk ve galisma esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; uluslararasi aragtirma, egitim, yenilikgilik ve kapasite
gelistirme proje cadrilarinin izlenmesi; konsorsiyum/ortak arama; proje fikri olgunlastirma;
basvuru 6ncesi destek; arastirma aglarina katilim; proje portféyl ve performans izleme
faaliyetlerini kapsar.

(2) Ofis, Uluslararasi iliskiler ve Kiiresel is Birlikleri Koordinatérliigiine bagli bir ofis
baskanhgidir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nun 13 Uncu ve 14 Uncl
maddeleri, Universitenin arastirma ve proje faaliyetlerine iliskin mevzuati, ilgili fon saglayicilarin
program kurallari ve Uluslararasi iligkiler ve Kiiresel is Birlikleri Koordinatorliigii Yénergesi'ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge'de gegen;

a) Arastirma Agi: Universitenin arastirmacilarinin katildigi uluslararasi bilimsel/akademik
ag, platform, birlik, calisma grubu ve benzeri yapllari,

b) Fon Programi: Uluslararasi kurum ve kuruluslarca agilan arastirma, egitim, yenilikgilik
ve kapasite gelistirme destek programlarini,

c) Koordinatér: Uluslararasi lliskiler ve Kiiresel is Birlikleri Koordinatériindi,

¢) Koordinatérlik: Uluslararasi iligkiler ve Kiresel is Birlikleri Koordinatérligan,

d) Ofis: Uluslararasi Proje Gelistirme ve Arastirma Aglari Ofisini,

e) Ofis Bagkani: Ofisin faaliyetlerinden sorumlu 6gretim elemanini,

f) Proje Portféyl: Universitenin gelistirme agamasindaki, bagvurulmus, kabul edilmis ve
yuritilen uluslararasi proje ve ag ¢alismalarina iligkin izleme setini,

g) Rektdr: Yozgat Bozok Universitesi Rektérind,

§) Universite: Yozgat Bozok Universitesini, ifade eder.

iKINCi BOLUM
Faaliyet Alanlari

Ofisin gorevleri

MADDE 5- (1) Ofisin goérevleri sunlardir;

a) Horizon Europe, COST, Marie Sktodowska-Curie Actions ve benzeri uluslararasi
arasgtirma/yenilik programlari ile Erasmus+ is birligi ve merkezi proje ¢agrilari dahil olmak Uzere
Universite igin uygun uluslararasi fon gagrilarini sistematik bigimde izlemek,

b) Cagrilari akademik birim, arastirmaci ve uzmanlk alanlariyla eslestirerek hedefli
duyuru yapmak,

c) Konsorsiyum ortadi arama, ortaklik profili hazirlama, yabanci kurumlarla proje odakli
temas ve arastirma agina katilim sureglerini desteklemek,

¢) Proje fikirlerinin ¢cagri uygunlugu, etki, yéntem, is paketi, ortaklik ve surdirilebilirlik
yonlerinden olgunlagtiriimasina katki saglamak,

d) Universite arastirmacilarinin uluslararasi proje yazma ve konsorsiyum ydnetme
kapasitesini artirici egitim, atdlye ve mentorluk faaliyetleri dizenlemek,

e) Universitenin arastirma altyapisi, giiglii alanlari ve uzmanlik haritasini uluslararasi
ortaklik gelistirmede kullanmak,



f) Basvurularin kurumsal onay, butge, idari ve hukuki streclerinde Proje Koordinasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Teknoloji Transfer Ofisi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ve
diger yetkili birimlerle esglidim saglamak,

g) Uluslararasi arastirma aglari, platformlar ve birliklere kurumsal/arastirmaci diizeyinde
katilim firsatlarini izlemek ve desteklemek,

g) Basvurulmus ve kabul edilmis projeler ile aktif arastirma aglarinin kurumsal
portféyund tutmak,

h) Basari orani, dis kaynak, ortak udlke/kurum cesitliligi ve ad katilimini izleyerek
Koordinatdrlige raporlamak,

1) Koordinatérlik ve Rektorlik tarafindan gorev alanina iliskin verilen diger gorevleri
yerine getirmek.

Erasmus+ ve hareketlilikle gorev ayrimi

MADDE 6- (1) Erasmus+ yuksekogretim hareketlilikleri ile bireysel/kurumsal hareketlilik
surecleri Erasmus ve Uluslararasi Hareketlilik Ofisi tarafindan yaratalar.

(2) Erasmus+ ig birligi ortakliklar, kapasite gelistirme, yenilikgilik ve merkezi proje
cagrilar gibi proje gelistirme niteligi baskin faaliyetlerde birincil sorumluluk bu Ofistedir; program
uzmanh@i ve gerekli kurumsal bilgi bakimindan Erasmus ve Uluslararasi Hareketlilik Ofisiyle is
birligi yapilir.

Diger liniversite birimleriyle gorev ayrimi

MADDE 7- (1) Ofis, proje fikri gelistirme, ¢agri eslestirme, konsorsiyum ve uluslararasi
ag gelistirmeye odaklanir; proje butgesinin kurumsal mali kontroll, harcama, satin alma,
s6zlesme ylrutme ve teknoloji transferi gibi mevzuatla baska birimlere verilmis gorevleri
devralmaz.

(2) Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Teknoloji Transfer Ofisiyle
yillik ortak ¢alisma plani olusturulabilir.

UGUNCU BOLUM
Yonetim, Calisma Usulii ve Raporlama

Ofis Baskani ve gorevleri

MADDE 8- (1) Ofis Bagkani, Koordinatérin gérisi alinarak Universitenin dgretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan Gg yil streyle goéreviendirilir. Yeniden goérevlendirilebilir
ve ayni usulle gérevden alinabilir.

(2) Ofis Baskani; yilik cagri ve hedef program planini hazirlar, proje gelistirme
portfdylinu yonetir, akademisyen eslestirmelerini koordine eder, is birligi yapilan birimlerle gérev
dagilimini saglar ve yillik faaliyet/performance raporunu Koordinatérlige sunar.

Calisma gruplar ve uzman havuzu

MADDE 9- (1) Oncelikli program veya tematik alanlar icin Koordinatériin onayiyla gegici
calisma gruplari ve gonulli/uzman akademisyen havuzlari olusturulabilir. Calisma gruplari ayri
bir idari yetki olusturmaz.

Performans gostergeleri

MADDE 10- (1) Ofis asgari olarak; hedefli ¢agri duyurusu ve eslestirme sayisi,
uluslararasi proje basvuru sayisi, koordinatér/ortak olunan proje sayisi, basari orani, kazanilan
dis kaynak, konsorsiyum ve ortak Ulke c¢esitliligi, COST/arastirma agi katihmi ve proje gelistirme
egitimlerine katilim gostergelerini izler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ve veri yonetimi

MADDE 11- (1) Ofisin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci Rektorlikce karsilanir.
Proje fikirleri, ortakhk bilgileri ve basvuru belgeleri gizlilik, kisisel verilerin korunmasi ve fon
saglayici kurallari gergevesinde saklanir.

Hukiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yo6nerge’'de hiukim bulunmayan hallerde ilgili fon programi kurallari,
Universite mevzuati ve Uluslararas iliskiler ve Kiresel is Birlikleri Koordinatérligi Yonergesi
uygulanir.



Yurirluk

MADDE 13- (1) Bu Yénerge, Yozgat Bozok Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ylrdrlage girer.

Yuriitme

MADDE 14- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Yozgat Bozok Universitesi Rektorii yiritdr.
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