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      BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU
Merkezimizin amacı Yozgat ve Yozgat’a komşu illerin tarihini ve kültürünü farklı disiplinler aracılığı ile (tarih, Türk Dili ve Edebiyatı, Sosyoloji, İlahiyat vb. araştırmak ve değerlendirmek, Yozgat ve çevresinin demografik yapısını tanımlamak ve sosyolojik verilerden faydalanarak tespitler ve değerlendirmeler yapmak, Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel toplantılar düzenlemek, Merkez bünyesinde oluşturduğumuz  ihtisas kütüphanemize özel ve kamu kuruluşu ile şahıslarda bulunan yazma ve matbu eserlerin; bağış, satın alma ve kopyalama suretiyle akışını sağlamak, üniversitelerde yapılacak tezler ve diğer bilimsel araştırmalardan, Merkezin amacına uygun olanların yayınlanmasını sağlamak ve bu amaçla diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak, yurt içinde ve yurt dışında benzer faaliyetlerde bulunan akademik kuruluşlarla iş birliği yapmak, Merkezin amaçlarına yönelik faaliyetler için gerekli araç, gereç ve yayınları, menkul ve gayrimenkulleri temin etmektir.              








Öğr.Gör. Kamil BÜYÜKER
                                                                                                                 Müdür

I. GENEL BİLGİLER



A)Misyon ve Vizyon
Misyon
Üniversitemizin temel misyonunda yer alan; hedeflenmiş olan eğitim-öğretim düzeyine erişilmesi ve araştırma faaliyetlerinin gerçekleştirilebilmesi amacına yönelik, gerekli olan bilgi ve belge hizmetlerini çağın gerektirdiği şekilde vermektir.
Vizyon

Bilgi hizmetleri taleplerini en üst düzeyde karşılayabilen, çağın gerektirdiği en iyi şekilde sunan, Üniversitemiz-Ülkemizin gelişimine katkıda bulunan örnek bir bilgi merkezi olmaktır.

B)Yetki, Görev ve Sorumluluklar
**Mali Yetki Görev ve Sorumluluklar 
Merkezimizin bütçesi yoktur. Gerekli işlemler İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.
            C)İdareye İlişkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapı: 
Merkezimizin giriş katında 2 oda ve 1 toplantı salonu ,3 tuvalet,1 mutfak  bulunmaktadır. 1.katta  3 oda 1 araştırma salonu ,2 tuvalet bulunmaktadır.Zemin katta ise kapalı raf sisteminin uygulandığı kütüphanemiz bulunmaktadır.Merkezimiz ahşap malzemeden yapılmıştır.

.Toplantı salonu 100 kişilik kapasiteye sahiptir.

.Araştırma salonu 25 bireysel 3 grup çalışma masası 1 adet bilgisayar ile hizmet vermektedir.

.Kütüphanemizde kapalı raf sistemi uygulanmaktadır.
2- Örgüt Yapısı 
Müdür : Öğr.Gör. Kamil BÜYÜKER
Müdür Yardımcısı : Dr.Öğr.Üyesi Mehmet Fatih KANOĞLU

Kütüphaneci : Sevgi KARAKOÇ TAŞDEMİR
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynakları
Bilgi işlem altyapısı ve servis bakım hizmetleri Üniversitemizin Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından sağlanmaktadır
	                  Cinsi


	İdari Amaçlı (Adet)


	Eğitim Amaçlı (Adet)


	Araştırma Amaçlı (Adet)

	Masaüstü Bilgisayar
	4
	-
	-

	Dizüstü Bilgisayar
	1
	-
	-

	Yazıcı
	2
	-
	-

	Fotokopi Makinası
	2
	-
	-

	Faks
	1
	-
	-

	Projeksiyon
	-
	-
	-

	Tarayıcı
	1
	-
	-

	Fotoğraf Makinası
	-
	-
	-

	Televizyon
	1
	-
	-

	Tepegöz
	-
	-
	-


4-İnsan Kaynakları
4.1-İdari Personel Sayısı

Teknik hizmetler sınıfına mensup 1 personelimiz bulunmaktadır.
5-Sunulan Hizmetler

5.1. Eğitim Hizmetler
.Toplantı salonu 100 kişilik kapasiteye sahiptir.1 adet projektör ve ses sistemi mevcuttur.
.Araştırma salonu 25 bireysel 3 grup çalışma masası 1 adet bilgisayar ile hizmet vermektedir.

.Kütüphanemiz yaklaşık 8000 kitapla kullanıma hazırdır fakat kütüphane güvenlik sistemi kurulmadığından kullanıma açılmamıştır. Kütüphanede Dewey  onlu sınıflama sistemi uygulanmaktadır. Dermemiz din ve tarih konularında ağırlıklı olmak üzere az da olsa diğer alanlarla ilgilide kaynak bulunmaktadır. Kaynaklarımız ağırlıklı olarak Türkçe, İngilizce, Arapça ve Osmanlıcadır. Fransızca, Rusça, Almanca vb. dillerde de kaynaklar bulunmaktadır. Ödünç verme sistemi yoktur. Kullanıcılar kaynakları kütüphane içerisinde kullanabilirler ya da sınırlı sayıda fotokopi ve fotoğraf çekme imkanları vardır.(Fotokopi 10 sayfaya kadar çekilebilir. Nadir eserlerde fotokopi imkanı yoktur. Kullanıcı kendi imkanlarıyla flaşsız olacak şekilde fotoğraf çekebilir.) Kütüphanemiz lisansüstü hizmet ve akademik araştırmalar içindir. 
5.2. İdari Hizmetler

Merkezimiz bünyesinde yapılan hizmetler; genel yönetim hizmetleri, kütüphane hizmeti ,evrak kayıt, iç-dış yazışmalar.
II-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Bütçe Uygulama sonuçlar
Merkezimizin bütçesi yoktur. Gerekli işlemler İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.
III-KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A. Üstünlükler
1- Nitelikli, dinamik, özverili ve uzman, idari personelin olması,
2- Yeni kurulmuş bir üniversite olmanın verdiği heyecan ve başarılı olma gayreti, 
B. Zayıflıklar
      1-Fiziki mekânın iyileştirilmesine ihtiyaç olması ve idari personel sayısının yetersizliği,
       2 -Merkezin kendine ait bütçesinin olmaması  
       3-Merkezin ahşap malzemeden yapılması yangın söndürme tertibatını zorunlu kılmaktaysada binanın yangın söndürme tertibatı çalışmamaktadır.

       4-Yapının dış yalıtımı özensiz olup pencere kapı ve diğer aksamların yalıtımlarının elden geçirilmesi zorunluluk arz etmektedir. Yağmur ve kar sularının pencere ve kapı altlarından içeri sızmasından dolayı binanın ahşap malzemeleri zarar görmektedir.
       5-15.000 den fazla basılı kaynağı olan kütüphanemiz için yeterli sayıda kütüphanecimiz yoktur. Kitapların tasnif kataloglama ve diğer işlemlerinin hızlı ve sağlıklı yürütülebilmesi için bu konuda uzman teknik personele(kütüphaneci) ihtiyaç vardır.

        6- Yazışmalarda ve sekreterlik işlerinde çalıştırılmak üzere idari personele (bilgisayar işletmeni) ihtiyaç vardır.
   7-Merkezin çalışanlarının araç gereçlerinin ve kitapların güvenliğinin sağlanması önemli önceliklerimizdendir. Merkezimizde güvenlik görevlisinin bulunmamasından merkezde büyük bir güvenlik açığı bulunmaktadır.

C. Değerlendirme

Üniversitemiz yapılanması tamamlandığında ulaşım, fiziki mekân, personel kalitesi ve eğitimi ile ulusal ve uluslararası düzeyde akademik ve bilimsel platformlarda beklenen itibarlı konumunu kısa sürede edinecektir.
