T.C.
YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
ODUL YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu yonerge, Yozgat Bozok Universitesi akademik ve idari personellerinin,
ogrencilerinin, birimlerinin, tiniversite disindaki kisi, kurum ve kuruluslarin, ¢alismalarinda
gostermis olduklar1 iistlin basar1 ve hizmetlerinin degerlendirilmesi, performanslariin
artirtlmasinin tegvik edilmesi ve caligmalarinin ddiillendirilmesi amaciyla verilecek ddiillere
iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, Yozgat Bozok Universitesi biinyesindeki akademik ve idari
personel, dgrenciler, birimler ile kurum disindaki gergek ve tiizel kisilere verilecek ddiillerle
ilgili usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge 2547 Sayili Kanunun 14. Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu yo6nergede gegen,

a) Akademik Personel: Yozgat Bozok Universitesi’nin 2547 sayili Kanuna tabi dgretim
elemanlarini,

b) Birim: Yozgat Bozok Universitesi biinyesindeki fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu ile arastirma merkezlerini,

¢) idari Personel: Yozgat Bozok Universitesi’nin 657 say1li Kanuna tabi personelini,
¢) Ogrenci: Yozgat Bozok Universitesine bagli birimlerdeki 6n lisans, lisans ve lisansiistii
ogrencilerini,

d) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Yozgat Bozok Universitesi Senatosunu,

f) Yonetim Kurulu: Yozgat Bozok Universitesi Yonetim Kurulunu,

g) Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

(2) Bu yonergede ve eklerinde gegen kisaltmalar ise;

a) GANO: Genel Akademik Not Ortalamasini,

b) TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisini,

¢) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Odiil Komisyonu, Verilebilecek Odiil Kategorileri ve Tiirleri
Odiil Komisyonu

MADDE 5 - (1) Odil Komisyonu; Rektdr tarafindan gorevlendirilen bir Rektor
Yardimcisinin bagkanliginda, farkli akademik birimlerden olmak iizere Senato tarafindan
secilen ve Rektor tarafindan onaylanan 4 asil, 4 yedek iiyeden olusur. Komisyon iiyelerinin
gorev siiresi 3 yildir. Gorev siiresi dolan iiye yeniden segilebilir. Komisyon iiyelerinden biri
gorev siiresi dolmadan ayrilmasi veya Rektor tarafindan goérevden alinmasi durumunda
Rektor tarafindan yedek iiyelerden biri asil iiye olarak gorevlendirilir. Gorev siiresi dolmadan
ayrilan liyenin yerine 3 yil i¢in ayn1 usulle atama yapilir. Komisyon yilda en az bir kere olmak
izere baskanin ¢agrisi lizerine toplanir.

(2) Idari personelin 6diil bakimmdan degerlendirilmesinde, bagli olduklar1 birimlerden ve
Personel Daire Baskanligindan gerekli bilgiler Odiil Komisyonu’na iletilir. idari personelin
odiil degerlendirilmesinde Universite Genel Sekreteri de Odiil Degerlendirme ve Yiiriitme
Komisyonu’na istirak eder.

(3) Komisyon tiyelerinin veya iiyelerinden birinin 6diile aday olmasi ya da aday gosterilmesi
durumunda yedek iiyeler komisyona dahil edilir.

(4) Bu yonerge kapsaminda 6diile hak kazanmak Odiil Komisyonu’nun kararina baglidir.
Komisyon kararlar1 oy birligi ya da oy coklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde
komisyon baskaninin oyu belirleyici olur.

(5) Adaylar ve eserleri, “Odiil Komisyonu” tarafindan degerlendirilir. Odiil Komisyonu
tarafindan yapilan 6n degerlendirme sonucu alinan kararlar Rektoriin onayma sunulur.
Onaydan sonra ddiile hak kazananlarin listesi iiniversitenin web sitesinde ilan edilir. Ilan
tarihinden itibaren 7 (yedi) giin icerisinde Odiil Komisyonu Baskanligina itiraz edilebilir.
Itirazlar 7 (yedi) giin igerisinde Komisyon tarafindan incelenir ve sonuglandirilir. Kesinlesmis
liste Universite web sitesinde ilan edilir.

(6) Odiillerin tasarimi ve hazirlanmas1 Medya Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yapilarak, Komisyonun onayina sunulur.

Verilebilecek Odiil Kategorileri ve Tiirleri
MADDE 6 - (1) Akademik odiiller:

a) Akademik Basan Odiilii: Yozgat Bozok Universitesinde, o 6diil yili igerisinde ¢alismus
veya ¢aligmakta olan akademisyenlere, Sosyal ve Beseri Bilimler, Saglik ve Yasam Bilimleri
ile Fen ve Miihendislik Bilimleri alanlarinda olmak tizere {i¢ kategoriden olugsmakta ve her
kategoriden ilk ii¢ arasinda yer alan adaylara verilen odiildiir.

b) Geng Bilim insam Odiilii: Yozgat Bozok Universitesinde, o 6diil yili igerisinde ¢aligmus
veya ¢alismakta olan 35 yasin1 gegmemis akademisyenlere verilen 6dildiir.

C) Akademik Hizmet Yih Odiilleri: Odiil verilecek tarih itibar1 ile Yozgat Bozok
Universitesinde 20 yilim1 dolduran ve yaptiklari faaliyetlerle Universiteye deger kattigi
Komisyon tarafindan uygun goriilen akademisyenlere Rektorliik tarafindan hizmet belgesi,
plaket ve benzeri verilebilir.

¢) Iyi Egitim Odiilii: Egitim-Ogretim faaliyetlerinde o6grenci merkezli yenilikgi
uygulamalari yapan 6gretim elemanlarina verilen 6diildiir. Bu 6diil Sosyal ve Beseri Bilimler,
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Saglik ve Yasam Bilimleri ile Fen ve Miihendislik Bilimleri alanlarinda olmak {izere iig
kategoriden olugmakta ve her kategoriden bir adaya verilir.

MADDE 7 - (1) idari édiiller:

a) Idari Hizmet Odiilleri: Odiil verilecek tarih itibar1 ile Yozgat Bozok Universitesinde 20
yilmi dolduran ve yaptiklar: faaliyetlerle Universiteye deger kattigi komisyon tarafindan
uygun goriillen idari personellere Rektorliikk tarafindan hizmet belgesi, plaket ve benzeri
verilebilir.

b) idari Basar1 Odiilleri: Gorevli olduklar1 birimlerde olaganiistii gayret ve galismalariyla
emsallerine gore basarili olan, kamu kaynaginda 6nemli 6l¢iide tasarruf saglanmasinda, kamu
zararinin  olusmasmin Onlenmesinde, Onlenemez kamu zararlariin  6nemli dlgiide
azaltilmasinda, kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin {izerinde artirilmasinda, sunulan
hizmetlerin etkinlik ve kalitesinin yiikseltilmesinde, somut olaylara ve verilere dayali1 olarak
katki sagladiklar1 tespit edilen idari personellere Rektorliik tarafindan idari basar1 6diili
verilebilir.

MADDE 8 - (1) Ogrenci basar1 ddiilleri:

a) Yozgat Bozok Universitesi fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda
O0grenim goren On lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerine verilen odildiir. Odiile aday
Ogrencinin 6grenim siiresince disiplin cezasit almamis olmasi gerekir.

b) Lisans/0n lisans diizeyinde normal 6grenim siiresinde mezun olan ve genel akademik not
ortalamasina gore yapilan siralamada fakiilte/boliim/programlarinin normal 6rgiin 6gretim ve
ikinci Ogretim programlarindan ilk ii¢ sirada mezun olan 6grencilere birimleri tarafindan
verilen basar1 odiludiir.

¢) Yozgat Bozok Universitesini ulusal ve uluslararas1 yarismalarda temsil ederek dereceye
giren 6grencilere tiniversite 6diil komisyonu tarafindan verilen basari 6diiliidiir.

¢) Ogrencilerin Universitedeki egitimleri siirecinde topluma hizmet uygulamalari, bilim,
egitim, kiltlir, spor, sanat vb. alanlarda 6nemli katkilar1 olan Ogrencilere iiniversite 6diil
komisyonu tarafindan verilen basar1 6duliidiir.

d) Ulusal ve Uluslararasi dis kaynakli destekli projelerde (BAP harig) yiiriitiicii veya
aragtirmact olan Onlisans/lisans/lisanstistii 6grencilerine 6diil komisyonu tarafindan verilen
basar1 ddiiliidiir. Bu 6diile bagvuru yapabilmek i¢in proje sonug raporunun destekleyen kurum
ya da kurulus tarafindan kabul edilmis olmas1 gerekmektedir.

e) Lisansiistii Ogrencilerinin yiiksek lisans/doktora tez c¢aligmalarina {iniversite odiil
komisyonu tarafindan verilen en basaril tez ddiiliidiir. Bu kapsamda verilecek ddiillerde tezin;
bilimsel ve yenilik¢i yonii, 6zglin olmasinin yani sira tez sonuglarmin ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve diger katkilar1 dikkate alinir.

MADDE 9 - (1) Universite disindaki kisi ve kuruluslara verilen ddiiller:

a) Universitede arastirma, egitim ve sanat faaliyetlerine dnemli diizeyde katki saglayan, iilke
kalkinmasina, fikir ve sanat hayatimizin gelismesine onemli katkilar1 olan, iilkemizin
uluslararas1 diizeyde itibarimi yiikseltici ve ulusal menfaatlerimizi koruyucu 6zellikte {istiin
hizmet ve katkis1 bulunan gercek ve tiizel kisilere “Ustiin Hizmet Belgesi" verilebilir.

b) Bilim, insanlik, baris, fikir, kiiltiir ve sanat, spor ve doga vb. alanlarda {ilke kalkinmasi ve
gelismesi ile itibarmin ylikseltilmesine evrensel nitelikte katkida bulunmus kimselere
Akademik Birimlerin 6nerisi, Senatonun onayiyla “Fahri Doktora” unvani verilebilir.
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¢) Universitenin egitim, bilim, sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel alt yapisina ayni/nakdi yardimlar
olan kisi ve kuruluslara “Tesekkiir Belgesi” verilir. Bagis ve yardimlari ile bina, boliim, oda,
derslik, laboratuvar, kitaplik, park vb. yerleri yaptiran, onaran veya tefris ettiren kisi ve
kuruluslarin isimleri ve unvanlari, arzu ettikleri takdirde o mekanda uygun bir yere yazilabilir.

¢) Universite yararina konser ve gorsel sanat gosterilerini {icret almadan gerceklestiren
sanatci, ekip ve kuruluglara “Tesekkiir Belgesi” verilebilir.

d) Universitenin bilimsel ve sosyal etkinliklerini, kamuoyuna tarafsiz ve egitici bigimde
yansitan yazili ve gorsel basin kuruluslari ile bunlarin mensuplarina “Tesekkiir Belgesi”
verilebilir.

e) Bilim ve sanat 6diilii, kendi alaninda yapmis oldugu caligmalarla bilime ve teknolojiye
onemli katkilarda bulunmus, halen hayatta olan bilim insanlarina ve giizel sanatlar alaninda
ulusal ve/veya uluslararasi eser ve/veya etkinliklerle tanmmis sanatcilara verilir. Odiiller,
“Bilim Odiilii” ve  Sanat Odiilii” ismi altinda verilir. Her y1l bir kisiye “Bilim Odiilii” ve bir
kisiye de “Sanat Odiilii” verilebilir.

f) Yozgat Bozok Universitesinde egitim, arastirma _ve sanat faaliyetlerine 6nemli katki
saglayan kisi ya da kuruluslara Rektor onerisi ve Universite Yonetim Kurulu karari ile
“Takdir Plaketi” verilebilir.

MADDE 10 - (1) Diger odiiller:

a) Gorevini siiresini tamamlamis olan Rektor, Dekan, Enstitii Midiirti, Yiiksekokul Miidiird,
Genel Sekreter, Hastane Baghekimleri ve bunlarin yardimcisi olarak gérev yapan personele,
Senatorlere, Universite ve Fakiilte Yonetim Kurulu Uyelerine, Fakiilte Kurulu Uyelerine,
Boliim ve Anabilim Dali Baskanlari ile emekli olan Akademik personele “Tesekkiir Belgesi”
verilebilir.

b) Akademik asamalar1 basariyla tamamlayan personeli onurlandirmak amactyla; Profesér
kadrosuna atanan personele “Profesdrlik Belgesi”, “Dogent ve Dr. Ogr. Uyesi” kadrosuna
atanan personele ise “Tebrik Yazis1” verilir. Ogretim iiyeleri Universite Senato toplanti
odasina davet edilerek Rektor tarafindan belgeleri takdim edilir.

¢) Universitenin kurumsal isleyis ve siireclerinin gelisimine katkida bulunan personelden,
Rektor tarafindan uygun goriilenlere “Tesekkiir Belgesi” verilebilir.

¢) Yozgat Bozok Universitesi birimlerinin Yiiksekogretimde Kalite Standartlari ile ilgili
yapmis oldugu faaliyetler ile farkindalik olusturup Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen puanlama kriterlerine gore yiiksek puan almig birimlere “Kalite Odiilii” verilebilir.
Puanlama, olusturulan takim tarafindan birimin I¢ Degerlendirme Raporu ve saha ziyaretinde
edindigi bilgi ve belgeye dayanilarak yapilir. En yiiksek puan alan birime 6diil verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Akademik Odiil Degerlendirme Olciitleri

MADDE 11 - (1) Akademik Basar1 ve Geng¢ Bilim Insam1 Odiilii'ne yénelik 6diil
degerlendirme kriterleri asagida belirtilmistir:

a) Adayin bu ddiiller i¢in Komisyona bagvurmasi gerekmez. Akademik Basar1 ve Geng Bilim
Insan1 Odiilleri Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)’nde yer alan
“Akademik Performans Puan1” dikkate alinarak Komisyon tarafindan degerlendirilir.
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b)Akademik Performans Puani adayin 6diil yili igerisinde “Yaymlar ve Atiflar”, “Proje,
Patent, Sanat Eserleri ve Tasarmmlar”, “Odiiller, Uyelikler ve Tanmirhk”, “Bilimsel ve
Mesleki Etkinlikler” ve “Egitim Etkinlikleri” alanindan alinan puanlarin toplamindan olusur.
Yiiksek puan almak 6diil almak anlamina gelmez. Degerlendirme, puan alinan alanlarin
dagilimi ve etkileri de dikkate alinarak komisyon tarafindan yapilir.

MADDE 12 — (1) Bilim ve Sanat Odiilii'ne yonelik &diil degerlendirme kriterleri asagida
belirtilmistir;

a) Mensup oldugu bilim veya sanat dalinin kurumsallasmasina katki saglamak,

b) Bilimsel kurum ve kuruluglar kurmak veya kurulmasinda 6nemli katkilarda bulunmak,

¢) Ulkenin bilim, teknik ve sanat alanlarinda gelisimine iistiin hizmetlerde bulunmus olmak,

¢) Bagl oldugu tniversiteye katki saglamak (laboratuvar kurmak, ekonomik, sosyal, teknik,
tip ve sanat alanlarinda projeleri yasama gecirmek ve tiniversiteye disaridan proje destegi
saglamak)

d) Icatlar ve yenilikler yapmis, patent almig olmak, nitelikli geng arastirmaci yetistirmek,

e) Tiirkiye (TUBITAK, TUBA vb.) ve yurt dis1 uluslararasi akademik kuruluslardan arastirma
agirlikl 6zel odiiller kazanmak,

f) Kongre, konferans ve seminerler diizenlemek, diizenlenmesine katkida bulunmak, 6zellikle
stirekliligi olan Uluslararas1 kongrelerde, konferanslarda Baskanlik, Yiiriitme Kurulu, Bilim
Kurulu Uyeligi gibi gorevlerde bulunarak Ulkemizi ve Universitemizi temsil etmek ve ismini
duyurmak,

g) Uluslararas1 bilimsel kuruluslarda yoneticilik, dergi editorliigli yapmak suretiyle bu
kuruluslarda Universiteyi temsil etmek ve ismini duyurmak.

DORDUNCU BOLUM
Basvurular ve Aday Gosterme
MADDE 13- (1) Akademik Basar1 ve Geng¢ Bilim Insami Odiillerine basvuru gerekmez.
Degerlendirme AVESIS Akademik Performans Puami ile Komisyon tarafindan yapilir.

AVESIS de gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin ddiilleri iptal edilerek ilgili
mevzuat geregince islem yapilir.

(2) Bilim ve Sanat Odiilliilerine sahsen bagvurulabilir ya da baska dgretim elemanlarinca
veya Komisyon tarafindan aday gosterilebilir.

(3) Idari basar 6diillerine yonelik aday bilgileri ilgili birim amirleri tarafindan Yozgat Bozok
Universitesi Odiil Komisyonuna iletilir.

(4) Akademik ve Idari Hizmet Yili Odiilleri Personel Daire Baskanligi tarafindan sartlari
saglayan personellerin Yozgat Bozok Universitesi Odiil Komisyona iletilmesiyle belirlenir.

(5) Ogrenci basar1 odiillerine yonelik aday bilgileri ilgili birim amirleri tarafindan Yozgat
Bozok Universitesi Odiil Komisyonuna iletilir. Genel akademik not ortalamasina gore verilen
basar1 odiilleri, bolimlerinde/programlarinda ilk {i¢ sirada mezun olan 6grencilere birimleri
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tarafindan basar1 6diilii verilebilir. Basar1 odiilleri egitim-6gretim yili mezuniyet giinlinde
verilir.

(6) Yozgat Bozok Universitesini ulusal ve uluslararas1 yarismalarda temsil ederek dereceye
giren 6grenci bilgileri, birimleri tarafindan Yozgat Bozok Universitesi Odiil Komisyonuna
iletilerek aday gosterilebilir.

(7) Ogrencilerin Universitedeki egitimleri siirecinde topluma hizmet uygulamalari, bilim,
egitim, kiiltiir, spor, sanat vb. alanlarda 6nemli katki saglayan 6grencilerin basvurular: Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 veya birimleri tarafindan Yozgat Bozok Universitesi Odiil
Komisyonuna yapilabilir.

(8) Ulusal ve Uluslararas1 destekli projelerde arastirmaci olan onlisans/lisans/lisansiistli
ogrencilerin  6diil basvurular1 birimleri tarafindan Yozgat Bozok Universitesi Odiil
Komisyonuna yapilir.

(9) En basarili Yiiksek lisans/doktora tez ddiillerine bagvurular, tez sahibi ve tez danigsmani
tarafindan birlikte Yozgat Bozok Universitesi Odiil Komisyonuna yapilir.

(10) lyi Egitim Odiiliine basvurular yapilan kanitlarla (geri bildirimler, akademik basar1 kiyas
raporlar1 vb.) 6gretim elemani veya birimleri tarafindan Yozgat Bozok Universitesi Odiil
Komisyonuna yapilir.

(11) Bagvurular (Akademik Basar1 ve Geng Bilim Insan1 Odiilleri hari¢) her yil Nisan ayinin
on besinden baslayarak aym ayin son isgiiniine kadar Yozgat Bozok Universitesi Odiil
Komisyonuna yazili dilekce, 6zgecmisleri ve hizmetlerin dokiimii eklenerek yapilir.

MADDE 14 — (1) Komisyon, yapilan bagvurular1 Mayis ay1 igerisinde degerlendirerek en gec
Mayis ayinin son iggiiniine kadar karara baglayarak, gerekgeli raporunu Senatoda goriisiilmek
iizere Rektorliige sunar. Sonuglar Rektorliikge ilan edilir.

MADDE 15 - (1) Baska kurumlarca verilmis ya da verilecek odiiller Yozgat Bozok
Universitesi’nin &diiliinii engellemez.

MADDE 16 — (1) Bu Yonergede belirtilen ddiilleri almaya hak kazandiktan sonra vefat etmis
kisilerin belge ve ddiilleri kanuni mirasgilarina verilir.

MADDE 17 — (1) Belge ve ddiiller i¢in 6diil dagitiminin yapilacagi yilin 6ncesindeki 1 Ocak-
31 Aralik tarihleri arasinda yaymmlanan eserler dikkate alinir. Bir yayina bir kez 6diil verilir.
Odiil verilen yayinlarla bagvuru yapanlarm miiracaat1 kabul edilmez.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaclar
MADDE 18- (1) Odiil Komisyonu’nun sekretarya isleri Personel Daire Bagkanlig: tarafindan
yuriitilir.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 19 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ile Senato kararlar1 uygulanir.
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Yirirlik

MADDE 20 — (1) Bu yonerge Yozgat Bozok Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu yonerge Yozgat Bozok Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Yayimlandigi Senatonun
Tarih ve Sayisi Tarihi Karar No
04.02.2021 2021.003.017
Yonergenin Degistirildigi Senatonun
Tarih ve Sayisi Tarihi Karar No
07.04.2022 2022.011.053
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