Tletisim Fakiiltesi Etkinlik Katihmcilar1 Raporu
Giris

Bu rapor, YOBU iletisim fakiiltesinde diizenlenen etkinliklerde yer alan katilimcilarin
diistincelerini analiz ederek, etkinliklerin akademik ve sektorel etkilerini degerlendirmeyi
amaclamaktadir. Katilimcilarin ifadeleri, kariyer onerileri ve fakiilte yonetimine yonelik
Onerileri iizerinden genel bir ¢ergeve olusturulmustur. Bu degerlendirmeler, etkinliklerin
gelistirilmesi ve katma deger yaratilmasi i¢in Onerilerle birlikte sunulmustur.

Katilimcilar ve Etkinlik Konular

Etkinliklerde yer alan katilimcilar ve konular su sekilde 6zetlenmistir:

e Selma Kasap: Habercilikte Uzmanlasma

o Julien Fumard: Hikaye Anlaticilig1 ve Kiiltiirel Etkilesim Uzerinden Fotografgilik
« Emine Dénmez Ipek: Haber Toplama ve Yazma Teknikleri

o Kaan Gez: iletisim Alaninda Proje ve Eser Hazirlama

o Hatice Dascal: Kurumsal Iletisim

e Erdal Celikel: Ekonomi Muhabirligi

« Serap Sahin Durak: Halkla iliskiler ve Sektorel Gereklilikler

« Oya Eren Ozkan: Haber Toplama ve Yazma

o Ada Seko: Iklim Haberciligi

Bu ¢esitli konular, iletisim fakiiltesi 6grencilerine teorik bilgilerin yani sira sektdrel pratikler
sunmay1 amaclamaktadir.

Etkinliklerin Katihmcilar Uzerindeki Etkisi

Katilimcilar, etkinliklerin kendileri i¢in anlamini su sekilde ifade etmislerdir:

e Tecriibe Aktarim: Birgok katilimci, mesleki tecriibelerini genglerle paylasmanin
kendileri i¢in anlamli oldugunu belirtmistir.

« Etkilesim ve ilham: Ozellikle Julien Fumard ve Ada Seko, ogrencilerden ilham
aldiklarimi ve karsilikli 6grenme stireci yasadiklarini vurgulamastir.

e Profesyonel Gelisim: Erdal Celikel ve Serap Sahin Durak, bu tiir etkinliklerin
ogrencilerin meslekle erken tanismalar1 agisindan degerli oldugunu ifade etmislerdir.

Kariyer Gelisim Onerileri
Katilimeilarin 6grencilere yonelik onerileri:

1. Siirekli Gelisim ve Merak: Disiplinler aras1 bilgiye 6nem verilmesi gerektigi
vurgulanmistir.

2. Pratik Deneyim: Stajlar, projeler ve freelance ¢alismalar ile deneyim kazanilmasi
Onerilmistir.

3. Kariyer Hedefleri: Meslek se¢imlerinin erken yapilmasi ve bu dogrultuda planlama
yapilmasi gerektigi belirtilmistir.



4. Uygulama ve Proje Uretimi: Kaan Gez ve Erdal Celikel, teorinin pratige
doniismesinin dnemine dikkat cekmistir.

Fakiilte Yonetimine Yonelik Oneriler
Katilimeilar, fakiilte yonetimine su 6nerilerde bulunmustur:

e Uygulamah Egitim: Miifredatta uygulamali derslere daha fazla yer verilmesi.

« Sektorel Is Birligi: Sektor temsilcileriyle daha sik is birligi yapilmasi ve dgrencilerin
staj olanaklarina erisiminin artirilmasi.

e Giincel Konularin Eklenmesi: Yapay zeka, dijital hikdye anlaticilig1 gibi konularin
miifredata dahil edilmesi.

« Uluslararasi s Birlikleri: Global iletisim aglarmna erisimin saglanmasi.

Degerlendirme ve Oneriler
Degerlendirme

Etkinlikler, 6grencilerin mesleki farkindaligini artirmis ve sektdrel bilgiyle tanismalarina
olanak saglamistir. Katilimcilarin tecriibeleri, 6grenciler i¢in degerli bir rehber olmustur.
Ancak, bu etkinliklerin siirdiiriilebilirligi ve etki alanin1 genisletmek adina bazi eksiklikler
gbzlemlenmistir.

Oneriler

1. Etkilesim Artirnmi: Daha fazla soru-cevap oturumu ve grup calismasi ile etkinliklerin
etkilesim seviyesi artirilabilir.

2. Dijital Platformlarin Kullanimi: Cevrim igi etkinliklerin yayginlastirilmasi, katilimi
artirabilir.

3. Siirdiiriilebilir Is Birlikleri: Fakiilte ile sektor arasindaki is birligi daha kurumsal
hale getirilebilir.

4. Olgiimleme ve Degerlendirme: Etkinliklerin etkisini 6l¢gmek igin anketler ve
performans analizleri yapilmalidir.

Sonug¢

Bu rapor, iletisim fakiiltesi etkinliklerinin katilimer goriisleri 1s1¢inda genel bir
degerlendirmesini sunmustur. Etkinliklerin sektdrel baglamda 6dnemli bir kprii olusturdugu
goriilmiistiir. Yapilan oneriler, bu etkinliklerin daha etkili ve kapsayici hale getirilmesi i¢in bir
rehber niteligindedir.



Is birligi formu anket sonuglari:

1 ve 2 - Etkinlik Gergeklestirenler ve Calistiklar1 Kurum:

1.
2.

W

A SRR

Selma Kasap - Milli Egitim Bakanhigi Muhabir

Julien Fumard - Dougs France- Software Developer/ Nat Geo France- Freelance
Photographer

Emine Dénmez Ipek - TRT Haber Haber Prodiiktérii

Kaan Gez - GimiisHane Univerisitesi iletisim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi ve Medya Merkezi
Uygulama Birimleri Koordinatéru

Hatice Dascal - Mado Yasar Dondurma

Erdal Celikel - Anadolu Ajansi/Ekonomi Haberleri Mudr Yardimcisi

Serap Sahin Durak - Pozitif PR Ajans Bagk. & TUHID YK Uyesi

Oya Eren Ozkan - Trt Spiker

Ada Seko - Anadolu Ajansi/ Muhabir

3 - Fakiiltemizde etkinlik yapmis oldugunuz bolim.
9 yanit

® Halkla |Ii$kiler ve Reklamcilik
@ Gazetecilik

Radyo, Televizyon ve Sinema
@ Yeni Medya ve Iletisim

4 - Yapmis oldugunuz etkinligin bashgi ve konusu.

Selma Kasap / Habercilikte Uzmanlagsma

Julien Fumard / Discovering the World Through Photography, Communication Hub: Animal Rights,
Storrytelling through Photography, From France to the Far East: A Journey Through Cultures

Emine Dénmez Ipek / Haber Toplama ve Yazma Teknikleri

Kaan Gez / iletisim Alaninda Proje ve Eser Hazirlama

Hatice Dascal / Kurumsal iletigim

Erdal Celikel / Habercilikte Uzmanlagsma: Ekonomi Muhabirligi

Serap Sahin Durak / Halkla iligkiler ne degildir?

Oya Eren Ozkan / Haber Toplama ve Yazma



Ada Seko / iklim haberciliginde muhabir olarak haber tretmek

5 - Ogrenciler ile yapilan etkinlik sizler icin ne ifade ediyor?

SELMA
KASAP

Genglere tecriibelerimi aktarmaktan memnunum.

Julien Fumard

Ogrencilerle gerceklestirdigim bu etkinlikler benim igin sadece bilgi paylagimi degil, ayni zamanda karsilikli 6grenme
ve ilham kaynagi oldu. Fotograf, hikaye anlaticidi ve kiltlrel etkilesim konularinda farkl perspektifler sunarak,
dgrencilerin diinyaya bakis agilarini genisletmeyi hedefledim. Ogrencilere gérsel anlatimin giictinii kegfetmelerine
yardimci olmak benim igin ¢ok anlamliydi.

Emine Donmez
Ipek

Cok sey ifade ediyor. Onlar gelecege hazirlanirken ben de kugUk bir katki saglayabiliyorsam ¢ok mutlu oluyorum.
Ogrencilerin enerjisiyle mesleki tecriibelerim birlesince mutlu oluyorum.

Kaan Gez Ogrencilerin mesleki geligimleri ve kariyerleri igin énemli buluyorum.

Hatice dasgal | Etkilesimin artmasi nedeniyle meslegime ve kendimi gelistirmeme katki saglyor

ERDAL Ogrencilerin dzellikle iletigim fakdltelerinde grenim gérenlerin meslek profesyonelleriyle bir araya gelmesi oldukga

CELIKEL kiymetli. Tecriibelerime dayanarak sdyliyorum ki 6grenciler meslek profesyonellerinin tecriibelerini oldukga
onemsiyor ve dikkatle dinliyorlar. Bu tecriibeleri mesleklerinin baglarinda da uygulamaya gayret gdsteriyorlar.
Bundan dolayi faktilte yénetimleri bu tir organizasyonlari sikga tekrarlamalilar

Serap $Sahin Mezuniyet sonrasi, farkli yetkinliklerle donanmis birer iletisimci adayi olarak sektdrde yer alabilmeleri igin, bu

Durak etkinliklerin gok 6nemli oldugunu distntyorum.

an Eren Heyecan verici

Ozkan

Ada Seko Tecrlibe aktarimi ve genclerin bakis agisini daha yakindan deneyimleme

6 - Katildiginiz etkinligin 6grenciler igin faydal olduguna inaniyor musunuz?

9 yanit
@® Evet
@ Hayir
1 - Adiniz ve 7 - Ogrencilere kariyer gelisimleri icin onerileriniz nelerdir?
soyadiniz.
SELMA KASAP | Kendilerini stirekli gelistirmeleri, siirekli okumalari, hayat boyu gelisime agik olmalarini 6neriyorum.

Julien Fumard

Ogrencilere kariyer gelisimleri igin en dnemli dnerim, meraklarini ve grenme isteklerini siirekli canli tutmalaridir.
Gunumiz dunyasinda disiplinler arasi bilgiye sahip olmak blyuk bir avantaj sagliyor. Bu nedenle sadece kendi
alanlarinda degil, farkl disiplinlerden de beslenerek genis bir perspektif gelistirmeleri nemli.

Ayrica, network olusturmak ve deneyim kazanmak kariyer gelisiminde kritik rol oynar. Etkinliklere katiimak,
alanlarindaki profesyonellerle iletisim kurmak, mentorluk programlarindan yararlanmak ve mimkun oldugunca
pratik deneyim kazanmak (staj, projeler, freelance ¢alismalar vb.) kariyer yolculuklarini destekleyecektir.

Ozellikle fotografeilik, medya ve iletisim alaninda ilerlemek isteyenler igin, kendi tarzlarini geligtirmeleri, sosyal
medyayi etkin bir sekilde kullanmalari ve hikaye anlaticiligina odaklanmalari buylk fark yaratir. Stirekli kendini
glincelleyen, elestirel diisiinen ve yeniliklere acik bireyler olmalari, onlari her zaman bir adim 6ne ¢ikaracaktir.

Emine Donmez
Ipek

Once bu meslekte ne yapmak istediklerine karar vermeliler, sonra o alana dogru yénelmeliler mesela muhabir mi
kameraman mi, spiker mi, editér mu, yénetmen mi yoksa teknik personel mi ona gére plan yapip ilerlemeliler. Para

kazanmaktan gok gontlle yapilacak bir meslek oldugunu lanus etmeliler...




Kaan Gez

Teorik bilgiyi uygulamaya dokebilmeleri. Bunun igin de slrekli proje/eser tUretmeleri.

Hatice dascal Cok iyi Bildiginiz konu da bile olsa ilk konusan siz olmayin dnce dinleyin

ERDAL Oncelikle hangi meslegi yapacaklarina egitim hayatlar bitmeden karar vermeliler. Tiirkiye'de meslek edinme ile ilgili

CELIKEL konulari mezuniyet sonrasina birakma gibi bir liiks maalesef yok. Ayrica okul blinyesinde gelisimlerine katki
saglayacak hangi aktivite/atolye calismasi vs. varsa bunlara dahil olmalilar. Yaptiklari isi kesinlikle
kigimsememeliler. Galistiklari/staj yaptiklar yerlerdeki meslek profesyonellerini can kucagiyla dinlemeliler.
Mimkunse ellerine gegen her metni okumalilar, diinyadan habersiz zaman dldirmemeliler

Serap Sahin Ogrencilikleri boyunca kendilerini mesleki bilginin yaninda teknolojik yetkinlikleri agisindan da gelistirmeleri

Durak

Oya Eren Ozkan

Etkinliklerin artmasi

Ada Seko Her anlamda gelisimlerine katki saglayacak firsatlari degerlendirmeleri, ve bu firsatlari bulmalari

1 - Adiniz ve 8 - Fakiilte yonetimine miifredat acisindan onerileriniz nelerdir?

soyadiniz.

SELMA KASAP | Mifredatta, uygulamal egitimlere agirlik vermeliler. Ogrencilerin her birinin sektérde staj yapmalarina imkan

saglanmali. Ayrica s6zel bir alan olsa bile yapay zeka uygulamalari derslerine agirlik vermeliler.

Julien Fumard

Fakilte yonetimine, miifredatin hem teorik hem de pratik bilgiyi dengeli bir sekilde sunacak sekilde glincellenmesini
Oneririm. Glnumuz iletisim dinyasi hizla degisiyor ve égrencilerin bu degisime ayak uydurabilmesi i¢in dinamik,
interdisipliner ve uygulama odakl bir egitim almasi gerekiyor.

iletisim, medya, teknoloji ve etik gibi farkli alanlari birlestiren dersler eklenebilir.

Fotografcilik, dijital hikaye anlaticilidi, yapay zeka ile medya analizi gibi glincel konulara yer verilerek 6grencilerin
sektodre daha hazir olmasi saglanabilir.

Emine Donmez
Ipek

Ogrencileri okul bitmeden calismaya yani mesleki tecriibeye yéneltmeli. Bizim meslek kitaplardan gok tecriibeyle
yapilan bir meslek. Calisan kisilerle daha ¢ok bir araya getirilmeliler...

Kaan Gez Uygulama ve proje uretimine daha ¢ok yer verebilirler.

Hatice dascal Uygulama kariyerin viicut bulmus hali. Teoride ¢ok uygulamaya agirlik verilmeli

ERDAL Mesleki agirlikli dersler ile kuramsal dersler agisindan dersi veren kisi anlaminda net bir ayrim yapilmali. Mimkinse
CELIKEL mesleki dersler profesyoneller tarafindan, kuramsal dersler ise akademik kadro tarafindan verilmeli

Serap Sahin Sirdurdlebilirlik iletisimi, risk ve kriz ydnetimi ile yapay zekanin mesleki kullanimina dair ekler yapilabilir.

Durak

Oya Eren Ozkan

Onerim yok

Ada Seko iklim degisikligi gibi tematik gazetecilik konulari detayli islenebilir, yapay zekanin gazetecilik faaliyetlerini
destekleyen tarafi anlatilabilir.

1 - Adiniz ve 9 - Fakiilte yonetimine sektor is birligi ile ilgili onerileriniz nelerdir?

soyadiniz.

SELMA KASAP | Oncelikle her bir 6grencinin sektérde yer almasi igin sektér temsilcileriyle siirekli bir is birligi icinde olmalilar. Radyo,

TV ve sinema isteyen 6grenciler belirlenmeli, onlarin ilgi alanlarina ézel hizmet Ureten sektorlerde yer almasina
yonelik protokoller imzalanmali. Strekli AR-GE merkezi kurulmali.Yeni medya ve medya teknolojileri konusunda ki
ozellikle yapay zeka konusunda 6zellikle AA ve TRT ile isbirligi yapiimali.

Julien Fumard

Fakilte , medya ve iletisim alaninda diinya ¢apindaki Universitelerle de@isim programlarini gelistirerek uluslararasi
deneyim kazanmasini tesvik edebilir.

Emine Donmez
Ipek

Bence TRT ile anlasip hem staj imkani, staji basariyla tamamlayan 6grenciler kurum bunyesinde is sahibi olabilirler.
TRT gibi Anadolu Ajansi gibi ya da 6zel sektérde hizmet veren yayin kurulusu yanda kuruluslariyla anlagip ortami
gezmek, her seyi yerinde gormek ve tecriibe etmelerini saglamak...

Kaan Gez Sektorde yer alan kurumlarin bazilarini dis paydas olarak belirleyip onlarla protokol yapabilirler.

Hatice dascal Karsilikl fayda icermeyen hig bir proje basariya ulasmaz, bu nedenle sektériin bireye katkisi kadar bireyin sektdre
ne kadar dokunabilecegi de dlglimlenebilir projelerle saglanabilir. Sektordeki kurum ve kurulusun galisanlar ile
uyumu, ¢alisma kosullarinin kisilere uyup uymadigi objektif analizlerle degerlendirilmelidir.

ERDAL Cevrim igi ya da yuz yuze olacak sekilde, 6grenciler basin mensuplari ile bir ders ortaminda sik sik bir araya
CELIKEL getirilmeli. Yapay zekanin yogun kullanildidi bir ortamda haber toplama ve yazmada yasanan dénlstime isik tutan
ve hatta donusturen yeniliklere 6grencilerin mimkin olan en iyi sekilde hazirlanmasi saglanmali

Serap $Sahin Once kurumlarin iginde kurumsal iletisim birimlerinin olusturulmasi, var olanlarin gelistirilmesine yénelik egitim

Durak katkilarinin verilmesi, ardindan égrencilerin staj ve is deneyimi is birliklerinin olusturulmasi




Oya Eren Ozkan

Toplanti yapilabilir

Ada Seko

Ogrencilere faydali olacagini diisiindiikleri isimlere fakiiltede agirlamaya devam edebilirler

10 - Katildiginiz etkinligi/etkinlikleri bagkalarina énerir misiniz?

9 yanit

® Evet
® Hayir

SELMA KASAP

Tesekkiir ederim. Ogrencilerle bir arada olmaktan memnun olurum.

Julien Fumard

Yozgat ilinin fiziksel sartlarinin iyilestiriimesi, hem 6grencilerin akademik gelisimi hem de sosyal ve klturel hayatlar
agisindan biiyiik bir katki saglayacaktir. Ozellikle ulagim, konaklama ve sosyal alanlarin gelistiriimesi, dgrencilere
daha konforlu bir egitim ortami sunabilir. Kiilturel etkinliklerin artirnimasi, sanatsal ve akademik faaliyetler igin daha
fazla mekanin saglanmasi, tiniversitenin gekiciligini artirarak 6grencilerin ve akademisyenlerin motivasyonunu
yUkseltecektir.

Emine Donmez
Ipek

insallah tekrar gériismek isterim... Yz ylize daha gok ve daha etkili iletisim kurmak isterim...

Kaan Gez Tesekklr ederim.

Hatice dasgal | Bireyin bir seyi basarma arzusu o seyi ne kadar iyi yapabileceginin de teminatidir. Bu meslegin enerji, icsellik ve
dogru iletisim kurma becerisi gerektirdigi kadar arzu etmenin de ne kadar 6énemli oldudu egitim sureci icerisinde gok
net aktariimalidir diye diistiniiyorum. Gunkd giinimiiz medyasinda dogru bilginin yanls aktariimasinin toplum
Uizerinde ciddi bir sonucu olacagi gibi yanlis bilginin dogruymus gibi aktarilmasi da bir o kadar ciddi sonuglar
dogdurabilir. Bu nedenle iyi bir iletisimcinin bu meslegi ¢cok arzu etmesi, bilgiyi i¢gsellestirmesi ve bilginin isiginda
sezgilerini dogru kullanmasi gok énemlidir.

ERDAL

CELIKEL

Serap Sahin Tesekklr ederim.

Durak

Oya Eren

Ozkan

Ada Seko

Hayir.




