
YOZGAT MESLEK YÜKSEKOKULU

ÖĞRETİM ÜYESİ DIŞINDAKİ ÖĞRETİM ELEMANI 

KADROLARINA YENİDEN ATANMA 

BİLGİLENDİRME SUNUMU



Ders veren öğretim görevlileri son dört yarıyılda Yozgat Bozok Üniversitesi Akademik
Yükseltilme ve Atanma Yönergesi ekinde (Ek-3 ve Ek-4) bulunan puanlama tablosunda
A9’da yer alan faaliyetlerden en az 240 puan almak kaydıyla Ek-3 ve Ek-4’den toplamda
en az 400 puan ve üzeri alanlar 2 yıl süre ile ilgili yönetim kurullarının görüşleri alınarak
Dekanların/Müdürlerin, Rektörlüğe bağlı bölümlerde Bölüm Başkanlarının önerileri
üzerine ve Rektörün onayı ile öğretim görevlisi kadrolarına yeniden atamaları yapılabilir.
Ders vermeyen öğretim görevlilerinin (uygulamalı birim) Ek-3 veya Ek 4’de yer alan
faaliyetler veya bunlar dışında kalan faaliyetleri bağlı oldukları birim yöneticisi
tarafından değerlendirilerek atanma süreleri birim yöneticisinin önerisi, ilgili yönetim
kurulunun görüşü alındıktan sonra Rektörün onayına sunulur. Her bir dönem için asgari
ders yükü (12 saat, idari görevleri bulunan akademik personelin kanuni ders yükü
dikkate alınır) kadar verilen dersler (önlisans, lisans ve lisansüstü) toplamda 15 puan ile
puanlandırılır. Asgari ders yükü (12 saat, idari görevleri bulunan akademik personelin
kanuni ders yükü dikkate alınır) üzerinde verilen dersler A9’da belirtilen puan ile
puanlandırılır.

NOT: Puantaj tablosuna dahil edilecek tüm çalışmalar en son görev yenileme tarihinden
itibaren olan dönemi kapsayacaktır.



YENİDEN ATANMA DOSYASINDA 

BULUNMASI GEREKEN KANITLAYICI 

NİTELİKTE BELGELER



A1. YAYIN (Dergi)

I. Derginin tarandığı dizinleri ve ISSN numaralarını gösterir belge/ekran görüntüsü

II. Makalenin basılmış ya da elektronik ortamdaki künyesi (cilt, sayfa ve yıl bilgileri)

III. Makalenin ilk sayfası





A4. YAYIN (Kitap)

I. Yayınevinin son 5 yıldır düzenli olarak yayımlandığını gösteren belge

II. Yayınevinin aynı alanda farklı yazarlara ait en az 20 yayınlanmış kitabı gösteren 

Belge /ekran görüntüsü (Uluslararası yayınevleri için aynı alanda farklı yazarlara ait 

Türkçe dışında en az 20 yayınlanmış kitabı gösteren Belge /ekran görüntüsü )

III. Kitapların ISBN numaralarını gösterir belge/ekran görüntüsü

IV.  Kitabın kapak sayfası

V.   Yayınevi ve yayın tarihi göründüğü iç kapak sayfası

VI.  Yazar adının bulunduğu içindekiler sayfası

VII. Kitap bölümünün ilk sayfası

VIII. Bir kongrede sunulan bildirilerden oluşan kitaplar 

değerlendirmeye alınmaz.

Not: Bir kitapta en fazla 2 bölüm olabilir



Yayınevinin Önceden bastığı ilgili alan ile ilgili 20 adet kitabın ekran görüntüsü







B3. YAYIN (Uluslarası Yayınevinde Kitap Editörlüğü)

I. Yayınevinin son 5 yıldır düzenli olarak yayımlandığını gösteren belge

Uluslararası yayınevleri için aynı alanda farklı yazarlara ait 

Türkçe dışında en az 20 yayınlanmış kitabı gösteren Belge /ekran görüntüsü 

III. Kitapların ISBN numaralarını gösterir belge/ekran görüntüsü

IV.  Kitabın kapak sayfası

V.   Yayınevi ve yayın tarihi göründüğü iç kapak sayfası



B3. YAYIN (Editörlük /Editör Kurulu Üyeliği)

I. Derginin ISBN numarasını ve tarandığı dizinleri gösterir belge
II. Editör kurulu üyesi olduğu gösterir belge







A7. TEBLİĞ

I. Kişinin kongre programında olduğunu gösteren belge

II. Katılım belgesi fotokopisi

III. Kongre tam metin kitapçığı ilk sayfası

IV. Basılan tam metnin ilk sayfası



A8. Bilimsel Araştırma Faaliyetleri

A8.2. Devam etmekte olan veya başarı ile tamamlanmış TÜBİTAK, TÜBA, 

Bakanlık, eşdeğer diğer üniversite dışı kurumlarca

desteklenen araştırma projelerinde;

• 2209 TÜBİTAK Öğrenci projeleri bu başlık altında değerlendirilecektir.

• A8.2.3 Danışman (tamamlanan/devam eden) [(5)x(ay)]/[(10)x(ay)]



A8.6. Öğrenci topluluk ve/veya öğrenciler 

tarafından yapılan yarışma veya sosyal 

sorumluluk projelerinde 

(6)

• Devam eden projelerde proje başlangıcından itibaren geçen ay sayısı 

dikkate alınır.

• Proje ek süreleri dikkate alınmaz.

• Bütçesi en yüksek devlet memurunun maaşının 50 katını geçen projelerde 

puanlama 2,0 ile çarpılır.

(7)

• TÜBİTAK öncelikli alanlar ile Yozgat Bozok Üniversitesi İhtisas alanı ile 

ilgili yapılan projelerde puanlama 2 katı ile çarpılır. 

• TÜBİTAK destekli projelerde bursiyer olarak çalışmışsa proje için 

belirtilen puanların yarısı alınır.



A9. Eğitim-Öğretim Faaliyetleri 

I. Kişinin ders programını gösteren onaylı belge (OBS çıktısı (ek ders 

otomasyonda kabul) ve ders programı) (MYO Sekreterliği ve Bölüm 

Başkanı onaylı)

II. UZEM’den alınacak onaylı belge (X2) 

III. Dersler uzaktan veya yüz yüze yapıldıysa form üzerinde belirgin bir 

şekilde yazılması.

IV. Öğrenci danışmanlığı belgesi (OBS çıktısı (danışman için öğrenci albümü) 

Bölüm Başkanı ve MYO Sekreterliği onaylı)

V. Puan tablosunda A.9.7. Maddesi (Üniversite içi veya üniversite dışında 

verilen profesyonel gelişim amaçlı seminerlerde ders vermek/öğrenici 

olarak katılmak) Katılım belgesi (sınav yapılan eğitim için katılım belgesi 

yoksa Eğiticilerin Eğitimi sayfasından sınav notu ve isim yazan ekran 

görüntüsü alınıp Bölüm Başkanı onaylayacaktır.) istenmektedir (iş 

güvenliği, siber güvenlik vb. dinleyici olarak katılım belgesi).



A9 Örnek Tablo



Hizmet içi eğitimi, Bozok Akadema ve Alan dışı seçmeli kapsamında verilen dersler 

tamamı puanlamaya dahil edilir. 

•Son dört yarıyılda  verilen ön lisans, lisans ve lisansüstü derslerden en fazla 2 ders 

(toplamda sekiz ders) için puanlama yapılır. 

•Ders değerlendirme anketinde yüz-yüze verilen dersler için öğrenci memnuniyet oranı 

5 üzerinden 4,5 veya üzerinde  olan derslerden alınacak puan 1,5 ile çarpılır.                                               

•Gözetmenlikten bir yarıyılda alınacak toplam puan 10 puanı geçemez.                                                         

•Sürekli Eğitim Merkezi veya diğer platformlarda  kurs vermek faaliyetinden toplamda 

en çok 100 puan alınabilir.                                                                 

•Üniversite içi veya üniversite dışında verilen profesyonel gelişim amaçlı seminerlerde 

ders vermek/öğrenici olarak katılmak en çok üç ders için puan alınabilir. 

•Bozok Akadema’da ders danışmanlığı yapan öğretim elemanı, en fazla dört öğretim 

elemanına yapılan danışmanlık için her bir ders danışmanlığında Bozok Akadema’da

ders verme kriterinden (A9.6) alınan puanın dörtte biri oranında puan alır.

•Belgelendirmek kaydıyla, tüm seviyelerde okutulan dersler (yüz yüze  ve çevrimiçi )  

UZEM tarafından belirlenen standartlara uygun  olarak verilmesi halinde yukarıda 

belirtilen puanların iki katı alınır. 

• Hazırlık sınıfında okutulan dersler şubelere bölünmesi halinde her şube ayrı ders 

olarak puanlandırılır. 



A11. Tasarım ve Sanat Etkinlikleri (10)

(10) Aynı eserin farklı etkinliklerde sunulması durumunda sadece bir kereye

mahsus puan verilir.

(11)Seri üretime girmiş ürünler için bahsi geçen puanların iki katı hesaplanır

(12) İlgili kurum tarafından telif hakkı ödenmesine rağmen uygulanmayan

projeler için önerilen puanın yarısı alınır.

(13) İlgili kurum tarafından telif hakkı ödenmemesine ve/veya kamu yararına

bedelsiz olarak gerçekleştirilmiş olmasına rağmen uygulanmayan projeler için

önerilen puanın yarısı alınır.



B1. ATIF (Dergi) – WEB of SCİENCE’da görünen makaleler için

I. Atıf yapılan (Orijinal) makalenin ilk sayfası

II. Web of Science Ekran Görüntüsü

Atıf yapılan makalenin ekran görüntüsü



2022’de atıf yapan 
makalelerin 
ekran görüntüsü 
(burada dikkat 
edilmesi gereken
husus kişinin kendi 
makalelerine
yaptığı atıflar 
sayılmayacaktır)



B1. ATIF (Dergi) – WEB of SCİENCE’da görünen makaleler için

I. Atıf yapılan (Orijinal) makalenin ilk sayfası

II. Web of Science Ekran Görüntüsü

Atıf yapılan makalenin ekran görüntüsü

2018’de atıf yapan makalelerin 
ekran görüntüsü 
(burada dikkat edilmesi gereken
husus kişinin kendi makalelerine
yaptığı atıflar sayılmayacaktır)



B1. ATIF (Dergi) 

I. Atıf yapılan (Orijinal) makalenin ilk sayfası

II. Atıf yapan makalenin ilk sayfası, iç atıf sayfası VE/VEYA kaynakçasındaki sayfası

III. Atıf yapan makalenin  bulunduğu  derginin tarandığı indeksi gösteren belge

Atıf yapılan (orjinal) makalenin ilk sayfası





B1. ATIF (Kitap) 

I. Atıf yapılan (Orijinal) makalenin ilk sayfası

II. Atıf yapan kitabın kapak sayfası, iç kapağı, iç atıf sayfası VE/VEYA kaynakçasındaki sayfası

III. Atıf yapan kitabın yayınevinin ilgili alanda en az 20 kitap gösteren belge 

(Uluslararası yayınevleri için aynı alanda farklı yazarlara ait  Türkçe dışında en az 20 yayınlanmış 

kitabı gösteren Belge /ekran görüntüsü )



A8. PROJE 

I. Projenin sonuçlandırıldığı gösteren belge

II. Projenin süresini gösteren belge

A8.5. ARAŞTIRMA 

I. Bağlı bulunulan kurum ile yurt içinde ya da yurt dışında bulunan kurum ve

kuruluşların yazılı mutabakat belgesi

I. En az 2 ay süre ile görevlendirilmeyi kapsayan belge, 

II. Araştırmanın sonuçlandırıldığı gösteren belge 







A11.  SERGİ

I. Ulusal/Uluslarası olarak değerlendirilebilmesi için serginin ulusal/uluslararası olduğunun 

bölüm, anabilim dalı veya anasanat dalı kurullarınca onaylanmış belge

A11. TASARIM 

I. Başvuru sahibinin kendi alanı ile ilgili olan ve kamu kurumları veya özel

hukuk tüzel kişileriyle yapılan sözleşme belgesi.

A12. PATENT 

I. Patenti veren kurumun isminin ve tescil edildiği tarihin olduğu belge.







B.YARDIMCI ÖLÇÜTLER (EK-4) 

B5.1 Çeşitli Görevler

Katılım belgesi, ilgili yazmışların çıktısı vb. kanıtlayıcı belgeler.

B5. Diğer Akademik ve İdari Faaliyetler 

B5.1.4. İdari görev sayısı (her yıl için) (Dekan, Müdür, Merkez Müdürü / 

Dekan Yardımcısı, Müdür Yardımcısı, Merkez Müdür Yardımcısı, Bölüm 

Başkanı.   Görevlendirme yazısı.

B5.2.Komisyon üyelikleri ve Koordinatörlük [(Erasmus, Farabi, Kalite 

vb.), (En fazla üç) görev için puanlama yapılabilir]

Görevlendirme yazısı/ekran görüntüsü birimden onaylı

Öğrenci topluluk danışmanlığı için; SKS yazısı veya yazışmalar kanıtlayıcı belge 

olarak sunulabilir. 



B.YARDIMCI ÖLÇÜTLER (EK-4) 

B5.4.7. Adayın başvurusu sırasında h-indeksi (19)

Web of  Science, ResearchGate, Google Scholar, ORCID, ResearcherID, Scopus, Pure 

veri tabanlarından en yüksek olanı değerlendirmeye alınır. (Ekran görüntüsü)

İdari görevlerde birimden alınacak onaylı belge veya EBYS görevlendirme yazısı.

B7. Açık Erişim

1. Researcher ID ve ORCID uluslararası araştırmacı veri tabanı üyeliği,

2. ARBİS ulusal araştırmacı veri tabanı üyeliği

3. Lisansüstü tezlerin YÖK Ulusal Tez Merkezi kapsamında elektronik 

ortamda erişime açılması vd. ekran görüntüsü alınacaktır.

B5. Diğer Akademik ve İdari Faaliyetler 

Seminerlerde katılım evrakı, seminer zamanını gösteren belge, seminer 

linki ve ekran görüntüsü (Birim içi yapılan seminerler puan tablosu B.5.3.1 

Maddesine göre puanlanacaktır).

(NOT: Seminerlerde dinleyici olmak puantaja dahil değildir.)



1. Başvuru dosyalarında yer alan faaliyetlere ilişkin belgelerin, başvuru dilekçesindeki

sıraya göre düzenlenmesi gerekmektedir. Aksi durumda dosya geri gönderilecektir.

2. Başvuru belgeleri poşet dosya içerisine sıkıştırılmamalıdır; klasörlenerek her bir

evrak ayrı poşet dosyaya konulacaktır, klasör dosya düzeni puantaj tablosuna göre

düzenlenecek ve her belge bu sıraya göre numaralandırılacaktır. Kanıtlayıcı

belgelerde önemli kısımlar ve yayın sahibinin olduğu çalışmalarda dergi bilgileri,

tebliğ bilgileri, isim ve tarih vb. bilgiler sarı renkle işaretlenmelidir.

Bölüm Başkanlığına teslim edilmelidir.

3. «Birim Komisyonu» tarafından incelenirken belgelerin eksik olması durumu ile

karşılaşılırsa dosya geri gönderilir ve eksik evrakların tamamlanması istenir.

4. Belirlenen takvimde başvuru süreci işleyecektir.

Dikkât Edilmesi Gereken Genel Hususlar


