Yozgat Bozok Universitesinden:

YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Yozgat Bozok Universitesi Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢calisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Yozgat Bozok Universitesi Siirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Yozgat Bozok Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiirlini,

¢) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

d) Universite Yonetim Kurulu: Yozgat Bozok Universitesi Yonetim Kurulunu,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; 6n lisans, lisans ve lisansiistli programlar disinda
verilecek her tiirlii egitim programlarini1 agmak, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve
uluslararasi alanlarda her tiirlii belgelendirme islemlerini yapmak, danigsmanlik hizmeti vermek,
seminer ve konferans diizenlemek, akademik eserlerin yayin faaliyetlerini tanzim etmek ve
Universitenin kamu, 6zel sektdr, sivil toplum kuruluslari, meslek &rgiitleri ve uluslararasi
kuruluslarla is birligini gelistirmesini saglamaktir.



Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a)Siirekli egitim kapsaminda kurslar, seminerler ve konferanslar diizenlemek.
b) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda danismanlik hizmeti vermek.

c) Merkezin amaci kapsaminda kitap ve dergiler yayimlamak.

¢) Rektorliikce onerilen diger faaliyetleri gergeklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili ¢caligmalar1 bulunan ve
Universite Yonetim Kurulunca énerilen Universite 6gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan
i¢ yillik siire ig¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektore karsi sorumludur.

(2) Miidiire ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere Universite ogretim elemanlar:
arasindan bir kisi Miidiirlin Onerisi lizerine Rektor tarafindan {i¢ yillik siire i¢in miidiir
yardimcisi olarak gorevlendirilir. GOrev siiresi sona eren miidiir yardimcisi ayn1 usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir gorevi baginda bulunmadigi durumlarda yardimcisimi vekil olarak
birakir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirer ise aynm1 usulle yeni Miidiir gorevlendirilir.
Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcisinin da gorevi sona erer.

(3) Midiir yardimcisi, Merkezin faaliyetlerinden Miidiire kars1 sorumlu olup Miidiiriin
verecegi gorevleri yapar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak ve toplantiya bagkanlik
etmek.

¢) Yonetim Kurulunun aldig: kararlar1 uygulamak.

¢) Merkezin yillik ¢alisma programini ve faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Koordinasyon gruplarinin diizenli ve etkin ¢alismasini saglamak.



Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yoénetim Kurulu; Midiiriin baskanliginda, miidiir yardimcist ve
Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili alismalar1 bulunan Universite gretim elemanlari arasindan
Universite Yonetim Kurulunun Onerisi iizerine Rektdr tarafindan ii¢ yillik siire igin
gorevlendirilen bes tliye olmak iizere toplam yedi {iyeden olusur. Gorev siiresi biten iiye ayni
usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin bagskanliginda olagan olarak en az iki ayda bir defa ve
gerektiginde liye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yoénetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Koordinasyon gruplarindan gelen oneri ve istekleri degerlendirmek ve ilgili
konularda gerekli kararlar1 almak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢aligma programimi degerlendirmek ve
karara baglamak.

c¢) Merkezin gelir ve gider biitcesini hazirlamak ve onaylanmasi i¢in Rektore sunmak.

¢) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin organize ettigi egitim programlari
sonunda verilen katilim belgesi, sertifika ve benzeri belgeler ile ilgili esaslar1 belirlemek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Koordinasyon gruplari

MADDE 12- (1) Merkezin amacma ve faaliyet alanlarina uygun olarak ilgili
faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini arttirmak iizere Midiirlin Onerisi lizerine Yonetim
Kurulu Karar1 ve Rektoriin onayiyla koordinasyon gruplari olusturulabilir.

Personel ihtiyaci
MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 15- (1) 18/9/2007 tarihli ve 26647 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Bozok
Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten
kaldirilmastir.

Yiiriurlik
MADDE 16- (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yozgat Bozok Universitesi Rektorii
yuritiir.



