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DONGUSU

Planlama-

KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.1.1. YONETIM MODELI VE iDARI YAPI

KODU

IS AKISI

Universite Yonetim Modelinin belirlenmesi ve

TAKVIM

Ihtiyag

KAYNAKLAR

2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu

ILGILi BIRIM

Uygulama A.l.1.1 O{ganizasyon semasinin hazirlanmasi ve duyuldukga | ve flgili Yonetmelikler, Rektorliik
giincellenmesi
Mevzuatlar
2547 sayili
Planlama- All12 Ust yénetimin gorev ve sorumluluklarinin Ihtiyag Yﬁkse.k.ég{etim anunu Rekisrlik
Uygulama belirlenmesi duyulduke¢a | ve Ilgili Yonetmelikler,
Mevzuatlar
2547 sayili
f};g}l?;nrg; A.1.1.3 | Gorev tamimlarinin belirlenmesi ve giincellenmesi illlllt}lfi]lalﬁukga jgﬁsgiﬁoggglmﬁﬁﬁ? Rektorlik
Mevzuatlar
2547 sayili
Planlama- Alld Universite yonetimine yonelik is akislarinin Ihtiyag Yiksekogretim Kanunu Rektorliik
Uygulama 7 | belirlenmesi ve giincellenmesi duyulduk¢a | ve Ilgili Yonetmelikler,
Mevzuatlar
2547 sayili
Planlama- A1LS Yonetim sistemi politikalariin iyilestirilmesi ve Ihtiyag Yiksekogretim Kanunu Rektérliik
Uygulama T | degerlendirilmesi duyulduke¢a | ve Ilgili Yonetmelikler,
Mevzuatlar
Organizasyon semasinin, sorumluklarin, gérev ihtiva
Uygulama A.1.1.6 |tanmimlarinin ve is akiglarinin web sayfasinda duy?llgukc;a Web sayfasi Rektorliik
yayinlanmasi
Uygulama- A117 Universite Ust Yonetimine yonelik I¢ Tetkiklerin Mayis-Ekim ig TeFki.k plam', soru Kalite Komisyonu
Kontrol yapilmast listesi, I¢ Tetkik raporu

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI

A.1.1. YONETIM MODELI VE iDARI YAPI

DONGUST IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
A1.1.8 |s . - iy . Haziran- Komisyon Toplanti . .

Uygulama I¢ Tetkik raporlarinin degerlendirilmesi Kasim Tutanagr, Kalite Komisyonu

EZEEI (?lm & A.LL9 I ygnetimin Gozden Gegirme Toplantilarinin yapilmasi | Kasim Degerlendirme Raporu | Kalite Komisyonu

Kontrol- Onlem
Alma

Komisyon Toplanti
Aralik Tutanag:, lyilestirme
Raporu

A.1.1.10 | Paydas beklentileri, i¢ Tetkik Raporlar1 ve Ydnetimin
Gozden Gegirme Toplantilarinin degerlendirilmesi

Ust Yonetim ve
Kalite Komisyonu

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.1.2. LIDERLIK

PUKO

SUREC

DONGUSU KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BiRIM

Kalite Giivence

Planlama- A1 Universite {ist yoneticilerin kalite komisyonu Siirekli Yongrgesh Kalite Ust Yénetim
Uygulama caligmalarina katilimi Komisyonu toplanti
tutanagi
Kalite Glivence
Planlama- Idari ve akademik birim yoneticilerinin birim kalite . 11 Yonergesi, Kalite Birim Kalite
A.12.2 . AN X Stirekli ) .
Uygulama komisyonu ¢aligmalarina liderlik etmesi Komisyonu toplanti Komisyonu
tutanagi
Planlama A123 .Y.on.etlctl.erhe yogehk Yiiksekogretimde kalite siireglerine Ocak Kalite Komlsy?nu Kalite Komisyonu
iligkin egitimlerin planlanmasi toplanti tutanagi
Personel Daire
G Sy N My, 0 SN AN\ : — . Bagkanligi,
Uygulama | A.1.2.4 .Y'on'etleI'GITe yont?hk kasekogrehmde kalite siireglerine Subat Egitim Materyalleri, Ak RO Ve
iliskin egitim verilmesi BOYSIS :
Kalite
Koordinatorligi
'S.(one'tlcﬂ?rl'n }jonnetlclll'ge iliskin yetkl.l’lllklf':rlnl%’.l, hderh'k : Anket, Miilakat, Kalite KoRibyoan
Uygulama |A.1.2.5 |06zelliklerinin dl¢iilmesi ve Kurumdaki Kalite glivencesi | Nisan —
disn et e . Gorilisme, Sinav vb.
kiiltliriiniin 6l¢iilmesi
Planlama- Yoneticilerin liderlik ve yetkinliklerinin gelistirilmesine | Haziran- Egitim Materyalleri, Persons] P R
Al126 |.. 0 . . . . o .S . . . . Baskanligi, Kalite
Uygulama iligskin egitimlerin organize edilmesi, egitimlerin verilmesi | Temmuz BOYSIS b
Komisyonu
Kontrol T T . . . Personel Daire
Etme- A127 ﬁ(.on'etlclwl'eljm llqerhkwve yet1<'1r'111kle'r1n1n gelistirilmesine | Haziran- Toplant tutanag Baskanlig1, Kalite
= iligkin egitimlerin degerlendirilmesi Temmuz b
Onlem Komisyonu
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.1.2. LIDERLIK

PUKO SUREC

DPONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Alma

Yoneticilerin liderlik ve yetkinliklerinin gelistirilmesine

Onlem Resmi Yazigmalar, Ust

Yénetim Rektorlik

Alma A.1.2.8 |iliskin egitim degerlendirmelerinin Ust yonetimin karar Stirekli
alma siireclerine dahil edilmesi
*A.1.2.1, A.1.2.2. ve A.1.2.8 isleri siirekli yapilir.

* Diger isler ise ilgili takvim doneminde tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.1.3. KURUMSAL DONUSUM KAPASITESI

PUKO

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

DONGUSU

Kurumsal Doniisiim ekibinin olusturulmasi ve

Kalite Komisyonu

.. ) Komisyon toplanti Kurumsal
Planlama A.1.3.1 |glincellenmesi Ocak tutanaklar Déniisiim Alt
Calisma Grubu
Stratejik planda yer alan
kurum 531 ¢amiiiEne Kalite Komisyonu
AR WO iligkin hedef kartlari,
Kurumsal doniisiim ekibi i¢in planlamalarin Kurumsal
Planlama A.1.3.2 W ; Ocak Performans ¢iktilari, e
hazirlanmasi ve gilincellenmesi e Doniigiim Alt
Birim goriisleri, Calisma Grubu
BM. Siirdiiriilebilir 3
Kalkinma Hedefleri
Planlama A133 Kummsal doniisiim i¢in gelecek tahminlerinin ve yol Mart Komisyon toplanti Kurumsal N
haritalarinin hazirlanmasi tutanaklari Doniisiim ekibi
Kurumsal doniisiim ekibi tarafindan hazirlanan Nisan Komisyon toplanti Kurumsal
Uygulama A.1.34 % . . N
raporlarin incelenmesi Mayis tutanaklari Dontistim ekibi
Uygulama A135 Ilg}h rapohrliarm kghte komisyonunda e Komisyon toplanti Rakte Komyom
degerlendirilmesi tutanaklari
Uygulama A13.6 Kalite komisyon raporunun Senato giindemine Temmuz Komisyon toplanti Kalite Komisyin
alinmasi tutanaklari
Uygulama A.1.3.7 |Senatonun kararlarinin ilgili paydaslara iletilmesi é}%&sitos Senato Karari Ust Yonetim

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




DONGUSU 15 AKISI

Kontrol Et

Ilgili paydaslarin iyilestirme raporlarimni hazirlamasi
ve kalite komisyonuna sunulmasi

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.1.3. KURUMSAL DONUSUM KAPASITESI

TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Tum akademik ve
idari birimler

Ekim
Kasim

Onlem Al A.1.3.9 |Onerilen iyilestirmelerin gdzden gegirilmesi Aralik

Tim akademik ve
1dari birimler

* Bu alt dlciitte yi1lda bir y1l yapilir ve izlenir, diger tiim isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.1.4.1C KALITE GUVENCESI MEKANIZMALARI

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

Akreditasyon ve Kalite Koordinatorliigiiniin

Ihtiyag

Planlama A.14.1 Sl NSRS Duyuldukca Ust yazi Ust Yonetim
\ 3 AN . o Akreditasyon ve
Pstama .14 |Fross ol v Tt ks gincallonlein e \wp st | Kalie
yap % y paylay UyHIGue Koordinatorligi
: y) I Akreditasyon ve
Planlama A 143 Isa ﬁl;lﬂf;; Svle Gorev tanimlarinin hazirlanmast, glltllyalg:duk . Web Sayfast Kalite
paylas yulauxe Koordinatorliigii
Kontrol- ) \ . Oneri Sistemi
Onlem A14.4 On‘erl mstqm ve RIMER e gelen geri bildirimlerin Ihtiyag dqgerlendlrflle forrpu, Ust Yénetim
Alma degerlendirilmesi Duyulduk¢a |RIMER degerlendirme
formu
I¢ Tetkik soru listesinin KIDR alt él¢iitleri ve ISO . 3
Uygulama |A.1.4.5 9001:2015 KYS baglaminda revizyonu Mart Toplanti1 tutanak formu Kalite Komisyonu
Planlama A.1.4.6 |Ig Tetkik takviminin hazirlanmas, birimlerle paylasilmas: | Mart I¢ Tetkik plani Kalite Komisyonu
Uygulama |A.1.4.7 Binm Kalite Komisyonlanmiitle ve D.1‘$ P ayda§larla Nisan-Ekim | Anket, Toplanti, Etkinlik Akgdemlk
(Danigma Kurulu) toplanti yapmasi, goriislerinin alinmasi Birimler
Kontrol- Birim Kalite Komisyonlarinin i¢ ve Dis Paydaslarla Komisyon Toplanti .
- N ST Mayis- O Akademik
Onlem A.1.4.8 |(Damigsma Kurulu) yaptig1 toplantilara iliskin iyilestirme Tutanagy, lyilestirme N\
Kasim Birimler
Alma raporlarinin olusturulmasi Raporlar
Uygulama- |A.1.4.9 |I¢ Tetkiklerin yapilmasi Mayis-Ekim | I¢ Tetkik plani, soru Kalite Komisyonu

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akreditasyon ve Kalite Koordinatorligu

ilgili Rektor Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.1.4.1C KALITE GUVENCESI MEKANIZMALARI

PUKO SUREC . . L
DONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Kontrol listesi, I¢ Tetkik raporu
. 3 > .y . Haziran- Komisyon Toplanti . .
Uygulama |A.1.4.10 |I¢ Tetkik raporlarinin degerlendirilmesi Kasim Tutanagy, Kalite Komisyonu
. ) Akreditasyon ve
Uygulama- A 1411 Paydas Memnuniyet (Akademik, Idari, Ogrenci, Dig Ekim Anket formu, Anket, Kalite
Kontrol " | Paydas) Anketlerinin yapilmasi Degerlendirme Raporu Koordinatorliigii,
Personel D.B.
Uygulama- i S ) Kasim- 2 . . >
Kontrol A.1.4.12 | Yonetimin Gozden Gegirme Toplantilarinin yapilmasi Aralik Degerlendirme Raporu Kalite Komisyonu
Kontrol- Paydas beklentileri, I¢ Tetkik Raporlar1 ve Yonetimin Komls}:on_ Tpplapﬂ Ust Yonetim ve
Onlem A.1.4.13 | . ) 5 \ Aralik Tutanagi, lyilestirme : S
Alma Gozden Gegirme Toplantilarinin degerlendirilmesi oo Kalite Komisyonu

*(A.1.4.1 ile A.1.4.4) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

* (A.1.4.5 ile A.1.4.13) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Akreditasyon ve Kalite Koordinatorligu ilgili Rektor Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.1.5. KAMUOYUNU BILGILENDIRME VE HESAP VEREBILIRLIK

PUKO
DONGUSU

SUREC
KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BiRIM

Medya Calismalar1 Uygulama ve

Medya Caligmalari

Medya Caligmalari

Planlama A.1.5.1 |Arastirma Merkezi Ydnetmeligi glltllyaliluk q Uygulama ve Aragtirma | Uygulama ve Arastirma
hazirlanmasi ve gilincellenmesi yu ¢ Merkezi Yonetmeligi Merkezi
) » o . Medya Caligmalari
Planlama A150 Paydas memnum}.l‘et anketlerlqln Ihtiyag Paydgs n}e{nnumyet Uygulama ve Arastirma
hazirlanmasi ve giincellenmesi duyuldukca anketi, goriismeler Moerkezi
Kamqqunq bl}glle.nfhrme W hegap Ihtiyag Ilgili kanun, mevzuat ve Merdya Galigmalar
Uygulama A.1.5.3 |verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen duvuldukea netmelikler Uygulama ve Aragtirma
ilke, kural ve yontemlerin tanimlanmasi NN Y Merkezi
Paydas goriislerinin ve memnuniyet Aralik - Payda§ M?rr.%nunlyet Mediasalsin
Uygulama A.154 = > 2 ) Anketi, Goriisme, Uygulama ve Arastirma
diizeylerinin belirlenmesi Temmuz .. .
Miilakat Merkezi
Kontrol Et-Onlem Paydas goriislerinin ve memnuniyet Aralik - Medya Lallgalan
A.1.5.5 N o S N ; Toplant1 kararlar1 Uygulama ve Arastirma
Al diizeylerinin degerlendirilmesi Temmuz :
Merkezi
. Kamuoyu bilgilendirme ve hesap Medya Caligmalar1
Kontrol Et-Onlem A.1.5.6 |verebilirlige yonelik iyilestirmelerin Aralik Toplant1 kararlari Uygulama ve Arastirma

Al

yapilmast

** (A.1.5.1 1le A.1.5.3) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

*(A.1.1.4 ile A.1.1.6) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

Merkezi

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Medya Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii

ilgili Rektdr Yardimcisi




PUKO

DONGUSU

SUREC
KODU

KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.2.1. MISYON, VIZYON VE POLITIKALAR

IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR

ILGILI BIRIiM

Stratejik Plan, Yonetmelik,

Stratejik Plan Insan Kaynaklari, Stratejik

Misyon ve vizyon metinlerinin Stratejik plan hazirlama

Planlama A2.1.1 siireciide DR Haglr}ama Rehberinde Plan Hazirlama Rehberi, Tiim Birimler
belirtilen zamanda
Paydaslar
Kalite glivencesi p'ohtlkash‘ e;g1t1m ve dgretim pohtlka.s.1, Toplant tutanaklars, ‘
aragtirma ve gelistirme politikasi, toplumsal katki politikast | :, . e Kalite
Planlama A212 e AT . Ihtiya¢ duyuldukga anketler, goriisme formlari, )
ve yonetim sistemi politikasinin paydag katilimz ile e doilat Komisyonu
hazirlanmasi payiay
Uygulama A2.1.3 Migyen, wizyQrg palibialanp niveiip relisantarita Ocak-Haziran E mail, web sayfasi vb. Tiim Birimler
duyurulmast
S RN ) o = s Kalite
Uygulama A.2.1.4 | Politika belgelerinin giincellenmesi Ihtiya¢ duyuldukca Politika belgeleri, rapor Kommsyont
Politika metinleri ile stratejik plandaki hedef ve gosterge NN = ; Kalite
Uygulama AL degerlerinin iligkisine yonelik raporlarin hazirlanmasi Wty duyudgtos Eoligice belpelpupun Komisyonu
. — Kalite
Kontrol Et- Politika belgelerinin izlenmesi, degerlendirilmesi, Faallyet.Rapo.ru, POht.l . Komisyonu,
o A2.1.6 .. SN X " Aralik belgeleri, Kalite Komisyonu s
Onlem Al giincellenmesi ve dnlemlerin alinmasi N Akademik
Toplant1 Tutanag: birimler

* (A2.1.2, A2.1.4 ve A.2.1.5) isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir. (A.2.1.1 sadece yeni stratejik plan hazirlanirken yapilir)

* *Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.2.2. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

DONGUSU

KODU

Stratejik Plan,

Stratejik Plan Yénetmelik, insan
Planlama A.2.2.1 |Stratejik planin hazirlanmasinin planlanmasi Hazirlama Rehberinde | Kaynaklari, Stratejik | Tiim Birimler
belirtilen zamanda Plan Hazirlama
Rehberi, Paydaslar
Uygulama, Stratejik Plan ok < >
Kontrol Et- A.2.2.2 |Stratejik planin yayinlanmasi Hazirlama Rehberinde Staigic Fins, Wl [Staky-Cehshiime
- . sayfasi D.B.
Onlem Al belirtilen zamanda
Y onetmelik,
Uygulama Yonctmeliicge ggig illi giiﬁ,hleme
e ’ Stratejik Planin izleme ve degerlendirme Stratejik Plan J : A"
Kontrol Et- A223 - ve Degerlendirme Tim Birimler
- caligmalarinin yapilmasi Hazirlama Rehberinde ..
Onlem Al — Raporlari, Stratejik
belirtilen zamanda
Plan Hazirlama
Rehberi, Paydaglar
Tiim birimlerin Stratejik Planda bulunan Stratejik Plan, Kalite
Uygulama A.2.2.4 |hedeflere gore hedeflerin ve hedef eylem Ocak Hedefleri, Hedef Tim Birimler
planlarini hazirlamasi. Eylem Plam
Uygulama ADDS Tim birimlerin hedef eylem planlarini Tiim yil Hefietj Eylem Plam Tiim Birimler
uygulamasi ve ilgili kanitlar
Kontrol Et- Tiim birimlerin i¢ tetkikler ve YGG toplantilar . l¢ Tetkik Raporlan Akr_e dirdesyan v
o A226 |.. . . . Mayis, Ekim ve Aralik |ve toplanti Kalite
Onlem Al ile gozden gegirilmesi AVYAVALY
tutanaklari Koordinatorligii
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.2.2. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

DONGUSU

KODU

I¢ tetkik raporlar1 ve YGG raporlarinin nlem

RontnlEL A.2.2.7 |alma amactyla kalite komisyonunda Aralik Toplant1 tutanaklari A.k.a demik ve idari
Onlem Al 5, N = birimler
degerlendirilmesi
Planlama, Stratejik Plan izleme Raporunun hazirlanmasi Stratejik Plan izleme | Strateji Gelistirme
A228 AN Temmuz
Uygulama ve list yoneticiye sunulmasi Raporu D. B.
.. N . N Stratejik Plan Strateji Gelistirme
Planlama, A229 SFr?lteJ ik Plan Dege':rlen'dlrr'ne Raporu i¢in ilgili Ocak Degerlendirme D.B., ilgili
Uygulama birimlerden gerekli verilerin toplanmas. Raporu Birimler
Birimlerden gelen verilerin konsolide edilerek Is)t;%teerjllekngil?rrrlle St Golistme
Uygulama A.2.2.10 | hazirlanmasi, Idare Faaliyet Raporu igerisinde | Subat Ra;%oru fidate DB d 3
yayitianmas Faaliyet Raporu)
Ulasilamayan hedeflere iliskin 6nlem alict Stratejik Plan N
Kontrol Et- A.2.2.11 | faaliyetlerin Strateji Gelistirme Kurulunca Subat Degerlendirme s IGIRCEERE
Onlem Al > o X Kurulu
degerlendirilmesi Raporu
Planlama Idare Faaliyet Raporu i¢in veri toplanmast, Hleil rl;lg:;lesrt;laete'ik Strateji Gelistirme
U ulam;l A.2.2.12 | hazirlanmasi, ilan edilmesi ve ilgili makamlara |Ocak-Subat i’,lans Perfo,rmansj D.B. ve ilgili
ye gonderilmesi. Programi harcama birimleri
Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)
tizerinden olusturulan raporlar ile akademik . :
Kontrol Et- A2013 personelin performans 6l¢timlerinin yapilarak Ocak élgi(elfinnllﬂ; iVsteerrili ohie Romivam)
Onlem Al 7 | Birlesmis Milletler Stirdiirtilebilir Kalkinma raporlari y

(UNDP) amaglarinda nitelikli egitimin
gerceklestirilmesine katki saglanmasi

* Bu alt dlgiitte (A.2.2.1- A.2.2.2- A.2.2.3) arasindaki isleri 5 yilda bir y1l yapilir ve izlenir, diger tiim isler her y1l tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.2.2. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.2.3. PERFORMANS YONETIMI

Planlama,

Performans Programinin hazirlanmasi i¢in ¢aligmalara

Program Biitge Sistemi,

Strateji Gelistirme

Uygulama oy baslanmasi Mays birimlerden gelen veriler |D.B.
Uygulama |A2.32 Per'forr'na.ms Programinin hazirlanmasi siirecinde i¢ paydas Mays-Ekim P'r(?gram Biitce Slsteml, Strateji Gelistirme
verilerinin toplanmasi birimlerden gelen veriler |D. B.
NNLY > \ . Ust yazi, Performans Strateji Gelistirme
Uygulama |A.2.3.3 |Performans Programinin TBMM'ye gonderilmesi Ekim broaram) DB.
Biit¢e biiyiikliiklerine gore nihai hale getirilen Performans
Kontrol Et- AD34 Programinin Strateji ve Biitge Baskanligina ve Sayistaya Ocak Performans Programi, Strateji Gelistirme
Onlem Al 77 | gonderildiginin ve internet sitesinde ilan edildiginin Web sayfasi D. B.
kontrol edilmesi
YOKAK gosterge
Anahtar Performans Gostergelerinin YOKAK, YOK ve | Ihtiyag icEegRe Y OK- 1zleme — SratgNehstnas
Planlama A.2.3.5 N g, ) : kriterleri, Stratejik Plan D. B., Kalite
Stratejik Plan baglaminda belirlenmesi. duyuldukca | . - g .
gosterge degerleri, Komisyonu
Stratejik Plan
Performans Gostergesi
Performans Gostergesi Izleme Raporu, Anahtar Gergeklesmeleri Izleme - N N
Iég?etrrglAElt_ A.2.3.6 |Performans Gostergeleri, YOK Izleme Kriterleri ve Nisan Raporu, YOKAK gziziolgitrlnnils’ AN
YOKAK Géosterge Degerlerinin degerlendirilmesi Gosterge Degerleri, YOK M
Izleme Kriterleri
Uygulama |A.23.7 Performans Gostergesi Izleme raporlarinin ilgili birimlere Nisan Yonetim Kurulu Karari, Genel Sekreterlik

paylasilmasi

ust yazi

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi

Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.2.3. PERFORMANS YONETIMI

Kontrol Et- I¢ tetkikler aracilig1 ile performans gostergelerinin .| I¢ tetkik soru listesi, I¢ Akr;d1tasy0n ve

- A238 |. \ Mayis-Ekim . Kalite

Onlem Al izlenmesi Tetkik Raporu e e
Koordinatorligii

Kontrol Et- A239 Yénetimin Gozden Gegirme Toplantilari ile I¢ Tetkik Aralik YGG Raporu, I¢ Tetkik | Ust Yonetim ve

Onlem Al Raporlarinin degerlendirilmesi
* (A.2.3.5) isleri ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

Raporlar Kalite Komisyonu

* (A.2.3.3 ile A.2.3.9) arasindaki igler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

ilgili Rektdr Yardimcisi Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.3.1. BILGI YONETIM SISTEMI

PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

DONGUSU

KODU

Ilgili paydaslarin (diger birimler, personel, grenci,
kamuoyu) ve iist yonetiminin ihtiya¢ duydugu

Planlama A.3.1.1 |verilerin, rapor sablonunun ve veriyi analiz edecek | Ocak Toplant tutanaklar, lgili paydaslar,
ALLERATRG A LN NN SN Anket, Ust yazi BIDB
personelin bilgi sistemi yoneticisi birimlerce
belirlenmesi
Planlama A312 Bllgl Slsteml kullanimina dair egitim ihtiyacinin Ihtiyag Anket, anket analiz llgili paydaslar,
belirlenmesi duyuldukca |sonuglar BIDB
Igili kurum i¢i paydaslardan kullandiklari £ Ilgili paydaslar,
Uygulama A.3.1.3 |otomasyon sistemlerine iligskin gelismeye acik Y1l Boyu Ustyazi BiDB
yonlerin istenmesi
Bilgi sistemi yoneticisi birimler tarafindan, {iniversite —— : )
iist yonetimi, diger birimler ve kamuoyuna sunulacak Bilgesiigamnden temm-—
Uygulama A3.14 ’ o \ Subat edilen ham veri, analiz | Ilgili Paydaslar
raporlarin hazirlayarak Bilgi Islem Daire
% S " ; raporu
Baskanligina gonderilmesi
Bilgislem Dalre Baskeniihes 2ol ool QU Bilgi Sistemi Yoneticisi | Bilgi Islern Daire
Uygulama Aj3.1.5 |20alz ediimest, ouee T CeNCI oL IR eshtlhrme Mart Birim Personeli, Ust Baskanlis
e 77 |takviminin olusturulmasi ve raporlarin ilgili son ’ 23KAUEL
paydaslarla paylagilmasi Y
Personel Daire
Bllgl 51stem1 kullammma yvo.n.eh.k ithtiyacin ihtiyac Ust yaz1, e-posta, web ]_33$kan11§1, Bilgi
Uygulama A.3.1.6 |belirlenmesinin ardindan egitimin planlanmasi, Y islem Daire
e TSI ... . |duyuldukg¢a |sitesi duyurulari $
duyurulmasi ve egitimin verilmesi, degerlendirilmesi Baskanlig1

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Bilgi islem Daire Baskanligi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.3.1. BILGI YONETIM SISTEMI

PUKO SUREC
DONGUSU KODU

IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Bilgi Sistemine girilen verilen dogrulugu,

3 . . O T fleili paydaslar
Kontrol Et- giivenirligi, glincelliginin bilgi sistemi yoneticisi gl paydasiar,
Onlem Al o birimce degerlendirilmesi ve raporlarinin BIDB’ye Subat-Mart | Toplant: Tutanaklan BIDB
gonderilmesi
Kontrol Et- Bllvg.1 Slstem1n§ gmleq Vfar'116'r .dogru veya giincel ) Ilgili paydaslar,
Onlem Al A.3.1.8 |degilse, verileri giren ilgili birimlere duyurularak Mart Ust yazi BiDB

dogrunun ve giincelliginin saglanmasi
Bilgi yonetim sistemlerinin entegrasyonuna iliskin

Bilgi islem Daire

Kontrol Et- LA ISR Y SN Ust yazi, lyilestirme 2
Onleaal A.3.1.9 |verilerin iyilestirilmesi, raporlanmasz, ilgili birimlerle | Y1l boyu e Baskanhg:
paylasilmasi
Bilgi islem Daire
ihti Baskanligi
Kontrol Et- ; o : AR TSANRANY e : Ihtiyag . 22
Onlem Al A.3.1.10 | Verilen egitimlerin etkinliginin degerlendirilmesi duyuldukca Anket analiz sonuglart | personel Daire

Baskanlig1

Bilgi Sistemi Y&neticisi Birim: Bilgi Sistemini ydnetme ve sistemdeki verileri gorme ve raporlama yetkisine sahip olan birim(Orn. OBS:Bilgi
Sistemi , Ogrenci Isleri Daire Baskanligi: Bilgi Sistemi Y 6neticisi Birim)

**(A3.1.2, A3.1.6, A.3.1.10)maddelerinde belirtilen isler ihtiya¢ duyulmasi halinde yapilir.
* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Bilgi islem Daire Baskanligi ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.3.2. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

PUKO

SUREC

DONGUSU KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BiRIM

Insan kaynaklari politikasinin olusturulmast,

Ihtiyac

Insan kaynaklari

Personel Daire

Pial nn Ad2d giincellenmesi Duyuldukg¢a | politikasi Bagkanlig1
Planlama A300 Illsan Kaynak?arl Yonergesinin hazirlanmasi, Ihtiyag Infan Ka}{naklarl Personel Palre
giincellenmesi Duyuldukca |Yonergesi Bagkanlig1
Planlama A303 Hulzmet 1¢1 eg1.t1m yonergesinin hazirlanmasi, Ihtiyag Hulzmet ic1 egitim Personel Palre
giincellenmesi Duyulduk¢a |yonergesi Bagkanlig1
oy P — A304 Akademik ve Iqarl Personel§ yonelik odiil yonergesinin | Ihtiyag Gy Personel Palre
hazirlanmasi, giincellenmesi Duyuldukg¢a Bagkanligi
_ e Personel Daire
Planlama | A.3.2.5 |Hizmet I¢i Egitim taleplerinin alinmasi Agustos Ust yazi Baskanlig
\ Hizmet i¢i Egitim Kurul | Personel Daire
Uygulama |A.3.2.6 |Hizmet I¢i Egitim planinin hazirlanmasi ve duyurulmas:t | Ekim-Kasim | Raporu, Web Sayfasi, Baskanlig1
EBYS. E-Mail
Uygulama, A.3.2.7 |Hizmet Igi Egitimlerin uygulanmasi ve degerlendirilmesi | Y1l bo Anket analiz sonuglari Personc AR&E
Kontrol- o w6 e & yu ¢ Bagkanlig1
Onlem Hizmet I¢i Egitimlere iliskin iyilestirme dnerilerinin Hizmet i¢i Egitim Kurul | Personel Daire
A3.28 Kasim >
Alma kurula aktarilmasi Raporu, Bagkanlig1
Uygulama |A3.2.9 Akademik ve Idari Personel Memnuniyet anketlerinin Nisan Anket analiz sonuglarr Personel Palre
yapilmasi Baskanligi
Akademik ve Idari Personel Memnuniyet anketlerinin Mayss, Anket analiz sonuglari, Ktz Kom1§ AR
Uygulama |A.3.2.10 |, . . . Personel Daire
degerlendirilmesi Kasim YGG raporu \
Bagkanlig1
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Baskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.3.2. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

PUKO SUREC . . L
DONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Uygulama, Akademik ve Idari Personel Memnuniyet anket
Onlem alma | A.3.2.11 | degerlendirme sonuglarmnin karar alma mekanizmalarinda | Haziran Senato karari Ust Yonetim
kullanilmast
Planlama A.3.2.12 Akadentic pgrsonel 1ht1yvag:lar'1n1r'1 deggrlendlrllerek Eyliil-Aralik | Birim toplant1 tutanagi A}(gdemlk
Personel Daire Baskanligina iletilmesi Birimler
Birimlerde calisan idari personel ve siirekli iscilerin Kasim-
Planlama A.3.2.13 | nitelik ve nicelik yoniinden degerlendirme raporlarinin Birim toplant1 tutanagi Tlm birimler
. AN \ Aralik
Personel Daire Bagkanligina iletilmesi
Uygulama |A.3.2.14 Pgrsonel ihtiyaclarinin niteliksel ve niceliksel olarak Yil boyu Personel Palre
tyilesme ¢alismalarinin yapilmasi Bagkanligi
Kontrol- N \ .
o Birimlerden gelen talepler dogrultusunda yapilan Personel Daire
Onlem A3215|. .0 . Ocak S
Alma tyilestirme ¢alismalarinin raporlanmasi Baskanlig
Uygulama A.3.2.16 150 9001:2015 K.YSWk.apsammda} tur.n. erlmlerln = Mayis, Ekim | I¢ tetkik raporlar Kalite Komisyonu
kaynaklarimin etkililiginin ve verimliligin izlenmesi
Kontrol- Yonetimin Gozden Gegirme toplantilar1 kapsaminda tist Xlitr;il(i)tr;estli)r; N
Onlem A.3.2.17 | yonetim tarafindan insan kaynaklarinin izlenmesi, gézden |Kasim YGG raporu Kalite y
Alma gecirilmesi AN
Koordinatorligi

* (A.3.2.1 ile A.3.2.4) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukga yapilir.

*(A.3.2.7 ve A.3.2.13) isleri y1l boyunca yapilir ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Baskanhgi ilgili Rektdr Yardimcisi




PUKO SUREC

DONGUSU KODU sy £ Ll

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.3.2. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

TAKVIM  KAYNAKLAR

ILGILI BIRIM

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Baskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KIiTABI
A.3.3. FINANSAL YONETIM

PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

DONGUSU  KODU

Kurumsal Mali Durum ve

Strateji Gelistirme

Planlama, A331 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun Temmuz Beklentiler Raporu Daire Baskanlit
Uygulama hazirlanmas1 ve sunulmasi o
hazirlik verileri

Mg \ \ Yatirim Degerlendirme | Strateji Gelistirme
Uygulama |A.3.3.2 |llgili y1l Yatirnm Degerlendirme Raporunun hazirlanmas1 | Mart Raporu Daire Baskanlit

Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme Stratejik Plan performans - <
Planlama, 5 \ SRS g N = Strateji Gelistirme

A.3.3.3 |caligmalarinin Stratejik Plan ile uyumuna iliskin Stratejik | Subat gostergelerinin ; .

Uygulama ., . = : Daire Baskanlig1

Plan Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi gerceklesen degerleri

Finansal kaynaklarin kullaniminin Stratejik Plana
Uygulama, A334 |Uyumuna iliskin hazirlanan Stratejik Plan Degerlendirme Subat Stratejik Plan Strateji Gelistirme
Kontrol =" | Raporunun Universite Y&netim Kurulunca incelenmesi Degerlendirme Raporu, | Daire Bagkanligi,
Kontrol- Stratejik Plan Degerlendirme R nun karar alm Tiim yil Senato Karari, Yonetim
Onlem A3.3.5 AN R T S ——— Ust Yénetim
Alma mekanizmalarinda kullanilmasi boyunca Kurul Karar1

Idare Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasi ve web . . Strateji Gelistirme
Uygulama |A.3.3.6 sayfasinda duyurulmast Subat Idare Faaliyet Raporu Daite Baskathp)
Planlama, A337 Ilgili yila iliskin nihai hale getirilen Mali Performans Ocak Performans Program Strgtejl Gellstlrflle
Uygulama Programinin hazirlanmasi, duyurulmasi Daire Bagkanlig1
Kontrol, Harcama sonrasinda diizenlenen I¢ Denetim ve Dis Rap orun I¢c Denetim ve Dis iy Y'o.netlrp,.
- . _p . | tebliginden . Strateji Gelistirme
Onlem A.3.3.8 |Denetim (Sayistay) Raporlarina istinaden gerekli|. . Denetim (Sayistay) . \

. . itibaren Daire Bagkanligi,
Alma islemlerin yapilmasi . Raporlar1 S

siiresi Ilgili Harcama
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KIiTABI
A.3.3. FINANSAL YONETIM

PUKO SUREC . . L
DONGIST | KODU IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
icerisinde Birimi
Proje Koordinasyon
Kontrol, Universite biite dis1 kaynaklariin ilgili proje vs. igin | Yillik Merkezi BAPSIS Proje .
o . Raporlari, Uluslararasi Koordinasyon
Onlem A.3.3.9 |kullanimlarinin sonuglarinin raporlanmasi ve | belirlenen .
= = g Ofis kaynaklarinin Merkezi,
Alma degerlendirilmesi zamanda
kullanim raporlari, Uluslararas1 Ofis
Tiibitak Bilgi Sistemi
. Doner Sermaye
Kontrol; Universite Déner Sermaye Isletmelerinden elde edilen Takip eden Bilango, Gelir Tablosu, | Isletme
Onlem A.3.3.10 SN yil bagindan . ) e
gelirlerin raporlanmasi . Kesin Mizan Midiirligi, Ust
Alma itibaren Yénetim

*(A.3.3.1 ile A.3.3.10) arasindaki isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.3.4. SUREC YONETIMI

PUKO SUREC

DONGUST KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Planlama A34.1 Akademlk ® R azrlanmast ve Thtiya Web sayfasi, el kitabi Kalite Komisyonu
giincellenmesi oldukca
Stire¢ koordinatdrlerinin siiregleri izlemesi, Ihtiyag Resmi yazi, EBYS, web Akrp ditasyon ve
Yygulama e lincellemesi oldukc¢a sayfasi Sl
v ¢ Y Koordinatorliigii
Uygulama A3.43 Sure sorumlugu N kgordmatorlermm ilgili Subat-Mart | Toplant1 Kararlari Kalite Komisyonu
paydaslarla degerlendirmeler yapmasi
-~ B AR N N : N Akreditasyon ve
Kontrol Et-Onlem A344d quda§ goriislerinin degerlendirilmesi ve siire¢ Nisan e mepon Kalite
Al tyilestirme raporunun hazirlanmasi e
Koordinatorliigii

** A3.4.1 ve A.3.4.2 igerisinde yer alan isler ihtiya¢ duyuldukga yapilir.

* (A.3.3. ile A.3.4.4) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Akreditasyon ve Kalite Koordinatorligii ilgili Rektdr Yardimcis




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.4.1.IC VE DIS PAYDAS KATILIMI

PUKO

DONGUSU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

Universite Paydaslarinin dncelik sirasina gore

Ihtiyag

A.4.1.1 |belirlenmesi Toplanti Ust Yonetim
Planlama duyuldukc¢a
Akreditasyon ve
Tiim Birimlerin i¢ ve dig paydaslarin1 6ncelik sirasina Ihtiyag Kalite
Plan] A.4.1.2 |gore belirlemesine iligkin birimlere yazi gonderilmesi duyulduk¢a | Ust yaz1 Koordinatorligi
anlama
Anket, Odak grup
Universite paydaslarinin beklenti ve goriislerinin gorlismesi, Toplanti
Uygulama A.4.1.3 |alinmast Eyliil- Ekim |tutanaklari Ust Yénetim
Anket, Miilakat, Odak
Tiim Birimlerin Paydaslarinin beklenti ve goriislerini grup goriismesi toplanti
Uygulama A.4.1.4 |0grenmek i¢in calismalar yapmasi Eyliil- Ekim | tutanaklari Tim Birimler
Senato tutanagi, Kalite
Universite Paydas beklenti ve goriislerinin Komisyon Toplanti Ust Yonetim,
Uygulama A.4.1.5 |degerlendirilmesi Kasim Tutanag1 Kalite Komisyonu
Tiim Birimlerin Paydas beklenti ve goriis raporlarinin
Uygulama A.4.1.6 |Birim Kalite Komisyonlarda degerlendirilmesi Kasim Toplant1 Tutanagi Tim Birimler
Universite Paydas beklentilerine iliskin ¢alismalarin Universite Kalite
Kontrol - A.4.1.7 |degerlendirmesi ve iyilestirme raporunun hazirlanmas: | Aralik Iyilestirme raporu Komisyonu

Onlem Alma

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Birim Kalite Komisyonlari

Igili Rektér Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.4.1.IC VE DIS PAYDAS KATILIMI

PUKO SUREC . e e
DONGUST Kopu, 1S AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BiRIM

Kontrol - Tiim birimlerin paydas beklentilerine iliskin ¢alismalarin

Onlem Alma |A.4.1.8 |degerlendirmesi ve iyilestirme raporunun hazirlanmas1 | Aralik Iyilestirme raporu Tim Birimler

*(A.4.1.1 ve A.4.1.2) isleri ihtiya¢ duyuldukca yapilir.
* (A.4.1.3 ile A.4.1.8) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Birim Kalite Komisyonlar1 Igili Rektér Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
A.4.2 OGRENCI GERI BILDIRIMLERI

PUKO SUREC
DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR ILGILIi BIRIM

Planlama A4l Ogre':‘nm Memnumyet Anketinin hazirlanmasi | Ihtiyag Ogrenci Memnuniyet Anketi Akqdemlk Bmmler,
ve giincellenmesi oldukca Kalite Komisyonu,
Oneri sistemi ve RIMER e gelen geri N e : Akreditasyon ve Kalite
Uygulama—\Acd-2.2 bildirimlerin izlenmesi Y1l boyu Onerni SisterisfERINER Koordinatorligi
Ogrenci memnuniyet anketinin yapilmasi ve 3 Anlfet formu, Anket; Akademik Birimler,
Uygulama |A4.2.3 |.3 . RN NS Ekim Degerlendirme Raporu ve . <
Ogrenci temsilcilerinden de goriis alinmasi . Kalite Komisyonu,
Toplanti tutanagi
Ogrenci geri bildirimlerine yonelik geri Ogrenci Memnuniyet
Uygulama |A.4.2.4 |bildirimlerin iyilestirme ¢alismalarinin Yil boyu Anketinin Sonuglari, Toplanti | Akademik Birimler,
yapilmasi Kararlar1
Konrol A4S O%renc1 M(?mnuquet Anketinin sonuglarinin Aralik lyilestirme Raporlari, Toplant Aka}demlk Blrlmler,
degerlendirilmesi ve raporlarinin hazirlanmasi Kararlar Kalite Komisyonu
Kontrol- O.ne.r I SIStem v R I.M.ER s gelen geri Ihtiyag o Akreditasyon ve Kalite
Onlem A.4.2.6 |bildirimlere iligkin iyilestirme raporunun lyilestirme raporu RS\
Duyuldukg¢a Koordinatorligi,
Alma hazirlanmasi

* (A.4.2.1 ve A.4.2.6)’da yer alan is ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

*(A.4.2.2 ile A.4.2.5) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.4.3 MEZUN ILISKILERI YONETIMI

PUKO SUREC . C L.
DPONGUSTU KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Kariyer ve Mezun Merkezi Y 0nergesinin Ihtiyag Kariyer ve Mezun Merkezi Kariyer ve Mezun
Planlama A43.1 D : N . .
hazirlanmasi ve gilincellenmesi duyulduk¢a | YOnergesi Merkezi
“ \ \ N oo Kariyer ve Mezun Merkezi .
Planlama A43D Mezun Ogrenci h/{emnumyet Anketlnln Ihtiyag Yonergesi, YOK Atlas, YOK Karlyerive Mezun
hazirlanmasi ve gilincellenmesi duyuldukc¢a Merkezi
Mezun Basar1 Atlasi
Planlama A433 Mezun bilgi sisteminin hazirlanmasi ve Ihtiyag Kariyer ve Mezun Merkezi, Kariyer ve Mezun
" | giincellenmesi duyuldukga |Bilgi islem Daire Baskanligi | Merkezi
Planlama A434 Mezul} B.lelerl. Kayit Formunun hazirlanmasi | Ihtiyag Topldntikararian Karlyerhve Mezun
ve gelistirilmesi duyuldukca Merkezi
Mezun olacak 6grencilerin kayitlarinin AladHgeR R e,
Uygulama |A.4.3.5 N & y Mayis Mezun Bilgileri Kayit Formu | Kariyer ve Mezun
alinmasi )
Merkezi
Uygulama |A.4.3.6 Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketinin ATsios Mezur.1 Ogrenci Memnuniyet Karlyerive Mezun
uygulanmast Anketi Merkezi
Kontrol- Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketinin Mezun Ogrenci Memnuniyet Kativervehea)
Onlem A43.7 degerlendirilmesi ve iyilestirme kararlarmin Eyliil Anket Sonuglari, Toplanti LN
Merkezi
Alma alinmasi Kararlar

* (A.4.3.1 ile A.4.3.4) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

*(A.4.2.5 ile A.4.2.7) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kariyer ve Mezun Merkezi llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.5.1. ULUSLARARASILASMA SURECLERININ YONETIMI

PUKO SUREC

DONGUST | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Planlama Uluslararasi Iliskiler Ofisi Kurulus, isleyis Ve Gorev Ihtiyag Uluslararas: Iliskiler Uluslararasi ofis
Yonergesinin hazirlanmasi, giincellenmesi duyulduk¢a | Ofisi Kurulus, Isleyis Ve
Gorev YoOnergesi
Planlama A.5.1.2 | Uluslararast Ofis Organizasyon semasinin belirlenmesi Ihtiyag Organizasyon Semasi Uluslararasi ofis
duyuldukc¢a
Uygulama |A.5.1.3 |Erasmus ve Mevlana Programlarinin yiiriitiilmesinden Ekim Ust yazi Uluslararasi ofis

sorumlu Erasmus / Mevlana Koordinatorlerinin
belirlenmesine iligkin yazi gonderilmesi

Uygulama |A.5.1.4 |Erasmus ve Mevlana Programlarinin yiiriitiilmesinden Kasim Ust yazi Akademik
sorumlu Erasmus / Mevlana Koordinatorii belirlenmesi birimler
Uygulama |A.5.1.5 |Uluslararasi Iliskiler Ofisinin birim temsilcileri ile Ocak Toplant1 tutanagi Uluslararasi ofis

organizasyonel yap1 ve degisim programlari hakkinda
toplant1 yapmasi ve geri bildirimi almasi

Uygulama |A.5.1.6 |Dis paydaslar ile degisim programlar1 hakkinda yapilan Ihtiyag Toplant: tutanagi Uluslararasi ofis
yeni gelismelerin konusuldugu sdylesi ve toplantilar duyuldukca
yapilmast

Uygulama |A.5.1.7 |Birim Erasmus / Mevlana Koordinatorlerinin akademik Subat Toplant: tutanagi, Duyuru | Akademik
personele ve 6grencilere yonelik bilgilendirme toplantilar metni birimler
yapmast

Kontrol- A.5.1.8 | Birim temsilcilerinin ve paydaslarin geri bildirimlerine Mart Toplant1 tutanagt Uluslararasi ofis

Onlem iliskin iyilestirme raporlarinin hazirlanmasi

Alma
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Uluslararasi Ofis Baskanligi ilgili Rektdr Yardimcisi




PUKO SUREC

DONGUSU | KODU 15 AKISI

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.5.1. ULUSLARARASILASMA SURECLERININ YONETIMI

TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

* Bu alt dlciitte A.5.1.1, A.5.1.2 ve A.5.1.6 isleri ihtiya¢ duyuldukca, diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Uluslararasi Ofis Bagskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.5.2. ULUSLARARASILASMA KAYNAKLARI

PUKO

SUREC

DONGUSU | KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILI BIRIM

* Bu alt dlciitte isler her yil tekrar eder ve izlenir.

Planlama |A.5.2.1 |Uluslararasilasmaya ayrilan mali kaynaklarin planlanmas1 | Ocak ;F{(;Iz)iantl Tutanagl, Ust Uluslararas1 Ofis

Planlama AS529 Uluslararasilasmaya ayrilan fiziksel kaynaklarin Ocak Toplant: Tutanag: Uluslararasi Ofis
planlanmasi

Planlama A523 Uluslararasilagsmaya ayrilan insan kaynaklarin Ocak Toplant1 Tutanagi, Ust Uluslararasi Ofis
planlanmast Yazi

Uygulama AS504 Mali, ﬁZ}ksel ve insan kaynaklarinin planlamalar Y1l boyu T oy Uluslararasi Ofis
cercevesinde uygulanmasi

Kontrol- Uluslararasilasmaya ayrilan mali, fiziksel ve insan

Onlem AS5.25 PN 3 Aralik Toplant1 Tutanag: Uluslararasi Ofis

Alma kaynaklarinin yillara sari olarak raporlanmasi

Kontrol- Uluslararasilagsmaya ayrilan mali, fiziksel ve insan Toplanti Tutanasi

Onlem A.5.2.6 |kaynaklarinin yillara sari olarak hazirlanan raporun Aralik P A Uluslararas1 Ofis

9 .. o : . . : Duyuru Metni
Alma degerlendirilmesi ve 6nlem alic1 faaliyetlerin belirlenmesi

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Uluslararasi Ofis Bagskanhgi

ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
A.5.3. ULUSLARARASILASMA PERFORMANSI

PUKO

SUREC

DONGUSU | KODU

IS AKISI

TAKVIM KAYNAKLAR

ILGILI BIRIM

Planlama- Uluslararasilagsma politikasi kapsaminda uluslararasilasma Uluslararas: Ofis,

A53.1. - R P ¥ Ocak Faaliyet Raporu, Ust yaz1 | Akademik
Uygulama faaliyet raporunun hazirlanmasi .

Birimler

Planlama- AN
Uygulama A.5.3.2 | Hedef kartlarina iliskin eylem planlamasinin hazirlanmasi | Ocak Hedef Eylem Planmi Uluslararas1 Ofis
Kontrol
1§tme- A533 Hedef kartlarinin izlenmesi ve iyilestirme raporunun Aralik qular}tl Tutanagi, Uluslararasi Ofis
Onlem hazirlanmasi lyilestirme Raporu
Alma
Kontrol
]?tme- AS534 'Uliusla'rarasﬂasma faaliyet raporunun izlenmesi ve Aralik if(?plar.m Tutanagi, Uluslararast Ofis
Onlem lyilestirme raporunun hazirlanmasi lyilestirme Raporu
Alma

* Bu alt dlciitte isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Uluslararasi Ofis Bagskanhgi ilgili Rektdr Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.1 PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI

PUKO
DONGUSU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Egitim Ogretim Sinav |Ogrenci lsleri Daire
Yeni bolim ve program kurma/agmaya | Yonetmeligi _ Bagkanlig )
yonelik birim taleplerinin YOK Program | Ihtiyag Egitim Ogretim Is Akis|Egitim Ogretim
Planlama B.1.1.1 g SO : .
acma Olgiitleri ve kalite standartlarina uygun | duyuldukga Semasi Komisyonu
olarak gergeklestirilmesi Kurul Kararlari Akademik Birimler
Anketler/Raporlar/Protokoller | Ust Yénetim
Ihtiyag Ogrenci is_leri Daire
Y"enl .bohvlr.n. ve vprqgrar.nlarm agilmasina | duyuldukca Resmil vz Yene Bl B?skanh.gl-Is. “A.l'ﬂs
yonelik egitim Ogretim is akis semasinda ... | Siiregleri/Yeni Bolim
Uygulama B.1.1.2 . 3 Program Agilmasi Egitim
belirlenen organizasyon yapisina uygun A Program Acilmasi
) Ogretim Is Akis Semasi S
olarak resmi yazigmalarin yapilmasi Stireci
Akademik Birimler
Uygulama B.1.1.3 ggéllll‘rflrglsllla Iﬁ? T;(llaél ari1 ba(l) llcllgvpr(zjgrglrlrz:rin\;lel fjhtlyallg k Pl ——yagggpe,—Ankel, Akademik Birimler
e T 3 R AN DS Miilakat, Goriisme
alinmasi
Acilmas1 planlanan  boliim/program  ve | Ihtiya¢ -
Ny s e el Resmi  yazigma,  Anket, Sy N
Uygulama B.1.1.4 tasarimina iligkin dig paydas gorislerinin | duyuldukca Miilakat, Goriisme Akademik Birimler
alinmasi
Akademik Birimlerin Danisma Kurullar1 ve | Thtiyag
Uygulama B.1.1.5 Universite Danisma Kurulu goriislerinin duyuldukea Danigma Kurul Raporlari Akademik Birimler
alinmasi
Program/béliim agma gerekgesinin i¢ ve dis | Thtiyag Toplant:  kararlari, YOK
Uygulama B.1.1.6  |paydas goriisleri dogrultusunda belirlenmesi | duyuldukca Program  ag¢ma  Olciitleri | Akademik Birimler
(Doluluk oraninin %90 alt1 olmasina BOLOGNA Siireci
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Akademik Birimler llgili Rektdr Yardimcist




IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.1 PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

DONGUSU

ragmen Ogrenci alinmak istenmesinin
gerekceli agiklamasi); Program amacg ve
miifredatinin i¢ ve dig paydas gorisleri
dogrultusunda hazirlanmast; TYYC
uyumunun yapilmasi ve dosyanin YOK
formatina uygun olarak hazirlanmasi

Uygulama

B.1.1.7

Uygulamali  birimler  i¢in  uygulama
yapilacak kurumlarla protokollerin
hazirlanmasi ve imzalanmasi

Ihtiyag
duyuldukca

Protokoller

Akademik Birimler

Uygulama

B.1.1.8

Program dosyasinin ilgili birim kurulunda
gorigiilmesi

Ihtiyag
duyuldukca

Kurul Karari

Akademik Birimler

Uygulama

B.1.1.9

Program dosyasinin egitim-0gretim
komisyonu tarafindan degerlendirilmesi

Ihtiyac
duyuldukca

Resmi yazigma

Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi

Uygulama

B.1.1.10

Program dosyasinin Universite

Senato’sunda degerlendirilmesi

Ihtiyag
duyuldukca

Senato Karari

Ust Yonetim

Uygulama

B.1.1.11

Senato karari ile agilmasi uygun gorilen
Program dosyalarinin YOK e bildirilmesi

Ihtiyag
duyuldukca

Resmi yazigma

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Kontrol-

Onlem Alma

B.1.1.12

Boliim/program kurma ve
gerekcelerinin gozden
eksikliklerin giderilmesi

acma
gecirilerek

Ihtiyag
duyuldukca

Izleme Raporu

Akademik Birimler

Kontrol-

Onlem Alma

B.1.1.13

Boliim /program ag¢ma yeterliliklerinin
gbzden gecirilerek eksikliklerin giderilmesi

Ihtiyag
duyuldukca

Iyilestirme raporu

Akademik Birimler

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.1 PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI

PUKO SUREC

DONGUSTU KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

* Bu alt olgiitte yapilmas1 beklenen tiim isler ihtiya¢ duyuldukca tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Akademik Birimler llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.2 PROGRAMIN DERS DAGILIM DENGESI

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

On Lisans ve Lisans Egitim- | Ogrenci Isleri Daire
Birimlerin program ders dagilim dengelerinin ihtiva Ogretim ve Simav Yonetmeligi Bagkanlig
Planlama B.1.2.1 |tanimh siirecler, yonetmelik ve yonergeler du ylfluk q Ders Bilgi Paketi Egitim Ogretim
dogrultusunda hazirlanmasi ve giincellenmesi yuluke Web Sitesi Koordinatorligi
Birim Kurul Kararlar Akademik Birimler
Birimlerce miifredatta yer alan se¢gmeli ders/
Uygulama |B.1.2.2 |zorunlu ders dagilim oranmin “gekirdek egitim | Eyliil Ders Bilgi Paketi Akademik Birimler
program kriterler1” dogrultusunda belirlenmesi
Miifredatlarda belirlenen zorunlu/se¢meli ders
Uygulama |B.1.2.3 |dagilim oranlarmmin ders bilgi paketinde | Eyliil Ders Bilgi Paketi Akademik Birimler
gosterilmesi
Uygulama Der§ bilgi paketlerinde ve ders pro%ramlarmda \ Program Ders Bilgi Paketi _
B.1.2.4 |teorik ve wuygulamali ders dagilimlarinin |Eyliil — Akademik Birimler
AN . Web Sitesi
gosterilmesi
Uygulama - > e > e .
B.12.5 Cevrimigi ve ytiz ylize ders.daglhmlarmm ders Eyliil Program Ders Bilgi Paketi Akademik Birimler
programlarinda gosterilmesi Web Sitesi
Ogrencilerin farkl1 disiplinleri tanimalarinin
Kontrol- saglanmast ve bilimsel yetkinliklerinin toleme ve Toiletirme Alandis1 Se¢meli
Onlem B.1.2.6 |arttirilmast agisindan birimler tarafindan agilan | Ekim yues Dersler
. cerene s Raporu/Kurul Kararlari WO\ SN A
Alma alandis1 secmeli ders say1 ve cesitliliginin Koordinatorligi
izlenmesi ve raporlanmasi
Uygulama |B.1.2.7 Qgrgncﬂerm glacag.l' killtiirel .et.kmhklere Eyliil Ders Programlari-Web Sitesi | Akademik Birimler
iliskin derslerin glin ve saatinin farkl
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Egitim Ogretim Koordinatrliigii

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.2 PROGRAMIN DERS DAGILIM DENGESI

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

DONGUSU KODU

disiplinleri tanima imkanlarinin kazanimi
acisindan birimlerce ders programinda ortak
giin ve saatte gosterilmesi

Ders sayis1 ve haftalik ders saatinin 6grencinin

Uygulama |B.1.2.8 |akademik olmayan etkinliklere de zaman |Eyliil Web Sitesi Akademik Birimler
ayirabilecegi sekilde diizenlenmesi

Kontrol- Gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca _ _ Ogrenci Isleri Daire

- uygunlugu ve islerliginin izlenmesi ve Izleme ve lyilestirme | Bagkanligi

Onlem B.1.29 |75 . AN Y1l Boyu - i o

Alma tyilestirmelere yonelik toplantilar yapilmasi Raporu/Kurul Kararlari Egitim Ogretim
Koordinatorligi

Kontrol- YOK’ akre(.htasyczr'l .de'rnelqerl, .yonetmeI'ﬂ( Y . e Akademik Birimler

o yonergedeki degisikliklerin  izlenmesi ve|lhtiyag Izleme ve Iyilestirme | ... e S

Onlemm iy tyilestirilmelere onelik uygulamalarin | duyulduk¢a | Raporu/Kurul Kararlari Rl Slgretiin

Alma p}{anlsanmam Y e AREE P Koordinatorligii

Kontrol- Degerlendirmeler ~ dogrultusunda  ihtiyag |, . = = Ogrenci S RN

- . B . S .~ | Ihtiyag Egitim ogretim smav | Bagkanlig

Onlem B.1.2.11 | duyulmasi1 halinde yonetmelik ve yonergelerin - = S IR

.. . duyuldukca yonetmeligi Egitim Ogretim

Alma giincellenmesi N L
Koordinatorligi

Kontrol- Birim bazli ders dagilim dengesizligi Birim 6z degerlendirme raporu

= durumunda, akademik personel ile geri|Her  donem | Toplant1 tutanaklar MR

Onlem B.1.2.12 | . . - = . Akademik Birimler

Alma bildirim  toplantilarinin ~ yapilmast  ve |sonunda Olgme ve degerlendirmede

iyilestirme Onerilerinin raporlanmasi

*(B.1.2.1, B.1.2.10 ve B.1.2.11)’de yer alan isler ihtiya¢ duyuldukc¢a yapilir.

kullanilan araglar

** Diger isler ise her y1l tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Egitim Ogretim Koordinatrliigii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.3 DERS KAZANIMLARININ PROGRAM CIKTILARIYLA UYUMU

PUKO SUREC . C L
DONGUSU  KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
. OIDB

Ders —kacait S Beeam ¢iktilar .11? Haziran- Ders Bilgi Paketi Egitim Ogretim

Planlama B.1.3.1 |uyumlandirilmasina yonelik yillik ders bilgi| , . . e
aketlerinin hazirlanmasi ve giincellemesi Agustos Resmi Yazisma Koordinatorliigi

P Akademik Birimler

Program iktilar1  ve  ders  kazanimlarinin OIDB-I5 Akis Siregleri/
Uygulama B.1.3.2 gt ¢ Haziran Bologna Siireci, Resmi Yazisma | Bilgi Paketi Olusturma ve

tincell inin tal ilmesi - .
glincellenmesinin talep edilmesi Giincelleme Siirec

Boliim bagkanliklan tarafindan "Program Tanitimi,
Program Ciktilari-TYYC iliskisi, Program Egitim | Temmuz
Amaglart" alanlariin gbzden
gecirilmesi/giincellenmesi

Birimlerce ilgili yila ait her bir derse iligskin ders
iceriklerinin giincellenmesi, 6grenme ¢iktilari/ders | Temmuz Toplant1 kararlari, Ders Bilgi

Uygulama B.1.3.3 Bologna Siireci, Resmi Yazisma | Akademik Birimler

Uygulama Bhid kazanimlart ile program ciktilarinin Paketi G U SE
iligkilendirilmesi
Yeni eklenen /program disindan alinan derslere Komisyon Kararlari
Uygulama B.1.3.5 |iligkin giincellemelerin yetki tanimlanan 6gretim Temmuz Ders Bilgi Paketi Akademik Birimler
elemanlar ya da ilgili komisyonca yapilmasi Ders Izlenceleri
Igontrol- B.13.6 B.o'lum Baskaqllklarl tarafindan BOLOGNA veri | Agustos Toplaptl kararlari, Ders Bilgi Akademik Birimler
Onlem Alma giris kontrollerinin yapilmasi Paketi
Akademik Birim Yonetimleri tarafindan gerekli
Kontrol- B.1.3.7 kontroll.er.m. yap 1}mas1 ve 11g111 eg1t1rn~ o8t etqn Agustos Resmi yazigsma Akademik Birimler
Onlem Alma yilma iliskin giincellemelerin  yapildigma dair
OIDB’ye bilgi verilmesi
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.3 DERS KAZANIMLARININ PROGRAM CIKTILARIYLA UYUMU

PUKO SUREC . G DD
e e Tl e IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR iLGILi BiRiM

Kontrol- Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan gerekli| _
-- B.1.3.8 |kontrollerin  yapilmas1 ve  geribildirimlerin Agustos Resmi yazigma OIDB
Onlem Alma -

saglanmasi

* Bu alt 6lgiitte yapilmasi beklenen tiim isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.4 OGRENCI iS YUKUNE DAYALI DERS TASARIMI

PUKO
DONGUSU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

On lisans ve lisans programlarina
yatay gecis, programlar arasi
yatay gecis, dikey gecis, c¢ift
Mevcut ile yeni agilacak boliim/programlarin anadal ve yandal programlari ile O . iseri  Dai
Planlama B.14.1 miifredatindaki derslerin gergek is yiikiine | Ocak-Temmuz |degisim programlarinda grenet —Isietl aire
n X o o oy Baskanligi
dayali olarak tasarlanmasi ve giincellenmesi ogrencilik, eszamanli 6grenimde
ogrencilik,  6zel  Ogrencilik,
muafiyet ve intibak islemleri
yonergesi
Dis paydas goriisleri  kapsaminda  sektor
temsilcilerinden veya akademik programa
1115151n farch vkurum \\ kurul yslardag 'al‘lngn Resmi Yazigsma, Anket, Miilakat, | Egitim Ogretim
Uygulama B.1.4.2 goriigler dogrultusunda miifredata iliskin | Ocak-Temmuz r S
SN, S R Gorilisme Koordinatorligi
ihtiyaclarin, ya da ilgili derslere yonelik
onerilerin gercek is ylikiine dayali AKTS’lerin
belirlenmesi baglaminda degerlendirilmesi
UZEM tarafindan i¢ paydas goriisii kapsaminda
Ogretim elemani ve 6grencilere uygulanan anket UZEM, Akademik
Uygulama B.14.3 V§rilerinin is yukf ve AK}"}gS belirleme Qedl Femmuz - AR Akerler Birimler
baglaminda analiz edilmesi
Gergek is yiikine dayali tasarlanan ders
Uygulama B.1.4.4 AKTS’leri ile ilgili degisikliklerin Birim | Ocak-Temmuz |Birim Kurul Kararlar Akademik Birimler
kurullarinda karara baglanmasi
llgili kararlarm egitim 6gretim komisyonunda Egitim Ogretim
Uygulama B.1.4.5 goriisiilmesi ve Universite Senatosu’nda karara | Ocak-Temmuz | Toplant1 tutanaklari, senato karar1 | Komisyonu,
baglanmasi Ust Yonetim
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.1.4 OGRENCI iS YUKUNE DAYALI DERS TASARIMI

DONGUST IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Uy glama B.1456 D.ers. bllgl pakgtmm giincellenmesi ve web Ocak-Temmuz D;rs b11g1. paketi, web sitesi, OIDB
sitesinde ilan edilmesi Diploma eki
Her bir egitim
Gergek is yiikiine dayali planlamalarin 6gretim | 6gretim
Uygulama B.1.4.7 elemanlarinca hazirlanan ders izlenceleri ile|déneminin ilk | Bologna Siireci, Resmi Yazisma | Akademik Birimler
ogrencilere duyurulmast iki haftasi
icerisinde
Her bir egitim
Ogretim
Uygulama Boias R izlencelohnifl\ birit \\web\\sitesindedoneminin ilk | wep giides Akademik Birimler
yaymnlanmasi iki haftasi
igerisinde
Kontrol-Onlem B.1.4.9 Paydas goriislerinir\, degerlendininiea\ Vo Aralik Izleme ve lyilestirme Raporu Akademik Birimler
Alma iyilestirme kararlarinin alinmasi

* (B.1.4.1 ve B.1.4.9) arasindaki isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.5. PROGRAMLARIN iZLENME VE GUNCELLENMESI

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

Planlama

B.1.5.1

IS AKISI

Programlarinin izlenmesi ve giincellenmesine
yonelik taniml siireclerinin olusturulmasi ve
giincellenmesi

TAKVIM

Ihtiyag
duyuldukc¢a

KAYNAKLAR ILGILIi BIRIM

Yozgat Bozok Universitesi On | Egitim Ogretim
Lisans, Lisans Egitim-Ogretim | Koordinatorliigii,

ve Sinav Yonetmeligi, OIDB

Egitim  Ogretim Is Akis|Egitim Ogretim
Semasi Komisyonu

Uygulama

B.1.5.2

Programlarin giincellenmesine yonelik
taleplerin alinmasi

Nisan

Resmi yazisma

Uygulama

B.1.53

Egitim ve Ogretim ile ilgili istatistiki
gostergelerin  (her yariyll agilan dersler,
Ogrenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme
sonuglari, ders g¢esitliligi, lab uygulama,
lisans/lisanstistli  dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb.) yer aldig1 program 6z
degerlendirme raporlarinin degerlendirilmesi

Nisan

Oz Degerlendirme Raporu Akademik Birimler

Uygulama

B.1.54

UZEM tarafindan i¢ paydas  goriisii
kapsaminda Ogretim elemani1 ve Ogrencilere
anket uygulanmasi

Her donemin
sonunda

Anket UZEM

Uygulama

B.1.5.5

Mezun ogrencilere yonelik mezun olduklari
egitim programindan memnuniyetlerine iliskin
“Mezun  Anketi”  Isverenlerin  mezun
Ogrencilerimizin yetkinliklerine iliskin
goriisleri hakkinda “Isveren Anketi ile dis
paydas goriiglerinin alinmast

Nisan

Anket Akademik Birimler

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.5. PROGRAMLARIN iZLENME VE GUNCELLENMESI

Pﬁ%ﬁgﬁsﬁ 1S<%1})EJC IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Ilgili  birimlerce  verilerin  programlarin . o e

Uygulama |B.1.5.6 gimeclEAN N minds analiz edilmesi Mayis Resmi yazisma Akademik Birimler
Programda yapilan iyilestirmelere yonelik . o e

Uygulama |B.1.5.7 Haziran Toplanti tutanaklar Akademik Birimler
paydaslarla toplant1 yapilmasi

Squi. Payda oriislerinin  degerlendirilmesi  ve | Temmuz-

Onlem B.1.5.8 yaas  gory & \ mmuz Toplanti kararlari Akademik Birimler

AT sonuglarin raporlanmasi Agustos

Iég?etlrl?l- B.159 Yiiksekogretimle ilgili yasal ve iist kurulus|Ihtiyag Toplantcararian Seademichibmilor

Alma = yeniliklerinin degerlendirilmesi duyuldukc¢a

Kontrol- YOBU stratziik plan\ hedet L\ Sy e riniin Toplanti kararlari Akademik Birimler

Onlem B.1.5.10 Y N ; Mart

Alma degerlendirilmesi

Kontrol- YOBU onlisans-lisans egitim Ogretim sinav ihtiva Toplant1 kararlari Akademik Birimler

Onlem B.1.5.11 | yonetmeligindeki degisikliklerin 5 ylfluk =

Alma degerlendirilmesi yu ¢

*B.1.5.1., B.1.5.9. ve 1.5.11)’ deki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

** Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.1.6. EGITIM VE OGRETIM SURECLERININ YONETIMi

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

Egitim ogretim faaliyetlerinin tanimli yonetsel

TAKVIM

Eyliil-Haziran

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Planlama B.1.6.1 b \ N . z . Senato Kararlar Ust Yonetim
siiregler dogrultusunda gergeklestirilmesi donemi arasi
Egitim o6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesindeki Egitim Ogretim Smav | Egitim-Ogretim
Uygulama B.1.6.2 |yonetsel siireglerin tanimlandigr organizasyon | Nisan Yonetmeligi Koordinatorligi
semasinin hazirlanmasi ve giincellenmesi OIDB
Egitim 6gretim faaliyetlerinin paydaslarin katilimi Egitim Ogretim Sinav | Egitim-Ogretim
Uygulama B.1.6.3 |ile ilgili yonetmelik, yonergeler dogrultusunda | Mayis Yonetmeligi Koordinatérligii
planlanmasi ve akademik takvim ile ilan edilmesi Akademik Takvim OIDB
Eg}tlm Ogretim faaliyetlerinin ol"(;me ve Eg}tlm ~ Ogretim Siav Batin-Ofetia
degerlendirilmesinde  kullanilacak  ydntemlerin Yonetmeligi o ——
Uygulama B.1.6.4 N .. | May1s Koordinatorligi
planlanmas1 ve ilgili yonerge/Kilavuzlar yolu ile Sinav Kilavuzu OIDB
duyurulmast
SN N N N e N N ; Ders Programlari
Uygulama B.1.6.5 Egltlm O.f%r?tl.l.n §uregler1pln Rlabiaiz At daiie E}llul-HaZHan Sinav Takvimleri Akademik Birimler
yiirtitiildiigliniin izlenmesi donemi arasi = —
Birim Web Sitesi
A\ NN, > 5 . : Egitim-Ogretim
Kontrol- B.1.6.5 qudqs gorlslerinin  degerlendirilmesi  ve | Nisan [zlem ve lyilestirme Raporlar Koordinatorliigi
Onlem Alma iyilestirme kararlarinin alinmasi, OIDB
Senato Karalari
I . . . - Egitim Ogretim Sinav | Egitim-Ogretim
Ié)gigxtklma B.1.6.6 H"gllllclelle}l;cl)get;nfllrlxll(aS1 yonerge  ve lkilavuzlarda | Nisan-Mayss Yonetmeligi Koordinatérliigii
gu yap Sinav Kilavuzu OIDB

* (B.1.6.1 ve B.1.6.6) arasindaki isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Egitim-Ogretim Koordinatorliigii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.1 OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BiRIM

DONGUSU KODU

Lisans-On lisans Egitim TR T
Ogrenci merkezli 6gretim ydntemlerinin egitim gretim Ogretim Sinav Yé')r;getmeligi Egitim Ogretim
Planlama B.2.1.1 . s Eyliil o . Koordinatorligii
faaliyetlerinde kullanilmasi Ders Bilgi Paketi s
. . OIDB
Ders Izlenceleri
Yiiz yiize ve Uzaktan egitimde kullanilan o6gretim . U?EM wl
N S\ SN 3 R Akademik danismanlik ders Egitim Ogretim
yontem ve tekniklerine iliskin (Teknoloji siniflari, | Her donem B . . YN
Uygulama B.2.1.2 . ; NS N ciktilarimin degerlendirmesi Koordinatorliigi
BOYSIS ve mobil uygulama, fiziki laboratuvarlar gibi) | sonunda s
R R L N, Anketler Akademik Birimler
Ogrenci goriislerinin alinmast
Ogretim elemanlar1 ile yapilan ihtiyag analizleri ile Anket, Gorlisme Raporlari
Ogrenci merkezli egitim Ogretimde  gereksinim ., Ogretim elemanlarinin 6grenci S,
Uygulama 8.2 duyduklar1 bilgi, beceri ve yetkinlikler konusundaki Tl merkezli 6gretim konusunda Sdademil Binmle
taleplerinin alinmasi sertifika ve belgeler
Dersin O0grenme kazanimlarmin/giktilarinin
gerceklestirilmesi icin dgrenme-6gretme  siireglerinde I:isans—C)n lisans Egitim
Ogrencilerin yaparak yasayarak Ogrenmesini saglayan = Ogretim Sinav Y 6netmeligi NS
Uygulama B2.14 yaklasimlar, yontem-tekniklerin ve Ogretim 2 Ders Bilgi Paketi Akadgmigaia
teknolojilerinin belirlenmesi/giincellenmesi/ders Ders izlenceleri
izlenceleri ile 6grencilerle paylagilmasi
Smifta  Ogrenen  odakli,  aktif ders  verme UZEM
metodolojilerinin -~ ve  disiplinler aras1  calisma, | Donem . Egitim Ogretim
Uygulama B2.15 etkilesimli, aragtirma/0grenme odakli 6zgiin uygulama | sonlarinda R Y A7 Koordinatorligi
orneklerinin birimlerden talep edilmesi
- T PR o UZEM
Ozel gereksinimli Ogrencilerin 6grenme ihtiyaclarma | ... e\ S\
. o R . . Doénem . Egitim Ogretim
Uygulama B.2.1.6 |ybnelik uygulama Orneklerinin birimlerden talep Resmi Yazigma N\ S NN
edilmesi sonlarinda Koordinatorliigii
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Akademik Birimler llgili Rektdr Yardimcist




PUKO

SUREC

DONGUSU KODU

IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.1 OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Uzaktan egitimde Ogrenci merkezli Ogrenme ve

Do6nem

Uygulama B.2.1.7 |ogretmeye iliskin etkinlik ve araglarin (hSp gibi) Rapor UZEM
sonlarinda
kullaniminin raporlanmasi
Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli | ; Ogrenci basarisin Slgme ve -
Uygulama B.2.1.8 e‘gitim 6'reti§1 aklI; 1§11na ilgi; kiﬁ e'itirr%lerin verilmesi Thtiya degerlendirmede kullanilan YOGEM
ye — & & R } & duyuldukea taniml siiregler UZEM
Uygulama B.2.1.9 | Ogrenci uyum P rog.ramla.r Nl plan!ant.nash.ders \ . | Eylil Web Sitesi, Ders Programi Akademik Birimler
programinda gdsterilmesi ve web sitesinde ilan edilmesi
Ogrenci geri bildirimleri
Kontrol- B2-110 Of,frf:nm me.rke.:zh O0grenme ve dgretmeye 1!1§.k1n. uzak‘Fan Dénem ka'psal'mnda ger'g:'ekl'estlrllen S
- egitim etkinlik ve araglariin (hSp gibi) izlemine iyilestirmelere iliskin Akademik Birimler
Onlem Alma oy 5 X \ sonlarinda
yonelik raporlarinin degerlendirilmesi uygulamalar
N Ogrenci ve dgretim elemani
Ogrenci  ve Ogretim elemant geri bildirimleri | ... geri bildirimleri kapsaminda
Kontrol- B.2.1.11 dogrultusunda  yapilacak iyilestirilmelere  yonelik Rarer gerceklestirilen iyilestirmelere | Akademik Birimler
Onlem Alma sonlarinda

planlamalarin yapilmasi

iliskin uygulamalar

* * (B.2.1.1 ve B.2.1.11) arasindaki isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Akademik Birimler

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.2 OLCME VE DEGERLENDIRME

PUKO

SUREC

DONGUSU KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmenin, |5, .. On Lisans ve Lisans Egitim- e el
— : e ..’ | Ihtiyag e < .o Egitim-Ogretim
Planlama B.2.2.1 |yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmesinin Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi LS .
" duyuldukca . Koordinatorligi
saglanmasi BOYSIS
Olgme ve degerlendlrmer‘l‘m surekhhglmn qoklu On Lisans ve Lisans Egitim-
sinav olanaklar1 ve/veya siire¢ odakli 6dev, proje, e .. oy
LN > Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Cepe AL
portfolyo gibi yoOntemlerle saglanmasi ve ders . 2. Egitim-Ogretim
Planlama B.2.2.2 L NNARS AN, L ANE Eyliil Birim Uygulamali Ders S
kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan, Yonergeleri Koordinatorligi
karma) uygun sinav yontemleri planlanmasi ve BOYSIS
uygulanmasi
On Lisans ve Lisans Egitim-
% AWM WM Ogretim ve Smav Yo6netmeligi
Sigauygilamma ~ve\\ZIERIZI Ot W imiel Siavlarin uygulanmasina iliskin | Egitim-Ogretim
Planlama B.2.2.3 |sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar)|Eyliil ve 3 St
; N kilavuzlar Koordinatorliigii
mekanizmalarinin saglanmasi : :
Sinav Otomasyon Sistemi
Sinav Takvimleri
Uygulama B.2.24 Blrnplerde Qe R (REsreiR Eyliil Resmi yazigma Akademik Birimler
komisyonlarinin kurulmasi
Olgme- degerlendirme yaklasim, olanaklar1 ile| . B
. e e iy , wx .| DOnem = . Egitim-Ogretim
Uygulama B.2.2.5 |sinav giivenligine iliskin Ogrenci ve 0&gretim Anket, Miilakat, Resmi Yazigsma Ny
RSy > sonlarinda Koordinatorligi
elemanlarindan geri bildirimlerinin alinmasi
- - . BOLOGNA Siireci, Ders Bilgi
Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders . . o
. N Paketi, Ders Izlencesi, Olgme ve NN N
Uygulama B.2.2.6 |kazanimlari ve program ¢iktilari ile uyumunun ders | Eyliil - . : Akademik Birimler
S . .o . Degerlendirme Komisyon
bilgi paketinde gosterilmesi
Raporlari
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Egitim-Ogretim Koordinatorliigii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.2 OLCME VE DEGERLENDIRME

PUKO SUREC
DONGUSU KODU

IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Meslek Yiiksekokullari Koordinatorliigii ihtiva On Lisans ve Lisans Egitim-
Uygulama B.2.2.7 | Staj Dersi Uygulama Kilavuzunun Hazirlanmasi ve yag o e MEYOK
. ; duyuldukca Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi
Giincellenmesi
Farkli smav uygulamql..arl. ya dg d.ezg\./antaj.h ) Egitim-Ogretim
Kontrol- gruplarin  sinavlarma iliskin geri bildirimlerin | Dénem Toplant1 kararlari, web LS .
Onlem Alma e, alinmasi ve iyilestirme uygulamalarimin paydaslara | Sonlarinda uygulamalar Koordlnatorl}l gl
Akademik Birimler
duyurulmast
Kontrol- Olgme ve degerlendirme uygulamalarina yonelik | Dénem . Ny /2 Egitim-Ogretim
Onlem Alma " paydas goriislerinin alinmasi ve degerlendirilmesi | Sonlarinda Izleme/lysfirme Rapupin Koordinatorligi
Akademik Birimler

*(B.2.2.1 ve B.2.2.7 arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

** Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Mgili Rektdr Yardimcist




KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.3 OGRENCI KABULU, ONCEKI OGRENMENIN TANINMASI VE

KREDILENDIRILMESI

PUKO

DONGUSU KODU

SUREC IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR ILGILi BiRIM

Merkezi  Yerlestirme ile &grenci kabul |, . On Lisans ve Lisans Egitim-| ... wo .
. Al ) - Ihtiyag Y N ... | Egitim Ogretim
Planlama B.2.3.1 |islemlerinin ilgili yonetmelik dogrultusunda Ogretim ve Smav Yonetmeligi N
N \ duyuldukc¢a o Koordinatorligi
gergeklestirilmesi Web Sitesi
Kurum ici, Kurumlararasi, Merkezi -- . . o
Yerlestirme ya da Dikey gecis ile dgrenci |Ihtiya On Lisans ve Lisans Egitim-) ... 0 Ogretim
Planlama |B.2.3.2 RS NN N yag Ogretim ve Smav Yénetmeligi | oo 28
kabuliiniin 1ilgili yonetmelik ve yonergelere | duyuldukg¢a . Koordinatorligii
A\ ) Web Sitesi
uygun olarak gerceklestirilmesi
Yurithisindan Ol N BRENTRAAERIN Yurtdisindan Ogrenci Kabul | Ogrenci  Isleri Daire
takvime uygun olarak yurt disindan 6grenci | lhtiyag i . < o
Planlama B.2.33 .. ) " Yonergesi Baskanligi, YOS
kabul yonergesi dogrultusunda | duyuldukca V. :
S, : Web Sitesi Komisyonu
gergeklestirilmesi
Ogrencilerin ders kayitlanmalar1 siirecinde Ogrenci Isleri Daire
OBS, mobil uygulama iizerinden geri N On Lisans ve Lisans Egitim- | Baskanlig
Uygulama | B.2.3.4 bildirimlerin, teknik destek hizmetlerinin {etdanein Ogretim ve Smav Yonetmeligi | UZEM
saglanmasi
I§ontr01— Akademik danigmanlar tarafindan 6grenci ders | Donem O?.S.’ Or{ L.l e o o
Onlem B.2.3.5 .. Egitim-Ogretim ve  Sinav | Akademik Birimler
kayitlarinin kontrolii ve onay1 Baslarinda 2 .
Alma Yonetmeligi
Ogrencilerin muafiyet basvurularmin alinmast, On Lisans ve Lisans Egitim-
Uveulama | B.2.3.6 ders ve sertifikalarinin uyumlandirilmasinin | Dénem Ogretim ve Sinav | Akademik Birimler
e o egitim Ogretim is akist intibak siireci | Baglarinda Yonetmeligi, Basvuru
dogrultusunda gergeklestirilmesi Dilekgesi
Kontrol- Ogrenci ve akademik personel geribildirimleri | .. . Akademik Birimler
- 4 . . .| Donem Resmi Yazi
Onlem B.2.3.7 |dogrultusunda izleme ve iyilestirmenin o
Sonlarinda lyilestirme Raporu OIDB
Alma raporlanmast
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO SUREC

DONGUSU KODU sy £ Ll

KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI

B.2.3 OGRENCI KABULU, ONCEKI OGRENMENIN TANINMASI VE

KREDILENDIRILMESI

TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIiRIM

* * (B.2.3.1, B.2.3.2 ve B.2.3.3) isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

** Diger isler ise her y1l tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.4 YETERLILIKLERIN SERTIFIKALANDIRILMASI VE DIPLOMA

PUKO

SUREC

DONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Ogrengllerm yeterliliklerinin onayl  ve htiyac 013 ngans ve Llsans“Egltlm-w. Egitim Ogretim
Planlama B.2.4.1 |mezuniyet kararinin  tanimli  siiregler duvaldukea Ogretim ve Smav YoOnetmeligi Koordinatorliizii
dogrultusunda gerceklestirilmesi yulauks Egitim Ogretim Is Akislari &
Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari )
disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu On Lisans ve Lisans Egitim- e Ao .
. : ~- . oo e 2 e Egitim Ogretim
Planlama - B4 |O8renci sinavi (YOS), ¢ift anadal programu |Ihtiyag Ogretim ve Siav YoOnetmeligi Koordinatorliizii
Uygulama N (CAP), yan dal oOgrenci kabullerinde | duyuldukca Yurtdisindan 6grenci kabul &
o, .. : OIDB
intibaklarin ve AKTS uyumlamasinin tanimli yonergesi
siireclere uyumlu olarak gergeklestirilmesi
Uluslararasilasma  politikast ~ dogrultusunda | _ Erois Farabi
Planlama- Ogrenci  hareketliliklerinin ~ tesviki  i¢in | [htiyag Uluslararasi Iligkiler Ofisi N
B.2.43 3 . . Koordinatorligi
Uygulama planlamalarin ~ kredi  kaybim1  en  aza|duyuldukca Yonergesi S
e N\ys ) Akademik Birimler
indirgeyecek sekilde yapilmasi
Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik Siifi ile
Bozok Akademi, BOSUYAM vb. ilizerinden |, .. Z - BOSUYAM,
Planlama- - e ) Ihtiyag Bozok Akademi Yonergesi
Uveulama B.2.4.4 |alinan egitim/derslere iliskin katilim belgesi ve duyuldukea BOSUYAM Yonetmelii UZEM, Yabanci
e sertifikalarin tanimli siireglere uygun olarak Diller YO
verilmesi
Mezuniyet kosullarim1 tasiyan Ogrencilerin
Uygulama |B.2.4.5 tra{l skrlplt?r}nln 'mezum}./e't koPllsyonlarlnca — Resmi Yazigma Akademik Birimler
degerlendirilmesi ve birim yonetim kurul | Sonlarinda
kararinin alinmasi
Ogrenci mezuniyet durumunun  kontrol | Dénem "
Uygulama B.2.4.6 edilmesi, diploma ve eklerinin hazirlanmasi Sonlarinda OBS, Omek Uygulamalar OIDB
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO

SUREC

DONGUSU KODU

IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.2.4 YETERLILIKLERIN SERTIFIKALANDIRILMASI VE DIPLOMA

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Onceki o6grenme ve sertifikalarin  taniml

siireclere  uygun olarak  birim intibak | Donem . . Egitim Ogretim
Zygilame —B:.24.7 komisyonlarinca yapilmasi ve transkript, | Baglarinda Diploma, Ekler, Transkript Koordinatorligii
diploma ve eklerinde gosterilmesi
RN
Onlem B.2.48 |PO8 y g NS .| Aralik Izleme ve Iyilesme Raporu Koordinatorliigii
e ogrenmelerin taninmasi siireglerinin izlenmesi OIDB

ve iyilestirilmesi
** (B.2.4.1 ve B.2.4.4) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.3.1 OGRENME ORTAM VE KAYNAKLARI

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Ogrenme kaynaklar1 ve erisilebilirliginin paydas katilimlari | IThtiyag 1\/.[.u'l.akat, Odak  grup KDDB, UZEM,
Planlama B.3.1.1 |. s \ S N . gorlisme, Anket | ;
ile gelistirilmesi ve zenginlestirilmesi Duyuldukga sorulart BIDB
Uygulama |B.3.1.2 flllﬁﬁll:gden basili ve elektronik kaynaklara yonelik taleplerin Her yil Ust yazs KDDB
Basili ve elektronik kaynaklara yonelik taleplerin Kiitiiphane - Akademik
Sygrama—H.J ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligina iletilmesi Her yil e Birimler
Bozok Universitesi
Uygulama |B.3.1.4 |Taleplerin kiitiiphane komisyonu tarafindan degerlendirilmesi | Her y1l M"erkez - Kutuph? "o K DDB
Yonergesi, Komisyon
Kararlari
Uygulama |B.3.1.5 ggﬂiir?;ibeklentllerme gore Ogrenme kaynaklarinin temin s Toplant: kararlar: KDDB
Uygulama |B.3.1.6 Yeni 6grenme kaynaklar1 ve erisilebilirligi hakkinda bilgilerin Her yil Ust yazi, e-mail, KDDB, UZEM
paydaslara duyurulmast duyuru metni
Uygulama |B.3.1.7 Ogrenme 'kayr}aklarl ve erigibilirligine yonelik paydas el h{[.u}.akat, Odak grup KDDB, UZEM
gorlslerinin belirlenmesi goriisme, Anket
Kontrol- Ogrenme kaynaklar1 ve erisibilirligine yonelik payda
Onlem B.3.1.8 Srenme  kayn e om & M PaYEa | fer yil Toplanti kararlar KDDB, UZEM
gorislerinin degerlendirilmesi
Alma
Uygulama |B.3.1.9 |Bilgisayar ve internet alt yapisina yonelik taleplerin alinmas1 | Her yil Ust yaz1 BIDB
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Genel Sekreterlik Rektor




PUKO

SUREC

DONGUSU KODU

IS AKISI

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.3.1 OGRENME ORTAM VE KAYNAKLARI

TAKVIM KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

* *B.3.1.1 igerisinde isler ihtiya¢ duyuldukc¢a yapilir.

Uygulama B.3.1.10 Bllglsaya.r ve 1ntern?t alF yapisina yonelik taleplerin Bilgi | Her yil Ust yazs Tiim Birimler
Islem Daire Bagkanligina iletilmesi

Uygulama B-3-1-H Bllvglsayar. ve .mternet alt yapisina yonelik taleplerin | Her yil Toplant kararlar: BIDB
degerlendirilmesi

Uygulama B.3.1.12 |Bilgisayar ve internet alt yapisina yonelik iyilestirmelerin | Her yil Ust  yazi veya | pinn
yapilmast iyilestirme raporlari

Iéﬁ{grrgl- B.3.1.13 | Birim bazl1 basili ve dijital kaynaklarin dagiliminin izlenmesi, | Her yil Izleme ve lyilestirme BIDB

ATna raporlanmasi ve geri bildirimlerin saglanmasi Raporlari

Kontrol- N . AN . S

o B.3.1.14 | Bilgisayar ve internet alt yapisina yonelik iyilestirmeler | Her vil Izleme ve lyilestirme | ;

Onlem TR TR AN y BIDB

Alma hakkinda paydas goriislerinin degerlendirilmesi Raporlari

*Diger isler ise her y1l tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Genel Sekreterlik

Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.2 AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

PUKO SUREC . C L.

DONGUST | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Danigsmanlik hizmetlerinin Akademik | .. . . Ogrenci - Isleri  Daire

N S 5 Ihtiyag Akademik Danigmanlik | Bagkanligi
Planlama B.3.2.1 |Danismanlik Yonergesi dogrultusunda . . s wo
1\ \ duyuldukc¢a Y onergesi Egitim Ogretim
gergeklestirilmesi e e
Koordinatorligi
Ogrencilerin akademik gelisim ve kariyer

Planlama B.3.2.2 |planlamasina yonelik destek hizmetlerinin | Eyliil Resmi Yazigma Kariyer Merkezi
planlanmast
Akademik danismanlik hizmetlerinin ) \ .

Planlama | B.3.2.3 degerlend}rllmesme yonelik standart dlgme ve Eyliil Olgme ve Degerlendirme | Ogrenci 2 Isleri Daire
degerlendirme araclarinin olusturulmas1 ve Araglari Baskanlig
giincellenmesi
Akademik danismanlarin birimlerce egitim Bf)l.um I?“‘m SAT
DN N ) O % Birim Yonetim Kurulu Karart S, .

Uygulama |B.3.2.4 |6gretim is akis1 danigmanlik islemleri siirecine | Eyliil e £ —— . | Akademik Birimler

YOBU egitim Ogretim Is
uygun olarak atanmasi
Akis1

Uygulama |B.3.2.5 Akademik danigmantza SEESE Eyliil Resmi Yazigma Akademik Birimler
tanimlanmasi
Akademik  danigmanlik  dersinin  ders

Uygulama |B.3.2.6 |programinda gosterilmesi ve BOYSIS’te ders | Eyliil BOYSIS UZEM
olarak agilmasi

Uygulama |B.3.2.7 |Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer | Y1l Boyu Anket, Miilakat, Akademik | Akademik Birimler
hizmetlerine iligkin  6grenci  taleplerinin danigsmanlik ders raporlari
alinmasi

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.2 AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

DONGUSU KODU

Uygulama |B.3.2.8 |Akademik Danigsmanlik hizmetlerine iliskin | Donem Olgme ve Degerlendirme | Akademik Birimler
Ogrenci ve akademik  damismanlardan | Sonlarinda Araglar1/Anketler
geribildirimlerin alinmasi
Kontrol- Qiar?r;?slil;e %ﬁﬁ?anli{l N hlileneﬂe;ilel: Akademik Danigman | Kariyer Merkezi
Onlem B.3.2.9 Y NS NN Aralik Memnuniyet Anket Sonuglari, | Akademik Birimler
e sonuglariin degerlendirilmesi ve iyilestirme Toplant: Kararlar:
raporlarinin hazirlanmasi
Kontrol- Danigmanlarca her dénem sonunda ilgili
- birimlerin  boliimlerine iletilen raporlarin Izleme ve Iyilestirme - 0o
Onlem B.3.2.10 s N TR N . .| Aralik Akademik Birimler
Alma degerlendirilmesi, iyilestirme Onlemlerinin Raporlari

alinmasi ve raporlanmasi

* % (B.3.2.1 ve B.3.2.3) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.3.3 TESIiS VE ALTYAPILAR

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

* (B.3.3.1 ve B.3.3.2) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

Stratejik Plan, YOKAK SKS. Yapt isleri Daire
Tesis ve alt yapmin kullanimma yénelik ilgili | Thtiyag Gosterge Degerleri, YOK > Taptiy :
Planlama B.3.3.1 iy \ R : X . . . . Bagkanlig1, Akademik
yonergelerin gelistirilmesi ve giincellenmesi duyuldukc¢a izleme Kriterleri, Toplanti Birimler
Kararlari
Paydas katilmi ile tesis ve alt yapmin |Ihtiyag Igili Yonergeler SKS, Yalgl Isleri Dal'r ©
Planlama——B.3:3 -2 smimss T D Noyuldukea | Resmi Yagisma Bagkanligs, Akademik
3 R gely W\ ¢ Anketler Birimler
Tesis ve alt yapmin yillara gére degisimini Yapi Isleri Dare-
Uygulama |B.3.3.3 > yap y & gl Her y1l Toplant1 Kararlar1 ve Raporlar | Bagkanligi, Bilgi Islem
gosteren raporun hazirlanmasi 3 -
Daire Bagkanlig1
Uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalarina . :
Uygulama |B.3.3.4 |yonelik alt yapi, donanim ve yazilim |Her yil Toplant1 Kararlar1 ve Raporlar Bilgs Islevm ORI
b Baskanligi, UZEM,
durumlarini gosteren raporlarin hazirlanmasi
Tesis, alt yapt ve uzaktan egitime yonelik SKS, Yapi Isleri Daire
Uygulama |B.3.3.5 |donanim ve uygulamalar hakkinda paydas|Her yil Dilek Oneri Formu Baskanlig1, Akademik
talep ve Onerilerinin belirlenmesi Birimler, UZEM
Kontrol- Talep, Oneri ve  hazirlanan  raporlar SKS, Yapi Isleri Daire
Onlem B.3.3.6 degerlendirilerek 1iyilestirme ve gelistirme Aralik Iyilestirme Raporu Baskanligi, Akademik
Alma stireclerinin izlenmesi ve raporlanmasi Birimler, UZEM

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Yapi Isleri Daire Baskanlig

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.4 DEZAVANTAJLI GRUPLAR

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILi BIRIM

Dezavantajli gruptaki Ogrencilere saglanan imkanlar ve Evliil- Resmi Yazigma, Engelli EOB
Planlama B.3.4.1 |egitim Ogretim slireglerinin iyilestirilmesinde 6grenci yiu Ogrenci Birimi Yonergesi | Akademik
4 RN > Haziran ..
odakl1 faaliyetlerin yiiriitiilmesi Birimler
N N N Engelli Ogrenci Birimi
Uygulama |B.3.4.2 Akadefnlk blrlm 'temsﬂcﬂerlmn secimine iligkin birimlere Eyliil Yoferoesi EOB
yaz1 gonderilmesi
e MM A . . Er.llgelh Qgrenm Sl Akademik
Uygulama |B.3.4.3 | Akademik birim temsilcilerinin se¢imi Eyliil- Ekim | YoOnergesi Bialer
Uygulama |B.3.4.4 |Engelli 6grenci biriminin 6grencileri tespit etmesi Eyliil-Ekim Ogrenci — Isleri _ Daire EOB
e S & &t &t P M Bagkanlig1 Verileri
Uygulama |B.3.4.5 |Ogrenci bilgilerinin akademik birimlerle paylasiimasi Ekim Toplanti- Resmi Yazisma |EOB
Akademik birim temsilcilerinin paydas (6grenci, idari ve Miilakat, Odak  grup )
. N T s : = o . | Akademik
Uygulama |B.3.4.6 |akademik personel) goriislerini toplamasi, Ogrenci|Kasim goriisme, Engelli Ogrenci | . .
} Ry e o — Birimler
taleplerine yonelik is akisinin anlatilmasi Talebi Is Akis Siireci
Uygulama |B.3.4.7 Idari Birimlerde calisan engelli personelin goriislerinin i N{u}akat, Odak  grup EOB
alinmasi gorliisme
Uygulama |B.3.4.8 Paydas goriis raporlarinin  engelli 6grenci birimine Kasim Resmi Yazisma A}(gdemlk
ulastirilmasi Birimler
Uygulama |B.3.4.9 EOB tgraf}qdan paydas goruslermm ilgili idari ve Kasim Resmi Yazigma EOB
akademik birimlere iletilmesi
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Engelli Ogrenci Birimi

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.4 DEZAVANTAJLI GRUPLAR

PUKO SUREC . . L

DONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Planlama- B.3.4.10 EOB taraflndan. enge.131z umversn“e basyurulgrma yonelik Kasim Resmi Yazisma EOB

Uygulama idari ve akademik birimlere yaz1 gonderilmesi

Uygulama |B3.4.11 YOK Engelsaz 'unlyer§1te basvurularlna iliskin  birim Aralik Resmi Yazisma Akgdemlk
raporlarinin EOB'ye iletilmesi Birimler

Kontrol B.3.4.12 EOB tarafindan engelsiz iiniversite bagvurularina yonelik Aralik-Ocak |Resmi Yazisma EOB

birim raporlarinin analizi ve senatoya gonderilmesi

Kontrol- Engelsiz tliniversite basvurularina yonelik senato kararinin
Onlem B.3.4.13 & Y 3 Y Ocak Senato Karari Ust Yoénetim-EOB
alinmasi
Alma
Uygulama |B.3.4.14 EQB'tar%flndgn engelsm SRR e desyatarin Ocak YOKSIS-Fiziki Raporlar |EOB
YOK'e gonderilmesi
Kontrol- EOB'in ilgili idari kademik birimlerden payd yilestirme R
Onlem B.3.4.15 B AN craen payeas| aralik Sy PO EOB
Alma beklentilerine iliskin iyilestirme raporlarini talep etmesi
Kontrol- élfaden?lk . b1r.1m temsﬂcﬂer.lnln paydaslar.la. bgrfclber Miilakat, Odak  Grup | Akademik
Onlem B.3.4.16 | (06grenci, idari ve akademik personel) iyilestirilme | Mart i . %
. ; . Goriisme, Resmi Yazigma | Birimler
Alma raporlarini degerlendirmesi
Kontrol-
Onlem B.3.4.17 | Engelsiz iiniversite basvuru sonuglarinin degerlendirilmesi | Haziran YOK EOB
Alma

* Bu alt olgiitte yapilmasi beklenen tiim isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Engelli Ogrenci Birimi

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.5 SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLER

PUKO

DONGUST IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Y1l icerisinde gergeklestirilmesi 6n goriilen sosyal, Ust vazi Fikinlik Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Planlama B.3.5.1 |kiltirel ve sportif faaliyetlerin belirlenmesi ve|Her ay Tale yFor;nu Bagkanligi (SKS) Akademik
etkinlik takviminin hazirlanmasi P Birimler, Ogrenci Topluluklari
Planlama | B.3.5.2 Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesi ve Her ay Toplant: kararlar: Saglik I%ultur ve Spor Daire
raporlanmasi Baskanlig1
Paydas katilimi ile belirlenen sosyal, kiiltiirel ve - e .
Uygulama |B.3.5.3 |sportif faaliyetlere yonelik takvimin web sayfasinda | Her ay Web Sayfasi Saglic I%ultur vespor Daire
Baskanligi
duyurulmasi
Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlere iliskin
raporlarin (Faaliyet tiirii, konusu, katilime1 sayisi vb. ’ Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Yygutan—£.3:5.4 bilgilerle) ilgili birim ve 6grenci topluluklarindan eney Regul posiia Baskanligi
alinmasi
Sosyal, kiiltiirel ve
Sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetlere iliskin|Ocak- sportif faaliyetlere | Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Uygulama |B.3.5.5 . " g e . >
memnuniyet anketinin uygulanmasi Haziran yonelik memnuniyet | Baskanligi
anketi
Kontrol- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere iliskin Sosyal, kiiltiirel ve |, . By :
Onlem B.3.5.6 |raporlarin (Faaliyet tiirli, konusu, katilimci sayis1 vb. | Aralik sportif  faaliyetlere Saglik Kvultur e PR
q - o . = Bagkanlig
Alma bilgilerle) degerlendirilmesi iliskin raporlar
- . . —— Sosyal, kiiltiirel ve
Kontrol- Sosyal, 'kulturel ve sp ortif faall}ietlere .l.hskm sportif  faaliyetlere | Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Onlem B.3.5.7 |memnuniyet anketi sonuclarinin degerlendirilmesi | Aralik 1 . X,
C yonelik memnuniyet | Baskanligi
Alma ve iyilestirme raporlarinin hazirlanmasi .
anketi sonuglari

* (B.3.5.2) yonelik isler ihtiyag duyuldukga yapilir.

** Diger isler ise her y1l tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.3.5 SOSYAL, KULTUREL, SPORTIiF FAALIYETLER

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Igili Rektdr Yardimeisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

SUREC YONETIMI EL KiTABI

B.4.1 ATAMA, YUKSELTME VE GOREVLENDIRME KRITERLERI
PUKO IS AKISI TAKVIM | KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
DONGUSU
Devlet Yiiksekogretim
S N Kurumlarinda Ogretim Elemani
Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme
S VI W \ D I Norm Kadrolarinin .
siirecinin ilgili yonetmelik ve yonergeler | [htiyag . . Personel Daire
Planlama B.4.1.1 dosrultusunda RN b es i Dusuldukea Belirlenmesine ve Kullanilmasina Baskanliz1
?1 sy gergexics UYUIAUREA | f1iskin Yonetmelik, skantig
Sag alasl Akademik Yiikseltilme ve
Atanma YOnergesi
Ders gorevlendirmelerinin Ogretim Dénem
Planlama B.4.1.2 |elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun Resmi yazi Akademik Birimler
"y : baslarinda
olarak gergeklestirilmesi
P T Ilgili Kanunlar, Y®&netmelikler,|Personel Daire
Uygulama |B.4.1.3 N P X yap YN Kasim Yonergeler, Usul ve Esaslar Baskanligi
birimlerden taleplerin alinmasi 2 S8
Resmi Yazisma Akademik birimler
Personel Daire
Birimlerden gelen norm kadro taleplerinin Bagkanligi
Uygulama |B.4.1.4 degerlendirilmesi Aralik Toplant1 Kararlar et Yénetim
Kurulu
Uygulama |B.4.1.5 Norm kadr.(.) plaplamgsmm Yiiksekogretim Aralik Resmi Yazisma Personelw Daire
Kuruluna gonderilmesi Baskanligi
YOK ’ten gelen norm kadrolarin Personel Daire
Uygulama |B.4.1.6 |{iniversitenin resmi web  sayfasinda | Ocak Web Sitesi N
Bagkanlig1
duyurulmasi
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Baskanlig1 llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.4.1 ATAMA, YUKSELTME VE GOREVLENDIRME KRITERLERI

SUREC ; . e e .. .
DONGUST KODU IS AKISI TAKVIM | KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Uygulama |B.4.1.7 BiricrNgraindan ~kadro  taleplernin Y1l boyu Resmi Yazigma Akademik Birimler

yapilmasi
Izin  verilen kadrolara iliskin ilan . Personel Daire
Uygutama —-B4.1.8 kriterlerinin birimlerden talep edilmesi Y1l boyu Resmi Yazisma Bagkanlig
.Ahm yapﬂacgk kadrolarln.Re.sml Qatiede Ihtiyag Resmi Gazete Personel Daire
Uygulama |B.4.1.9 |ilan edilmesi ve web sitesinde bagvuru oo -
Duyulduk¢a | Web Sitesi Bagkanligi
sartlarinin duyurulmasi
Uygulama |B.4.1.10 Basyurularm b1r11}1 NN degg dfrdimehiyag Komisyon Tutanaklari Akademik Birimler
komisyonlarinca degerlendirilmesi Duyuldukca
Degerlendirmelerin  birimlerce belirlenen
Uygulama |B.4.1.11 |jiirilerce karara baglanmasi ve Personel daire | Y1l boyu Resmi Yazigsma Akademik Birimler
baskanligina iletilmesi
Ogretim eleman1 ile verdigi derslerin Dénem
Uygulama |B.4.1.12 |uzmanlhik alan1  baglaminda  eslesme Sohimk Ogretim Elemani-Ders Raporu Akademik Birimler
raporunun hazirlanmasi
Kontrol- Ogretim elemant 1le‘ verdigi derslerin Dénem Ogretlm eleman1 ile verdigi Egitim Sirotim
- B.4.1.13 |uzmanhk alan1  baglaminda eslesme derslerin uzmanlik alani AR,
Onlem Al > e X Sonlarinda % Koordinatorligi
raporunun degerlendirilmesi baglaminda eslesme raporu
Kadro talep ve ilan kriterlerinin Devlet
Kontrol- Yiiksekogretim Kurumlarlnda. Ogret'lm Resmi Yazigsma, Degerlendirme | Personel Daire
- B.4.1.14 | Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine | Aralik 3
Onlem Al L . C- Raporu Baskanlig
ve Kullanilmasina Iligkin Yo6netmeligine
uygunlugunun degerlendirilmesi

*(B.4.1.2, B.4.1.9 ve B.4.1.10)’da belirtilen isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Baskanlig1

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.4.2 OGRETIM YETKINLIKLERI VE GELiSiMi

PUKO

SUREC

DONGUST  KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Ogretim  elemanlarmin ~ pedagojik ~ ve  teknolojik
Planlama BA4.2 1 yeterliliklerinin  artirilmast  (68renci  merkezli  6grenme, | Ocak- Anketler YOGEM
"7 |uzaktan egitim, 6lgme degerlendirme, materyal gelistirme ve | Aralik Toplant1 Tutanaklar1 UZEM
kalite glivencesi sistemi gibi)
Ogretim  elemanlarinin  etkilesimli-aktif ~ders  verme
Planlama B.4.22 yontemlerini ve uzaktan egitim stlireglerini 08renmeleri ve | Ocak- Anketler YOGEM
7 |kullanmalar i¢in sistematik egiticilerin egitimi etkinliklerinin | Aralik Toplant1 Tutanaklar1 UZEM
diizenlenmesi
Uygulama  |B.42.3 Akadqmik personel egitim talepleri dogrultusunda ihtiyag Eyliil-Subat | Anketler EQSI\EM
analizinin yapilmasi
Uygulama |B.42.4 Akademik personel egitim programinin {niversite web Ekim-Mart | Web Sayfast YOGEM
sayfasinda paylasilmasi
Ihtiyac
Uygulama |B.4.2.5 Akademik Izersone@ . egitimlerin bilgi ve yetkinliklerine Duzu@dukga Egitim Degerlendirme YOGEM
katkisinin degerlendirilmesi / Egitim Formu
Sonrasi
Kontrol et- B.42.6 Katilime1r  goriiglerinin - degerlendirilmesi  ve iyilestirme | Ocak- Toplant: tutanaklart YOGEM
Onlem Al kararlarinin alinmasi Aralik
Atama-Yiikseltme
Kontrol et- B.4.2.7 Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansinin izlenmesi Aralik Kriterleri Akademik
Onlem Al ©7 | ve tyilestirme kararlarinin alinmast Idari Birim Faaliyet Birimler
Raporu

* Bu alt olgiitte yapilmasi beklenen tiim isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

YOGEM

Tlgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
B.4.2 OGRETIM YETKINLIKLERI VE GELISiMi

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
YOGEM Tlgili Rektdr Yardimcist




KURUM IC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
B.4.3 EGITIM FAALIYETLERINE YONELIK TESVIK VE
ODULLENDIRME

PUKO SUREC 45 AKISI TAKVIM KAYNAKLAR iLGILI BIRIM

DONGUSU KODU

Ogretim elemanlarinin egitim-0gretim
Planlama B.4.3.1 |performans ve yetkinliklerine dayali
odiillendirilmelerinin saglanmasi

Odiil yonergesi kapsaminda egitim Ogretim
stirecleri ile ilgili yenilik¢i yaratici faaliyetler Odiil Yonergesi, Resmi

e . Mart
kategorisindeki bagvuru sartlar1 ve basvuru yazigmalar
stirecinin duyurulmast

Mart- | Odiil Yonergesi,

Mayis | Toplanti Tutanaklart Personel Daire Baskanligi

Uygulama |B.4.3.2 Personel Daire Baskanlig1

iy Odiil Yonergesi, |
Uygulama |B.4.3.3 |Odiil Komisyonun bagvuru degerlendirmesi Nisan Basvuru dosyalari, Odiil Komisyonu
Toplant1 Kararlari

Uygulama |B.4.3.4 |Komisyon kararlarinin Senatoya iletilmesi Nisan Toplanti kararlar Personel Daire Baskanlig1

Komisyon  kararlarinin  incelenmesi  ve

; N ) Nisan Senato kararlari Ust Yonetim
sonuglarin ilan edilmesi

Uygulama |B.4.3.5

Yenilikgi, yaratici egitim 6gretim faaliyetleri

Igontrol- B.4.3.6 |alanindaki basvurularin arttirilmasi i¢in siirecin Eyiil= HleEed yilestime Odiil Komisyonu
Onlem Al e . . Subat | Raporlari

gbzden gegirilmesi
Kontrol- B4.3.7 Yozgat Bozok Universitesi Odiil Yonergesinin Ihtiyag | [zleme-lyilestirme Ust Yénetim

giincellenmesi
* * B.4.3.7 igerisinde yer alan igler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

duyuldukga | Raporlari

* Diger isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Ilgili Rektdr Yardimcist Rektor




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI

PUKO SUREC IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR

DONGUSU | KODU

ILGILI BIRIM

Kalite Komisyonu Arastirma-Gelistirme Alt Calisma
Grubunun Genisletilerek Arastirma Politikalarini ve Ihtiyag

arastirma ¢iktilarini biitiinciil sekilde izleyen ve duyuldukca
degerlendiren bir ¢alisma sekli benimsemesi

Planlama C.1.1.1 Toplant1 kararlari

Kalite Komisyonu
Ar-Ge Alt
Calisma Grubu

Kalite Komisyonu

Puntama [C.L12 |Ame Gelistime A Culma iy g e ropons | .G AL
payias yap '8 yuleuke Calisma Grubu
Sor. I Kalite Komisyonu
Planlama C.1.1.3 Arasﬁnmg—Gethrme AR e gahsma . Thtiyag Toplant1 kararlari Ar-Ge Alt
takviminin ve toplant1 zaman araliklarinin belirlenmesi duyuldukca
Calisma Grubu
Kurum aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin kisa ve uzun thtiva Kalite Komisyonu
Planlama C.1.1.4 |vadeli hedefler kapsaminda ve Universite Stratejik plan1 yae Toplanti kararlar Ar-Ge Alt
N X N ) duyuldukca
baglaminda gozden gecirilmesi Calisma Grubu

Kurum arastirma faaliyetlerinin stratejik plani
cergevesinde belirlenen akademik oncelikleri ile yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu sekilde | Ihtiyag
yonetilmesi kapsaminda Strateji Daire Bagkanligi ile duyuldukca
esglidiim icerisinde birim faaliyetlerinin izleme, veri
toplama ve analiz metotlarinin belirlenmesi

Planlama C.1.1.5 Toplanti kararlar

Kalite Komisyonu
Ar-Ge Alt
Calisma Grubu

Aragtirma Politikalarina yonelik birimlerin Ocak-

Uygulama | C.1.1.6 gerceklestirdikleri faaliyetlerin belirlenmesi Temmuz

Resmi yazigmalar, EBY'S

Kalite Komisyonu
Ar-Ge Alt
Calisma Grubu

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI

PUKO SUREC . - P

DONGUSTU | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Kontrol- .. ) - % .. C . Kalite Komisyonu

Onlem C117 B;rlglmf:;hyetlermm degerlendirilmesi ve iyilestirmelerin iuvtl);tt-o . Toplant kararlar: Ar-Ge Al

Alma yap & Calisma Grubu
Arastirma yonetimi ve organizasyonel yapinin iglerliginin Kalite Komisyonu

ool izlenmesi ve iyilestirme galigmalari, ic iletisim metotlar1 | Ihtiya Ar-Ge Al

Onlem C.1.1.8 |. orERY eI yag Toplanti kararlar r-Ge Alt

e ile geri doniisiimlerin alinarak degerlendirilmesi. duyuldukca Calisma Grubu

**(C.1.1.1 1le C.1.1.5) arasindaki ve C.1.1.8.” deki isler ihtiya¢ duyuldukga yapilir.

* Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.2.IC VE DIS KAYNAKLAR

PUKO SUREC

DONGUSU | KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILI BIRIM

Kurumun fiziki, teknik ve mali aragtirma
kayna.lflar.mln belirlenmesi, mlsyopv,.h‘edef ve ihtiyac Kalite Komisyonu Ar-Ge
Planlama C.1.2.1 |stratejileriyle uyumluluk ve yeterliginin Toplanti kararlari
> S x NS O duyuldukca Alt Calisma Grubu
degerlendirilmesi. Arastirma-gelistirme biitgesi ve
dagiliminin belirlenmesi
Arastirmaya yeni basglayanlar i¢in tiniversite i¢i Ihtiyag Kalite Komisyonu Ar-Ge
Plarilama Cd22 cekirdek fonlarin gozden gegirilmesi duyuldukca Toplantikaragls Alt Calisma Grubu
Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere proje, \ Kalite Komisyonu Ar-Ge
Planlama | C.1.2.3 kgqferans katlllml? seyahat, uzman dayetl d?st?klerl, Ihtiyag Toplanttkararar Alt Calisma Grubu
kisisel fonlar, motivasyonu arttirmak tizere 6diil ve |duyuldukca
rekabetci yiikseltme kriterlerinin gzden gecirilmesi
Universite ici kaynaklarin yillar i¢indeki degisimi; \ Kalite Komisyonu Ar-Ge
Planlama C.12.4 bu imkanlarin e.tklr}hgl, yeterhhgl, g.ell'slme acik Ihtiyac Tophnitiatarian Alt Calisma Grubu
yanlari, beklentileri karsilama diizeyinin duyuldukca
degerlendirilmesi.
Misyon ve hedeflerle uyumlu olarak tiniversite dist | Kalite Komisyonu Ar-Ge
Planlama C.1.25 kgynaklgra yopelme kgpgamlgda g:ahsap destek Ihtiyag Toplant1 kararlari 2t Caltyma Gruhn
birimleri ve yontemlerinin belirlenmesi ve duyuldukca
arastirmacilara duyurulmasi
Arastirma ¢ergevesinde yapilan ihtisas alani ile ilgili ihtiva Kalite Komisyonu Ar-Ge
Planlama C.1.2.6 |ve diger alanlarda stratejik ortakliklarin belirlenmesi yag Toplanti kararlari Alt Calisma Grubu
R duyuldukca
(Kamu veya 6zel)
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu

Rektor Yardimecisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.2.IC VE DIS KAYNAKLAR

PUKO SUREC . . S
DONGUST | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
— S I Bilimsel Arastirma Proje Koordinasyon
Planlama C.1.2.7 Bluhmsel Arg A @Rigjclen (BAI.)) pyguIQma Ihtiya Projeleri (BAP) Uygulama ve Arastirma
Yonergesinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi duyuldukc¢a .. . .
Uygulama Y0nergesi Merkezi
Bilimsel Arastirma
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Projeleri (BAP) . .
. o . N Proje Koordinasyon
Birimi Uygulama Esaslar1 ve Arastirmaci Ihtiyag Koordinasyon Birimi
Planlama C.1.2.8 S A Uygulama ve Arastirma
Bilgilendirme Kilavuzunun hazirlanmasi ve duyulduk¢a |Uygulama Esaslar1 ve :
S . Merkezi
gelistirilmesi Arastirmaci

Bilgilendirme Kilavuzu

Arastirma Politikalari

Yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri dikkate Komisyonu, Enstitiiler,

Stratejik Plan, Toplanti

Planlama C.1.2.9 |alinarak birimler tarafindan arastirma ve gelistirme | Ocak Akademik Birimler,
kararlari
hedef eylem planlarinin hazirlamasi Uygulama ve Arastirma
Merkezleri
Arastirma Politikalari
Komisyonu, Enstitiiler,
Uygulama |C.1.2.10 |Hedef eylem planlarinin uygulanmasi Her yil Hedef Eylem Planlari Akademik Birimler,
Uygulama ve Arastirma
Merkezleri
Hedef eylem planlarina yonelik raporlarin Nisan-Eyliil- | . . Epgtlmler, kadenit
Uygulama |C.1.2.11 Birim raporlari Birimler, Uygulama ve
hazirlanmast Aralik \
Arastirma Merkezleri
Igontrol- Yerel, bolggsel ve ulusal kalklpma hgdeﬂermm ] ' f¢ Tetkik soru listesi, ¢ | Akreditasyon ve Kalite
Onlem C.1.2.12 | ger¢eklestirilme durumlarinin ig tetkikler araciligiyla | Mayis-Ekim . o AN A
< L. ) tetkik raporu Koordinatorligi
Alma degerlendirilmesi
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.2.IC VE DIS KAYNAKLAR

EI(J)I;I%USU ;%I})%C IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
SbROn Birim faaliyet raporlarinin arastirma-gelistirme alt Birim faaliyet raporlari, | Aragtirma Politikalar
Onlem C.1.2.13 b p ! Aralik .
e caligma grubu tarafindan degerlendirilmesi toplant1 kararlari Komisyonu
Kontrol- . \ . . i
- I¢ kaynaklarin dagilim tablolarinin hazirlanmasi ve Birim faaliyet raporlari, | Arastirma Politikalar1
Onlem C.1.2.14 " e : Aralik .
Alma degerlendirilmesi toplant1 kararlari Komisyonu
SOmEe Di1s kaynaklarin dagilim tablolarinin hazirlanmasi ve Birim faaliyet raporlari, Kahte Komisyony Ar-Ge
Onlem C.1.2.15 LT Aralik tonlddiicata Alt Calisma Grubu
Alma egerlendirilmesi oplanti kararlari
Iéﬁ?;rrgl_ C.12.16 3)1§ kellyn(ell.k!ailrda ylllara bagl degisimin Aralik ?irim tfaléiliyetl raporlari, iithéeallfs (ﬁlsé’:lﬁilAr_Ge
Alma egerlendirilmesi oplanti kararlar1
Ust Yonetim,
Kontrol- SO S S > SN . . . Akreditasyon ve Kalite
Onlem C.1.2.17 2;0gii[;?:;l:n(ilzzierlfeSgﬁ;ﬁg;ol)lantllarl Rk Aralik Zngl;?f)om’ gtk Koordinatorliigii, Kalite
Alma P g P Komisyonu Ar-Ge Alt
Calisma Grubu

Kontrol- Arastirma Kaynaklarinin gesitliliginin ve Ihtiya Ar-Ge Alt Calisma
Onlem C.1.2.18 sitma hay U es L IIBHIID R yag Toplanti kararlar1 3
Alma yeterliliginin izlenmesi ve iyilestirilmesi. duyuldukca Grubu
Kontrol- Stztndart uygularr'lal'arln yant sira kurumun ihtiyaglar ihtiyac Ar-Ge Alt Calisma
Onlem C.1.2.19 |dogrultusuna gelistirecegi 6zgiin yaklagimlarin Toplant1 kararlari

- .. . duyuldukca Grubu
Alma degerlendirilmesi

**(C.1.1.1 ile C.1.1.8) arasindaki ve (C.1.1.18 ile C.1.1.19) arasindaki isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

* Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu

Rektor Yardimecisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.2.iC VE DIS KAYNAKLAR

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Aragtirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.1.3. DOKTORA PROGRAMLARI VE DOKTORA SONRASI IMKANLAR

PUKO

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR I[LGILI BIRIM

DONGUSU | KODU

Programlarin doluluk oranlari, 6grenci dagilimlari,
mezun sayilarina yonelik raporlarin hazirlanmast, Lisansiistii Esitim
ogrencilerin doktora sonrasi istthdamina yonelik Ihtiyag o g — . isustl =8 .
Planlama C.1.3.1 g e : : g Ogrenci Bilgi Sistemi Enstitiisii/ Personel Daire
stratejilerin belirlenmesi, mevcut kadrolara ilaveten | duyuldukga Baskanlis/Cst Yénetim
post-doc kadrolarinin saglanmasi konusunda 3 &
stratejilerin belirlenmesi
Kurumun mevcut doktora programlarinin sayilarinin : S
Uveulama | C.13.2 artirilarak, doktora sonrasi aragtirma imkanlarinin Ihtiyag Wl Llsal}s}ls'Fu ,Egltlr? \
e 7 | desteklenmesi, istihdam edilen post-doc duyuldukca Y Enstitiisti/ Ust Y 6netim
aragtirmacilarin dagiliminin belirlenmesi
Programlarin doluluk oranlar1 ve 6grenci o Lisansiistii Egitim
Uygulama |C.1.3.3 |dagilimlarina yonelik raporlarin Akreditasyon ve Ekim-Subat yazls S
. N e s (EBYS) Enstitiisti
Kalite Koordinatorliigii ile paylasilmasi.
Kontrol- Programlarin doluluk oranlar1 ve 6grenci Lisansiistli Egitim
Onlem C.13.4 dagilimlarina yonelik raporlarin incelenerek Enstitiisti, Akademik
Alma T |yilestirme calismalarinin yapilmasi. T Toblant: Kararlar: Birimler, Egitim-Ogretim
Doktora sonrasi arastirmalarin desteklenmesi & p Komisyonu, Ust Yonetim
Kontrol - Doktora mezunlarinin verimlilik ve istihdam Kariver Merkezi
B oranlarimin takibi. Universitemizde istthdam edilen . ary RN
Onlem C.1.3.5. ost-doc arastirmacilarn analizi Aralik Resmi kayitlar, anketler | Birimler, Egitim-Ogretim
Alma p 3 Komisyonu, Ust Yonetim

** C.1.3.1 ve C.1.3.2 igerisinde yer alan isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO SUREC

DONGUSU KopU 15 AKISI

*(C.1.3.3 ile A.1.3.5) arasindaki isler ise her yil tekrar eder ve izlenir.

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU

SUREC YONETIMI EL KITABI

C.1.3. DOKTORA PROGRAMLARI VE DOKTORA SONRASI IMKANLAR

TAKVIM KAYNAKLAR [LGILI BIRIM

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.2.1. ARASTIRMA YETKINLIKLERi VE GELIiSIMi

PUKO

SUREC

DONGUSU | KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILI BIRIM

Doktora derecesine sahip aragtirmaci orani, doktora

Planlama Col1 derecesinin alindig1 kurumlarin dagilimi; Ihtiyag Toblant: kararlart Kalite Komisyonu Ar-Ge
" | kiimelenme/ uzmanlik birikimi, aragtirma hedefleri | duyuldukca p alt calisma grubu
ile ortiisme konularinin belirlenmesi.
. ) - T Teknoloji Transfer Ofisi

Plantams— 7 o oanalof Tam AR N REH TR Thtiyag A.S. (YOBUTTO) YOBUTTO

Yonergesinin hazirlanmasi ve giincellenmesi duyuldukca e .

YOnergesi

Aragtirma yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in
Planlama C.2.1.3. | hizmeti¢i egitim programlarinin (proje hazirlama) Her yil Toplant1 Kararlari YOBUTTO

hazirlanmasi

Doktora derecesine sahip arastirmaci orant, doktora

derecesinin alindig1 kurumlarin dagilima; Ihtiyag Kalite Komisyonu Ar-Ge
Uygulama | C.2.1.4. kiimelenme/ uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri | duyuldukca LoplaniTkaragn alt calisma grubu

ile 6rtiisme konularinin analizi.

. . e Igili Hizmetigi Egitim )
Uygulama |C.2.1.5. |Hizmeti¢i egitim programlarinin uygulanmasi e Broaram: YOBUTTO
Uygulama |C.2.1.6. |Ogretim elemanlarmin geri bildirimlerinin alinmasi Her 3L A{lk..et’ Milakat, YOBUTTO
bir Gorlisme

Kontrol- et g . e . .
Onlem C.2.1.7. Gevr ! blldlr.lr.nlem.l ve egitim faaliyetlerinin Her 3 ayda Toplant1 Kararlar YOBUTTO
Alma degerlendirilmesi bir

** C.2.1.1, C.2.1.2 ve C.2.1.4 igerisinde yer alan isler ihtiya¢ duyuldukc¢a yapilir.

* Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Teknoloji Transfer Ofisi

Rektor Yardimeisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI
C.2.1. ARASTIRMA YETKINLIKLERi VE GELIiSIMi

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Teknoloji Transfer Ofisi Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI

C.3.1. ARASTIRMA PERFORMANSININ iZLENMESI VE

DEGERLENDIRILMESI

PUKO SUREC

DONGUSU | KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

[LGILI BIRIM

Arastirma ve gelistirme politikasinin paydas Ihtiyag Toplant1 tutanaklari, Arastirma Politikalari
Planlama C3.1.1 Ay N . e .
katilimi ile gézden gegirilmesi duyuldukca |anketler, goriisme formlar1 | Komisyonu
YOKAK Gosterge Degerleri, | Arastirma Politikalart
Planlama C3.12 Arastirma Performans Gostergelerinin YOKAK, Ihtiyag YOK izleme Kriterleri, Komisyonu Strateji
— YOK ve Stratejik Plan baglaminda belirlenmesi duyuldukca | Stratejik Plan Gosterge Gelistirme D. B.,
Degerleri Kalite Komisyonu
. N Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 | .. . .
AR-GE faaliyet tablosu olusturularak bu tablonun | Agustos- Bilgi Islem Daire
Planlama C.3.1.3 otomasyon ¢aligmalarina -
otomasyona uyarlanmasi Ocak iz Baskanlig1
iliskin belgeler
Stratejik plandaki hedef ve gosterge degerlerinin Ihtiyag = : . >
Uygulama |C.3.1.4 iTisRising yonehik raporB i haziEnmaR duyuldukea Politika belgeleri, rapor Kalite Komisyonu
Uygulama |C.3.1.5 Ar§$t1.rn1a. gehsjur.me faaliyetlerine yonelik paydas | Ocak- Miilakat, Anket, Goriisme Aras‘grma Politikalar
geri bildirimlerinin alinmasi Temmuz Komisyonu,
Tiim birimler
Uveulama | C.3.1.6 AR-GE faaliyet otomasyon sisteminin birimlerce | Ocak- S ot on sistemirootan (Fakiilte, Yiiksekokul,
ygu R aktif olarak kullanimi Haziran Y P Enstitli, BAP,
Merkezler vb.)
Kontrol Et- C3.17 Pa}yda's geri bildirimlerinin degerlendirilmesi ve Sl{bat- Toplant: Kararlarr Arastilrma Politikalar
Onlem Al tyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi Agustos Komisyonu,
Kontrol Et- Aragtirma ve gelistirmeye iliskin hedef kartlarinin Performans Gostergesi Strateji Gelistirme D.
o C3.1.8 [. . Aralik .
Onlem Al 1zlenmesi Gergeklesmeleri Izleme B.,
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Kalite Komisyonu Arastirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu

Rektor Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.3.1. ARASTIRMA PERFORMANSININ iZLENMESI VE

DEGERLENDIRILMESI
PUKO SUREC . . s e
DONGUST | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
Raporu, YOK ve YOKAK
Izleme Kriterleri
Birimler tarafindan hedef kartlarindan elde edilen Otomasyon sistemi raporlari Tum"b 1r1ml?r
Kontrol Et- . N ) s - | (Fakiilte, Yiiksekokul,
- C.3.1.9 | AR-GE kanitlari ile otomasyon sistem raporlarinin | Aralik ile Strateji Daire Bagkanlig1 v
Onlem Al eslestirilmesi verileri, raporlari Enstitd; BAF,
/ Merkezler vb.)
Otomasyon sistemini kullanmadigi tespit edilen Egitim tutanaklari, katilimer | Tiim birimler
Igontrol Et- C3.1.10 birimlere bu sistemin kullanimina iliskin Ocak-Aralik listesi, otomasyon sisteminin | (Fakiilte, Yiiksekokul,
Onlem Al ~ egitimlerin verilmesi ve sistem kullaniminin tesvik varligini hatirlatici otomatik | Enstitli, BAP,
edilmesi mailler Merkezler vb.)

** C.3.1.1, C.3.1.2 ve C.3.1.4° deki isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

* Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

Not: Bu sistem ile AVESIS, BAPSIS, vb. sistemler arasinda bir entegrasyon saglanarak sz konusu otomasyon sistemlerine ilgili verilerin dagitimi saglanabilir ve
veri giincellemesi gerceklestirilebilir. AR-GE faaliyet sistemi basit, anlasilir ve hizli bir sekilde veri girisine imkan saglayacak sekilde olmalidir (se¢cenek sunmak).

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU
Kalite Komisyonu Arastirma-Gelistirme Alt Calisma Grubu

Rektor Yardimcisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.3.2. OGRETIM ELEMANI/ARASTIRMACI PERFORMANSININ
DEGERLENDIRILMESI

PUKO SUREC

DONGUST KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Yozgat Bozok Universitesi Performans/ Odiil Ihtiyag Yozgat Bozok Universitesi | Kalite Komisyonu-

Planl C3.2.1 e
e Yonergesinin hazirlanmasi ve giincellenmesi duyuldukca | Odiil Yonergesi Personel DB

Proje Koordinasyon
Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama Ihtiyag Bilimsel Arastirma Projeleri

Planl C3.22
anems Yonergesinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi duyuldukca | (BAP) Uygulama Y onergesi

Performans/ Odiil Yonergesi, | Personel Daire

Uygulama |C.3.2.3 Performans/ Odiil Komisyonun olusturulmasi Mart WIE i

Performans/ Odiil yonergesi kapsaminda yer alan
Uygulama |C.3.2.4 basliklara iliskin basvuru sartlanin ve siirecinin Mart
tiniversite web sayfasinda yayinlanmasi

Performans/ Odiil Y&nergesi, | Personel Daire
web sayfasi Bagkanlig

Performans/ Odiil Y&nergesi, | Personel Daire

B larin kabulii Mart
Uygulama | C.3.2.5 | Basvurtiarii kabtit : Basvuru dosyalari Bagkanhigi
iy . . Perfi / Odiil Y& 1, | . \
Kontrol Et |C.3.2.6 |Basvurularin degerlendirilmesi Nisan toegl;)lz?ir;arlar? ONCTESSL | 59l Komisyonu
. o . . Personel Daire
Kontrol Et |C.3.27 |Komisyon kararlarinin Senatoya iletilmesi Nisan Toplanti kararlar1 Baskanlg
SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Bagkanlig1 Rektor Yardimeist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
C.3.2. OGRETIM ELEMANI/ARASTIRMACI PERFORMANSININ
DEGERLENDIRILMESI

PUKO SUREC . . ..
BENETEE | o IS AKISI TAKVIM  KAYNAKLAR ILGILI BIRIM

Kontrol Et- Senato tarafindan Performans/ 6diil sonuglarinin ) Toplant1 kararlar1 ve resmi . L
» C3.2.8 B Nisan Ust Yonetim
Onlem Al karara baglanmasi yazigmalar

* % (C.3.2.1 ile C.3.2.2) arasindaki isler ihtiyag duyuldukca yapilir.
* Diger isler her yil tekrar eder ve izlenir.

SUREC KOORDINATORU SUREC SORUMLUSU

Personel Daire Bagkanlig1

Rektor Yardimeisi




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
D.1.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMIi

PUKO

DONGUSU  KODU

SUREC

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatérliigii | Thtiyag Sosyal Sorumluluk Projeleri Sosyal Sprumluluk
Pleniam — Yonergesinin hazirlanmasi, giincellenmesi duyulduk¢a  |Koordinatorliigii Yonergesi Projeleri
g & yu ¢ gl & Koordinatorligi
W AN Sosyal Sorumluluk Projeleri
Planlama D.1.1.2 SE)syql Sorumy AR kR otugtn 3 yilda bir Koordinatorliigii Yonergesi, | Rektorliik
yonetim organlarinin olusturulmasi .
Resmi yazisma
N AN, Sosyal Sorumluluk
Planlama D.1.1.3 T.(.) Rlumsal ka‘Fkl Rkaolimash Thityag Toplumsal Katki Politikasi Projeleri
giincellenmesi duyuldukca T
Koordinatorligi
Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigiin |-, .. Sosyal Sorumluluk
OO A Ihtiyag . N
Uygulama |D.1.1.4 |y0netim organlarinin birim web sayfasinda Birim web sayfasi Projeleri
duyuldukc¢a S
yayinlanmasi Koordinatorligi
Sosyal Sorumluluk
Uygulama |D.1.1.5 |Birim faaliyet raporunun hazirlanmasi Her y1l Toplant1 kararlari Projeleri
Koordinatorligii
Kontrol- Birim faaliyet raporunun yayimlanmasi ve Toplant1 kararlari, Birim web Sosyal Sprumluluk
Onlem D.1.1.6 |. .. . Her y1l Projeleri
iyilestirme kararlarinin alinmasi sayfasi NN Y
Alma Koordinatorligi

*(D.1.1.1, D.1.1.3 ve D.1.1.4) isler ihtiya¢ duyuldukea yapilir.

**Diger isler heryil yapilir.

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI

D.1.2. KAYNAKLAR

PUKO

SUREC

DONGUSU  KODU

IS AKISI

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILIi BIRIM

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigii

Ihtiyag

Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sosyal Sorumluluk

Planlama D.1.2.1 " =\ 3 . e e . Projeleri
Yonergesinin hazirlanmasi, giincellenmesi duyuldukca Koordinatorliigii Yonergesi Koordinatérliigii
) oo Sosyal Sorumluluk
Planlama D.1.2.2 T.(.) phiisal ka‘Fkl pelnkmn iyt Ihtiyag Toplumsal Katki Politikas1 Projeleri
giincellenmesi duyuldukc¢a oy T
Koordinatorligi
NN M SR, Sosyal Sorumluluk Projeleri
Uygulama |D.1.2.3 S?sygl Scruriulik Rrya el ibortiteriusun 3 yilda bir Koordinatorliigii Yonergesi, | Ust Yonetim
yonetim organlarinin olusturulmast )
Resmi yazisma
Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorliigiin |-, .. Sosyal Sorumluluk
0 R\ Ihtiyag . o
Uygulama |D.1.2.4 |y0netim organlarinin birim web sayfasinda Birim web sayfasi Projeleri
duyuldukc¢a e
yayinlanmasi Koordinatorligi
NN \ Sosyal Sorumluluk
Uygulama |D.1.2.5 Toplumsal kathiya y'onehlf RS Her y1l Resmi yazi Projeleri
raporlariin talep edilmesi - N
Koordinatorligii
Uygulama |D.1.2.6 Toplumsal katklyq yor‘l.elikw bl.rlm faally < Her yil Resmi yazi Tiim Birimler
raporlarinin koordinatorliige iletilmesi
T . Sosyal Sorumluluk
Kontrol D.1.2.7 Toplumsal katkvlya yoqe.hk b1.r1m faaliyet Her y1l Toplant1 kararlari Projeleri
raporlarinin degerlendirilmesi N ek
Koordinatorligii
Toplumsal katki ¢calismalarina ayrilan biitce Resmi vazt. Biitce dasilim
Uygulama |D.1.2.8 |dagiliminin yillar i¢inde degisim raporunun Her y1l yazl, Butee dag Strateji Daire Baskanlig1

hazirlanmasi

raporu

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligii

llgili Rektdr Yardimcist




PUKO

SUREC

IS AKISI

KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KiTABI

D.1.2. KAYNAKLAR

TAKVIM

KAYNAKLAR

ILGILI BIiRIM

DONGUSU  KODU

Toplumsal katki ¢aligmalarina ayrilan biitce
dagiliminin yillar i¢inde degisim raporunun

Uygulama |D.1.2.9 sosyal sara Mk projelRrekoordinatariigiine Her yil Resmi yazi Strateji Daire Bagkanlig1
iletilmesi

Kontrol- Toplumsal katki ¢aligmalarina ayrilan biitce Sosyal Sorumluluk

Onlem D.1.2.10 | dagiliminin yillar i¢inde degisim raporunun Her y1l Toplant1 kararlari Projeleri

Alma Koordinatorligi

degerlendmlmem ve Onlemlerin alinmasi

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligii

llgili Rektdr Yardimcist




KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU
SUREC YONETIMI EL KITABI
D.2.1.TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSININ iZLENMESi VE DEGERLENDIRILMESI

PUKO SUREC

DONGUST | KODU IS AKISI TAKVIM KAYNAKLAR ILGILI BIRIM
> W), o Sosyal Sorumluluk
Planlama D.2.1.1 Payc.i‘a 3 memnum.yet A azirlanmas | Intiyag Paydas memnuniyet anketi Projeleri
ve glincellenmesi duyuldukca e g
Koordinatorligi
Sosyal Sorumluluk
Uygulama |D.2.1.2 |Paydas memnuniyet anketlerinin uygulanmasi |Ocak-Haziran |Paydas memnuniyet anketi Projeleri
Koordinatorligi

Toplumsal katkiya yonelik birim faaliyet

Sosyal Sorumluluk

Uygulama |D.2.1.3 raporlacinii-talep beibnest Her y1l Resmi yazi Projele?ri ———
Koordinatorligi
Uygulama |D.2.14 Toplutnzal katklyq yor.l.elakw bl.rlm faally X Her yil Resmi yazi Tiim Birimler
raporlarinin koordinatorliige iletilmesi

Kontrol- Paydas memnuniyet anketlerinin Subat- Sosyal Sorumluluk

Onlem D.2.1.5 |degerlendirilmesi ve iyilestirme kararlarinin S Toplant1 kararlari Projeleri

Alma alinmasi Koordinatorligii

Kontrol- Toplumsal katkiya yonelik birim faaliyet Subat- Sosyal Sorumluluk

Onlem D.2.1.6 |raporlarinin degerlendirilmesi ve iyilestirme —— Toplanti kararlar1 Projeleri

Alma kararlarinin alinmasi Koordinatorligi

Onlem _ Sosyal Sorumluluk
D.2.1.7 |lyilestirme kararlarinin birimlerle paylasilmasi | Mart-Agustos | Toplanti kararlari, Resmi yaz1 | Projeleri

Alma

*(D.2.1.1) yonelik isler ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

** Diger isler ise her y1l tekrar eder ve izlenir.

Koordinatorligi

SUREC KOORDINATORU

SUREC SORUMLUSU

Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinatorligii

llgili Rektdr Yardimcist
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