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GENEL BILGILER

Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlamr. Bu belgede, ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, éneriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR, program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi icin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR, bu belgede verilen sablona gére yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayri bir ODR hazirlanmalidir. Ikinci 6gretim programlart igin
normal 6gretim programlarindan ayri bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

1) Ana Bolim
2) EkI (Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) EkII (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan sunulan sablona uygun olarak hazirlanan ve MEDEK Portal’a PDF
olarak kanitlar ile birlikte yiiklenmelidir.

Bu belgede, ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt bagliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullamilan tablolardaki tiim kutular gecerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemigse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gore MEDEK tarafindan sunulan rapor olugturma ekrani
ile MEDEK ’e ulastirilmalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya maddi igerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmast ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda ek dokiimanlar takim baskanina mail yolu
ile iletilir.

Gizlilik

. ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK in ve degerlendirme takimmin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin iiglincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baglamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hicbir baglik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmal,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek 1 — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gdzlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa lligkin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili :2011-2012 egitim dgretim y1ili

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 1 2012-2013 egitim dgretim y1l1
Miidiir Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. Dr. Tolga HANAYOGLU
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. Deniz AKALIN

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr.Ogr. Uyesi Nida KIYICI
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi :Saglik Bakim Hizmetleri

Program Adi :Yagh Bakimi Programi

i1k dgrenci aldig egitim dgretim yili :2012-2013 egitim dgretim yil1

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yil :2013-2014 egitim dgretim y1l1
Program Bagkanmin Adi Soyadi (unvani) :Dr. Opr. Uyesi Nursel USTUNDAG OCAL
Program dgretim tiirii :Orgiin

Egitim dili :Tiirkce

Programa 6grenci kabul sekli :TYT

Diplomada yazilan derecenin ad1 : Onlisans

Program akredite mi? :Hayir

MYO’da akredite programlarin adlart Yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kkisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) :Ogr. Gor. Gizem Giil TURAN

Cep telefonu :0 (507) 778 9160

Elektronik posta :g.gul.turan@yobu.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Yash Bakimi Programi 2012-2013 egitim 6gretim yilinda Yozgat Bozok Universitesi Saglik
Hizmetleri MYO Saghk Bakim Hizmetleri biinyesinde kurulmustur. Aym yil igerisinde ikinci
Ogretim Programi agilmistir. 2012-2013 egitim-dgretim yilinda Yash Bakim Programinin hem
birinci 6gretim programina hem de ikinci 6gretim programia 30'ar  6grenci alinarak egitim-
Ogretime baglanmigtir. 2014 yilinda Yiiksekokulumuz Hastaneler caddesinde yer alan eski
binasindan Bilal Sahin Bati Kampiisiine tasinmistir. 2022-2023 Egitim Ogretim Déneminden
itibaren programimizin Ikinci Ogretimi kapatilmis olup programimiz Normal Ogretim Programiyla
egitim 6gretime 70 dgrenci ile devam etmektedir. Béliimde 1 Dr. Ogretim Uyesi, 3 Ogretim Gorevlisi
bulunmaktadir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Yash Bakim Programimiz MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siireg/ler ile 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.
Ogrencilerin programa kabul ve kayit kosullar1 Yiiksekogretim Kurulu ve Universitelerarast Kurul
tarafindan belirlenecek esaslara uygun olarak yapilir. Ogrenci kabulii Yiiksekdgretim Kurumlari
Smavi (YKS) ile gerceklesir. Ogrenciler YKS’ nin ilk asamas1 olan TYT sinavi sonuglarindan
aldiklar1 puanlara gore, girecekleri boliim tercihlerini siralayarak, tercih formlarini 6grenci segme
ve yerlestirme merkezine (OSYM) gonderirler. OSYM tarafindan bir programa yerlestirilen
ogrenciler Universiteye kayit islemlerini yaptirir. Kayit islemi igin: Lise veya dengi okul diplomasi
OSYM’ce yapilan yerlestirme sonug belgesi aramr. OSYM tarafindan Programimiza yerlestirilen
ogrencilerin kesin kayitlari, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), OSYM ile Rektorliik tarafindan
belirlenen ilkelerin yer aldi§1 _mevzuatta (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim
ile Ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) istenen belgelerle her yil belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde e devlet dijital platformundan yapilmaktadir. (Ek 1.1.1.1)
Programa ayrica, yatay gegis yoluyla da 6grenci kabul edilmektedir. Bu gegisler On Lisans ve
Lisans Programlarina Yatay Gecis, Programlar Arasi Yatay Gecis, Dikey Gecis, Degisim
Programlarinda Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi ile diizenlenmistir ve dgrenciler farkli yiiksekogretim kurumlarinin
diploma programlar1 veya ayni yiiksekdgretim kurumu igindeki diploma programlari arasinda
onceden ilan edilen say1 ve gegis sartlar1 ¢cercevesinde gegis yapabilirler (Ek 1.1.1.2).
Yurt disindan basvuran 6grenci adaylarimizin basvuru, kabul ve kayit islemlerine iliskin usul ve
esaslar Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yénergesi’ ne gore diizenlemektir (Ek 1.1.1.3).
2024 YKS ile Yash Bakimi Programi’na yerlesen dgrencilerin analizleri “’Yiiksekogrenim Girdi
Gostergeleri’’ YOK ATLAS’ ta yer almaktadur.
Ders Bilgi Paketinde yer alan program ¢iktilarimiz Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) kilavuzuna gore uyumlu olacak sekilde belirlenmistir. Bu baglamda, 6grenci kabuliinden
itibaren egitim-6gretim siirecinin tiim agamalari; TYYC temel alan yeterlilikleri ile iliskilendirilmis
program ¢iktilar1 dogrultusunda planlanmakta ve yiirtitiillmektedir.

Tablo 1.1.1 2024 Yilinda YKS ile Yerlesenlerin Net Ortalamalari

0,12 Katsayi ile 0,12 + 0,06 Ek Puan ile
Ortalama OBP 377,923 375,009
Yerlesen 38 24
TYT Temel Matematik (40 | 3,3 1,9
soruda)
TYT Fen Bilimleri (20 soruda) | 0,5 1,1
TYT Tirkce (40 soruda) 214 16,8
TYT Sosyal Bilimleri (20| 9.4 7,7
soruda)

Ek 1.1.1.1 Yiiksek6gretim Kanunu

Ek 1.1.1.2 On Lisans ve Lisans Programlarina Yatay Gecis, Programlar Arasi Yatay Gecis, Dikey
Gegcis, Degisim Programlarinda Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik,
Muafivyet ve Intibak Islemleri Yonergesi

Ek 1.1.1.3 Yurtdisindan Ogrenci Kabul Yonergesi

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/programimiz/8834
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/505a22f0-4.pdf
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102350424
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102350424
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.1%20Yükseköğretim%20Kanunu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.1%20Yükseköğretim%20Kanunu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.2%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Programlarına%20Yatay%20Geçiş,%20Programlar%20Arası%20Yatay%20Geçiş,%20Dikey%20Geçiş,%20Değişim%20Programlarında%20Öğrencilik,%20Eşzamanlı%20Öğrenimde%20Öğrencilik,%20Özel%20Öğrenc.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.2%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Programlarına%20Yatay%20Geçiş,%20Programlar%20Arası%20Yatay%20Geçiş,%20Dikey%20Geçiş,%20Değişim%20Programlarında%20Öğrencilik,%20Eşzamanlı%20Öğrenimde%20Öğrencilik,%20Özel%20Öğrenc.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.2%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Programlarına%20Yatay%20Geçiş,%20Programlar%20Arası%20Yatay%20Geçiş,%20Dikey%20Geçiş,%20Değişim%20Programlarında%20Öğrencilik,%20Eşzamanlı%20Öğrenimde%20Öğrencilik,%20Özel%20Öğrenc.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.2%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Programlarına%20Yatay%20Geçiş,%20Programlar%20Arası%20Yatay%20Geçiş,%20Dikey%20Geçiş,%20Değişim%20Programlarında%20Öğrencilik,%20Eşzamanlı%20Öğrenimde%20Öğrencilik,%20Özel%20Öğrenc.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.1.1/Ek%201.1.1.3%20Yurtdışından%20Öğrenci%20Kabul%20Yönergesi.pdf
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Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Smav Derecelerine Iliskin Bilgi

Akademik Ogrenci say1st Yerlesme puant Sinav basari sirast
Yil

Kontenjan Kayit En yiiksek | En diigik En En disiik

yaptiran yiiksek

Gegerli Y1l 62 62 326,14161 | 223,41114 | 595.125 | 2.133.641
(2024-2025)
Bir 6nceki y1l | 64 64 - 247,48890 | - 1.659.847
(2023-2024)
Iki énceki yil | 62 62 - 239,83800 | - 1.708.843
(2022-2023)

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.)

Yozgat Bozok Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Saghk Bakim
Hizmetleri Boliimii Yash bakim programina 2022, 2023 ve 2024 yillarinda YOK ATLAS
verilerine gore %100 dolulukla dgrenci yerlesmistir. Son 3 (ii¢) yi1lda 6grenim goren ve
mezun olan 6grenci sayilarina iligkin bilgiler Tablo 1.2’de verilmistir.

Kanitlar:

Ek 1.2.1 Yok Atlas 2022

Ek 1.2.2 Yok Atlas 2023

Ek 1.2.3 Yok Atlas 2024

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Akademik Yil ¥ Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Sayisi
1.Smif 2.Smif
Gegerli Y1l (2024-2025) 59 114 60 (tahmini)
Bir 6nceki yil (2023-2024) 70 122 52
iki onceki yil (2022-2023) 78 130 42

Yatay gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
alimmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklaymiz. Tablo 1.3’{ son g yil i¢in
doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.)

Universitenin 6nlisans programlarina yatay gecis, programlar arasi yatay gegis, dikey gegis, cift
anadal ve yandal programlarina iligkin iglemler On Lisans ve Lisans Programlarina Yatay Gegis,
Programlar Aras1 Yatay Gecis, Dikey Gecis, Degisim Programlarinda Ogrencilik, Eszamanlh

Osrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi hiikiimleri ile

Senato tarafindan belirlenen yonergeye gore yiiriitiilmektedir. .
Merkezi Yerlestirme Puanina Gore (Ek Madde-1) Yatay Gecis Ilam1 ve Kurumlararas: Yatay

Gegis Ilan1 bagvuru son tarihinden en az 15 giin 6nce iiniversite web sayfasinda duyurulmaktadir.
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https://yokatlas.yok.gov.tr/2022/onlisans.php?y=102350424
https://yokatlas.yok.gov.tr/2023/onlisans.php?y=102350424
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102350424
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.2/Ek%201.2.1%20Yök%20Atlas%202022.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.2/Ek%201.2.2%20Yök%20Atlas%202023.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.2/Ek%201.2.3%20Yök%20Atlas%202024.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-guz-merkezi-yatay/39380
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-2025-bahar-yatay-gano/43345
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-2025-bahar-yatay-gano/43345
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Yatay gecis basvurular1 Kurumlararas: Yatay Gegis Basvuru Sistemi ve Ek Madde-1 ile Yatay
Gecis Basvuru Sistemi iizerinden gerceklesmektedir. Kurumlararast ve Ek Madde-1 (Merkezi
yerlestirme puani) ile yatay gecis basvurusu yapan Ogrencilerin 6n degerlendirilmesi ilgili
yonetim kurulunca olusturulan Ders Muafiyet, Yatay Gegis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet
Komisyonu_ tarafindan yapilmaktadir. Yerlesmeye hak kazanan Ogrenciler web sitesinde
duyurulmaktadir (Ek 1.3.1, Ek 1.3.2, Ek 1.3.3).

Yozgat Bozok Universitesi Yasli Bakim Programina yeni kayit olan tiim 6grenciler duyurularda
ilan edilen ders muafiyet basvurusu iizerine Yozgat Bozok Universitesi ders muafiyet formunun
WORD dosyasi olarak doldurulmus ve imzalanmis halini, dnceki yiiksekdgretim kurumundan
alman Transkript Belgesi ve daha onceki yliksekdgretim kurumundan alinan muafiyet talep ettigi
derslerin igerikleri ile muafiyet ve intibak islemleri icin basvuru yapabilmektedir. Ogrencilerin
muafiyet ve intibak iglemleri i¢in, iiniversiteye kayit olduklari egitim-6gretim yilinin ikinci haftasi
sonuna kadar Ogrenci isleri birimine bagvurmalar1 gerekmektedir. Egitim-0gretim baglangic
tarihinden sonra kayit yaptiran 6grencilerin ise, kayit tarihinden itibaren en geg iki hafta i¢inde
muafiyet ve intibak islemleri i¢in bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Muafiyet talebinde bulunan
Ogrencinin daha once almis oldugu dersleri, ilgili boliimiin Ders Muafiyet, Yatay Gegis, Not
Tetkik, intibak ve Mezuniyet Komisyonu degerlendirmeleri almarak hangi derslerden denklik
nedeni ile gecmis kabul edilecegi onaylanmaktadir. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak
ettirildigi yartyildan 6nceki yartyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri Yasli Bakim Programi
Miifredati temel alinarak tamamlamak zorundadir. Gerekli incelemeler yapildiktan sonra Ders
Muafiyet, Yatay Gegis, Not Tetkik ve Mezuniyet komisyonu alinan kararlari igeren karar
tutanaginmi hazirlar, komisyon iiyeleri imzalarini tamamlar ve ardindan {ist yaziyla midiirliige
iletilir. Ilgili tutanak 6grenci islerine teslim edilir. (Ek 1.3.3, Ek 1.3.4, Ek 1.3.5, Ek 1.3.6).

Bu yatay ge¢is uygulamalarinin disinda Yasli Bakimi1 Programi bir 6nlisans programi oldugu i¢in
dikey gegisle 6grenci kabul etmemektedir. Cift Anadal ve Yandal; Yiiksekogretim Kurumlarinda
On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ve Yozgat Bozok Universitesi Cift
Anadal ve Yandal Programlari Ydnergesi hiikiimleri uyarinca gercgeklestirilmektedir. Ayni
yiiksekdgretim kurumunda yiiriitiilen lisans programlari ile diger lisans programlari veya 6n lisans
programlar1 arasinda ilgili boliimlerin ve fakiilte/yliksekokul kurullarinin onerisi {izerine
senatonun onayiyla c¢ift ana dal programi agilabilmekte; 6grencilerin ¢ift ana dal kapsaminda
lisans programina kabuld, ilgili béliimiin 6nerisi tizerine fakiilte/yiiksekokul yoénetim kurulunun
onaytyla yapilmaktadir. Halihazirda 6n lisans programimiz ile Universitemizin diger lisans
programlar1 veya On lisans programlar1 arasinda ag¢ilmig olan bir ¢ift ana dal programi
bulunmamaktadir. Fakat paydaslarimizin ¢ift anadal hakkindaki goriisleri 2024-2025 Bahar
doneminde alinmaya baglanmigtir (Ek 1.3.7, Ek 1.3.8).

Kanitlar:

Ek 1.3.1 Yatay Gegis Basvuru ve Sonuglar1 Duyurusu

Ek 1.3.2 Kurumlararasi Yatay Gecise Basvuran Ornek Basvuru Formu

Ek 1.3.3 Kurumlararasi Yatay Geg¢is Sonuglari

Ek 1.3.4 Ek-1 Ders Transfer Formu

Ek 1.3.5 Ders Muafivyet, Yatay Gegis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu Karari

Ek 1.3.6 Ders Muafiyet, Yatay Gecis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu Kararinin
Miidiirliige Ust Yaziyla iletilmesi

Ek 1.3.7 Ogrencilerden alinan Cift Anadal ve Yandal hakkindaki goriisler

Ek 1.3.8. Ic ve Dis Paydas Ogretim Elemanlarindan alinan Cift Anadal ve Yandal hakkindaki

goriisler
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayllan[l]

Akademik Y1l Yatay Gegis | Cift Anadal | Yandal
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https://yataygecisbasvurugano.bozok.edu.tr/giris.aspx
https://yataygecisbasvuru.bozok.edu.tr/giris.aspx
https://yataygecisbasvuru.bozok.edu.tr/giris.aspx
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/Duyuru/40081
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/sayfa/belgeler-formlar/110
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/Dosya/65d9adce-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/65d9adce-a.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.1%20Yatay%20geçiş%20başvuru%20sonuçları%20duyrusu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.1%20Yatay%20geçiş%20başvuru%20sonuçları%20duyrusu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.2%20Kurumlararası%20Yatay%20Geçişe%20Başvuran%20Örnek%20Başvuru%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.2%20Kurumlararası%20Yatay%20Geçişe%20Başvuran%20Örnek%20Başvuru%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.3%20Kurumlararası%20Yatay%20Geçiş%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.3%20Kurumlararası%20Yatay%20Geçiş%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.4%20Ek-1%20Ders%20Transfer%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.4%20Ek-1%20Ders%20Transfer%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.5%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.5%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.6%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararının%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazıyla%20iletilmesi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.6%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararının%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazıyla%20iletilmesi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.7%20Öğrencilerden%20alınan%20Çift%20Anadal%20ve%20Yandal%20hakkındaki%20görüşler.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.7%20Öğrencilerden%20alınan%20Çift%20Anadal%20ve%20Yandal%20hakkındaki%20görüşler.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.8.%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Öğretim%20Elemanlarından%20alınan%20Çift%20Anadal%20ve%20Yandal%20hakkındaki%20görüşler.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.3/Ek%201.3.8.%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Öğretim%20Elemanlarından%20alınan%20Çift%20Anadal%20ve%20Yandal%20hakkındaki%20görüşler.pdf
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Gegerli Y1l 1 - -
(2024-2025)

Bir dnceki yil 1 - -
(2023-2024)

iki énceki y1l 5 - -
(2022-2023)

1.4.  Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklayiniz.
Daha 6nce Lisans ve/veya Onlisans egitimi almis yeni kayit yaptiran dgrencilerin ders muafiyet
basvurulan i¢in sistemde duyurulan ders transferi talebini belirten Ders Muafiyet Formunu ( FRM-
055) doldurarak ve durumlarin1 gosterir belgelerin onayli suretleri ile 6nceki 6grenimlerinin
saydirilmasini talep eder (Ek 1.4.1) ve basvuru dilek¢esini meslek yiliksekokulu 6grenci islerine
sahsen veya shmyo@yobu.edu.tr adresine belirlenen tarihler arasinda teslim etmesi gerekmektedir.
Muafiyet talebinde bulunan 6grencinin daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili boliimiin Ders
Muafiyet, Yatay Gegis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu (Ek 1.4.2) degerlendirmeleri
alinarak hangi derslerden denklik nedeni ile gegmis kabul edilecegi onaylanmaktadir. Ilgili
komisyon degerlendirmeleri yaparken Bozok Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi’ne ve On Lisans ve Lisans Programlarina Yatay Gegis, Programlar Aras Yatay Gegis,
Dikey Gegis, Degisim Programlarinda Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel
Ogrencilik, Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ne baglh kalmak suretiyle is ve islemlerini
yiirtitmektedir.

Ogrencinin 6nceki yiiksekogretim kurumunda aldigi, Yash Bakim Programi ana miifredatinda
karsilig1 olan ve Universitedeki not karsiliklar1 basarili olarak kabul edilen CC ve iistii ile YT harf
notlu dersleri transfer edilebilmektedir. Transfer edilen derslerin basari notu, Yozgat Bozok
Universitesi On Lisans ve Lisans Programlarma Yatay Gegis, Programlar Arasi Yatay Gegis, Dikey
Gecis, Degisim Programlarinda Ogrencilik, Eszamanlhi Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik,
Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi 24. maddesinde belirtilen not doniisiimleriyle ilgili
hiikkiimlere gore belirlenir. Ayrica, Ag¢ik Ogretim/uzaktan &gretim sistemiyle egitim verilen
programlardan Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil derslerini basaran
ogrenci; AKTS kredisi ve icerik bakimmdan esdeger olmak kaydiyla bu dersten/derslerden ders
transferi talebinde bulunabilir. Gerekli incelemeler yapildiktan sonra Ders Muafiyet, Yatay Gegis,
Not Tetkik ve Mezuniyet komisyonu alinan kararlar igeren karar tutanagini hazirlar, komisyon
iiyeleri imzalarini tamamlar ve ardindan iist yaziyla miidiirliige iletilir. {lgili tutanak dgrenci islerine
teslim edilir (Ek 1.4.3, Ek 1.4.4, Ek 1.4.5).

Kanitlar

Ek 1.4.1 Ders Muafiyet Formu (FRM-55)

Ek 1.4.2 Ders Muafiyet, Yatay Gecis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu Listesi

Ek 1.4.3 Ornek Ders Transfer Formu

Ek 1.4.4 Ders Muafiyet, Yatay Gegis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu Karari

Ek 1.4.5 Ders Muafiyet, Yatay Gecis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet Komisyonu Kararimin
Miidiirliige Ust Yaziyla iletilmesi

1.5. Egitim o&gretim siireglerine iligkin 6grenci merkezli yaklagim siireclerini ve nasil
isletildigini a¢iklayimz.

Yagli Bakim Programi; 6grenci merkezli, aktif 6grenmeye dayali, yasam boyu Ogrenmeyi

ongdren egitim-6gretim anlayisini benimsemektedir. Bu kapsamda Yasli Bakimi Programi

program ciktilarindan bir tanesi: “’Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve

bireysel gelisimini siirdiiriir.”” olarak yer almaktadir. Ayrica Programimizin Ders Bilgi
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/Duyuru/40081
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/Duyuru/40081
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38921&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38921&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/f64b3fce-9.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.1%20Ders%20Muafiyet%20Formu%20(FRM-55).pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.1%20Ders%20Muafiyet%20Formu%20(FRM-55).pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.2%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Listesi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.2%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Listesi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.3%20Örnek%20Ders%20Transfer%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.3%20Örnek%20Ders%20Transfer%20Formu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.4%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.4%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.5%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararının%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazıyla%20İletilmesi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.4/Ek%201.4.5%20Ders%20Muafiyet,%20Yatay%20Geçiş,%20Not%20Tetkik,%20İntibak%20ve%20Mezuniyet%20Komisyonu%20Kararının%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazıyla%20İletilmesi.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
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Paketlerinde her dersin isleyisinde kullanilan aktif etkilesimli 6grenme odakli 6grenim yéntem ve
teknikleri her ders i¢in belirtilmistir.

Universitemiz Senatosunun 27.05.2021 tarihli ve 11 say1li toplantisinda; Cumhurbagskanlig: insan
Kaynaklart Ofisi Baskanlig1 tarafindan tiniversiteli genglerimizde is hayatinin beklentileri
konusunda kariyer farkindaligi olusturmalari, 6grenim siireglerini en iyi sekilde degerlendirerek
mezuniyet sonrasi ¢aligma hayatlarini planlamalari, niteliklerine uygun alanlarda is ve meslek
secimi yapmalar1 ve kendi beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun alanlarda kariyerlerini
sekillendirmek amaciyla “Kariyer Planlama” dersi, Yasli Bakim Programi Miifredatina zorunlu
ders olarak eklenmistir. Kariyer Planlama dersi, haftada 1 saat, 2 AKTS, teorik ve zorunlu bir
ders olarak belirlenmistir. Ayrica Yetenek Kapisi ve Kariyer Kapisi araciligi ile 6grenciler Ulusal
Staj Programi (USP) ‘ndan yararlanmakta ve kariyer yolculuklarina devam edebilmektedirler.
Programda BOYSIS Ogrenme Yonetim Sistemi sayesinde Ogrenciler, ders materyallerine
istedikleri zaman erisebilir ve kendi hizlarinda 6grenimlerini siirdiirebilirler. Aktif 6grenme
yontemleri disinda bu platformda tiim iletisim siirecini kullanabilir ve ek kaynaklardan istedikleri
zaman yararlanma imkani bulabilirler (Ek 1.5.1)

Ogrencilerin istekleri dikkate almarak AKTS is yiikii ve Ogrenci memnuniyet anketleri
dogrultusunda dersin isleyisi ve 6lgme-degerlendirilmesi ile ilgili degisiklikler yapilmaktadir. (Ek
1.5.2, Ek 1.5.3, Ek 1.5.4) Olgme ve degerlendirme yontemi olarak belirlenen o6dev ve
uygulamalarda 6grencilerin toplum karsisinda konugmasi, iletisimi, aragtirma yapmasi, kendi
kendine ve birlikte 5grenme becerilerini gelistirmesi 6n planda tutulmaktadir. Ogrenci sunumlari
sunum degerlendirme formundaki kriterlere gére puanlandirilmaktadir (Ek 1.5.5, Ek 1.5.6).
Akademik danigmanlik kapsaminda Ogretim elemanlar tarafindan Ogrencilerimiz &grenme-
Ogretme siireclerinde dersin merkezinde bulunmalar tesvik edilmekte ve aktif olarak derse
katilmalar1 sayesinde 0Ogrenci merkezli egitimin odaginda yer almaktadir. Bdylece
Ogrencilerimizin bilgiyi ve kendi yetenegini kesfetmesine imkan saglanmakta ve 6gretim elemani
bir egitim lideri ve rehber olarak dgrenciyi bu konuda desteklemektedir. Ogretim elemanlar,
Ogrencinin bilgiye ulagsmasini saglayacak sekilde rehber, tesvik edici ve giidiileyici pozisyondadir.
(Ek 1.5.7)

Universitemiz calismalarinda, dgrencilerin beklenti ve goriisleri gdz oniinde bulundurularak,
anketlerde one ¢ikan giliglii yonlerimizin devamliligni ve iyilesmeye agik alanlarimizin
gelistirilmesi yoniinde amag ve hedeflerimiz Stratejik Planda belirlenmistir. Ornegin 2022-2026
Stratejik Plani’nda “Egitim-6gretim kalitesini artirmak” amacina yonelik “Ogrenci motivasyon
ve yetkinlikleri artirilacaktir” hedefi belirlenmistir.

Universitemizde uzaktan /yiiz yiize egitim siireclerine iliskin olarak dgrenci geri bildirimlerine
onem verilmektedir. Ogrenciler boliimler bazinda simif temsilcileri ve sinif koordinatdrleri
danismanhiginda egitim-6gretim siireglerine katilimda etkin rol almaktadir. Ogrenci katiliminin
saglanmasi i¢in iiniversite genelinde ve birimler bazinda olusturulan komisyon ve kurullarda
ogrenci temsiline Ozen gosterilmekte, Yiiksekokul Damsma Kurulu’'nda temsil hakk:
taninmaktadir. Ayrica Yiiksekokul Danigsma Kurulumuzda yagli bakimi mezun 6grencilerimizden
Aleyna Altan yer almaktadir (Ek 1.5.8).

Rektorliik, birim ve merkezlerde de ¢esitli geri bildirim ¢aligmalari yapilmaktadir. Yozgat Bozok
Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi geregi birim kalite komisyonlarinda 6grenciler dogal
iiyedir. Burada belirtilen talep ve gorilislerin ¢6ziime kavugmasi icin gerekli caligsmalar
baslatilmaktadir.

Egitim Ogretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasimlarini kullancak, 6grencilerimizi
akademik ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla Yash Bakimi Prograni Ogrenci Paneli
gergeklesmistir (Ek 1.5.9).

Kanitlar:

Ek 1.5.1 BKYS Boysis
Ek 1.5.2 BKYS ilk Yardim Akts Is Yiikii
Ek 1.5.3 BKYS Kronik Hastaliklar s Yiikii
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https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/0/144/26973/126860/1
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/0/144/26973/126860/1
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/Duyuru/43785
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/Duyuru/43785
https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/6168890b-0.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/yuksekokul-danisma-kurulu/1415
https://bozok.edu.tr/Dosya/e76b1f39-1.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/e76b1f39-1.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/ogrenci_paneli/45742
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.5/Ek%201.5.1%20BKYS%20Boysis.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.5/Ek%201.5.1%20BKYS%20Boysis.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.5/Ek%201.5.2%20BKYS%20İlk%20Yardım%20Akts%20İş%20Yükü.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.5/Ek%201.5.2%20BKYS%20İlk%20Yardım%20Akts%20İş%20Yükü.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.5/Ek%201.5.3%20BKYS%20Kronik%20Hastalıklar%20İş%20Yükü.pdf
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Ek 1.5.4 BKYS Nbérolojik Hastaliklar Is Yiikii

Ek 1.5.5 Mesleki Uygulama [ Sunum Degerlendirme Formu

Ek 1.5.6 Mesleki Uygulama Il Sunum Degerlendirme Formu

Ek 1.5.7 Ornek Akademik Danismanlik Tutanagi

Ek 1.5.8 Danisma Kuruluna Mezun Ogrenci Eklenmesi

Ek 1.5.9 BKYS Ogrenci Paneli Etkinligi

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Universitemizde uygulama yapabilecekleri paydas hastane/ saghik tesisi bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin mezun olduktan sonra alaninda daha yetkin hale gelmesi ve istenilen hedeflere/

kazanimlara ulagabilmesi i¢in Mesleki Uygulama I ve II dersleri miifredatimiza eklenmistir ve

alinan izinler dogrultusunda Yozgat Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’nde

yiiriitilmektedir. Yasli Bakim Programi Ana Miifredati Mesleki Se¢meli Ders Havuzunda

bulunan MUO01 Mesleki Uygulama I ve MUO002 Mesleki Uygulama II dersleri kapsaminda

ogrencilerimiz Yozgat Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesinde 14 hafta

boyunca 8 saat sahada uygulama egitimi yapabilmektedir. Buna dair her yartyilin basinda

uygulama izin yazilari ve donem uygulama dersini alan 6grencilerimizin listesi ilgili kurumlara

iist yaz1 ile iletilmektedir. Ogrencilerimiz gruplara ayrilarak Pazartesi ve Cuma giinleri Yozgat

Bozok Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinde staja ¢ikarak Mesleki Uygulama

I ve Il derslerini etkin bir sekilde gergeklestirmektedirler. (Ek 1.6.1, Ek 1.6.2, Ek 1.6.3, Ek 1.6.4).

Ogrencilerin  kolayca ulasabilmeleri amaciyla Staj Rotasyon Cizelgesi web sitemizde

duyurulmaktadir (Ek 1.6.5, Ek 1.6.6).

Kanzitlar:

Ek 1.6.1 Kurum Izin Yazisi

Ek. 1.6.2 SGK izin Yazist

Ek. 1.6.3. Bashekimlik izin Yazisi

Ek 1.6.4 Bashekimlikten Gelen Yazi

Ek 1.6.5 Staj Rotasyon Cizelgesi Grup 1
Ek 1.6.6 Staj Rotasyon Cizelgesi Grup 2

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Bozok Universitesi 2007 yilinda Erasmus degisim programindan faydalanabilmek adima
calismalara baglamig ve 2008 yilinda ECHE (Erasmus Charter For Highter Education) alarak
Erasmus Programina dahil olmustur. 2008 yilindan bu yana program kapsaminda iiniversi-temiz
program iiyesi lilkelerle 6grenci ve personel hareketliligi gerceklestirmeye devam etmektedir.
Ogrenciler igin &grenim hareketliligi ve staj hareketliligi mevcuttur. Yozgat Bozok
Universitesinin bu konuda anlagsmali oldugu iiniversiteler bulunmaktadir. Bunlara Erasmus
ve Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitemizden aktif olarak ulasilmaktadir.

Degisim Programlari Koordinatérliigii tarafindan Erasmus, Mevlana ve Farabi Gibi Ogrenci
Hareketliligi Programlar1 Hakkinda Ogrencileri Bilgilendirme Toplantis1 yapilmustir. Bu
toplantilarda iyi uygulama 6rnekleri paylasilmis olup 6grencilerin motivasyonlarini artirmak ve
degisim programlarina tesvik etmek amaclanmustir. Erasmus, Farabi ve Mevlana Gibi Ogrenci
Hareketliligiyle ilgili tiim is akis semasi web sitemizde yer almaktadir.

Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Saghk Bakim Hizmetleri
Boliimii adina Degisim Programlari (Erasmus, Farabi, Mevlana) Koordinatérliigiinde Ogr. Gér.
Samet ISBILEN ve Ogr. Gor. Yasemin IBIS gorevlendirilmistir. Erasmus ve Dis Iliskiler
Koordinatorliigii web sitesinde Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ve Ogrenci Staj Hareketliligi ile
ilgili dgrencilerimizin yararlanabilecegi bilgiler mevcuttur. Ogrencilerimize akademik
danigsmanlik yaparken web site duyurularini takip etmeleri ifade edilmektedir. Yasli Bakimi
Programinda 6grenim goéren bir Ogrencimiz duyurulan takip ederek ERASMUS+ 2023
OGRENCI STAJ HAREKETLILIGI’ ne basvurmus ve bagvurusu reddedilmistir. Ardindan
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Ogrenci danigman hocasiyla iletisime ge¢cmis ve danigsman hocasi ilgili bilgilendirmeleri yapip
Degisim Programlar1 Koordinatorliigiine yonlendirmistir (Ek 1.7.1). Ayrica 2024-2025 Bahar
Doneminde Akademik Danismanlik ile ilgili genel bilgilerin verildigi egitimde Degisim
Programlar1 hakkinda da bilgi verilmis olup Degisim Programlar1 hakkinda ayrintili bilgi almak
isteyen Ogrencilerimizin danisman hocalarina ve degisim programlar koordinatdrliigiine
ulasilabilecegi belirtilmistir. (Ek 1.7.2). Meslek Yiiksekokulumuz degisim programi
koordinatérii tarafindan da yiiksekokul &grencilerine yonelik “’Degisim Programlari
Bilgilendirme Toplantis1 ** gerceklestirilmistir (Ek 1.7.3).

Ayrica 2024 Proje Dénemi Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi Bagvuru Sonuglarina
gore program hocalarimizdan 2 6gretim gorevlisi personel egitim alma hareketliligine hibe
kazanmistir (Ek 1.7.5, Ek 1.7.6, Ek 1.7.6).

Kanitlar:

Ek.1.7.1. Erasmus Hakkinda Akademik Danismanlik Tutanagi

Ek 1.7.2 Akademik Danmismanlik Bilgilendirme Toplantisi

Ek 1.7.3 Degisim Programlar1 Bilgilendirme Toplantisi

Ek 1.7.4 Degisim Programlar1 Bilgilendirme Toplantisi — Ornek Egitim Degerlendirme Formu
Ek 1.7.5 Erasmus Basvuru Sonuclari

Ek 1.7.6 Onay Olur Yazisi

Ek 1.7.6 Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayimniz ve ornek
uygulamalari belirtiniz.

Bir 6grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Yasli Bakim programindan 6n-lisans derecesi elde

edebilmesi i¢in Programi Miifredatinda mesleki bilgi ve yeterliligini saglayacak zorunlu ve

secmeli derslerin (120 AKTS karsilig1) tiimiinden basarili olmasi gerekmektedir. Ayrica tiim yaslh
bakim o6grencileri STJ001 STAJ dersi kapsaminda toplam 20 is giinii stajin1 tamamlamak
zorundadir.

Yagh Bakimi programinda 6grenme-6gretme siireglerinde aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini

saglayan giincel, disiplinler arasi ¢aligmaya tesvik eden ve arastirma/0grenme ve 0grenci odakl

ogretim yontem ve teknikleri uygulanmaktadir. Ogrenim ve program ciktilarina ulasma diizeyini
her egitim-6gretim doneminde belirlemek ve belgelemek {izere her ders i¢in; bir ara sinav, bir
final sinav1 ve bir dénem i¢i etkinlik (quiz, ev 6devi vs.) yapilmaktadir. Yapilacak olan yariyil igi
ve yariy1l sonu etkinlikleri Yash Bakimi programi ders bilgi paketleri ders planlarinda her ders
icin belirtilmektedir. Sinav sorular1 6grenim ¢iktilartyla eslestirilmekte ve 6grencinin 6grenim
¢iktilarina ve program giktilarina ulasma diizeyi Yozgat Bozok Universitesi Yetkinlik Analiz

Sistemi degerlendirilmektedir. Ogrencilere ders bilgi paketlerine nasil ulasabileceklerine dair

bilgilendirmeler yapilmaktadir. Her ders i¢in 6grenim c¢iktilarinin ne anlama geldigi hakkinda

bilgiler verilmektedir. Programda uygulanan sinavlarda agik uclu, ¢oktan se¢meli ya da karma
siav (6rnegin; ¢coktan segmeli ve bosluk doldurma) gibi yontemler kullanilarak degerlendirme

yapilmaktadir (Ek 1.8.1, Ek 1.8.2, Ek 1.8.3, Ek 1.8.4, Ek 1.8.5, Ek 1.8.6, Ek 1.8.7, Ek 1.8.8).

Ogrencilerin derslerdeki basarilarmin degerlendirilmesindeki degerlendirme oranlarinin ne kadar

olacagi, dersi verecek Ogretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak

Ogrenci Bilgilendirme Sistemi iizerinden dgrenciye ilan edilmektedir.

Kanitlar:

Ek 1.8.1 Siav Kontrol Form Ornegi

Ek 1.8.2 Ogrenci Sinav Kagit Ornegi

Ek 1.8.3 BKYS sinav geri bildirim ve OC-PC hakkinda bilgi
Ek 1.8.4 BKYS sinav geri bildirim ve OC-PC hakkinda bilgi 2
Ek 1.8.5 Yetkinlik Analiz Sistemi-Ornek Basar1 Analizi

Ek 1.8.6 Basar1 Raporu — Ogrenme Ciktisi
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Ek 1.8.7 Basar1 Raporu — Program Ciktisi
Ek 1.8.8 Basar1 Raporu — Genel Basar1

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.
Akademik Damgmanlik, Yozgat Bozok Universitesi Akademik Damsmanlik Ydnergesi
cercevesinde Yasli Bakim programina tiim kayith olan 6grenciler i¢in uygulanmaktadir. Her
Ogrenciye kayit yaptirdiktan sonra egitim-6gretim yili basinda bolim baskanliginin Onerisi
dikkate alinarak kayit oldugu programdan bir akademik danigman gorevlendirilmektedir. Zorunlu
nedenler olmadig: siirece akademik danigsman 6grencinin 6grenim siiresi boyunca degistirilmez.
Ogrencilerimizin akademik damsmanlik konusunda bilgilendirilmeleri i¢cin akademik
danigmanlik konusunda bilgilendirilmeleri i¢in daha 6ncesinde web sitemizde duyurusu yapilarak
bilgilendirme toplantilar1 yapilmaktadir (Ek 1.9.1). Ayrica programi kazanan ve kayitlarin
yaptiran 1. Sinif &grencileriyle 6gretimin ilk haftasinda programdaki 6gretim elemanlari
tarafindan sehrimiz, okulumuz, programimiz, OBS sistemi, mezun Ogrencilerimizin basar1
hikayeleri ve Universite Kampiisii’niin tanittm: gibi konularda oryantasyon programi
diizenlenerek, 6grencilerimizin programi ve iiniversiteyi tanimalar1 saglanmaktadir (Ek 1.9.2).
Ogrenciler; boliim i¢i etkinlikler, Huzurevi ve Hastane etkinlikleri, 6gretim elemanlarinin
bireysel/goniillii davranislariyla gézlenmekte ve yonlendirilmektedir. Her akademik danigman
egitim-6gretim yili icinde haftalik en az bir saatini danigmanlik i¢in ayirir ve bu saat araliklarini
kapilarina asarak gosterirler. Bu sayede 6grenci danigman ogretim elemaniyla goriismek istedigi
durumlarda rahatlikla ulasabilmektedir (Ek 1.9.3). Buna ek olarak web sitemizde her 6gretim
elemanin kendi danismanligindaki 6grencilerle birebir akademik danismanlik saatleri akademik
danigmanlik yapacagi belirli tarihler de belirlenip duyurulmaktadir.
Akademik danigmanlar toplantilar diizenleyerek Ogrencilerin sorunlarimi dinler, karsilagilan
sorunlarin ¢éziimii ve Ogrencilerin yonlendirilmesi, programa adaptasyonlar1 ve derslere
motivasyonlari i¢in yardimci olur. Boylece 6grencilerin basaril bir sekilde mesleki ve akademik
gelisimlerini saglamaya ¢alisiimaktadir. Bu toplantilar tutanak ile kayit altina alinir (Ek 1.9.4)
Ogrencilerimiz danmigman hocalarmin yonlendirmesiyle Kariyer Kapisi, Ulusal Staj Basvuru
bilgilendirme toplantilari, OKAF gibi kisisel gelisim ve kariyer firsat1 sunan birtakim etkinliklere
yonlendirilmektedir. Ayrica bu bilgilendirmeler web sitemizde duyurulmaktadir.
Ayrica Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak tiim programlardaki &grencilerimizin
projelerde yer almasim destekliyoruz. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu TUBITAK 2209-
A Programinda biiyiik basari saglanmistir. TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Programi 2024/1. Donem bagvuru sonuglari incelendiginde saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuzdan 14 6grenci projesi desteklenmeye uygun bulunmustur.
Yagh Bakimi Programimizdan 1 (bir) proje desteklenmeye hak kazanmistir (Ek 1.9.5, Ek 1.9.6,
Ek 1.9.7).
Ayrica 6grencilerimiz Kariyer ve Mezun merkezinde Kariyer Danismanhgi Hizmeti ile kariyer
danigmani ile mail {izerinden randevu talebinde bulunabilir, bireysel ya da akademik konularda
danismanlik hizmeti alabilirler.
Ayrica DGS ile Beslenme ve Diyetetik boliimiine gecen yasl bakimi programi mezun bir
Ogrencimiz ’Mezun Bulusmasi etkinligi’” kapsaminda yasli bakimi programi 6grencilerine DGS
hakkinda bilgilendirmeler yapmustir. Ogrencilerin kariyerlerini planlamasinda énemli bilgiler
vermistir (Ek 1.9.8).
Kanitlar:

Ek 1.9.1 BKYS Kanit Formu-Akademik Danismanlik Bilgilendirme Toplantisi
Ek 1.9.2 BKYS Kanit Formu-Oryantasyon Programi Gerceklesti

Ek 1.9.3 BKYS Kanit Formu -Haftalik Akademik Danismanlik Saatleri

Ek 1.9.4 Akademik Danismanlik Ornek Tutanak

Ek 1.9.5 BKYS 2209 Aysel sen basarisi
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Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.9/Ek%201.9.3%20BKYS%20Kanıt%20Formu%20-Haftalık%20Akademik%20Danışmanlık%20Saatleri.pdf
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Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.9/Ek%201.9.4%20Akademik%20Danışmanlık%20Örnek%20Tutanak.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.9/Ek%201.9.4%20Akademik%20Danışmanlık%20Örnek%20Tutanak.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.9/Ek%201.9.5%20BKYS%202209%20Aysel%20şen%20başarısı.pdf
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Ek 1.9.6 Tebrik Yazis1-2209
Ek 1.9.7 Bolim Baskanindan Tebrik Yazis1-2209
Ek 1.9.8 BKYS Mezun Bulusmasi Etkinligi

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak a¢iklayiniz.

Ogrencinin akademik danismani, Akademik Danismanlik Ydnergesi Madde 6 kapsaminda,

Ogrencinin sorumlu oldugu ders kayitlart (kayit yenileme) ve ekle-gikar islemleri siireglerine

rehberlik etmek, 6grencinin hedef, ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda se¢meli ders seciminde

yardimce1 olmak, 6grenciye intibak islemleri, ders esdegerligi ve muafiyet gibi konularda rehberlik
etmek, Ogrenciyi, mezun oluncaya kadar almasi gereken zorunlu/segmeli dersler ve krediler
hakkinda bilgilendirmek, dgrencilerin akademik basarilarini izlemek, basarisizlik durumunda,
basarisizliga yol acan nedenleri arastirmak ve ¢oziim Onerileri getirmeye ¢alismakla yiikiimliidiir.
Saglik Bakim Hizmetleri Bolim Baskanliginca her 6grenciye birinci siniftan itibaren bir 6gretim
gorevlisi danigman olarak atanmakta ve her danigmana esit sayida 6grenci diismesi temel esas
olarak alimmaktadir. Danigman; uzun siireli yurt disina gitme, emekli olma, dogum gibi 6zel
durumlar disinda, danismanligini yaptig1 6grenciler mezun olana kadar danismanlik gérevine
devam etmektedir. Her akademik danmigman egitim-6gretim yili iginde haftalik en az bir saatini
danigmanlik i¢in ayirir ve bu saat araliklarini kapilarina asarak gosterirler. Bu sayede 6grenci
danisman G6gretim elemantyla goriismek istedigi durumlarda rahatlikla ulasabilmektedir (Ek

1.10.1). Buna ek olarak web sitemizde her 6gretim elemanin kendi danigsmanligindaki 6grencilerle

birebir akademik danismanlik saatleri akademik danigmanlik yapacagi belirli tarihler de belirlenip

duyurulmaktadir. Universite personellerine bu konu hakkinda yariyil baslangicinda " Akademik

Danismanlik ve Kayit Yenileme Siiregleri Egitimi " verilmektedir. Ayrica yariyil baglangicinda

Yagli bakimi programi Ogretim elemanlar1 tarafindan Ggrencilere _akademik danismanlik

bilgilendirme toplantisi duyurulmakta ve akademik danismanlik bilgilendirme toplantisi

gerceklestirilmektedir. Ogretim elemanlar1 akademik damismanlik ders kaydi yapan dgrenci

sayilar1 Tablo 1.10°da yer almaktadir. (Ek 1.10.2, Ek 1.10.3).

Danigmanlik sisteminin daha saglikli ve etkin isleyebilmesi ve danisman 6grenci iliskisinin daha

stkilasmasina yardimei olmak igin Universitemiz tarafindan her dénem ’Ogrenci Memnuniyet

Anketi>> yapilmaktadir. Ogrenci Memnuniyet Anketinde Akademik Danismanlikla ilgili baslik

altinda sorular yer almaktadir. Her programin anket sonuglar1 “’Kalite ve Stratejik Plan

Komisyonu®’ tarafindan degerlendirilmektedir. Ogrenciler tarafindan akademik damigmanlikla

ilgili diisiik puan verilen maddeler belirtilme ve iyilestirme calismalar1 anket sonuglari baz

almarak yapilmaktadir. Ayrica 6grencilerimize DGS hakkinda bilgilendirme toplantilar1 da

gerceklesmektedir. (Ek 1.10.3, Ek 1.10.4, Ek 1.10.5, Ek 1.10.6, Ek 1.10.7, Ek 1.10.8, Ek 1.10.9)

Ayrica ’Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketi’” ve “’Ogrenci Memnuniyet Anketi’’ nin ders

bazli ayrintilar1 Ders Arsiv Dosyasinda saha ziyaretinde gosterilecektir.

Ayrica dgretim elemanlar1 herhangi bir sebepten 6tiirii (kongre, hastalik, gérevlendirme vb.) dersi
yapamayacaklar1 durumda ders telafi formunu doldurup miidiirliige iletmekte dersin yeni giin vev
saatini bolim web sitesinden duyurmaktadir. ~ Bdylelikle oOgrenciler ders konusunda
bilgilendirilmis olmaktadir. Bu uygulama sayesinde egitim-6gretim siireclerine iligkin
aksakliklarin 6niine gecilmis olunmaktadir.

Tablo 1.10 Yash Bakimi Programi Ogretim Elemanlari Akademik Danismanlik Ders Kayd:
Yapan Ogrenci Sayilari

Dr. Ogr. Uyesi Nursel Ustiindag Ocal 28

Ogr. Gér. Deniz Akalin 29
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Ogr. Gér. Gizem Giil Turan 23
Ogr. Gér. Aysel Sen 29
Kanitlar:

Ek 1.10.1 BKYS Kanit Formu -Haftalik Akademik Danismanlik Saatleri

Ek 1.10.2 Akademik Danisman Listesi

Ek 1.10.3 Birebir Akademik Danismanlik Saatleri

Ek 1.10.4 2023-2024 Bahar Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuglari

Ek 1.10.5 2023-2024 Bahar Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuglari ve lyilestirme

Ek 1.10.6 2024-2025 Giiz Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuglari

Ek 1.10.7 2024-2025 Giiz Dénemi Akademik Danismanlik Anket Sonuglarina Gére lyilestirme

Ek 1.10.8 Akademik Danismanlik Iyilestirme Kanit 1

Ek 1.10.9 Akademik Danmismanlik Iyilestirme Kanit 2

Ek 1.10.10 BKYS DGS Bilgilendirme Toplantisi

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢alismalari

ornek uygulamalar belirtiniz.

Ogrencilerin dersler hakkindaki geri bildirimlerini alabilmek amaciyla OBS iizerinden yapilan ve
her 6grencinin sinav notlarin1 gérmek icin doldurulmas: istenen her ders i¢in ayr1 ayr1 <’ Ogrenci
Memnuniyet Anketi”’, <> AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi” uygulanmaktadir. Bu
formlar1 sonuglarina gére <’ Akademik Danisman Geri Bildirim Raporu’’, <’Ogrenci Geri Bildirim
Raporu’’, < Ogretim Uyesi Anket Raporu’’, < Ders/ Ogretim Elemani/Smav Geri Bildirim
Raporu’’ na ulasilmaktadir. Bu geri bildirim raporlar her ders i¢in ayri ayri olacak sekilde -Ders
Arsiv Dosyasi-nda saklanmaktadir. Saha ziyaretinde derslere ait ayrtili biitiin raporlar
gosterilecektir (Ek 1.11.1, Ek 1.11.2, Ek 1.11.3, Ek 1.11.4, Ek 1.11.5, Ek 1.11.6)
Ogrenci geri bildirimleri, {iniversite yonetmelik ve ydnergelerine dayali olarak, Universite Kalite
Komisyonu, akademik birimlerin kalite komisyonlari, egitim oOgretim komisyonu, 6grenci
danmigsmanliklari, yazili-s6zIii olarak alinan memnuniyet anketleri, dilek 6neri kutulari, {iniversite ve
akademik birimlerdeki yoneticilerle yapilan soOylesiler ve degerlendirme siiregleri ile
yiiriitilmektedir. Yozgat Bozok Universitesi’nde, dgrenci onerileri ve sikdyetleri igin YOBU
Memnuniyet Yonetim Sistemi, Destek Talep Sistemi ve sosyal medya kanallar1 bulunmaktadir. Bu
kanallar 6grencilerce bilinir, bunlarin etkin calistigi denetlenmektedir. Ogrenci goriisleri;
Memnuniyet Yonetim Sistemi ve Destek Talep Sistemi tizerinden 7/24 siirekli olarak alinmakta,
bu sistemler etkin kullanilmaktadir (Ek 1.11.7).
Ayrica egitim-0gretim siireclerine iliskin anketlerin sonuglart birim ydnetimi gdzden gegirme
toplantilarinda goriisiilerek iyilestirme ¢alismalari planlanmakta ve yapilmaktadir (Ek 1.11.8, Ek
1.11.9, Ek 1.10, Ek 1.11.11)
Ogrenci geri bildirimlerine iliskin yapilmasi gereken is akigi, takvim ve kaynaklar Kurum Ig¢
Degerlendirme Raporu Siire¢ El Kitab1 A.4.2 de yer verilmektedir (Ek 1.11.12).
Kanitlar:

Ek 1.11.1 Ogrenci Memnuniyet Anketi

Ek 1.11.2 AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi

Ek 1.11.3 Ogrenci Geri Bildirim Raporu

Ek 1.11.4 Ogretim Uyesi Anket Raporu

Ek 1.11.5 Ders/ Ogretim Elemant/Sinav Geri Bildirim Raporu

Ek 1.11.6 AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anket Sonuclari
Ek 1.11.7 MYS’den Ogrenci Geri Bildirim Iyilestirme

Ek 1.11.8 BKYS ilk Yardim

Ek 1.11.9 BKYS Kronik Hastaliklar

Ek 1.11.10 Akademik Danismanlik Iyilestirme Kanit 1
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Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.10/Ek%201.10.9%20Akademik%20Danışmanlık%20İyileştirme%20Kanıt%202.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.10/Ek%201.10.10%20BKYS%20DGS%20Bilgilendirme%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.10/Ek%201.10.10%20BKYS%20DGS%20Bilgilendirme%20Toplantısı.pdf
https://bts.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/Dosya/a239f385-e.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/a239f385-e.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.11/Ek%201.11.1%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anketi.pdf
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Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.11/Ek%201.11.9%20BKYS%20Kronik%20Hastalıklar.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.11/Ek%201.11.10%20Akademik%20Danışmanlık%20İyileştirme%20Kanıt%201.pdf

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V‘ , MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 14/102

Ek 1.11.11 Akademik Danismanlik Iyilestirme Kanit 2
Ek 1.11.12 KiDR Siirec El Kitab1

1.12. Ogrencilerin  tiim dersleri basarilarmin  hangi  yontemlerle &lgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklayimiz.

Basar1 degerlendirmesi, 10.05.2021 tarih ve 31480 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak

yiiriirliige giren “Bozok Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi”

hiikiimlerine gore yapilmaktadir. Yariyil i¢i, yariyil sonu, biitiinleme ve diger sinavlarin (mazeret,
tek ders ve muafiyet sinavlari) nasil yapilacagi ve basari notunun nasil dlgiilecegi Bozok

Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi 24., 27. ve 28. maddeleri ile

diizenlenmistir (Ek 1.12.1).

Basarimin 6lciilmesi ve degerlendirilmesi
MADDE 28 — (1) Smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir. Bir dersin ara sinav ve

yarty1l/y1l sonu smav sonuglar sayisal puan ile gosterilir. Ogrencinin girmedigi smavlarm puani

stfirdir.

(2) Ara sinav puan ortalamasi, 6grencinin ara sinavlarda almis oldugu puanlarin agirlikli
ortalamasidir. Bu suretle bulunacak ondalikli say1; 0,5 ve iizeri ise yukari sayiya, 0,5 altinda ise
asagl saylya yuvarlanir,

(3) Dersin ham basar1 puani, o dersin ara sinav, uygulama ve varsa diger yariyil/yil i¢i
egitim-ogretim ile ilgili diger etkinliklerden almis oldugu notlarin agirlikli ortalamasi ile final
veya varsa biitiinleme notu dikkate alinarak hesaplanir. Dersin ham basar1 puani katki yiizdeleri,
ilgili dersin &gretim elemani tarafindan donem basinda belirlenir ve en geg ilgili yartyil/yil
derslerinin ilk iki haftasi icinde dgrenci bilgi sistemine girilerek 6grencilere duyurulur. Ancak
yariy1l/y1l i¢i degerlendirmelerin bagar1 notuna katkisi1 %30°dan az, %60’tan fazla; yariyil/y1l sonu
degerlendirmelerin basar1 notuna katkis1 %40°tan az, %70’ten fazla olamaz. Sadece yartyil/y1l
sonu sinavi yapilan uygulamali veya 6zel degerlendirmeli derslerde, yariyil/y1l sonu sinavinin
basar1 notuna katkis1 %100’ diir.

(4) Uzaktan Ggretimle yiiriitiilen derslerin degerlendirilmesine iliskin hususlar, Senato
tarafindan belirlenir.

(5) Ogrencinin ders basarist, o dersi alan tiim dgrencilerin genel basari diizeyi, grencinin
ham basar1 puaninin aritmetik ortalamalar1 ve istatistiksel dagilimlar1 g6z Oniine alinarak dersi
veren Ogretim elemani tarafindan harf notlarindan biriyle belirlenir.

(6) Basan diizeylerine iliskin harf notlar1 ve katsayilar agagida belirtilmektedir:

Harf Notu Basar1 Notu Katsayisi
AA 4,00
AB 3,70
BA 3,30
BB 3.00
BC 2,70
CB 2,30
CC 2.00
CD 1.70
DC 1.30
DD 1.00
FF 0.00

(7) Bir dersten basarili olmak i¢in basar1 notunun en az DD veya daha yukari olmasi gerekir. AA,
AB, BA, BB, BC, CB ve CC notlari sartsiz basarili notlardir. CD, DC ve DD notlar ise sartl
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basarili notlardir. Bir 6grencinin CD, DC veya DD notu aldig1 bir dersten basarili olmasi i¢in
genel not ortalamasinin en az 2,00 olmasi gerekir.

(8) Diger harf notlarinin agiklamasi asagidaki sekildedir:

a) MU notu, Universiteye dikey veya yatay gecisle gelen ve 2/5/2014 tarihinden nce mezun olan
ogrenciler ile muafiyet verilecek dersin not ¢izelgesinde Yeterli/Basarili/Gegti/Muaf olarak
belirtildigi durumlarda dersin ortalamaya dahil edilmeden muaf tutulmasi i¢in kullanilir.

b) PT notu, not ortalamasina katilmayan dersleri siirdiirmekte olan 6grencilere verilir.

¢) DZ notu, derse devam sartin1 veya ders uygulamasina iliskin sartlar1 yerine getiremedigi i¢in
basarisiz olan 6grencilere verilir. Not ortalamasi hesabinda FF notu islemi goriir.

¢) YT notu, ilgili akademik birim kurulunun karari ve Senatonun onayiyla not ortalamasina
katilmasi uygun goriilmeyen derslerde, basarili/yeterli olan 6grencilere verilir.

d) YZ notu, ilgili akademik birim kurulunun karar1 ve Senatonun onayiyla not ortalamasina
katilmas1 uygun goriilmeyen derslerde, basarisiz/yetersiz olan 6grencilere verilir.

e) KL notu, programdan kaldirilan dersler i¢in verilir.

f) CK notu, 6grencinin ekle-sil haftasindan sonraki 3 hafta i¢inde, danigmaninin onayiyla ¢ekildigi
ders igin kullanilir. Ogrenciler bir yarryilda 1 dersten; grenim siiresi boyunca ise en ok 4 dersten
cekilebilir.

Basar1 6lgme araglarinin agirliklari egitim-6gretim yariyili baginda 6grencilere agiklanan Ders
Bilgi Formu’ nda belirtilmektedir ve 6grenciler tarafindan OBS’ de goriilmektedir (Ek 1.12.2).
Birgok dersin sinavlari, 6grenci kimlik bilgileri gizlenerek degerlendirilir. Bu, 6gretim iiyelerinin
ogrenciyi degil, sadece sinav performansini degerlendirmesini saglar ve kisisel 6n yargilarin
Oniine gecer. Bazi derslerde proje ve sunum gibi degerlendirmelerde, rubrikler (detaylt
degerlendirme kriterleri) kullanilarak 6grencilere her bir alt baslikta nasil puan verilecegi 6nceden
belirtilir. Bu, degerlendirmede subjektifligi azaltir ve 6grencilere hangi alanlarda kendilerini
geligtirmeleri gerektigini net bir sekilde gosterir (Ek 1.12.3).

a) Ara Sinavlar / Vizeler: her ders i¢in en az bir kez yapilir. Ara sinav programi; her yartyilin 8.
Hafta icinde derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin goriisii alinarak yonetim tarafindan ve
tarihler buna gore ilan edilmektedir.

b) Yaryil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim déneminden sonraki iki
hafta igerisinde yapilir. Her ders i¢in yariyil sonu sinavi yapilir. Yariyil sonu sinavina katilmayan
ogrenciler o dersten basarisiz sayilir ve basari notu olarak FF verilir. Yartyil sonu smavlari ile
ilgili takvim, birimlerin 6nerileri alinarak Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yartyil sonu
siav programlari, dekanlik ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en
az iki hafta once ilan edilir.

c) Mazeret Siavlari: Hakli ve gecerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan
ve sinavdan sonraki bir hafta icerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili
yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadig1 ara sinavlar o yartyil i¢inde
Ogretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret simavlarina herhangi bir
nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi agilmaz.

d) Biitiinleme sinavlari: Dénem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklari
derslerin biitlinleme siavlarma girebilirler. Biitlinleme simavina girmeyenler basarisiz sayilirlar
ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz.

e) Tek ders sinavlari: Diger derslerden basarili olduklari halde sadece bir dersten basarisiz
olmalar1 nedeniyle mezun olamayan Ogrencilere bir yartyilda sadece bir defa olmak iizere,
akademik birimlerin ilgili yonetim kurulu karari1 ile donem sonunda yapilan simavdir.

Siav sonuglari https://obs.bozok.edu.tr/ adresinden ilan edilmekte olup, 6grenciler sifreleriyle bu
sayfaya girig yaparak ders notlarin1 grenebilirler. Ogrenciler, agiklanan sinav sonuglarina karsi
bes is giinii i¢inde Yozgat Bozok Universitesi Not Itiraz Formu (FRM-055) doldurularak itiraz
etme hakkina sahiptirler (Ek 1.12.4). Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden veya kopya
veren Ogrenciler ile 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri ¢aligmalarda referans vermeden alinti
yapan dgrenciler, o dersten basarisiz sayilmakta ve 6grenci disiplin siireci baslatilmaktadir. Bu
siire¢, "Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi® *nin 18/8/2012 tarihli ve 28388
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sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. 1.12. maddeye yonelik
tiim kanitlar “’Ders Arsiv Dosyasinda’’ saha ziyaretinde gosterilecektir (Ek 1.12.5).

Ayrica meslek yiiksekokulu web sayfasinda <’Ogrenci Formlar1’” arasinda *’Yasl Bakimi
Programi Hasta Degerlendirme Formu, Yasli Bakimi Programi Odev Degerlendirme Formu,
Yagli Bakimi Programi Uygulama Degerlendirme Formu, Yasli Bakimi Programi Sunum
Degerlendirme Formu’’ yer almaktadir. Bu formlar sayesinde dlgme degerlendirmeler daha
objektif olarak yapilmaktadir. Simmav sorulari ise ‘’Sinav Kontrol Form’ u baz alinarak
hazirlanmaktadir. (Ek 1.12.6).

Kanitlar:

Ek 1.12.1 Bozok Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
Ek 1.12.2 Yashi Bakim ilke ve Uygulamalar II Ders Bilgi Formu

Ek 1.12.3 Mesleki Uygulama II Dersi Sunum Degerlendirme Formu

Ek 1.12.4 SHMYO Not itiraz Formu

Ek 1.12.5 Sinav Kontrol Form Ornegi

Ek 1.12.6 Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yOntem/yontemleri  6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekceleriyle agiklayimiz.

Saglik Bakim Hizmetleri Yash Bakim programindan dnlisans derecesi elde edebilmek i¢in <’Bozok
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi>> geregince, programin zorunlu
biitiin derslerini ve gerekli se¢meli derslerini bagsarmasi, asgari 120 AKTS kredisini tamamlamasi
ve genel not ortalamasinin en az 2,00 olmasi1 gerekir. Dort yariyillik en az 120 AKTS 6gretim
programini basariyla tamamlayan Ogrencilere ©On lisans diplomasi verilir. Diplomalar
hazirlanincaya kadar 6grencilere, diploma verilirken geri alinmak iizere gecici mezuniyet belgesi
verilir (Ek 1.13.1)

MADDE 41 — (1) Mezuniyet derecesi; derslerin AKTS kredi degerlerinin bu derslerin basari
notlarinin karsiligi olan katsayilarla carpimlarindan elde edilen toplamin, toplam AKTS kredisine
boliinmesiyle elde edilen ortalamadir. Elde edilen mezuniyet derecesi, virgiilden sonra
yuvarlanarak iki haneli olarak gosterilir.

(2) Bir dgrencinin mezun olabilmesi i¢in kayitli oldugu programin zorunlu biitiin derslerini ve
gerekli segmeli derslerini basarmasi, bu YoOnetmelikte belirtilen asgari AKTS kredisini
tamamlamasi ve mezuniyet derecesinin en az 2,00 olmasi gerekir.

Ustiin basarih 6grenciler

MADDE 35 — (1) GANO’su 3,00 ile 3,49 arasinda olan 6grenci onur 6grencisi, GANO’su 3,50 ve
iizeri olan 6grenci yiiksek onur 6grencisi olarak mezun olur ve bu durum (Degisik ibare: RG-
15/5/2023-32191) transkriptlerinde belirtilir. Ancak disiplin cezasi alan Ogrenci belirtilen
GANO’yu saglasa bile yiiksek onur dgrencisi veya onur §grencisi olarak mezun olamaz. (Miilga
ciimle: RG-15/5/2023-32191)

(2) (Ek:RG-15/5/2023-32191) Ayrica ilgili yariyila ait YANO’ya goére onur veya yiiksek onur
derecesi elde eden Ogrencilere her yariyil/yil sonunda, son 6gretim yariyili/yili hari¢ olmak iizere
ilgili yariyilda/yilda en az 30/60 AKTS kredi derse kayitlanma, normal dgretim siiresini agmama
ve basarisiz dersi bulunmama kosuluyla onur/yiiksek onur belgesi verilerek bu dgrencilerin listesi
ilgili akademik birimler tarafindan ilan edilir.

Staj, kredili ders hiikkmiinde oldugundan mezuniyet i¢in zorunludur. Bu programda 6grencinin
asgari 120 AKTS kredisini saglamas1 gerekmekte ve genel not ortalamasinin 4,00 {izerinden en az
2.00 olmasi gerekmektedir. AKTS kredisi hesaplanmasi TYYC’ye uygun sekilde olusturulmustur.
TYYC’ye gore yillik 60 ve donemlik 30 AKTS kredisi belirlenmistir.

flgili mevzuat gercevesinde, egitim-6gretim dénemini bagariyla tamamlayan ve mezuniyete hak
kazanan Ogrencilerin, kontrol amagli not durum belgelerini egitim-6gretim planlariyla
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karsilastirarak incelemekte ve egitim-0gretim planin1 basariyla tamamlamis 6grencilerin
mezuniyetine karar verilmektedir (Ek 1.13.2, Ek 1.13.3, Ek 1.13.4, Ek 1.13.5).

Mezun olan 6grencilerin Diploma veya Gegici Mezuniyer Belgesi alabilmeleri icin gereken
islemler Saglik Hizmetleri MYO sayfamizda belirtilmistir. (Ek 1.13.6). Mezunlarin takibi Kariyer
ve Mezun Merkezi tarafindan yapilmaktadir. Ek olarak, iiniversitemiz tarafindan 6grencilerimizin
sosyal, bilimsel, sanatsal ve sportif etkinliklere katilimlarimi tesvik etmek amaciyla Sosyal ve
Bilimsel Etkinlikler Diploma Eki (SOBI-EK) uygulamasi baslatilmistir. SOBI-EK, mezuniyet
sonrasinda kariyer ve akademik yasamda 6grencilere 6nemli avantajlar sunacak bir belgedir. Yasl
bakimi programindan SOBI-EK ile mezun olan 6grenci heniiz bulunmamaktadir.

Mezun olan ogrencilere akreditasyon calismalari kapsaminda SHMYO tarafindan da anket
sonuclarinin  takip edilebilmesi amaciyla Kariyer Mezun Merkezi isbirligiyle meslek
yiikseokulumuz tarafindan olusturulan “’Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri MYO
Mezun Bilgi Sistemi Anketi’” doldurtulmaktadir. Ayrica 6grencinin mezun oldugu Yash Bakimi
onlisans programinin egitim-6gretim kalitesi basta olmak iizere goriislerinin alindig1 ve mezun
bilgilerinin oldugu anket sonuglar1 analiz edilmektedir (Ek 1.13.7, Ek 1.13.8).

Ayrica mezun dgrencilerin program egitim amaglar1 ve program ¢iktilarina ulagip ulagsmadigini
belirlemek, mezun 0&grencilerimizin egitim ve mezun etkinlikleri hakkindaki goriisleri
degerlendirebilmek amaciyla ’Mezun Degerlendirme Anketi’’olusturulmustur. Bu anket sonuglari
analiz edilmigtir (Ek 1.13.9, Ek 1.13.10).

Mezunlarimizin memnuniyetlerini daha fazla artirabilmek adina bir iyilestirme ¢aligsmasi olarak
Mezun Bulusmasi  Programi  planlanmis web  sitemiz-shmyo instagram adresinde
(https://www.instagram.com/shmyo.bozok/) duyurulmus ve Mezun Bulugsmasi Programimiz
gergeklestirilmistir (Ek 1.13.11).

Kariyer Mezun Merkezi mezun 6grencilerin doldurmasi i¢in anket olusturmustur (Mezun Anketi).
Anketlerin sonuglart meslek yiiksekokulumuza ulagtirilmaktadir (Ek 1.13.12)

Kanitlar:

Ek 1.13.1 Bozok Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi

Ek 1.13.2 Mezunivet gelen vazi

Ek 1.13.3 Mezuniyet — Miidiirlige giden yazi

Ek 1.13.4 Miidiirliigii mezuniyet ile ilgili giden iist yazi

Ek 1.13.5 Yo6netim Kurul Karari

Ek 1.13.6 BKYS Diploma ve Mezuniyet islemleri Duyurusu

Ek 1.13.7 Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri MYO Mezun Bilgi Sistemi Anketi
Ek 1.13.8 Yozgat Bozok Universitesi Saghk Hizmetleri MYO Mezun Bilgi Sistemi Anketi
Sonuglar

Ek 1.13.9 Mezun Degerlendirme Anketi

Ek 1.13. 10 Mezun Memnuniyet Anketi Analiz Sonuglari

Ek 1.13. 11 BKYS Mezun Bulusmasi, Ek 1.13.12 Kariyer Merkezinden Gelen Anket Sonuclari

Olgiit 2. Program Egitim Amaclar

2.1. Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim ydntemini

kanitlaymiz.

Yasli Bakim egitim programinin amag ve hedefleri, 6grencilerin kazanmas1 beklenen

bilgi, beceri ve tutumlarini icermektedir.

Program egitim amag ve hedeflerimiz sunlardir;

e Yaslh bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden belirlenen gereksinimleri dogrultusunda
bakim iglerini yerine getiren, bakim islerine yasli, aile ve toplumun katilimini saglayan, evde
ya da kurumda saglik ekibi iyeleri ile is birligi yaparak, yasli bireye bakim veren mezunlar
yetistirmektir (PEA 1).

e Ulkemizde her gegen giin artis gdsteren yaslh niifusa nitelikli ve profesyonel bakim hizmeti
sunabilecek meslek elemanini yetistirmektir (PEA 2).
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https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/sayfa/sobi-ek/13866
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/sayfa/sobi-ek/13866
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGQN5G2kmYVJcyCEsv5jzqCkdb8bj06-iZc7Lc53VEu8TF2A/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGQN5G2kmYVJcyCEsv5jzqCkdb8bj06-iZc7Lc53VEu8TF2A/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdA5KO7_IiFEVMCnMq9JDrZv6vVMVYbmZLP0nNdtDDWsrquEg/viewform
https://www.instagram.com/shmyo.bozok/
https://km.bozok.edu.tr/Home/Icerik/mezun_anketi_2024/65
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.1%20Bozok%20Üniversitesi%20Önlisans%20ve%20Lisans%20Eğitim-Öğretim%20Yönetmeliği.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.1%20Bozok%20Üniversitesi%20Önlisans%20ve%20Lisans%20Eğitim-Öğretim%20Yönetmeliği.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.2%20Mezuniyet%20gelen%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.2%20Mezuniyet%20gelen%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.3%20Mezuniyet%20–%20Müdürlüğe%20giden%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.3%20Mezuniyet%20–%20Müdürlüğe%20giden%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.4%20Müdürlüğü%20mezuniyet%20ile%20ilgili%20giden%20üst%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.4%20Müdürlüğü%20mezuniyet%20ile%20ilgili%20giden%20üst%20yazı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.5%20Yönetim%20Kurul%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.5%20Yönetim%20Kurul%20Kararı.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.6%20BKYS%20Diploma%20ve%20Mezuniyet%20İşlemleri%20Duyurusu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.6%20BKYS%20Diploma%20ve%20Mezuniyet%20İşlemleri%20Duyurusu.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.7%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.7%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.8%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi%20Sonuçlar.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.8%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi%20Sonuçlar.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.9%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.9%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.10%20Mezun%20Memnuniyet%20Anketi%20Analiz%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.10%20Mezun%20Memnuniyet%20Anketi%20Analiz%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.12%20Kariyer%20Merkezinden%20Gelen%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.12%20Kariyer%20Merkezinden%20Gelen%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%201%20Kanıtları/Ölçüt%201.13/Ek%201.13.12%20Kariyer%20Merkezinden%20Gelen%20Anket%20Sonuçları.pdf
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e Programda yasli bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin temel ilkelerine, siireclerine ve
yonetimine vakif, yagllarla etkin ve verimli iletisim kuran, yaslilarin hayat kalitesini
ylikseltebilen, yaglilarin bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri
Oziimsemis insan kaynagini yetistirmektir (PEA 3).

e Kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirerek yasl bireylere biitiinciil yaklagabilen meslek
elemani yetistirmektir (PEA 4).

e Yasl bireylerin saglikli ve bagimsiz bir yasam siirdiirebilmeleri i¢in koruyucu, onleyici ve
rehabilite edici bakim hizmetlerini planlayabilen ve uygulayabilen meslek elemanlari
yetistirmektir (PEA 5).

Yasli Bakim1 Programinin egitim amaglari, kamuoyuyla asagidaki yontemler araciligiyla
paylasilmaktadir;

-Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Web sitesinde programlarin ders bilgi paketi, ders icerigi
ve miifredati yer almaktadir. Ders Bilgi paketinin igerisinde program egitim amaglar1 yer
almaktadir (Ek 2.1.1, Ek 2.1.2)

-Sosyal etkinliklerde ve topluma hizmet faaliyetlerinde program hakkinda bilgi verilmekte ve
egitim amag ve hedefleri katilimcilarla paylasilmaktadir (Ek 2.1.3, Ek 2.1.4).

-Yozgat Bozok Universitesinin resmi dijital medya hesaplar1 iizerinden yapilan tanitimlarda
egitim amag ve hedefleri 6zetlenmektedir (Ek 2.1.5).

Kanzitlar:

Ek 2.1.1 Yozgat Bozok Universitesi Ders Bilgi Paketi- Bologna.

Ek 2.1.2 Yash Bakimi Ders Icerigi-Ders Bilgi Paketleri ve Miifredat Web Site.

Ek 2.1.3 BKYS 1 Ekim Diinya Yaslilar Giinti Etkinligi.

Ek 2.1.4 BKYS Yaslilara Sayg1 Haftas: Etkinligi.

Ek 2.1.5 Program Egitim Amagclar1t Kamuoyuyla Paylasilan Yontemler.

2.2. Programin egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Yillik Faaliyet Raporlar1 ve Stratejik Planlar egitim-6gretim, arastirma, proje, yaymn vb.
konulardaki boliimiin performansi hakkinda bilgi almak amaciyla kullanilmaktadir (Ek 2.2.1).

Yozgat Bozok Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2022-2026 Stratejik
Planinda da temel performans gostergeleri belirtilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuzun temel
performans gostergeleri sunlardir (Ek 2.2.2):

Programlarin genel doluluk orani, Erisilebilen ders bilgi paketi orani, Yiiksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) kilavuzunda akredite oldugu belirtilen lisans programu sayis1, Ogrencilerin yer
aldig1 bilimsel arastirma projelerinin sayisi, Ogrencilerin memnuniyetinin artirilmasi, SCI-exp,
SSCI ve A&HCI indeksli dergilerdeki 6gretim eleman1 bagina yayin sayist orani, Alan indeksli
dergilerdeki 6gretim eleman1 basina yayin sayis1 oran1, ULAKBIM ve diger indeksler tarafindan
taranan dergilerdeki ogretim elemani bagma yaym sayisi, Ogretim elemanlarinin
memnuniyetinin artirilmasi, Idari personelin memnuniyetinin artirilmasi, Mesleki, davranissal,
bireysel etkinliklerin artmasi igin gerceklestirilen etkinlik sayis1, Diizenlenen teknik gezi sayisi.

Yash Bakimi Programinin egitim amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek
icin asagidaki anahtar performans gostergeleri kullanilmaktadir.

- Ortalama Not: Ogrencilerin aldiklar1 notlarin ortalamasi (GANO ve YANO)

- Mezuniyet Orant: Programi tamamlayan 6grenci sayis1 ve orani

- Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Ogrencilerin programa iliskin memnuniyetlerini 6lgen
anketlerin sonuglari

- Mezun Memnuniyet Anketleri: Mezunlarin programa iligkin memnuniyetlerini 6lgen anketlerin
sonuglari

- Dis Paydas Iliskileri: Programin kurdugu iliskilerin ve is birliklerinin diizeyi
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/mufredatlar/1417
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/mufredatlar/1417
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/40488
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/44560
https://www.youtube.com/watch?v=-vkuA42gAvU
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Ders%20Bilgi%20Paketi-%20Bologna..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Ders%20Bilgi%20Paketi-%20Bologna..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.2%20Yaşlı%20Bakımı%20Ders%20İçeriği-Ders%20Bilgi%20Paketleri%20ve%20Müfredat%20Web%20Site..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.2%20Yaşlı%20Bakımı%20Ders%20İçeriği-Ders%20Bilgi%20Paketleri%20ve%20Müfredat%20Web%20Site..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.3%20BKYS%201%20Ekim%20Dünya%20Yaşlılar%20Günü%20Etkinliği..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.3%20BKYS%201%20Ekim%20Dünya%20Yaşlılar%20Günü%20Etkinliği..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.4%20BKYS%20Yaşlılara%20Saygı%20Haftası%20Etkinliği..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.5%20Program%20Eğitim%20Amaçları%20Kamuoyuyla%20Paylaşılan%20Yöntemler..pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.1/Ek%202.1.5%20Program%20Eğitim%20Amaçları%20Kamuoyuyla%20Paylaşılan%20Yöntemler..pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/raporlar/1421
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/raporlar/1421
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/raporlar/1421
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Toplumsal Katki: Programin yash bireylere, bakim merkezlerine, huzurevi ve hastane gibi
saglik sektoriine olan katkisi

Yaslh Bakimi Programi Anahtar Performans Gostergeleri, I¢ ve Dis Paydaslarla toplanti
gergeklestirilip goriisleri dikkate alinarak belirlenmistir (Ek 2.2.3, Ek 2.3.4)

Kanztlar:

Ek 2.2.1 2022-2026 Stratejik Plan

Ek 2.2.2 BKYS SHMYO-2022-2026 Stratejik Plan Temel Performans Gostergeleri

Ek 2.2.3 Anahtar Performans Gdésterge Toplanti Tutanagi

Ek 2.3.4 BKYS Anahtar Performans Gostergelerin Belirlenmesi

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

MEDEK, farkli disiplinlerdeki mesleki (Onlisans) egitim programlari icin akreditasyon,
degerlendirme ve bilgilendirme ¢aligmalar1 yaparak Tiirkiye'de onlisans egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesine katkida bulunmak amaciyla faaliyet gosteren bir sivil toplum kurulusudur.
Tiirkiye'de meslek yiiksekokullarindaki kaliteyi artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak hedefiyle
kurulmustur.

MEDEK'in (Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) Tiirkiye'deki meslek
yiiksekokullar1 i¢in Ongordiigli standartlar, kalite ve performans kriterleri, yashi bakim
programlarinin hedefleriyle olduk¢a uyumludur. MEDEK'in misyonu, mesleki egitimde kalite
giivencesini saglamak ve nitelikli ig giicii yetistirmeye katkida bulunmaktir. Bu baglamda, yash
bakim programlariin belirledigi bakim becerilerinin gelistirilmesi, toplum sagligina katki
saglanmasi ve profesyonel bakim hizmeti sunma hedefleri, MEDEK'in kalite ve etkinlik
standartlariyla dogrudan ortiismektedir.

MEDEK, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini destekleyen uygulamali egitime 6zel dnem
verir ve programlarin mezunlar1 araciligiyla toplumsal fayda saglamalarini tesvik eder. Yash
bakim programlar1 da yash bireylere, ailelerine ve topluma katilime1 bakim modelleri sunarak
bu beklentilere cevap verir. Ayrica, MEDEK'in mezunlarin profesyonel yeterliliklerini 6lgme
ve mesleki alanda siirdiiriilebilir katki saglama hedefleri, yasl bakim programlarinin kalifiye
mezun yetistirme amaglartyla uyum igindedir. Bu nedenle, program hedeflerinizin MEDEK
kriterleriyle giiclii bir sekilde ortiistiigii ve kalite gilivencesi saglamada avantaj sagladigi
sOylenebilir.

Yaslt Bakimi Programi Egitim Amaglari, MEDEK kriterlerine uygun olarak belirlenmis olup,
mezunlarin gelecekte ulasabilecek kariyer hedefleri, mesleki beklentileri ve galisma alanlari
dikkate alinarak sekillendirilmistir. Program egitim amaglar1 mezunlarin kariyer gelisimlerini
destekleyici bir yaklagimla ele alinmistir.

Yasli Bakimi Programi amaglari ve uyum degerlendirilmesi (Ek 2.3.1.1):

1. Amac¢ (PEA 1): Yagh bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden belirlenen gereksinimleri
dogrultusunda bakim islerini yerine getiren, bakim islerine yasli, aile ve toplumun katilimim
saglayan, evde ya da kurumda saglik ekibi tiyeleri ile i birligi yaparak, yasli bireye bakim veren
mezunlar yetistirmektir.

Uyum: Bu program egitim amacinin MEDEK ile uyumunu irdeleyecek olursak MEDEK;
meslek elemanlarinin hedef gruplarinin gereksinimlerine uygun hizmet sunabilmesi i¢in gerekli
bilgi ve becerilere sahip olmalarii vurgular. Programin amaci, yash bireylerin bu
gereksinimlerini karsilamak {izerine odaklandigindan, dogrudan uyumludur.

2. Amac (PEA 2): Ulkemizde her gegen giin artis gdsteren yash niifusa nitelikli ve profesyonel
bakim hizmeti sunabilecek meslek elemanini yetistirmektir.

Uyum: Ulkemizde artan yasli niifusa nitelikli ve profesyonel bakim hizmeti sunacak meslek
elemanlar1 yetistirme amaci, MEDEK'in hedefleriyle biiyiik Olgiide uyum igerisindedir.
Program, nitelikli egitim, uzmanlik, pratik uygulamalar ve toplumsal ihtiyaclara duyarlilik gibi
kriterlerle, saglik sektoriinde etkili ve profesyonel bireyler yetistirme hedefine katkida
bulunmaktadir. Bu da, yash bakim hizmetlerinin kalitesini artirarak toplumun saglik
gereksinimlerini daha iyi karsilamaya yonelik 6nemli bir adim atmaktadir.
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Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.1%202022-2026%20Stratejik%20Plan.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.1%202022-2026%20Stratejik%20Plan.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.2%20BKYS%20SHMYO-2022-2026%20Stratejik%20Plan%20Temel%20Performans%20Göstergeleri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.2%20BKYS%20SHMYO-2022-2026%20Stratejik%20Plan%20Temel%20Performans%20Göstergeleri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.3%20Anahtar%20Performans%20Gösterge%20Toplantı%20Tutanağı.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.2.3%20Anahtar%20Performans%20Gösterge%20Toplantı%20Tutanağı.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.3.4%20BKYS%20Anahtar%20Performans%20Göstergelerin%20Belirlenmesi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.2/Ek%202.3.4%20BKYS%20Anahtar%20Performans%20Göstergelerin%20Belirlenmesi.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
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Bu program egitim amacimiz MEDEK’in mesleki egitim programlarina yonelik belirledigi
yetkinlik kazandirma, mesleki standartlara uygunluk, istihdam odaklilik ve toplumsal
gereksinimlere cevap verme gibi temel ilkelerle uyumludur.

3. Amac (PEA 3): Programda yasli bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin temel ilkelerine,
siireglerine ve yoOnetimine vakif, yaslilarla etkin ve verimli iletisim kuran, yaslilarin hayat
kalitesini yiikseltebilen, yashlarin bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri
Oziimsemis insan kaynagin yetistirmektir.

Uyum: Yash bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin temel ilkelerine, siireglerine ve
yonetimine vakif, yaslilarla etkin iletisim kuran insan kaynagi yetistirme amaci, MEDEK'in
kriterleriyle biiyiik 6l¢iide uyum igerisindedir. Bu program, kurumsal yapilarin anlagilmasi,
etkili iletisim, yasam kalitesinin artirilmast ve siirekli gelisim gibi unsurlarla, nitelikli saglik
bakim elemanlar1 yetistirerek yasli bakim hizmetlerinin kalitesini artirmaya katkida
bulunmaktadir.

4. Amac¢ (PEA 4): Kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirerek yaslh bireylere biitlinciil
yaklasabilen meslek elemani yetistirmektir.

Uyum: MEDEK, meslek elemanlarinin yalnizca teorik bilgiye degil, uygulamali becerilere de
sahip olmasin1 hedefler. MEDEK, bireylerin biyo-psiko-sosyal ihtiyaclarini dikkate alan bir
egitim modelini destekler. MEDEK’in temel amaci, mesleki standartlara uygun, yeterlilikleri
tanimlanmig bireyler yetistirmektir. MEDEK’in hedeflerini inceledigimizde program egitim
amacimizin MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu diisiinmekteyiz.

5. Ama¢ (PEA 5): Yash bireylerin saglikli ve bagimsiz bir yasam siirdiirebilmeleri igin
koruyucu, dnleyici ve rehabilite edici bakim hizmetlerini planlayabilen ve uygulayabilen meslek
elemanlar yetigtirmektir.

Uyum: Program egitim amacimizdaki “planlayabilen ve uygulayabilen” ifadeleri, bireyin
yalnizca teorik degil, ayn1 zamanda uygulama becerisine sahip olmasi gerektigini gostererek
MEDEK’in beklentileriyle ortiismektedir. Yaglhi bireylerin bagimsiz bir yasam siirdiirebilmesi
vurgusu, yasam kalitesini artirmaya yonelik beceri kazanimina isaret ederek MEDEK’in
mesleki egitim anlayisiyla paralellik gostermektedir. “Meslek elemanlari yetistirmek™ dogrudan
MEDEK’in temel hedefleriyle ortiismektedir.

Kanzitlar:

Fk 2.3.1.1 Yasli Bakimi Program Egitim Amaclar1: Ders Bilgi Paketi

2.3.2. Program egitim amaglari iniversitenin 6zgdrevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Yozgat Bozok Universitesi 6zgorevi asagidaki gibidir (Ek 2.3.2.1):

Bolgesel kalkinma odakli ihtisaslasan yoniiyle girisimci ve yenilikei, lilkesine ve insanliga deger
katmada evrensel boyutta degisimleri ngoéren ve hayata gegiren egitim anlayisi ile kaliteyi esas
alan, (YOBUO1) bilgi iireten ve iiretilen bilginin her diizeyde kullanimiyla degisim, doniisiim
ve gelisim siireglerini ydneten bir iiniversite olmay1 gorev edinmistir (YOBUO2).

Bu sebeple, Yasl Bakim Programi’nin amaglari, Yozgat Bozok Universitesi’nin 6zgorevleri ile
uyumludur. Universitenin bdlgesel kalkinma odakls, girisimci ve yenilikgi yapist; bilgi iiretimi
ve bu bilginin her diizeyde kullanimiyla toplumun doniisiimiine katki saglama misyonu ile yasl
bakim programinin hedefleri 6rtiismektedir. Programin yasl bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal
gereksinimlerine uygun nitelikli bakim elemanlar yetistirme amaci, toplum sagligina katkida
bulunarak tiniversitenin "insanliga deger katma" gorevine hizmet eder. Programin her gecen giin
artis gdsteren yasl niifusa nitelikli ve profesyonel bakim hizmeti sunabilecek meslek elemanini
yetistirme amaci ve kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirerek yaslh bireylere biitiinciil
yaklasabilen meslek elemani yetistirmek amaci liniversitenin “’kaliteyi esas alan’’ bir iniversite
olma gorevine hizmet eder. Ayrica programda yasli bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin
temel ilkelerine, siireglerine ve yonetimine vakif, yaslilarla etkin ve verimli iletisim kuran,
yaglilarin hayat kalitesini yiikseltebilen, yaglilarin bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri
ve degerleri 6ziimsemis insan kaynagini yetistirmek ve yash bireylerin saglikli ve bagimsiz bir
yasam siirdiirebilmeleri i¢in koruyucu, Onleyici ve rehabilite edici bakim hizmetlerini
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planlayabilen ve uygulayabilen meslek elemanlar1 yetistirmek amaglari, liniversitenin “’bilgi
tireten ve tretilen bilginin her diizeyde kullanimiyla degisim, doniisiim ve gelisim siireglerini
yoOneten’’ bir iiniversite olmay1 goérevine hizmet eder.
Kanitlar:
Ek 2.3.2.1 Yozgat Bozok Universitesi Ozgorevleri

Tablo 2.3.2 Program Egitim Amaclarinin Yozgat Bozok Universitesi Ozgoreviyle Uyumu

Yozgat Bozok Universitesi Ozgérevleri (YOBUO)
YOBUO1 YOBUO2
PEA1 X X
PEA2
PEA3
PEA4
PEAS X

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz
Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6zgdrevimiz (misyonumuz)
(SHMYOO) asagida yer almaktadir (Ek 2.3.3.1):
Saglik hizmetleri alaninda nitelikli yardimci saglik personeli yetistirmek (SHMYOO1) olup
Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagh girisimci ve yenilikgi, iilkesine ve insanliga deger katmada
evrensel boyutta degisimleri 6ngdren ve hayata geciren egitim anlayisi ile kaliteyi esas alan
(SHMYOOQ2), bilgi iireten ve iiretilen bilginin her diizeyde kullanimiyla degisim, déniisiim ve
gelisim slireglerini yoneten hosgoriili, katilimci, sorumluluk sahibi, motivasyonu yiiksek
bireyler yetistirmektir (SHMYOO3).
Bu sebeple Yasli Bakim Programinin amaglari, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun
0zgorevi ve liniversitenin genel misyonu ile uyum gostermektedir. Saglik hizmetleri alaninda
nitelikli yardimc1 saglik personeli yetistirme hedefi, yash bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal
gereksinimlerine yonelik koruyucu, dnleyici, rehabilite edici bakim verebilecek, profesyonel,
donanimli ve yash bireylere biitiinciil bakabilen mezunlar yetistiren programin amaglar ile
dogrudan ortiismektedir
Yasli bakim programi, {iniversitenin katilimci, hosgoriilii, sorumluluk sahibi bireyler yetistirme
misyonuna da paralel olarak, yasli, aile ve toplumun katilimini saglama, yaslhlarla etkili iletisim
kurma ve toplumla is birligini artirma hedeflerini barindirmaktadir. Bu uyum, programin
yliksekokul ve tiniversitenin genel vizyon ve misyonuna katki saglayarak toplumun saglik
hizmetleri ihtiyaglarini karsilayacak nitelikli profesyoneller yetistirilmesine olanak tanir.
Kamitlar:
Ek 2.3.3.1 SHMYO Ozgérev

Tablo 2.3.3 Program Egitim Amaclarimin Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ozgoreviyle Uyumu
Yozgat Bozok Universitesi SHMYO Ozgérevi (SHMYOO)

SHMYOO1 SHMYOO2 SHMYOO3
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PEA1 X X X
PEA2 X X

PEA3 X X X
PEA4 X X
PEAS X X X

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacag irdeleyiniz

Programin amaglart dogrultusunda nitelikli, empatik ve toplum odakli saglik bakim
profesyonelleri yetistirmede etkin bir yol saglanabilmesi i¢in;

Program miifredatimizi giincel ve Ogrencilerin gereksinimleri karsilayacak bir sekilde
tutmaktayiz. Program egitim amagclarinin basariya ulagsmasi 6grencilerin donem boyunca egitim
siirecine dahil edilmesiyle ve miifredatta okutulan zorunlu derslerden basarili olmalariyla dogru
orantilidir. Ogrencilerin ayrica programda almakta olduklar1 se¢cmeli dersler de 6grencilerin
mesleki geligimlerini tamamlamalar1 ve bu yolla programin egitim amaglarina ulagmasinda
etkilidir. Teorik derslere %70 ve uygulamali derslere %80 oraninda devam zorunludur.

Yaslt bakimi &grencilerimizin egitim amaglarimiz dogrultusunda alaninda yetkin mezun
olabilmeleri i¢in uyguladigimiz miifredattaki her bir ders i¢in 6lgme degerlendirme araci olarak
vize sinavi, final sinavi, 6dev ve quiz kullanilmaktadir. Ara sinav (vize), yariyil sonu sinavi,
saha uygulamalari, 6dev ve sunum gibi tiim ¢aligmalarda programin egitim amaglarinin goéz
oniinde bulundurulmas: esastir. Sinavlarin basari notuna etkisi 6gretim elemanlarimin

Ayrica derslerde program egitim amaglarimiza ulagabilmek icin beyin firtinasi, soru-cevap,
tartisma gibi 6gretim teknikleri kullanilmaktadir. Her 6gretim elemani verdigi dersler icin
“’Ders Arsiv Dosyast’’ olusturmaktadir. Saha ziyaretinde derslere ait bilgiler “’Ders Arsiv
Dosyasinda’ gosterilecektir (Ek 2.4.1.1, Ek 2.4.1.2).

Ornegin, MU001 ve MU002 Mesleki Uygulama dersleri uygulamali egitim firsatlari
sunmaktadir. STJOO1 Staj dersi ile birlikte, 6grencilerin hasta bakimi, kriz yonetimi ve giinliik
bakim gibi becerileri giivenli bir ortamda &grenmelerine yardimci olur. Yasli bakiminda
multidisipliner bir ekip ¢alismas1 6nemlidir. Mesleki Uygulama ve Staj dersleri sayesinde,
Ogrencilerin hemgsireler, doktorlar ve diger saglik profesyonelleri ile birlikte calismayi
ogrenmeleri icin ekip calismasi odakli olurlar. Ek olarak yasl bireylerle etkin ve empatik
iletisim kurmay1 &gretmek icin iletisim becerilerini gelistiren ILT001 iletisim dersimiz secmeli
ders havuzunda bulunmaktadir. Ogrencilerimizin zorunlu olarak ilk yariyilda almasi gereken
MSEO001 Meslek Etigi dersi ile birlikte yash bireylerin yasam kalitesini artirmayi 6nemseyen
bir yaklagimi benimsemeleri icin etik, empati ve insan haklar1 gibi degerlere yonelik egitim
verilmektedir.

Uygulamali derslere ek olarak huzurevlerine diizenlenen goniillii faaliyet gezileriyle 6grencileri
gozlemleyerek tutum ve davranislarinda geri bildirim saglanmaktadir. Bu geri bildirimler,
egitim siireglerinin etkili olmasini saglamak i¢in dnemlidir ve 6grencilerin eksik yanlarim
gelistirmeleri i¢in danigmani tarafindan rehberlik saglanmaktadir (Ek 2.4.1.3).

Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesindeki degerlendirme oranlarimin ne
kadar olacagi, dersi verecek Ogretim elemani tarafindan her yariyill basinda sistemde
tamimlanarak Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden dgrenciye ilan edilmektedir. Ayrica Boysis’e
Ders Bilgi Formu eklenmektedir. Ders Bilgi Formunda da degerlendirme oranlar1 yer almaktadir
(Ek 2.4.1.4).
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Kanitlar:

Ek 2.4.1.1 BKYS Ders Arsiv Dosyasiin Olusturulmasi

Ek 2.4.1.2 Boysiste Ders Arsiv Dosyasinin Dijital Olarak Arsivlenmesi
Ek 2.4.1.3 BKYS Goniillii Faaliyet Gezileri

Ek 2.4.1.4 BKYS Boysise Ders Bilgi Formunun Eklenmesi

2.4.2. Program egitim amaglarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan Slgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Yagli bakimi 6grencilerimizin egitim amaglarimiz dogrultusunda alaninda yetkin mezun

olabilmeleri i¢in uyguladigimiz miifredattaki her bir ders i¢in 6lgme degerlendirme araci olarak

vize sinavi, final sinavi, 6dev ve quiz kullanilmaktadir. Ayrica derslerde program egitim

amaglarimiza ulasabilmek i¢in beyin firtinasi, soru-cevap, tartisma gibi 6gretim teknikleri

kullanilmaktadir. Saha ziyaretinde derslere ait bilgiler ‘’Ders Arsiv Dosyasinda”

gosterilecektir (Ek 2.4.2.1).

Universitemiz biinyesinde Kariyer ve Mezun Merkezi (YOBU KARMER) kurulmus olup; bu

merkez vasitasiyla mezun dgrenciler ile liniversite is birliginin giiclendirmesine yonelik mezun

bilgi sistemi kurulmustur. Egitim programinin amaglarina ulagildigini belirlemek ve belgelemek

icin mezunlar1 izleme, igverenlerden geri bildirim alma, mezunlarin merkezi ulusal sinavlardaki

performanslarini izleme gibi siirecleri degerlendiren sistem kurulmus ancak isletimi tam

oturmamustir. Kariyver ve Mezun Merkezi’nde Mezun Basari Atlasi iizerinden mezunlarimizin

merkezi uzmanlik smavlarindaki basarisimi  degerlendirmek miimkiindiir. Bu siirecin

gelistirilmesi Bozok Universitesi 2022-2026 Stratejik Planinda yer almaktadir (Ek 2.4.2.2).

Ayrica Rektorliik tarafindan her dénem her ders icin <’Ogrenci Memnuniyet Anketi’’ ve

© AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi’’ yapilmaktadir. Bu formlar1 sonuglarina gore

>’ Akademik Danisman Geri Bildirim Raporu’’, ©’Ogrenci Geri Bildirim Raporu”’, <> Ogretim

Uyesi Anket Raporu’, ¢* Ders/ Ogretim Elemani/Sinav Geri Bildirim Raporu’’ na ulagilmaktadir

(Ek 2.4.2.3, Ek 2.4.2.4, Ek 2.4.2.5, Ek 2.4.2.6, Ek 2.4.2.7).

Her programin anket sonuglart “’Kalite ve Stratejik Plan Komisyonu’’ tarafindan analiz

edilmekte ve gerekli iyilestirme caligmalar1 yapilmaktadir (Ek 2.4.2.8, Ek 2.4.2.9, Ek 2.4.2.10,

Ek 2.4.2.11, Ek 2.4.2.12, Ek 2.4.2.13).

Ayrica ulagabildigimiz mezun 6grencilerimizin doldurabilmeleri i¢in Google Forms araciligiyla

2024-2025 Bahar Déneminde ‘’Mezun Degerlendirme Anketi’’ olusturulmustur. Bu anketin

sonuclar1 program egitim amaglari-program ¢iktilarina ulagsma konusunda bilgi sahibi olmamiza

yardimeci1 olacaktir. Mezun 6grencilerin mezun etkinlikleri hakkindaki goriiglerini 6grenmemize

katki saglayacaktir (Ek 2.4.2.14).

Kanitlar:

Ek 2.4.2.1 BKYS Ders Arsiv Dosyasi

Ek 2.4.2.2 2022-2026 Stratejik Plan

Ek 2.4.2.3 2024-2025 Giiz Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anketi

Ek 2.4.2.4 2024-2025 AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi

Ek 2.4.2.5 Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketi

Ek 2.4.2.6 Ders Istatistik Raporu

Ek 2.4.2.7 Ders Raporu

Ek 2.4.2.8 Ogrenci Memnuniyet Anketi Analizi

Ek 2.4.2.9 Ogrenci Memnuniyet Anketi Program Bazli Analizi

Ek 2.4.2.10 Akademik Danismanlik Iyilestirme Kanit 1

Ek 2.4.2.11 Akademik Danismanlik Iyilestirme Kanit 2

Ek 2.4.2.12 2023-2024 AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi

Ek 2.4.2.13 BKYS Ders Degerlendirme Anket Sonuglarina Gére Iyilestirme

Ek 2.4.2.14 Mezun Degerlendirme Anketi Raporu

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigim kanitlariyla anlatiniz.
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Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.4.2/Ek%202.4.2.13%20BKYS%20Ders%20Değerlendirme%20Anket%20Sonuçlarına%20Göre%20İyileştirme.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.4.2/Ek%202.4.2.14%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Raporu.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.4.2/Ek%202.4.2.14%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Raporu.pdf
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Mevcut durumda, belirlenen egitim amaglarina uygun hazirlanan sinav sorularinin, 6devlerinin
ve uygulama sonuglarinin degerlendirilmesi neticesinde, ilgili amacin hangi oranda kazanildigi
belirlenmektedir. Uygulamanin degerlendirilmesinde ise Uygulama Degerlendirme Formu
kullanilmaktadir (Ek 2.5.1). Ayrica 6grenci sunumlarinin objektif olarak degerlendirilmesinde
de Sunum Degerlendirme Formu kullanilmaktadir (Ek 2.5.2).

Yasli Bakimi Programinin temel amaci, yash bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden belirlenen
gereksinimleri dogrultusunda bakim islerini yerine getiren, bakim islerine yasli, aile ve toplumun
katilimini saglayan, evde ya da kurumda saglik ekibi iiyeleri ile is birligi yaparak, yasl bireye bakim
veren mezunlar yetistirmektir. Kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirerek yasli bireylere
biitiinciil yaklasabilen meslek elemani yetistirmektir. Mezun 6grencilerimizin takibi kariyer
mezun merkezi tarafindan takip edilmektedir.

Ogrencilerimiz egitim 6gretim siirecinde huzurevi gezilerine katilmaktadirlar bu sayede béliim
ve toplum arasinda etkilesim gerceklesmektedir. (Ek 2.5.3).

Ayrica mezun Ogrencilerimizin program egitim amaglarina ulasip ulasmadigini 6lgmek i¢in ©’
Yasli Bakimi Programi Egitim Amagclar1 Olgme ve Degerlendirme Formu’’ olusturduk. Bu
formda mezun &grencilerin mesleki yetkinlikleri ve is hayatindaki performansini degerlendiren
12 tane soru bulunmaktadir. Mezun &grencilerimizin ¢alistigi kurumlardaki ulasabildigimiz dis
paydas igverenler bu sorulari yanitladi. Saha ziyaretinde bu form ve sorularin cevabi kanit olarak
gosterilecektir (Ek 2.5.4)

Ayrica ulagabildigimiz mezun 6grencilerimizin doldurabilmeleri i¢cin Google Forms araciligiyla
2024-2025 Bahar Déneminde ‘’Mezun Degerlendirme Anketi’” olusturulmustur. Bu anketin
sonuglari program egitim amaglari-program ¢iktilarina ulagsma konusunda bilgi sahibi olmamiza
yardimci olacaktir. Ek olarak mezun 6grencilerin mezun etkinlikleri hakkindaki goriislerini
o0grenmemize katki saglayacaktir (Ek 2.5.5, Ek 2.5.6)

PEA 1: Bu program egitim amacina ulagmak i¢in YAB122 Yaglilarda Kronik Hastaliklar,
YAB123 Norolojik Hastaliklar, YAB124 Geriatrik Psikiyatri, TTRO01 Tibbi Terminoloji
dersleri miifredatimizda bulunmaktadir.

PEA 2: Bu program egitim amacina ulasmak icin YAB111 Yasli Bakimi Ilke ve Uygulamalar:
I, YAB121 Yashh Bakimi ilke ve Uygulamalari II, MUOO1 Mesleki Uygulama I, MU002
Mesleki Uygulama II, YAB125 Evde Bakim Hizmetleri, YAB170 Yara Bakimi ilke ve
Uygulamalari dersleri miifredatimizda bulunmaktadir.

PEA 3: Bu program egitim amacina ulagmak i¢in ILT001 Iletisim, YAB704 Sosyal Hizmet,
MSE001 Meslek Etigi, KP001 Kariyer Planlama, ISG001 Is Sagligi ve Giivenligi, YAB705
Fiziksel ve Sosyal Rehabilitasyon dersleri miifredatimizda bulunmaktadir.

PEA 4: Bu program egitim amacina ulasmak i¢cin ANTO01 Anatomi, FZY001 Fizyoloji,
BES001 Beslenme Ilkeleri, YAB112 Temel Gerontoloji, FRM001 Farmakoloji, IYR001 ilk
Yardim dersleri miifredatimizda bulunmaktadir.

PEA 5: Bu program egitim amacina ulasmak icin YAB111 Yasli Bakimi Ilke ve Uygulamalar
I, YAB121 Yashh Bakimi ilke ve Uygulamalari II, MU0O1 Mesleki Uygulama I, MU002
Mesleki Uygulama II, YAB125 Evde Bakim Hizmetleri, YAB170 Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalar dersleri miifredatimizda bulunmaktadir. Miifredatimizda yer alan dersler program
egitim amaglarini karsilamaktadir.

Staj Sonrasi isveren Geri Bildirimleri: Ogrencilerimizin yaz staji sonrasi etik ilkelere
uygunluk, ekip calismasma yatkinlik ve yash bireylerle etkili iletisim becerileri agisindan
ylksek puan aldigi gorilmiistiir. Geri bildirimler olumlu ve pozitif agiklamalar igermektedir.
Saha ziyaretinde O6grencilerin staj dosyalar1 denetime agik olacaktir (Ek 2.5.7, Ek 2.5.8, Ek
2.5.9, Ek 2.5.10).

Kanitlar:

Ek 2.5.1 Uygulama Degerlendirme Formu

Ek 2.5.2 Sunum Degerlendirme Formu

Ek 2.5.3 BKYS Goniillii Faaliyet Gezileri

Ek 2.5.4. Yash Bakimi Programi Egitim Amaclari Olgme ve Degerlendirme Formu
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https://km.bozok.edu.tr/Home/Icerik/mezun_basari_atlasi/58
https://km.bozok.edu.tr/Home/Icerik/mezun_basari_atlasi/58
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38684
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.1%20Uygulama%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.1%20Uygulama%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.2%20Sunum%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.2%20Sunum%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.3%20BKYS%20Gönüllü%20Faaliyet%20Gezileri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.3%20BKYS%20Gönüllü%20Faaliyet%20Gezileri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.4.%20Yaşlı%20Bakımı%20Programı%20Eğitim%20Amaçları%20Ölçme%20ve%20Değerlendirme%20Formu.pdf
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Ek 2.5.5 Mezun Degerlendirme Anketi

Ek 2.5.6. Mezun Degerlendirme Anketi Sonuclarinin Analizi

Ek 2.5.7 Staj Kabul Belgesi

Ek 2.5.8 Staj Defteri

Ek 2.5.9 Staj Degerlendirme Formu (Isveren Geri Bildirimi)

Ek 2.5.10 Sorumlu Ogretim Elemam Staj Defteri Degerlendirme

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Vizyonumuz; saglik sektoriindeki kurum/kuruluslar tarafindan oncelikli olarak tercih edilen

insan kaynagiin yetistirilerek sektére kazandirilmasi hedefi dogrultusunda, egitim-6gretim

kalitesinin en iist diizeye ¢ikartilmasi i¢in giincel gelismelerin ve meslek ile ilgili degisimlerin

stirekli takip edilmesi, sektor ihtiyact dogrultusunda gerekli olan yetigmis insan kaynaginin en

iyi sekilde hazirlanmasi, bolgesel, ulusal ve uluslararasi 6grenci tercihlerinde ilk sirada yer alan

Meslek Yiiksekokulu olmaktir.

Misyonumuz; 21. ylizyilin degisen bilimsel ve sosyal kosullarina kolayca adapte olabilen,

yasam boyu 0grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, {ilke ve diinya sorunlarina duyarli,

takim ¢aligmasina ve paylasim kiiltiiriine yatkin, bilisim ve egitim teknolojilerini kullanabilen,

iist diizey bilgi ve beceri diizeyine sahip, halk sagligina ve sorumluluklarina duyarli, meslegini

ulusal ve uluslararasi diizeyde yerine getirebilecek inisiyatif sahibi saglik sektoriinde hasta ile

hekim arasinda gorev alacak ara elemanlar yetistirerek, alaninda lider bir egitim kurumu

olmaktir.

Programa tamimlanmis misyon ve vizyon Yiiksekokul web sitesinde kamuoyu ile

paylasiimaktadir.

Kanitlar

Ek 2.6.1 Program Misyon ve Vizyonu Kamuoyuyla Paylasim Y6ntemi

2.7.1. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. '

Universitemizin i¢ paydaslar1 6grenciler ve akademik personeldir (Ek 2.7.1.1). Yasl Bakimi

Programinin amaglarmi belirlerken, i¢ paydaslar olan o6grenciler ve akademik personelin

gereksinimlerini dikkate almak, programin etkinligi ve paydas memnuniyeti agisindan

onemlidir. Program egitim amaglar1 belirlenirken Kalite Komisyonu'nun degerlendirdigi

anketler {izerinden 6grencilerin goriisleri alimmigtir. (Ek.2.7.1.2, Ek 2.7.1.3) Saha Ziyaretinde

Kanit olarak Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuglar1 gdsterilecektir. Program giktilar1 ve

program egitim amaglarini belirlemek i¢in veyahut giincelleme yapmak gerektiginde Cekerek

Fuat Oktay SHMYO Yash Bakimi Programi &gretim elemanlariyla toplantilar

gergeklestirilmektedir. Toplantiya 6grenci de dahil ederek fikirleri sorulmaktadir. Paydas

gorislerini alarak gilincellemeler yapilmaktadir (Ek 2.7.1.4, Ek 2.7.1.5).

Universitemizde Bologna siirecinin iyilestirilmesi calismalar1 kapsaminda egitim planmi ve

icerikleri gbzden geg¢irilmis ve ciddi iyilestirmeler yapilmigtir. Tiirkiye Yiksekogretim

Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) kilavuzuna program ve dersler bakimindan tam uyum

saglanmistir (Ek 2.7.1.6, Ek 2.7.1.7, Ek 2.7.1.8, Ek 2.7.1.9, Ek 2.7.1.10)

Kanitlar:

Ek 2.7.1.1 SHMYO i¢ ve Dis Paydas Listesi

Ek 2.7.1.2 2024-2025 Giiz Dénemi Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuclari

Ek 2.7.1.3 2023-2024 Bahar Dénemi AKTS s Yiikii ve Ders Degerlendirme Anket Sonuglar

Ek 2.7.1.4 ic Paydas Toplanti BKYS Kanit Formu (Cekerek SHMYO ile toplanti)

Ek 2.7.1.5 ic ve Dis Paydas Goriisii alarak program egitim amaci-program ciktisi giincelleme

Ek 2.7.1.6 Bologna Veri Girisi Rektorliikten Gelen Yazi

Ek 2.7.1.7 Bologna egitim bilgi paketinin giincellenmesi

! Bu amagla kullanilan ydntem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.
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Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.5%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.5%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.6.%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Sonuçlarının%20Analizi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.6.%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Sonuçlarının%20Analizi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.7%20Staj%20Kabul%20Belgesi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.7%20Staj%20Kabul%20Belgesi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.8%20Staj%20Defteri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.8%20Staj%20Defteri.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.9%20Staj%20Değerlendirme%20Formu%20(İşveren%20Geri%20Bildirimi).pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.9%20Staj%20Değerlendirme%20Formu%20(İşveren%20Geri%20Bildirimi).pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.10%20Sorumlu%20Öğretim%20Elemanı%20Staj%20Defteri%20Değerlendirme.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.5/Ek%202.5.10%20Sorumlu%20Öğretim%20Elemanı%20Staj%20Defteri%20Değerlendirme.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/vizyon-misyon/12184
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/vizyon-misyon/12184
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.6/Ek%202.6.1%20Program%20Misyon%20ve%20Vizyonu%20Kamuoyuyla%20Paylaşım%20Yöntemi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.6/Ek%202.6.1%20Program%20Misyon%20ve%20Vizyonu%20Kamuoyuyla%20Paylaşım%20Yöntemi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.1%20SHMYO%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Listesi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.1%20SHMYO%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Listesi.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.2%202024-2025%20Güz%20Dönemi%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.2%202024-2025%20Güz%20Dönemi%20Öğrenci%20Memnuniyet%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.3%202023-2024%20Bahar%20Dönemi%20AKTS%20İş%20Yükü%20ve%20Ders%20Değerlendirme%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.3%202023-2024%20Bahar%20Dönemi%20AKTS%20İş%20Yükü%20ve%20Ders%20Değerlendirme%20Anket%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.4%20İç%20Paydaş%20Toplantı%20BKYS%20Kanıt%20Formu%20(Çekerek%20SHMYO%20ile%20toplantı).pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.4%20İç%20Paydaş%20Toplantı%20BKYS%20Kanıt%20Formu%20(Çekerek%20SHMYO%20ile%20toplantı).pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.5%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Görüşü%20alarak%20program%20eğitim%20amacı-program%20çıktısı%20güncelleme.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.5%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Görüşü%20alarak%20program%20eğitim%20amacı-program%20çıktısı%20güncelleme.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.6%20Bologna%20Veri%20Girişi%20Rektörlükten%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.6%20Bologna%20Veri%20Girişi%20Rektörlükten%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%202%20Kanıtlar/Ölçüt%202.7.1/Ek%202.7.1.7%20Bologna%20eğitim%20bilgi%20paketinin%20güncellenmesi.pdf
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Ek 2.7.1.8 Bologna veri girisi hakkinda i¢ yazi
Ek 2.7.1.9 Bologna veri girisi bkys i¢ yaziya karsilik
Ek 2.7.1.10 Bologna cekerekle toplant1 bkys

2.7.2. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlartyla agiklayiniz.

Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii Yasli Bakimi Programi Dis Paydaslart Yozgat Arastirma ve

Uygulama Hastanesi, Alparslan Tiirkes Huzurevi, Ozel Camlik Bakim Merkezi ve Bahadin

Yash Bakim Merkezidir. Yiiksekokulumuz i¢ ve Dis Paydas Listesi ve Oncelikli Paydas Listesi

yliksekokulumuz web sitesinde kamuoyiyla paylasiimaktadir (Ek 2.7.2.1, Ek 2.7.2.2, Ek

2.7.2.3). Bu kurumlarda yasl bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden belirlenen gereksinimleri

dogrultusunda bakim iglerini yerine getiren, evde ya da kurumda saglik ekibi iiyeleri ile isbirligi

yaparak yasl bireye bakim veren, yasli bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin temel

ilkelerine, siireglerine ve yonetimine vakif, yaslilarla etkin ve verimli iletisim kuran, yaslilarin

hayat kalitesini yiikseltebilen, yaslilarin bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve

degerleri 6ziimsemis insan kaynagina ihtiyag¢ vardir. Egitim amaglarimiz bu dogrultuda meslek

elemani yetistirmek iizerine belirlenmistir.

Program ¢iktilar1 ve program egitim amaglarini belirlemek igin veyahut giincelleme yapmak

gerektiginde Cekerek Fuat Oktay SHMYO Yasli Bakim1 Programi 6gretim elemanlariyla ve dis

paydaslarimizla toplantilar gergeklestiriyoruz. Toplantiya 6grenci de dahil ederek fikirlerini

soruyoruz. I¢ ve Dis Paydas goriislerini alarak giincellemeler yapiyoruz. Kanit olarak saha

ziyaretinde BKYS kanit formu ve dig paydas goriislerinin tutuldugu ¢’Yash Bakimi Programi

Dis Paydas Goriis Formu’’araciligiyla toplanan kanitlar gosterilecektir (Ek 2.7.2.5). Ayrica

Huzurevleri ve bakim merkezlerine teknik geziler diizenleyerek dis paydaslarin program

hakkindaki diisiincelerini ve beklentilerini  dgreniyoruz. Mezun &grencilerimiz ve Farkli

iiniversiteden yasli bakimi program Ogretim elemanlarindan da mail araciligyla goris

almaktayiz (Ek 2.7.2.6, Ek 2.7.2.7).

Ayrica paydaslarimizin beklentileri hakkinda fikir sahibi olmak istedigimizde Kalite

evraklarinda yer alan ’Paydag Beklenti Formu’nu’’ da kullanmaktayiz (Ek 2.7.2.8, Ek 2.7.2.9).

D1s paydaslarimizin yer aldigi kurumlarda ¢alisan mezun Ogrencilerimizin program egitim

amaglaria ne kadar uygun olarak mezun oldugunu ve is hayatinda ne derecede uygulamaya

doktiigiinii belirlemek amaciyla “Yash Bakimi Programm Egitim Amaclar1 Olgme ve

Degerlendirme Formu’’ hazirlanmis olup igveren dis paydaslarimiza doldurmalar istenmistir.

Bu sayede mezun 6grencilerimizin is hayatindaki yetkinlikleri isverenler aracilifiyla tarafimiza

ulastirilmistir. Formdaki cevaplarm aritmetik ortalamasina bakarak 6grenciyi 1:Yetersiz-5:Cok

Iyi olacak sekilde puanlayarak program egitim amaglarimiza ulasip ulasmadigimiz konusunda

somut kanitlar elde etmis bulunmaktayiz. (Ek. 2.7.2.10).

Kanitlar:

Ek 2.7.2.1 SHMYO Dis Paydas Listesi

Ek 2.7.2.2 SHMYO I¢ ve Dis Paydas Listesi

Ek 2.7.2.3 Oncelikli Paydas Listesi

Ek 2.7.2.4 BKYS I¢ ve Dis Paydas Goriisii

Ek 2.7.2.5 Yash Bakim Programi Dis Paydas Goriis Formu

Ek 2.7.2.6 BKYS Mezun Ogrenci Program Egitim Amaclari ve Program Ciktilari Goriis

Ek 2.7.2.7 BKYS Farkli Universiteden Program Egitim Amaclari ve Program Ciktilari Goriis

Ek 2.7.2.8 Paydas Beklenti Formu

Ek 2.7.2.9 Paydas Beklenti Formu Ornegi

Ek. 2.7.2.10. Yash Bakimi Programi Egitim Amaglari Olgme ve Degerlendirme Formu

Olciit 3. Program Ciktilari
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.
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Yash Bakimi Programi'nin program ciktilari, TYYC 5. Diizey yeterlilikleri, Saglik Hizmetleri
Temel Alan Yeterlilikleri ve ilgili mevzuat (2547 sayih YOK Kanunu, MYK Meslek
Standartlari, onlisans program yonetmelikleri) dikkate alinarak belirlenmistir. Ayrica
MEDEK!'in 10 temel c¢iktis1 siiregte esas alinmistir. Bu kurumlarin ¢alismalarina ek olarak
Tirkiye’deki Selcuk Universitesi, Gazi Universitesi, Anadolu Universitesi gibi  kokli
iniversitelerin Yaghi Bakimi program ciktilar1 da incelenmistir. S6z konusu siiregte Cekerek
Fuat Oktay Meslek Yiiksekokulu Yasli Bakimi Programi 6gretim elemanlar: ile toplanti
gergeklestirilmis ve dis paydaslarin goriisleri géz 6niinde bulundurulmustur. (Ek 3.1.1.1, Ek
3.1.1.2). Mezun 6grenciler ve farkli tiniversite yash bakimi programi 6gretim elemanindan da
goriis alinmistir (Ek 3.1.1.3, Ek 3.1.1.4).

Kanitlar

Ek 3.1.1.1 BKYS Cekerek Fuat Oktay MYO Ogretim Elemanlari ile Gerceklesen Toplant1

Ek 3.1.1.2 BKYS Dis Paydas Goriisii

Ek 3.1.1.3 BKYS Mezun Ogrenci Program Egitim Amaglari ve Program Ciktilar1 Gériis

Ek 3.1.1.4 BKYS Farkli Universiteden Program Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilari Goriis

3.1.2. Program giktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.'
Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yasli Bakimi program
ciktilar1 akreditasyon siirecine bagvurunun ardindan MEDEK c¢iktilar1 ile tam uyumlu olacak
sekilde giincellenmistir. Yash Bakimi Programi Ders Bilgi Paketi’nde program ciktilar1 acik¢a
belirtilmektedir. Program ¢iktilarim1 belirleme siireci, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYC) 5. Diizey (6nlisans) yeterlilikleri ve alan yeterlilikleri esas alinarak
yiriitiilmektedir. Bu konuda TYYC 5. diizey yeterlilikleri ve Saglik Hizmetleri Temel Alan
Yeterlilikleri incelenmis, Yashi Bakimi programina 6zgii kazanimlar tasarlanmistir (Tablo
3.1.2.). Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yash Bakimi
program ¢iktilarinin son haline i¢ ve dig paydaslarimizdan aldigimiz kararlar neticesinde yapilan
toplantida karar verilmistir. (Ek 3.1.2.1. Ek 3.1.2.2, Ek 3.1.2.3). Program ciktilarinin saha
uyumu Mezun Degerlendirme Anketi , isveren anketi ve Staj Degerlendirme Formu tarafindan
degerlendirilmektedir. Isveren dis paydaslarimizin oldugu kurumlarda ¢alisan mezun
Ogrencilerimizin mesleki yetkinlikleri ve mezunlarin is hayatindaki performansini
degerlendirebilmek amaciyla “’Program Egitim Amaglar1 Olgme ve Degerlendirme Formu’’
olusturulmustur. Fakat bu formdaki sorular ayn1 zamanda 6grencilerimizin mezun oldugunda
program ¢iktilarina ne kadar ulastigina dair de fikir vermektedir (Ek 3.1.2.4). Ayrica her bir
Ogrencinin yetkinleri ve basar1 oranlarini sistematik degerlendirmek amaciyla, 6grenme
¢iktilarim ve program ¢iktilarmin analiz edilmesini saglayan YOBU-UZEM tarafindan
gelistirilmis YOBU Yetkinlik Analiz Sistemi platformu vardir. Universitemiz kurumsal
akreditasyon faaliyetleri ve ¢esitli boliimlerin akreditasyon bagvurulari i¢in 6n sart olan
ogrencilerin yeterlilik bazli takibinin saglanmasi amaciyla 6grenci, ders ve boliim bazli olarak
o0grenme ¢iktilari ile program ¢iktilarina ulagsma diizeylerini yiizdelik dilimde 6l¢limleyebilen
yetkinlik analiz sistemi gelistirilerek testleri yapilmistir. 2024-2025 akademik yilindan itibaren
tiim tiniversitenin kullanimina sunulmustur. Her dersin 6lgme-degerlendirme araglar (ara sinav,
quiz, d6dev, final vb.) belirlenen ¢iktilarin kazanim diizeyini 6lgmek icin yapilandirilmistir (Ek
3.1.2.5, Ek 3.1.2.6, Ek 3.1.2.7, Ek 3.1.2.8). Sonug olarak program ¢iktilarimiz, TYYC, Saglk
Hizmetleri Temel Alan Yeterlilikleri ve MEDEK ile tam uyumlu olarak; paydas katilimi, stirekli
iyilestirme ve Olgme-degerlendirme siiregleri ile desteklenmis sekilde isletilmektedir (Ek
3.1.2.9, Ek 3.1.2.10).

Kanitlar:

Ek 3.1.2.1 BKYS Cekerek Fuat Oktay MYO Ogretim Elemanlari ile Gerceklesen Toplanti

Ek 3.1.2.2 BKYS Dis Paydas Goriisii

! Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.
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Ek 3.1.2.5 Yetkinlik Analiz Sistemi- Ornek Basar1 Analizi Norolojik Hastaliklar Vize

Ek 3.1.2.6 Basar1 Analizi — Ogrenme Ciktilar

Ek 3.1.2.7 Basar1 Analizi — Program Ciktilari

Ek 3.1.2.8 Basar1 Analizi — Genel Basari

Ek 3.1.2.9 BKYS Mezun Ogrenci Program Egitim Amaclar1 ve Program Ciktilar1 Goriis

Ek 3.1.2.10 BKYS Farkli Universiteden Program Egitim Amaclari ve Program Ciktilar1 Goriis

Tablo 3.1.2. Yash Bakim Program Ciktilarinin TYYC Diizey Yeterlilikleri ile

Eslestirilmesi

PC | Program Ciktisi TYYC Alan Gerekge/

No Aciklama

1 | Yash bakimi alanindaki giincel bilgileri iceren 1 — Bilgi Alan bilgisi
ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger edinimi
kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgilere sahip olur.

2 Is sagh1 ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi olur. | 1 — Bilgi, 6 — Alana 6zgii

Alana Ozgii temel bilgi ve
Yetkinlik sorumluluk

3 | Yaslh bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki 2 — Beceriler, 6 | Bilginin
kuramsal ve uygulamali bilgileri takip eder, — Alana Ozgii kullanimi1 ve
yaslilarin yasam kalitesini artirmak icin aktif bir Yetkinlik etik uygulama
sekilde uygular.

4 | Yaslh bakim ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin | 2 — Beceriler Teknik beceri
kullanir.

5 | Yagh bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki 4 — Ogrenme Yasam boyu
bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla Yetkinligi Ogrenme
degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini yaklagimi
belirler ve karsilar.

6 | Yash bakimi alaniyla ilgili konularda sahip oldugu | 5 — Iletisim Etkili iletigim
temel bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini Yetkinligi becerisi
yazili ve s0zlii iletisim yoluyla aktarir.

7 | Yash bakimi alantyla ilgili uygulamalarda 3 —Bagimsiz Grup icinde
karsilagilan ve 6n goriillemeyen karmasik sorunlart | Caligma ve calisabilme
cozmek icin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir. Sorumluluk

8 | Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli 4 — Ogrenme Stirekli 6grenme
mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir. Yetkinligi ve gelisim

9 | Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki 2 — Beceriler, 6 | Analiz ve etik
bilgi ve becerileri kullanarak elde ettigi verileri — Alana Ozgii karar verme
meslek etigine uygun sekilde yorumlar, Yetkinlik becerisi
degerlendirir, sorunlar1 tanimlar, analiz eder ve
¢Oziim Onerilerini paylasir.

10 | Bir yabanci dili etkin bir sekilde kullanarak yash 5 — Iletisim Yabanci dilde
bakimina 6zgii giincel bilgileri takip eder ve Yetkinligi iletisim
meslektaglartyla iletisim kurar.
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11 | Insan viicudunu olusturan hiicre, doku, organ ve 1 - Bilgi, 2 - Temel bilim
sistemlerin yap1 ve fonksiyonlarim bilir ve bu Beceriler bilgisi ve
sistemlerin birbirleriyle olan iligkilerine ait temel uygulama
bilimsel bilgileri mesleki uygulamalarinda
kullanir.

12 | Yaslh bakimu ile ilgili temel diizeydeki bir 3 —Bagimsiz Kendi basina i
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitiir. Calisma ve yiirtitebilme

Sorumluluk
13 | Yaslanma ve yasliligin fizyolojisini tanimlar. 1 — Bilgi Alan bilgisi
(gerontoloji)

14 | Yash bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal 2 — Beceriler, 6 | Uygulamali alan
alanlarim destekler, temel diizeyde rehabilitasyon | — Alana Ozgii becerisi
programini planlar, uygulama islemlerini tamimlar | Yetkinlik
ve uygular.

15 | Yash bakimina yonelik hukuki uygulamalar1 ve 1 —Bilgi, 6 — Mesleki
destek sistemlerini (huzurevi, giindiiz bakim evi Alana Ozgii mevzuat bilgisi
vb.) agiklar. Yetkinlik

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amaglari ile tutarligini agiklayiniz

Yozgat Bozok Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yasli Bakimi Programi
egitim amaglar1 ve program ¢iktilari Yashh Bakimi Programi Ders Bilgi Paketi’nde agikga
belirtilmektedir. Program egitim amagclari (PEA) (Ek 3.1.3.1):

Yaslh Bakimi Programinin egitim amaglari;

PEAL1: Yash bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden belirlenen gereksinimleri dogrultusunda
bakim islerini yerine getiren, bakim iglerine yasli, aile ve toplumun katilimini saglayan, evde ya
da kurumda saglik ekibi tiyeleri ile is birligi yaparak, yash bireye bakim veren mezunlar
yetistirmektir.

PEA2: Ulkemizde her gegen giin artis gdsteren yash niifusa nitelikli ve profesyonel bakim
hizmeti sunabilecek meslek elemanini yetistirmektir.

PEA3: Programda yasli bakimi alaninda hizmet veren kurumlarin temel ilkelerine, siireglerine
ve yonetimine vakif, yaglilarla etkin ve verimli iletisim kuran, yashilarin hayat kalitesini
yiikseltebilen, yaslilarin bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri 6ziimsemis
insan kaynagini yetistirmektir.

PEA4: Kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirerek yash bireylere biitiinciil yaklasabilen
meslek elemani yetistirmektir.

PEAS: Yash bireylerin saglikli ve bagimsiz bir yagam siirdiirebilmeleri i¢in koruyucu, 6nleyici
ve rehabilite edici bakim hizmetlerini planlayabilen ve uygulayabilen meslek elemanlar
yetistirmektir.

Asagida yer alan Tablo 3.1.3.1°de program ¢iktilarinin, program egitim amaglari ile tutarliligi
aciklanmustir. “X” ile isaretlenen program egitim amacina ulagabilmesi i¢in s6z konusu program
¢iktisinin karsilanmasi gerekmektedir.

Kanitlar:

Ek 3.1.3.1 Yash Bakimi Programi Ders Bilgi Paketi- PC ve PEA

Tablo 3.1.3.1 Program Ciktilar ile Program Egitim Amaclar1 Tutarhlik Tablosu
PC | Program Ciktis1 PEA1 | PEA2 | PEA3 | PEA4 | PEAS
No
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Yasli bakimi alanindaki giincel bilgileri iceren
ders kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger
kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki
kuramsal ve uygulamal1 bilgilere sahip olur.

Is sagh@ ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi olur.

Yasli bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri takip eder,
yaslilarin yasam kalitesini artirmak i¢in aktif bir
sekilde uygular.

Yasli bakimu ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin
kullanir.

Yagsli bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki
bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini
belirler ve karsilar.

Yasli bakimi alanmiyla ilgili konularda sahip
oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde
diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yoluyla
aktarir.

Yasli bakimi alaniyla ilgili uygulamalarda
karsilagilan ve 6n goriilemeyen karmasik
sorunlar1 ¢6zmek i¢in ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli
mesleki ve bireysel gelisimini stirdiirtir.

Yagli bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki
bilgi ve becerileri kullanarak elde ettigi verileri
meslek etigine uygun sekilde yorumlar,
degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder ve
¢Oziim Onerilerini paylasir.

10

Bir yabanci dili etkin bir sekilde kullanarak yasl
bakimina 6zgii giincel bilgileri takip eder ve
meslektaslariyla iletisim kurar.

11

Insan viicudunu olusturan hiicre, doku, organ ve
sistemlerin yap1 ve fonksiyonlarim bilir ve bu
sistemlerin birbirleriyle olan iliskilerine ait temel
bilimsel bilgileri mesleki uygulamalarinda
kullanir.

12

Yasli bakimi ile ilgili temel diizeydeki bir
calismay1 bagimsiz olarak yiiriitir.

13

Yaglanma ve yagliligin fizyolojisini tanimlar.
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14

Yasli bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal

alanlarini destekler, temel diizeyde rehabilitasyon
programini planlar, uygulama islemlerini tanimlar|

ve uygular.

15

Yasli bakimina yonelik hukuki uygulamalari ve
destek sistemlerini (huzurevi, giindiiz bakim evi

vb.) agiklar.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK g¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.!

MEDEK program ¢iktilar1 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi (PC1, PC2), beceri (PC3, PC4, PC5) ve yetkinlikleri (PC6, PC7, PC8, PC9, PC10)
tanimlayan ifadelerdir ve 10 adet program c¢iktist vardir. Yasli Bakimi Programi ¢iktilarinin
hangi MEDEK e¢iktilarini kapsadigi Tablo 3.1.4.1°de verilmistir. Tablo 3.1.4.1 incelendiginde
programimizin her bir program ¢iktisinin en az bir MEDEK e¢1ktis ile ortiistiigii goriilmektedir.
Dolayisiyla Yagli Bakimi Programi program ¢iktilar1t MEDEK ¢iktilarini kapsamaktadir (Ek
3.1.4.1).
Kanitlar:
Ek 3.1.4.1 Yash Bakimi Programi Ders Bilgi Paketi

Tablo 3.1.4.1. Yozgat Bozok Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yash
Bakimi Programi Program Ciktilar ile MEDEK Ciktilar: Arasindaki Iiski

MEDEK Program Ciktilari

Yozgat Bozok Universitesi Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yash
Bakim Program Program Ciktilari

PC1

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve
uygulamali bilgilere sahip olur.

PCl
PCI13
PC14
PC15

PC1.Yasl bakimi alanindaki giincel bilgileri
iceren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri
ve diger kaynaklarla desteklenen temel
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere
sahip olur.

PC13. Yaglanma ve yashiligin fizyolojisini
tanimlar.

PC14. Yash bireylerin fiziksel, psikolojik ve
sosyal alanlarini destekler, temel diizeyde
rehabilitasyon programini planlar, uygulama
islemlerini tamimlar ve uygular.

PC15. Yash bakimina yonelik hukuki
uygulamalar1 ve destek sistemlerini
(huzurevi, giindiiz bakim evi vb.) acgiklar.

Is saglig1 ve giivenligi, gevre
bilinci ve kalite stiregleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PC2

Is saghgi ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olur.

Meslegi igin giincel gelismeleri
ve uygulamalari takip eder, etkin
sekilde kullanir.

PC3
PC4
PC5
PC10

PC3. Yasli bakimi alaninda edindigi temel
diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
takip eder, yashilar yasam kalitesini
artirmak i¢in aktif bir sekilde uygular.

! Eger program giktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.
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PCI11 | PC4. Yash bakimu ile ilgili bilisim
teknolojilerini etkin kullanir.
PCS5. Yasli bakimi alaninda edindigi temel
diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir
yaklasimla degerlendirebilme, 6grenme
gereksinimlerini belirler ve karsilar.
PC10. Bir yabanci dili etkin bir sekilde
kullanarak yasli bakimina 6zgii giincel
bilgileri takip eder ve meslektaslariyla
iletisim kurar.
PC11. Insan viicudunu olusturan hiicre, doku,
organ ve sistemlerin yap1 ve fonksiyonlarini
bilir ve bu sistemlerin birbirleriyle olan
iligkilerine ait temel bilimsel bilgileri mesleki
uygulamalarinda kullanir.
PC | Meslegi ile ilgili bilisgim PC4 | Yash bakimu ile ilgili bilisim teknolojilerini
4 teknolojilerini (yazilim, program, etkin kullanir.
animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | Mesleki problemleri ve konular1 | PC5 | PC5. Yaslh bakimi alaninda edindigi temel
5 bagimsiz olarak analitik ve PC7 | diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir
elestirel bir yaklasimla PC9 | yaklagimla degerlendirebilme, 6grenme
degerlendirme ve ¢oziim gereksinimlerini belirler ve karsilar.
Onerisini sunabilme becerisine PC7. Yasl bakimi alaniyla ilgili
sahiptir. uygulamalarda karsilagilan ve 6n
goriilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek igin
ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.
PC9. Yaslh bakimi alaninda edindigi temel
diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak elde
ettigi verileri meslek etigine uygun sekilde
yorumlar, degerlendirir, sorunlar1 tanimlar,
analiz eder ve ¢0ziim Onerilerini paylagir.
PC | Bilgi ve beceriler diizeyinde PC6 | PC6. Yash bakimi alaniyla ilgili konularda
6 diisiincelerini yazili ve sozlii sahip oldugu temel bilgi ve beceriler
iletisim yolu ile etkin bigimde diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii
sunabilir, anlasilir bicimde ifade iletisim yoluyla aktarir.
eder.
PC | Alam ile ilgili uygulamalarda PC7 | Yasl bakimi alamiyla ilgili uygulamalarda
7 karsilagilan ve 6ngoriilemeyen PC12 | karsilasilan ve 6n goriillemeyen karmasik
karmasik sorunlar1 ¢ézmek igin sorunlar1 ¢c6zmek igin ekip tiyesi olarak
ekip tiyesi olarak sorumluluk sorumluluk alir.
alir. PC12. Yash bakimu ile ilgili temel diizeydeki
bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir.
PC | Kariyer yonetimi ve yasam boyu | PC8 | Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek
8 6grenme konularinda stirekli mesleki ve bireysel gelisimini
farkindaliga sahiptir. stirdiiriir.
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PC | Alaniile ilgili verilerin PC9 | Yasli bakimi alaninda edindigi temel

9 toplanmasi, uygulanmasi ve diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak elde
sonuglarinin duyurulmast ettigi verileri meslek etigine uygun sekilde
asamalarinda toplumsal, bilimsel, yorumlar, degerlendirir, sorunlar1 tanimlar,
kiiltiirel ve etik degerlere analiz eder ve ¢dziim Onerilerini paylasir.
sahiptir.

PC | Bir yabanci dili kullanarak Bir yabanci dili etkin bir sekilde kullanarak

10 | alanindaki bilgileri takip eder ve | PC10 | yash bakimina 6zgii glincel bilgileri takip
meslektaglari ile iletisim kurar. eder ve meslektaslariyla iletisim kurar.

3.2.1. Her bir program ¢iktisi igin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulagtigini agiklaymiz ve bu amacla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

Programimiz miifredatinda yer alan her bir dersin 6grenme ¢iktilarini, dersin 14 haftalik

icerigini ve dersin hedefleri gibi ders hakkinda ayrintili agiklamalar igeren bilgiler dersin ilk

haftasinda ders yiiriitiiclisii olan 6gretim elemani tarafindan Ogrencilere aktarilmaktadir ve

BOYSIS araciligiyla da dgrencilere duyurulmaktadir (EK 3.2.1.1.).

Ders bazinda ilan edilen miifredatin uygulanmasi ile program g¢iktilarinin etkin bigimde

saglanmasi1 amaclanmaktadir. Bu dogrultuda dénem iginde yapilacagi ilan edilen kisa sinav, ara

sinav, mazeret sinavi, final sinavi, biitiinleme sinavi, 6devler ve seminer sunumlari gibi dlgme
ve degerlendirme siireglerinin igletilmesi iiniversitenin denetimi altinda ve OBS sistemi
iizerinden ylriitiilmektedir. Sinav takviminin hazirlanmast ve uygulanmasinda bolim
bagkanlig1 birincil sorumluluk sahibi olup sinavlarin gergeklestirilecegi derslikler Saglik

Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda yer alan diger programlarla ortak olarak kullanildig i¢in

hazirlanan sinav takvimi miidiirliigiin bilgisine ve onayina sunulduktan sonra gegerlilik kazanip

ilan edilmektedir. Yapilacak olan sinavlarin takvimi okulumuz web sayfasi araciligiyla
ogrencilere duyurulmaktadir.

Bir 6grencinin Yashh Bakim programindan On-lisans derecesi elde edebilmesi i¢in program

miifredatinda mesleki bilgi ve yeterliligini saglayacak zorunlu ve segmeli derslerin (120 AKTS

karsiligr) timiinden basarili olmasi gerekmektedir. Ayrica tiim yash bakim 6grencileri STJ001

STAIJ dersi kapsaminda toplam 20 is gilinii stajin1 tamamlamak zorundadir. 2024- 2025 Bahar

Yariyili uygulanan Yash Bakimi ana miifredatina web sitesinden ulasilabilmektedir. Program

miifredatinda 120 AKTS’yi ve stajin1 tamamlaylp mezuniyet asamasina gelen &grencinin

program c¢iktilarina ne diizeyde ulastig1 temelde alip basarili oldugu derslerle iliskilidir. Bir dersi
en iyi derece ile basaran Ogrencinin o dersin ¢iktilarim yiliksek diizeyde elde edecegi
ongoriilmektedir. Bu baglamda program ¢iktilarina ne derece ulasilacagi o 6grencinin zorunlu
derslerin yani sira sectigi segmeli dersler ile bu derslerin tamamini hangi basar1 diizeyinde
gectigiyle dogrudan iligkilidir. Tablo 3.2.1.1°de program c¢iktilarina ulasilabilmesine hizmet
eden dersler 6zetlenmistir. Program miifredatinda bulunan ve ilgili donemde verilen derslere ait
olusturulan MEDEK Ders Arsiv Dosyasi (ders bilgi formu/ders izlenceleri, vize sinavi sorulart,
cevap anahtari, en iyi-orta-en kotli notu alan 6grencilerin cevap kagitlari, final smav1 sorulari,
cevap anahtari, en iyi-orta-en kotii notu alan 6grencilerin cevap kagitlari, 6devler, devamsizlik
listesi, ders basari listesi, dersin program ¢iktilari ile iligkileri ve 6l¢gme formu (ders izlencesinde
yer almaktadir), ders anket sonuglar1) program ciktilarim1 saglamaya yonelik kanitlar olarak
arsivlenmektedir. Bu dosyalar MEDEK incelemesine agiktir. Ayrica her dersin sinav sorulari
ilgili dersin d6grenim ¢iktilariyla eslestirilmekte ve 6grencinin 6grenim ¢iktilarina ve program
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ciktilarna ulasma diizeyi Yozgat Bozok Universitesi Yetkinlik Analiz _Sistemi
degerlendirilmektedir (Ek 3.2.1.2, Ek 3.2.1.3, Ek 3.2.1.4, Ek 3.2.1.5).

Yetkinlik analiz sistemi diginda da program c¢iktilarina hangi diizeyde ulasildigini
degerlendirebilmek amaci ile her ders icin AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi,
Ogrenci Memnuniyet Anketi ve Mezun Degerlendirme Anketi (Ek 3.2.1.6, Ek 3.2.1.7)
kullanilmaktadir. Bu anket sonuglar1 da bize fikir vermektedir.

Mezunlarimizin durumunun takip edilebilmesi ve iletisimde kalinmas1 amaciyla programimizda
ilk defa mezun bulusmasi gerceklestirilmistir (Ek 3.2.1.8.). Bu etkiligin ardindan mezunlarimiza
Mezun Degerlendirme Anketi_uygulanmistir. Anket sonuglar1 analiz edilmistir (Ek 3.2.1.9).
Mezun Degerlendirme Anketinde Program ¢iktilarina ulasip ulasilamadigini degerlendiren
sorular yer almaktadir. Degerlendirme anketinin analizine gore geri doniislerin olumlu oldugu
gorilmektedir. Ancak etkinlige ve degerlendirme anketine katilimin ¢ok az olmasindan kaynakli
olarak MEDEK iyilestirme siireci kapsaminda program ¢iktilara ne diizeyde ulasilabildiginin
kanit1 olarak program 6gretim elemanlari tarafindan Mezun Degerlendirme Anketi’nin mezun
olan Ogrencilere mezun bulusmasi gibi etkinliklerle veya bireysel olarak ulasilip yapilmasi
kararlastirilmistir (Ek 3.2.1.10).

Ek olarak 6grencimizin program ciktisi- 8’1 (“yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli
mesleki ve bireysel gelisimini siirdiiriir) saglayabilmesi i¢in 6grencimizin mezun olduktan
sonraki Yash Bakimi Programi Mezun Kariyer Olanaklari web sitemizde yer almaktadir. Ayrica
mesleki ve bireysel gelisimlerini stirdiirebilmek i¢in yardimci olmak adina is ilanlar1 da web
sitemizde duyurulmaktadir. Ogrencilerimizin kariyer olanaklarindan bir tanesi de DGS ile
lisans egitimine gegise hakki kazanmalaridir. Bu konuda Yash Bakimi Ogrencilerinin DGS ile
gecis yapabilecegi boliimler web sitemizde yer almakta ve meslek yiliksekokulumuzdaki tiim
Ogrencilerimizin katilabilecegi DGS Bilgilendirme Toplantisi yapilmaktadir. Ayrica yash
bakim1 programindaki 6gretim elemanlari da 6grencilere DGS ile ilgili bilgiler vermektedir (Ek
3.2.1.11).

Kamnitlar:

EK 3.2.1.1 BKYS Boysise Ders Bilgi Formunun Eklenmesi

Ek 3.2.1.2 Yetkinlik Analiz Sistemi-Ornek Basar1 Analizi

Ek 3.2.1.3 Basar1 Raporu — Ogrenme Ciktisi

Ek 3.2.1.4 Basar1 Raporu — Program Ciktisi

Ek 3.2.1.5 Basar1 Raporu — Genel Basari

Ek 3.2.1.6 AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi

Ek 3.2.1.7 Ogrenci Memnuniyet Anketi

Ek 3.2.1.8 BKYS Mezun Bulusmasi

Ek 3.2.1.9 Mezun Degerlendirme Anket Sonuclar1 Analizi

Fk 3.2.1.10 Bolum Toplant1 Tutanagi-Boliim Kurul Karari

Ek 3.2.1.11 BKYS DGS Bilgilendirme Toplantisi

Tablo 3.2.1.1. Program Ciktilan ile iliskili Dersler
PC | Program Ciktisi [liskili Dersler
No
1 | Yash bakimi alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari, | Anatomi
uygulama arag-gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen Beslenme ilkeleri
temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olur. | Fizyoloji
Meslek Etigi
Tibbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar1 1
Temel Gerontoloji
Farmakoloji
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Ik Yardim

Kariyer Planlama
Yash Bakimi Ilke ve
Uygulamalar1 I1
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaglanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama I1

2 Is saghgi ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi olur.

Is Saglig1 ve Giivenligi
Staj

Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II

3 | Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgileri takip eder, yaslilarin yasam kalitesini
artirmak i¢in aktif bir sekilde uygular.

Beslenme ilkeleri
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar I
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

Ik Yardim

Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalari II
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalari

4 | Yaslh bakim ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin kullanir.

Siber Giivenligin
Temelleri

Bilgi ve iletisim
Teknolojileri

5 | Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve
becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme, 6grenme
gereksinimlerini belirler ve karsilar.

Anatomi

Beslenme ilkeleri
Fizyoloji

Meslek Etigi

Tibbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar [
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

Ik Yardim

Kariyer Planlama
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Yash Bakimi lke ve
Uygulamalar1 I1
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimi Ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaslanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II

6 | Yash bakimi alantyla ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi
ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim
yoluyla aktarir.

Anatomi

Beslenme lkeleri
Fizyoloji

Meslek Etigi

Tibbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar I
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

[k Yardim

Kariyer Planlama
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalari I1
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakim ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaslanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II
Tletisim

7 | Yash bakimi alanyla ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6n
goriilemeyen karmagik sorunlari ¢6zmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

Anatomi

Beslenme ilkeleri
Fizyoloji

Meslek Etigi

T1bbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalan [
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

Kariyer Planlama
Yash Bakimu Ilke ve
Uygulamalari 11
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Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaglanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama I1

Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki ve
bireysel geligimini siirdiiriir.

Anatomi

Beslenme ilkeleri
Fizyoloji

Meslek Etigi

Tibbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar [
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

Kariyer Planlama
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar1 I1
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakim ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaslanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II

Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve
becerileri kullanarak elde ettigi verileri meslek etigine uygun
sekilde yorumlar, degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder
ve ¢Ozlim Onerilerini paylagir.

Staj
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II

10

Bir yabanci dili etkin bir sekilde kullanarak yasl bakimina
0zgli giincel bilgileri takip eder ve meslektaslariyla iletisim
kurar.

1ngilizce I
Ingilizce 11

11

Insan viicudunu olusturan hiicre, doku, organ ve sistemlerin
yap1 ve fonksiyonlarini bilir ve bu sistemlerin birbirleriyle
olan iligkilerine ait temel bilimsel bilgileri mesleki
uygulamalarinda kullanir.

Anatomi

Fizyoloji

Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalan |

[k Yardim

Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar1 I1

Evde Bakim Hizmetleri
Staj
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Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalari
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II

12 | Yash bakimu ile ilgili temel diizeydeki bir ¢alismay1 Anatomi

bagimsiz olarak yiiriitiir. Beslenme llkeleri
Fizyoloji

Meslek Etigi

Tibbi Terminoloji
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar [
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

Kariyer Planlama
Yasli Bakimu Ilke ve
Uygulamalar1 I1
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimu ilke ve
Uygulamalari

Aktif Yaslanma
Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II
13 | Yaslanma ve yasliligin fizyolojisini tanimlar. Anatomi

Fizyoloji

Temel Gerontoloji
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
Aktif Yaslanma

14 | Yash bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal alanlarim Beslenme Ilkeleri
destekler, temel diizeyde rehabilitasyon programini planlar, | Yash Bakim Ilke ve
uygulama islemlerini tanimlar ve uygular. Uygulamalan |
Temel Gerontoloji
Farmakoloji

[k Yardim

Yaslh Bakim flke ve
Uygulamalari 1T
Yaslilarda Kronik
Hastaliklar
Norolojik Hastaliklar
Geriatrik Psikiyatri
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Evde Bakim Hizmetleri
Staj

Yara Bakimi Ilke ve
Uygulamalari

Mesleki Uygulama I
Mesleki Uygulama II
Fiziksel ve Sosyal
Rehabilitasyon

15 | Yash bakimina yonelik hukuki uygulamalar1 ve destek Meslek Etigi
sistemlerini (huzurevi, giindiiz bakim evi vb.) agiklar. Sosyal Hizmet

3.2.2. Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci caligmalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program giktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini érneklerle agiklayiniz.!

Her bir ders kapsaminda program ¢iktilarini saglamaya yonelik MEDEK tarafindan istenen Ders

Arsiv Dosyasi’nda bulunan kanitlar asagida siralanmistir:

o Ders bilgi formu/ders izlenceleri

o Vize sinavi sorulari, cevap anahtari, en iyi-orta-en kotii notu alan 6grencilerin cevap kagitlar

o Final sinav1 sorulari, cevap anahtari, en iyi-orta-en kotii notu alan 6grencilerin cevap kagitlar

o Odev/Odevler, Proje/Projeler vb. yil i¢i degerlendirme faaliyetleri (En iyi-orta-en kétii grenci

evraklar)

o Devamsizlik listesi

o Ders Basar1 Listesi

o Dersin Program Ciktilariyla iliskileri ve Olgme Formu (Ders izlencesinde yer almaktadir)

o Ders Anket Sonuglari

o Yetkinlik Analiz Sistemi Sonuglar1

o Ogretim Eleman1 Ders Degerlendirme Raporu vb.

Bu kanitlar, her bir ders i¢in olusturulacak MEDEK Ders Arsiv Dosyasina eklenecektir. Asagida

giiz ve bahar donemine ait birer dersin ders arsiv dosyasi 6rnegi yer almaktadir. Bahar donemine

ait eklenen dersin anket sonuglari donem sonunda yapildigindan su an 6rnege eklenememistir,
saha ziyaretinde tamami gosterilecektir (Ek 3.2.2.1, Ek 3.2.2.2) Ek Ayrica bu dosyada her ders
i¢in Yozgat Bozok Universitesi Etkinlik Analiz Sistemi araciligiyla yapilan 6grencinin grenim
c¢iktilarina ve program ¢iktilarina ulasma diizeyinin analizi, ders i¢in yapilan etkinligin (6dev,
seminer sunumu vb.) degerlendirilmesinde kullanilan yontem (sunum degerlendirme formu
vb.) de yer alacaktir. Olgiit 3.2.1.’de yer alan Tablo 3.2.1.1°de program ciktilar ile iliskili olarak
bulunan derslerin hazirlanacak olan “Ders Arsiv Dosyas1” o program ¢iktisinin saglandigina
dair kanit1 olusturacaktir. lgili program ciktisinin saglanmasinda ek olarak yapilan kanitlar

Tablo 3.2.2.1.’de belirtilmistir.

Mezun anketleri ve dis paydas toplant1 tutanaklari i¢in Program MEDEK Dosyasi olusturulup

arsivlenecektir. Bu dosyalar MEDEK incelemesine agiktir. Saha ziyaretinde tiim derslerin ders

arsivi denetgilerin denetimine tabi tutulacaktir.

Kamitlar:

Ek 3.2.2.1 2024-2025 Giiz Dénemi Anatomi Dersi Ders Arsiv Dosyasi 1. Bolim (Yetkinlik

Analiz Sistemi Sonuglar1 -Ogrencilerin Ogrenme ve Program Ciktilarina Ulasma Oranlari ve

! Bu siireg agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
geeme basar1 notlarma dayali 6lgcme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Genel Basar1 Analizleri-, Vize ve final sinavi sorulari, cevap anahtari, en iyi-orta-en kotii notu
alan ogrencilerin_cevap kagitlari, Odev/Odevler, Proje/Projeler vb. vil ici degerlendirme
faaliyetleri (En iyi-orta-en kotii 68renci evraklari)

Ek 3.2.2.2 2024-2025 Giiz Dénemi Anatomi Dersi Ders Arsiv Dosyasi 2. Boliim (Ders Istatistik
Raporu, Ders Basari Listesi, Ders Bilgi Formu, Ders Anket Sonuglari, Ogretim Elemani Ders
Degerlendirme Raporu)

Ek 3.2.2.3 2024-2025 Bahar Donemi Aktif Yaslanma Ders Arsiv Dosyasi (Yetkinlik Analiz
Sistemi Sonuglart -Ogrencilerin Ogrenme ve Program Ciktilarina Ulasma Oranlari ve Genel
Basar1 Analizleri-, Vize ve final sinavi sorulari, cevap anahtari, en iyi-orta-en kotii notu alan
ogrencilerin cevap kagitlari, Ders Istatistik Raporu, Ders Basari Listesi, Ders Bilgi Formu,
Ogretim Eleman1 Ders Degerlendirme Raporu, Sunum Degerlendirme Formu)

Tablo 3.2.2.1 ilgili Program Ciktisinin Saglanmasina Yénelik Kamitlar

PC | Program Ciktis1 Saglandigina Dair Kanitlar
No
1 | Yash bakimi alanindaki giincel bilgileri iceren ders o Ogrenci Yaz Staji
kitaplari, uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla Defteri
desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali e Ogrenci Staj
bilgilere sahip olur. Degerlendirme Formu

e Ders Arsiv Dosyast

2 Is saglig1 ve giivenligi hakkinda bilgi sahibi olur. o s Saghig ve Giivenligi
dersinin miifredatimizda
zorunlu olmasi

e Ders Arsiv Dosyast

3 | Yaslh bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki e Ogrenci Yaz Staji
kuramsal ve uygulamali bilgileri takip eder, yaslilarin Defteri
yasam kalitesini artirmak icin aktif bir sekilde uygular. e Ogrenci Staj

Degerlendirme Formu
e Ders Arsiv Dosyasi

4 | Yash bakim ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin o Ogrenci Sunumlart
kullanir. e  Sunum Degerlendirme
Formu
e Ders Arsiv Dosyasi
5 | Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve e Ders Arsiv Dosyast

becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme,
O0grenme gereksinimlerini belirler ve karsilar.

6 | Yasl bakimi alantyla ilgili konularda sahip oldugu e Ogrenci Yaz Staji
temel bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili Defteri
ve sozlil iletisim yoluyla aktarir. e Ogrenci Staj

Degerlendirme Formu
e Ders Arsiv Dosyasi
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7 | Yash bakimi alantyla ilgili uygulamalarda karsilasilan Ogrenci Yaz Staji
ve 0n goriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢ézmek igin Defteri
ekip iiyesi olarak sorumluluk alir. Ogrenci Staj
Degerlendirme Formu
Ders Arsiv Dosyast
8 | Yasam boyu 6grenmeyi benimseyerek siirekli mesleki Miifredat Degisikligi
ve bireysel gelisimini siirdiiriir. Evraklart
Kariyer Planlama
Dersinin Miifredatta
Zorunlu Olmasi
Ders Arsiv Dosyast
9 | Yash bakimi alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve Ogrenci Yaz Staji
becerileri kullanarak elde ettigi verileri meslek etigine Defteri
uygun sekilde yorumlar, degerlendirir, sorunlari Ogrenci Staj
tanimlar, analiz eder ve ¢6ziim Onerilerini paylasir. Degerlendirme Formu
Ders Arsiv Dosyast
10 | Bir yabanci dili etkin bir sekilde kullanarak yash Ingilizce I ve II Dersinin
bakimina 6zgii gilincel bilgileri takip eder ve Miifredatta Zorunlu
meslektaglariyla iletisim kurar. Olmasi
11 | Insan viicudunu olusturan hiicre, doku, organ ve Anatomi ve Fizyoloji
sistemlerin yap1 ve fonksiyonlarim bilir ve bu Derslerinin Miifredatta
sistemlerin birbirleriyle olan iligkilerine ait temel Zorunlu Olmasi
bilimsel bilgileri mesleki uygulamalarinda kullanir. Ders Arsiv Dosyast
12 | Yagh bakimu ile ilgili temel diizeydeki bir ¢alismay1 Tiibitak 2209 bagvuru
bagimsiz olarak yiiriitiir. formu
Tiibitak 2209 Destek
Almaya Hak Kazanan
Projeler
13 | Yaslanma ve yasliligin fizyolojisini tanimlar. Anatomi ve Fizyoloji
Derslerinin Miifredatta
Zorunlu Olmasi
Ders Arsiv Dosyasi
14 | Yash bireylerin fiziksel, psikolojik ve sosyal alanlarim Ogrenci Yaz Staji
destekler, temel diizeyde rehabilitasyon programin Defteri
planlar, uygulama islemlerini tanimlar ve uygular. Ogrenci Staj
Degerlendirme Formu
Ders Arsiv Dosyasu
15 | Yasl bakimina yonelik hukuki uygulamalar1 ve destek Huzurevi gezisi
sistemlerini (huzurevi, giindiiz bakim evi vb.) agiklar.

Yasl bakim 6grencilerimiz mezun olduktan sonra yasli bakimina yonelik destek sistemlerinde
destek personel olarak calisabilmektedir. Bu sebeple 6grenimi boyunca bu kurum ve kuruluglar
yakindan tanimasi adina geziler diizenlenmistir. Huzurevi isleyisi hakkinda 6grenciler bilgi
edinmistir.
Yaslh Bakimi Programi dgrencilerimiz alamyla ilgili bir TUBITAK 2209 projesini ve diger
calismalari tek basina yiiriitebilecek niteliktedir. 2021 yilinda 6grencimiz Me** N** VU**** ‘in
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Huzurevinde Kalan Bireylede Akilci ilag Kullanimi Bilgi Diizeyinin ve Saglik Okuryazarliginin
Degerlendirilmesi konu baglikli projesi desteklenmeye hak kazanmistir. 2024 yilinda ise Yash
Bakimi Programi Ogretim elemanlarinin hepsi en az 1 adet proje bagvurusu yapmistir.
Danismanhigim Ogr. Gér. Aysel SEN’in yaptig1 6grencimiz Kii** Be** Co**’un “Sosyal Medya
Aracilhigi ile Gériilen Tarif Iceriklerinin Bireyin Gida ve Alim Tercihlerine Etkisi ©> konu baslikli
projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

Tablo 3.2.2.2 Program Ciktilarim1 Saglamaya Yonelik Gerceklestirilen Etkinlikler /

Toplantilar
Etkinlik Ad1 Tlgili Web Sitesi Kamit1
Dikey Gegis Smavi (DGS) Hakkinda | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Bilgilendirme Toplantisi myo/duyuru/genel/45219

Kitiiphanenin Etkin Kullanimi Egitimi | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/duyuru/genel/45056

Yasli Bakimi  Programi  Mezun | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Bulusmasi Etkinligi myo/duyuru/genel/45055

18-24 Mart Yaslilara Saygi Haftasi | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Huzurevi Ziyareti myo/duyuru/genel/44560

1 Ekim Diinya Yaglhlar Giinii Etkinligi | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/duyuru/genel/40488

14.Spor Senliklerinde Dereceye Giren | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Yagli Bakimi Programi Ogrencileri myo/duyuru/genel/38807

Sosyal Sorumluluk Projesi Kapsaminda | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Huzurevi Gezileri myo/duyuru/genel/38684

Etkili CV Hazirlama ve Miilakat | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-

Teknikleri myo/duyuru/genel/37633

Sosyal Sorumluluk Projesi | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-

Kapsaminda Huzurevi Gezileri myo/duyuru/Duyuru/33723

Kariyer Damigmanlig1 Hizmeti https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/duyuru/Duyuru/32931

Akademik Danigmanlik Egitimi https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-

myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/yasl%C4%B]1 -
bak%C4%B1m%C4%B1-program%C4%B1-1.-ve-
2.-8%C4%B1n%C4%B1{-%C3%B6grencileri-ile-
toplant%C4%B1-gerceklesti/44262

Koyde Okuma Etkinligi ve Bilim | https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
Soylesileri myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/proje/30774
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Oryantasyon Egitimi

https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/duyuru/genel/40014

Almanyada Yaghh Bakim Elemani
Olarak Calisma Soylesi

https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/seminer/29877

Degisim Programlar1
Toplantisi

Bilgilendirme

https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/duyuru/genel/45258

Kariyer ve Mezun Merkezi Is birligi
Sektér  Gilinleri:  Yash ~ Bakim
Uygulamalari

https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/sektor-gunleri/45626

Yasli Bakimi Programi Ogrenci Paneli

https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/yasl%C4%B]1 -
bakimi-program-ogrenci-paneli-etkinligi/45536 ,
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-
myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/ogrenci paneli/45742
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Olciit 4. Siirekli Iyilestirme
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek i¢in programla
ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme c¢alismalarim kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢dziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Yaslt Bakimi Programinda daha nitelikli ve ¢agdas bir egitimin verilebilmesi, egitim-6gretim
kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi amaciyla; programa ilk 6grencilerin
kabul edildigi yi1ldan giliniimiize kadar siirekli iyilestirmeye yonelik politikalar gelistirilmistir.
Program olarak egitim kalitesini ve miifredati siirekli iyilestirme ¢abasi i¢inde bulunulmustur.
Simdiye kadar yapilan diizenlemeler bu dogrultuda yapilmis olup, MEDEK denetim siirecine
bagvuru da egitim kalitesini daha nitelikli bir hale getirmek amaciyla yapilmistir. Bu
kapsamdaki tiim faaliyetler 6grenci memnuniyet anketlerindeki sonuglart ve siirekli
iyilestirmeyi temel alan kalitelesme, iyilesme ve gelisme odakli yapilan ¢aligmalardir. Bu
politikalar dogrultusunda atilan en temel adimlardan biri miifredata 2023-2024 Bahar
déneminde Mesleki Uygulama I ve II derslerinin eklenmesidir (Ek 4.1.1, Ek 4.1.2, Ek 4.1.3,
Ek 4.1.4, Ek 4.1.5, Ek 4.1.6.). Mesleki uygulama dersleri sayesinde 6grenciler teorik bilgilerini
sahada pekistirecektir. Mesleki Uygulama I ve II dersleri 2024-2025 Giiz ve Bahar doneminde
uygulanmaya baslanmistir. Mesleki uygulama dersleri kapsaminda 6grencilerimiz 2 gruba
boliinerek pazartesi ve cuma giinleri ’Yozgat Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama
Hastanesi’> nde staja c¢ikmaktadirlar. Ogrenciler rotasyon halinde iiniterlerde staj
yapmaktadir. Web sitemizde gruplarin staj rotasyon listesi 6grencilerle duyurulmaktadir. Ayrica
2024-2025 Bahar doneminde de miifredatimizi TYYC ilkeleri esas alinarak MEDEK’ e daha da
uygun hale getirebilmek adina tekrardan miifredatimizda gilincelleme yapilmasina karar
verilmistir. Giincel miifredatimiz senatodan gectigi takdirde 2025-2026 Giiz doneminde
uygulanmaya baslayacaktir,
Her dénemin baslangicinda akademik kurul toplantisinda da Bologna girislerinin tamamlanmasi
ve eksikliklerin giderilmesi vurgulanmaktadir. AKTS Is Yiikii ve Ders Degerlendirme Anketi
sonuglarina gore de iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmakta Bologna girisleri glincellenmektedir (Ek
4.1.7, Ek 4.1.8).
Yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilarina dayali program gelistirme siireci olan Bologna kapsaminda
programimiz derslerini gdézden gegirmis ve diizenlemistir. Programimiz 2025 yilinda MEDEK
genel degerlendirmesine bagvurmus ve MEDEK’in internet sayfasinda ‘On lisans Program
Olgiitleri’ dosyas1 ve diger belgelerden yararlanilarak ders bilgi paketinde tekrar bir
giincellemeye gidilmistir. Glincellemeleri yaparken i¢ ve dis paydas goriisleri dikkate alinarak
yapilmistir. I¢ ve dis paydaslardan diizenli olarak goriisler alinmakta ve egitim &gretim
faaliyetlerinde iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda program egitim amaglar1 ve program
ciktilart MEDEK” e uygun olacak sekilde giincellenmistir.
(Ek 4.1.9, Ek 4.1.10, Ek 4.1.11, Ek 4.1.12, Ek 4.1.13, Ek 4.1.14, Ek 4.1.15).
I¢c ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. I¢ paydaslardan olan program &grencilerinden,
diger boliim 6gretim elemanlarindan ve idari personelden program egitim amagclar1 ve program
ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda goriis ve oOneriler alinmaktadir. Dis paydas olarak
belirlenen sektor temsilcilerinden de gerekse online toplantilar gerekse yiiz yiize goriismelerle
program egitim amaglar1 ve program c¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda gériis ve neriler
alinmaktadir. i¢ ve dis paydaslardan alman goriis ve Oneriler Program toplantilarinda
konusulmaktadir. Program toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler
dikkate alinarak, program 6zgorevlerinin, program egitim amaclarinin ve program ¢iktilarinin
belirlenmesi, Ogretim plan1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi ve egitim-6gretim
altyapisinin gelistirilmesi konular goriisiilmektedir (Ek 4.1.16, Ek 4.1.17, Ek 4.1.18, Ek
4.1.19, Ek 4.1.20, Ek 4.1.21, Ek 4.1.22). Boliim baskanliginin tespitleri dogrultusunda gerekli
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durumlarda egitim Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici
onlemler alinmaktadir.

Universitemiz biinyesinde kurulan Kariyer ve Mezun Merkezi ile tiim akademik birimlerde
“Kariyer Planlama” ve “Akademik Danigmanlik” dersleri zorunlu olarak miifredata eklenmis ve
egitim-6gretim doneminde de aktif olarak yiiriitilmektedir.

Ayrica 2023-2024 Giiz doneminde goreve baslayan Ogr. Gér. Gizem Giil Turan ve Ogr. Gor.
Aysel Sen &gretim elemanlarimiz Yozgat Bozok Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi
Gelistirme, Arastirma ve Uygulama Merkezi (YOGEM) tarafindan verilen Oryantasyon
Egitimine (Ek 4.1.23) ve “’Egiticilerin Egitimi’’ egitimine katilmis ve basarili olmuslardir (Ek
4.1.24, Ek 4.1.25). Egitim-Ogretim hizmetlerinin kalitesinin artmasi i¢in yeni baslayan 6gretim
elemanlarina bu egitimlerin verilmesi ¢ok énemlidir.

Her sene 6grencilerimize genel memnuniyet anketi uygulanmaktadir. ’Birim yoneticilerimizin
Ogrencilerin gelistirdigi arastirma, toplumsal katki ve sosyal sorumluluk projelerini
destekledigini diisliniiyorum.’” maddesine 6grenciler diisiik yanit vermislerdir. Buna yonelik
iyilestirme calismasi olarak Sosyal Sorumluluk Projesi kapsaminda Yiiksekokulumuz Miidiir
Yardimeist Ogr. Gor. Deniz AKALIN’1n koordinasyonunda Saglik Bakim Hizmetleri Béliimii
Yaslh Bakimi Programi Ogretim Elemanlar1 ve &grencileri ile birlikte Yozgat Aile Sosyal
Hizmetler il Miidiirliigiine baglh Huzurevleri Bakim ve Rehabilitasyon Merkezlerine Teknik
gezi yapilmistir. Ayrica 1 Ekim Diinya Yaslilar Glinii Bahadin Yashlar Senligine Yozgat Bozok
Universitesi Saglik Hizmetleri Myo Yiiksekokul Miidiir Yardimcis1 Ogr. Gor. Deniz Akalin’mn
Koordinatérliigiinde Yaslh Bakim Programi Ogrencileri ile birlikte Sosyal Sorumluluk Proje
Etkinligi kapsaminda katilim saglanmustir.

Kanitlar:

Ek 4.1.1 Ders Ogretim Plant MUO1

Ek 4.1.2 Ders Ogretim Plan1 MU02

Fk 4.1.3 Miifredat Degisikligi Dis Paydas Analizi

Fk 4.1.4 Miifredat Sablonu

Ek 4.1.5 Miifredat Degisikligi Intibak Sablonu

Ek 4.1.6 BKYS Mesleki Uygulama I ve Il iyilestirme

Ek 4.1.7 2023-2024 Akts Is Yiikii ve Degerlendirme Anketi

Ek 4.1.8 BKYS Akts is yiki ilk yardim

Ek 4.1.9 Bologna Veri Girisi Rektorliikkten Gelen Yazi

Fk 4.1.10 Bologna egitim bilgi paketinin giincellenmesi

Fk 4.1.11 Bologna veri girisi hakkinda i¢ vazi

Ek 4.1.12 Bologna veri girisi bkys i¢ yaziya karsilik

Fk 4.1.13 Bologna cekerekle toplant1 bkys

Fk 4.1.14 Akademik kurul toplantisi Ebys yazisi

Ek 4.1.15 Akademik kurul toplantisi

Ek 4.1.16 Dis paydastan program egitim amagclarina yonelik goriis

Ek 4.1.17 Program egitim amaglari lgme ve degerlendirme formu

Ek 4.1.18 ic paydaslarla program ciktilari ve program egitim amaclarim giincelleyen toplanti
Ek 4.1.19 i¢ ve dis paydas goriisii

Ek 4.1.20 Yash Bakimi Dis Paydas beklenti-iyilestirmeler

Ek 4.1.21 BKYS program toplantisi (pea ve pc ile ilgili)

Ek 4.1.22 BKYS mezun &grencilerden goriis alinmasi

Ek 4.1.23 YOGEM Oryantasyon Egitimi

Ek 4.1.24 Aysel Sen Sinav Sonucu

Ek 4.1.25 Gizem Giil Turan Sertifika

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr



https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/36171
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/37219
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/37219
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38684
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38684
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38684
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/40488
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.1%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU01.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.1%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU01.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.2%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU02.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.2%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU02.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.3%20Müfredat%20Değişikliği%20Dış%20Paydaş%20Analizi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.3%20Müfredat%20Değişikliği%20Dış%20Paydaş%20Analizi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.5%20Müfredat%20Değişikliği%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.5%20Müfredat%20Değişikliği%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.6%20BKYS%20Mesleki%20Uygulama%20I%20ve%20II%20iyileştirme.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.6%20BKYS%20Mesleki%20Uygulama%20I%20ve%20II%20iyileştirme.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.7%202023-2024%20Akts%20İş%20Yükü%20ve%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.7%202023-2024%20Akts%20İş%20Yükü%20ve%20Değerlendirme%20Anketi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.8%20BKYS%20Akts%20iş%20yükü%20ilk%20yardım.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.8%20BKYS%20Akts%20iş%20yükü%20ilk%20yardım.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.9%20Bologna%20Veri%20Girişi%20Rektörlükten%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.9%20Bologna%20Veri%20Girişi%20Rektörlükten%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.10%20Bologna%20eğitim%20bilgi%20paketinin%20güncellenmesi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.10%20Bologna%20eğitim%20bilgi%20paketinin%20güncellenmesi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.11%20Bologna%20veri%20girişi%20hakkında%20iç%20yazı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.11%20Bologna%20veri%20girişi%20hakkında%20iç%20yazı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.12%20Bologna%20veri%20girişi%20bkys%20iç%20yazıya%20karşılık.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.12%20Bologna%20veri%20girişi%20bkys%20iç%20yazıya%20karşılık.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.13%20Bologna%20çekerekle%20toplantı%20bkys.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.13%20Bologna%20çekerekle%20toplantı%20bkys.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.14%20Akademik%20kurul%20toplantısı%20Ebys%20yazısı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.14%20Akademik%20kurul%20toplantısı%20Ebys%20yazısı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.15%20Akademik%20kurul%20toplantısı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.15%20Akademik%20kurul%20toplantısı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.16%20Dış%20paydaştan%20program%20eğitim%20amaçlarına%20yönelik%20görüş.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.16%20Dış%20paydaştan%20program%20eğitim%20amaçlarına%20yönelik%20görüş.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.17%20program%20eğitim%20amaçları%20ölçme%20ve%20değerlendirme%20formu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.17%20program%20eğitim%20amaçları%20ölçme%20ve%20değerlendirme%20formu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.18%20İç%20paydaşlarla%20program%20çıktıları%20ve%20program%20eğitim%20amaçlarını%20güncelleyen%20toplantı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.18%20İç%20paydaşlarla%20program%20çıktıları%20ve%20program%20eğitim%20amaçlarını%20güncelleyen%20toplantı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.19%20İç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.19%20İç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.20%20Yaşlı%20Bakımı%20Dış%20Paydaş%20beklenti-iyileştirmeler.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.20%20Yaşlı%20Bakımı%20Dış%20Paydaş%20beklenti-iyileştirmeler.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.21%20BKYS%20program%20toplantısı%20(pea%20ve%20pç%20ile%20ilgili).pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.21%20BKYS%20program%20toplantısı%20(pea%20ve%20pç%20ile%20ilgili).pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.22%20BKYS%20mezun%20öğrencilerden%20görüş%20alınması.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.22%20BKYS%20mezun%20öğrencilerden%20görüş%20alınması.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.23%20YÖGEM%20Oryantasyon%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.23%20YÖGEM%20Oryantasyon%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.24%20Aysel%20Şen%20Sınav%20Sonucu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.24%20Aysel%20Şen%20Sınav%20Sonucu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.25%20Gizem%20Gül%20Turan%20Sertifika.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.1/Ek%204.1.25%20Gizem%20Gül%20Turan%20Sertifika.pdf
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4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye acik tiim alanlart ile ilgili, i¢c ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayinmz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayimniz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Yashi Bakim Programi’nda egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin

giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Stirekli iyilestirmenin

saglanabilmesi Oncelikle paydaslardan siirekli ve saglikli bilgi alinabilmesine baglidir. Bu
kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Bunun igin

Ogrencilerimize, mezunlarimiza, sektordeki paydaslarimizin programimizin program egitim

amaglar1 ve program ¢iktilar ile ilgili goriis ve Onerilerinin alinmasi devam etmektedir. Bu

goriis ve Oneriler, bolim Ogretim elemanlar1 tarafindan tartigihp goriisiilerek bir karara
baglanmaktadir.

Ic ve dis paydaslardan alman goriis ve oneriler dnciiliigiinde, program Ogretim amaglari,

program ¢iktilarmin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi ve

egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konularinda iyilestirmeler planlanmaktadir. Ogrenci

Memnuniyet Anketi Egitim-Ogretim Hizmetleri alt bashigindaki sorulara verilen yanitlar

dogrultusunda gerekli goriildiigli durumlarda egitim Ggretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine

yonelik diizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir. MSD0O01 Mesleki Se¢meli Ders havuzuna

Mesleki Uygulama I ve Il segmeli dersleri eklenerek 6grencilerimizin teorik egitimi pekistirmek

amaciyla birlikte Yozgat Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesinde uygulamali

egitim alma imkani saglanmistir.

Yash bakim programinda son 3 yil igerisinde i¢ ve dig paydaglardan dis paydaslardan alinan

goriisler dogrultusunda miifredat degisikligi yapilmistir. I¢ paydaslar ve dis paydaslar olarak

belirlenen temsilcilerden program ¢iktilarimin ve program egitim amaglarinin belirlenmesi ve
gerekli konularinda goriis ve Oneriler alinmaktadir. MEDEK kapsamindaki ¢iktilar ve olgiitler
baz almarak i¢ ve dis paydas goriisleri ile program egitim amaglar1 ve program g¢iktilar:

diizenlenmistir (Ek 4.2.1, Ek 4.2.2, Ek 4.2.3, Ek 4.2.4, Ek 4.2.5, Ek 4.2.6, Ek 4.2.7)

Kamnitlar:

Fk 4.2.1 Dis paydastan program egitim amaclarina yonelik goris

Ek 4.2.2 Program egitim amaglari 6l¢gme ve degerlendirme formu

Ek 4.2.3 ¢ paydaslarla program ciktilari ve program egitim amagclarini giincelleyen toplanti

Ek 4.2.4 ic ve dis paydas goriisii

Fk 4.2.5 Yasli Bakimi1 Dis Paydas beklenti-iyilestirmeler

Ek 4.2.6 BKYS program toplantisi (pea ve pc ile ilgili)

Ek 4.2.7 BKYS mezun 6grencilerden g06riis alinmasi

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligryla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmigs olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayimiz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Universitemizin gii¢lii ve zayif yonleri ile firsatlar ve tehditleri i¢ ve dis paydaslarla yapilan
anket/miilakat calismalarindan elde edilen verilere gore Kariyer ve Mezun Merkezi (YOBU
KARMER) kurulmast iiniversitemizin gii¢lii yonlerinden olarak bulunmustur. Universitemizin
temel degerleri dogrultusunda, gerek egitim-6gretim siire¢lerine devam eden Ogrencilerimiz
gerekse mezunlarimizla iletisim giiclendirilerek, kariyer hedeflerine yol gosterici faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Kariyer Kapisi Ise Alim Platformu iizerinden personel alim ilanlari
paylasilmaktadir. Mezun dgrencilerimiz bu platformda yayinlanan ilanlar1 takip edip uygun
pozisyonlara is bagsvurusunda bulunabilir.

Ek olarak, Kariyer & Mezun Merkezi isbirligiyle Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan mezun

ogrencilerimize > Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri MYO Mezun Bilgi Sistemi
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/DI%C5%9E%20PAYDA%C5%9E%20Z%C4%B0YARET%C4%B0/41103
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/DI%C5%9E%20PAYDA%C5%9E%20Z%C4%B0YARET%C4%B0/41103
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.1%20Dış%20paydaştan%20program%20eğitim%20amaçlarına%20yönelik%20görüş.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.1%20Dış%20paydaştan%20program%20eğitim%20amaçlarına%20yönelik%20görüş.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.2%20program%20eğitim%20amaçları%20ölçme%20ve%20değerlendirme%20formu.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.3%20İç%20paydaşlarla%20program%20çıktıları%20ve%20program%20eğitim%20amaçlarını%20güncelleyen%20toplantı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.3%20İç%20paydaşlarla%20program%20çıktıları%20ve%20program%20eğitim%20amaçlarını%20güncelleyen%20toplantı.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.4%20İç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.4%20İç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.5%20Yaşlı%20Bakımı%20Dış%20Paydaş%20beklenti-iyileştirmeler.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.5%20Yaşlı%20Bakımı%20Dış%20Paydaş%20beklenti-iyileştirmeler.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.6%20BKYS%20program%20toplantısı%20(pea%20ve%20pç%20ile%20ilgili).pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.6%20BKYS%20program%20toplantısı%20(pea%20ve%20pç%20ile%20ilgili).pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.2/Ek%204.2.7%20BKYS%20mezun%20öğrencilerden%20görüş%20alınması.pdf
https://km.bozok.edu.tr/Home/Duyuru/Kariyer%20Kap%C4%B1s%C4%B1%20%C4%B0%C5%9Fe%20Al%C4%B1m%20Platformu%20/92
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGQN5G2kmYVJcyCEsv5jzqCkdb8bj06-iZc7Lc53VEu8TF2A/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
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Anketi’’uygulanmaktadir. Anket sonuglart analiz edilmektedir. Anket sonuglarindaki
maddelere gore iyilestirme calismalar1 yapilmasi planlanmaktadir. Buna ilaveten mezun
Ogrencilerimizle “’Mezun Bulusmasi’’ etkinligi diizenleyerek bir araya gelip iletisimi
gliclendirmeye ¢alismaktayiz. Mezun Bulusmasi etkinliginde >’Mezun Degerlendirme Anketi’’
ne katilan mezun 6grencilerimizin anket sonuglari analiz edilmistir. Mezun 6grencilerimizin i
hayatlarina katki saglamak amaciyla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu — Ogrenci Isleri
sekmesinde de “’Is Ilanlar’’’n1 paylasmaya baslamis bulunmaktayiz (Ek 4.3.1, Ek 4.3.2, Ek
4.3.3).

Akreditasyon caligmalar1  kapsaminda  ’Yiiksekokul Danigsma Kuruluna’> mezun
Ogrencilerimizden bir 6grenciyi dahil etmis bulunmaktayiz (Ek 4.3.4). Danisma Kurulundaki
Ogrencimizin program egitim amaglari, program ¢iktilari, misyon ve vizyon hakkindaki
gorisleri mail araciligiyla alinmistir (Ek 4.3.5).

Kanitlar:

Ek 4.3.1 Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri MYO Mezun Bilgi Sistemi Anketi
Analiz Sonuclar

Ek 4.3.2 Mezun Degerlendirme Anketi Analiz Sonuglari

Fk 4.3.3 BKYS Mezun Bulusmasi

Ek 4.3.4 BKYS Danisma Kuruluna Mezun Ogrenci Eklenmesi

Ek 4.4.5 Mezun Ogrencilerden Mail Araciligiyla Gériis Alinmasi

Olciit 5. Egitim Plami

5.1.  Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

Programimizda, Yash Bakimi alaninda temel kuramsal bilgilerin kazandirilmasinin yan1 sira,
bu bilgilerin yaz staji uygulamalari ve uygulamali derslerle pekistirildigi bir egitim sistemi
ylriitiilmektedir Egitim plan1 olusturulurken teorik ve uygulamali derslerle pekistirildigi bir
egitim sistemi yiritiilmektedir. Egitim plani olusturulurken teorik ve uygulamali derslerin
birbirini destekler nitelikte olmasina ve derslerin dengeli bir bigimde dagitilmasina 6nem
verilmistir. Ayrica ders dagilimlarinin Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
sartlarima uyumlu olmasina nem verilmistir. Ogrencileri meslek kariyerine hazirlamak
amaciyla gelistirilen programda kullanilan egitim plani1 Tablo 5.1’de verilmistir. Yash Bakimi
Programinin web sitesinde yillara gore uygulanmis ders miifredatlar1 yer almaktadir. 2024-2025
akademik yilinda uygulanan miifredata Giiz ve Bahar yariyillarinda uygulanan mifredata ait
bilgiler Tablo 5.1°de yer almigtir. 2024-2025 Bahar doneminde miifredatt iyilesmeye gidilmistir.
Yeni miifredatimiz onay siirecindedir. Onaylandig: takdirde 2025-2026 Giiz dénemi itibariyle
uygulanacaktir. Yeni miifredata yonelik veriler istendigi takdirde MEDEK” e ulastirilacaktir.
(Ek 5.1.1).

Kanitlar:

Ek 5.1.1 Yash Bakimi Programi Ana Miifredat

Tablo 5.1. Egitim Plam

Yaglt Bakimi Programi

Kategori (AKTS Kredisi)
Ders Adi O.gr.etim Zorunlu/ Programa/alana Di1s paydas Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
Dili Se¢meli | Ozgii mesleki | onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki | Diger Dersler
dersler alindig1 dersler program/yazilim i¢eren ders/dersler

1. Yaryil

Anatomi Tiirkge | Zorunlu 3
Beslenme Ilkeleri | Tiirkce | Zorunlu 4
Fizyoloji Tiirkee | Zorunlu 3
IS.. S.%g’hgl ve Tiirkge | Zorunlu 3
Giivenligi
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGQN5G2kmYVJcyCEsv5jzqCkdb8bj06-iZc7Lc53VEu8TF2A/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdA5KO7_IiFEVMCnMq9JDrZv6vVMVYbmZLP0nNdtDDWsrquEg/viewform
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/is-ilanlari/14400
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi%20Analiz%20Sonuçlar.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Sağlık%20Hizmetleri%20MYO%20Mezun%20Bilgi%20Sistemi%20Anketi%20Analiz%20Sonuçlar.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.2%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Analiz%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.2%20Mezun%20Değerlendirme%20Anketi%20Analiz%20Sonuçları.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.3%20BKYS%20Mezun%20Buluşması.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.3%20BKYS%20Mezun%20Buluşması.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.4%20BKYS%20Danışma%20Kuruluna%20Mezun%20Öğrenci%20Eklenmesi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.3.4%20BKYS%20Danışma%20Kuruluna%20Mezun%20Öğrenci%20Eklenmesi.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.4.5%20Mezun%20Öğrencilerden%20Mail%20Aracılığıyla%20Görüş%20Alınması.pdf
Ölçüt%204%20Kanıtlar/Ölçüt%204.3/Ek%204.4.5%20Mezun%20Öğrencilerden%20Mail%20Aracılığıyla%20Görüş%20Alınması.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.1/Ek%205.1.1%20Yaşlı%20Bakımı%20Programı%20Ana%20Müfredat.pdf
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Meslek Etigi Tiirk¢e | Zorunlu 3
Tibbi Terminoloji | Tiirkce | Zorunlu 3
Yasli Bakimi Ilke ve Tiirkge | Zorunlu 3 3
Uygulamalari [
Temel Gerontoloji |Tiirkce | Zorunlu 3
2. Yanyil
Farmakoloji Tiirk¢e | Zorunlu 3
ilk Yardim Tiirke | Zorunlu 3
Kariyer Planlama  |Tiirkce | Zorunlu
Yasli Bakim Ilke ve | ...
Uygulamalar: TT Tiirtk¢ce | Zorunlu 8
Yaglilarda  Kronik| ...
Hastaliklar Tiirkge | Zorunlu 4
Norolojik .
Hastaliklar Tiirk¢e | Zorunlu 3
Geriatrik Psikiyatri | Tiitkce | Zorunlu 4
Evde Bakim| ...
Hizmetleri Tiirkge | Zorunlu 4
3. Yanyil
Atatiirk Tlkeleri ve|,..
Inkilap Tarihi I Tiirkge | Zorunlu
Ingilizce I inglhzc Zorunlu
Staj (20 is giinii) Tiirkee | Zorunlu 5
Tiirk Dili [ Tirk¢e | Zorunlu
Mesleki Uygulama I| Tiirkce | Secmeli 6
Fiziksel ve Sosyal|.... .
Rehabilitasyon Tiirkee | Seemeli 4
Davranig Bilimleri | Tiirk¢e | Secmeli 3
Saglik Yasam ve|. .
Beslenme Tirkge | Segmeli 3
Biyokimya Tiirkee | Secmeli 2
Yara Bakimu Ilke ve|. ... .
Uyeulamalart Tirkge | Segmeli 3
4. Yaryil
Atatiirk  Ilke  ve|,..
Inkilaplar: IT Tiirkge | Zorunlu
Ingilizce 11 IQnglhzc Zorunlu
Tiirk Dili 1T Tiirkee | Zorunlu
Siber  Gilivenligin | ...

. Tirk¢e | Zorunlu
Temelleri
Alan Dis1 Se¢meli | ... .
Ders Tiirkge | Segmeli
i\l/leslekl Uygulama Tirkge | Segmeli 6
Aktif Yaglanma Tiirkce | Secmeli 3
Saglik Turizmi Tiirkee | Secmeli
Saglik Sosyolojisi | Tiirkce | Se¢meli
Iletisim Tiirkge | Seemeli 3
Aragtirma Yontem| ... .
ve Teknikleri Tiirkge | Segmeli

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

Yasl Bakimi Programi
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. Son Iki Yariyilda Dersin Tiirit
Dersin . .
Dersin Adi Dersi Secen
Kodu Ogrenci Sayisi Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
ANTO01 Anatomi 79 %100
BES001 Beslenme Ilkeleri 71 %66,66 %33,33
FZY001 Fizyoloji 60 %100
1SGO01 Is Saghg ve 70 %100
Giivenligi
MSE001 Meslek Etigi 63 %100
TTROO1 T1bbi Terminoloji 72 %100
yABi11 | Yash Bakim llke 77 %66,66 %33,33
ve Uygulamalar |
YABI112 | Temel Gerontoloji 68 %100
FRMO001 Farnakoloji 57 %100
IYROO1 ik Yardim 55 %100
KP001 Kariyer Planlama 56 %100
yAB12] | Yash Bakimi llke 61 %66,66 %33,33
ve Uygulamalar 11
Yaslilarda Kronik o
YABI122 Hastaliklar 60 %100
Nérolojik N
YABI123 Hastaliklar 59 %100
YABI124 | Geriatrik Psikiyatri 58 %100
yABl25 |  EvdeBakim 59 %100
Hizmetleri
Atatiirk Ilkeleri ve N
AITO01 Inkilap Tarihi I >3 70100
INGO01 Ingilizce I 45 %100
TDLO001 Tiirk Dili I 53 %100
STJ0O1 Staj 59 %20 %80
MUO001 | Mesleki Uygulama I 54 %20 %80
Fiziksel ve Sosyal o
YABT705 Rehabilitasyon 46 70100
DBLO001 | Davranig Bilimleri 48 %100
YAB712 Saglikli Yasam ve 46 %100
Beslenme
BKY001 Biyokimya 44 %100
YABT10 Yara Bakimi Ilke ve 49 %4100
Uygulamalari
Atatiirk Tlke ve .
AIT002 inkilaplar: IT 51 %100
ING002 Ingilizce I1 44 %100
TDL002 Tiirk Dili IT 52 %100
sGroor | Siber Givenligin 53 %100
Temelleri
Muoo2 | Mesleki Hygulama 52 %20 %80
YAB714 Aktif Yaglanma 51 %100
STROO1 Saglik Turizmi 50 %100
SS0001 Saglik Sosyolojisi 51 %100
ILTO001 Iletisim 48 %100
Arasgtirma Yontem
YBPS214 I 48 %100
ve Teknikleri

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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Ders/Derslerin egitim planina dahil edilme siirecinde gerek dis paydas onerileri alind1 ve
gerekse de kokli tiniversitelerin Yaghi Bakim program miifredati incelenerek dersler egitim
planina dahil edildi.

Miifredat degisikligi i¢in gerekli Miifredat Kontrol Listesi, Yasli Bakim Miifredat
Degerlendirme Paydas Toplantisi, Miifredat Degisikligi Intibak Sablonu, Miifredat Degisikligi
Dis Paydas Analizi, Ders Ogretim Plan1 Formlar1 doldurulduktan sonra Boliim kurul karari ile
miidiirlige daha sonra Senato toplantisinda goriisiilmek iizere Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’na gonderildi. Uygun goriildiigiinde Mesleki Uygulama I ve II dersleri (6 AKTS)
miifredattimizda se¢meli havuza eklendi. Dis paydas goriisii miifredatimiza ekledigimiz
uygulama dersleri kapsaminda 6grencilerimiz 2024-2025 Giiz ve Bahar déneminde hastanede
sahada teorik bilgilerini pratikle birlestirmislerdir (Ek 5.2.1, Ek 5.2.2, Ek 5.2.3, Ek 5.2.4, Ek
5.2.5, Ek 5.2.6, Ek 5.2.7, Ek 5.2.8, Ek 5.2.9). Ardindan Akreditasyon siirecleri kapsaminda
2025-2026 Akademik yili itibariyle uygulanmak {izere miifredatta degisiklige gidildi. Mesleki
Uygulama I ve II dersleri (6 AKTS) zorunlu dersler arasina getirilmesi icin i¢ ve dis
paydaslardan gériisler alinarak miifredat degisikligi i¢in gerekli evraklar doldurularak Ogrenci
Isleri Daire Baskanlhigina gonderilecektir. Senato tarafindan uygun goriilmesi durumunda
2025-2026 akademik yilinda yeni miifredatimizin uygulanmasi planlanmaktadir (Ek 5.2.10,
Ek 5.2.11)

Ayrica Yash Bakimi Ilke ve Uygulamalari I dersinde (8 AKTS) i¢ ve dis paydas goriisii
almarak 14 haftalik konu igeriginde baz1 konularda degisiklige gidilmistir. Degisilen konular
Bologna’da giincellenerek Ders Bilgi Paketinde yerini alacaktir (Ek 5.2.10, Ek 5.2.12).
Kamtlar

Ek 5.2.1 Miifredat Degisikligi Talebi i¢ Yazi

Ek 5.2.2 Miifredat Degisikligi Paydas Toplantisi

Ek 5.2.3 Miifredat Kontrol Listesi

Ek 5.2.4 Miifredat Sablonu

FEk 5.2.5 Dis Paydas Analizi Sablonu

Ek 5.2.6 intibak Sablonu

Ek 5.2.7 MUO01 Ders Ogretim Plam

Ek 5.2.8 MU002 Ders Ogretim Plant

Ek 5.2.9 Miifredat Degisikligi Senato Karari

Ek 5.2.10 BKYS Yash Bakimi ilke ve Uygulamalar I dersi ve miifredat degisikligi icin i¢ ve
dis paydas goriisii

Fk 5.2.11 Cekerek Yaslhi Bakimi ile Miifredat Degisikligi Toplantisi

Ek 5.2.12 BKYS Yasli Bakimi ilke ve Uygulamalar I Dersi Konularda Giincelleme-Bologna

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklayiniz.

Yiksekogretim Kurulu’nun ortaya koydugu TYYC sartlarina uyumlu olmasi agisindan teorik

ve uygulamali derslerin birbirlerini tamamlayici nitelikte olmasi ve dengeli bir dagilima sahip

olmasina 6zen gosterildigi i¢in Yashh Bakimi Programi egitim planinda uygulamali dersler de
mevcuttur. Uygulamali derslerin dahil edilmesiyle, 6grencilerin programdan mezun oluncaya
kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini edinmeleri saglanir.

Ogrencilerin program giktilarini saglayarak is hayatina hazir donanimli ve dzgiivenli bireyler

olarak yetismesi saglanir. Staj ve Mesleki Uygulama dersleri 6grencilerin hem teorik hem de

pratik diizeyde kapsamli bir egitim almalarimi hedefler. Ayrica, 6grencilerin alanlarindaki
giincel geligsmeleri takip edebilmeleri ve mesleki alanda rekabet edebilecek yetkinliklere sahip
bireyler yetismesi hedeflenir. Miifredatimizda yer alan Staj dersi (5 AKTS) zorunludur.

Ogrenciler yaz staji basvurularmi kariyer kapisi araciligiyla yapabilmektedirler. Ulusal Staj

Programi web sitemizde duyurulmaktadir. Yaz staji takvimi ve gerekli evraklar web sitemizde

duyurulmaktadir. Boylelikle dgrenciler belirlenen tarih araligina ulasabilmektedirler. Ayrica
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Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.1%20Müfredat%20Değişikliği%20Talebi%20İç%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.1%20Müfredat%20Değişikliği%20Talebi%20İç%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.2%20Müfredat%20Değişikliği%20Paydaş%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.2%20Müfredat%20Değişikliği%20Paydaş%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.3%20Müfredat%20Kontrol%20Listesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.3%20Müfredat%20Kontrol%20Listesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.5%20Dış%20Paydaş%20Analizi%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.5%20Dış%20Paydaş%20Analizi%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.6%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.6%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.7%20MU001%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.7%20MU001%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.8%20MU002%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.8%20MU002%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.9%20Müfredat%20Değişikliği%20Senato%20Kararı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.9%20Müfredat%20Değişikliği%20Senato%20Kararı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.10%20BKYS%20Yaşlı%20Bakımı%20İlke%20ve%20Uygulamalar%20I%20dersi%20ve%20müfredat%20değişikliği%20için%20iç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.10%20BKYS%20Yaşlı%20Bakımı%20İlke%20ve%20Uygulamalar%20I%20dersi%20ve%20müfredat%20değişikliği%20için%20iç%20ve%20dış%20paydaş%20görüşü.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.11%20Çekerek%20Yaşlı%20Bakımı%20ile%20Müfredat%20Değişikliği%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.11%20Çekerek%20Yaşlı%20Bakımı%20ile%20Müfredat%20Değişikliği%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.2/Ek%205.2.12%20BKYS%20Yaşlı%20Bakımı%20İlke%20ve%20Uygulamalar%20I%20Dersi%20Konularda%20Güncelleme-Bologna.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/36598
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38471
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38471
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staj islemlerini etkin yonetebilmek adina Staj Y6netim Sistemi (SYS) *ne gecis yapilmistir. SYS
egitim videolar1 web sitemizde duyurulmaktadir. Ogrenciler staj yapacagi kuruma imzalattiklari
Staj Kabul Belgesini SYS’ye yiiklemektedirler. ilgili sorumlu 6gretim eleman1 6grencilerin Staj
Kabul belgelerini SYS’de onaylamaktadirlar. Ogrenciler staj defterlerini hem SYS ye
yiiklemektedir hem de sorumlu 6gretim elemanina defterini teslim etmektedir (Ek 5.3.1, Ek
5.3.2, Ek 5.3.3, Ek 5.3.4).

Bunun yani sira 6grencilerin teorik derslerden elde ettigi teorik bilgileri alanda daha fazla
uygulamali olarak gormesi ve tecriibe edebilmesi i¢in pratik uygulamanin gerceklestigi 3.
yartyllda 6 AKTS’si olan Mesleki Uygulama 1 ve 4. yariyilda 6 AKTS’si olan Mesleki
Uygulama II secmeli ders olarak mevcuttur. Yaz Staji, Mesleki Uygulama I ve Mesleki
Uygulama II derslerinin egitim planina dahil edilmesi, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyet ve
esaslar Yozgat Bozok Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Staj Yonergesinde belirlenen ilkeler
ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi cergevesinde gergeklesmigtir
(Ek 5.3.5). Ogrenciler, Staj Yonergesinde belirtilen esaslar cercevesinde ve siirelerde staj
caligmalarin1 tamamlamaktadir.

Bu dersler kapsaminda 6grenciler ilimizde bulunan Yozgat Bozok Universitesi Saglik Arastirma
ve Uygulama hastanesinde yogun bakim ve servislerde 14 (on dort) hafta boyunca sekiz saatlik
uygulama egitimi gérmektedir.

Program miifredatimizda Isletmede Mesleki Egitim dersi bulunmamaktadir. Program
miifredatimizda STJOO1 Staj 5 AKTS, MUO0O01 Mesleki Uygulama I ve MUO002 Mesleki
Uygulama II derslerimiz 6 AKTS’dir. Toplam 17 AKTS olup en az 15 AKTS’lik kriteri
kargilamaktadir. (2024-2025 Akademik Yili1 Miifredat)

2024-2025 giiz ve bahar doneminde uygulanmaya baslanan Mesleki Uygulama dersleri segmeli
ders havuzundan ¢ikartilip miifredat degisikligiyle birlikte 2025-2026 akademik yilinda zorunlu
ders olarak okutulacaktir. STJOO1 Staj 5 AKTS, MU0OO1 Mesleki Uygulama I ve MUO002
Mesleki Uygulama II 5 AKTS dersleri giincellenecek miifredatta zorunlu ders olacaktir.
Toplamda 15 AKTS zorunlu uygulama dersleriyle birlikte gerekli kriteri saglayacaktir.
Miifredat degisiklikligi siirecinde i¢ ve dis paydas goriisleri alinmistir. Teklif edilen miifredata
iligkin miifredat degisikligi evraklar kanitlarda yer almaktadir (Ek 5.3.6, Ek 5.3.7, Ek 5.3.8, Ek
5.3.9, Ek 5.3.10, Ek 5.3.11).

Kamtlar

Ek 5.3.1 Staj Defteri

Ek 5.3.2 Staj Kabul Belgesi

Ek 5.3.3 Isveren Staj Degerlendirme Formu

Ek 5.3.4 Sorumlu Ogretim Elemani Staj Defteri Degerlendirme Formu

Ek 5.3.5 Bozok Universitesi Meslek Yiiksekokullari Staj Yonergesi

Ek 5.3.6 Miifredat Degisikligi Ic ve Dis Paydas Goriisii

Ek 5.3.7 Miifredat Degisikligi Formu

Ek 5.3.8 Intibak Sablonu

Ek 5.3.9 Farkli Universite Karsilastirma Tablosu

Ek 5.3.10 MUO0O1 Mesleki Uygulama I Ders Ogretim Plant

Ek 5.3.11 MU002 Mesleki Uygulama II Ders Ogretim Plani

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim ¢iktilarinm1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarimi saglayan mesleki dersler

Ders Ad1

Programa/alana 6zgii 6grenim
¢iktilarini saglayan mesleki
derslerin

Ogretim | Zorunlu/
Dili Se¢meli
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https://sys.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/38280
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38922&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/Dosya/13781f42-5.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/87b60a98-a.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.1%20Staj%20Defteri.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.1%20Staj%20Defteri.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.2%20Staj%20Kabul%20Belgesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.2%20Staj%20Kabul%20Belgesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.3%20İşveren%20Staj%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.3%20İşveren%20Staj%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.4%20Sorumlu%20Öğretim%20Elemanı%20Staj%20Defteri%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.4%20Sorumlu%20Öğretim%20Elemanı%20Staj%20Defteri%20Değerlendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.5%20Bozok%20Üniversitesi%20Meslek%20Yüksekokulları%20Staj%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.5%20Bozok%20Üniversitesi%20Meslek%20Yüksekokulları%20Staj%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.6%20Müfredat%20Değişikliği%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Görüşü.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.7%20Müfredat%20Değişikliği%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.8%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.9%20Farklı%20Üniversite%20Karşılaştırma%20Tablosu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.10%20MU001%20Mesleki%20Uygulama%20I%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.3/Ek%205.3.11%20MU002%20Mesleki%20Uygulama%20II%20Ders%20Öğretim%20Planı.pdf
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| I | T ] u | K | AKTS | Program Ciktis!
1. Yariyil
Anatomi Tirkee | Zorunlu | 2 0 2 3 PC1, PCS, PC6, PC7, PCS, PC11, PC12, PC13
ﬁﬁiﬁ?ﬁle Tirkee | 7 ommty | 2 1 3 4 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PCS, PC12, PC14
Fizyoloji Tiirkge Zorunlu 2 0 2 3 PC1, PC5, PC6, PC7, PC8, PC11, PC12, PC13
Is Saghgi ve | Tarkee | 0 b | 2 0 2 3 PC2
Giivenligi
Meslek Etigi | Tirkee | Zorunlu | 2 0 2 3 PC1, PC5, PC6, PC7, PC8, PC12, PC15
Tibbi Tiirkge
Terminoloji Zorunlu 2 0 2 3 PC1, PC5, PC6, PC7, PCS8, PC12
Yasli Bakimi
ilke ve Tiirkge
Uygulamalar Zorunlu 4 2 5 8 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC11,9C12, PC14
1
Temel Tirkge | 7o rmly | 2 0 2 3 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC12, PC13, PC14
Gerontoloji § ’ ’ ’ ’ i ’ ’
2. Yariyil
Farmakoloji Tiirkce Zorunlu 2 0 2 3 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC12
ik Yardim Tiirkce Zorunlu 2 0 2 3 PC1, PC3, PC5, PC6, PC11, PC14
Yasli Bakimi | Tiirkge
ilke ve
Uygulamalan Zorunlu 4 2 5 8 PC1, PC3, PCS5, PC6, PC7, PCS8, PC11, PC12, PC14
11
Yaglilarda Tiirkce
Kronik Zorunlu | 2 0 2 4 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC12, PC13, PC14
Hastaliklar
Nérolojik Tirkge | 7o rmiy | 2 0 2 3 PC1, PC3, PCS, PC6, PC7, PC8, PC12, PC13, PC14
Hastaliklar § ’ ’ ’ § ’ ’ i
Geriatrik Tiirkce
Psikiyatri Zorunlu 2 0 2 3 PC1, PC5, PC6, PC7, PCS8, PC12, PC14
Evde Bakim | Tiirkge
Hizmetleri Zorunlu 3 0 3 4 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC11, PC12, PC14
3. Yariyil
Staj Tiirkge Zorunlu 0 ) 0 5 PC1, PC2, PC3, PC5, PC6I,)(I;’?47, PC8, PC9, PCI1, PC12,
Mesleki Tiirkce .
Uygulama I Se¢meli 2 8 0 6 PC1, PC2, PC5, PC6, PC7, PCS8, PC9, PC11, PC12, PC14
Fiziksel ve | Tiirkge
Sosyal .
Rehabilitasyo Se¢meli 2 0 2 4 PC6, PC8, PC11, PC14
n
Davranis Tiirkce .
Bilimleri Se¢meli 2 0 2 3 PC6, PC8
Saglik Yasam | Tiirkge .
ve Beslenme Se¢meli 2 0 2 3 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PC8, PC12, PC14
Biyokimya Tiirkce Secmeli 2 0 2 2 PC1, PC5, PC6, PC8, PC11
Yara Bakim | Tiirkge
flke ve Secmeli | 2 0 2 3 PC1, PC3, PC5, PC6, PC7, PCS, PC11, PC12, PC14
Uygulamalar1
4. Yariyil
Mesleki Tirkee | geemeli | 2 8 6 6 PC1, PC2, PCS, PC6, PC7, PC8, PCO, PC11, PC12, PC14
Uygulama lI g 9 bl 9 bl 9 9 9 9 bl
Aktif Tiirkce .
Yaslanma Se¢meli 2 0 2 3 PC1, PC6, PCS8, PC12
Iletisim Tiirkce Sec¢meli 2 0 2 3 PC6, PC8

! Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmalidir.
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5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini a¢iklayimniz.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri web sitemizde (Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu> Ogrenci Isleri> Miifredatlar — Ders Igerikleri — Ders Bilgi Paketleri) yer almakta

olup burada da goriilecegi iizere birinci yartyildan baglamak suretiyle Yasli Bakimi program

yeterliliklerine ve programa 6zgii bilesenlere yonelik zorunlu ve se¢meli dersler mevcuttur.

Ogretim elemanlar1 6grencilere web sitesinde ders izlencelerine nasil ulasabileceklerini

hakkinda, program c¢iktilar1 ve verdikleri derslerin 6grenim ciktilar1 hakkinda bilgilendirmeler

yapmaktadir (Ek 5.5.1, Ek 5.5.2). Ayrica 6gretim elemanlari donem basinda ders izlencelerini

BOYSIS’e yiikleyerek &grencilerin ders izlencelerine kolayca ulasmasini saglamaktadir (Ek

5.5.3)

Kamtlar

Ek 5.5.1 BKYS Ders izlenceleri- OC-PC Hakkinda Bilgilendirme

Ek 5.5.2 BKYS Ders Izlenceleri- OC-PC Hakkinda Bilgilendirme 2

Ek 5.5.3 BKYS Boysise Ders Bilgileri Formu / Ders izlencelerinin Eklenmesi

5.6. Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasint glivence altina almak ve siirekli

gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. '
Yasli Bakim programi ogrencileri miifredatta belirtilen derslerin secilmesinde, sorumlu
olduklar yariyilda zorunlu dersler ve ilgi duyduklar: alanlara yonelik olarak da segmeli dersler
hakkinda danismanlari tarafindan bilgilendirmektedir. OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) icerisinde
sorumlu olduklar1 miifredatta ve derslerin igeriklerini, 6grencilerin aldigi, basarili oldugu ve
diger tiim dersleri, ders kredileri, not sorgulama sistemi, ders kayit sistemi, belge istek sistemi
gibi kayit sistemleri yer almaktadir. Yozgat Bozok Universitesi Akademik Danismanlik
Yonergesi’nde ilgili akademik personelin danmismanlik siiregleri ve ders kayitlar ile ilgili gérev
ve sorumluluklar tanimlanmustir. Ogrenciler, OBS {izerinden her yariy1l basinda ders kayit
donemleri tarihleri icerisinde ders se¢imi yapmakta ve ders segimlerini danigman onayina
gondermektedir. Danismanlar ders se¢imlerini kontrol ederek onaylamaktadir. Ayrica Yozgat
Bozok Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 is Akis Siirecleri’nde miifredat
planinin 6ngordiigi sekilde uygulanmasinin giivence altina almak i¢in is akis semalariyla ders
kayit siiregleri tanimlanmistir. Ogrenci danismanlari tarafindan, mezuniyet asamasina gelmis
Ogrencilerin mezuniyet islemleri baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki dgrencilerin sorumlu
olduklar1 miifredat planina uygun olarak derslerin kontrolii, mezuniyet kosullarini saglama
durumlari, ilgili danmsmanlarca yapilmaktadir. Egitim planimin Ongoriildigi bigimde
uygulanmasini giivence altina almak i¢in Onlisans egitim planlarimizda yer alan derslerin,
Yozgat Bozok Universitesi Ders Bilgi Paketi nde ders bilgi formlart olusturulmustur. Ders
izlencelerinde dersin kodu, adi, kredisi, zorunlu/se¢meli bilgisi, amac1 ve hedefleri, igerigi,
ogrenme ¢iktilari, dersin degerlendirme oOlgiitleri ve dersin 6grenme ¢iktilarinin program
¢iktilaria katki diizeyleri gibi derse dzel bilgilerin yer aldign Yozgat Bozok Universitesi Ders
Bilgi Paketinde ilgili 6gretim elemam hazirlamakta ve degisiklikler ve giincellemeler her yil
yapilmaktadir. Ayrica donem basi egitim-6gretim yilmin planlamasi ve ders dagilim toplantilari,
komisyon toplantilar1 vb. ile egitim-0gretim siiregleri ile ilgili boliimdeki 6gretim elemanlarinin
gorisleri ve kararlar1 dikkate alinmaktadir.

Egitim planinin gelistirilmesi, degistirilmesi durumu ortaya ¢iktiginda yapilacak diizenlemeler
Bozok Universitesi Miifredat Ders Degisikligi Is Akis Semasi’na gére yapilmaktadir. Gerekli
belgeler ve formlar 6grenci isleri daire bagkanlig1 web sitesinde duyurulmaktadr. flgili formlar
doldurulduktan sonra miidiirliige tist yazi ile iletilmekte ve 6grenci isleri daire baskanligina

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, bliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
aracilifiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/mufredatlar/1417
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.1%20BKYS%20Ders%20İzlenceleri-%20ÖÇ-PÇ%20Hakkında%20Bilgilendirme.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.1%20BKYS%20Ders%20İzlenceleri-%20ÖÇ-PÇ%20Hakkında%20Bilgilendirme.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.2%20BKYS%20Ders%20İzlenceleri-%20ÖÇ-PÇ%20Hakkında%20Bilgilendirme%202.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.2%20BKYS%20Ders%20İzlenceleri-%20ÖÇ-PÇ%20Hakkında%20Bilgilendirme%202.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.3%20BKYS%20Boysise%20Ders%20Bilgileri%20Formu%20%20Ders%20İzlencelerinin%20Eklenmesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.5/Ek%205.5.3%20BKYS%20Boysise%20Ders%20Bilgileri%20Formu%20%20Ders%20İzlencelerinin%20Eklenmesi.pdf
https://bozok.edu.tr/upload/dosya/ztjp.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/d857046d-4.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/d857046d-4.pdf
https://bozok.edu.tr/upload/dosya/us9x.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
https://bozok.edu.tr/Dosya/33cdad69-b.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/sayfa/program-tasarimi%2C-izleme-ve-(mufredat)-guncelleme-surecleri/14558
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/sayfa/program-tasarimi%2C-izleme-ve-(mufredat)-guncelleme-surecleri/14558
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bagvuru yapilmaktadir. Senato onay verdiginde miifredat onaylanmaktadir (Ek 5.6.1, Ek 5.6.2,
Ek 5.6.3, Ek 5.6.4, Ek 5.6.5, Ek 5.6.6, Ek 5.6.7, Ek 5.6.8, Ek 5.6.9, Ek 5.6.10).

Her akademik yilda agilan derslere 6gretim elemani gorevlendirmesi Boliim Kurul karari ile
gergeklestirilmektedir (Ek 5.6.11, Ek 5.6.12, Ek 5.6.13, Ek 5.6.14).

Egitim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, 6grenim ¢iktilari, ders planmi vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders bilgi formu
olusturulmaktadir. Her bir dersin agildig1 yariyilda ve her grup igin ayri olmak {izere ders arsiv
dosyasi uygulamasi baglatilmistir. Ders arsiv dosyasi, her bir dersle ilgili gerekli goriilen
bilgileri toplamak, degerlendirmek ve inceleme kolaylig1 amacryla yapilan bir uygulama olup,
icinde ders bilgi formu, dersin sinav, ddev gibi evraklarinin kopyalarini, ders basar1 listesini,
siavlarda yiiksek, orta ve diisiik not alan 6grencilerin sinav kagitlarinin fotokopilerini, ders
degerlendirme anketlerini, Ogrenim ciktilar1 ve program g¢iktilarina ulasilma raporlarini
icermektedir. Bu dosyalar kurum ziyareti sirasinda degerlendirme takimina sunulmak {izere
arsivlenmektedir. Ayrica ders arsiv dosyasi dijital ortamda BOYSIS iizerinde de
arsivlenmektedir (Ek 5.6.15).

Kanitlar

Ek 5.6.1 Miifredat Degisikligi I¢in Miidiirlige Ust Yazi

Ek 5.6.2 Paydas Toplantisi

Ek 5.6.3 Miifredat Kontrol Listesi

Ek 5.6.4 Miifredat Sablonu

Ek 5.6.5 Miifredat Degisikligi Dis Paydas Analizi Sablonu

Ek 5.6.6 Miifredat Degisikligi Intibak Sablonu

Ek 5.6.7 Ders Ogretim Plan1 MUOO1

Ek 5.6.8 Ders Ogretim Plant MU002

Ek 5.6.9 Ders Ogretim Plan1 YB0O1

Ek 5.6.10 Ders Ogretim Plan1 ESH001

Ek 5.6.11 Miidiirliige Ust Yazi

Ek 5.6.12 Yash Bakimi Programi Ders Programi

Ek 5.6.13 Ders Dagilim Tablosu

Fk 5.6.14 Subelendirme Formu

Ek 5.6.15 BKY'S Boysiste Ders Arsiv Dosyasinin Olusturulmasi

Ek 5.6.16 Ders Dagilimlari Onay Olur Yazisi

Olgiit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanl,
yart zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Yaslt Bakimi Programi

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, qu)
Unvan Kamu/ a Bu . Sanayiye
Elemaninin Son . Ogretim . Mesleki :
1 1 Sanayi .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adi Derece . .| Deneyimi e Kuruluglarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Nursel Dr.
USTUNDAG | Ogr. Doktora 1 14 14 Orta Yiiksek Yok
OCAL Uyesi

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.1%20Müfredat%20Değişikliği%20İçin%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.1%20Müfredat%20Değişikliği%20İçin%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.2%20Paydaş%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.2%20Paydaş%20Toplantısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.3%20Müfredat%20Kontrol%20Listesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.3%20Müfredat%20Kontrol%20Listesi.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.4%20Müfredat%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.5%20Müfredat%20Değişikliği%20Dış%20Paydaş%20Analizi%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.5%20Müfredat%20Değişikliği%20Dış%20Paydaş%20Analizi%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.6%20Müfredat%20Değişikliği%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.6%20Müfredat%20Değişikliği%20İntibak%20Şablonu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.7%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.7%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.8%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU002.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.8%20Ders%20Öğretim%20Planı%20MU002.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.9%20Ders%20Öğretim%20Planı%20YB001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.9%20Ders%20Öğretim%20Planı%20YB001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.10%20Ders%20Öğretim%20Planı%20ESH001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.10%20Ders%20Öğretim%20Planı%20ESH001.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.11%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.11%20Müdürlüğe%20Üst%20Yazı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.12%20Yaşlı%20Bakımı%20Programı%20Ders%20Programı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.12%20Yaşlı%20Bakımı%20Programı%20Ders%20Programı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.13%20Ders%20Dağılım%20Tablosu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.13%20Ders%20Dağılım%20Tablosu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.14%20Şubelendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.14%20Şubelendirme%20Formu.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.15%20BKYS%20Boysiste%20Ders%20Arşiv%20Dosyasının%20Oluşturulması.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.15%20BKYS%20Boysiste%20Ders%20Arşiv%20Dosyasının%20Oluşturulması.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.16%20Ders%20Dağılımları%20Onay%20Olur%20Yazısı.pdf
Ölçüt%205%20Kanıtlar/Ölçüt%205.6/Ek%205.6.16%20Ders%20Dağılımları%20Onay%20Olur%20Yazısı.pdf
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6.1.2. Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Tablo 6.1°de analizi verilen Yash Bakimi Programinin akademik etkinliklerini siirdiiren

akademik kadrosu degisik iiniversitelerden mezun olan 6gretim elemanlarindan olusmus olup,

ihtiyag durumuna ve agilan ders ¢esidine gore alaninda uzman misafir &gretim
tiyelerinden/0gretim gorevlilerinden de destek alinmaktadir. Programda kadrolu 1 Doktor

Ogretim Uyesi ve 3 Ogretim Gérevlisi bulunmaktadir (Tablo 6.1°de ilk 4 sirada yer verilmistir).

Ogretim iiyelerinin/dgretim  gorevlilerinin  deneyimleri ve alan uzmanhklar1 ders

gorevlendirilmelerinde 6nemli bir kriterdir. Bu yaklasimin geregi olarak hem zorunlu hem

secmeli ders gorevlendirmelerinde o dersi en verimli sekilde yiiriitecek 6gretim elemani tespit
edilip gorevlendirme yapilmaktadir. Ders dagilimlar esit olacak sekilde gerceklesmektedir.

Gerek program kadrosunda bulunan 6gretim gorevlilerinin gerekse program disindan gelen

Ogretim Tlyelerinin/6gretim gorevlilerinin katkilariyla birlikte egitim-6gretim faaliyetleri

basarili bir sekilde siirdiiriilmektedir. Farmakoloji derslerini program disindan eczaci 6gretim

gorevlisi ylirlitmektedir. Heniiz doktor {invani olmayan 6gretim gorevlileri doktora egitimlerine
devam etmek suretiyle akademik alandaki ilerlemelerine devam etmektedir. Programimizda
kadrolu Gizem Giil TURAN Inonii Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim

Dalr’'nda, Aysel SEN Gazi Universitesi Beslenme ve Diyetetik Ana Bilim Dali’nda, Deniz

AKALIN Bozok Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Ana Bilim Dali’nda doktora egitimine

devam etmektedir. Ogretim iiyeleri/6gretim gérevlileri iilke iginde ve disinda diizenlenen

seminer, kongre, sempozyum, konferanslara, erasmus personel hareketliligi projelerine
katilarak kendilerini gelistirme sansi yakalamakta ve farkli akademik organizasyonlarinin
gergeklesmesinde de gorev almaktadir.

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarim agiklaymniz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiriitiildigiine dair kanitlar1 sununuz.

Yozgat Bozok Universitesi bir devlet iiniversitesidir ve personel maaslar1 {iniversite tarafindan

karsilanmaktadir. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Fonu kanali ile arastirmalarini

projelendiren akademisyenlerimiz maddi destek saglama imkani bulabilmektedirler. Bilimsel
arastirmalar icin diger kaynaklar ise, yurtici ve disindan temin edilen destekler ile TUBITAK
proje destek fonlaridir.

2547 Sayih Kanunun 14. Maddesine dayanilarak Yozgat Bozok Universitesi Odiil

Yénergesi hazirlanmustir. Verilebilecek Akademik Odiiller: Akademik Tesvik Odiilii, Geng

Bilim insam Odiilii, Akademik Hizmet Y1li Odiilleri, Iyi Egitim Odiilii olarak belirtilmistir.

Tiirkiye’nin en prestijli ve Diinyanin en biiyiikk havacilik, uzay ve teknoloji festivali

TEKNOFEST 2024 yarislarinda Yozgat Bozok Universitesi olarak bircok farkli kategoride

onemli bagarilara imza atan 6grenci ve akademisyenlerimiz Bozok Teknoloji ve Basari Odiilleri

Toreni ’nde ddiillendirilmistir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlari yayinladiklari akademik ¢aligmalari

AVESIS’ e yiiklemektedir. Her sene AVESIS kontrol edilmekte ve SHMYO Odiil yonergeleri

kapsaminda AVESIS sistemi dikkate almarak ilk 3’e giren hocalarimiza Bozok Universitesi

SHMYO Odiil Yonergesi Kapsaminda Tesekkiir Belgesi Yiiksekokul miidiirii tarafinfan takdim

edilmektedir.
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Akademik Tesvik Ogretim elemanlarina yonelik tesvik mekanizmalarindandir. Akademik
Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu tarafindan bilgilendirme toplantilari
yapilmakta ve siire¢ adil bir sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligine
uygun olarak komisyon iiyeleri tarafindan ilgili alanlardaki dosyalar degerlendirilmektedir.
Degerlendirme sonucu, 6gretim elemanlarinin yonetmelik dogrultusunda elde ettigi puana gore
belirli miktarda parasal destek 6diil bir yil boyunca her ay olmak iizere verilmektedir. Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik Tesvik Komisyonunda Yasli Bakimi1 Programi Dr.
Ogretim Uyesi Nursel Ustiindag Ocal da dahil olmak iizere 3 Ogretim Elemam yer almaktadir.
Ayrica TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
2024/1. Dénem basvuru sonuglari agiklanmis olup, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz
bu siiregte onemli bir basariya imza atmistir. Miidliriimiiz Tiibitak’tan destek almaya hak
kazanan 6grencilerimizi ve projelere danigmanlik yapan akademisyenleri web sitemizde duyuru
yayinlayarak tebrik etmistir. Ayrica goreve yeni baslayan 6gretim elemanlarina miidiirliik
tarafindan shmyo web sitesinde tebrik yazis1 yazilmaktadir.

Ayrica midiirimiiz Tiibitak tarafindan destek almaya hak kazanan projelerin danigmanlarini
EBYS iizerinden de tebrik etmistir. Yaslt bakimi programindan 1 (bir) 6grencimizin projesi
Tiibitak tarafindan desteklenmeye uygun gériilmiistiir (Ek 6.2.1, Ek 6.2.2, Ek 6.2.3). Ogretim
elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirme mekanizmalar1 boliim web sitesi duyuralarindan
da yapilmaktadir. Erasmus Personel Ders Alma Hareketliliginde hibe almaya hak kazanan
Ogretim elemanlar1 boliim baskani tarafindan tebrik edilmistir. (Ek 6.2.4)

Kanitlar

Ek 6.2.1 2209 Tebrik Yazisi

Ek 6.2.2 2209 Tebrik Yazisi 2

Ek 6.2.3 Boliim Baskanindan Gelen 2209 Tebrik Yazist

Ek 6.2.4 BKYS Boliim Baskaninin Web Sayfasinda Tebrik Yazisi

6.3.  Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlari da géz
Oniine alarak, a¢iklayimiz

Yozgat Bozok Universitesi dgretim {iyeligi kadrolarina atanma ve yiikseltme siireci tiim devlet
iiniversitelerinde oldugu gibi Yozgat Bozok Universitesinde de mevcut yasa ve ydnetmeliklere
uygun olarak yiiriitiilmektedir. Yozgat Bozok Universitesi’nde atanma ve yiikseltilme Yozgat
Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi’ne bagli olarak yapilmaktadir.
Bu Yonerge; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 14 iincii ve 65 inci maddeleri ve
12/6/2018 tarih, 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi” hiikiimleri esas alinarak hazirlanmistir. Bu
yonergede hazirlanacak olan dosyalarin, puanlandirma ilkelerinin, atanma kriterlerinin,
adaylarin degerlendirilmesinin detaylar1 aciklanmigtir. Ayrica akademik faaliyetlerden elde
edilecek olan puanlarin tablosu da bu yonergede bulunmaktadir. Tablo 6.3.1.’de 6zetlenmis
sekilde belirtilmistir (Ek 6.3.1).

Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemanlar1 kadrolarina yapilacak atamalar Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina ilk Defa ve Yeniden Atanma YOnergesi’nin ilgili
maddelerine bagl olarak yapilmaktadir (Ek 6.3.2). Bu Yonerge; 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14, 31 ve 33 iincii maddeleri ile 09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik
hiikiimleri esas alinarak hazirlanmigtir.

Programa iliskin kadrolarm belirlenmesinde Boliim Bagkanligi tarafindan kadro talebinde
bulunulmakta olup gelen kadro talepleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunda
goriisiilmekte ve talepler Rektorliige iletilmektedir. Universite Rektorliigii gelen taleplerden
akademik personel gereksinimlerini géz Oniinde bulundurularak onceliklerini belirlemekte
Yiiksek Ogretim Kurumundan kadro talebinde bulunmaktadir. Universite web sayfasinda ilan
edilen kadrolara yapilan bagvurular mevzuata gére yapilmakta ve sonuglar Personel Daire
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/komisyonlar/1451
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/44838
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/44838
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/erasmus-personel-hareketliligi-tebrik/45358
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.1%202209%20Tebrik%20Yazısı.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.1%202209%20Tebrik%20Yazısı.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.2%202209%20Tebrik%20Yazısı%202.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.2%202209%20Tebrik%20Yazısı%202.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.3%20Bölüm%20Başkanından%20Gelen%202209%20Tebrik%20Yazısı%20(2).pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.3%20Bölüm%20Başkanından%20Gelen%202209%20Tebrik%20Yazısı%20(2).pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.4%20BKYS%20Bölüm%20Başkanının%20Web%20Sayfasında%20Tebrik%20Yazısı.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.2/Ek%206.2.4%20BKYS%20Bölüm%20Başkanının%20Web%20Sayfasında%20Tebrik%20Yazısı.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/01920156-e.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/01920156-e.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/8e6ca152-0.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/8e6ca152-0.pdf
https://www.bozok.edu.tr/duyuru/ilan/35185
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Baskanlig1 tarafindan ilan edilmektedir. Yasl bakimi programina alinan 6gretim elemanlarinin
ilan1 {iniversite ve personel daire bagkanlig1 web sitesinde duyurulmustur (Ek 6.3.3, Ek 6.3.4,

Ek 6.3.5).

Ogretim elemanlarinin yayin ve proje sayilar1 anket aracihigiyla 6grenilmektedir (Ek 6.3.6).

Kanitlar

Ek 6.3.1 Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi

Ek 6.3.2 Yozgat Bozok Universitesi Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina flk

Defa ve Yeniden Atanma YOnergesi

Ek 6.3.3 BKYS Bozok Universitesi Ogretim Elemani Alimi Duyurulmasi

Ek 6.3.4 BKYS Personel Daire Baskanligi Ogretim Elemani Alimi1 Duyurulmasi

Ek 6.3.5 Ogretim Elemani Alimi ilani

Ek 6.3.6 BKYS Yayin ve Proje Sayisinin Belirlenmesi

Tablo 6.3.1. Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kosullari

Kadro Tiiri Kosul Aciklama

Profesor Docentlik Sart1 12 Haziran 2018 tarihli Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma YOnetmeligi'ne gére dogent unvani almis
olmak.

Profesor Siire Sart1 Dogent olduktan sonra ilgili bilim alaninda en az 5 yil
calismis olmak.

Profesor Akademik Nitelik | Uluslararas: diizeyde 6zgiin eserler vermis, uygulamali
alanlarda ¢alismalar yapmis olmak.

Profesor Yabanc Dil I1gili alt birimin yabanc dil yeterlilik kosulunu saglamak.

Profesor Ek Puanlama Ek-3 tablosunda A1l.1-Al.4’teki dergilerde en az 4
makale; A1-A7 ve/veya A11-Al12 maddelerinden
toplamda en az 800 puan.

Profesor Yurtdisinda Yabanci iilkede alinan dogentlik unvani icin gecerli

Docentlik hizmet siiresi, unvanin alindig1 tarihten itibaren baslar.
Profesor Yurtdisinda Universitelerarasi1 Kurul’dan denklik sarti aranur.
Profesorliik

Dogent Unvan Sarti 2547 sayili Kanunun 24. maddesi uyarinca dogent
unvani almis olmak veya yurtdisindan alinmis unvanin
UAK tarafindan denkliginin kabulii.

Docgent Yabanc Dil I1gili birimce isteniyorsa, yeterlilik belgesi.

Dogent Ek Puanlama Ek-3’teki A1-A7 ve/veya A11-A13 maddelerinden
toplamda en az 800 puan.
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https://bozok.edu.tr/birim/pdb/duyuru/%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-ELEMANI-%C4%B0LANI/35189
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Akademik%20Yükseltme%20ve%20Atama%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.1%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Akademik%20Yükseltme%20ve%20Atama%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.2%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Öğretim%20Üyesi%20Dışındaki%20Öğretim%20Elemanı%20Kadrolarına%20İlk%20Defa%20ve%20Yeniden%20Atanma%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.2%20Yozgat%20Bozok%20Üniversitesi%20Öğretim%20Üyesi%20Dışındaki%20Öğretim%20Elemanı%20Kadrolarına%20İlk%20Defa%20ve%20Yeniden%20Atanma%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.3%20BKYS%20Bozok%20Üniversitesi%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20Duyurulması.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.3%20BKYS%20Bozok%20Üniversitesi%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20Duyurulması.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.4%20BKYS%20Personel%20Daire%20Başkanlığı%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20Duyurulması.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.4%20BKYS%20Personel%20Daire%20Başkanlığı%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20Duyurulması.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.5%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20İlanı.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.5%20Öğretim%20Elemanı%20Alımı%20İlanı.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.6%20BKYS%20Yayın%20ve%20Proje%20Sayısının%20Belirlenmesi.pdf
Ölçüt%206%20Kanıtlar/Ölçüt%206.3/Ek%206.3.6%20BKYS%20Yayın%20ve%20Proje%20Sayısının%20Belirlenmesi.pdf
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Dr. Ogr. Uyesi

Egitim Sarti

Doktora veya sanatta yeterlik egitimini tamamlamis

(ilk Atama) olmak.

Dr. Ogr. Uyesi | Yabana Dil Varsa ilgili birimin sartini saglamak.

(ilk Atama)

Dr. Ogr. Uyesi | Yurtdisi Egitim UAK denkligi aranir.

(ilk Atama)

Dr. Ogr. Uyesi | Yayin Sarti Ek-3'te A1-A3 (A2.3-4 ve A3.2-3 hari¢) veya A4.1-2
(ilk Atama) maddelerinden en az 1 eser, tezden iiretilmis olmali.

Dr. Ogr. Uyesi
(ilk Atama)

Alan Sart1

Fen, Miihendislik, Saglik Bilimleri, Ziraat, Orman, Su
Uriinleri alanlarindan basvuranlar igin: A1.1-A1.4
dergilerde en az 2 makale.

Dr. Ogr. Uyesi

Ek Puanlama

A1-A7 ve/veya A11-A12 maddelerinden toplamda en az

(ilk Atama) 300 puan.
Dr. Ogr. Uyesi | Basvuru Siire bitiminden en az 2 ay once, Ek-1’e uygun dosya ile.
(Yeniden
Atama)
Dr. Ogr. Uyesi | On Birim Komisyonunca degerlendirme yapilir.
(Yeniden Degerlendirme
Atama)
Dr. Ogr. Uyesi | Yayin Sarti Yayin sayisi1 sart1 aranmaz.
(Yeniden
Atama)
Dr. Ogr. Uyesi | Ek Puanlama Son 3 yilda A1-A7 maddelerinden en az 150 puan,
(Yeniden toplamda en az 300 puan.
Atama)
Dr. Ogr. Uyesi | Onay Yonetim kurulu uygun goriisti, dekan/miidiir onerisi ve
(Yeniden Rektor onay1.
Atama)
Ogretim Ders Verenler Son 4 yariyilda A9’dan en az 240 puan, toplamda Ek-3
Gorevlisi ve/veya Ek-4’ten en az 400 puan.
Ogretim Ders Atanma stiresi, birim yoOneticisinin degerlendirmesi,
Gorevlisi Vermeyenler yonetim kurulu goriisii ve Rektor onayi ile belirlenir.
Ogretim Ders Yiikii Asgari 12 saat derse karsilik 15 puan. Uzerindeki saatler,
Gorevlisi A9’daki puanlamaya gore.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanls,

yart zamanli ve ek gorevli tiim Ogretim liyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil ylritildiigini agiklayiniz.
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Yasli Bakimi Programi

) Toplam Etkinlik Dagilimi®
Ogretim Verdigi Dersler

Elemaninin Ad1 |(Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/
Soyadi (Unvant) Yiln)! Ogretim Arastirma’ Diger

-Yash Bakimu Ilke ve
Uygulamalar1 I
(YABI111/5/Giiz/2024-2025)
-Yara Bakimi Ilke ve
Uygulamalari
(YAB710/2/Giiz/2024-2025)
-Staj (STJ001/0/Giiz/2024-
2025)
-Mesleki Uygulama I
(MU001/6/Giiz/2024-2025)
-Yagh Sagligi
(HSYL517.1/3/Giiz/2024-2025)
-Yash Bakimu ilke ve
Uygulamalari 11
(YAB121/5/Bahar/2024-2025)
-Evde Bakim Hizmetleri
(YAB125/3/Bahar/2024-2025)
-Mesleki Uygulama II
(MUO002/6/Bahar/2024-2025)
-Cocuk Saglig1
(HSYL515.1/3/Bahar/2024-
2025)
-Is Saglig1 ve Giivenligi
(ISG001/2/Giiz/2024-2025)
-Meslek Etigi
(MSE001/2/Guiz/2024-2025)
-Temel Gerontoloji
(YAB112/2/Giiz/2024-2025)
-Davranig Bilimleri
(DBL001/2/Giiz/2024-2025)
-Staj (STJ001/0/Giiz/2024-
2025)
Deniz Akalin  |-Mesleki Uygulama I

(Ogr. Gor) (MUO001/6/Giiz/2024-2025)
-Kariyer Planlama
(KP001/1/Bahar/2024-2025)
-Saglik Sosyolojisi
(SSO001/2/Bahar/2024-2025)
-Tletisim
(ILT001/2/Bahar/2024-2025)
- Mesleki Uygulama I1
(MUO002/6/Bahar/2024-2025)
-Halk Saglig:
(EBL363/3/Bahar/2024-2025)
Gizem Giil Turan |-Anatomi %60 3 Makale

3 Makale
3 Tam Metin
%52,94 Bildiri
2 Kitap
Boliimii

Nursel Ustiindag
Ocal (Dr. Ogr.
Uyesi)

1 Makale
%380 1 Bildiri
1 Proje

! Her 6gretim elemam igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler déhil)
siralayimiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

3 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)
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(Ogr. Gér) (ANTO001/2/Giiz/2024-2025) 1 Bildiri
-Fizyoloji 1 Kitap
(FZY001/2/Giiz/2024-2025) Boliimii
-Fiziksel ve Sosyal 1 Proje
Rehabilitasyon

(YAB705/2/Giiz/2024-2025)
-Staj (STJ001/0/Giiz/2024-
2025)

-Mesleki Uygulama I
(MUO001/6/Giiz/2024-2025)
-Yaglilarda Kronik Hastaliklar
(YAB122/2/Bahar/2024-2025)
-Norolojik Hastaliklar
(YAB123/2/Bahar/2024-2025)
-k Yardim
(IYR001/2/Bahar/2024-2025)
-Mesleki Uygulama II
(MUO002/6/Bahar/2024-2025)
-Beslenme flkeleri
(BES001/3/Gtiz/2024-2025)
-Tibbi Terminoloji
(TTRO01/2/Giiz/2024-2025)
-Saglikli Yagam ve Beslenme
(YAB712/2/Giiz/2024-2025)
-Biyokimya
(BKY001/2/Giiz/2024-2025)
-Staj (STJ001/0/Giiz/2024-
Aysel Sen 2025) %81,81
(Ogr.Gor) -Mesleki Uygulama I
(MUO001/6/Giiz/2024-2025)
-Geriatrik Psikiyatri
(YAB124/2/Bahar/2024-2025)
-Saglik Turizmi
(STR001/2/Bahar/2024-2025)
-Aktif Yaglanma
(YAB714/2/Bahar/2024-2025)
-Mesleki Uygulama II
(MUO002/6/Bahar/2024-2025)
-Pratik  Ilag  Bilgisi I
(ECZ003/3/Giiz/2024-2025)
-Temel Biyoloji
(ECZ005/3/G1iz/2024-2025)
-Kariyer Planlama
(KLP001/1/Bahar/2024-2025)
-Eczane  Hizmetleri  Pratik
Uygulamalar1
(ECZ010/1+2/Bahar/2024- 2 Proje
2025) 1 Kitap
-Pratik flag Bilgisi II %066,66 Boliimii
(ECZ006/2/Bahar/2024-2025) 1 Bildiri
-Meslek Etigi
(MSE001/2/Bahar/2024-2025)
-Anestezik Farmakoloji
(ANS122.1/2/Bahar/2024-2025)
-Farmakoloji
(FRMO001.1/2/Bahar/2024-
2025)

1 Kitap
Boliimii
1 Proje

Hatice Beyza
Bagkal Doganer
(Ogr.Gor)

Olgiit 7. Altyap
7.1.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaclarina ve program
¢iktilarina ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
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oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca

programi ylrliten bolimiin kendi altyapist degil, program O&grencileri icin destek

boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.
Yash bakimi programinin temel amaci, yasl bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden
belirlenen gereksinimleri dogrultusunda bakim iglerini yerine getiren, bakim islerine yash, aile
ve toplumun katilimin saglayan, evde ya da kurumda saglik ekibi liyeleriyle is birligi yaparak
yasli bireye bakim veren mezunlar yetistirmektir. Bu amag dogrultusunda yagli bakimi program
Ogrencilerinin sinif, laboratuvar ve diger arag-gereclerinin yeterli olmasi elzemdir.
Yash Bakimi Programi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ndaki 14 (uzaktan egitim ve
ikinci 6gretim programlar1 da dahil) programdan biri olup, Yozgat Bozok Universitesi Bilal
Sahin Bati Kampiis alan1 i¢cinde bulunan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna ait binada
egitim-0gretim faaliyetini siirdiirmektedir. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun, Yozgat
Bozok Universitesi Bilal Sahin Bati Kampiisii icerisinde kendine ait bir idari binasi ve
siniflarmin bulundugu bir bina mevcuttur. Ogretim elemanlarmin odalar1 2.ve 3 katta yer
almaktadir. Idari personelin ve yonetimin odalari ise 1.katta yer almaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuza ait arsiv odasi bulunmaktadir. Yiiksekokul binamiz 16 derslik, 15 akademik
personel odasi, 7 idari personel odasi, 1 laboratuvar, 2 uygulama odasi, 80 kisilik konferans
salonu ve 1 kantine sahiptir. Yaglh bakimi1 programi Z002, Z003, 102 ve 202 numarali siniflarda
egitim 6gretime devam etmektedir. Dénem donem siniflarin kullanilma durumu degismektedir.
Genel olarak meslek yiiksekokulumuzun fiziki altyapist yeterlidir. Yaslt bakimi programinin
egitim-O6gretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi siniflarda projeksiyon, yazi tahtasi, 6gretim
eleman1 masasi, sandalyesi, 6grencilerin oturabilecegi sira ve masalar bulunmaktadir. Sinifta
bulunan projeksiyon cihaziyla dersin 6gretim elemani, s6z konusu donanimlardan istifade
ederek gerekli gorsel ve isitsel materyali aninda ve efektif bir sekilde Ogrenci ile
paylasabilmektedir. Programin kullandigi sinifta bulunan bilgisayar ve projeksiyon cihaziyla
Ogrenci sunumlart ve seminerler gibi aktiviteler i¢in simif kullanilabilir durumdadir. Yash
bakimi programinin kullandig1 siniflarin bina i¢i yerlesim plan1 Ek 1.3 Techizat boliimiinde
gosterilmistir.
Pratik derslerde kullanmak iizere 2 adet uygulama odamiz mevcuttur. Yasl bakimi programi
olarak cogunlukla 205 nolu uygulama odasinda pratik dersler yiiriitiilmektedir (Ek 7.1.1.1).
Ogrenciler teorigini Ogrendigi bilgileri uygulama odasinda pekistirmektedir. Uygulama
odasinda teorik derste 0grenmis olduklari bilgileri maket hasta iizerinde birebir uygulama
imkanina sahiptirler. Uygulama odasinda oksijen tiipi, tansiyon aleti, oksijen maskesi, katater,
nazal kaniil, Flowmetre, Humidifer, oksijen baglant tiipii vb. arag- gerecler mevcuttur. Okulun
demirbasina ait listeler bulunmaktadir. TKY'S Taginir Kayit Sisteminde mevcuttur. Fiziki olarak
dosyalarda bulunmaktadir. Ogrencilerin, akademik ve idari personelin yararlanmasi icin
{iniversite tarafindan Eduroam & Bozok Wifi hizmeti sunulmaktadir. Universitenin internet ag,
kurumun aboneliklerle sagladig1 cesitli ve zengin veritabanlarina erigim imkani sunmanin yani
sira, devlet tarafindan saglanan ve agik erisimli kiitiphane ve arsivlere erisim konusunda da
onemli bir altyapr sunmaktadir. Yozgat Bozok Universitesi’nin kurumsal aboneliklerle entegre
olarak 6grencilerin kurumun neresinde olurlarsa olsunlar dahili internet agina bagli olduklarinda
yahut okul bilgileri ile ulastiklarinda faydalanabilecekleri veri tabanlart mevcuttur ve bunlar
Olgiit 7.4.’te swralanmustir. Ogrencilerin bu veri tabanlarma nasil ulasabileceklerine dair
“’Kiitiphanenin Etkin Kullanim1 Egitimi’’ Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire baskanligi
tarafindan verilmistir (Ek 7.1.1.2). Universitemizin Merkezi Kiitiiphanesi 6grenmeye yonelik
bir atmosfer saglamaya yardimci olmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuzda kiitiiphanede
bulunmamaktadir ancak okuma salonumuz vardir (Ek 7.1.1.3). Ogrencilerimiz iiniversitemizin
merkezi kiitiiphanesini kullanmaktadirlar. Yash bakimi programi 6grencileri kiitiiphaneyi etkin
bir sekilde kullanmaktadir. (Ek 7.1.1.4, Ek 7.1.1.5, Ek 7.1.1.6) Ogrencilerimizin iicretsiz bir
sekilde kiitiiphaneye ulagsmalari igin kampiis i¢i ring seferleri bulunmaktadir. Kampiis i¢erisinde
yer alan Yozgat Belediyesi'ne bagl ring hizmetleri sayesinde giin i¢erisinde yurtlar bolgesinden
kampiis igerisine ¢ift yonlii ulasim saglanabilmekte ve bu hizmetten Ogrencilerin gogu
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yararlanmaktadir. Ring servisleri iiniversite tarafindan diizenli ve iicretsiz olarak saglanmaktadir
(Ek 7.1.1.7).

Fiziki altyapida herhangi bir eksik tespit edildiginde midiirliikk tarafindan yiiksekokul
sekreterine talep yazisi yazilmaktadir (Ek 7.1.1.8, Ek 7.1.1.9).

Fiziki imkanlarimiza yonelik gorseller; SHMYO web sayfasinda> Meslek Yiiksekokulumuz>
Fiziki Imkanlarimiz sekmesinde yer almaktadir.

Kanitlar

Ek 7.1.1.1 205 Nolu Uygulama Odasi Tasinir Esyalar Listesi

Ek 7.1.1.2 BKYS Kiitliphanenin Etkin Kullanimi Egitimi

Ek 7.1.1.3 BKYS Okuma Salonu

Ek 7.1.1.4 Merkez Kiitiiphanede Saglik ve Yasli Bakimi Alanindaki Kitaplarin Listesi

Ek 7.1.1.5 Yash Bakimi Ogrencilerinin Kiitiiphaneden Aldiklar1 Kitaplarin Listesi

Ek 7.1.1.6 Kiitiphaneden Kitap Listesi Talebi

Ek 7.1.1.7 BKYS Ring Saatleri

Ek 7.1.1.8 Bilgisayar Bakim Talebi

Ek 7.1.1.9 internet Baglantis1 Talebi

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Yasl Bakimi Programi, Yozgat Bozok Universitesi Bilal Sahin Bat: Kampiisiinde yer alan 6000
m2’lik Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu binasinda egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Ders islenen her smifta projeksiyon cihazlari konumlanmis ve g¢evrimigi kullanima uygun
vaziyettedir. Bu anlamda dersin 6gretim elemani, s6z konusu donanimlardan istifade ederek
gerekli gorsel ve igitsel materyali aninda ve efektif bir sekilde 6grenci ile paylasabilmektedir.
Meslek Yiiksekokulumuzda 80 kisilik konferans salonu bulunmaktadir. Konferans
salonumuzda ¢esitli etkinlikler gerceklesmektedir. Ayrica daha kalabalik etkinliklerde
kampiiste bulunan konferans salonu da diizenlenen sdylesi, panel, seminer ve konferans gibi
etkinliklerde kullanima agiktir. Smav donemlerinde kampiis igerisinde bulunan merkezi
kiitiiphane sesli ve sessiz ¢alisma salonlar1 bulunmaktadir. Uygulama Odasinda; Tansiyon aleti,
ates Olcer (derece), monitor, oksijen tiipili, Enjektor, ilaglar, soliisyon ve tiip, sonda, Pansuman
alet-gerecleri ve malzemeleri, Aspiratdr, Ameliyatta gerekli diger malzemeler, Beden
bakiminda kullanilan kiivet, havlu vb. bulunmaktadir. ilgili derslikler, salonlar, spor alanlari,
Ogretim elemanlarinin odalari, kampiis agik alanlari, kantinler, yemekhane, vb. ile ilgili bilgiler
ve resimler Ek 1.3°te yer almaktadir.
7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
Universitemiz; Yozgat ili, Merkez ilgesi Atatiirk Yolu iizerinde 4070 dekarlik bir alanda
Erdogan Akdag Dogu Kampiisii ve Bilal Sahin Bati Kampiisiinde yer almaktadir. Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Bozok Universitesi Bilal Sahin Bati Kampiisii icerisinde yer
almaktadir. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapabilmeleri igin kampiis alanlarimiz yeterlidir.
Mevsim sartlar1 ¢ergevesinde istifade edilen kampiis kapali ve acik alanlar1 haricinde kampiis
igerisindeki serbest alanlara konumlandirilan masalar ve oturma alanlari ile grenciler etkinlik,
toplant1 ve ¢alisma organizasyonlarimi gercgeklestirilebilmektedir. Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulumuzun bahgesinde 3 adet kamelya bulunmaktadir. Ogrencilerimiz ders aralarinda
sosyallesmek amagli etkinliklerini gergeklestirmektedir. Kampiis alanimiz igerisinde
Ogrencilerimizin spor yapmaya ulasimlarinin kolaylastirilmasi i¢in Kapali ve Agik Futbol
Sahalari, Kapali ve Acgik Tenis Kortlari, Agik Basketbol ve Voleybol Sahalar1 yer almaktadir.
Universitemiz kampiisiinde Bozok Sosyal Tesisleri ve Restoran dgrenci topluluklar1 tarafindan
diizenlenecek etkinliklere tahsis edilmektedir. iki katl, iki adet cam cardakli toplam 500 m>
kapali alana sahip tesis yemekli etkinlikler, toplant1 vb. etkinliklerde kullaniimaktadir.
Ogrencilerin ders disinda kendilerini gelistirebilecekleri konferanslara katilmalari icin
kullanabilecekleri Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezi 8100 m? kapali kullanim alanina
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/fiziki-imkanlarimiz/14322
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.1%20205%20Nolu%20Uygulama%20Odası%20Taşınır%20Eşyalar%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.1%20205%20Nolu%20Uygulama%20Odası%20Taşınır%20Eşyalar%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.2%20BKYS%20Kütüphanenin%20Etkin%20Kullanımı%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.2%20BKYS%20Kütüphanenin%20Etkin%20Kullanımı%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.3%20BKYS%20Okuma%20Salonu.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.3%20BKYS%20Okuma%20Salonu.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.4%20Merkez%20Kütüphanede%20Sağlık%20ve%20Yaşlı%20Bakımı%20Alanındaki%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.4%20Merkez%20Kütüphanede%20Sağlık%20ve%20Yaşlı%20Bakımı%20Alanındaki%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.5%20Yaşlı%20Bakımı%20Öğrencilerinin%20Kütüphaneden%20Aldıkları%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.5%20Yaşlı%20Bakımı%20Öğrencilerinin%20Kütüphaneden%20Aldıkları%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.6%20Kütüphaneden%20Kitap%20Listesi%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.6%20Kütüphaneden%20Kitap%20Listesi%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.7%20BKYS%20Ring%20Saatleri.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.7%20BKYS%20Ring%20Saatleri.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.8%20Bilgisayar%20Bakım%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.8%20Bilgisayar%20Bakım%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.9%20İnternet%20Bağlantısı%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.1.1/Ek%207.1.1.9%20İnternet%20Bağlantısı%20Talebi.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/kutuphane-kullan%C4%B1m%C4%B1-egitimi-gerceklesti/45041
https://bozok.edu.tr/birim/sks/sayfa/bozok-sosyal-tesisleri-ve-restoran/14050
https://bozok.edu.tr/birim/sks/sayfa/erdogan-akdag-kongre-ve-kultur-merkezi/179
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sahiptir. Merkezde bulunan Bozok Konferans Salonunu 6 adet loca ile birlikte toplam 778
seyirci oturma alanina sahiptir. Yine merkez igerisinde 200 m? alan ve 174 koltuk kapasitesine
sahip Capanoglu salonu ile her biri 69 m? ‘lik alana sahip 30 kisilik 4 adet salon ve her biri 96
m? alana sahip 48 kisilik 4 adet salon bulunmaktadir. Ayrica biitiin katlarda 1000 m? sergi ve
acik faaliyet alam1 mevcuttur. Universite birimleri, dgrenci topluluklari, diger kurum ve
kurulusglarca talep edilmesi durumunda salon tahsisi islemleri yapilmaktadir. Ayrica Erdogan
Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezinde oOgrencilerimizin ders disinda sosyal aktivitelere
katilabilecekleri kiiltiirel etkinlikler (konser, tiyatro vb.) gerceklesmektedir.

Universitemiz genelinde dgrencilerin katilabilecegi 109 dgrenci toplulugu bulunmaktadir. Yash
programi 6grencilerine ders dis1 etkinlik yapmalari i¢in 6grenci topluluklar: imkan sunmaktadir.
Yashi Bakimi Programi Ogrencilerinin talepleri {izerine Ogr. Gor. Deniz Akalin’ 1m
danismanliginda “’Bozok Gerontoloji Toplulugu’’ kurulmasi i¢in bagvuru yapilmistir. Bagvuru
kabul edildikten sonra genel kurul karari alinmistir. Genel kurul kararinda topluluk tiye listesi
yer almaktadir. Ayrica topluluk whatsapp grubu kurulmus ve instagram sayfasi a¢ilmistir (Ek
7.2.1, Ek 7.2.2, Ek 7.2.3, Ek 7.2.4) Bozok Gerontoloji Toplulugu ¢alismalari devam etmekte
olup ilerleyen zamanlarda topluluk etkinlikleri planlanacaktir (Ek 7.2.5).

Bozok Gerontoloji Toplulugunun kurulmasini talep eden 6grenciler, yash bakimi 6grencileri ve
ogretim elemanlari ile Dis Paydaslarimizdan olan Alparslan Tiirkes Huzurevinde Iftar Etkinligi
diizenlemiglerdir. Ziyaret kapmasinda, iiniversitemiz biinyesinde kurulma asamasinda olan
Bozok Gerontoloji Toplulugu’nun gelecekte yiiriitebilecegi sosyal sorumluluk projeleri ve
etkinlikler dogrultusunda huzurevi yoOnetimiyle dis paydas goriis aligverisinde de
bulunulmustur.

Ders disinda calisip egitimine destek saglamak isteyen 6grenciler i¢in kismi zamanl 6grenci
olarak c¢alisma firsati sunmaktayiz. Iskur Genglik Programi duyurusu iiniversitenin web
sitesinde yer almaktadir. Iskur Genglik Progranmi kapsaminda kismi zamanli ¢alismak iizere
Yashi bakimi programi Ogrencimiz _nihai listede yer almistir. Iskur Genglik Programi
kapsaminda nihai listede olan 6grencilere yonelik egitimler planlanmistir. SHMYO’ da goreve
baglayacak 6grenciler igin Iskur Genglik Programi Bilgilendirme Toplantisi’’ midirligiimiiz
tarafindan gerceklestirilmistir. Universitemizde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglhk
Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlhigi isbirligi ile 6grencilerimize _spor yapmak icin altyap: imkani
sunulmaktadir.

Yashh Bakimi Programi 6grencilerimiz ders disinda sportif faaliyetlerde bulunmaya tesvik
edilmektedir. Universitemiz tarafindan 2024°te diizenlenen _14.Spor Senlikleri kapsaminda
Masa Tenisi kadimlar kategorisinde Yash Bakimi Programi 6grencilerimizden Dilan CICEK
birinci, Gamze UNAK {iciincii olmustur. Masa Tenisi erkekler kategorisinde Yashi Bakimi
Programi 6grencilerimizden Mehmet UNAK iiciincii olmustur.

Tiim bu imkanlar haricinde 6grencilerin kiiltiirel hareketliligini saglamak icin ders dis1 aktivite
olanaklar1 arasinda etkinlikler organize edilmekte ve bu anlamda akademik personelin katilim
ve rehberliginde etkinlikler gergeklesmektedir. Ayrica dis paydaslarin diizenledigi etkinliklere
katilim gosterilmektedir (Ek 7.2.6).

15. Spor Senlikleri i¢in Spor Komisyonu kurulmustur. Spor komisyonunda Yasli Bakimi
Ogretim eleman:1 da yer almaktadir. Ogrencilerin spor takimlarinin whatsapp gruplarinda yer
alabilmeleri i¢in QR kod sistemi uygulanmaya baslanmistir. QR kodun bulundugu afis meslek
yiiksekokulumuz okuma salonu girisine asilmistir (Ek 7.2.7, Ek 7.2.8). Bunlara ek olarak
Kizilay tamitim1 ve kan bagis1 hakkinda etkinlik yapilmistir (Ek 7.2.9). Saglik, kiiltiir ve spor
daire bagkanligi web sitesinde Ggrencilerimizin mediko sosyal merkezinden faydalanacagi
hizmetler yer almaktadir (Ek 7.2.10).

Kamtlar

Ek 7.2.1 Topluluk Kurma Basvurusu

Ek 7.2.2 Bozok Gerontoloji Toplulugu Genel Kurul Karari

Ek 7.2.3 Bozok Gerontoloji Toplulugu Whatsapp Grubu

Ek 7.2.4 Bozok Gerontoloji Toplulugu instagram Sayfasi
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Ek 7.2.5 Bozok Gerontoloji Toplulugu izin Yazsi
Ek 7.2.6 BKYS Yash Bakimi Dis Paydas Gezileri
Ek 7.2.7 Spor Komisyonu Goérevlendirme Yazisi
Ek 7.2.8 BKYS 15. Spor Senlikleri QR kodu
Ek 7.2.9 BKYS Kizilay Kan Bagisi Bilgilendirme
Ek 7.2.10 BKYS Mediko Sosyal Merkezi
7.3.  Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.
Meslek yiiksekokulumuz igerisinde giivenlik 6nlemi olarak yangin sondirme ve alarm
sistemleri ulasilabilir konum ve siklikta konumlandirilmistir. Her odada duman sensorii
bulunmaktadir. Binalarda yangin sondiirme tiipleri mevcut olup bu tiiplerin periyodik olarak
kontrolleri yapilmaktadir. Acil ¢ikis ve toplanma alanlar1 ig¢in yonlendirme levhalar1 herkes
tarafindan goriilebilecek yiikseklik ve konumda olacak sekilde tasarlanip yerlestirilmistir.
Asansorlerin bakimlari diizenli olarak yapilmaktadir. Bu araglarin siirekli olarak aktif konumda
olarak verimlilikleri kontrol edilmekte ve acil durumlarda bu yonlendirmelere dair tertibat ve
hazirlik belirli periyotlarla tetkik edilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencilerin veya
personellerin yaralanma gibi durumlarina karsilik ilk yardim ¢antas1 bulunmaktadir.
Yiksekokulumuzda haftanin her giinii 24 saat boyunca giivenligi saglamak amaciyla
gorevlendirmeye gelen giivenlik gorevlileri tarafindan nobet tutulmaktadir. Okul igerisinde ve
cevresinde siirekli kayit halinde kameralar mevcuttur. Ogrenci laboratuvarlarindaki ve
uygulama odalarindaki ekipmanlar kilit altinda tutulmaktadir.
Yozgat Bozok Universitesi Is Sagligi Giivenligi ile Meslek Hastaliklar1 Uyg. Ve Ars. Mer
(BISAMER) Miihendislik fakiiltesinde bulunmaktadir. BISAMER, birimlerde gerekli
onlemlerin almmasmin yaninda takibini de gerceklestirmektedir. ilgili konularda egitimler
vermektedir. Yozgat Bozok Universitesi Is Saglhigi ve Giivenligi ile Meslek Hastaliklari
Uygulama ve Arastirma merkezi yonetmeligi web sayfalarinda yer almaktadir.
Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemleri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu- Acil Eylem Planinda yer almaktadir. Acil
Eylem Planinm amaci: Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun,
faaliyette bulundugu alanlarda, karsilagilabilecek olaylarin ve acil durumlarin meydana gelme
olasiligint tahmin etmek, bu durumlarda yapilacaklar1 belirlemek ve bunlardan
kaynaklanabilecek muhtemel yaralanma ve hastaliklari, gevresel etkileri nlemek veya azaltmak
icin planlar ve yontemler olusturmak ve bunlar siirdiirmektir (Ek 7.3.1).
Ayrica dgrencilerimiz yaz staji ve uygulama derslerini hastane ortaminda yapmaktadir. Hastane
ortaminda herhangi bir is kazasi yasadiklar1 taktirde SGK ‘ya is kazasiin ger¢eklesmesinden
itibaren 3 giin icerisinde bildirim yapilir. Ogrencilere staja ve uygulamaya ¢ikmadan dnce
gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir. Akademik danismanlik bilgilendirme toplantisinda da
gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir (Ek 7.3.2).
Is saghgi ve giivenligini saglamak adina goreve yeni baslayan gretim elemanlar1 Boysis
Akademik Platform iizerinden “’Is Saghigi ve Giivenligi’’ egitimini tamamlamaktadir (Ek
7.3.3). Meslek Yiiksekokulumuz kalite komisyonunda yer alan yasli bakim 6gretim elemanlari
> Is Saglig1 ve Giivenligi ¢ egitimine katilmislar ve bilgilerini giincellemislerdir. Ayrica yash
bakimi programi 6gretim elemanlarindan Deniz Akalin Is Saglig1 ve Giivenligi alaninda doktora
yapmaktadir (Ek 7.3.4).
Ayrica Memnuniyet Yo6netim Sistemine gelen sikayetler dikkate alinmaktadir. Temizlikle ilgili
sikayetler olustugu durumda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bdylece Ogrencilerimiz
Ogretim ortamlarinda ve laboratuvarlarda temiz bir sekilde egitim-Ogretim faaliyetlerini
stirdirmektedir. Ayrica meslek yliksek okulumuzun giivenliginin saglanmas1 i¢in gerekli
kontroller ilgili kurumlarca yapilmakta ve raporlar tutulmaktadir. Biiyiik onarim talepleri Yap1
Isleri ve Teknik Daire Baskanligina sunulmaktadir (Ek 7.3.5, Ek 7.3.6, Ek 7.3.7).
Yaslt bakim 6grencileri uygulama odasinda maket hastalar tizerinde ¢alistiklar1 i¢in herhangi
bir 6zel 6nleme gereksinim bulunmamaktadir.
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Kamtlar

Ek 7.3.1 SHMYO Acil Eylem Plani

Ek 7.3.2 Is Kazasi ile lgili Gelen Yazi

Ek 7.3.3 Is Saglig1 ve Giivenligi Sertifikasi

Ek 7.3.4 Doktora Ogrenci Belgesi

Ek 7.3.5 Memnuniyet Yonetim Sitemine Gelen Talep ve Iyilestirme
Ek 7.3.6 Baca Temizligi Formu-Raporu

Ek 7.3.7 Biiyiik Bakim Onarim Talepleri

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri icin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.
Ogrencilerimize Yash Bakim Ilke ve Uygulamalari I ve II derslerinin teoriginde klinikte
kullanacag araglar 6gretilmektedir. Ornegin tansiyon aleti kullanimi teorik derste dgretilmekte
pratik derste ise nasil kullanildig1 pratik edilmektedir. Teorik derste 6grendikleri ve uygulama
gereken konularda 6grenciler uygulama odasina alinarak tiim uygulamalar maket {izerinde ve
laboratuvarda bulunan cihazlarla gosterilip bilgiye erisimleri saglanmaktadir.
Bunlara ek olarak dgrencilerin ¢cagdas 6§renim araglarindan istifadeleri i¢in dncelikle donanim
zemininde veritabanlari 6nemli bir olanak olarak konumlanmaktadir. Bu anlamda da Yozgat
Bozok Universitesinin kurumsal aboneliklerle entegre olarak dgrencilerin kurumun neresinde
olurlarsa olsunlar dahili internet agina bagli olduklarinda yahut okul bilgileri ile ulastiklarinda
faydalanabilecekleri veri tabanlari; Universitemiz akademik personellerinin kullanabilecekleri
veri tabanlari: Access Medicine, Case Files, Collection, Akademik sunum, Akademik TV,
AYEUM, BookCites,Cambridge Books Online SMT, HiperKitap, Lexpera Hukuk, MathSciNet,
Piri LIBDIS, SOBIAD Atif Dizini, Springer e-kitap, Transleyt, Turcademy, UpToDate
Advanced, Wikilala seklinde siralanmaktadir seklinde siralanmaktadir. S6z konusu
veritabanlarinin hem kullanim hem de detayli bilgileri iiniversite kiitiiphane sayfasinda yer
almaktadir.
Ogrencilerin bilgiye erisimlerini kolaylastirmak adina Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 tarafindan yash bakimi 6grencilerine ’Kiitiiphanenin Etkin Kullanimi Egitimi”’
verilmistir. Egitim kapsaminda &grencilere; kiitiiphane hizmetlerinden yiiz ylize ve ¢evrim igi
olarak nasil faydalanabilecekleri, erisim saglayabilecekleri bilgi kaynaklari, katalog tarama
sistemleri ve veri tabanlart hakkinda ayrintili bilgi verilmistir. Egitimin planlanmasi boliim web
sayfasinda duyurulmustur. Ogrenciler merkezi kiitiiphaneye ring seferleri sayesinde rahatlikla
ulasabilmektedirler. Yash bakimi 6grencileri kiitiiphaneden odiing kitap alip kiitiiphane
olanaklarindan faydalanmaktadirlar (Ek 7.4.1, Ek 7.4.2, Ek 7.4.3, Ek 7.4.4, Ek 7.4.5).
Kanitlar
Ek 7.4.1 BKYS Kiitiiphanenin Etkin Kullanimi Egitimi
Ek 7.4.2 Merkez Kiitiiphanede Saglik ve Yasli Bakimi Alanindaki Kitaplarin Listesi
Ek 7.4.3 Yash Bakimi Ogrencilerinin Kiitiiphaneden Aldiklar1 Kitaplarin Listesi
Ek 7.4.4 Kiitiiphaneden Kitap Listesi Talebi
Ek 7.4.5 BKYS Ring Saatleri

7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda engelli 6grencilerin egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini
saglamak adina erisimlerini ve egitim ihtiyaglarimi saglayabilecekleri akademik diizenlemeler
yapilmistir. Programimizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin
katlara ulasmasin saglayabilecek alt yapt mevcuttur. Bunun yani sira binalarin gevresindeki
kaldirnmlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Engelli 6grencilerin {iniversite yasamlarini kolaylastirmaya yonelik meslek
yliksekokulu binasi iginde hissedilebilir yiizey ¢alismalari, sar1 seritler, asansorler ve engelli
tuvaleti bulunmaktadir. Mekanda erisilebilirlik igin gerekli fiziksel imkanlarin okulumuzda
bulunmaktadir.
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Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.1%20BKYS%20Kütüphanenin%20Etkin%20Kullanımı%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.2%20Merkez%20Kütüphanede%20Sağlık%20ve%20Yaşlı%20Bakımı%20Alanındaki%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.2%20Merkez%20Kütüphanede%20Sağlık%20ve%20Yaşlı%20Bakımı%20Alanındaki%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.3%20Yaşlı%20Bakımı%20Öğrencilerinin%20Kütüphaneden%20Aldıkları%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.3%20Yaşlı%20Bakımı%20Öğrencilerinin%20Kütüphaneden%20Aldıkları%20Kitapların%20Listesi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.4%20Kütüphaneden%20Kitap%20Listesi%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.4%20Kütüphaneden%20Kitap%20Listesi%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.5%20BKYS%20Ring%20Saatleri.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.4/Ek%207.4.5%20BKYS%20Ring%20Saatleri.pdf
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Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, engellilere yonelik
erisilebilirligi  artirma  ¢alismalariyla,  Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
diizenlenen Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda “Turuncu Bayrak” adayhigina hak
kazanmugtir. Universitemiz biinyesinde Engelli Ogrenci Birimi bulunmaktadir. Birim tarafindan
sunulan basvuru ve isleyis hakkinda bilgilere web sitesinden ulasilabilmektedir (Ek 7.5.1, Ek
7.5.2).

Yozgat Bozok Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesine bagli olarak Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksek Okulu’nda Birim Temsilcisi gérevini Ogr. Gér. Oznur PURTAS SONMEZ
yiiriitmektedir. Birimimizde yer alan engelli 6grencilere yonelik toplumsal farkindaligin artmasi
ve engelli bireylerin hayatlarin1 kolaylastiracak yeni adimlar atilmasini amaclayan galistaya
birim temsilcimiz katilim saglamistir (Ek 7.5.3). Ayrica meslek yliksekokulumuz duyurularinda
vize final donemlerinde aksaklik yasamamak adina engelli 6grenci birimi tarafindan olusturulan
bilgi formu paylasilmaktadir. Engelli Birimi tarafindan, talep edilmesi takdirde Braille
Alfabesine yonelik gerekli destek hizmet alimina olanak saglanacagi bildirilmistir (Ek 7.5.4).
Gereksinim halinde Engelli Birim Temsilcisi tarafindan engelli 6grencilere yonelik okuyucu
isaretleyici talep yazist midiirliige yazilmaktadir (Ek 7.5.5). Engelli 6grenci birimi tanitimi tiim
Ogrencilerimize yapilmistir (Ek 7.5.6).

Kamtlar

Ek 7.5.1 Yesil Bayrak Odiilii

Ek 7.5.2 Turuncu Bayrak Adaylig Odiilii

Ek 7.5.3 Engelli Kaldirma Calistay1

Ek 7.5.4 Braille Alfabesi ile ilgili Engelli Biriminden Gelen Yazi

Ek 7.5.5 Engelli 6grencilere yonelik okuyucu isaretleyici talep yazisi

Fk 7.5.6 Engelli 68renci birimi tanitimi sunumu

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatiiz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogrencilerin bilisim diinyasinin vazgegilmezi olan internetten yeterince faydalanabilmesi igin

iiniversitemizin tiim alanlarindan erisim saglayabilecegi bir internet ag1 mevcuttur. Elektronik

veri tabanlar1 ve ¢esitli yazilim programlarina yonelik tiniversite biinyesinde yiizyiize ve uzaktan

online egitimler diizenlenmektedir.

Okulumuz 2. katinda bilgisayar laboratuvarimiz bulunmaktadir. Laboratuvarimizdaki

bilgisayarlarin donanim ve yazilim 6zellikleri yasli bakimi programinin ihtiyaglarini karsilamak

icin yeterlidir. Bilgisayar laboratuvarimizin gorselleri web sitemizde yer almaktadir. Bilgisayar

laboratuvarimizdaki bilgisayarlarin bakimlar1 yapilmaktadir (Ek 7.6.1.1).

Ogrencilerin sahsi kullanimina agik olarak iiniversite tarafindan saglanan yerel internet ag1 ile

sahsi imkanlar1 (tablet, telefon, bilgisayar) cergevesinde internete katilimlari

gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin cagdas 6grenim araclarindan istifadeleri igin Oncelikle

donanim zemininde veritabanlar1 6nemli bir olanak olarak konumlanmaktadir Egitim-6gretim

siireglerini desteklemek amaciyla 6grencilerin bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmalari

onemlidir. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), BOYSIS, YOBU TV gibi sistemler egitim-dgretim

stireclerini desteklemek amaciyla 6grenciler tarafindan kullanilmaktadir. Ayrica 6grencilerin

kullanabilecegi veri tabanlar1 Olgiit 7.4 te belirtilmistir (Ek 7.6.1.2, Ek 7.6.1.3, Ek 7.6.1.4).

Kamtlar

El 7.6.1.1 Bilgisayar Bakim Talebi

Ek 7.6.1.2 BKYS Boysis Ekran Goriintiisii

Ek 7.6.1.3 BKYS Uzem Ekran Goriintiisii

Ek 7.6.1.4 BKYS Yobu Tv Ekran Goriintiisii

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim
anlatmiz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/41643
https://bozok.edu.tr/birim/eob/sayfa/basvuru-ve-isleyis/249
https://www.bozok.edu.tr/haber/%C3%A7al%C4%B1%C5%9Ftay/3893
https://www.bozok.edu.tr/haber/%C3%A7al%C4%B1%C5%9Ftay/3893
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/41173
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.1%20Yeşil%20Bayrak%20Ödülü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.1%20Yeşil%20Bayrak%20Ödülü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.2%20Turuncu%20Bayrak%20Adaylığı%20Ödülü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.2%20Turuncu%20Bayrak%20Adaylığı%20Ödülü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.3%20Engelli%20Kaldırma%20Çalıştayı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.3%20Engelli%20Kaldırma%20Çalıştayı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.4%20Braille%20Alfabesi%20İle%20İlgili%20Engelli%20Biriminden%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.4%20Braille%20Alfabesi%20İle%20İlgili%20Engelli%20Biriminden%20Gelen%20Yazı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.5%20Engelli%20öğrencilere%20yönelik%20okuyucu%20işaretleyici%20talep%20yazısı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.5%20Engelli%20öğrencilere%20yönelik%20okuyucu%20işaretleyici%20talep%20yazısı.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.6%20Engelli%20öğrenci%20birimi%20tanıtımı%20sunumu.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.5/Ek%207.5.6%20Engelli%20öğrenci%20birimi%20tanıtımı%20sunumu.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/fiziki-imkanlarimiz/14322
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.1%20Bilgisayar%20Bakım%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.1%20Bilgisayar%20Bakım%20Talebi.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.2%20BKYS%20Boysis%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.2%20BKYS%20Boysis%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.3%20BKYS%20Uzem%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.3%20BKYS%20Uzem%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.4%20BKYS%20Yobu%20Tv%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
Ölçüt%207%20Kanıtlar/Ölçüt%207.6.1/Ek%207.6.1.4%20BKYS%20Yobu%20Tv%20Ekran%20Görüntüsü.pdf
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Ogretim elemanlarina okulumuz tarafindan masaiistii bilgisayarlar verilmistir. Ogretim
elemanlar1 kendi takdirleriyle kisisel bilgisayarlarim da kullanabilmektedirler. Universitenin
yerel internet ag1 ile kablolu ve kablosuz olarak entegrasyonunu saglamaktadir. Akademik
anlamda ihtiyaclar1 olabilecek Anydesk, Alpemix, Teamviewer, Winrar, 7ZIP, BANDIZIP,
Ashampoo Zip, Quick Zip, DROPIT, PEAZIP gibi programlarin ise lisanslar1 programlarin ise
lisanslar1 Universite Bilgi Islem Dairesi tarafindan karsilanmaktadir. Universitemiz
personelinin iiniversite ag1 disinda kiitliphane veritabanlarina erisebilmeleri i¢in bir Proxy
hizmeti verilmektedir. Universitemiz akademik personellerinin kullanabilecekleri veri tabanlari
: Access Medicine, Case Files Collection, Akademik sunum, Akademik TV, AYEUM,
BookCites, Cambridge Books Online SMT, HiperKitap, Lexpera Hukuk, MathSciNet, Piri
LIBDIS, SOBIAD Atif Dizini, Springer e-kitap, Transleyt, Turcademy, UpToDate Advanced,
Wikilala seklinde siralanmaktadir. Universitemizin akademik personellerine sundugu bilgisayar
ve enformatik altyapilarinin yeterli oldugu goriillmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapis

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini ger¢eklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Program c¢iktilarinin kazanilmasi ve egitim amaglarina ulasilmasi yeterli bir kadro, mali destek
ve kurallar1 belirli karar alma siirecleriyle miimkiindiir. Bu konular asagida Rektorliik, Meslek
Yiiksekokulu ve Program diizeyinde irdelenmistir.
Yozgat Bozok Universitesinin ve Meslek Yiiksekokulunun yonetim modeli ve idari yapisi, 2547
sayil1 Yiiksekogretim Kanununa tabidir ve bu kanunda belirtilen tiim amag, ilkelere uyumlu bir
sekilde isleyis ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Seffaf, katilimci, hiyerarsik ve
paylagimet bir yonetim anlayisi benimsenmistir. Bu noktadan hareketle hazirlanan organizasyon
semasi ,Yozgat Bozok Universitesinin internet sitesinde yaymlanmaktadir (Ek 8.1.1). Ek II -
Kurum Profilinde Universite ve Meslek Yiiksekokulu diizeylerindeki organizasyon
gosterilmektedir.
Yozgat Bozok Universitesi Rektorii, iiniversitenin ve baglh birimlerin 6gretim kapasitesinin
etkin bir sekilde kullanilmasindan ve gelistirilmesinden, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasindan, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasindan, egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda
planlanip yiiriitilmesinden, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasindan ve bu
gorevlerin alt birimlere aktarilmasindan, takip ve kontrol edilmesinden ve sonuglarmnin
almmasindan birinci derecede yetkili ve sorumludur.
Yozgat Bozok Universitesinde, Yozgat Bozok Universitesi Rektorii, Yozgat Bozok Universitesi
Senatosu ve Yonetim Kurulu en {ist karar alma yetkisine sahiptir. Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii, _Yiiksekokul Kurulu, _Yiiksekokul Yo6netim Kurulu ve _Yiiksekokul
Danmisma Kurulu ikinci seviye karar alma yetkisine sahiptir. Karar alma siiregleri, Meslek
Yiiksekokulu Kurulundaki, Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulundaki veya Yiiksekokul
Danigsma Kurulundaki gériismelerle sonuglandirilmaktadir. Her donem baslangicinda SHMYO
Ogretim elemanlariyla birlikte akademik kurul toplantis1 gerceklesmektedir. Meslek
Yiiksekokulu, Universitenin misyonu ile uyumlu, stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi
saglayacak kararlari alir ve uygular. Saglik hizmetleri meslek yiiksekokulu _organizasyon
semasi web sitesinde yer almaktadir. Kurul kararlari saha ziyaretinde gosterilecektir. (Ek 8.1.2,
Ek 8.1.3, Ek 8.1.4, Ek 8.1.5, Ek 8.1.6, Ek 8.1.7, Ek 8.1.8, Ek 8.1.9)
Yash Bakimi Programi, Yozgat Bozok Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Saglik bakim hizmetleri boliimiine baglidir. Boliim Baskani, Boliimii, Yiiksekokul Kurulu,
Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiiksekokul Damigma Kurulunda temsil eder. Programin
olusturulmasi, siirdiiriilmesi, uygulanmasi1 ve gilincellenmesi konular1 Boliimiin yetki ve
sorumlulugundadir. Bu yetki ve sorumluluklar baslica Bolim Kurulu, Boliim Baskanligi ve
bilinyesinde olusturulan komisyonlarin birlikte ¢alismalariyla yerine getirilmektedir. Biitlin
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https://programlar.bozok.edu.tr/
https://programlar.bozok.edu.tr/
https://yenibilgi.bozok.edu.tr/sayfa/vekil-proxy-hizmetleri,tr-3937.aspx
https://yenibilgi.bozok.edu.tr/sayfa/vekil-proxy-hizmetleri,tr-3937.aspx
https://kutuphane.bozok.edu.tr/sayfa/abone-veritabanlari,en-23.aspx
https://kutuphane.bozok.edu.tr/sayfa/abone-veritabanlari,en-23.aspx
https://bozok.edu.tr/yonetim
https://bozok.edu.tr/yonetim
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/yuksekokul-kurulu/1414
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu/1413
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/yuksekokul-danisma-kurulu/1415
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/yuksekokul-danisma-kurulu/1415
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/organizasyon-semasi/1423
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/organizasyon-semasi/1423
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/programimiz/8834
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Bolim Kurul kararlar1 saha ziyaretinde kanit olarak gdsterilecektir. Bolimde olusturulan
komisyonlar; Cap komisyonu, Uygulamali egitimler komisyonu, Kalite ve Stratejik plan
komisyonu, Kariyer komisyonu, s sagligi ve giivenligi komisyonu, Akademik tesvik basvuru
ve inceleme komisyonu, Burs komisyonun, Egitim- -Ogretim Komisyonu (Ders Muafiyet, Yatay
Gegis, Not Tetkik, Intibak ve Mezuniyet), Kantin, Yemekhane, Kafeterya ve Cay Ocaklari
Inceleme Komisyonu’dur (Ek 8.1.10, Ek 8.1.11).

Ayrica programda kadrolu &gretim gorevlileri Universite ve Meslek Yiiksekokulu
biinyesindeki cesitli _kurul, komisyon ve koordinatorliiklerde gorev almaktadir (Ek 8.1.12).
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun akademik ve idari birimlerinin gérev tanimlar1 web
sitesinde yer alan ‘Meslek Yiiksekokulumuz’ kisminda, is akis siirecleri ise ‘’Kalite Yonetim
Sistemi’” kisminda agikga belirtilmektedir.

Kalite siireclerine 6grencileri de dahil edip gériislerini almak amaciyla ’Birim Ogrenci Kalite
Komisyonu’” olusturulmustur. Birim Ogrenci Kalite komisyonunda yasl bakimi programindan
1 (bir) 6grenci yer almaktadir (Ek 8.1.13, Ek 8.1.14, Ek 8.1.15, Ek 8.1.16, Ek 8.1.17).
Program vizyonumuz: 21. yilizyilin degisen bilimsel ve sosyal kosullarina kolayca adapte
olabilen, yagsam boyu 6grenmeyi ve kendini yenilemeyi ilke edinmis, iilke ve diinya sorunlarina
duyarli, takim calismasina ve paylasim kiiltiiriine yatkin, bilisim ve egitim teknolojilerini
kullanabilen, iist diizey bilgi ve beceri diizeyine sahip, halk sagligina ve sorumluluklarina
duyarli, meslegini ulusal ve uluslararas1 diizeyde yerine getirebilecek inisiyatif sahibi saglik
sektoriinde hasta ile hekim arasinda gorev alacak ara elemanlar yetistirerek, alaninda lider bir
egitim kurumu olmaktir.

Meslek Yiiksekokulumuzda misyon ile uyumlu, stratejik amag¢ ve hedeflerini gergeklestirmeyi
saglayan yonetim modeli ve organizasyonel yapilar bulunmaktadir. Bolim web sayfamizda
boliim hakkinda > 6gretim elemanlar1 kisminda programda yer akademik personelin e-mail,
dahili numarasi gibi bilgiler yer almaktadir. Ayrica boliim hakkinda > &gretim elemanlari
kisminda boliim baskanina ait bilgiler de yer almaktadir.

Misyonumuzu gerceklestirebilmek igin, egitim kurumu olarak etkin bir yonetim modeli ve
uygun bir organizasyonel yapinin saglanmasi Oonemlidir. 21. yiizyilin kosullarma uyum
saglamak ve yasam boyu Ogrenmeyi destekleyen bir egitim yaklagimimi benimseme
hedeflenmektedir. Bu hedefleri gerceklestirebilmek icin yonetim modelimiz yasl bireylerin
bakimimi saglayacak saglik ekipleri ile isbirligi icinde ¢alismay1 tesvik eder. Bu kapsamda, yash
bireylere yonelik bakim hizmetlerinin sunulmasi igin sosyal icerikli projeler gelistirilmekte ve
bu projelerde yaslilar ve dgrencilerimiz aktif olarak yer almaktadir. Ogrencilerimiz Bozok
Universitesi Arastirma ve Uygulama hastanesinde _ders programimizda yer alan Mesleki
Uygulama dersi kapsaminda uygulama yaparak mesleki becerilerini gelistirmektedir.

Kanitlar

Fk 8.1.1. 2547 Yiiksekogretim Kanunu

Ek 8.1.2 BKYS Akademik Kurul Toplantisl Dis Paydas Goriisti

Ek 8.1.3 Akademik Kurul Toplantisi Gelen Yazi

Ek 8.1.4 Akademik Kurul Toplantis1 Gelen Yazi 2

Ek 8.1.5 Akademik Kurul Giindem Maddeleri-Alinan Kararlar

Ek 8.1.6 Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karari 1

Ek 8.1.7 Yiiksekokul Y&netim Kurul Karari 2

Ek 8.1.8 Yiiksekokul Yonetim Kurul Karari 3

Ek 8.1.9 Yiiksekokul Kurul Karari

Ek 8.1.10 Boliim Kurul Karari 1

Ek 8.1.11 Boliim Kurul Karari 2

Ek 8.1.12 Kurul, Komisyon, Temsilcilikler Karar Tutanagi

Ek 8.1.13 Birim Ogrenci Komisyonu Kurulmasi Hk. Ust Yazi

Ek 8.1.14 Birim Ogrenci Komisyonu Listesi

Ek 8.1.15 Birim Ogrenci Komisyonu-Tutanak 1

Ek 8.1.16 Birim Ogrenci Komisyonu-Tutanak 2
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/komisyonlar/10697
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/sayfa/komisyonlar/10697
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/komisyonlar/1451
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/gorev-tanimlari/1419
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Ek 8.1.17 Birim Ogrenci komisyonu-Tutanak 3

8.2. Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altina alan tamml politika ve
stirecler agiklayiniz
Yozgat Bozok Universitesi insan kaynaklarmin stratejik hedefler dogrultusunda verimli ve etkin
bir sekilde planlamasii yaparak, yeterli nitelikte ve nicelikte akademik ve idari personel
istihdam1 saglanmaktadir. Akademik ve idari personel secimi, planlamasi, nitelik tayini esaslari
mevzuat kapsaminda belirlenmekte ve ilgili kurumlar tarafindan Universitemize tahsis edilen
atama izni sayilari dikkate alinarak yapilmaktadir (Ek 8.2.1).
Birimde gorev yapan akademik personel ilgili kanunlar ¢ercevesinde (Yiiksekdgretim Personel
Kanunu, Devlet Memurlar1 Kanunu , Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi) istihdam
edilmektedir. Her yil tespit edilen personel ihtiyaglar1 Rektorliik Personel Daire Baskanligina
bildirilerek personel planlamasi yapilmakta ve bu dogrultuda personel gorevlendirme ve
atamalar  gerceklestirilmektedir.  Idari  personeller — uzmanlik  alanlarina  gére
gorevlendirilmektedir. Yagli bakimi1 programimizda tespit edilen personel ihtiyact Rektorliik
Personel Daire Bagkanligina bildirilmis ve 2023-2024 giiz ve bahar doneminde 2 personel
atamasi gergeklestirilmigtir. Web sitemizde miidiirliiglimiiz tarafindan géreve baslayan 6gretim
elemanlarina tebrik yazis1 yazilmistir.
Yozgat Bozok Universitesinde hizmet kalitesini etkileyen isleri yapan personelin, uygun
Ogrenim, egitim, beceri ve tecriibe yoniinden yeterli olmasi ve gereken yeterlilige ulastirilmasi
esastir. Bu kapsamda personel i¢in gerekli nitelikler, ilgili yasal mevzuat sartlar1 da dikkate
almarak belirlenmis ve gorev tanimlar1 dokiimante edilmistir. Personelin belirlenmis nitelik
kriterlerini saglamasi, niteliklerinin gelistirilmesi ve Kalite Yonetim Sistemine katkilarmin
arttirllmasi amaciyla, gereken egitimler veya diger tedbirler planli ve sistematik bir sekilde
belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Yeni baslayan tiim personele oryantasyon egitimleri
verilmektedir (Ek 8.2.2, Ek 8.2.3).
Yozgat Bozok Universitesinde personele yonelik islemler Personel Dairesi Baskanlig
tarafindan gerceklestirilmektedir. Buna gore, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2914 Sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu (Ek 8.2.1 Ek 8.2.4,
Ek 8.2.5) ile ilgili yonetmelikler gercevesinde; akademik ve idari personelin atama, 6zliik ve
emeklilik iglemlerini yiiriitiip idari personel i¢in hizmet i¢i egitim programlarmi uygulamak
personel dairesi bagkanliginin sorumlulugu altindadir. Bagkanlik tarafindan kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap verilebilirlik ve mali
saydamligi saglamak hedeflenmektedir.
“’Personel Daire Bagkanliginin insan Kaynaklar1 Politikasi: gorevlerin etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesini saglayacak insan kaynaklarinin planlamasi, istihdam edilen
personelin vasiflarina uygun birimlerde gorevlendirilmesi, gelistirilmesi, 6zliik islerinin takibi
ve insan kaynaklarina iligkin gorev tanimlarinin giincellenmesi, hizmet igi egitim planlamasi,
performans yOnetimi gibi ¢aligmalarin objektif kriterlere uygun olarak gerceklestirilmesi insan
kaynaklar1 politikamizin temel hedefidir.”’
Personel dairesi bagkanligimin misyon, vizyon, temel politika ve oncelikleri, kalite politikasi,
amag ve hedefleri, yonetim ve i¢ kontrol sistemi https://bozok.edu.tr/birim/pdb adresinde yer
almaktadir. Yayinlanan faaliyet raporlari ile bu bilgiler ve detayl: is akis siirecleri kamuoyuyla
paylagilmaktadir (Ek 8.2.6).
Kanitlar
Ek 8.2.1 Yiiksekogretim Personel Kanunu
Ek 8.2.2 Akademik Personele Oryanstasyon Egitimi YOGEM
Ek 8.2.3 Akademik Personele Oryantasyon Egitimi SHMYO
Ek 8.2.4 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
Ek 8.2.5 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Ek 8.2.6 2024 Y1l Birim Faaliyet Raporu
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=19573&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
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https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/duyuru/genel/37219
https://bozok.edu.tr/birim/pdb/duyuru/-/43666
https://bozok.edu.tr/upload/dosya/apa8.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/pdb
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8.3.  Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri agiklayiniz.'
Universitemizde akademik ve idari personele yonelik hizmet igi egitimler verilmektedir.
Universitemiz biinyesinde iiniversitenin egitim faaliyetleriyle ilgili genel politikasini tespit ve
tayin etmek amaciyla kurulan Hizmet I¢i Egitim Kurulu bulunmaktadir. Bu egitimler Bozok
Universitesi Hizmeti¢ci Egitim Yonergesi uygun olarak diizenlenmektedir. Hizmetigi Egitim
Kurulu; Rektériin gorevlendirecegi Rektdr Yardimeismin baskanliginda, Universite Genel
Sekreteri, Daire Bagkanlari, Hizmetici Egitim Sube Miidiirii, Hukuk Miisaviri ile Siirekli Egitim
Merkezi Miidiiriinden olusur. Kurul Bagkani, katilimina gerek duyulan diger yetkilileri kurul
toplantilarina davet edebilir. Kurul iiyelerinin mazeretleri halinde kurul toplantisina vekilleri
katilabilir. Kurul, her y1l Eyliil ayinda olagan sekilde, gerektiginde de baskanin ¢agnsi lizerine
olaganiistii toplanir. Kurul kararlari, 6neri niteliginde olup Rektdriin onayi ile kesinlesir.
Meslek Yiiksekokulumuz ve Personel Daire Baskanligi biinyesinde gerceklestirilen hizmet ici
egitimler akademik ve idari personellerin yeterliliklerini artirmay1 hedeflemekte ve hizmet
kalitesini ylikseltmeyi amaglamaktadir.

Hizmet i¢i egitimler akademik ve idari personellere EBYS iizerinden duyurulmaktadir.
Personel Daire Bagkanligi biinyesinde gergeklestirilen hizmet i¢i online egitimler Uzaktan
Egitim ve Arastirma ve Uygulama Merkezi (UZEM) iizerinden yiiriitilmektedir. UZEM
iizerinden gerceklestirilen Hizmet I¢i Egitimler sisteme kaydedilmektedir bu sayede
personellerin tekrardan erisimine olanak saglanmaktadir (Ek 8.3.1). UZEM tarafindan
birimlere egitim taleplerini 6grenmeye yonelik EBYS {izerinden resmi yazilar yazilmaktadir.
Personellerin egitim talepleri sonucunda ihtiyaca gore UZEM tarafindan hizmet i¢i egitimler
yapilmaktadir. Egitim talepleri dikkate alinarak egitimlerin bilgisi ilgili birimlere
duyurulmaktadir. Ve personellerin ihtiyaglarma uygun egitimler belirlenerek faaliyete
gecirilmektedir. Ayrica iiniversitemiz tarafindan planlanan hizmet i¢i egitimlere katilacak
personellerin listesi EBYS iizerinden duyurulmaktadir. Egitimler gerceklestikten sonra
iyilestirmeye ac¢ik yon varsa iyilestirme faaliyeti yapmak adina “’Egitim Degerlendirme Formu”’
ile egiitm degerlendirilmektedir.

(Ek 8.3.2, Ek 8.3.3, Ek 8.3.4, Ek 8.3.5, Ek.8.3.6, Ek.8.3.7)

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulumuzda “’Birim Egitim Plani’’ olusturulmustur. Birim
Egitim Plam1 SHMYO web sitesinde duyurulmugtur. SHMYO Ogretim Elemanlari tarafindan
birimimizdeki personellere ICTIMA {izerinden egitimlerin verilmesi 2024-2025 Bahar Dénemi
itibariyle baslamistir. ICTIMA iizerinden verilen egitimler kayit altina alinmaktadir (Ek 8.3.8).
Birim Egitim Planinda yer alan egitimlerin afisi meslek yiiksekokulumuz web sitesinde
duyurulmaktadir. Ayrica boliim web sitesinde de duyuru yapilmaktadir. SHMYO Birim Egitim
Planinda yer alan *’Birim Akreditasyon Calismalar1’’ egitiminin gerekli duyurular1 yapilmstir.
Egitim gergeklestikten sonra ise katilimeilar “’Egitim Degerlendirme Formu’’ doldurmuslardir
(Ek 8.3.9, Ek 8.3.10).

Kamtlar

Ek 8.3.1 BKYS Hizmet l¢i Egitimlerin Kayit Altina Alinmasi

Ek 8.3.2 Uzem Hizmet ici Egitim Talebi

Ek 8.3.3 Uzem Hizmet ici Egitimlerin Duyurulmasi

Ek 8.3.4 Hizmet Ici Egitime Gérevlendirilen Personel i¢ Yazi

Ek 8.3.5 Hizmet I¢i Egitime Gérevlendirilen Personel Listesi

Ek 8.3.6 Egitim Degerlendirme Formu Kullanimi Hakkinda Gelen Yaz1

Ek 8.3.7 BKYS Yetkinlik Analiz Sistemi Egitimi

Ek 8.3.8 Birim Egitim Plani

Ek 8.3.9 BKYS Birim Akreditasyon Calismalar1 Egitimi

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve o6rnek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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https://ictima.bozok.edu.tr/dil-qbq-932-cvl
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Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.3/Ek%208.3.7%20BKYS%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.3/Ek%208.3.8%20Birim%20Eğitim%20Planı.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.3/Ek%208.3.8%20Birim%20Eğitim%20Planı.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.3/Ek%208.3.9%20BKYS%20Birim%20Akreditasyon%20Çalışmaları%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.3/Ek%208.3.9%20BKYS%20Birim%20Akreditasyon%20Çalışmaları%20Eğitimi.pdf
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8.4. Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yéntem
ve siireclerinin igletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Universitemizin ** Acik Erisim ve Kurumsal Arsiv Politikas1’’ bulunmaktadir ve web sitesinde

yaymlanmistir (Ek 8.4.1). Acik Erisim Politikalar1 dogrultusunda Yozgat Bozok Universitesi

Acik erisim uygulamalar1 anlayisim aktif olarak tesvik eder. Universitede yapilan i¢ ve dis

degerlendirmelerin sonuglar1 kamuoyuna agiktir. Yozgat Bozok Universitesi Stratejik Yonetim

ve Kalite Giivencesi Ydnergesi 24. Maddesi geregi yillik i¢ ve dis degerlendirme raporlari

Universite’nin  www.bozok.edu.tr internet sitesinde yaymmlamr (Ek 8.4.2). Kurum lci

Degerlendirme Raporlar1 (KIDR) Stratejik Yénetim ve Kalite Koordinatdrliigii web sayfasinda

kamuoyuyla paylasiimaktadir. Idare Faaliyet Raporlar1 da Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

web sayfasinda paylagilmaktadir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu web sayfasinda Stratejik Plan, idare Faaliyet Raporu ve

Birim I¢i Degerlendirme Raporlar1 (BIDR) kamuoyuyla paylasiimaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda ilgili programlar kamuoyunu bilgilendirmektedir. Egitim 6gretim

faaliyetlerine iliskin duyurular web sitemizde yer almaktadir. Ornegin Saglik Bakim Hizmetleri

Boliimiiniin duyurularinda ders programi , uygulama dersi rotasyon cizelgeleri , ders telafi

tarihleri , egitimler vb. &grencilere duyurulmaktadir. Etkinlikler gerceklestirildikten sonra

bolim web sitesi duyurularinda paylagilmaktadir. Meslek yiiksekokulumuz web sitesi
duyurularim1 aktif olarak kullanmaktayiz (Ek 8.4.3). Ayni zamanda boliim web sitesi
duyurularindan da gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir (Ek 8.4.4). Ayrica sosyal sorumluluk
projesi kapsaminda Yasli Bakim1 Programi akademisyenler ve 6grenciler ile gergeklestirdigimiz
huzurevi gezileri yerel gazetede haber olmus ve halkimizin bilgi sahibi olmasi saglanmigtir.

Web sitemiz disinda Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’ nun kullandig1 ¢> shmye.bozok”’

kullanict adli resmi instagram sayfamiz da mevcuttur. instagram sayfamizdan da egitim 6gretim

faaliyetlerine iliskin duyurular yer almaktadir. (Ek 8.4.5).

Fk 8.4.1 Acik Erisim ve Kurumsal Arsiv Politikasi

Ek 8.4.2 YOBU Stratejik Yonetim ve Kalite Giivencesi Y0Onergesi

Ek 8.4.3 SHMYO Web Sayfasi Duyurular

Ek 8.4.4 Saglhik Bakim Hizmetleri Bolimii Duyurular

Ek 8.4.5 SHMYO Instagram Sayfasi

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa
0zgl Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Yasli Bakim Programi’nin egitim plani, Bologna Siireci ilkeleri dogrultusunda
yapilandirilmigtir. Bu baglamda program; 6grenci merkezli 6grenmeyi esas alan, 6grenme
ciktilart ile uyumlu, seffaf ve karsilastirilabilir bir yapidadir. Yagh Bakimi Programi
miifredatinda yer alan derslerle programa 6zgii 6l¢iitlerin saglanmasini garanti altina almistir.
Programda yer alan her dersin 6grenme ¢iktilar, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) 5. Diizey yeterlilikleri ile uyumlu sekilde tanimlanmig ve bu ¢iktilar, program ¢iktilar
ile dogrudan iligkilendirilmistir. Programa 6zgii 6lgiitleri saglayan dersler ve bu dlgiitlerle olan
iliskileri Olgiit 5 icerisinde Tablo 5.3’te gosterilmistir. Program miifredatinda yer alan tiim
dersler, Bologna sistemiyle tam uyumlu olarak hazirlanmig Ders Bilgi Paketi araciligiyla
tanimlanmigtir. Her ders i¢in olusturulan bilgi paketlerinde su bilesenler yer almaktadir:

o Dersin 14 haftabhk ayrintih icerigi, haftalik bazda konular ve kazanimlar
dogrultusunda planlanmaktadir. Ders igerikleri, i¢ ve dis paydaglarla yapilan toplantilar ile
yeniden dilizenlenmekte ve Ogretim elemanlarimin uzmanlik alanlarnt ile Ogrencilerin
ihtiyaclarina gore belirlenmektedir (Ek 9.1.1.).
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https://kutuphane.bozok.edu.tr/sayfa/acik-erisim-politikasi,en-45.aspx
https://bozok.edu.tr/Dosya/00852386-d.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/00852386-d.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/kalite1/sayfa/raporlar-(kidr)/13267
https://bozok.edu.tr/birim/kalite1/sayfa/raporlar-(kidr)/13267
https://bozok.edu.tr/birim/sgdb/sayfa/idare-faaliyet-raporlari/213
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/sayfa/raporlar/1421
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/2024-2025%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20Ders%20Program%C4%B1/44010
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/Staj%20Takvimi%202024-2025%20Bahar%20D%C3%B6nemi/44011
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/ders-telafi/45359
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/ders-telafi/45359
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/k%C3%BCt%C3%BCphane-kullanimi-egitimi/45029
https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo/bolum/shmyosbhb/duyuru/yasl%C4%B1-bak%C4%B1m-program%C4%B1-huzuervi-iftar%C4%B1/44540
https://www.ilerigazetesi.com.tr/yozgat-bozok-universitesi-tarafindan-huzurevleri-ziyaretleri
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.1%20Açık%20Erişim%20ve%20Kurumsal%20Arşiv%20Politikası.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.1%20Açık%20Erişim%20ve%20Kurumsal%20Arşiv%20Politikası.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.2%20YOBÜ%20Stratejik%20Yönetim%20ve%20Kalite%20Güvencesi%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.2%20YOBÜ%20Stratejik%20Yönetim%20ve%20Kalite%20Güvencesi%20Yönergesi.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.3%20SHMYO%20Web%20Sayfası%20Duyurular.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.3%20SHMYO%20Web%20Sayfası%20Duyurular.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.4%20Sağlık%20Bakım%20Hizmetleri%20Bölümü%20Duyurular.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.4%20Sağlık%20Bakım%20Hizmetleri%20Bölümü%20Duyurular.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.5%20SHMYO%20İnstagram%20Sayfası.pdf
Ölçüt%208%20Kanıtlar/Ölçüt%208.4/Ek%208.4.5%20SHMYO%20İnstagram%20Sayfası.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
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o Olcme-degerlendirme yontemleri, 6grenme ciktilar ile iliskili olacak sekilde ders
sorumlusu tarafindan belirlenmekte ve dgrencilerin teorik bilgi, uygulama becerisi ve mesleki
yetkinlik diizeylerini dlgmeye yonelik cesitlendirilmektedir. Ogrencilerin programa o6zgii
derslerdeki basarilari, sinavlar, kisa sinavlar, 6devler, sunumlar, uygulama dersi raporlar1 gibi
cesitli araclarla akademik takvimde verilen siirelerde dlg¢lilmektedir. Programda uygulanan
simavlarda ¢oktan se¢meli soru yontemi kullanilanilarak her sorunun yaninda iligkili 6gretim
ciktist belirtilmektedir. Daha sonrasinda Bozok Yetkinlik Analiz Sistemi araciligiyla
degerlendirme yapilmaktadir (Ek 9.1.2, Ek 9.1.3, Ek 9.1.4, Ek 9.1.5, Ek 9.1.6). Ogrencilerin
derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesindeki degerlendirme oranlarinin ne kadar olacagi,
dersi verecek 6gretim eleman: tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak Ogrenci
Bilgi Sistemi iizerinden &grenciye ilan edilmektedir (Ek 9.1.7). Ilgili ders icin 6grencilerin
sorumlu olacaklart yartyil i¢i sinavi, kisa smavlar, 6devler, sunumlar, yariyil sonu sinavi vb.
araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir.

. Is yiikii analizi, 6grencinin dersle ilgili tim faaliyetlerini (ders saati, 6dev, simav
hazirligi, uygulama vb.) dikkate alarak AKTS yiikii hesaplanacak bicimde yapilandirilmistir.
. Program ciktis1 ve 6grenme ciktisi eslestirme tablosu, her dersin ilgili program

¢iktisina katkisini net bir sekilde gostermektedir. Bozok Yetkinlik Analiz Sistemi ile 6grenme
ciktilarini ve program ¢iktilarinin analiz edilmesini saglanir. Ogrencilerin yetkinlikleri ve basar1
oranlar1 sistematik olarak degerlendirilmektedir.

Dersler haricinde huzurevi ziyaretleri, panel, sempozyum gibi etkinlikler de program
Olciitlerinin saglanmasini desteklemektedir (Ek 9.1.8).

Kanitlar:

Ek 9.1.1 BKYS Yasli Bakimi ilke ve Uygulamalari I Dersi Konu Icerigi ile ilgili ic ve Dis
Paydas Goriisii,

Ek 9.1.2 Yetkinlik Analiz Sistemi — Basar1 Analizi

Ek 9.1.3 Yetkinlik Analiz Sistemi- Ogrenme Ciktilari

Ek 9.1.4 Yetkinlik Analiz Sistemi-Program Ciktilari

Ek 9.1.5 Yetkinlik Analiz Sistemi-Genel Basari

Ek 9.1.6 BKYS Yetkinlik Analizi Sistemi Egitimi

Ek 9.1.7 BKYS Boysise Ders Bilgi Formunun Eklenmesi
Ek 9.1.8 BKYS Ogrenci Paneli Etkinligi

Ek 9.1.9 BKYS Goniillii Faaliyet Gezileri

Ek 9.1.10 BKYS 1 Ekim Yaslilar Guinii Etkinligi

EK I - PROGRAMA iLiSKiN EK BILGILER

I.1 Ders izlenceleri'
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

Asagidaki baglant1 takip edilerek yasl bakimi program ders izlencelerine ulasilabilir:

https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintli paylasilmasi yeterlidir.
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https://bozok.edu.tr/Dosya/42b4b9f8-4.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.1%20BKYS%20Yaşlı%20Bakımı%20İlke%20ve%20Uygulamaları%20I%20Dersi%20Konu%20İçeriği%20ile%20ilgili%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Görüşü,.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.1%20BKYS%20Yaşlı%20Bakımı%20İlke%20ve%20Uygulamaları%20I%20Dersi%20Konu%20İçeriği%20ile%20ilgili%20İç%20ve%20Dış%20Paydaş%20Görüşü,.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.2%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi%20–%20Başarı%20Analizi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.2%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi%20–%20Başarı%20Analizi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.3%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-%20Öğrenme%20Çıktıları.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.3%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-%20Öğrenme%20Çıktıları.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.4%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-Program%20Çıktıları.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.4%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-Program%20Çıktıları.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.5%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-Genel%20Başarı.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.5%20Yetkinlik%20Analiz%20Sistemi-Genel%20Başarı.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.6%20BKYS%20Yetkinlik%20Analizi%20Sistemi%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.6%20BKYS%20Yetkinlik%20Analizi%20Sistemi%20Eğitimi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.7%20BKYS%20Boysise%20Ders%20Bilgi%20Formunun%20Eklenmesi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.7%20BKYS%20Boysise%20Ders%20Bilgi%20Formunun%20Eklenmesi.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.8%20BKYS%20Öğrenci%20Paneli%20Etkinliği.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.8%20BKYS%20Öğrenci%20Paneli%20Etkinliği.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.9%20BKYS%20Gönüllü%20Faaliyet%20Gezileri.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.9%20BKYS%20Gönüllü%20Faaliyet%20Gezileri.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.10%20BKYS%201%20Ekim%20Yaşlılar%20Günü%20Etkinliği.pdf
Ölçüt%209%20Kanıtlar/Ek%209.1.10%20BKYS%201%20Ekim%20Yaşlılar%20Günü%20Etkinliği.pdf
https://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/165/144/932001
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Ders izlenceleri meslek yiiksekokulumuz web sayfasinda yer almaktadir. Dersler ile ilgili
giincellemeler yapilmasi gerektiginde dersin  sorumlu &gretim  elemani tarafindan
https://obs.bozok.edu.tr/ linkinden gerekli giincellemeler gergeklesmektedir.

Ornek Ders izlencesi

2024 - 2025/ YAB112 - TEMEL GERONTOLQJI / BASIC GERONTOLOGY

GEMEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION

Ders Adi J Course Mame

TEMEL GERONTOLOUI/ BASIC GERONTOLOGY

Ders Kodu | Course Code

YAB11Z

Ders Tiwil § Course Type

Dams

Ders Seviyes! | Course Level

Onlisans / Short Cycle

Ders Akls Kredi /| ECTS 3,00
Heiftak Ders Sasatl (Kuramsal) / 2,00
Course Hours Far Week

{Theosetical)

Haftak Uypulama Saati | Course 0,00
Hours For Week {Objecied)

Haitakk Laborstuar Saat § Course 0,00

Hours For Week {Laboratary}

Deersin Verlldigi il | Year

Oretin Slateml | Taaching System

Birinci Ograten ! Formal Education

[Efjitem Dl f Education Language

Tilskge | Turkish

n Kogulu Otan Derafler) | Yok No

Precondisen Courses

Amact | Purpose ‘Yaglanmanin teorden, ook yoali geriatik deferlendirme, geratrinin Dinysda ve Theones of sging. multidmensiongl gerislric sssassmeant, avakuating the situation of
Tikiye'de durumuny degerendirmek geriatrics in the workd and in Turkey

icarigl  Content ‘Yaglanma teorilen, yegam kalitesini deferendime, yaghbsta sik pdnilan sorunkar ve Theones of sging. assessment of qualty of lite, comman problems in ald age and
Gnleme becersi pravention skills,

Onierllen Diger Hususlar | Yok Mo

Recommended Other

Conslderations

Staj Durumu ! Intemship Status Yok No

Kitabs / Malzemesi | Gnerilen
Kaynaklar | Books ! Materists |
Recommendead Reading

1-Geriatr ve Gevontolop, Servet Anchh
2. Temel Geriata, Yagan Gokge Kitsal
3. Gerontolog, ismail Tufan

1-Gerlatr ve Gerontoloji, Servet Anoglu
2 Temel Genatrl, Yegim Gakge Kitsal
3. Gerontoloji, Ismed Tufan

Oyretim Uyesl (Uyeler) / Faculty
Member (Members)

Apretim Elemanlan

OGRENME CIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 1. Gerantobofi, geriain tamemlanm bilir.

Enow ihe definiteons of gerontology and gerigtrics.

2 2. Yaslanma teorler hakkinda bilgl sahibi obur.

Gain knowledge about theories of aging.

3 3. Donyada ve Tirkiye de yaglianm durumun, ap 1 deg)

tem.

It evebuates the situation of the eldery i the workd snd in Tirkive and what can be done 1o improve

4 4. Yaslilann yagam kaktesin| iyilegtirmeye ytnelik bilglye sahip olur.

Have knowledge 1o Improve the quality of Iife of the eldery.

5 5. Cok yonil geriatik segerendime yapar

Make a rulti-faceted penatric evalustion

HAFTALIK DERS IGERIGI/ DETAILED COURSE OUTLINE
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Haita / VWeek
[(Ciretem Yontem ve
Teorik Deraler | Thearetcal Liyguiarma Lab TeknikleriTeaching Methods 30 Hazdik ¢ Praliminary
Tachnigues
1 Yaglhin tanira ve yaglihk bilimi [Soru-Cevap [Araghrma
Defination of aging and the sclence of agng [Guestion and Answer 1
1T Y OnlEm ve
Teorik Dersler | Thearetcal Liyguiarma Lab TeknikeriTeaching Methods [En Hazrik ! Preliminary
Techniques
2 Geesiatrl ve Gesontolojl tarmlan Sonu-Cevap Araghirma
Geniatrica and gerontology definitions [(Quastion and Answer d
[Oretem Yantem ve
Teorik Deraler | Thearetical Uygulama Lab Teknikerni Teaching Methods [&n Hazrik ! Preliminary
Techniques
3 |Yeglanma teorder [Som-Cevap Araghima
Theories of aging (Question and Answer Research
[Ofretn Yontem ve
Teorik Deraler | Thearetcal Liyguiarma Lab TeknikleriTeaching Methods 30 Hazdik ¢ Praliminary
Techniques
4 Diinyada ve Tarkiyede yagkbisn dururmu [Son-Cevap Aragtima
The state of aging in the world and in Turkey [(Guestion and Answer Research
[Ogretin Yorlem ve
Teorik Deraler | Thearetcal Liyguiarma Lab TeknikeriTeaching Methods 30 Hazdik ¢ Praliminary
Technigues
3 Yegllarda fizyolojik ve pskososyal dedigmler [Soru-Cevap [Araghrma
Physiological and psychosocial changes in the elderly [Cuestion and Answer Research
tem Yorntem ve
Teorlk Dersler | Thearetical Uygulama Lab TeknikeriTea ching Methods in Hazrik | Preliminary
Technigues
& |Yeghbireyde yagam kalitesi [Soru-Cavap Aragtima
Ciusabity of life in the eldary (Question and Anawer feaeanch
1T Y ONlE ve
Teorlk Dersler | Thearetical Uygulama Lab TeknikeriTea ching Methods On Hazik | Preliminary
Techniques
7 Cok yonld geriatrik depedendime [Soru-Cavap Arastima
Multifaceted gedatnc assessment [Question and Anawers fegearch
tem ¥ orntem ve
Teorlk Dersler | Thearetcal Uyguibama Lab TeknikleriTeaching Methods S Hazdik | Pralaminary
Techniques
8 |Cokyanld geratrik degedandime [Soru-Cavap Arastima
Multifaceted gedatnc assessment [Question and Anawers fegearch
[Ggraten ¥ontam ve
Teorlk Dersler | Thearetical Uygulama Lab TeknikeriTea ching Methods On Hazik | Preliminary
Technigues
9 |Anti-aging kaveami [Soru-Cevap Asastima
The concept of anti-aging (Guestion and Answer fesearch
e Y OmtEm ve
Teorlk Dersler | Thearetcal Uyguibama Lab TeknikeriTeaching Methods S Hazdik | Pralaminary
| Technigues
10 |Tirk kiltdrinde yaglik [soru-Ceven Asastima
Cid age in Turkish culture (Guestion and Answer fesearch
L Y Orlem ve
Teorlk Dersler | Thearetical Uygulamsa Lab TeknikeriTeaching Methods n Hazdik | Praliminary
| Technigues
11 |Ulusal ve Uluslarerasi yashik politikalan [Soru-Cevap Asastima
Nabional and Intemational old age polices (Guestion and Answer fesearch
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Ojretem Y onlem ve
Teorik Dersler | Theoretcal Uygularma Lab TehnikleriTeaching Methods {n Haarlik | Prelminany
Techniques
12 |Yeghlar ile ligili demek galigmalen ve tealiyetier Soru-Cevep Aragtima
| Assccietion sudies and activitles retated 10 the eldedy Question and Answer Research
Oreten Yonlem ve
Teorik Dersler | Theoretcal Uygulama Lab TehnikleriTeaching Methods 0 Hazrlik | Pralminarny
Tachniques
13 |.Yaghiar de iigill dermed cabsmalan ve faallyetier Soru-Cewap Aragtima
| Associetion sudies and activities retated 1o the eldedy ‘Question and Answer Research
e Y OntEm ve
Teorik Dersler | Theoreticsl Uygutarmsa Lab TehnikleriTeaching Methods 0 Hazrlik | Praliminarny
Techniques
14 |Kemta dayal tp uygulamalan Soru-Cewap Aragtima
Evidence-besed medicine practices Question and Answer Reaearch
DEGERLENDIRME / EVALUATION
Sayi! Katk Yizdes|
Yanyil (¥il) igl Efinlikier § Temn (or Year) Leaming Activities Nu Percentage of
hes Contribution (%)
Ara Snay | Midterm Examinaton 1 B0
Ev Odevi f Homewnork 1 20
Toplam / Total: Z 1o
Bagan Motuna Katk Ylzdes | Contnibuten 10 Success Grade( ). L]
Sayi Katk Yizdesi s
Yanyil (¥il) Sonu Etkinsklen / End Of Temn (or Year) Learning Activities ™ Percentage of
he Conribution (%)
Final Sinaw / Final Examinaten 1 10a
Toplam ! Total: 1 100
Bagan Motuna Katk Yizdes) | Contibuton 10 Success Grade]%): 40
Eikinlikdadinin Bagan Notuna Katk ¥(zdess{%) Toplam ¢ Totel Percentage of Contibuten (36} 10 Success Grade: | 100
Degedendime Tipi { Evaluation Type: |
is YUK/ WORKLOADS
Sihresl  [Toplam by ¥kl
Sap/ | (Seat)! | (Ssat) Total
e Humber | Durstion | Waork Losd
[Hourg) {Heur)
Ara SmawVize) | Midterm Examinaton 1 1.00 100
Derse Kablm (Tearik) / Atending Lactres 14 2,00 28,00
Final (Dbnem Sond) Sinavs | Finsl Examnation 1 1,00 1,00
Ara Smav igin Bireysel Caligma / Individual Study for Mid temm Examination 1 .00 7,00
Final Sinavi igin Bireysel Caligma/ Individual Study for Final Examnation 14 1,00 14,00
ddev Problemiler igin Bireysel Galisma | Individual Study for Homework Problems. 1 5,00 5,00
‘Soru-Yanit [ Question-Answer 14 1.00 14,00
Toplem ! Total: 46 18,00 70,00
Dersin AKTS Kredisi = Toplam Is Yikil (Saat) / 25,00 (SaatAKTS) = 70,00/25,00 = 2,80 ~ / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) f 25,00 (Hour / ECTS) = 70,00/ 25,00 = 2,80~
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PROGRAM VE OGRENME CIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Ogrenmea Cikbilan | Program Cakhilan / Program Outcomes
Leaming Outcomes 101|112 [ 113 | 104 | 105 | 116 [ 107 | 108 | 108 [1.1.10]1.1.11 1112|1113 1114|1115

1.1, Gerontolaji, gerain
tanimlann bilir. | Know the
definitiona ef gerontology and
geratmics.

22 Yaglanma teorler
nakkinda bilgl sahy obur. /
Gain knowledge aboul theorias
of aging.

1.3, Diinyads ve Tlrkiye de
yaghlann durumunu,
yilegtirmede yapilacakian
dederlendinr. / 1 evaluates the 3 4 4 4 4 4
situation of the eldety in the
world and in Tisiye and what
can be done to improve them,

4.4, Yaghlenn yagam kalitesini
ilegtirmeye yoneli bilgiye
sahip olur. / Have knowtedge io | 5 4 4 4 4
mprove e quality of lite of the
eddarly.

5.5, Cok yonli genatrik
dederlendinme yapar. / Maks a
muli-taceted geriatric
evaluation

Katki Diizey / Contribution Lesel @ 1-Cok Digik / Very low, 2-Digik / Low, 3-Orta f Moderate, 4-Yiksek | High, 5-Cok Yi&sak | Very high

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten boliimdeki tim 6gretim {iyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlarinin 6zgecmislerini veriniz. Ozgecmisler YOKSIS’de yer alan UAK Resimli
formatinda olmali ve en az asagidaki hususlari icermelidir:
Adi, soyad1 ve unvani
Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigmanliklari, patentleri, vb.
Son ii¢ yildaki belli bash yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig1 ddiiller
Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ii¢ yi1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri
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1.3 Techizat

Yasli Bakimi Programi, Yozgat Bozok Universitesi Bilal Sahin Bat: Kampiisiinde yer alan ofis, derslik
ve salonlar dahil olmak iizere 10.000 m2’lik arazi icerisindeki 6.000 m2’lik kapali alanda egitim ve
arastirma faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Kampiis Ad Bina Ad1 Kapal Alan (m?) Ac¢ik Alan (m?)
Bilal Sahin Bat1 Kampiisii | Saglik Hizmetleri Meslek 6.000 10.000
Yiiksekokulu Binasi
Toplam 6.000 10.000

Kampiis Planinda SHMYOQO’nun Yeri

i

Programimiz, Yozgat Bozok Universitesi Bilal Sahin Bati kampiisii alani iginde bulunan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na ait Z002, Z003, 102 ve 202 numarali siniflarda egitim &gretime
devam etmektedir. Donem donem siniflarin kullanilma durumu bdliimlerin 6grenci sayilarina gore
degismektedir. Smiflarda projeksiyon cihazi konumlanmis ve ¢evrimici kullanima uygun vaziyettedir.
Bu anlamda dersin 6gretim elemani, séz konusu donanimlardan istifade ederek gerekli gorsel ve isitsel
materyali aninda ve efektif bir sekilde 6grenci ile paylasabilmektedir.
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Yozgat Bozok Universitesi
Saghk Hizmetleri MYO 2024-2025 Egitim Ogretim Yilh
Okul Dersliklerinin Kullammminin Pregramlara Gére Dagihn

Deralizi Kapasitesi
Bulundugu
KEat Derzlik Ada Standart T Program
Z001 72 36 Cocuk Gelizizm
. Z004 38 24 Cocuk Gelizing
Zemin Kat Z002 13 I} Eczans Hizmetleri
Z0oa 64 31 Yach Bakmm
102 654 32 Anaztaz
Yash Bakime(Bahar Diinemi icin
LEat kullanabilir)
103 38 4 Anastam
101 48 24 LIk ve Acil Yardmm
202 64 3 Baglk Kurumlan Lletmecilizs-
2 Kat Vagh Balomu(Ciiz Dinemi icin kullanabilir)
- 203 38 =4 Sazhk Kvrurnlan [elatmecilizd
201 48 24 Tibh: Dokiimantasvon ve Selzeterhk
0l 48 24 Tibbi Gorimtilleme Teloulklan
02 48 24 Tibbi Gorimtiileme Teknikdan
303 20 10
A Kat 04 20 10
305 22 44 Tibb: Doloimantasvon ve Seloeterhk
06 30 40 [k wa Acil Yardmm
Konfarans 50 40
Salonu
[ 120 &0
Lzharahnzan
Program SINIFLAR
1.5mmf 1.5 mf Genel Toplam
Anpstam 27 23 180
Cocuk Gelisimg 0 g0 150
Cocuk Gelizim IO 1] 71 71
Ik e Ac1l Yardim 56 bk 125
Saghk Eurumlan Izletmeciliza o] i 155
| Sazhk Kurumlan [zlstmecilig 10 1] 44 49
Tibh Dokiimantazyon va 34 g 113
Sekoaterliic
Tibbi Dekiimantazyon ve 0 30 30
Seloeterhic IG
Tibh Goramtilems Telouklen 2 7 Go
Yash Bakimu 6l bk 130
Eczane Hizmetlen 30 30
iZenel Toplam 458 633 1142
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7003 Nolu Dersligin Bina Ici Yerlesim Plam
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Simiflara ve Uygulama Odalarindaki Tasinir Malzeme Listeleri KBS’de (Tasinir Kayit ve Yonetim
Sistemi) kayit altinda tutulmaktadir. Saha ziyaretinde istenilen biitlin taginir listeleri istenildigi taktirde

saha denetcisine gosterilecektir.

7003 Nolu Derslige Ait Tasinir Malzeme Listesi Sayisi (Adet)
1 Bilgisayar 1
2 Projektorler 1
3 Tekerlekli Sandalye 1
4 Yazi Tahtasi 1
5 Kiirsii 1
6 Dortlii Sira 15
Toplam 20
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. .
s
TASINIR TESLIM BELGESI
SHMY.O OKA-SHMY.O. ORTAK KULLANIM ALANLARI-205 (UYGULAMA ODASI)-2. KAT KORIDOR ADLI ISTEK
BIRIMINDE BULUNAN TASINIR LISTESI
TASINIR
SIRA MARKASI MODEL CINS EK OLCY § BiRIM
A FisND | TaRiE mgugggm et frar siciLND ESKI SICIL NO SERI NO AMBAR | MikTAR]  OLEIM
GO% 05 HASTALIKLARI TES HIS VE
; i
1 [PIRMEINEE yaiie0za | 253350145 TEDAVI CIHAZ VE apET | 253.3.520/BEISET SYDKs VDK D npa 1 378
ALETLERIAMELLMARKASIZ
GO% 05 HASTALIKLARI TES HIS VE
; i
7 |POPHENEE) yainoi024 | 253351145 TEDAVI CIHAZ VE apET | 253.3.520/6E9672 SYDKs VDK D pam 1 378
ALETLERIAMELLMARKASIZ
DG ER HTISAS BOLOMLERINDE
2024/2185 KULLANILAN TIBBI CIHAZ VE ) DEMIRBAS
3 1802020 | 25335 9970 |, MULARILAN B CIHATVE 6 | ADET | 253352475087 S¥DKs SVOK PRy, 1 484316
RABOGEG1S00 197
DI ER HTISAS BOLOMLERINDE
2024/2185 KULLANILAN TIBBI CIHAZ VE ) DEMIRBAS
4 1811042024 | 253.3.5.89.75 prpnpmeiiy e ADET | 2533124765850 S¥DKs VK PRy, 1 030,56
CIHAZINEETIMEUN 6307
DI ER HTISAS BOLOMLERINDE
2024/2185 KULLANILAN TIBBI CIHAZ VE ) DEMIRBAS
5 1802024 | 253359975 prpnpeiiy e ADET | 2533 51241765860 S¥DKs VO PRy, 1 030,56
CIHAZINEETIMEUN £307
2024/2186 s | GENEL AMACLI TIBBI CIHAZLAR VE ) DEMIREAS
6 1802024 | 25335 1218 | SENELAMACLITIB CHAZLAR W | npet | 253.3 524760656 S¥DKs VO PR, 1 648
2024/2186 25336229.5| GAZ OLCOM CIHAZLARIOKSUEN ) DEMIREAS
7 18102024 e o ADET | 2533.6/24(765871 S¥DK VDK Py, 1 225
, ,
g [|POPYZNEE) yanouza | 25500244 | VASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | aper | 2551.1/2003032063 YD VO nEM LA 1 48,6
: ;

g [|PO24ZNEE) yainouan2a | 25500244 | VASTIKLARSLIKON yASTIKZORLL | aper | 2551.1/2003032068 YD VO nEMRaAs 1 48,6
10 [20242N86| yanovz0zq | 255.0.1.2.4-0 | YASTIKLARSLIKON YASTIKZORLU | ApET | 2865.11/20/3032045 SYOKs <YOK= R 1 48,5
11 |P9P4ENEE) 00024 | 265.0.0.2.44 | YASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | aper | 255-1.1/24/5032046 SYOK VDK o 1 186
12 [M2VZNEE| yangianzg | 25510244 | VASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | aper | 255-1-1/24/3032007 <YOK> VDK s 1 486

, ;
13 |P24ZNE8 yginov00q | 25500 244 | YASTIKLARSLIKON vASTIKZORLL | apeT | 25%-1.1/24/3032048 VDK VDK D eins 1 86
, ;

14 |POPUENEE ygin00024 | 26500244 | YASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | aper | 255-1.1/24/5032049 SYOK VDK o 1 186

15 [M2¥ZNEE| yanganzg | 25510244 | VASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | aper | 255-1:1/24/3032050 <YOK> VDK s 1 486

, ;

16 |P924EN88) yginoi02q | 25500249 | YASTIKLARSLIKON YASTIKZORLL | apeT | 255-1-1/24/3032081 SYOK VDK o 1 186
20242186 MEVRESM TAKIMLARINEVRESIM 265.1.1/24/7217444 ] DEMIRBAS

17 1Moznzd | 28511253 KL AR ADET VO VDK o 1 02,6
2024/2186 MEVRESIM TAKIMLARINEVRESIM 255.1.1/24/7217445 ] DEMIRBAS

18 180z024 | 25511 25 B ADET VDK VDK i 1 1026
202412186 SOLUNUM TOPLERISOLUNLIM 265.1.3/24/6689501 ] DEMIRBAS

19 181002024 | 255.1.3.2.4.2 gk it ADET SYOK VDK prae, 1 177
20242186 EG ITIM MAKETLERIFONKSIYONEL DEMIRBAS

- 14" >

20 1anaizoze | zs5.0.501.3 | EGTIMMAKETLER FONKSIOD ADET | 255150147215 VDK VDK o 1 1003
20242186 ] YETISKIN 255.1.5/24/6E89498 ) DEMIRBAS

21 oz | 28505622 | oo HETBRN o ez | ADET <YOK VDK EMiagn 1 1880
202412186 L0 PARAANLAROGLO 255.1.5/24/7217423 ] DEMIRBAS

22 181002024 | 255.1.5.8.2.5 L AR ADET SYOK VDK aABAD 1 386
20242186 ] OUCLO PARAVANLAROGLO 265.1.5024/7217424 ] DEMIRBAS

23 1Moiznzd | 25515825 L ADET VO VDK o 1 3186

) HASTA ONO YEMEK VE SERVIS
24 |POP4ENEE) yginan004 | 25505511 | MASALARIHASTA CIND YEMEK ADET | 2551 51241763262 VO VDK D eins 1 531
MASASMARKASIZ
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TASINIR
SIRA MARKASI MODEL CINS EK OLGD . BIRIM
No | FisNO TARIH mrn(lgl;:m e iile BiRIMI siciL No EsKl slciL No SERI NO AMBAR | MIKTAR| oo
, HASTA N0 YEMEK VE SERVIS
25 |*O2ENEE yania0za | 286.1.5.3-11 MASALARIHASTA CND YEMEK ADET | 2551524763263 YO PO Dm::&’l‘s 1 531
MASASLMARKASIZ
20242186 . Kl PARGALI HASTA ) DEMIRBAS
26 18102024 | 255.1.55.1.4 AT AR LARIYATAR MARKASIE ADET | 255.1.54ETE124 <¥OK: <FOK AEAR! 1 106458
2024/ZM 86| 25521001 | BILGISAYAR KASALARIBILGISAYAR 255.2.1/24/5752012 ) DEMIREAS
27 1811002024 415 KASALARIASUSAS K510 ADET <Y DK <Y 0K AMBARI 1 1300
PROJEKTORLER (PROJEKSIYON
28 [P92HZNEEL 4a10u20zq [P55-251-1129 CIHAZLARIPROJEKSIVON ADET | 2552 524/5639413 <YOK <YOK> Do 1 2668, 7854
CIHAZIACE ROWXORTS
2024/ZM 86| 255.1.1.3.00- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140532 ) DEMIREAS
29 1811002024 112 KOLTUKLARDFFICIO ADET <Y O <Y 0K AMBARI 1 149,85
20242186 255.3.1.3.08- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140593 ) DEMIRBAS
30 18102024 15 LT LARGEEICIO ADET <Y O <FOK ABAR! 1 230,66
20242186 255.3.1.3.09- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140594 . DEMIRBAS
k1l 18102024 T TN EE R ADET <Y OKs SO i 1 220,66
20241286 255.1.1.3.00- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140535 . DEMIREAS
32 181102024 112 KOLTUKLARDFFICIO ADET <Y O <Y OK= AMBARI 1 3200
20242186 255.3.1.3.09- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140596 ) DEMIRBAS
33 18102024 15 DL TLKLARGEE LI ADET <Y O <FOK AEAR! 1 10,0
2024/ZM 86| 255.1.1.3.00- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140597 ) DEMIREAS
34 1811002024 112 KOLTUKLARDFFICIO ADET <Y O <Y 0K AMBARI 1 3209
20242186 255.3.1.3.08- DIGER KOLTUKLARDIGER 255.3.1/24/1140598 ) DEMIRBAS
35 18102024 15 LT LARGEEICIO ADET <Y O <FOK ABAR! 1 10,0
2024/ZM 86| l255.3.1.1.1.067 DOSYA DOLAPLARIDOSYA 255.3.1/24/T24EE54 ) DEMIRBEAS
36 18102024 ECLAPLARIOFEIID ADET <Y OKs SO AdRAT 1 3078
2024286 l255.3.1.1.1-467 DOSYA DOLAPLARIDOSYA 255.3.1/20/T246B55 ) DEMIRBAS
a7 181042029 DOLAPLARIOFFICTO ADET YO <Y OK AMBARS 1 3076
2024/20186 255311484  SOVUNMA DOLAPLARISOVUNMA 255.3.1/24/T252208 _ DEMIRBAS
38 18102024 BOLAPLARLMARICASIZ ADET <¥OHs ¥OK> ASARAR 1 1086,2
39 |P02HZNEE| yanquzgzq | 28530398 DJ(GEELBI Sﬁﬂgﬁnﬂnnﬂgén ADET | 255.3.1/241775150 <¥OKs <YOK= e 1 21417
| '
40 |924TNEE yai00z024 255'3]"'“'1'99 chfﬁ Sﬁ'}'\rn” :‘thRRﬂglizR ADET | 2553.1/24/775160 <¥OKa <¥OK> Dmg‘;\i’l‘s 1 214,17
| '
41 |PO2NENEE yai002024 255'3]"'“'1'99 chfﬁ Eﬁf:m‘nnﬂgfzn ADET | 2553.1/24775161 <¥OKa <¥OK> Dmg‘;\i’l‘s 1 214,17
| '
42 |PO924TNEE yai002024 255'3]"'“'1'99 chfﬁ Sﬁ'}'\rn” :‘thRRﬂglizR ADET | 2553.1/24775162 <¥OKa <¥OK> Dmg‘;\i’l‘s 1 214,17
NSAN BEDEN VEYA VOCUT PARGAS
’ .
43 |PO24ENEE| 1511002004 | 295821312 VE?%ggmgggjl;ﬁszgzg BT aper | 2sseznusean <¥OKa <¥OK> Dmgﬁél\i 1 1121
NSAN BEDEN VEYA VOCUT PARGAS]
J -
44 |PO2HENEE 1500002004 [255E21E11T “'E"“o'fscl‘;g Im%%ﬁ'#&i'gi‘”m S aper 255 B.210/2098 <¥OKa <¥OK> Dmgﬁél\i 1 2065
MAKE TI MARKASIZ
NSAN BEDEN VEYA VOCUT PARGCAS
202420186 255.8.213.1-7| VEYAORGAN MODELLERI NSAN 255.8.2/24/5835779 ] DEMIRBAS
45 18102024 I SKELET MAKETLMARKASIZ ADET <¥OKa <¥OK> AMBARI 1 177
MSAN BEDEN VEYA VICUT PARGCAS]
46 |P92NENEE yanovznzg [P3TERI I G vy ORGAN MODELLERICPR ApeT | 255.8.2024/5835780 <¥OKa <¥OK> Dmgﬁél\i 1 236
MAKE TI MARKASIZ
NSAN BEDEN VEYA VOCUT PARCAS]
2024/20186 255.6.2.13.1.21)  VEVA ORGAN MODELLERIKADIN 2555 224/5835781 . DEMIRBAS
47 181102024 GENITAL MAKETL MARKASIZ ADET <¥OKa <¥OK> e 1 81,5
NSAN BEDEN VEYA VUCUT PARGAS]
2024/20186 [255.8.2.13.1.22] VEYA ORGAN MODELLERIERKEK 255.8.2/24/5835782 . DEMIRBAS
48 1almz20za EENITAL MAKET MARKASIZ ADET <Y O <YK= st 1 ga4
NSAN BEDEN VEYA WICUT PARGAS)
4g |P9PYENES| yanounzg [P55EB2T3 T2 YRy s ORGAN MODELLERIMEME | apeT | 255-B-2ZUSEISTES SO <YDK D s 1 177
MAKE TI MARKASIZ
NSAN BEDEN VEYA VOCUT PARGAS]
2024/20186 255.8.2.13.1.25  VEYA ORGAN MODELLERIKAS 255.8.2/24/5835785 . DEMIRBAS
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TASINIR X
sIma| MARKASI MODEL CINS EK OLGD : BiRIM
we FSNO | TARH mgg&l}w e it siciLyo Eskl siciL N SERIND AMBAR | MikTAR| RN
, . | wOCUT SISTEMLERINI O RETME
5q |2MZNEE| s, 25582155 AR DIMCIL AR AL B aocr | 255.B.2/24/s868E02 . — DEMIREAS . 126
MAKETI MARKASIZ AMBARI
i | WOCUT SISTEMLERING OG RETME
57 |POPNENE| 1ay00m0zy | 295821355 ¥ ARDIMCILARIKAF ATASI ApET | 25%.B.2/24/5066E33 SYOKe SHOK Ry 1 153,4
MAKETI MARKASIZ
i | WOCUT SISTEMLERINI 66 RETME
53 |POPNENEE| 10000z | 255821356 ¥ ARDIMCILARIPEL VIS ApeT | 265.B.2/24/5B6684 <YOK= I DEMIREAS : 177
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2 . | WOCUT SISTEMLERINI OG RETME ; .
54 |POPNENES| 4o innmmnzg | 295 BET3ET] L ROIMCILARIGENITAL ORGAN ApET | 255-B.2/24/5B6689S <YOK= O Pl : 1847
DAMARLAR] MAKETI MARKASZ
, . | WOCUT SISTEMLERINI 06 RETME
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a0zazngs| 2558.213.58| VOCUT SISTEMLERING O RETME 255 B.2/24/5B66E9T . DEMIREAS
56 TRAINE024 YARDIMCILARIDE MAKETLMARKASIZ] "PET =¥l kit AMBARI ! b
2024293 500 255.3.1.2.1.43 | BILGISAYAR MASALARIBILGISAYAR . . DEMIRBAS
57 211012024 VAR MASALARIEL ADET | 255.3.124/772521 SYOK: DK EMRIn 1 180,627

Programimiz 6gretim elemanlariin odalar1 bagka bir 6gretim elemani ile paylagimli kullanmaktadir.
Her odada kablolu ve kablosuz olarak internete baglanma imkanibulunmaktadir. Okulun 6gretim
elemanlarinda bilgisayar/yazici temin etmekte ancak cogu 6gretim elemami kisisel bilgisayarlarini
kullanmay1 tercih etmektedir. Calisma odalarinda biiro esyasi olarak ¢alisma masasi, ¢alisma koltugu,
iki adet misafir koltugu ve bir adet kitaplik standart olarak bulunmaktadir.

Ogretim Elemanlarmn  Odalarinda | Sayis1 (Adet)
Bulunan Tasinir Malzeme Listesi
1 Calisma Koltuklari 1
2 Misafir Koltuklari 2
3 Calisma Masasi 1
4 Etajerler ve Kesonlar 1
5 Sehpalar 1
Toplam 6
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Ogretim Elemanlarina Ait Odalara Ait Gorsel

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda 3.katta bulunan 80 kisilik konferans salonunda programda
diizenlenen soylesi, panel, konferans ve egitim gibi etkinliklerde kullanima ag¢ilmaktadir.

Buna ek olarak kampiiste bulunan Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezinde 1 adet konferans
salonu, 1 adet toplant1 salonu ve 8 adet cok amacl salon bulunmaktadir. Erdogan Akdag Kongre ve
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Kiiltiir Merkezinde yer alan konferans salonu/cok amacli salonlar da programda diizenlenen panel,
konferans ve egitim gibi etkinliklerde kullanima agilmaktadir.

Yozgat Bozok Universitesi kampiis biinyesinde sosyal alanlar igerisinde merkezi kiitiiphane binasi,
kapali spor salonu, kapali hal1 saha, kapali tenis kortu ve futbol sahas1 bulunmaktadir.

Say1 (Adet) Alan (m2)
Merkezi Kiitiiphane Binasi 1 6.076
Kapal1 Spor Salonu 1 4.078
Kapali1 Hali Saha 1 2.140
Kapali Tenis Kortu 1 1.090
Futbol Sahasi 1 9.600
Toplam 5 22.984
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1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
2025-2026 akademik yilinda uygulanmak iizere miifredatimizda gilincelleme yapilmasi
kararlastirilmistir. Senato tarafindan onaylandig: taktirde 2025-2026 akademik yilinda uygulanacaktir.
Mevcut miifredatimiz ve teklif edilen miifredatimiz asagida yer almaktadir.
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EK II - KURUM PROFILI
I1.1 Universiteye liskin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programi yiriten bolim yaninda, onun bagh bulundugu meslek
yiiksekokulu ve tiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla

program akreditasyonu i¢in basgvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi : Yozgat Bozok Universitesi

Web adresi . https://www.bozok.edu.tr/

Adres : Erdogan Akdag Kampiisii Atatiitk Yolu 7. Km
6900 Yozgat

Yonetim statiisii (devlet, vakif) : Devlet

Ilk dgrenci aldig1 egitim dgretim yili 12006 - 2007 Akademik Y1l

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adt Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Evren YASAR (Fiziksel Tip ve

Rehabilitasyon, FTR Hekimi)
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Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin adi)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kuruluslarm adi)

Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarin ad1)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, sloganmi
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri
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: Prof. Dr. Tansel HACIHASANOGLU (Finans ve
Bankacilik, Endiistri Miihendisi)

: Prof. Dr. Giingdr YILMAZ (Tarla Bitkileri, Ziraat
Miihendisi)

: Prof. Dr. Yusuf HIDIR (Kulak Burun Bogaz, KBB
Hekimi)

: Dog. Dr. Mustafa KOCAKAYA

: 1- Fen Edebiyat Fakiiltesi (FEDEK)
: 2- Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik ve Tarih
Lisans Boliimii

: Yozgat Bozok Universitesi; bolgesel kalkinma
odakli ihtisaslasan yoniiyle girisimeci ve yenilikgi,
ilkesine ve insanliga deger katmada evrensel
boyutta degisimleri Ongéren ve hayata gegiren
egitim anlayisi ile kaliteyi esas alan, bilgi lireten ve
iiretilen bilginin her diizeyde kullanimiyla degisim,
doniisim ve gelisim siireglerini  yoneten bir
liniversite olmay1 gorev edinmistir.
. Girisimei ve yenilikei ylizii ile irettigi bilgiyi
paydaslariyla ekonomik degere doniistiiren ve
insanligm hizmetine sunan Oncili iiniversitelerden
biri olmaktir.

+ Adalet: Yozgat Bozok Universitesi biitiin
stireclerinde, adaleti tesis etmeyi 6nemser.
o Ozgiirliik: Yozgat Bozok Universitesi, fikir ve
vicdan 6zgilirliigiiniin bilimsel gelismenin ve etkili
O0grenmenin olmazsa olmaz bir pargasi olduguna
inanir.
o Hosgorii: Yozgat Bozok Universitesi tiim
stireclerinde, paydaslarimi saygi, sevgi ve anlayigla
kucaklar.
o Uretkenlik: Yozgat Bozok Universitesi biitiin
mensuplariin iiretken olmasint ve bu sayede
insanliga deger katmalarin1 6nemser.
o Girisimcilik: Yozgat Bozok Universitesi,
paydaslarinin her tiirlii pozitif girisimcilik ¢abalarini
tiim imkanlartyla tesvik etmeyi 6nemser.
e Katihmeilhk: Yozgat Bozok Universitesi
yonetimin karar alma, planlama ve uygulama
stireglerinde paydaslarinm katilimina biiyiik deger
atfeder.
« Kalite Odakhlik: Yozgat Bozok Universitesi tiim
stireglerini kalite odakl olarak yiiriitiir.
 Cevreye Duyarlihk: Yozgat Bozok Universitesi
biitin mensuplartyla birlikte ¢evre ve dogaya
saygili, kiiresel ¢evre sorunlarma  duyarl,
stirdiiriilebilir bir ¢cevre anlayisini 6nemser.
e Hesap Verebilirlik: Yozgat Bozok Universitesi
tiim siireclerinde seffaf ve hesap verebilir olmaya
biiyiik 6nem atfeder.
» Insan hak ve dzgiirliiklerine sayg1 gdsterilmesi
* Din, dil, ik, etnik kdken, fikir, cinsiyet, cinsel
yonelim, yas, bedensel engel ve benzeri 6zellikler
nedeniyle ayrimcilik ve Onyargiya yer vermeden
hakga ve diiriist davranilmast
» Universitede her konunun 6zgiirce tartisilacagi bir
ortamin yaratilmasi ve korunmasi,




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

‘V/ MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 90 /102

* Bilgilenme, bilgilendirme, 6grenim ve Ogretim
Ozgiirliigiiniin korunmast
* Bilimin gelisme siirecinin herkes tarafindan
desteklenmesi
+ Saydamlik ilkesi ile sakli kalmas1 gereken bilginin
korunmasi ilkesi arasinda denge kurulmasi
» Universite ici bireyler ve birimler arasi iliskilerin
her zaman karsilikli sayg1 ¢ercevesinde tutulmasi
» Kurumsal kaynaklarin korunmasi, 6zenli, verimli
ve etkili kullaniminin saglanmasi
+ Karardan dogrudan ya da dolayli etkilenenlerin
karar verme siirecine katkilarinin saglanmasi
* Yapilan is ve alinan kararlarda insanligin yarari
gozetilip sosyal sorumluluk bilinciyle davranilmasi
+ Kigsisel yetkinligin gelistirilmesi; diiriistliik,
giivenilirlik, hak ve sorumluluklarin bilinciyle
davranilmasi
» Profesyonel yetkinligin gelistirilmesi; gorevin
kendine 0zgii amaglarina, kurum ve goérevin
sayginliginin korunmasina uygun davranilmast; isin
yapilmasinda  kalite ve etkililik ilkelerinin
benimsenmesi
* Bireysel gelisimin desteklenerek 6zendirilmesi;
akademik liyakat, deneyim ve eme8e saygi
gosterilmesi
* Cevreye karsi duyarli, sorumlu ve hayvan
haklarina saygili davranilmasi, Gorevin yerine
getirilmesinde kamu hizmeti bilinci
* Hizmetin yerine getirilmesinde; siirekli geligim,
katilimeilik, saydamlik, tarafsizlik, diiriistliik, kamu
yararini gozetmek, hesap verebilirlik,
ongoriilebilirlik, hizmette yerindelik ve beyana
giiven esas alinir
* Hizmetin yerine getirilmesinde; halkin giinlik
yasamini kolaylagtirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizl
ve verimli bi¢gimde karsilamak, hizmet kalitesini
ylikseltmek, halkin memnuniyetini  artirmak,
hizmetten yararlananlarin ihtiyaci ile hizmetlerin
sonucuna odakli olmak hedeflenir
» Kamu hizmeti, belirlenen standartlara ve siireglere
uygun sekilde yiiriitiiliir, hizmetten yararlananlara is
ve islemlerle ilgili gerekli agiklayici bilgiler verilir
+ Universite mensuplari, {iniversitenin ve gorevli
olduklart birimin amaglarina ve misyonuna uygun
davranirlar
» Takdir yetkisi, kamu yarar1 ve hizmet gerekleri
dogrultusunda, her tiirlii keyfilikten uzak, tarafsizlik
ve esitlik ilkelerine uygun olarak kullanilir
+ Universite mensuplari, kamu ydnetimine giiveni
saglayacak  sekilde davranirlar ve  gorevin
gerektirdigi itibar ve giivene layik olduklarimi
davranislariyla gosterirler
+ Universite mensuplari, {stleri, meslektaslari,
astlari, diger personel ile hizmetten yararlananlara
kars1 nazik ve saygili davranirlar ve gerekli ilgiyi
gosterirler, konu yetkilerinin digindaysa ilgili birime
veya yetkiliye yonlendirirler

Universitenin slogani : “’Kararlilikla Basariya’’

idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarma ulasmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg1

Yozgat Bozok Universitesinin 1 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili kanunla kurulmasindan sonra
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimiz olusturularak calismalarina baslamistir. ilk
asamada daginik bir gekilde olusturulmus olan fakiilte kiitiiphanelerindeki kaynaklarin kayit altina
alimmasi amaglanmis ve bu dogrultuda Yordam kiitiiphane programi alinarak kiitliphane otomasyon
calismalarina baslanmistir.

Ikinci asama olarak fakiilte kiitiiphaneleri Enstitiiler binasinin iist katindaki 150 metrakerelik alana
taginmis ve burada Anglo Amerika Kataloglama Kurallar1 (AACR2) ve Kongre Kiitiiphanesi Siniflama
Sistemi (LCCS)' ne gore tasnif edilerek kitaplar acik raf sistemine dayali 400 okuyucu kapasiteli
merkezi bir kiitiiphanede hizmet vermeye baslamistir. 2009 Temmuz ayinda Kiitiiphane ve Bilgi Islem
Merkezi binasinin tamamlanmasiyla igerisinde iki adet Genel Okuma Salonu (600 kisilik oturma alani),
bir adet Koleksiyon (53 bin basili kitap) salonu, bir adet Bilgisayar (60 adet masaiistii bilgisayar) Salonu,
bir adet bireysel bilgisayar ¢aligma alani (26 kisilik laptop, tablet v.b), bir adet Kullanict Dinlenme
Salonu, bir adet Bay-Bayan Mescit ve Personel Biirolarindan olusan toplam 6.076 metrekarelik alanda
600 (altiyiiz) kisi kapasiteli binasinda kiitliiphanecilik hizmeti vermeye baslamistir.

Merkez Kiitiiphanemizde Daire Baskaninin yani sira, Tenik Hizmetler Sube Miidiirii, Idari
Hizmetler Sube Miidiirii, Kataloglama Hizmetleri Personeli, Veri Tabanlar1i Personeli, Okuyucu-
Danisma-Odiing Hizmetleri Personeli, 2 Biiro Personeli, 4 Destek Personeli olmak iizere toplam 12
personel gorev yapmaktadir.

Yozgat Bozok Universitesi Kiitiiphanesi Akademisyenlerinin bilimsel arastirmalarim desteklemek
amaciyla elektronik dergi ve elektronik kitap hizmeti saglamaktadir. Bu dogrultuda ULAKBIM EKUAL
veri tabanlaria baglanilmis ayrica iiniversitemizin kendi kaynaklarryla ANKOS (Anadolu Universite
Kitiiphaneleri Konsorsiyumu) araciligiyla veri tabani abonelikleri gergeklestirilmektedir.
Kitiiphanede 15 abone veritabani, 45 ulakbim veritabani, 2 kesif araci, 1 uzaktan erisim araci, 71.310
basili kitap, 177.454 elektronik kitap, 73.623 elektronik dergi, 5.963 video egitim ve 300 milyon kaynak
bulunmaktadir. Kampiis igerisinden ve uzaktan erisim yoluyla yararlanilabilen elektronik kaynaklarin
sayist slirekli artmaktadir.

Merkez Kiitiiphane, Universitemiz &grencileri ile akademik ve idari personele kiitiiphane
hizmetlerinden yararlanma olanag1 sunmaktadir. Ayrica, Universitemiz disindan gelen arastirmacilar,
Rektorliikten izin almak sartiyla kiitiiphanemizin sundugu hizmetlerden yararlanabilmektedirler.
Arastirmacilarimiz, VETIS (Veritabam Erisim ve Istatistik Sistemi) iizerinden, Universitemiz ve
Aragtirma Merkezlerimizde kullanilan ulusal veya uluslararasi elektronik veritabanlarina, kampiis
disindan, hizli, kolay ve giivenli bir sekilde ulasabilmektedirler.

Veritabanlar1 Access Medicine, Case Files, Collection, Akademik sunum, Akademik TV, AYEUM,
BookCites, Cambridge Books Online SMT, HiperKitap, Lexpera Hukuk, MathSciNet, Piri LIBDIS,
SOBIAD Atif Dizini, Springer e-kitap, Transleyt, Turcademy, UpToDate Advanced, Wikilala seklinde
siralanmaktadir seklinde siralanmaktadir. S6z konusu veritabanlarinin hem kullanim hem de detayl
bilgileri iiniversite kiitiiphane sayfasinda yer almaktadir kiitiiphane sayfasinda yer almaktadir.

Bunlara ek olarak kurumsal bir anlagma ile ‘’ A¢ik Erigsim (Oku-Yayimla) Yayin Yapma Hizmeti’’
sunulmaktadir. BMC (Springer-Nature Grubu Dergileri), Wiley-Tiibitak-Ulakbim Anlagmasi, Springer-
Nature-Tiibitak-Ulakbim-Anlasmasi bulunmaktadir.

Kullanicilarin, YORDAM Otomasyon Sistemi iizerinden kiitliphane katalogunu taramalar
miimkiin olabildigi gibi Merkez Kiitiiphane web sayfasi ile de kiitliphaneye gelmeden bulunduklar
fakiiltelerden Merkez Kiitiiphane katalogunu taramalar1 ve online veri tabanlarindan yararlanmalari
miimkiindiir. Ayrica gérme engelli kullanicilarin da kiitliphaneden faydalanabilmeleri igin sesli kitaplar
mevceuttur.

Bilgi islem Daire Baskanhg
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Bilgi Islem Daire Baskanlizinda Donanim (Internet baglant: hizmetleri, donanim hizmetleri),
Yazilim (Web hizmetleri, e-posta hizmetleri ve yazilim hizmetleri) ve Ag Hizmetleri (Sistem ve ag
hizmetleri, proxy hizmetleri) verilmektedir.

Bilgi Islem Daire Baskaninin yani sira 3 tane sube miidiirii, 8 tane idari personel, 1 tane akademik
personel ve 2 tane siirekli ig¢i olmak iizere toplam 15 personel gorev yapmaktadir.

Universitemizdeki birimlerimizde ve dgrenci laboratuvarlarmda bulunan bilgisayarlar, modern
teknolojinin gereklerine uygun olarak yiiksek performanslt yeni modellerle degistirilmis, ayrica egitim
ve arastirma laboratuvarlarindaki bircok donanim da yenilenmistir. Universitemizin tiim yerleskelerinde
akademik ve idari personelimiz, 6grencilerimiz ile misafir kullanicilarimiz igin yiiksek hizda kesintisiz
kablosuz internet erisimi saglanmaistir.

Universitemiz eduroam (Education Roaming-Egitim Gezintisi) Konfederasyonunun iiyesi
olmustur. Bu iiyelikle birlikte, eduroam iiyesi olan diger kurumlara (yurti¢i, yurtdis1) giden personelimiz
ve dgrencilerimiz, herhangi bir kayit islemine gerek duymadan tiniversitede kullandig1 kullanici ad1 ve
parolay1 kullanarak o kurumdaki internet hizmetlerinden yararlanabilmektedirler.

Universitemizde, 6gretim elemanlarimizin egitim teknolojileirinden daha rahat faydalanabilmesi,
istedikleri bilgilere, sinifta istedikleri an ulasabilmelerinin saglanmasi amaciyla internet tabanli egitim
uygulamalar1 olan "akilli siniflar” kullanima sunulmaktadir.

Altyap1 calismalar1 devam eden iiniversitemizde ag hizmetlerinin verilebilmesi igin 4.000 metrelik
fiber optik kablolama yapilmistir. Merkez kampiisiimiizdeki biitiin fakiiltelerin ana omurgaya fiber
hatlar {izerinden baglanmalar1 saglanmistir. Kampiis disindaki diger merkezlerin fiber yapiya dahil
edilebilmeleri i¢in gerekli ¢alismalar devam etmektedir.

Univesitemiz baglanti hizz 2015 yili sonu itibariyle tiim birimlerimizin ihtiyaglarini da
karsilayabilmek adina ULAKBIM ile yapilan goriismeler sonucunda 250 Mbps 'e yiikseltilmistir.

Universitemiz ~ tiim  personeline ~ @bozok.edu.tr ve @yobu.edutr &grencilerine ise
@ogr.bozok.edu.tr domainine ait posta adresi verilmektedir.

Kullanicilara bu servis altinda POP3, SMTP, webmail ve mail ayarlar1 (Spam goriintiileme,
yonlendirme adresi ekleme, sifre hatirlatma ve sifre degistirme) hizmetleri verilmektedir.

E-posta basvurusu igin Bozok Universitesi Bilgi islem Daire Bagkanlig1 web sitesi ana sayfasindaki
E-posta Talep linkinden ilgili formu doldurup elden veya fax yolu ile Bilgi islem Daire Baskanligina
iletilerek yapilmaktadir.

Mail alt yapis1 olarak GoogleMail kullanilmistir. Bu sebeple Google hizmetlerinin tamamindan
ticretsiz faydalanilmaktadir (Mail Drive (Sinirsiz depolama Alani), Takvim, Kisiler, Google+,Keep vb.).

Tim personelimiz http://posta.bozok.edu.tr adresinden, Ogrencilerimiz ise http://ogrenci-
posta.bozok.edu.tr/ adresinden e-posta hizmetine internet olan her yerden erigebilirler.

Universitemizde kullamlan otomasyonlarn bazilar1 sunlardir: Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel
Yonetim Sistemi, Personel Bilgi (CV) Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Online
Telefon Defteri, Burs Bagvuru Takip Sistemi, Kism1 Zamanli Ogrenci Puantaj Takip Sistemi, Bilimsel
Arastirma Projeleri Yonetim Sistemi, Duyuru Yénetim Sistemi, Erasmus Ogrenci Hareketliligi Bagvuru
Takip sistemi, Online Ders Programi Takip sistemi, Kartli Gegis Sistemleri Yonetim Otomasyonu,
Hastane Otomasyonu

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 51/a maddesi geregi genel
hiikiimlere gore kurulmustur. Bagkanligin amaci1 6grenci merkezli bir tiniversite olmanin bilinciyle
hareket ederek akademik ve idari birimler ile uyum igerisinde ¢aligmakta, gelisen bilgi teknolojilerini
kullanarak planlanan egitim &gretim siirecinin diizenli yiiriitiilmesini saglamaktadir. Ogrencilere,
mezunlara, gretim elemanlarina ve irtibatl diger kurumlara giivenli ve hizli bilgi belge hizmeti sunarak
ogrenci, 6gretim eleman: ve ¢alisanlarin memnuniyetini esas alan bir ¢aba igerisindedir. Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligiin sundugu hizmetler web sitesinde yer almaktadir.

Ogrenci Isleri Daire baskanimin yani sira 3 sube miidiirii, 1 sef, 6 bilgisayar isletmeni, 2 biiro
personeli, 1 sekreter ve 1 siirekli is¢i olmak iizere toplam 15 personel gérev yapmaktadir.
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Universitemiz dgrencilerinin kisisel bilgilerini iceren, dgrencilerin ders secimi yapabildikleri, ders
programlarini ve sinav notlarini inceleme imkam sunan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Universitemiz
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Bilgi islem Dairesi Baskanlig1 tarafindan gelistirilerek uygulamaya
sunulmustur.

Ogrenci bilgi sistemi sayesinde dgrencilerimiz, kayit islemleri meniisiinii kullanarak ders onay1
boliimiinden yapmis olduklari ders segimlerini, atanmig danigmanlar araciligiyla akademik takvimlerde
belirtilen tarihlerde degistirebilir, diizenleyebilir ya da onaylatabilirler.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanh@

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire baskaninin yani sira 3 sube miidiirii, 1 sef, 1 miihendis, 2 diyetisyen,
1 dis hekimi, 1 saglik teknikeri, 1 bilgisayar isletmeni, 2 memur, 3 siirekli is¢i, 1 sekreter ve 1 diger
personel olmak tizere toplamda 18 personel gorev yapmaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Universitemiz dgrenci topluluklarmin, Universitemiz
birimlerinin ve diger kurum/kuruluslarin diizenlemek istedigi faaliyetlere iligskin taleplere Kiiltiir ve
Sanat Komisyonu karar1 dogrultusunda salon tahsisi, malzeme temini, arag tahsisi, afis ve davetiye
basilmasi, duyuru yapilmasi gibi destek saglanmaktadir.

Akademik Takvim dikkate alinarak her yil Mayis ayinda gergeklestirilen geleneksel bahar
senlikleri stirekli zenginlestirilmeye calisilmaktadir. Ana unsurunu kendi topluluklarimiz olusturmakla
birlikte; her yil degisik alanlardan sanatgilar ve taninan isimler konuk edilerek, renkli etkinlikler
gerceklestirilmektedir. Bahar senliklerinde il ve ilge belediyeler, kaymakamliklar, halk egitim
merkezleri, yesilay, kizilay gibi kurum ve kuruluslarla goriisiilerek stant agmalar1 ve senliklere
katilmalar1 saglanmaktadir.

Onemli giinler (kutlama ve anma giinleri) cercevesinde diizenlenecek etkinlikler icin olusturulan
programlarin takibi saglanmakta ve destek verilmektedir.

Her yil spor senlikleri kapsaminda futbol, voleybol, basketbol, masa tenisi, tenis, badminton ve
satrang vb. turnuvalar diizenlenmektedir. Spor senlikleri, 6diil ve kupa téreniyle sonlandirilmaktadir.

Universitemizde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: is
birligi ile dgrencilerimize spor yapma imkani saglanmaktadir.

Universites Sporlari Federasyonu tarafindan diizenlenen miisabakalara sporcu &grencilerimizin
katilimi i¢in gerekli ¢calismalar yuritilmekte ve destek saglanmaktadir.

Yozgat Bozok Universitesi, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan vyiiriitilen "Spor Dostu
Kampiis Projesi" kapsaminda “Spor Dostu Kampiis ‘* invanina layik goriilmiistiir.

Baskanlikta ihale disindaki tim satin alma islemleri, avans iglemleri, yolluk/yevmiye islemleri,
hizmetlerin tahakkuk islemlerinin yapilmasinin yani sira, yemek yiiriitme hizmetleri sirasinda gerekli
olan kartlar ile ilgili islemlerin takip edilmesi, 6grenci ve personelimizin yemek konusunda
magduriyetlerinin giderilmesi, turnike sorunlarimin giderilmesi hizmetini yerine getirmektedir. Ayrica
yemek yiriitme ile ilgili verilerin elde edilmesini saglamaktadir.

Universitemiz ihtiyaci olan 6grencilerimize kendi egitim, ilgi alanlar1 ve Universitemiz ihtiyaglari
dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 2547 SayiliKanunun 47. Maddesinin son fikrasi gergevesinde,
Universite’nin ¢esitli birimlerinde “Kismi Zamanli Ogrenci” statiisiinde Universite Y&netim Kurulunca
belirlenen sayida 200 6grenci ¢alistirtlmaktadir. Haftada en fazla 15 saat ¢alistirilan 6grencilere is kazasi
ve meslek hastalig1 sigortasi yapilmaktadir.

Universitemiz birimlerinin ve dgrenci topluluklarmin Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesince karsilanmasi
gereken ihtiyaclarinin biitce olanaklar c¢ergevesinde ilgili harcama kalemlerinden 4734 sayili Kamu
Thale Kanunu’na gére alimlar1 gerceklestirilmektedir.

Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezi 8100 m? kapali kullanim alanina sahiptir. Merkezde
bulunan Bozok Konferans Salonunu 6 adet loca ile birlikte toplam 778 seyirci oturma alanina sahiptir.
Yine merkez igerisinde 200 m? alan ve 174 koltuk kapasitesine sahip Capanoglu salonu ile her biri 69
m? ‘lik alana sahip 30 kisilik 4 adet salon ve her biri 96 m? alana sahip 48 kisilik 4 adet salon
bulunmaktadir. Ayrica biitiin katlarda 1000 m? sergi ve acik faaliyet alan1 mevcuttur. Universite
birimleri, 6grenci topluluklar, diger kurum ve kuruluslarca talep edilmesi durumunda salon tahsisi
islemleri yapilmaktadir.
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Universitemiz Bat1 Kampiisiinde yer alan Bozok Sosyal Tesisleri ve Restoran dgrenci topluluklari
ve birimlerimiz tarafindan diizenlenecek etkinliklere tahsis edilmektedir. Iki katli, iki adet cam ¢ardakli
toplam 500 m? kapal1 alana sahip tesis yemekli etkinlikler, toplant1 vb. etkinliklerde kullanilmaktadir.

Ogrenci ve personelimiz, dort cesit olarak iiretilen yemeklerden yillar itibariyle belirlenen katki
ticretleri karsiliginda yararlanmaktadir. Yemek iiretimleri, 4734 sayili Kamu ihale Kanun’ u kapsaminda
hizmet alim1 yontemi ile yapilmaktadir. Merkez Yemekhane Binasinda Bagkanligimizca tefrisati yapilan
mutfakta gida miithendisi denetiminde ve saglikli kosullarda hazirlanarak diger tiim yemekhanelere
buradan gotiiriilmektedir. Meniimiiz ¢’ Tiirkiye’ye Ozgii Beslenme Rehberi’ne’” uygun olarak diyetisyen
ve gida mithendisimiz tarafindan planlanmakta, tiniversitemiz web sayfasinda yaymlanmaktadir. Ayhk
yemek listesi mevsimsel tirtinler agirlikli olarak olusturulmakta ve yemek cesitliligi saglanmaktadir.
Ogrenci ve Personel Yemekhaneleri:

Merkezi Yemekhane (Kampiis)

Akdagmadeni Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu Yemekhanesi

Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi Yemekhanesi

Ilahiyat Fakiiltesi Yemekhanesi

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Yemekhanesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Yemekhanesi

Sarikaya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu Yemekhanesi

Sorgun Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Sefaatli Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

T1p Fakiiltesi Yemekhanesi

Yerkoy Adalet Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Yozgat Meslek Yiiksekokulu Yemekhanesi

Ogrenci Yurtlar:

Yiiksekdgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu’na bagl birgok dgrenci yurdu Universitemiz dgrencilerine
hizmet vermektedir. Bilal Sahin Bat1 Kampiisii’nde 2.200 kisilik Yozgat ve Siirmeli Kiz Ogrenci Yurdu
ile 2.000 kisilik Kinali Hasan Kiz Ogrenci Yurdu, 500 kisilik erkek 6grenci yurdu ile birlikte kampiis
yakininda bulunan toplamda 1.600 kisilik Ahmet Efendi ve Camlhik Erkek Ogrenci Yurdu, Esentepe
mevkinde de 750 kisilik erkek 6grenci yurdunda 6grencilerimize barinma imkani sunulmaktadir. Ayrica
tiim yurtlar kaloriferli ve banyolu olup binalarda sosyal ihtiyaclari giderecek imkanlar da bulunmaktadir.
Bunlarin disinda 6grencilerimiz 6zel yurtlarda da kalabilmekte ve ayrica sehir merkezinde ev kiralama
imkani bulabilmektedir.

I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Web adresi : https://bozok.edu.tr/okul/saglikhizmetleri-myo,

Tletisim adresi : Atatiirk Yolu 7.Km. Bilal SAHIN Bat1 Kampiisii
Yozgat

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Tolga HANAYOGLU (Ogr. Gor.Dr)

Miidiir Yrd. Ad1 Soyad1 (unvani) : Nida KIYICI (Dr. Ogr. Uyesi)

Gorev dagilimi : Personel Izinleri (Akademik)
flisik Kesme
Ogrenci Disiplin
Komisyon/Kurullar/Temsilcilikler
Stajlar

Sosyal ve Egitim Etkinlikleri
Personel Ozliik
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Yaz Okulu

Gorev Siireleri

TKY

.Personel D.B. iliskileri

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant) : Deniz AKALIN (Ogr. Gor)

Gorev dagilimi : Miifredatlar
Ders Igerikleri
Ders Kataloglari
ik Ogrenci Kayitlart
Ogrenci Ders Kayitlari
Ders Programlari
Sinav Programlar1
Mazeret/Biitiinleme/Tek Ders Sinavlari
Ders Dagilimlart
Ders Subelendirme
Mezuniyet Islemleri
Ogrenci Isleri D.B. iliskileri

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MYO misyonu : Saglik hizmetleri alaninda nitelikli yardimci
saglik personeli yetistirmek olup Atatiirk ilke ve
Inkilaplarina bagh girisimei ve yenilikgi, iilkesine
ve insanliga deger katmada evrensel boyutta
degisimleri Ongdren ve hayata geciren egitim
anlayis1 ile kaliteyi esas alan, bilgi lireten ve
dretilen bilginin her diizeyde kullanimiyla
degisim, doniisiim ve gelisim siireglerini yoneten
hosgoriilii,  katilimc, sorumluluk  sahibi,
motivasyonu yiiksek bireyler yetistirmektir.

MYO vizyonu : Ulusal ve uluslararas1 diizeyde yliksek 0gretim
kalitesi ile lider egitim merkezi olmak, yardimci
saglik hizmetleri elemanlarinin yetistirilmesine
onciiliik etmek, en ileri teknolojilerle donatilmig
bir egitim kurumu olmak, girisimci ve yenilik¢i
ylizi ile trettigi bilgiyi insanligin hizmetine sunan
oncii meslek yiiksek okullarindan biri olmaktir.

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

. Degerlendirme igin Mevcut, ancak Degerlendirme
Tiirt 3 o 4
Basvuruda Bulunmusg icin Bagvurmamis
Programimn Adi! Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1. Anestezi X X
2. T1ibbi Dokiimantasyon ve X X
Sekreterlik
3.T1ibbi Dokiimantasyon ve X X
Sekreterlik (Kapatildi)
4. Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik (Uzaktan X
Ogretim)
5. Tibbi Gorilintiileme X x
Teknikleri

! Program adini iiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.

2 Programin farkli tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullanimiz.
3 Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar belirtiniz
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6. 11k ve Acil Yardim X
7. Cocuk Geligimi X
8.Cocuk Gelisimi X
(Kapatild1)

9.Cocuk Geligimi (Uzaktan
Ogretim)

10. Yash Bakim X X
11.Yash Bakimi (Kapatildi) X
12. Saghk Kurumlari X
Isletmeciligi
13.Saglik Kurumlari X
Isletmeciligi (Kapatildr)
14. Eczane Hizmetleri X X

XXX R

o

e

X

(T1bbi Dokiimantasyonluk ve Sekreterlik, Saglik Kurumlar Isletmeciligi, Cocuk Gelisimi ve Yash
Bakimi programlarmin ikinci Ogretimi de bulunmaktaydi fakat su an kapatildig: i¢in aktif olarak yeni
ogrenci kabul edilememektedir.)

Organizasyon Semasi

Meslek Yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiiksekokulunun bagh
oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).
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Tablo I1.1 Organizasyon Semasi

1
T
P Mestek Yakselokulu [iMeslek Yaksekakulu
» Yonetim Kuruh
r T T 1
Tibbi Hi P Balam i e Kalite tejik
& Genglik Hizmetleri o, org n N Maliigler L
Teknikler B511 e Hizmetlori Blimil el Plan Komisyonu
R Birim 0n
| prpa— I. Bczane Himetlrt I_ s I. i aioms I. 2 B e | M ocgerindime
L L Program: Komisyonu
L .

r
[Balim Baskanhidan|
M

iintileme 5 )
1lk ve Acil Yardim
- -
Programi
W simamy
Komisyonu
o Akademik Tesvik

Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zge¢misini veriniz. (Ozgegcmisler iki sayfayr gegcmemelidir.)

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler
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Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MY O i¢i ve dist)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo IL.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([2024-2025 ¥])

Programin Adi® Ogretim Eleman1 Toplam
TZ YZ DSU P
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Saglik Kurumlari isletmeciligi ! 5 ! 5
(T1bbi Terminoloji)

Ebelik

(Halk Saglig) ! 3 ! 3

Halk Saglig1 Anabilim Dali

(YL, Yaslh Saglig1, Cocuk 1 6 1 6

Saglig1)

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki éSretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

& Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler icin
haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig birimler ([2024-2025 O])

Programin Adi @ Ogretim Elemani

TZ YZ DSU Toplam
Adet®  HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Eczane Hizmetleri 1 2 1 2
(Farmakoloji)

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine
sunulmalidr.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki gretim elemanlarinin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

@ Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger giorevliler
icin haftalik caligma saatidir.

I1.3 Personel Sayilar

Meslek yiliksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
Ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3a. Personel Sayis1 ([2024-2025 @)

Saglik Hizmetleri Meslek Adet @ Tool Haftalik

Yiiksekokulu TZ YZ DSU OPRM ' Toplam Saat®

Ogretim Elemanlari 29 - - 29 1057 (2
yariyil)

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yaym Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

‘V/ MESLEKI EGITiM Revizyon No: 01
DEGERLENDIRME VE
MEDEK AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 99 /102

Toplam - - - - -
Teknisyenler/Uzmanlar - - - - -

Diger idari gorevliler 9 - - 9 360

Diger @ - - - - -

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ T7Z: Tam zamanl, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati ticretli

@ Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl: bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Tablo I1.3b. Personel Sayis1 ([2024-2025 ])

Yasli Bakimi Programi Adet @ Toplam Haftalik
TZ YZ  DSU P Toplam Saat®

Ogretim Elemanlari 4 - - 4 152 (2 yartyil)

Toplam - - - - -

Teknisyenler/Uzmanlar - - - - -

Diger idari gorevliler - - - - -

Diger @ - - - -

@ Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati ticretli

@ Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl: bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda yari zamanli ve ek gorevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi diger dgretim elemanlarininkine benzer sekildedir. Ogrencilerin goriis bildirdigi ders
degerlendirme anketleri ve 6gretim elemaninin derse 6zel hazirladigl ders dosyasindaki dokiimanlar
Boliim Basgkanliginca incelenmektedir. Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanlh ve ek
gorevli 6gretim elemanlarimiz yoktur.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son ii¢ yila iligkin 6grenci kayt
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Y1l | Hazirhik Simf Toplam Ogrenci Mezun Sayilart
1. 2. Sayilar
2024-2025 714 | 1570 2284 550 (tahmini)
2023-2024 730 | 1650 2380 517
2022-2023 750 | 1728 2478 570
Program: Yasli Bakimi1 Programi

Akademik Y1l | Hazirhik 1 Sm1f2 Toplam Ogrenci Sayilart | Mezun Sayilari

2024-2025 59 | 114 173 60 (tahmini)
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2023-2024 70 122 192 52
2022-2023 78 130 208 42
I1.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariy1l sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. 25 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boéliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar icin gecerli olmalidir.
Degerlendirilmek lizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Ogrencilerin meslek yiiksekokullarina kayitlar1, Yiiksekogretim Kurulu ve Universitelerarasi Kurul
tarafindan belirlenecek esaslara uygun olarak yapilir. Ogrenciler TYT sinavi sonuglarindan aldiklar:
puanlara gore, girecekleri boliim tercihlerini siralayarak, tercih formlarimi 6grenci se¢me ve yerlestirme
merkezine (OSYM) génderirler. OSYM tarafindan yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek
Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ile Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil Yiiksekdgretim
Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri ) uyarinca istenen belgelerle her
yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde e-devlet dijital platformu araciligiyla yapilir. Kayit islemi igin:
Lise veya dengi okul diplomast OSYM’ce yapilan yerlestirme sonug belgesi aranur.

Programa ayrica, yatay gegis yoluyla da dgrenci kabul edilmektedir. Bu gegisler On Lisans ve
Lisans Programlarina Yatay Gecis, Programlar Arasi Yatay Gecis, Dikey Gecis, Degisim
Programlarinda Ogrencilik, Eszamanli Ogrenimde Ogrencilik, Ozel Ogrencilik, Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi ile diizenlenmistir ve ogrenciler farkli yiiksekogretim kurumlarinin diploma
programlar1 veya ayni yiiksekogretim kurumu igindeki diploma programlari arasinda onceden ilan
edilen say1 ve gecis sartlar1 gercevesinde gecis yapabilirler. Ogrencilerin baska kurumlardan aldiklari
derslerin degerlendirilmesi, dgrencinin basvurusunun akabinde Universite tarafindan belirlenmis olan
yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir.

Yurt disindan bagvuran 6grenci adaylarimizin bagvuru, kabul ve kayit iglemlerine iligkin usul ve
esaslar Yurt Disindan Ogrenci Kabulii Yénergesi'ne gore diizenlemektir.

Yatay Gecis

Meslek yliksekokulundaki programlara yatay gegisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde kullanilan dlgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig
olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Bagka {iniversitelerden ya da Yozgat Bozok Universitesinden 6grencilerin, Yiiksekdgretim
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerince Merkezi Yerlestirme Puanina ve
Not Ortalamasina goére ge¢is yapmasina olanak taninmistir.

Onlisans ve lisans diploma programlarinin hazirlik smifina; énlisans diploma programlarmin ilk
yartyili ile son yartyilina gecis yapilamaz. Yatay gecis icin Ogrencinin; Kayitl oldugu kurumdan
sagladig1 genel agirlikli not ortalamasinin (GANO) 4’lii sistemin uygulandigi {iniversitelerden gelen
ogrenciler icin en az 2.29 (farkli not sistemlerinde YOK not déniisiim tablosu dikkate alimir) olmasi
gerekmektedir. Disiplin cezasi almamis olmasi gerekmektedir. Merkezi yerlestirme puaniyla yatay gecis
hari¢ olmak {izere, yatay gegis i¢in yapilan basvurularin degerlendirilmesinde basar1 puani, 6grencilerin
genel not ortalamasimmin %50 agirhig ile yatay gecis yapmak istedigi programin puan tiiriinde
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yiiksekdgretime kayit oldugu yildaki OSYS/YKS/DGS puaninin %50 agirlig1 alinarak hesaplanir. Vakif
Universitelerindeki 6grenciler, bulunduklari yil itibari ile sinifinda %10’a girmek veya dortliik sistemde
en az 3.25 (farkli not sistemlerinde YOK not doniisiim tablosu dikkate alinir) ve belgelendirmek sart1
ile ilgili boliim/program yatay gecis kontenjanlarinin yarisindan fazla olmamak iizere yatay gegis
basvurusu yapabilirler. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yarryili Onlisans ve Lisans Diizeyinde
Kurumlar Aras1 Yatay Gegis ilan1 web sitesinde duyurulmaktadir. Okulumuz bir meslek yiiksekokulu
oldugundan ve 6nlisans derecesinde egitim verdiginden dikey gegisle 6grenci kabul etmemektedir.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamas1 degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeler Yiiksekdgretim Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslaria Iliskin Y6netmelik hiikiimlerine ve
Yozgat Bozok Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yonergesine  uygun olarak
yapilmaktadir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yili Giiz yariyilinda Cift Anadal ve Yandal yoluyla kabul
edilecek 6grencilerde aranacak nitelikler, gerekli belgeler ve bagvuru tarihleri yliksekokul web sitemizde
yer almaktadir. Yash bakimi programinda ¢ift anadal imkani bulunmamaktadir. Saglik hizmetleri
meslek yiiksekokulumuzda ¢ift anadal imkani olan programlar kanit formu linkinde yer almaktadir. (Cift
Anadal ve Yandal Program ve Kontenjanlari, Shmyo Cift Anadal ve Yandal Programlarina iliskin

Basvuru Sartlari)

Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yazinz.

Yozgat Bozok Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlar1 Yonergesi Madde 17’ ye gore
yandal programi aymi yiiksekogretim kurumunda yiriitilen lisans programlari arasinda
acilabileceginden Yash Bakimi1 Programinda ve meslek yiiksekokulundaki diger programlarda yandal
programi uygulanmamaktadir.

Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagcla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Yozgat Bozok Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeliginin
Yozgat Bozok Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 41.
maddesinde mezuniyet sartlari belirtilmistir.

Mezuniyet derecesi; derslerin AKTS kredi degerlerinin bu derslerin basari notlarinin karsiligi
olan katsayilarla ¢arpimlarindan elde edilen toplamin, toplam AKTS kredisine boliinmesiyle elde edilen
ortalamadir. Elde edilen mezuniyet derecesi, virgiilden sonra yuvarlanarak iki haneli olarak gosterilir.
Bir 6grencinin mezun olabilmesi i¢in kayith oldugu programin zorunlu biitiin derslerini ve gerekli
segmeli derslerini basarmasi, bu Yonetmelikte belirtilen asgari AKTS kredisini tamamlamasi ve
mezuniyet derecesinin en az 2,00 olmasi gerekir.

Programdan mezun olabilmek igin, Yash Bakim On Lisans Programinda yer alan dersler ve
uygulamalar (stajlar) ile yaz uygulamasindan (yaz staji) basarili olunmasi ve toplam 120 akts’nin
doldurulmasi zorunludur. Ogrencﬂerm web sitemizde dgrenci formlar1 arasinda yer alan **133-YBU-
FRM-133 MEZUNIYET iISLEMLERI BASLATILMASI FORMU”’ nu doldurulmas: gerekmektedir.
Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in ilisik kesme formunu doldurmasi, Kariyer Merkezi Mezun girisini
yapmasl, yetenek kapisina kayit olmasi gerekmektedir. Ayrica Ogrenci kimlik kart1 ve 1 adet vesikalik
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https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-g%C3%BCz-yataygecis/39381
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-g%C3%BCz-yataygecis/39381
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bozok.edu.tr/Dosya/65d9adce-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/b950b4e4-5.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/b950b4e4-5.pdf
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-2025-GUZ-CAP-YAP-ILAN/40053
https://bozok.edu.tr/birim/ogrenci-isleri/duyuru/2024-2025-GUZ-CAP-YAP-ILAN/40053
https://bozok.edu.tr/Dosya/65d9adce-a.pdf
https://bozok.edu.tr/Dosya/b6238c75-9.pdf
https://bozok.edu.tr/upload/Dosya/5549ce28-2887-4f37-88a1-4365167ed5e4.docx
https://bozok.edu.tr/upload/Dosya/5549ce28-2887-4f37-88a1-4365167ed5e4.docx

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

fotograf ile birlikte Yiksekokulumuza sahsen gelmeleri gerekmektedir.
bulunmaktadir (Mezun Olan Ogrencilerin Yapmasi Gereken 1slemler).
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