YOZGAT BOZOK UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ilgili maddeleri, Ogretim

Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ve 657 sayilh Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde
belirtilen sartlar1 saglayanlardan Ogretim Elemani alinacaktir.

Tim bagvurular https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik ortamda e-devlet sifresi ile

alinacak olup, sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

10.

11.

BASVURU VE SINAV TAKVIMI
Basvuru Baglama Tarihi 05/10/2023 Sinav Giris Tarihi 31/10/2023
Son Bagvuru Tarihi 19/10/2023 Sonug Agiklama Tarihi 03/11/2023
On Degerlendirme Tarihi 26/10/2023

BASVURUDA iSTENEN BELGELER

OZGECMIS: Sisteme PDF formatinda yiiklenecektir.
MEZUNIYET BELGELERI: E-Devlet veya YOKSIS iizerinden alimacak kare kodlu belgeler gegerlidir.

OGRENCI BELGESI: E-Devlet veya YOKSIS iizerinden almacak kare kodlu yiiksek lisans veya doktora 6grenci
belgesi gecerlidir.

TRANSKRIPT: E-Devlet veya YOKSIS iizerinden aliacak kare kodlu belge gegerlidir.

ALES BELGESI: OSYM iizerinden aliacak kontrol ve kare kodlu belge gegerlidir. Kontrol kodu okunabilir
olmalidir.

FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, mevzuata uygun vesikalik fotografin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

YABANCI DIL BELGESI: YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi
olmas1 zorunludur. Sorgulama kodu okunabilir olmalidir. E-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden alinacak
kontrol ve kare kodlu belgeler gegerlidir.

TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: ilan edilen kadronun basvuru sartina bagli olarak istenen
belgeler sisteme PDF formatinda yiiklenmelidir. (adaylarin tecriibe sartin1 6zle sektordeki calismalarindan
saglayanlarin e-devletten alacaklar kare kodlu SGK hizmet dokiim belgesi ile is verenden alacaklar1 SGK is yeri
kodunu gosterir ¢alisma belgesini, tecriibe sartinin Kamu kurumundan saglanmasi durumunda e-devlette bulunan
HITAP sisteminden aliacak kare kodlu hizmet belgesini siteme PDF formatinda yiiklemeleri gerekmektedir.)

HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulugunda ¢alisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) bu
belgeyi yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak
belge gegerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

ADLI SICIL KAYDI BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak kare kodlu belge gegerlidir.

ASKERLIK DURUM BELGESI: E-Devlet iizerinden almacak kare kodlu belge gecerlidir.

GENEL ACIKLAMALAR:

Atanmaya hak kazanan adaylarin diploma ve transkriptlerinin aslini1 veya belge dogrulamali ve kara kodlu e-devlet
¢iktilarini ilanda istenen diger belgelerin asillari ile birlikte ilanin ¢ikildigi birime ibraz etmeleri gerekmektedir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin Yurtdigindan alinmus diplomalarin, Yiksekdgretim Kurulu Baskanliginca
denkliginin kabul edildigini gosterir belgenin ilanin ¢ikildig1 birime ibraz edilmesi gerekmektedir.

MUAFIYET:


https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/

10.

11.

12.

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapuacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Girig Sinavlarina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin Muafiyet bashkl 14. maddesinin;

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamig olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

Bu hiikiim kapsaminda merkezi stnav muafiyetinden yararlanmayt talep eden adaylarin én degerlendirme ve
nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki dgretim gorevlisi
kadrolar1 haricindeki dgretim eleman1 kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUYA ILiSKIiN UYARILAR:

Adaylarin 657 Sayili Devlet Memurlari1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmalari
gerekmektedir.

Son bagvuru tarihi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir.

Bagvuruda istenen tiim belgelerin https:/personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak
yiiklenmesi gerekmektedir.

Ilgili kadrolara miiracaat edecek adaylarmn, Universitenin ayni tarihte ilana ¢iktig1 veya bagvuru takviminde
giincelleme yaptigi Ogretim Elemani pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina basvuru yapmalari gerekmektedir.
Birden fazla pozisyona, kadro ilanina basvuru yapan adaylarin her iki basvurusu da degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari
yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edilemeyecektir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik sisteme gére puani
gerekmektedir. Mezuniyet notu 4’liikk ve 5°lik not sistemine gore olanlarin 100’liikk not sistemine esdegerligi

hesaplanirken “Yiiksekogretim Kurumu Not Doniisiim Tablosu” kullanilir.

Aragtirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 Sayilh Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglari yukarida belirtilen takvim dahilinde https:/bozok.edu.tr/
internet sitesinde yayimlanacaktir. Ilgili web sayfalarindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere
ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

06.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Y6netmeliginde tanimlanan azami
ogrenim siiresini dolduran ancak 2016- 2017 egitim Ogretim giiz yartyitlindan itibaren azami siireleri tekrar
baglatilan 6grencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurulart Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin karar
dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gecen silirede azami 6grenim siirelerin dolmasi
nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen Arastirma Gorevlilerinden 2016-2017 giiz doneminde azami 6grenim siireleri
tekrar baglatilanlarin Arastirma Gorevlisi kadrolarma bagvurulart Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karari
dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

Idarenin Ilan ve Smav Takviminde degisiklik yapma hakk1 saklidir.


https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/

ILAN s - G g o ALES 5 ) )
BiRIMI BOLUM ABD/PR. UNVAN & fa) 4 PUAN a [LAN OZEL SARTI
NO e < < TURD >
0001 Sosyoloji Sosyometri Arastirma 5 1 70 Esit 50 Sosyolnop bol_umu lisans mezunu olup, sosyoloji alaninda
Fen Gorevlisi Agirlik tezli yiiksek lisans yapryor olmak.
Edebiyat — - — -
Fakiiltesi Tiirk Dili ve Ttirk Halk Arastirma ) Tiirk dili ve edel?}yatl veya Tur_k halkbilimi :bolumu ll.S'flnS.
0002 . . PR 5 1 70 Sozel 50 | mezunu olup, Tiirk halk edebiyat: veya Tiirk halkbilimi
Edebiyat1 Edebiyat1 Gorevlisi - .
alaninda tezli yiiksek lisans yapryor olmak.
Ilahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olup, Arap dili ve
S . . . belagati alaninda tezli yiiksek lisans yapmis ve
0003 llahiyat Temel Islam —f Arap Dili ve Ogretim 5 1 70 Sozel 85 | belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyetinden sonra
Fakiiltesi Bilimleri Belagati Gorevlisi . . .
alaninda en az 2 (iki) y1l ders verme tecriibesine sahip
olmak.
Kenevir T Arast Tarla Bitkileri veya Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
0004 Ars. - a(r}llr;ave Gr.glfeilrl?;? 5 1 70 Sayisal 50 | boliimi lisans mezun olup, Endiistri bitkileri alaninda tezli
Enstitiisii yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
Tiirkge Ogretmenligi, Tiirk Dili Edebiyat1 Ogretmenligi,
Tiirk Dili Edebiyat1 veya Dilbilim bdliimlerinin birinden
lisans mezunu olmak, Yabancilara Tirkge Ogretimi
0005 Rektorlitk . . Ogretim 5 1 70 Sozel 50 alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, Tiirkgenin
(TOMER) Gorevlisi Yabanct Dil Olarak Ogretimi Sertifikasina sahip olmak,
belgelendirmek  kaydiyla lisans mezuniyetinden sonra
Yiiksek Ogretim Kurumlarinda en az 1 (bir) yil tecriibeli
olmak.
Tiirkce Ogretmenligi, Tiirk Dili Edebiyat1 Ogretmenligi,
Tiirk Dili Edebiyati1 veya Dilbilim bdlimlerinin birinden
lisans mezunu olmak, Tiirk¢e Egitimi veya Genel Dilbilim
0006 Rektorlitk . . Ogretim 5 1 70 Sozel 50 alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, Tiirkgenin
(TOMER) Gorevlisi Yabancit Dil Olarak Ogretimi Sertifikasina sahip olmak,
Belgelendirmek kaydiyla Tiirkgenin yabanci dil olarak
Ogretimi iizerine faaliyet gosteren yurt ici yurt dist
kurumlarda en az 1 (bir) yil ¢alismis olmak.
Saglik Ebelik veya Hemsirelik bolimii lisans mezunu olup,
agli al . . . .
0007 | Bilimleri Ebelik Ebelik Ogretim 5 | 1 | 70 [ sayar | so [ Ebelik alaninda tezli yiiksek lisans yapmiy ve
Fakiiltosi Gorevlisi belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyetinden sonra
alaninda en az 2 (iki) y1l tecriibeli olmak.
Saglk - A : : [P
0008 Hizmetleri | Sa&hk Bakim Yash Bakimi Ogretim 5 1 70 Sayssal i Beslenme ve "Dlyete_tlk bolimii lisans mezunu olup,
MYO Hiz. Gorevlisi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Saglik B . - . - e e 1
0009 Hizmetleri Saghl'f| i]ZSaknm Yash Bakimi C(})'gren;rl 5 1 70 Sayisal ) F llZlk t;:dawlye fiha]‘t(nll_ltasyon bolumlll hsle(lns mezunu olup,
MYO . drevlisi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
0010 Tip Temel Tip Histoloji ve Aragtirma 5 1 70 Sayssal 50 Hlstolop ve embriyoloji anabilim dalinda tezli yiiksek
Fakiiltesi Bilimleri Embriyoloji Gorevlisi lisans yapiyor olmak.




