
YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ  

SORGUN MESLEK YÜKSEKOKULU  

MUHASEBE VE VERGİ BÖLÜMÜ  

KARİYER PLANLAMA VE TAKİP FORMU  

Tarih :   Saat :   

1. PLANLAMA KENDİNİ TANIMA VE HEDEF BELİRLEME  

1.1. GENEL BİLGİLER  

Adı Soyadı   

Sınıfı   

Bölüm Memnuniyeti  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Deneyim ve Araçlar  Staj: ☐ Yok ☐ Var  CV: ☐ Var ☐ Yok  LinkedIn: ☐ Var ☐ Yok  

1.2 YETKİNLİK DEĞERLENDİRME (1: Yetersiz - 5: Çok İyi)  

İletişim  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Takım Çalışması  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Problem Çözme  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Analitik Düşünme  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Zaman Yönetimi  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Liderlik  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Dijital Beceriler  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Alan Bilgisi  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Akademik Yetkinlik  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Yabancı Dil  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

1.3 SMART KRİTERLERİ İLE HEDEF BELİRLEME  

1.3.1 Kariyer Hedefi (Kısa ve Net Hedef Tanımı)  

 

1.3.2 SMART Kriterleri Değerlendirme (1: Yetersiz - 5: Çok İyi)  

Spesifik (Ne Yapacağım?)  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Ölçülebilir (Başarı Nasıl 

Ölçülebilir?)  
1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Ulaşılabilir (Gerçekçi mi?)  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

İlgili (Kariyerle Uyumlu mu?)  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

Zamanlı (Ne Zaman?)  1-◯ 2-◯ 3-◯ 4-◯ 5-◯ 

1.3.3 SMART SKORU  

Genel Değerlendirme  

☐ Hedef net uygulanabilir  

☐ Hedef geliştirilmeli  

☐ Hedef belirsiz  

 

 

 

 



2. GZFT ANALİZİ  

GÜÇLÜ YÖNLER  

(Ben neyim? Neyi iyi yapıyorum?)  

ZAYIF YÖNLER  

(Ne eksiğim var? Nerede zorlanıyorum?)  

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 

FIRSATLAR  

(Önümde hangi imkanlar var?)  

TEHDİTLER  

(Önümde hangi riskler var?)  

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 

3. UYGULA: SOMUT YOL HARİTASI  

Faaliyet  

(Ne yapacaksın?)  

Başlangıç  

Tarihi  
Bitiş Tarihi  Kaynak/Destek  Başarı Kriteri  Durum  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  

     

☐ Başlanmadı  

☐ Devam  

☐ Tamamlandı  



 

4. GROWT ANALİZİ (TAKİP VE GELİŞİM)  

G (Goal)  – Hedefim  R (Reality) -Mevcut Durumum  

 ☐ Hedefime Yakınım  

☐ Orta Seviyedeyim  

☐ Başlangıç Seviyesindeyim  

Açıklama:  

 

O (Opt ions)  – Seçeneklerim  [Hedefe Ulaşmak İçi n Değerlendirdiğim Alternatif Yollar ] 

Seçenek  Açıklama  Avantaj  Dezavantaj  Tercih  

    ☐ 

    ☐ 

    ☐ 

    ☐ 

    ☐ 

W (Will) – Aksiyon ve Kararlar  

Bu dönem için seçtiğim yol/aksiyon:  

 

Gerçekleştirdiğim faaliyetler:  

☐ Alanımla ilgili staj/iş deneyimi  ☐ Mentorluk  

☐ Kariyer Merkezi Danışmanlığı  ☐ Etkinlik Katılımı  

☐ Eğitim/Sertifika Programı  ☐ Henüz Aksiyon Almadım  

☐ İş/Staj Başvurusu  ☐ Diğer  

Danışman Görüş ve Notları:  

 



 

5. DANIŞMAN DEĞERLENDİRMESİ  

Danışman Görüş ve Notları:  

 

Öğrencinin Kariyer Olgunluk Düzeyi  

Kritik:  Hedef belirsiz, kaygı yüksek, uyumluluk düşük       ☐ 

Destek Gerekli:  Hedef var ama plan zayıf, teknik eksiklikler var  ☐ 

Bağımsız:  Hedef net, aksiyon alıyor, süreci yönetebiliyor  ☐  

Önerilen Müdahale:  

   

☐ Kariyer Danışmanlığı (Psikolojik/Bilişsel Engeller, Yüksek Kararsızlık)  

☐ Sektörel Mentorluk (Sektörel Bilgi ve Ağ İhtiyacı)  

☐ Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) (Sertifika ve Teknik Beceri Gelişimi)  

☐ Bozok Kariyer Akademi (Ücretsiz Eğitimler ve Katılım Belgesi)  

☐ Rutin Takip (Akademik Danışman Tarafından İnceleme)  

☐ Diğer  

 


