YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Yénergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim
Koordinatorligindn  olusumuna, c¢alisma esaslarina, goérevlerine, yetkilerine ve
sorumluluklarina iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu vydnerge; Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim
Koordinatdrligindn olusumunu, ¢alisma esaslarini, gérevlerini, yetkilerini ve sorumluluklarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'’nun 4’Gncl, $'inci,
13’ncl, 14’Gnel ve 44'Unct maddeleri ile Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi'nin
5’inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Ybnergede gecen;

a)Bagkan: Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatérligiu Kurulunun ve
galisma gruplarinin Baskanini,

b)Birim: Yozgat Bozok Universitesi binyesindeki fakulteleri, enstitileri,
yuksekokullari, meslek yuksekokullari, merkezleri ve dogrudan Rektorluge bagli bolumleri ve
birimleri,

c)Egitim-Ogretim  Komisyonu:  Yozgat Bozok Universitesi  Egitim-Ogretim
Komisyonunu,

¢)Koordinatér: Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatériindi,

d)Koordinatorliik: Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim KoordinatérlGgun,

e)Koordinatdr Yardimcisi: Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatorligi
Koordinator Yardimcisini,

f)Kurul: Egitim-Ogretim Koordinatorliigi Kurulunu,

g)Mevzuat Komisyonu: Yozgat Bozok Universitesi Mevzuat Komisyonunu,

§)Ogrenci Isleri Daire Baskanhdi: Yozgat Bozok Universitesi Ogrenci isleri Daire
Bagkanhgini,

h)Program: Yozgat Bozok Universitesinde lisansust, lisans, 6n lisans, ¢ift ana dal
programlarini ve yan dal sertifika programini,

I)Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektorind,

i)Rektér Yardimcisi: Yozgat Bozok Universitesi Rektér Yardimcisini,

j)Sekretarya:  Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim  Koordinatorliig
Sekretaryasini,

k)Senato: Yozgat Bozok Universitesi Senatosunu,

)Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

m)Yoénerge: Yozgat Bozok Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatérligi Yonergesini,

n)Yoénetim Kurulu: Yozgat Bozok Universitesi Yonetim Kurulunu, ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Koordinatorligiun Olugsumu, Galisma Esaslari, Gorevleri

Koordinatorliigiin olusumu

MADDE 5- (1) Koordinatérlik; Egitim-Ogretim Koordinatérligti  Kurulu  ve
sekretaryadan olusur.

(2) Koordinator, Universitede gorev yapmakta olan égretim Gyeleri arasindan; en ¢ok
u¢, Koordinator Yardimcisi ise Universitede gorev yapmakta olan ogretim elemanlari
arasindan Koordinatoérun onerisi ile Rektor tarafindan goreviendirilir.

(3) Egitim-Ogretim Koordinatdrligi Kurulu; Koordinatér, Koordinatdr Yardimci(lari)si
ile Universitenin farkli birimlerinde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlar ve/veya idari
personeller arasindan Koordinatoriin onerisi ile Rektér tarafindan goérevlendirilen yelerden
olusur.

(4) Koordinatorun gorev suresi Ug yildir. Gorev suresi dolan Koordinator, ayni usulle
yeniden gorevlendirilebilir. Stiresi dolmadan ayrilan veya Rektor tarafindan gérevlendirmesi
sonlandirilan Koordinatorun yerine, ayni usulle yeniden gérevlendirme yapilir.

(5) Kurul Gyelerinin ve Koordinator Yardimci(lar)sinin gérev siresi Koordinatorin
goérev slresiyle ayni ve sinirhdir. Gorev slresi dolan Kurul Uyeleri ile Koordinator
Yardimci(lari)si ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Stresi dolmadan ayrilan veya Rektor
tarafindan goérevlendirmesi sonlandirilan Kurul Gyeleri ile Koordinatér Yardimci(lari)si yerine,
ayni usulle yeniden gérevlendirme yapilir.

(6) Koordinatorligin calisma alanlari kapsaminda Kurul Uyeleri arasinda ve/veya
Universitede gorevli 6gretim elemanlari arasinda ¢alisma gruplari olusturulabilir. Calisma
gruplarinin Kurul Gyeleri disindaki Gyeleri, Koordinatériin teklifi Gzerine Rektdr tarafindan
gorevlendirilir.

(7) Koordinatérliigiin raportérligini ve sekretaryasini Ogrenci isleri Daire Bagkanligi
yuratar.

(8) intiyag halinde veya takdire gore Rektér tarafindan lye degisiklikleri yapilabilir,
mevcut Uye sayisi artirilabilir.

Koordinatorliigiin ¢galisma esaslari

MADDE 6- (1) Kurul ve ¢aligma gruplari toplantilarina Koordinatér baskanlik eder.
Koordinatorun katilamadigi toplantilara, Koordinator Yardimcisi bagkanlik eder.

(2) Kurul ve galisma gruplari Bagkanin ¢agrisi Uzerine uUyelerinin salt ¢ogunlugu ile
toplanir, toplantiya katilan Uyelerin godunlugu ile karar alir. Kararlarda esitlik durumunda
baskanin oyunun yoninde karar alinmig kabul edilir.

(3) Sekretarya, glindem olusturmak Uzere Baskana gindem maddelerini sunar.
Baskanin onayi ile gindem, toplanti tarihi, yeri ve saati belirlenir. Gindem ve ekleri ile
toplanti tarihi, yeri ve saati toplantidan en gec¢ l¢ gin dnce sekretarya tarafindan elektronik
ortamda uyelere iletilir.

(4) Kabul edilebilir mazeretin bulunmamasi halinde Uyelerin toplantiya katiimasi
gerekir. Mazeretin kabul edilip edilmemesi Baskan tarafindan degerlendirilir. Toplantilara
mazeretsiz olarak U¢ kez ust Uste katiimayan uyenin uyeligi kendiliginden sona erer ve
durum Bagkan tarafindan Rektére yazili olarak bildirilir. Rektér, bu Ydnergenin 5’inci
maddesine gére en ge¢ yedi gun icinde yeni bir Uye gérevlendirir.

(5) Kurul ve galisma gruplar, gindemde olan igleri en ge¢ otuz is gunu iginde
sonugclandirir. Gerekli olmasi halinde stire, Koordinatér tarafindan on bes is gini uzatilabilir.
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(6) Toplantilar glindem maddelerinin raportér tarafindan okunmasiyla baglar. Uyeler,
giindem okunduktan sonra gindeme eklenmesi icin konu o6nerebilir. Uyelerce 6nerilen
konular Baskanin onayi ile giindeme eklenir. Gindemdeki konular tek tek gortsulir ve ayri
ayri oylanir. Gorusulen konuya gore ihtiyag duyulmasi halinde ilgililer gorist alinmak Uzere
toplantiya davet edilebilir. Toplanti sonrasinda raportor tarafindan sonug¢ raporu tutulur ve
Uyelere imzalatihr. Egitim-Ogretim Koordinatérligiinde alinan kararlar tavsiye niteliginde
olup, Senato ve Ydénetim Kurulunda goriisiimek tzere Egitim-Ogretim Komisyonuna sunulur.

(7) Koordinatorluk, gorev alanina giren konularda mevzuata uygunluk incelemesini,
universitenin Mevzuat Komisyonu ile ig birligi halinde yaruatur.

(8) Koordinatorlik egitim-6gretimden sorumlu Rektér Yardimcisina karsi sorumludur.

(9) Kurul, egitim-6gretim yili baglangicindan en az bir ay énce toplanmak zorundadir.
Toplanti tarihi, yeri ve saati Baskan tarafindan belirlenir ve sekretarya tarafindan toplantidan
en gec¢ U¢ gun once elektronik ortamda Uyelere iletilir. Bu toplantida bir egitim-6gretim yilini
kapsayacak sekilde galisma takvimi hazirlanir, Gyeler arasinda gérev dagilimi yapilir.

Gorevleri

Madde 7- (1) Koordinatorligin goérevleri;

a)Universitenin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri dogrultusunda egitimin
niteligininkalitesinin ve verimliliginin artirnimasina yonelik faaliyetlerin aragtirimasi ve
raporlanmasi,

b) Programlarin, ulusal ve uluslararasi alanda degisen kosullara uyum saglayacak
sekilde yapiimis olan guncellemelerinin incelenmesi ve raporlanmasi,

c)Uygulanan &6gretme ve o6grenme ybntemlerinin; etkinliginin  izlenmesi,
degerlendiriimesi, raporlanmasi, gelistiriimesi ile yenilik¢i 6gretme ve 6grenme ydntemlerinin
desteklenmesi,

¢) Yeterlilige dayali dlgme ve degerlendirme yontemlerinin gelistiriimesi,

d)Egitim-6gretim  sureclerinin iyilestiriimesine, yeniden yapilandirimasina ve
guncellenmesine yonelik calismalar ile bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi,

e)Egitim-6gretim faaliyetlerine danigsmanlik edilmesi ve destek verilmesi,

f)Programlarin yenilenme ve vyapilanmalariyla ilgili faaliyetlerin koordinasyon
icerisinde yuritlilmesinin saglanmasi ve suregte danismanlik yapilmasi,

g)Mufredatlarda yer alan derslerin; teorilerinin, uygulamalarinin, haftalik saatlerinin,
yariyilllara dagiliminin, ders igeriklerinin, AKTS kredilerinin ve ortak derslerin belirlenmesi ile
orgln veya uzaktan egitim yoluyla yeni bélim/programlar ile uygulama ve arastirma merkezi
acllimasinda Senatoya ve/veya Universite Yénetim Kuruluna sunulmak Gzere Egitim-Ogretim
Komisyonuna goérus bildiriimesi,

g)Zaman igerisinde ortaya c¢ikan bilim disiplinleri ve editim teknolojilerindeki
gelismeler 1siginda kaldirilmasi veya eklenmesi gereken dersler veya igerikleriyle alakall, ilgili
birimlerin bilgilendiriimesi ve dneriler sunulmasi,

h)Ders/6gretim  elemani/akademik  danigsman  atamalari, ders birlestirme,
subelendirme gibi hizmetlerin koordine edilmesi, danismanlik sisteminin etkin isletilmesi
konusunda calismalar yapiimasi,

1)Ders kayitlari, ders ekleme-birakma, muafiyet-intibak islemleri esnasinda
otomasyon sistemi Uzerinden karsilagilabilecek hatalarin ve eksikliklerin giderilmesinin
saglamasi,

i)Egitim-6gretim ihtiyag ve taleplerinin birimler igin butuncul bir sekilde ele alinarak
planlamasi,
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J)EQitim-6gretim sureclerinde uretkenligi artirici duzenlemeler yapilmasi, personel,
kitiphane, laboratuvar, arag ve gere¢ gereksinimlerinin karsilanmasi i¢in gerekli planlama
ve uygulama ¢aligmalarinin yapiimasi ve desteklenmesi,

k)Fiziki mekanlarin egitim-6gretimde verimli ve etkin kullanilmasinin saglanmasi, ilgili
mekanlarin iyilestiriimesi yéoninde ¢alismalar yapilmasi,

NOgrencilerin, ogrencilik ve mezuniyetleri sonrasinda istifade edebilecekleri
uygulamalarin hayata gecirilmesinde ydnlendirici rol tstlenilmesi,

m)Egitim-0gretime iligkin periyodik gdozden gecirme mekanizmalarinin olusturulmasi
ve elde edilen sonuglarin raporlamasi,

n)Ders bilgi paketindeki verilerin kontrol edilmesi, varsa eksikliklerin giderilmesi
yéninde calismalar yapilmasi,

0)Egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin &grenciler ve personele yoénelik takvimlerin
hazirlanarak Egitim-Ogretim Komisyonuna sunulmasi,

d)Universite biinyesinde egitim ile ilgili olusturulan diger merkez, kurul ve
komisyonlarla koordineli ¢aligsiimasi,

p) Rektérlik Makami tarafindan istenilen konularda ¢alismalar yapiimasi,

r)Calisma alanlari ve 6grenci isleri kapsamindaki faaliyetlerle ilgili raporlarin Rektore
sunulmasi, Senatoya ve/veya Universite Yonetim Kuruluna bildiriimesi amaclanan goérislerin
Egitim-Ogretim Komisyonuna sunulmasidir.

UGUNCU BOLUM
Gorevler, Yetkiler ve Sorumluluklar

Koordinatoriin gorevleri ve yetkileri

MADDE 8- (1) Koordinatérun gorevleri ve yetkileri;

a)Koordinatérliga temsil etmek,

b)Bu Ydnerge esaslarina goére Koordinatorligun isleyisini saglamak,

c)Koordinatorlugun kararlarini Rektorlige iletmek,

¢)Koordinatorligun calismalariyla ilgili olarak her egitim-6gretim yili sonunda Rektoére
rapor sunmak,

d)Rektoér tarafindan verilen ve/veya bu Yonergede yer alan goérevleri yapmak ve
yetkileri kullanmaktir.

Koordinator Yardimcilarinin gorevleri ve yetkileri

MADDE 9- (1) Koordinator yardimcilarinin gorevleri ve yetkileri;

a) Koordinatore vekalet etmek,

b)Koordinatériin yoklugunda ve katilamadigi durumlarda toplantilara bagkanlik etmek,

c)Koordinator tarafindan verilen ve/veya bu Yoénergede yer alan gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmaktir.

Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Kurulunun goérevleri ve yetkileri

MADDE 10- (1) Kurulun gérevleri ve yetkileri;

a)Yonergenin 7°'nci maddesinde belirtilen ¢alisma alanlarina iligkin gorevleri yapmak
ve kararlar almak,

b)Koordinatér tarafindan verilen diger goérevleri ve isleri yapmaktir.
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Caligsma gruplarinin gorevleri

MADDE 11- (1) Caligma gruplarinin gorevleri;

a)Yénergenin 7’'nci maddesinde belirtilen c¢alisma alanlarina iligkin &neriler
gelistirmek, guncel bilgi ve yontemleri takip etmek, analiz yapmak, rapor hazirlamak, Kurula
tavsiye niteliginde kararlar almak,

b)Koordinator tarafindan verilen diger gorevleri ve igleri yapmaktir.

Sorumluluk

Madde 12- (1) Bu Yonerge kapsaminda goéreviendirilien herkes kendisine verilen
yetkileri mevzuata uygun bir sekilde kullanmakla sorumlu ve yukimltdur.

(2) Koordinatorlugin butin personeli kendisine verilen igleri; etik ilkeler gercevesinde
gizlilige riayet ederek, slreci aksatmayacak sekilde tamamlamaktan ve raporlarini hazirlayip
sunmaktan sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller
Madde 13- (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hikimleri
ile Senato kararlari uygulanir.

Yuriirliik
MADDE 14- (1) Bu Ydénerge; Yozgat Bozok Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarinte yarurlige girer.

Yurutme
MADDE 15- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Yozgat Bozok Universitesi Rektorii yiritir.

Yonergenin Yayimlandigi Senatonun
Tarihi Karar No
09.12.2021 2021.037.179

Tarih ve Sayisi
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