_ YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU DONER SERMAYE GELIRLERINDEN YAPILACAK
EK ODEMENIN DAGITILMASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN
YONERGE

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénerge’nin amaci, Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu Déner Sermaye isletmesi faaliyetleri gergevesinde elde edilen gelirin dagitim
ilkelerini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu
blnyesinde yurGtilen déner sermaye faaliyetlerinden elde edilen gelirlerin, gdérev alan
personelin katki oranlarina gore dagitimi ile ek 6deme yapilmasina iliskin usul ve esaslari
kapsar. Ayrica, doner sermaye gelirlerinden yapilacak yasal kesintileri, gelir getirici
faaliyetlerin deg@erlendiriimesini ve dagitilacak ek 6deme oranlarinin belirlenmesini de
kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun 58 inci maddesi ile
18/02/2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yuksekogretim Kurumlarinda
Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitiimasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslara iligkin Yénetmelik” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge'de gegen;

a) Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani: Bolim iginde bireysel gelir getirici
faaliyetlerden dolayi alinan mesai i¢i ve mesai digl puanlarin toplamini,

b) Birim: Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunu,

c) Dagitilacak Miktar: ilgili ddeme dénemi doéner sermaye gelirlerinden tahsil edilen
kismi igin yonetim kurulunun, kanuni sinirlar dahilinde yapilacak kesintilerden sonra
dagitimina karar verdigi miktari,

¢) Déner Sermaye Dagitim Komisyonu: Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller
Yuksekokulu Muadurt baskanliginda ilgili madur yardimcisi ile faaliyette bulunan 6gretim
elemanlarindan olusan komisyonu,

d) Déner Sermaye Geliri: ilgili mevzuat uyarinca mesai saatleri iginde ve diginda doner
sermaye faaliyetleri sonucunda elde edilen geliri,

e) Doéner Sermaye Isletmesi: Yozgat Bozok Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu
Doéner Sermaye i§letmesini,

f) Ek Odeme Matrahi: Ek 6demeden yararlanacak personelin aylik (ek gosterge danhil),
yan ddeme, ddenek (gelistirme dédenegi harig¢) ve her tirlli tazminat (makam, temsil, gérev ve
yabanci dil tazminati harig) toplamini,

g) Gelir Getirici Faaliyet: Yapilan iglem sonucunda doner sermaye igletmesine gelir
getiren faaliyetleri,

§) Gider: llgili mevzuati uyarinca déner sermaye faaliyetlerini gerceklestirmek igin
yapilan harcamalari,

h) Kanun: 2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunu’nu,

1) Kanuni Kesintiler: Kanun’un 58 inci maddesi ile 17/09/2004 tarihli ve 5234 sayili
Kanun’un Gegici 1 inci maddesi uyarinca yapilmasi éngorulen kesintileri,

i) Kurum/Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

j) Mesai DigiI Calisma: Mesai saatleri disinda yapilan ¢alismayi,

k) Mesai igi Gelir: iigili mevzuati uyarinca tespit edilen galisma saatleri iginde elde edilen
geliri,

) Mesai Disi Gelir: ilgili mevzuati uyarinca tespit edilen galisma saatleri diginda ve
hafta sonu ve resmi tatillerde elde edilen geliri,

m) Odeme Dénemi: Yil igerisinde doéner sermaye ek ddemesinin yapilacagi aylik



doénemler ile Kanun’un 58 inci maddesinin (e) fikrasi kapsamina giren birimler acisindan,
hizmetin gerceklesmesi ve gelirin tahsilatina gére bu usul ve esaslar dikkate alinarak yonetim
kurulunca belirlenen 6deme doénemini,

n) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektoriind,

0) Senato: Yozgat Bozok Universitesi Senatosunu,

®) Tavan Ek Odeme Katsayisi: Ek édemeden yararlanacak personelin kadro/gorev
unvanina goére Kanun’un 58 inci maddesinde belirlenmis bulunan tavan katsayisini,

p) Yénetim Kurulu: Yozgat Bozok Universitesi Yénetim Kurulunu,

r) Yonetmelik: Yiksekdgretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitiimasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligi, ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Doner Sermaye isletmesinin Faaliyet Alanlari, Gelir ve Giderler

Faaliyet alanlar

MADDE 5- (1) Universiteye, kamu kuruluslarina veya 6zel sahislara ihtiyag duyduklari
alanlarda birim blnyesinde;

a) Yabanci dil kurslari dizenlemek,

b) Akademik makale geviri hizmeti sunmak,

¢) Akademik makale redaksiyon hizmeti sunmak

¢) Akademik makale proofreading hizmeti sunmak,

d) Kiymetli evrak (pasaport, kimlik, diploma vb.) terciime hizmeti sunmak.

Gelirler

MADDE 6- (1) Déner Sermaye isletmesinin gelirleri asagidaki gibidir:

a) Madde 5’te belirtilen faaliyet alanlarindan elde edilen gelirler.

b) Bagis, cesitli yardimlar ve diger gelirler.

Giderler

MADDE 7- (1) Déner sermaye igletmesinin giderleri sunlardir;

a) Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin yapilan ders kaynagi, sarf malzemesi, demirbas,
hizmet alimi ve kiralama gibi harcamalar,

b) ilgili mevzuat uyarinca doéner sermaye faaliyetlerine iligkin tim is veya hizmetle
baglantili diger giderler.

UCUNCU BOLUM
Genel ilkeler, Yasal Kesintiler ve Dagitim Esaslari

Genel ilkeler

MADDE 8- (1) Doéner sermaye gelirlerinden memurlara ve gelirin elde edilmesine
katkida bulunmayan 6gretim elemanlarina higbir sekilde 6deme yapiimaz.

(2) Yapilacak édemelerde gelir gider dengesi gozetilerek, déner sermaye kaynaklari
uygun oldugu takdirde ek 6deme yapilir.

(3) Déner sermaye gelirlerinin dagitimi Kanun’un 58 inci maddesinin (c) ve (d) fikralar
uyarinca belirlenen tavan ek 6deme oranlarini gegmemek tzere yaplilir.

(4) Ek odemeler, gelir-gider dengesi goOzetilerek Doner Sermaye Dagitim
Komisyonunun uygun gordugu oran ve miktarda gergeklegtirilir.

Yasal kesintiler

MADDE 9- (1) Kanun’un 58 inci maddesinin (b) fikrasinin 1 inci bendi hilkmu uyarinca
doner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin %30’'u kurumun ihtiyaci olan mal, ders
kaynagi, sarf malzemesi ve hizmet alimlari igin kullanilir. Ancak, égretim elemanlarinin birim
imkanlarini kullanmaksizin verdikleri hizmetler karsihiginda elde edilen gelirlerden Kanun’'un
58 inci maddesinin (b) fikrasinin 1 inci bendi uyarinca yapilacak kesintilerin uygulanmasinda
(e) fikrasinin 2 inci bendi geregi %15 orani uygulanir.

(2) Déner sermaye gelirlerinden tahsil edilen kismin %9%’i, Kanun’un 58 inci maddesinin
(b) fikrasi 2 inci bendi geregi kurumun bilimsel arastirma projeleri igin ayrilir.

(3) Déner sermaye gelirlerinden Maliye Bakanliginca belirlenen % 1 oraninda kanuni
kesinti hazine payi olarak ayrilir.



Dagitim esaslari

MADDE 10- (1) Birimin Ek-3-a ve EKk-3-b “Gelir Getirici Faaliyet Cetvelindeki”
faaliyetlerinden birim imkanlari kullaniimadan elde edilen déner sermaye gelirlerinden yasal
kesintiler ile varsa yapilan veya hizmetle baglantili giderler Ek-2'de verilen Dagitim Tablosu
1’e gore duguldukten sonra, kalan tutar hizmet karsiligi olarak doner sermaye gelirine katkisi
bulunan 6gretim elamanina édenir.

(2) Birimin Ek-3-a ve Ek-3-b “Gelir Getirici Faaliyet Cetvelindeki” faaliyetlerinden birim
imkanlarini kullanarak elde edilen déner sermaye gelirlerinden yasal kesintiler ile varsa
yapilan veya hizmetle baglantih giderler Ek-2’de verilen Dagitim Tablosu 2'ye goére
dustldukten sonra kalan tutar hizmet karsiligi olarak déner sermaye gelirine katkisi bulunan
ogretim elamanina édenir.

(3) Odeme doéneminde ek ddemeye esas hesaplamada her bir faaliyet icin Ek 1’de
verilen Tablo 1’deki oranlar dikkate alinir.

(4) Bireysel Gelir Getirici Faaliyet Puani (B): Bireysel gelir getirici faaliyet puani (B),
ogretim elemanlarinin kurum igindeki bireysel gelir getirici faaliyetlerinden elde ettikleri
mesai ici (B1) ve mesai disi (B2) puanlarinin toplamindan olusur. Bu puanlama, Yonerge
ekinde yer alan Ek-3-a ve Ek-3-b "Gelir Getirici Faaliyet Cetveli" esas alinarak hesaplanir.

(5) Hizmet Puaninin Hesaplanmasi: Ogretim elemanlarinin Urettikleri hizmet puani,
Ek-4 "Gelir Getirici Faaliyet Formu" kullanilarak hesaplanir. Bu form, bireysel faaliyetlerin
tirlne ve katkisina gére puanlama yaparak dagitim strecinde seffafligi ve adaleti saglar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiukimler

Dagitilamayacak gelirler

MADDE 11- (1) Personelin katkisina dayanmayan bagis, faiz geliri gibi doner sermaye
gelirleri higbir sekilde personele ek 6deme olarak dagitilamaz.

(2) Bir mali yilda 6nceki yildan devredilen gelir fazlasi ek 6deme olarak dagitilamaz.
Devredilen gelir fazlasi ve birinci fikrada belirtilen gelirler, kurum ihtiyaglarinin
karsilanmasinda kullaniimak tzere tahsis edilir

Gelirlerin haksiz kullanimi ve ihlal durumlar

MADDE 12- (1) Birimde gelir getirici islemleri ve diger faaliyetleri yapmadigi halde
yapmig gibi gosterenler hakkinda, ilgili mevzuat cercevesinde gerekli yasal islemler
uygulanir.

(2) Haksiz yere ek 6deme aldidi tespit edilen kigilerden, ilgili mevzuat hikimlerine goére
haksiz olarak yapilan ek 6demeler geri tahsil edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Yonerge ’'de hukim bulunmayan héllerde, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu, ilgili diger mevzuat ve Yiksekdgretim Kurulu (YOK) kararlari
uygulanir.

Yiirurluk

MADDE 14 - (1) Bu Ydnerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yurarlige girer.

Yiiritme

MADDE 15 - (1) Bu Yoénerge hukimlerini Rektor yurutur.



Ek-1

Tablo 1: Kadro/Gorev Unvan Katsayi Cetveli

Gorev Unvani

Katsayi
Prof.Dr. 3,50
Dog¢.Dr. 3,00
Dr. Ogr. Uyesi 2,50
Ogr. Gér. Uzman, Ars. Gor. 2,20

 Ek2
DAGITIM TABLOSU -1

DOGRUDAN KATKI YAPARAK BIiRIM IMKANLARI KULLANILMADAN YAPILAN
FAALIYETLER

Zorunlu kesintiler
Hazine Payi

%1
Bilimsel Arastirma Projeleri %5
idari pay ile birimin arac, gerec ve diger ihtiyaclari %15
Kurumlar Vergisi Kesintisi %3,75
Zorunlu kesintilerden sonra kalan meblagin dagitimi %75,25

DAGITIM TABLOSU -2

DOGRUDAN KATKI YAPARAK BIRIM IMKANLARI KULLANILARAK YAPILAN
FAALIYETLER

Zorunlu kesintiler

Hazine Payi %1
Bilimsel Arastirma Projeleri %5
idari pay ile birimin arag, gerec ve diger ihtiyaglari %30
Kurumlar Vergisi Kesintisi %7,50

Zorunlu kesintilerden sonra kalan meblagin dagitimi %56,50



Ek-3-a Gelir Getirici Faaliyet Cetveli

Kodu

Faaliyetler

Ogretim Elemani

Faaliyet Puanlari

Mesai ici | Mesai Disl
(B1) (B2)

Egitim Oncesi Faaliyetleri Yiiriitmek (Yiksekokulda acilacak kurslarin ders
izlencesinin ve iceriginin hedeflerle ve 6gretim yontem ve teknikleri ile iligkisini
degerlendirmek, egitim sudresince kullanilacak ders izlencesini planlamak ve
Yiksekokula iletmek, egitim siresince kullanilacak ders notlarini ve 6gretim
materyallerini Yiksekokula bildirmek ve temin edilmesi konusunda Yuksekokula
rehberlik etmek, materyalleri kullanima hazir hale getirmek, Kkurslarin
hedeflerinin ve igeriginin 6gretim materyalleri, 8grenme ortaminin dzellikleri ve
uygulanacak 6lgme- degerlendirme araglari ile uyumlulugunu degerlendirmek)

5 10

Egitim-Ogretim Faaliyetlerini Yiiriitmek (YUlksekokul tarafindan kendisine
tahsis edilen egitim ortaminda teorik ve/veya uygulamali 6gretme-6grenme
faaliyetini gerceklestirmek, egitim surecinde kursiyerlerin yoklamalarini almak,
egitim sirasinda olusabilecek egitsel sorunlara Ylksekokulla is birligi yaparak
¢6zumler olusturmak, sinav sorularini hazirlanmak ve ¢ogaltmak)

35 70

Sinav Faaliyetlerini Yiriitmek (Sinav ortamini hazirlamak, sinav gézetmenligi
yaparak sinavi gergeklestirmek, sinavi degerlendirmek, varsa sinav itirazlarini
degerlendirmek, yoklama ve sinav belgelerini duzenlemek, ilgili belgeleri
Yiksekokula teslim etmek)

Egitim Sonrasi Faaliyetleri Yiiriitmek (Kurstan sonra memnuniyet anketinin
uygulanmasini saglamak, anket sonugclarini nicel ve nitel olarak degerlendirerek
Yuksekokula iletmek, sinav sonuglarina goére katilm belgesi, basari belgesi ya
da sertifika alacak kursiyerleri belirlemek)

Doéner Sermaye Dagitim Komisyonu

Baskan




Ek-3-b Gelir Getirici Faaliyet Cetveli

Kodu Faaliyetler Ogretim Elemani Faaliyet Puanlari
Mesai ici | Mesai Digl
(B1) (B2)
1 Ceviri, Proofreading, Redaksiyon igin gelen Akademik makalelerin ve kiymetli
evraklarin tim asamalarinin (teslim alma, dagitim, teslim etme) takibini yapmak 5 10
2 Akademik Makale Proofreadingi yapmak 45 90
3 Akademik Makale Redakte Etmek 45 90
4 Akademik Makale Cevirisi yapmak 45 90
5 Kiymetli Evrak gevirisi yapmak 45 90

Ddéner Sermaye Dagitim Komisyonu

Baskan




Ek-4 Yabanci Diller Yiiksekokulu Déner Sermaye isletmesinin Gelir Getirici Faaliyet Formu

BiRIMi YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Tarih:
UYGULAMANIN ADI
Gorev alan ogretim elemani Faaliyet Katki Puani [Faaliyet Caligma Saatleri Kurum imkanlaninin  |[Faaliyet imza
Unvani Adi Soyadi Toplami (B1+B2) Kullanimi Kodlari
[0 Mesaiigi O Evet
[1  MesaiDis O Hayir
[0 Mesaiigi O Evet
1  MesaiDisi O Hayir
[0  Mesaiigi O Evet
[l  MesaiDis O Hayir
0 Mesaici O Evet
(1  MesaiDis O Hayir
Cizelgede verilen bilgilerin dogrulugunu beyan ederiz.
Doner Sermaye Dagitim Komisyonu
Bagkan Uye Uye




Ek-5 Yabanci Diller Yiiksekokulu Déner Sermaye igletmesinin Ust Limit Cetveli

Gorev Unvani Uygulanacak Mesai Igi Ek Odeme Orani Mesai Digi Ek Odeme Orani

Prof. Dr., Dog. Dr., Dr. Ogr. Uyesi, Ogr. Gor. 800 400

Aciklamalar ve oranlarin anlami

1- Oranlarin anlami:
e Mesai ici EkK Odeme Orani: Déner sermaye faaliyetleri kapsaminda mesai saatleri icinde yapilan calismalar icin personele
O0denebilecek maksimum ek 6deme oranini ifade eder.
e Mesai Disi Ek Odeme Orani: Mesai saatleri disinda (6r. aksam saatleri, hafta sonlar, resmi tatiller) yapilan calismalar icin
belirlenmis maksimum ek 6deme oranini ifade eder.
2- Hukuki dayanak:
e Bu oranlar, 2547 sayili Yiksekodgretim Kanunu’nun 58 inci maddesi ve *"Yiksekdgretim Kurumlarinda Doéner Sermaye
Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemeler Yénetmeligi"*ne dayanilarak belirlenmistir.

Yonergenin Yayimlandigi Senatonun

Tarihi Karar No
12.03.2026 2026.008.051

Tarih ve Sayisi




