ISLETMEDE MESLEKIi EGIiTiM UYGULAMASI

MEYOK Miidiirler Kurulu onerisi ve Senato Karar: ile Makine programinda 2021-2022
Egitim Ogretim Yili Bahar Déneminde 3+1 Egitim Modeli uygulanacaktir.

ISLETMEDE MESLEKIi EGiTiM UYGULAMASI 3+1 MODELI

Yozgat Bozok Universitesi Meslek Yiiksekokullarinda &grenci almakta oldugu tiim
programlarinda miifredatlarini giinlimiiz sartlarina uyarlayarak kamu ve 6zel sektore nitelikli
is glicli kazandirmak amactyla 2021-2022 akademik yilinda 3+1 egitim modelini uygulamaya
baglamistir. 3+1 egitim modelinin ana hedefi; is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikteki
eleman1 ve personeli giiniin teknolojileri ve bilgilerine sahip olarak is diinyas ile birlikte
yetistirmektir. Bu model kapsaminda meslek yiiksekokullarinda 4 dénem iizerinden verilen
egitim Ogretimin 3 donemi orgiin 6gretim seklinde, 1 donemi ise isletmelerde tam zamanl
uygulamali egitim olarak diizenlenmektedir. Bdylelikle ogrencilerimizin bir yariyilda
igyerlerinde yapacaklar1 zorunlu igbasinda egitim uygulamasi ile, ders donemlerinde elde
ettikleri bilgi ve becerilerini ilgili sektorlerdeki isyerlerinde uygulayarak bu 6zelliklerini
giliclendirmelerini saglamak, dogru karar verme becerilerini gelistirmek, nitelikli meslek
eleman1 olarak gorev yapacaklar1 isyerlerindeki sorumluluklarini, isci-igveren iligkilerini,
organizasyon, iiretim ve is giivenligi sistemlerini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglayici
faaliyetler ve igbaginda deneyim kazanmalarini saglamaktir.

Isletmede Mesleki Egitimin Uygulanmasi (Uygulamah Egitimler Yonergesi)

MADDE 13- (1) isletmede mesleki egitim; dénem icinde yapilan isletmede mesleki egitim
dersi, akademik takvime uygun olarak 3’iincii veya 4’lincii donem siiresince 13 (12+1) hafta
ve ders programina uygun olarak yapilan 15 AKTS kredisinden az, 30 AKTS degerinden
fazla olmayan Isletmede Mesleki Egitim dersinden olusmaktadir. Sorumlu 6gretim elemanina
bu stireler, haftalik 5 saat teorik ders saati olarak tanimlanir.

(2) Isyeri uygulamasinin etkin yiiriitiilmesi, amacina ulagmast igin siniflar subelendirilebilir.
Her bir sube icin, boliim baskanliginin teklifi ile meslek yiliksekokulu miidiirii tarafindan
isbas1 egitim danigmani olarak bir 6gretim eleman1 goérevlendirilir.



(3) Boliim veya programlarda, isletmede mesleki egitim veya uygulama kapsaminda
olusturulacak uygulamali egitim subelerindeki 6grenci sayisi besten az olamaz. Ancak boliim
veya programlarda uygulamali egitim yapacak toplam Ogrenci sayisinin besten az olmasi
durumunda bir uygulamali egitim grubu olusturulabilir. Aynm1 subedeki 6grenciler farkli
igyerlerinde uygulamali egitim yapabilir.

Isletmede Mesleki Egitim yapabilme sartlari nelerdir?

MADDE 20- (2) Ogrencilerin isletmede mesleki egitim dersini alabilmeleri igin genel
akademik not ortalamasinin en az 2.00 olmasi sarttir. Bu sart1 saglayamamis dgrenciler, sarti
saglayana kadar is yerlerinde yiiriitiilecek olan isletmede mesleki egitim dersini alamazlar.

Isletmede Mesleki Egitim Dersinin degerlendirme Kriterleri nelerdir?

MADDE 22- (1) Isletmede mesleki egitim dersinin basari dlgme ve degerlendirmesi
gercevesinde;

a) Isletmede mesleki egitim dersi egitici personel tarafindan degerlendirilir. Nihai
degerlendirme, isletme degerlendirme formu notu, isletmede mesleki egitim/staj defteri ve
isletmede mesleki egitim donem sonu sinavi sonucunun agirlikli ortalamalarinin toplami
almarak yapilir. Bunlarin diginda bir degerlendirme kriteri uygulanamaz.

b) Ogrencinin nihai notunun belirlenmesinde Isletmede Mesleki Egitim/Staj Defteri notunun
ylizde 30’u, isletme degerlendirme formunun puanlamasinin yiizde 30’u, isletmede mesleki
egitim donem sonu sinavinin yiizde 40’1 alinir.

c) Isyeri egitimi sonu sinavi, en az biri kullamlmak sartiyla yazili, sozlii ve/veya sunum
seklinde yapilir. Es deger programlar arasinda ayni degerlendirme sistemi uygulanir.

¢) Ogrenciler, isletmede mesleki egitim dénem sonu sinavina bir defa katilabilirler.
Ogrencilerin girebilecegi smav tarihleri ilgili birim y&netimi tarafindan akademik takvimde
Ongoriilen yartyil sonu sinavi ve biitiinleme sinavi tarihleri icerisinde belirlenerek ilan edilir.

d)Isletmede Mesleki Uygulama dersinden basarisiz olan dgrenciler dersi devam eden egitim
O0gretim doneminde tekrar almak zorundadir.

e) Isletmede mesleki egitim dersinin bagil degerlendirmesi Yozgat Bozok Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin ilgili maddelerine gore yapilir.
Isletmede mesleki egitim dersinin gegme notu 65’in altinda belirlenemez.

f) Isletmede Mesleki Egitim derslerinin bagil degerlendirmesi Yozgat Bozok Universitesi On
Lisans — Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gdre yapilir.
Isletmede Mesleki Egitim dersinin gecme notu 65’in altinda belirlenemez. 1lgili Senato
kararina (13.01.2022 Tarihli ve 2022.001.004 karar no) gore asagidaki harf basar1 puani
skalas1 kullanilir.



Isletmede Mesleki Egitim Dersi Harf Basar1 Puami Skalasi

HBP (Ham basari puani) HBN (Harfli basari notu) Katsay1 HBN durumu

95-100 AA 4 Basarili
90-94 AB 3,7 Basarili
85-89 BA 3,3 Basarili
80-84 BB 3 Basaril
75-79 BC 2,7 Basarili
70-74 CB 2,3 Basarili
65-69 CcC 2 Basarili

0-64 FF 0 Basarisiz



