Saglhik Yonetimi Mezun Bulugmast Etkinligi Sonu¢ Raporu

Asagida, etkinlige ait duyuru metni, afis, etkinlik gorselleri ve etkinlik
degerlendirme sonug raporu yer almaktadir.
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“Gegmisten gelecege uzanan giiclii bir bag.”
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“Gegmisten gelecege uzanan giiglii bir bag.”

Mezunlarimizla bulugarak deneyimlerini paylagsmak, mesleki gelisimlerine katki
saglamak ve boliimiimiizle baglarim giiglendirmek amaciyla diizenledigimiz
mezun bulugmasina tiim mezunlarimiz davetlidir.
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ETKINLIK GORSELLERI
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ETKINLIiK DEGERLENDIRME RAPORU

Yiizde | Ortalama | Standart | Minimum | Maksimum
Sapma

1- Etkinlik genel olarak 89,4 4.47 0,59 3,0 5,0
beklentilerimi karsiladi.
2- Etkinlik icerigi bilgilendirici 91,4 4,57 0,59 3,0 5,0
ve faydaliydu.
3- Konusmaci(lar)/egitmen(ler) | 89,4 4,47 0,59 3,0 5,0
konulara hakimdi ve anlatimi1
anlagilird.
4- Etkinligin siiresi ve zaman 89,4 4,47 0,75 2,0 5,0
yOnetimi uygundu.
5- Etkinlik sirasinda fikir beyan | 91,4 4,57 0,49 4.0 5,0
etme ve katki saglama firsati
buldum.
6- Etkinlik duyurusu zamaninda | 91,4 4,57 0,49 4,0 5,0
ve acik sekilde yapildi.
7- Etkinligin teknik altyapist 89,4 4.47 0,75 2,0 5,0
(cevrimigi araglar, sunum
materyalleri vb.) yeterliydi.
8- Etkinlik, 90,4 4,52 0,59 3,0 5,0
akademik/sosyal/kiiltiirel
gelisimime katki sagladi.
GENEL ORTALAMA 90,2 4,51 0,60 2,0 5,0

Saghk Yonetimi Mezun Bulugmasi etkinligine katilan katilimcilarin degerlendirmeleri
dogrultusunda hazirlanan anket sonuglari, etkinligin genel itibariyla yiiksek diizeyde
memnuniyet olusturdugunu ortaya koymaktadir. 5,0 tam puan iizerinden hesaplanan genel
ortalamanin 4,51 (%90,2) olarak gerceklesmesi, etkinligin katilimcilar tarafindan biiytik dl¢iide
olumlu degerlendirildigini gostermektedir.

En yiiksek puanlar;
“Etkinlik i¢erigi bilgilendirici ve faydaliydi”,
“Etkinlik swrasinda fikir beyan etme ve katki saglama firsati buldum”

“Etkinlik duyurusu zamaninda ve agik sekilde yapildi” maddelerinde 4,57 (%91,4) ile elde
edilmistir. Bu bulgular, etkinligin igerik kalitesi, katilimci etkilesimine verilen 6nem ve
organizasyon slirecinin etkinligi agisindan giiclii bir performans sergilendigine isaret
etmektedir.

“Etkinlik genel olarak beklentilerimi karsilad:”,
“Konusmaci(lar)/egitmen(ler) konulara hakimdi ve anlatimi anlasilirdr”,
“Etkinligin stiresi ve zaman yonetimi uygundu”

“Etkinligin teknik altyapisi yeterliydi” maddelerinde ortalama 4,47 (%89,4) olarak
gerceklesmistir. S6z konusu maddeler de yiiksek memnuniyet diizeyine isaret etmekle birlikte,
ozellikle zaman yonetimi ve teknik altyapr konularinda standart sapmanm (0,75) diger



maddelere kiyasla daha yiiksek oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu durum, katilimcilar arasinda
goriis farkliliklar1 bulunduguna ve ilgili alanlarda iyilestirme yapilabilecegine isaret
etmektedir.

Genel degerlendirmede, etkinliin tiim boyutlarda oldukga ytliksek bir memnuniyet diizeyi
olusturdugu goriilmektedir. Elde edilen bulgular, etkinli§in genel amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda basaril1 bir sekilde gerceklestirildigini gdstermektedir. Baz1 katilimci ifadeleri
su sekildedir:
“Yeterliydi.”

“Bilgilendiriciydi, hocalarimiza tesekkiir ederiz.”

“Cok verimli gegti.

“Bir sonraki etkinligin yiiz yiize gerceklesmesi daha iyi olabilir.”



