YOZGAT BOZOK UNiVERSITESI
iLAHIYAT FAKULTESI
BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

OZET

Aciklama:

04.02.2021 tarih ve E-85680258-000[000]-18 sayili Yiksekogretim/ Kalite Kurulu
Bagkanhginin yazisi ile “2021 Yili Kurumsal Dis Degerlendirme Programi’ kapsamina
alinmasindan sonra, Yozgat Bozok Universitesi Kalite Giivence Sistemi calismalarini
basglatmistir. Bu anlamda 6ncelikle Kalite birim komisyont, veyalt birim komisyonlari

olusturulmus ve Siiriim 2.1’e gére Kurum ici Degerlendirme,Rapotu hazirlanmistir.

Universitemizin 19.01.2024 tarih E-754259032060-195511 yazisina binaen Kurum igi
Degerlendirme Raporumuz alt komisyon jiyeleri tarafindan tekrar ele alinmis, gectigimiz
yildan (bir 6nceki rapor) bu yana faklltemizde yasanan gelismeler ve degisimler de rapora
islenmistir. ilgili rapor hazirlandiktah, sonra 30/01/2024 tarihinde toplanti yapilarak

degerlendirmeye tabi tutulmusesson sekli verilmistir.

BiRiM HAKKINDA BILGILER
Misyohu, Vizyanu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Evrensel insani degerleri icsellestirmis,

insanligin tarihi ve giincel sorunlarina farkindalik diizeyi yiiksek,

v

v

v' lahiyat alaninin gerektirdigi teorik-pratik bilgiye ve mesleki donanima sahip,

v Dini bilgiyi cagin ihtiyaclari dogrultusunda ve disiplinler arasi bir yaklasimla kullanabilen,
v

Olgu ve olaylari cok yonlii degerlendirebilen ve ¢6ziim odakh distinebilen,




v" Yasam boyu d6grenmeyi ilke edinen, din egitiminde teknolojiyi ve iletisim araclarini etkili
bicimde kullanabilen,
v’ Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel ve akademik calismalara (st diizey katki sunabilen

bireyler yetistirmektir.
Vizyon

v" ilahiyat alaninda sahip oldugu bilgi ve birikimiyle icinde yasadigi topluma ve inSanliga
yararl olmayl amaclayan, ¢aginin gerektirdigi donanima sahip, strekli gelisime ve yenilige
acik, gorev ve sorumluluklarinin bilincinde ve gelecegin sekillenmesine éncliliik edebilen
erdemli bireyler yetistiren bir fakiilte olmaktir.

Degerleri ve Hedefleri

v Elde edilmis kabiliyetleri paylasabilen, farkli yetenekleri idare edebilen, gliven tesis eden,
girisimde bulunmaya hevesli, stirekli hedefine kilitlenmispiliskilerinde durist,
stratejilerinde rasyonel, algak génlll bir yaklasimisahibi, yanindakilere yetki
devredebilen kabiliyetler yetistirme sevdasindadir.

v’ Bilgi ve beceri ydoniinden iyi donanimli, kolektif Suurla hareket etmeyi benimsemis,
cevreye, topluma, milll ve manevi degerlere saygili, bireyler yetistirmek arzusundadir.

v' Modern yéntemlerle, 6grencilefe uluslararasi diizeyde kabul géren bilgi ve becerileri
kazandiracak egitim 6gretim'pregramlari sunma hevesindedir.

v' Ogrencilerimize, islami ilimleri‘kaynagindan 6grenmek icin Arapcanin 6gretilmesi,
modern diinya ile‘iletisim kurmasi icinde bir Bati dilini belletilmesi idealindedir.

v' Ogretim elemanlarini ve-6grencilerini ve daha baska ilahiyat icin gayret eden goniillileri,
milletimizin milliive manevi degerleri ekseninde gelisen ortak bir amag etrafinda
bitlinlestirip, milletce arzulanan gelecege dogru tasima askindadir.

v* 4Ulusal alanda 6éncii ve uluslararasi alanda taninmus bir ilahiyat fakiltesi olma
ulk@istindedir.

v' Gergekgi oldugumuzda, gercekle hayalleri dengeli yirittigiimizde, tlkiimizi
omuzlayacak elemanlara 6zglirce hareket etmesini ve diislinmesini sagladigimizda, agir
vazifeleri paylastigimizda, sorunlarimizi ilgilisine ilettigimizde ve inandigimiz degerlere

gonul gici ile baglandigimizda, bu vizyonlarla dislediklerimize ulasmis olacagiz.

A. Liderlik, Yonetim ve Kalite:



A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Olgunluk Duzeyi:

1. Dizey 2. Dlizey 3. Dlizey 4. Dlzey 5. Duzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulamaivar.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

Aciklama: Kurumun, yénetim ve idari yapilanmasinda benimsedigi Universitenin belirledigi
cercevede bir yonetim modeli uygulamaktadir. Fakilte yonetim/sirecleri egitim-6gretim,
arastirma ve idari/destek suregleri buinyesindeki, U¢’ bolum koordinatorliginde
yonetilmektedir. i¢ kontrol standartlarina. uyum “eylem planini imkanlar &lcisiinde
uygulamaya calismaktadir. Problem cikma thtimalleri g6z 6nilinde bulundurularak problem
oncesi 6nlem almaya yoénelik degerlendirmeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

Temel islam Bilimleri'Bolamii

Felsefe ve Din®Bilimleri Bélimi

islam Tarikiwe Sanatlari Bolimii

Komisyonlarive Koordinatorlikler

DersiProgramlari

Ders icerikleri

Ders Mufredatlari

Belge ve Formlar

Ogretmenlik Uygulamasi



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/bolum/iftib
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/bolum/iffdb
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/bolum/ifits
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/komisyon-ve-koordinatorlukler/8959
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/ders-programlari/815
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/ders-icerikleri-/820
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/ders-mufredatlari/807
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/belge-formlar/7249
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/ogretmenlik-uygulamasi/789

Mezuniyet islemleri

Yozgat Bozok Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Tanitim Filmi

Hazirlik Siniflari Oryantasyon Programi

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Dizeyi:

1. Dlizey 2. Dlizey 3. Dlizey 4. Dlzey 5aDuzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulamay Uygulama var.
Onlem yok Koentrol Etme've

Onlem"Alfna var

+

Agiklama: Kurumumuz YOK mevzuati™cercevesinde belirlenmis ve tiim iniversitelerde
uygulanan standart fakilte yonetim'modelini esas almaktadir. Akademik personel, Dekanlik,
iki Dekan Yardimciligi ve Bolim Bagkanliklari seklinde yapilanan bir yonetim sistemine
sahiptir. idari personel ise Fakiilte Sekreterligi tarafindan takip edilmektedir.

Kanitlar:

https://boysis:sbozokiedu.tr/kullanici/giris-yap

https://bozokiedu:tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/yonetim-kurulu/772

https://bezok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/fakulte-kurulu/773

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/komisyon-ve-koordinatorlukler/8959

A.1.3. Kurumsal donlisim kapasitesi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey

Planlama yok Planlama var, Uygulamavar, | Planlama, Ornek



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/mezuniyet-islemleri/7786
https://www.youtube.com/watch?v=S6SvNHr0N0Q
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/oryantasyon/35170
https://boysis.bozok.edu.tr/kullanici/giris-yap
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/yonetim-kurulu/772
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/fakulte-kurulu/773
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/komisyon-ve-koordinatorlukler/8959

Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama: Fakiltemiz stratejik amaglarina uygun olacak sekilde planlamalar yapimaktadir.
idari personel performans 6lgcme kriterleri esas alinarak personeli ise alistirmak, bilgi ve
beceresini artirmak ve sireci daha basarili bir sekilde yonetmek amagiyla®personelin
tamamina yakininin c¢esitli egitim ve kurslara katilmasi saglanmistir. Kurum/diizenli olarak
yillik faaliyet raporlari olusturur ve lniversite ile ortak kurum ici 6z degerlendirme raporlari

dizenler.

Kanitlar:
Personelin yeterligi ve performansi:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim

A.1.4. i¢ kalite glivencesi mekanizmalart

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama: Kurumun Kalite Komisyonunun sire¢ ve uygulamalari tanimhdir, kurum
calisanlarinca bilinir. Kalite komisyonunun yetki, gérev ve sorumluluklari ile organizasyon
yapisi tanimlanmistir. Kurum; kalite faaliyetlerini, Gniversite kalite politikalariyla bitiinlesik

olarak calisan kaliteden sorumlu kurul yardimiyla yuratar.



1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/B%20Eğitim

Birimimiz Kalite Ust Kurulu:

S.No Unvani Adi Soyadi Komisyondaki Gl Sorumluluk Alani
1 Prof. Dr. Abdulkadir DUNDAR Bagkan Genel
2 Fakiilte Ahmet DEMIR Uye Genel
Sekreteri
3 Dr. Ogr. Aliya MUTALLIMOVA Birim Koordinatori Genel
Uyesi
4 Ars. Gor. Safiye INCIYILMAZ Uye C Olgiitu Calisma Gfubunun Koordinasyon Sagl
MSLM Sunum
5 Ogr. Gor. Yunus CAKIR Uye B Olgiitii galisma Grubuhun’Koordinasyon Sagl
Sunum
6 Ars. Gor. Emre KARADAVUT Uye D Olgiitii Calisma Grubunun Raporuna Komisyo|
Ars. Gor. Dr. Tugba YILDIRIM Uye AQlgitigalisma Grubu ile Koordinasyon Sagla
Sunum
8 Biro Mustafa SENER Uye Yazismalar, Medya Takibi, Olgitlerin Tasnifi vb,
Personeli
9 Ogrenci Murat Kaya Uye Ogrencilerle irtibat Saglama
Temsilcisi

BiRiM iC DEGERLENDIRME ALT CALISMA GRUPLARI

Prof. Dr. Abdulkadir DUNDAR

GENEL KOORDINATOR

LIDERLIK, KALITE VE(YONETIMIGALISMA GRUBU (A)

EGiTiM OGRETIM GCALISMA GRUBU (B

S.No Unvani Adi Soyadi Cahisma S.No | Unvami Adi Soyadi
GrubundakiGorevi

1 Dr. Ogr.\Uyeési Sezai BEKDEMIR Baskan Dog. Dr. Omer Demir

2 Ars. Gor. Dr. Tugba YILDIRIM Baskan Yardimcis Dr. Ogr. Fatma GOCMEN
Uyesi.

3 Dog. Dr. Giilhan TURK Uye Ogr. Yunus CAKIR
Gor.

4 Dr. Ogr. Uyesi ismail Hilmi BiLGI Uye Dog. Dr. Mehmet TOZLUYURT

5 Dr. Ogr. Uyesi Miinteha BEKi Uye Dr. Ogr. Ali BINOL
Uyesi

6 Dr. Ogr. Uyesi Yusuf AKGUL Uye Dr. Ogr. Edibe BOYRAZ
Uyesi

7 Ogr. Gor. ibrahim KILINCER Uye Dr. Ogr. Hiseyin YUNER
Uyesi




8 Ogr. Gor. Nevriye Siimeyra CALIK Uye 8 Dr. Ogr. Mehmet YENICE Uye
Uyesi
9 Ogr. Gor. Talha ERDEM Uye 9 Dr. Ogr. Yasin GOKHAN Uye
Uyesi
10 Ars. Gor. Alper CIRPAN Uye 10 Ogr. Adem YENER Uye
Gor.
11 Ars. Gor. Tugba SAHBAZ ALTINSOY Uye 11 Ogr. Anas MSLM Uye
Gor.
12 Ars. Gor. Yusuf BALUKEN Uye 12 Ogr. Miinevver'BAYRAM Uye
Gor.
13 Ars. Gor. | Esma AYGUN-YAKIN Uye
ARGE CALISMA GRUBU (C)
S.No Unvani Adi Soyadi Cahsma
TOPLUMSAL KATKI CALISMA GRUBU (D)
Grubundaki
Gorevi
1 Dog. Dr. Selahattin YAKUT Baskan S.No Unvani Adi Soyadi
2 Ars. Gor. Safiye INCIYILMAZ MSLM Bagkan 1 Ogr.Gor. Yasin CENAN
Yardimcisi
3 Dog. Dr. Mehmet ALTUNTAS Uye 2 Ars. Gor. Emre KARADAVUT
4 Prof. Dr. Talip OZDES Uye 3 Ogr.Gor. Yasin BEDIR
5 Dr. Ogr. Uyesi Abdulali ALIEV Uye 4 Prof. Dr. ismail PIRLANTA
6 Dr. Ogr. Uyesi Mohammed,Abdulkareem Uye 5 Dog. Dr. Halil GzZTURK
YASEEN
7 Dr. Ogr. Uyesi Niliifer ATES Uye 6 Dog. Dr. Orhan YILMAZ
8 Ars. G@r. Hatice GOKTAS Uye 7 Dr. Ogr. Uyesi [Mehmet CALISKAN
Kanitlar:

Kalite Kbmisyonu toplantisi tutanaklari:

Toplanti Tutanaklari

Kalite Glivence Sistemi

Kalite Komisyonu

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik


https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/toplanti-tutanaklari/12107
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/birim-kalite-komisyonu-ve-alt-komisyonlar/801

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Fakiltemiz akademik ve idari personeline, 6grencilerine ve topluma karsi 'setrumiufugunun
geregi olarak egitim 0Ogretim, arastirma-gelistirme faaliyetleri ile ilgili giincel verileri
kamuoyuyla paylasmaktadir. Kurum tarafindan paylasiany, verilerin  glincelliginin,
dogrulugunun ve glvenilirliginin takip ve paylasimi gorévlendicilen” personel araciligiyla
temin edilmektedir. Kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla fakiltémizin ve Universitemizin

resmi internet sayfalarn (https://bozek.edu.tr/ anasayfa ve

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi )kullanilmaktadir.

Kanitlar:

https://bozok.edu.tr/anasayfa

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi

A.2. Misyon ve Stratejik- Amaglar

A.2.1. Misyoen, vizyon, ve politikalar

Qlgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Duzey 3. Duzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+



https://bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi
https://bozok.edu.tr/anasayfa
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi

Acgiklama:

Kurumun misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, kurum galisanlarinca bilinir
ve paylasilir. Kurumun misyon, vizyon, amag ve hedefleri paydaslarin gérusi alinarak
hazirlanmistir. Kurum tim faaliyetlerini, misyon ve vizyonu ile tutarli olarak stirdtrr.

Kanitlar:

* Misyon, vizyon, organizasyon yapisi ve
gorevler:

Misyon ve Vizyon

Fakiilte Organizasyon Semasi

Gorev Tanimlari

Hizmet Envanteri

YOBU (bozok.edu.tr)

» Akademik genel kurul toplantilar:

2023-2024 Egitm Ogretim Yili Giiz Bonemi Akademik Kurul Toplantisi

* Paydas toplantilari/ Paydas Katilimlarinigosteren kanitlar

Yozgat il MUftuligi

Yozgat il Milli Egitim Mudurliaga

Yozgat il MUftélugl

A.2.2. Stratejikamac ve hedefler

Olgunluk'Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve
Onlem Alma var



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/misyon-vizyon/778
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/organizasyon-semasi/803
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/gorev-tanimlari/806
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/bozok.edu.tr/upload/dosya/qnkc.pdf
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/is-akisi-semalari/11479
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/akademik-kurul-toplantilari-2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-akademik-kurul-toplantisi/804
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/il%20m%C3%BCft%C3%BCs%C3%BC/35247
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/ziyaret/35659
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/umre/35819

Agiklama:

Fakiltemizin stratejik plani amag ve hedefleri dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek siire¢ yonetilmektedir. ilgili mevzuat
geregi Akademik Genel kurul, her egitim- 6gretim yilinin sonunda olagan olarak toplanir.
Gerektiginde baskan kurulu olaganisti toplantiya ¢agirabilir.

Kanitlar:

Stratejik Plan

A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4)Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onhlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumda stratejik” amatlarina uygun olacak sekilde planlamalar yapilmaktadir. idari
personel performans olgme kriterleri dogrultusunda her yil dizenli olarak anketler
diizénlenmekte ve elde edilen veriler dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.
Bu kapsamda personeli ise alistirmak, bilgi ve beceresini artirmak ve onlari daha Ust
diizeyde motive etmek amaciyla personelin tamamina yakininin gesitli egitim ve kurslara
katilmasi saglanmistir. Kurum diizenli olarak yillik faaliyetraporlari olusturur ve Gniversite

ile ortak kurum ici 6z degerlendirme raporlari diizenler.

Kanitlar:

Personelin yeterligi ve performansi:



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/stratetik-plan/11357

Akademik Personel Memnuniyet

Anketi

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi ydonetim sistemi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Duzey 5. Duzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:
Fakiiltemizde, Yozgat Bozok Universitesi'nin, sistemine entegre sekilde kullanim ve
merkezi otomasyon icin gerekli olan kurum internet sayfasi

(https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyatsfakultesi), akademik/idari personel icin kurumsal e-

posta hizmeti, Universite hilgi yénetim sistemi (EBYS), i¢-dis ortam kablosuz internet
hizmeti ve glivenlik’kamera altyapisi bulunmaktadir.
Kurumumuz Udiversitemizin bilgi yonetim (EBYS) ve merkezi otomasyon sistemi olan

https://ebys.bozokiedu.tr/Giris.aspx ve https://boysis.bozok.edu.tr/kullanici/giris-yap

adreslerini kflanmaktadir. BOYSIS sisteminde 6grenciler, 6grenci web modiilii tizerinden
haftaliky, ders programi, not goriintlileme, basari durum belgesi (transkript), kayit
yenileme (ders segme) islemleri, muafiyet sinavi kayit, ¢ift ana dal/yan dal basvuru,
hazirlik 6grenci bilgi gériintileme ekranlarina ulasmaktadir. Ogretim uyeleri, Ogretim
Uyesi Modiilii tizerinden ders 6grenci listelerini gdormekte, notlarini girmekte, sinav
devam cizelgeleri gibi raporlamalara ulasmakta ve derslere ait 6grenme ciktilarini
girmektedir. BOYSIS sisteminde 6grencilerimizin kisisel bilgileri, akademik gelisim ve

basari oranlari dizenli ve sistemli sekilde takip edilebilmektedir. Toplanan verilerin



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/anket/33419
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/anket/33419
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi
https://ebys.bozok.edu.tr/Giris.aspx
https://boysis.bozok.edu.tr/kullanici/giris-yap

glvenligi ve gizliligi Universitenin yazilim programlari ile saglanmaktadir. Bu verilere
Ogrenci isleri Daire Bagkanhiginin kullanmis oldugu yazilimlar iizerinden erisilebilmekte,
sistem Uzerinden organizasyon tanimi yapilabilmekte, akademik takvimde yer alan
aktiviteler tanimlanabilmekte, dersler ve ders programi olusturulabilmektedir.

Kanitlar:

https://bozok.edu.tr/ehizmetler

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Fakiiltemiz 4734 sayili Kamu ihale Kanuhu kapsaminda bulunan bir kurum olup, kurum
disindan tedarik edilen “hizmetlér, ’s6z konusu kanun ve 4735 sayili Kamu ihale
Soézlesmeleri Kanufu ve Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi’nde belirtilen ve
kamu ihale genel“tebliginde yer alan hiikiimler dogrultusunda, acik ihale, belli istekliler
arasinda ihale, pazarlkjusull ve dogrudan temin yontemlerine gére alinmakta, 4734 sayili
Kamu ihale, Kanunu'nun 3/e maddesinde belirtilen usullere gére sermaye giderleri
kaleminden Kurumumuza ait hizmet binalarinin tefrisi ile her tirli makine ve tecghizatin
Devlet "‘Malzeme Ofisi Genel Mudiarligi ve Bolge Mudirliklerinden temini
saglanmaktadir.

Ders miufredatinda yer alan birtakim derslere yonelik destek ise diger fakiilte
birimlerinden temin edilmektedir. Bu baglamda ingilizce, inkilap Tarihi, Tirrk Dili ve
Edebiyati ders vyukleri rektorlik tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan
karsilanmaktadir. Bunlara iliskin kriterler, uygunluk durumlari, kalite ve surekliligi

dogrudan rektorlik tarafindan tayin ve kontrol edilmektedir. Destek hizmet birimlerine



https://bozok.edu.tr/ehizmetler

bazi donemlerde is ve is¢i bulma kurumu tarafindan atanan gegici personelin uygunlugu

ve kriterleri ise atamayi yapan kurumumuz tarafindan takip edilmektedir.

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

OnlemAlma var,

+

Agiklama:

Kurumumuzda idari sliregler insan kaynaklarini olduk¢a verimli sekilde kullanma
egilimindedir. Kurumumuzun idari ve destek hizmetlérinde gorev alan personelin egitim
ve liyakatinin Ustlendikleri gorevlerle uyumd, atama organi olan Rektorlik tarafindan
takip edilmektedir. Mali kaynaklarin, tasinir tasinmaz kaynaklarin yonetiminden
Rektorligiin belirledigi kararlar,_cercevesinde Fakiilte Yonetim Kurulu sorumludur. Mali
kaynaklarin yénetimi 5018 sayili‘kanuna goére biitceye uygun olarak kullaniimaktadir. Her
yil tespit edilen pérsonelvihtiyaglari Rektorliik Personel Daire Baskanligina bildirilerek
personel planlamasi yapilmakta ve bu dogrultuda personel gorevlendirme ve atamalari
gerceklestirilmektédir. )Personel gorevlendirmeleri birimlerimizin is yuki goéz oOnline
alinarak yapilmakta olup, yapilan goérevlendirmeler dogrultusunda personellerimizin

goreév, yetki vey,sorumluluklari belirlenmistir.

FakUltemizin blitcesi gbz 6niine alinarak olabildigince acil ve dnceligi olan is veislemlere
yonelik harcamalar yapilmaktadir. Harcama birimlerinde, ihtiyaglarin temini ile ilgiliis ve
islemler, bitce 6denekleri, giderin tiurd, yaklasik maliyeti, kanuni sireler ve benzeri
unsurlar goéz onine alinarak belirlenir, dogrudan temin veya satin alma usullyle
gerceklestirilir. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi Tasinir Mal Yo&netmeligi
dogrultusunda yurutidlmektedir. Tum tasinir kaynaklar Maliye Bakanliginin KBS (Kamu

Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi) icerisinde bulunan Tasinir Kayit ve Yoénetim




Sistemi

(TKYS)

ile kayit altina alinmaktadir.

Ancak

idari

personel

yetersizligi

bulunmaktadir. Her tirllu faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve

raporlamak (zere, Universite Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS) ile BOYSIS Otomasyonu

kullaniimaktadir.

Kanitlar:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR

A.3.4. Slreg yonetimi

Olgunluk Duzeyi:

Onlem Alma var

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

+

Agiklama:

Fakiltemizin lisans dizeyi egitimy0gretim siiregleri Dekan Yardimcilig tarafindan takip

edilmekte ve ders yukleri,\haftalik program uygulamalari belirlenmektedir. Arastirma

suregleri ise ilk asamada bolim baskanliklari tarafindan yonetilmekte ve idari destek

sirecleri resmigyollar kanaliyla bolim baskanliklari Gizerinden Dekanlik tarafindan takip

edilmektedir. Sureg, fakiltemiz hizmet standartlari cergevesinde yiritilmektedir.

Kanitlar:

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/hizmet-standartlari/802

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilimi

Olgunluk Dizeyi:

1. Dizey

2. Dlzey

3. Dlzey

4. Dlizey

5. Dlzey
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Planlama yok Planlama var,

Uygulama yok

Uygulama var,
Kontrol ve

Onlem yok

Planlama,
Uygulama,
Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

Ornek

Uygulama var.

+

Aciklama:

Kurumun i¢ ve dis paydaslari belirlenmis, toplantilar dizenlenmistir. Kurumdadkalite

glivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi

ve uluslararasilasma siireclerinin PUKO katmanlarina paydas katiliminf saglamak/icin

planlamalar bulunmaktadir. ilgili planlamalar dahilinde diizenli olarak ic vendis paydas

gorislerini almak icin anket calismasi hedeflenmektedir. Akademik personel, idari

personel, Akademik ve idari birimler i¢ paydas olarak tanimlanirken ogrenciler ve

mezunlar basta olmak lzere pek ¢ok dis paydas bulunmaktadir.

Kanitlar:

ic ve Dis Paydaslar Listesi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Dizeyi:

Onlem Alma var

1. Duzey 2. Duzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

+

Aciklama:

Kurumda 06gretim sireclerine iliskin olarak ogrencilerin ders, dersin 6gretim

elemani, program, 6grenci is yiki vb. hususlardaki gorisleri “Sikayet ve Oneri

Sandiklar1”, anket verileri gibi cesitli kanallarla geri bildirim olarak alinmakta ve elde

edilen verilere gore iyilestirme faaliyetleri yapilmaktadir.



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/ic-ve-dis-paydaslarimiz/9356

Kanitlar:

Ogrenci Memnuniyet Anketi

A.4.3. Mezun iliskileri ydonetimi

Olgunluk Duzeyi:

Onlem Alma var

1. Dlizey 2. Dlizey 3. Dlizey 4. Dlzey 5..Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Orrek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol'Btme ve

+

Agiklama:

Kurumda mezun izleme sistemine iliskin splanlamasybulunmaktadir. Ayrica mezunlarla

iletisimi strdirmek ve karsilikli yardimlagsmak/igin bir platform bulunmakta ve bu platform

Uzerinden 6grenciler bilgilendirilmektedir.

Kanitlar:

Kariyer ve Mezun Merkezi Koordindtonlugu

A.5. Uluslararasilasma

A5(1. Uluslararasilagsma sureglerinin yonetimi

Olgunluk'Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var
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Agiklama:
Kurumun uluslararasilasma sireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iligkin
planlamalar bulunmaktadir. Kurum Erasmus gibi uluslararasi egitim-6gretim

faaliyetlerinde Universite Erasmus Koordinatorltgi ile is birligi kurar.

Kanitlar:

Birim Degisim Programlari Komisyonu

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dluzey, 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrohve Uygulama, Uygulama var.
Onlemyyok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama:

Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda dort yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi birim

blnyesinde istihdam edilmektedir. Kurumda 21 yabanci uyruklu 6grenci egitim gérmektedir.

Kanitlar:

o4, Yabanciuyruklu 6gretim elemaninin gorevlendirilmesi ile ilgili yazismalar

1,BOZOK ILAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\20

e Birimimizde egitim goren yabanci uyruklu 6grenci listesi

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\21

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
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Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama: Her yil yabanci uyruklu 6gretim elemanlarina ve 6grencilere yonelik.akreditasyon

faaliyetleri planh sekilde yiritiilmektedir.

B. Egitim ve Ogretim
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Diizey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlamd var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Wygtlama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Egitim faaliyetleri egitimin amaclarina uygun olarak i¢c ve dis paydaslarin gorisleri
dogrultusunda sirdirdlmektedir. Egitim programlarinin ve miufredatlarinin gozden
gecirilmesi ve giincellenmesi Universite yénetimi biinyesindeki ilgili birimlerle paylasiimasi
suretiyle gerceklestirilmektedir. Bolum/Birim Kurullari belli araliklarla programlarini i¢ ve dis
paydaslarin gorusleri dogrultusunda goézden gecirmekte ve giincellemektedir. Programlarin
yeterlilikleri belirlenirken Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC) uyumu goz

onidnde bulundurulmaktadir. Programlarin egitim amaclari ve kazanimlari kamuoyuna acik




bir sekilde ilan edilmektedir. Yiritllen programlarin yeterlilikleriyle, ders 6grenme giktilari
arasinda iliskilendirme yapilmaktadir. Bu bilgilere Ogrenci Bilgi Paketi kurumsal Bologna Bilgi

Sistemi (http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/1/166/146/932001) sitesi

Uzerinden ulasilabilmektedir.
Kanitlar:

Egitim-Ogretim siireclerine dair senato karari. (https://senato.bozok.edu.tr/)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

ilahiyat Fakiltelerinin genel vamaclarina” uygun olarak fakiltemizde uygulanan ders
miifredatlari genel derslerin %601 T€mel islam Bilimleri Bélimi, %25’i Felsefe ve Din
Bilimleri Bolimi, %15’i dé=islam’ Tarihi ve Sanatlari Bélimi ile ilgilidir. Fakiiltemizdeki
akademisyen oranf'da burdurumla uyumludur.

Kanit:

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/Duyuru/29566

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey

Planlama yok Planlama var, Uygulamavar, | Planlama, Ornek

Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
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Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama: Fakiltemizdeki mifredatta bulunan derslerin kazanimlarina yonelik program
ciktilari YOK’Gin ilahiyat Fakiiltelerine ydnelik belirlemis oldugu oranlamaya uygun olarak
yenilenmistir.

ilahiyat Fakiiltesi Tanimlanan Program Ciktilari asagidaki sekildedir:

1. Bltlincul ve sistematik bir dini dislince kavrayisina sahip olur.
2. Din, bilim ve felsefe alanlarindaki kavramlari ve kavramlar arasi iliskileriaciklar.
3. Orgiin ve yaygin din egitiminin farkl nitelikteki hedef kitlelerifi,biyolojik/psikolojik,

sosyal ve dini gelisim Ozelliklerine gére taniyip, onlara uygun yéntem veptekniklerle dini
Ogretileri sunabilme becerisi kazanir

4, Felsefe ve din bilimleri alaninda baslica ekolleri, kuramlari ve meseleleri yeterli
diizeyde kavrayabilir.

5. Cagdas gelisme ve sorunlar karsisinda objektif, eléstirel ve butlincil bir yaklasim

ortaya koyabilir.

6. Dinleri, mezhepleri ve gagdas dini akimlari taniyarak bunlar arasinda karsilastirmalar
yapar.
7. islam kiiltiir, sanat ve medehiyetini 6zgiin nitelikleriyle kavrayarak, tarihi ve kiiltirel

mirasimizi tanir.

8. Orta 6gretimdewyer alan’Din Kilturl ve Ahlak Bilgisi dersi ile Temel Dini Bilgiler vb.
derslerin mifredatinayonelik bilgi ve beceriye sahip olur.

9. Etkilipdin hizmeti sunabilmek igin gerekli olan genel kiltir, alan bilgisi ve mesleki
formasyona iligkin bilgi ve becerilerini gelistirir.

10¢ Islam /dininin temel kaynaklarini asli dilinden (Arapca) kullanir ve giinimiiz igin
gecerli'yerumlari yapar.

11. itikat, ibadet, ahlak ve muamelata dair usul ve esaslari kavrar ve dayandigi temelleri
aciklar.

12. Kur'an-1 Kerim okuma, anlama ve 6gretme konusunda teorik ve pratik yeterlilik
kazanir.

13. llahiyat alt dallarinin birbiri ile ve diger bilim alanlari ile iliski kurarak, disiplinler arasi

arastirma-inceleme, yorum, analiz ve degerlendirme yapar.




14. Dini/Manevi danismanlik ve rehberlik bilgi ve becerisini gelistirir.

15. Diinya dinlerinin temel inang esaslari ve uygulamalarini tanir.

16. islam dinyasinda dini ve siyasi gayelerle viicut bulmus klasik ve cagdas akimlar
hakkinda temel bilgi sahibi olur.

17. Dinin bireysel ve toplumsal yoniini psikolojik ve sosyolojik acidan degerlendirir.

18. Sosyal ve kiltiirel gelismeler paralelinde milli, dini ve ahlaki degerler ve erdemler
dogrultusunda tutum gelistirir.

19. Hz. Peygamber’in yasami, ahlaki ve davranislari baglaminda tarihil ve kiltirel
mirasimiza yonelik bir aidiyet duygusu ve bilinci gelistirir.

20. Bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini bilim ve teknoloji alahindaki‘gagdas egitim
ve 6gretim arag ve gereclerini ilahiyat alaninda kullanabilir.

Kanitlar:

http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/1/166/146/932001

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Diizey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama:

Programlarda yer alan derslerin 06grenci is ylikine dayali kredi degerleri (AKTS)
belirlenmektedir. Ders programlari yiritilirken 6grencinin derslere daha etkili bir sekilde
katthmini  saglamak amaciyla odevler verilmektedir. Programlarin vyiritilmesinde
ogrencilerin aktif rol almalari amaglanmakta olup bunun icin performans ve arastirma
odevleri verilmekte ve kendilerine verilen konu cercevesinde sunum yaptiriimaktadir.
Dogru, adil ve tutarh sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak icin ¢coklu degerlendirme

sistemi benimsenmis olup sinavlarin notlandiriimasi, derslerin tamamlanmasi ve mezuniyet



http://ebp.bozok.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/1/166/146/932001

kosullari 6nceden belirlenmekte ve ilan edilmektedir. Fakiltenin 6grencinin devamini veya
sinava girmesini engelleyen hakli ve gegerli nedenlerin olusmasi durumunu kapsayan agik
dizenlemeler vardir. Sinavlar, sinav glinli, saati ve yerini gosteren bir program dahilinde
yapiimaktadir.

Kanitlar:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumumuzda, i¢ paydaslarin, (6grenciler ile Fakiilte personeli) ve dis paydaslarin
(6grenciler, isverenler, meslek orgitu temsilcileri, mezunlar, vb.) stirece katilimi saglanarak
program belli arahklarla®=goézden gegiriimekte ve degerlendirmeler yapilmaktadir.
Degerlendirme faaliyetleti ders doneminin sonunda gerceklestiriimektedir. Degerlendirme
sonuclari, programin gincellenmesi ve sirekli iyilestiriimesi belirli araliklarla gozden
gecirilerek wve “kritik edilerek kullanilmaktadir. Programlarin egitim amaglarina iliskin
hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdigi olusturulan
komisyonlarla izlenmektedir. Ayni zamanda Fakiiltemiz, programlarin egitim amaclarina
iliskin hedeflerine ulastigini; mezunlarimizin meslek edinmeye y6nelik sinavlardaki basari
oranlari izlenmektedir. Fakilte bu izlenimlerin sonucunda ihtiya¢c duyulan durumlarda
glincelleme ve iyilestirme yapmakta, gerekli durumlarda mifredat, materyal ve metot
degisikligine gitmektedir. Bu baglamda 6gretim elemanlarinin gérusleri ve 6grenci ihtiyaclari
dogrultusunda 2021-2022 egitim-6gretim yilinin gliz doneminde mifredat yenilenmistir.

Kanitlar:
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B.1.6. Egitim ve 6gretim sireglerinin yonetimi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey.
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etmee

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Yeni bir program agma sireci, herhangi bir birimin hazirladig ve ilgili Gst kurulunun onayini
aldigi bir dosya ile Rektorlige basvurmasi ile baslam,Acilacak programa iliskin gerekge, ulusal
ve uluslararasi ornekler, dersler ve icerikleri, programin faydasi, 6gretim elemani bazinda
birimin altyapisi, 6grenci kabul kosullari vb. bilgileri iceren bu dosya Universite Senatosu
tarafindan degerlendirilir. Senatoday olumlu karar alinmasi durumunda dosya,
Yiksekogretim Kurumuna gonderilmektedir. Program a¢cmanin son kararini Yiksekogretim
Genel Kurulu vermektedir. Rrogramlarin yeterlilikleri (mezun bilgi, beceri ve yetkinlikleri),
O0grenimine devam_€den oOgrenci ve yeni mezun anketleri ile ilgili birimin, fiziki yapisi,
donanimi, kitlphaneiwe 6grenim materyallerine ulasim olanaklari, 6grenci- akademik/idari
personel iliskileri, program ile ilgili akademik ve sosyal aktiviteler, 6grencilerin alanlari ile
ilgili mesleki ‘yeterlilikleri kazanip kazanmadiklarina iliskin gorisleri hakkinda bilgiler ve
mezunlarin iletisim bilgileri toplanmaktadir. Toplanan bilgiler ilgili birim ve Universite st
yonetimi_ tarafindan degerlendiriimektedir. Bu bilgiler daha sonra 6grenci memnuniyet
dizeylerinin  belirlenmesi ve birimlerin 6grenim materyallerinin  gelistirilmesinde
kullanilmaktadir. Sinavlarda belirlenen programin disina ¢ikilmamaktadir. Sinavlarin seffaf
ve glvenilir bir sekilde ylrutulebilmesi icin sinav uygulama esaslari belirlenmistir.

Kanitlar:

2023-2024 Giz D6nemi Final ve
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https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/Ula%C5%9Fmak%20%C4%B0%C3%A7in%20/36483

BUtlinleme Sinav Programlari

Sinavda Uyulacak Kurallar

B.2. Programlarin Yiirutilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Duzey 5.Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Fakiltemizde oOgrenci merkezli veyapilandirmaci vyaklasimi iceren egitim felsefesi
benimsenmistir. Teorik ve uygulamali“derslerin icerikleri baglaminda anlatim soru-cevap,
ornek olay, drama, miinazara, beyinfirtinasi, alti sapkali disiinme teknigi, benzetim, bilissel
ciraklik vb. yontem ve teknikleri uygulanmaktadir.

Kanitlar:

B.2.2¢0lcme ve degerlendirme

Olgunluk Duzeyi:

1. Dizey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlizey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve
Onlem Alma var



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/Ula%C5%9Fmak%20%C4%B0%C3%A7in%20/36483
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/Ula%C5%9Fmak%20%C4%B0%C3%A7in%20/35688

Agiklama:

Kurumda biitiinciil bir élgme-degerlendirme sistemi vardir. Olgme-degerlendirme icin ana
ilke ve kurallar tanimlidir. Ogrenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bicimi (6rgin, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve Olgme-
degerlendirme uyumu gozetilmektedir. Sinav uygulama ve glivenligi (6rgiin/cevrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir,Kurum,
Olgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani gefi bildirimine
dayali bigimde iyilestirmektedir.

Kanitlar:

Ogrenci Memnuniyet Anketi

Akademik Personel Memnuniyet Anketi

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\13

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin tapinmaspvékredilendirilmesi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Diizey 4. Dlizey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama,yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Ogrencileri’ Fakiilteye girisleri OSYM tarafindan yapilan merkezi sinav sistemiyle
yapiimaktadir. Ogrencinin kabulii ile ilgili tim sireglerde seffaf ve tutarli kriterler
uygulanmaktadir. Fakiltemizde 6grenim gérmek isteyen yabanci uyruklu 6grenciler Yozgat
Bozok Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) ile 6grenim gdérme hakki
kazanabilirler. Yeni 06grencilerin kuruma uyumlarinin saglanmasi icin sene basinda
oryantasyon calismalari yapilmaktadir.

Kanitlar:



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/anket/33418
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/anket/33419
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Hazirlik Siniflari Oryantasyon Programi

YOS https://yos.bozok.edu.tr/

Birim Degisim Programlari Komisyonu

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etmejve

OnlemyAlma var

+

Agiklama:

Ogrenciler, dort yillik egitim sonunda toplami240 AKTS kredisi toplayarak mezun olmaya hak
kazanir.

Kanit:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\15

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve’Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenmeéwartam ve kaynaklari

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Duzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyuru/oryantasyon/35170
https://yos.bozok.edu.tr/
https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/sayfa/komisyon-ve-koordinatorlukler/8959
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Agiklama:

Birim, egitim-6gretimin etkinligini artiracak 6grenme ortamlarini (derslikler, bilgisayar
laboratuvari, kitiiphane, konferans salonu, amfi) yeterli ve uygun donanima sahip olacak
sekilde saglamaktadir. Birimimizde egitim amach teknoloji olarak, bilgisayar laboratuvari,
projeksiyonlu siniflar ve kablosuz internet kullanilmaktadir.

Kanit:

Fakiltemiz fiziki imkanlar https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Duzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var; Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina desteK“eolan bip” danisman Ogretim Gyesi bulunmaktadir. Bu baglamda
ogrencilerin akademikygelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke
ve kurallar dahilindeyiritilmektedir.

Kanit:

1.BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\19

B.3.3. Tesis ve altyaplilar

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey

Planlama yok Planlama var, Uygulamavar, | Planlama, Ornek



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi
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Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Ogrencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar (yemekhane, kantin, spor alani)
mevcuttur. Fakiltemiz blinyesinde merkezi kitliphaneden ayri mdistakil kiatliphane
bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kuttphane agilisi: https://bozok.edu.tr/haber/bilal-sahin-ilahiyat/1684

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Duzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Wygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlém yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumumuzy,engelliy _ogrencilere yeterli ve kolay ulasilir (asansér, engelli rampasi,
hissedilebilir yol, engelli tuvaleti) 6grenme imkanlari sunmaktadir. Fakiltemiz Turuncu ve
Yesil Bayrak almaya hak kazanmistir.
Kanitlar;
1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\241. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD
KANITLAR\B Egitim\25

2. 1.BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B Egitim\24

B.3.5. Sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler



https://bozok.edu.tr/haber/bilal-sahin-ilahiyat/1684
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1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/B%20Eğitim/24
1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/B%20Eğitim/25
1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/B%20Eğitim/24

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Fakiiltemizde sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin
planlamalar bulunmaktadir. Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin viiritilebilmesi icin
fakilte komisyonlarinda yeni dizenlemeye gidilmistir. \ Komisyonlarda vyapilan
gorevlendirmelerde akademik personelin ilgi alanlari ve tecriibeleri dikkate alinmistir. Ayrica
ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimleri icin akademik personel tarafindan olusturulacak
okuma gruplarinin faaliyete gecirilmesi bu planlar dahilindedir.

Kanitlar:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\D T@plumsal Katki

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, ylikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlizey 3. Dlzey 4. Dluzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Egitim-68retim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yukseltilmesi ile ilgili sirecler Yiksek



1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/D%20Toplumsal%20Katkı

Ogretim Kanunu mevzuatlarina uygun olarak yiritilmektedir. Egitim-6gretim kadrosunun
ise alinmasini, atanmasini ve yikseltilmeleri ile ilgili siregler seffaf, adil ve istisareler yoluyla
gerekli mevzuata gore yapiimaktadir. Kurumdaki ders gérevlendirmelerinde egitim-0gretim
kadrosunun yetkinlikleri (¢calisma alani/akademik uzmanlik alani vb.) ile ders iceriklerinin
ortiismesi Yiksek Ogretim yonetmeligine uygun olarak giivence altina alinmaktadir.
Kanitlar:

Akademik Personel

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Duzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrohve Yygulama, Uygulama var.
Onlemyyok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Egitim-0gretim slretini etkin, bir sekilde ylritebilecek diizeyde yeterli sayida ve nitelikte
o0gretim elemani bulunmaktadir. Bununla birlikte egitim-6gretimin kalitesini ylkseltmek
uzere Akademik Kadronun sayisi artirilmaktadir. Akademik personelin kendini yenilemesi ve
mesleki gelisimlerinin daha Ust diizeyde saglanmasina yonelik, Universitemizin ilgili
birimleriyle koordine sekilde gesitli faaliyetler ylrutilmektedir.

Kanttlar:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\B
Egitim\26

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/akademik-personel
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Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Egitim-Ogretim kadrosunun egitsel performanslarinin izlenmesi ve~odillendiriimesine
yonelik mekanizma olarak “akademik tesvik ydnetmenligi”™ karumumuz iginde
uygulanmaktadir. Fakiiltemiz web sayfasinda da yapilan akademik faaliyetlere yer verilerek
akademik personelimizin taninirligi artirilmaktadir.

Kanit:

https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyurular

2022-2023 Akademik Tesvik almaya hak kazananlar https://bozok.edu.tr/birim/akademik-

tesvik/sayfa/tesvik-takvimi/1886

C. Arastirma ve Gelistirme
C.1. Arastirma Siireglerinin"¥énetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirmagsureglerinin’yonetimi

Olgunluk Dlzeyis

14Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama’yok Planlama var, | Uygulama var, | Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve | Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyurular
https://bozok.edu.tr/birim/akademik-tesvik/sayfa/tesvik-takvimi/1886
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Kurumun arastirma-gelistirme siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iliskin
yonlendirme ve motive etme gibi hususlari dikkate alan planlamalari bulunmaktadir. Bu
kapsamda kurumun arastirma politikasi, fakiltenin belirledigi misyon ve vizyona uygun bir
sekilde ve mevcut 6gretim Uyelerinin katkilariyla istenilen hedeflere ulasmaktir. Bu hedefler
dogrultusunda ilahiyat Fakiltesi egitim ve 6gretiminde kullanilacak bilgi teknolojilerini
gelistirmek ve fakilte 6gretim elemanlarinin gorislerine basvurularak kiitiiphanenin kaynak
zenginligini arttirmak amaclanmaktadir. Bu anlamda, akademik ve idari personelin
gelisimine ve kariyerine katki sunacak firsatlari gelistirmek ve Universite blinyesindeki"BAP
birimi ile koordinasyon igerisinde ¢alismak kurumun ana gindemleri arasindadir. Ayrica
uluslararasi sempozyum, seminer, konferans, webiner gibi etkinliklery, dédzenlemek

(https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyurular) faklltenin arastiema sireglerine

katki saglayan unsurlardir.

Bunlarin yani sira, akademik yayinlarin artirilmasi ve 6gretimy,elemanlarinin bu yénde tesvik
edilmesini saglama arastirma streclerinin dnemli biryoniini olusturmaktadir. Bu minvalde,
2018 yilindan itibaren Bozok Universitesi ilahiyatyDergisiismini tasiyan fakiilte dergimiz
hakemli yayin kategorisinde vyilda .dki | defa ‘olmak (zere yayimlanmaktadir.

(https://dergipark.org.tr/tr/pub/bozifder) Bukapsamda, fakilte 6gretim elemanlarinin

akademik verimliliginin denetlenmesi ‘we arastirma suireglerinin verimliliginin arttiriimasi
agisindan her alti ayda bir tGm%égretim elemanlarindan yapacak olduklari akademik
yayinlara dair belirli hedefler koymalari istenir ve bu hedeflerin kontroli periyodik olarak

saglanir.

C.1.2. i¢ ve disKaynaklar

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve
Onlem Alma var



https://bozok.edu.tr/okul/ilahiyat-fakultesi/duyurular
https://dergipark.org.tr/tr/pub/bozifder

+

Agiklama: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi
dengeyi gozeterek yonetmektedir. Bu baglamda fakiilte kitiphanemize satin alma ve bagis
yoluyla yeni kaynaklar kazandirilmakta ve bu kaynaklarin kataloglama ve tasnif verileri
glincel tutulmaktadir.

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini stirdlrebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte
Universite ici kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir. Bu kdpsamda
fakiiltemiz, Universite blinyesinde bulunan Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma
Merkezi ile uyum igerisinde ¢alismaktadir.

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin ana hedefi; Gniversitemizin stratejik
amaglar dogrultusunda nitelikli bilimsel arastirmalari 6zendirmek, tiim akademik birimlerde
arastirma anlayisini tesvik etmek ve arastirma kiltiirini yayginlastirmak, Universitemiz
tarafindan desteklenen projeler vasitasiyla Universite igindeéwe diginda arastirma is birligini

saglamaktir. (https://bozok.edu.tr/birim/pkm)

C.1.3. Doktora programlari ve doktorasenrasiimkanlar

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Duzey 3. Dlzey 4. Dluzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var; Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama:

Fakiiltemizde Temel islam Bilimleri Béliimiinde Doktora programi devam etmektedir. islam
Tarihi ve Sanatlari ile Felsefe ve Din Bilimleri Boélimlerinde doktora programi altyapi
calismalari devam etmektedir.

Kanitlar:

https://bozok.edu.tr/okul/lisansustu-egitim-enstitusu/bolum/temelislam/sayfa/doktora-



https://bozok.edu.tr/birim/pkm
https://bozok.edu.tr/okul/lisansustu-egitim-enstitusu/bolum/temelislam/sayfa/doktora-programlari/5571

programlari/5571

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. DUzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kentrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumda, 06gretim elemanlarinin arastirma, yetkinliginin gelistirilmesine yoénelik planlar
bulunmaktadir. Kurum bu kapsamda akademiSyenlerinin yeterliliklerinin gelistirilmesine

yonelik Erasmus ve Farabi koordinatorlikleri ile isbirligi icerisindedir.

Kanitlar:

http://erasmus.boZok.adu.tr/sayfa/personel-ders-verme-hareketliligi,tr-2269.aspx

C.2.24Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve
Onlem Alma var



https://bozok.edu.tr/okul/lisansustu-egitim-enstitusu/bolum/temelislam/sayfa/doktora-programlari/5571
http://erasmus.bozok.edu.tr/sayfa/personel-ders-verme-hareketliligi,tr-2269.aspx

Agiklama:

Kurumumuzda Erasmus, Mevlana, Farabi, YOS gibi programlar dahilinde ulusal ve

uluslararasi 6grenci hareketliligine imkan saglanmaktadir.
Kanitlar:

Erasmus http://erasmus.bozok.edu.tr/sayfa/personel-ders-verme-hareketliligi,tr-2269.aspx

YOS https://yos.bozok.edu.tr/

Mevlana https://bozok.edu.tr/birim/mevlana

Farabi https://bozok.edu.tr/birim/farabi

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve'degerléndirilmesi

Olgunluk Duzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Duzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulamaiyok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Aciklama:

Bu kapsamda, Universitemizin belirlemis oldugu Performans kriterleri cercevesinde
akademisyenlerimizin performans gostergeleri belirlenmistir. Belirlenen performans
gostergeleri, altisar aylik periyotlar halinde izlenmektedir. izleme islemi Fakiilte Yonetimi ve
ilgili kurullar, Strateji Gelistirme Birimleri ve Birim Yoneticileri/Harcama Yetkilileri ve

Calisanlar tarafindan yiritilmektedir.



http://erasmus.bozok.edu.tr/sayfa/personel-ders-verme-hareketliligi,tr-2269.aspx
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C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi:

1. Dizey 2. Dlizey 3. Dlizey 4. Dlzey 5. Duzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumda  o6gretim  elemanlarinin  arastirma  performansinin | izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulu@maktadir.;Bu kapsamda, birimin
arastirma  performansi  verilere dayalh ve periyodiky, -Olarak olcllmekte ve
degerlendirilmektedir. Birim Faaliyet Raporuna islenmek.lizere akademik personellerden alti
aylik periyotlar halinde yapmis olduklari yayinlar vegakademik faaliyetler ile ilgili bilgi
istenmektedir ve bu bilgiler akademik performans~veri sistemi (AVESIS) vasitasiyla kayit

altina alinmaktadir.
Kanitlar:

https://avesis.bozokeedt trf

D. Toplumsal'Katki
D.1. Toplumsal'Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Teplumsal katki siireglerinin yonetimi

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey

Planlama yok Planlama var, Uygulamavar, | Planlama, Ornek

Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.



https://avesis.bozok.edu.tr/

Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumun genelinde toplumsal katki sireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir. Bu minvalde kurum, toplumsal katki
faaliyetlerini stratejik amaclari ve hedefleri dogrultusunda yonetmektedir. Eakiltemiz
toplumsal sorumlulugun bilincinde olarak bilgi diizeyi yiksek, cevreyle uyumlu,*kaynaklar
etkin kullanabilen, toplumun mevcut ve gelecekteki ihtiyaglarina .cevap” veren, etik
degerlere saygili, hayata deger katan, analitik diistinen, sorgulayan,“modern diinyada
ortaya cikan psiko-sosyal problemlere ¢6zim Uretebilen ve saghkh bir din algisina sahip
egitimci adaylari yetistirmeye devam edecektir.

Fakiltemizin bu alandaki temel amaci dini ve sosyal problemlefe bireysel ve toplumsal
baglamda ¢6zim odakli arastirma, proje, sempozyum;seminer gibi akademik faaliyetler
yuritmektedir. Konuyla ilgili yeni fikirler Gretmeks Zengin bakis acilari sunmak ve yeni
degerler ortaya koymak da fakiltemizin amaglariarasindadir. Yetistirdigi geng egitimci
adaylari ve arastirmacilarla, akadémide ve ilgili kurumlarda ortaya c¢ikan ihtiyaclarin
karsilanmasina katki sunmaktadir.

Kanitlar:

1. BOZOK ILAHIYAT 2023,ABCD KANITLAR\1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD

KANITLAR.dogex

2. 1.BOZOKAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\C Ar-Ge\AR-GE KANITLAR -

Kopya\PR@JELER

D.1.2. Kayhaklar

Olgunluk Dizeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Dlzey 4. Dlzey 5. Dlzey

Planlama yok Planlama var, Uygulamavar, | Planlama, Ornek

Uygulama yok Kontrol ve Uygulama, Uygulama var.



1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR.docx
1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR.docx
1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/C%20Ar-Ge/AR-GE%20KANITLAR%20-%20Kopya/PROJELER
1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/C%20Ar-Ge/AR-GE%20KANITLAR%20-%20Kopya/PROJELER

Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini stirdirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir. Bu planlar
cercevesinde fakiltenin fiziksel sartlari ve insan giicl toplumsal faaliyetlerin strdir@ilmesi

acisindan kullanilan kaynaklar olarak 6n plana ¢gikmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Dlzeyi:

1. Duzey 2. Dlzey 3. Duzey 4. Dlzey 5. Dlzey
Planlama yok Planlama var, Uygulama var, Planlama, Ornek
Uygulama yok Koentrol ve Uygulama, Uygulama var.
Onlem yok Kontrol Etme ve

Onlem Alma var

+

Agiklama:

Fakiltemiz tarafindan kamu kurum ve kuruluslan (il Milli Egitim Midarlaga, il MGftalaga
vb.)&STK'lar vb, is birligi icerisinde toplumun alanimiz ile ilgili ihtiyag duydugu konularda
egitimler,/ verilmesi, konferanslar diizenlenmesi gibi akademik faaliyetlerde
bulunulmaktadir.

Kanitlar:

1. BOZOK iLAHIYAT 2023 ABCD KANITLAR\D Toplumsal Katki



1.%20BOZOK%20İLAHİYAT%202023%20ABCD%20KANITLAR/D%20Toplumsal%20Katkı

SONUC VE DEGERLENDIRME

Fakiltemiz akademik, idari ve fiziki alt yapisini gliclendirmeye, 6grencilere ve _topluma

nitelikli egitim-6gretim imkani sunmaya galismaktadir.

Faklltemiz  Kalite  komisyonlarini  kurarak, istenilen  kistaslard®, g6ére “wkendini
degerlendirmektedir. Bu anlamda Kurum igi-disi degerlendirme faktiltemizin” gelisimi ve
hizmetleri acisindan bir firsat olarak goriilmektedir. PUKO& kapsaminda Planlama ve
Uygulama, Kontrol ve Onlem Alma sirecleri gereklin glincellemeler vyapilarak
sirdurdlmektedir. Bunun igin de i¢ ve dis paydaslarin béklenti, ihtiya¢c ve memnuniyetleri de

dikkate alinmaktadir.

Fakiltemizde yonetim semalari, fakilte kurGh ve komisyonlari glincellenmistir. Bu anlamda
fakiiltemizde yer alan tim akademik persohele fakiiltede gorev alabilecekleri bir imkan

sunularak, yonetimin daha genis bir'tabana yayiilmasi saglanmistir.

ilahiyat programinda her yil gereklingiincellemeler yapilmaktadir. Béylelikle dgrencilere ve
akademik personele daha etkin verislevsel bir mifredat saglanmaya c¢alisiimistir. Akademik

danismanlik hizmetlerinin daha aktif kullanilmasina yonelik calismalar ylritilmektedir.

Fakiiltemiz akademik jpersoneli toplumsal katki anlaminda c¢ok yonli faaliyetlerde
bulunmaktadir./Bu,anlamda personelimizin egitim-6gretim diginda yaptigi tim faaliyetlerin
daha ‘etkin vewerimli bir sekilde takibi ve degerlendiriimesi planlanmalar dogrultusunda
surdUrlilmektedir. Gerek akademik personelimizin gerekse 06grencilerimizin degisim

programlarindan yararlanmasi igin ¢alismalar planlanmaktadir.

Gliglii Yonler

Agiklama:

) Seckin ve nitelikli akademik ve idari kadroya sahip olmasi




J Fakulte binasinin her ihtiyaca cevap verebilir nitelikte olmasi

J Ogrenci merkezli yaklasima

] Ulusal ve uluslararasi birgok dizinde taranan fakiilte dergisinin olmasi

J idari ve akademik kadronun ¢alisma kosullar

J Fakiilte yonetiminin ulasilabilir ve ¢6ziim odakli olmasi

J Laboratuvar (bilgisayar ve dil ) ve atolye gibi uygulamali egitim altyapilarinin gl
olmasi

J Akademik ve idari yapilanmada katilimci yonetim anlayisinin uygulanmasi

J Fakultenin paydaslari ile resmi kurumlar ve STK’lar ile iyi iligskiler igérisinde.olmasi

. Akademik arastirmalar icin uygun calisma ortamina sahip yeni bir‘kiitiphanenin
bulunmasi

J Fakiltemizin mezun olan &grencilerle iliskilerin Universitemiz Kariyer Merkezi
araciligl ile devam ettirilmesi

J Ulusal akademik kuruluslar ile gligll iletisim*ve is birliklerinin olmasi

J Fakilte'nin bilim, arastirma, yenilik¢ilik vesgirisimeitige 6nem vermesi

J Cagdas ve gincel lisans egitim program/ planlarinin olmasi

J Fakiltede c¢ok cesitli disiplinlere “yonelik verilen egitimin diinyada giderek

yayginlasan disiplinlerarasi‘egitim anlayisinin benimsenmis olmasi

Gelismeye Agik Yonler

Agiklama:

. Butun"programlarin misyon, vizyon ve stratejik hedeflerini i¢ ve dis paydaslarin
katilimiyla belirlenmesi

. KurGmun misyon ve hedeflerine ulasip ulasmadigini belirleyip gerekli
lyilestirmelerin yapildigi bir sistemin tanimlanmasi, siirekliliginin saglanmasi

. Kalite glivence sistemi ile stratejik yonetimin entegrasyonu

. Kurumda uygulanan stratejik yonetim ile blitce izleme, i¢ kontrol, ic denetim gibi
uygulamalarin entegrasyonunu yapan bir bilgi yonetim sisteminin olusturulmasi

. Kurumsal anahtar performans gostergelerinin tanimlanmasi ve gostergeleri

sistematik olarak izleyip gerekli iyilestirmelerin yapildig1 ve paydaslara bildirildigi bir




mekanizmanin olusturulmasi

Kurumsal hafizanin ve aliskanliklarin kalite glivence sistemi ile entegre edilmesi
Kurumun uluslararasilasma konusundaki stratejik amaclarini, hedeflerini ve bu
hedeflerine yonelik performans gostergelerinin belirlenmesi

idari yonetimde kurumsallasmanin giiclendirilmesi

Ulusal ve Uluslararasi proje desteklerine bagvurularin artiriimasi

Uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani degisim programlarinda hareketliligin
artirilmasi

Fakulte’nin tercih siralamasinin st basamaklarina taginmasi

Hazirlayan:
Yozgat Bozok Universitesi llahiyat Fakiiltesi Kalite Komisyon Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Aliya MUTALLIMOVA




