. ~ YOZGAT BOZOK I"JNiVER.SiTESi
IME ISLETME DEGERLENDIRME FORMU

T.C.
YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
BOGAZLIYAN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

OGRENCININ: iS YERININ:

AdiSoyadi:.......ooiiiiii Adi :

Program ..., Adresi

Sta) SUIESt & vovvevieriieiieiieieeeean Tel No e ————————

Ime Baslama Tarihi:.../..../.20... FaX NO oo

Ime Baslama Tarihi:.../..../20... E-POSEA 1..uoieieeiee e,
SORUMLU OGRETIM ELEMANININ ISLETME EGIiTiCi PERSONELININ

(Akademik Personel)

Sayn Isyeri Yetkilisi;

Is yerinizde isletmede mesleki egitim siiresini tamamlayan dgrencinin bilgi, beceri ve egitimden yararlanma derecesini ve
iliskileri ile davranislarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in agsagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

Degerlendirme yaparken belirtilen her bir 6zelligi 0 — 10 puan araliginda puanlayiniz. Daha sonra d6grenci i¢in yaptiginiz
degerlendirmeleri toplayarak genel degerlendirme puaninizi ilgili boliime yaziniz. Mezun oldugunda 6grenci ile ¢alismak isteyip
istemediginizi en altta yer alan boliimde belirtiniz.

[lginiz ve emekleriniz igin tesekkiir ederiz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

DEGERLENDIRME

OZELLIKLER Puan Degerlendirmesi (0-10 Puan Araliginda)

Ise Tlgi

Isin Tanimlanmasi

Alet, Techizat Kullanma Yetenegi ve Techizati Verimli Kullanma

Algilama Giicii

Sorumluluk Duygusu ve Kurallara Uyma

Calisma Hizi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Cozebilme Yetenegi

Iletisim Kurma

Kendisini Gelistirme Istegi

1 Degerlendi
Genel Degerlendirme Topla.m Basaril O Basarisiz O
Puan:
_ /120
[s Yeri, mezun olduktan sonra 6grenciyle birlikte ¢aligmayi istiyor mu? Evet ] Hayir L]
GORUSLER (VARSA) :
DIKKAT!

Bu form isletmede mesleki egitim bitiminde devam takip cizelgesi ile kapah zarf igerisinde “GIZLIDIR” ibaresiyle
Bogazhiyan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne gonderilmelidir.
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