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Toplant1 Tarihi ve Toplanti 01.07.2026
Baslayis —Bitis Saatleri: 13:30
Toplant1 No: 4
Toplant1 Yeri: Turizm Fakiiltesi
Toplant1 Giindemi: 1. Turizm Fakiiltesi Uygulama Oteli Risk Koordinatorii
belirlenmesi hakkinda goriisiildii
2. Uygulama Oteli ¢alisanlarinin memnuniyet anketlerinin
degerlendirilmesi
Kararlar: 1. Turizm Fakiiltesi Dekanligi Risk Koordinatorii olarak Dr.

Ogr. Uyesi Muhabbet CELIK, Uygulama Oteli igin ise
Fakiilte Sekreteri Ismail ODABASI olarak belirlenmistir.

2. Haziran 2026 ay1 igerisinde Uygulama Otelinde gorev
yapan 12 ¢alisanin katilimiyla gerceklestirilen
memnuniyet anketi sonuglar incelendiginde, ¢alisanlarin
genel olarak yonetim anlayis1 ve ¢calisma kosullarindan
memnun olduklar1 goriilmektedir. Katilimcilarin biiyiik
cogunlugu yonetim anlayisint olumlu degerlendirmis,
yoneticilerine kolay ulasabildiklerini ve isle ilgili
sorunlarini rahatlikla paylagabildiklerini belirtmistir.
Anket sonuglari, yoneticinin adil ve diiriist davranmasi,
calisanlarla etkili iletisim kurmasi ve ¢alisanlarin kisisel
sorunlartyla ilgilenmesi konularinda ytiksek diizeyde
memnuniyet oldugunu gostermektedir. Ayrica ¢alisanlar,
gorevlerini benimsediklerini ve verilen sorumluluklari en
1y1 sekilde yerine getirmeye ¢alistiklarini ifade
etmislerdir.

Calisma ortamina iliskin degerlendirmelerde de olumlu
sonuglar elde edilmistir. Calisan giivenligine yonelik
koruyucu tedbirlerin alinmasi ve islerin ylriitiilmesi i¢in
gerekli malzemelerin zamaninda temin edilmesi
konularinda memnuniyet diizeyinin oldukca yiliksek
oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda personel sayisi, is
tanimlar1 ve gorev-yetki dagilimi gibi konularda da genel
olarak olumlu goriisler bildirilmistir.

Bununla birlikte bazi sorularda verilen "Kismen
Katiliyorum", "Katilmiyorum" ve "Kesinlikle
Katilmiyorum" yanitlari, gelistirilmesi gereken alanlarin
bulundugunu géstermektedir. Ozellikle ddiillendirme ve
tesvik uygulamalari, ¢alisan onerilerinin dikkate alinmasi,
gorev dagilimi ve performansin takdir edilmesi
konularinda ¢alisanlarin tamaminin ayni diizeyde
memnun olmadig1 goriilmektedir. Bu durum, yonetim
uygulamalarinin genel olarak olumlu degerlendirilmesine

ragmen bazi ¢alisanlarin beklentilerinin tam olarak 1
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karsilanmadigin1 ortaya koymaktadir.

Sonug olarak anket bulgulari, Uygulama Otelinde ¢alisan
memnuniyetinin genel olarak yiiksek diizeyde oldugunu
gostermektedir. Ancak calisan katiliminin artirilmasi,
odiillendirme sistemlerinin gelistirilmesi, ¢alisan gorlis ve
onerilerinin daha etkin degerlendirilmesi ve basarilarin
goriiniir sekilde takdir edilmesi, memnuniyet diizeyinin
daha da artirllmasina katki saglayabilecektir.

SIRANO ADI-SOYADI GOREVI IMZA
1 Dr. Ogr. Uyesi Muhabbet CELIK | Bagkan
2 Dr. Ogr. Uyesi Esra BALIKCI Uye
3 Dr. Ogr. Uyesi Handan AYTEKIN | Uye
KATILANLAR i .
4 Ismail ODABASI Uye
5 Tayfun SASOOGLU Uye
6 Fatma YIGIT Uye
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