Osman ABAYLI

Giivenlik Gorevlisi

Koruma ve giivenligini sagladiklari alanlara girmek isteyenlerden kimlik sormak ve

kisilerin {istlerini dedektorle aramak,

Toplanti, seminer, sempozyum vb. sahne gosterileri torenlerinde kimlik sormak, bu

kisilerin {istlerini dedektorle aramak,
Ceza Muhakemesi Kanununun 90 inc1 maddesine gore yakalama yapmak.

Gorev alaninda, haklarinda yakalama emri Veya, mahkimiyet karar1 bulunan kisileri

yakalamak ve aramak,

Yangin, depremy/ gibi tabii afet durumlarinda ve imdat istenmesi halinde goérev

alanindaki isyeri odalapina girmek,

Genel kolluk kuvyetlerine derhal bildirmek sartiyla, aramalar sirasinda sug teskil eden
veya delil olabilecek. ya da sug¢ teskil etmemekle birlikte tehlike dogurabilecek esyayi

emanete almak.
Terk edilmis ve.bulunmus esyay: emanete almak.

Olay yerinde gorevine ait islemlere baslayan adli kolluk gorevlileri gorevini yaparken
gorevlerine engel olan veya vyetkisi i¢inde adli tedbirleresaykiri davranana kisilere zor

kullanmak (Saldir1 ile orantili bicimde olmasi)

Tirk Medeni Kanununun 981 inci maddesine, Bor¢lar Kanununun 52 nci maddesine,

Tiirk Ceza Kanununun 24 ve 25 inci maddelerine gore zor kullanmak.
Gorev alani igerisindeki trafik akisini kontrol etmek.

Yetkisiz kisilerin gorev alanma girmesini engellemek icin gerekli tedbirleri almak,

buna iliskin kayit tutmak
Aylik hazirlanan ndbet ¢izelgesine uygun ndbet tutmak.

Koruma ve Gilivenlik Sube Midirliigii ile ilgili bilgi ve belgelere ulagmak ve

calisanlarla goriismek



Gorevinin gerektirdigi konularla ilgili olarak; Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigi
dahilinde, Baskanligin i¢ diizenlemelerine uygun olarak diger ¢alisanlarla isbirligi

yapmak.

Universitenin genel ¢aligma talimatina uymak.

Gorevi geregi yakalamis oldugu kisileri ilgili mercilere teslim etmek

Gorev esnasinda Valilik tarafindan verilmis olan, 6zel glivenlik kimlik kartini takmak.

Gorevi geregi nobet esansinda 5188 sayili yasaya uygun olarak kendisine verilen

iiniformay1 giymek.

Gorevlerini yaparken, isin normal-akismi.aksatmamak, servis personeli ile uyumlu
calismak, islerin zamanmda. ve tam-olarak bitirilmesivicin kendinden beklenen azami

gayreti gostermek.

Yiriittigh faaliyetlerin/akibeti 7le ilgili-olarak Yiiksekokul' Sekreterine periyodik
olarak bilgl’ vermek;  verilen gorevlerin, . herhangi ‘bir ‘nedenle zamaninda
bitirilemeyecegi durumlarda, sube mudiriinii/vardiya sorumlusunu gecikmeye meydan

vermeden konudan haberdar etmek

Yirtttiigii faaliyetlerle 1lgili sorunlari ve tavsiyeleri Yiiksekokul Sekreterine iletmek.

SANTRAL

Yiiksekokulumuzun telefonsgoriismelerine aracilik’etmek.

Yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine

getirirken, Yiiksekokul Sekreterine karst birinci derecede sorumludur.




