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Amaç A.1. Eğitim Öğretim Kalitesini Artırmak 
Hedef H 1.1. Eğitim ve Öğretim programlarının geliştirilmesi ve iyileştirilmesi 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG1.1. 
Programların 
doluluk oranı % 

25 100 100 Ulaşıldı 

YÖK tarafından bilgiler 
paylaşılmamıştır. Fakat kayıt 
yaptıran öğrenci sayısına 
baktığımızda; Hemşirelik 124, 
Ebelik 89  ve Çocuk Gelişimi 80 
öğrenci dir.  

  

PG1.1.2. 
Erişilebilen ders 
bilgi paketi 
oranı % 

25 100 100 Ulaşıldı 

Bologna veri sistemi ve 
Fakültemiz web sitesinden 
derslerle ilgili bilgi paketlerine 
erişilebilmektedir. 

  

PG1.1.3. 
Öğrencilerin 
kayıtlı oldukları 
bölüm dışındaki 
alabildikleri 
ders oranı % 

25 8 18 Ulaşıldı 

Aktif olan üç bölümümüzün 
herbiri için 12 adet bölüm 
dışından alabileceği ders 
bulunmaktadır. Üç bölümün 
toplamı 36 yapmaktadır. 

  

PG1.1.4. 
Öğrenci 
almayan 
bölümleri aktif 
hale getirmek 

25 0 0 Ulaşıldı 

Bu yıl içierisinde Beslenme ve 
Diyetetik ve Gerontoloji 
Bölümünün açılması için YÖK'e 
yazı yazılmış olup, sonucumuz 
RED olmuştur.  

Fakültemizde bulunan diğer 
bölümlerin açılması için çalışmalar 
yürütülmektedir.  

 



Amaç A.1. Eğitim Öğretim Kalitesini Artırmak 
Hedef H 1.2. Lisansüstü eğitim kapasitesi geliştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG1.2.1.  
Yüksek Lisans 
Programı sayısı  

40 1 0 Ulaşılmadı 

Üniversitemizin Lisansüstü 
Eğitim Enstitüsünde Hemşirelik 
AnaBilim Dalımız 2021 yılında 
açılmıştır. 2021 tarihinden önce 
Kırıkkale Üniversitesi ile ortak 
lisanüstü programını 
yürütmekteydik. Bu kapsamda 
stratejik hedeflerimizde bu 
değerler yeni olduğumuz için "0" 
olarak girilmiştir. 2 adet AnaBilim 
Dalı başvurusu yapılmıştır. 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 
kapsamında lisansüstü eğitim veren 
anabilimdalları açmak için 
çalışmalar yapılmaktadır. Doktora 
programı açabilmemiz için 
yükseklisans mezunu verme şartımız 
bulunmaktadır.  Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü Hemşirelik ABD Erişim 
Linki: 
https://bozok.edu.tr/okul/lisansustu-
egitim-enstitusu/bolum/hemsirelik  

PG1.2.2. 
Doktora 
programı sayısı 

20 0 0 Ulaşıldı 

PG1.2.3.  
Yüksek lisans 
tezi sayısı 

40 0 0 Ulaşıldı 

 

 

 

 

 

 



Amaç A.1. Eğitim Öğretim Kalitesini Artırmak 
Hedef H 1.3. Fakültemizin ulusal ve uluslararası tanınırlığını artırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG1.3.1 
Öğretim 
elemanı değişim 
programları ile 
giden personel 
sayısı 

50 2 2 Ulaşıldı 

Program kapsamında Hemşirelik 
Bölümünden  Doç. Dr. Gökçen 
Aydın Akbuğa ve Çocuk Gelişimi 
Bölümünden Dr. Öğr. Üyesi 
Şenay Aras Doğan gitmiştir. 

Öğretim elemanı değişim programı 
kapsamında Akademik 
personelimize bilgilendirmeler 
yapılacaktır. 

PG1.3.2. 
Uluslararası 
öğrenci sayısı 

50 60 22 Ulaşılmadı 

Bu yıl fakültemize kayıtlı yaptıran 
öğrenci sayısı 8'dir. Toplamda 
yabancı öğrenci sayımız 22'dir. 
Geçen yıla oranla düşün 
yaşanmakıştır. 

Bu kapsamda fakültenin uluslararsı 
tanınırlığını artırmak amacıyla 
tanıtıcı faaliyetlere ağırlık 
verilecektir. Ayrıca öğrenci sayısının 
azalmasında sebepler araştırılacaktır.  

 

 

 

 

 

 

 



 

Amaç A.2. Sonuçların toplumsal ve ekonomik faydaya dönüşebilen bilimsel araştırma ve proje faaliyetlerini artırmak 

Hedef H 2.1. Fakültenin ulusal ve uluslararası indeksli dergilerdeki görünürlüğü artırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG2.1.1. SCI-
exp, SSCI ve 
A&HCI 
indeksli 
dergilerdeki 
yıllık yayın 
sayısı 

30 35 27 Ulaşılmadı 

Ø Öğretim elemanı başına düşen 
öğrenci sayısının fazla olması  
Ø Öğretim elemanı başına düşen 
ders saatinin fazla olması  
Ø Öğretim elemanlarının bilimsel 
çalışmalar için yeterli zaman 
bulamaması 
Ø Öğretim elemanlarının bilimsel 
çalımalar için yeterli mali kaynak 
bulunmaması 
Ø Öğretim elemanlarının bilimsel 
yayın yapma konusundaki 
eksiklikleri 
  

Ø Öğretim elemanlarının ders 
yüklerinin azaltılması için öğretim 
elemanı eksikliklerinin giderilmesi 
  

PG2.1.2. Diğer 
uluslararası 
indekslere giren 
yayın sayısı 

20 35 38 Ulaşıldı 

PG2.1.3. Ulusal 
yayın sayısı 10 19 27 Ulaşıldı     



PG2.1.4. 
Fakülte 
dergisinin 
uluslararası 
dizinlerde yer 
alması 

20 3 0 Belirli Değil 

Fakülte dergimizin indeks sayısını 
artırmak amacıyla girişimler 
yapılmaktadır. Süreçler hala 
devam etmektedir. Ayrıca bu yıl 
içeirisinde başvuru yaptığımız 
DOAJ indekste taranma talebimizi 
reddetmiştir.  

Fakülte dergimizin uluslararası 
indekslerde taranması için çalışmalar 
sürdürülmektedir.  

PG 2.1.5. Dış 
Destekli proje 
sayısı 

20 1 1 Ulaşıldı 
 1 adet TÜBİTAK 4008 projesi 
(Güçlü Anne Güçlü Çocuk 
Projesi) vardır. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Amaç A.3. Toplumsal katkı sağlamaya yönelik faaliyetleri, iş birliklerini ve sosyal sorumluluk hizmetlerini artırmak 
Hedef H 3.1. Fakülte bünyesinde düzenlenen  ulusal ve uluslararası bilimsel, sanatsal ve kültürel etkinliklerin sayısı artırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG3.1.1. Yerel, 
ulusal ve 
uluslararası 
düzeyde 
gerçekleştirilen 
bilimsel, 
sanatsal ve 
kültürel faaliyet 
sayısı 

50 15 6 Süreç Devam 
Etmektedir. 

Faaliyetler ilişkin süreçlerimiz 
devam etmektedir.    

PG3.1.2. Bozok 
Akadema 
üzerinden 
topluma açık 
verilen ders 
sayısı 
(kümülatif) 

50 2 3 Ulaşıldı 

Doç. Dr. Ayşe Şener Taplak - 
Astım ile Yaşam ve Hasta 
Güvenliği: Pediatrik Tıbbi 
Hataların Önelenmesi dersleri 

  

 

 

 

 

 



Amaç A.4. Üniversite içinde yenilikçi ve girişimci bir atmosfer geliştirmek 
Hedef H 4.1. Yenilikçilik ve girişimcilik farkındalığına yönelik eğitim-öğretim ve diğer etkinlikler artırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG4.1.1. 
Girişimcilik ve 
yenilikçilik 
temalı etkinlik 
sayısı 
(kümülatif) 

40 2 0 Ulaşılmadı     

PG4.1.2. Patent, 
faydalı model, 
tasarım sayısı 

30 1 0 Ulaşılmadı     

PG4.1.3. 
Girişimcilik ve 
yenilikçilik 
temalı öğrenci 
proje sayısı 

30 1 5 Ulaşıldı 

5 adet TÜBİTAK 2209 projesi 
kabul edilrmiştir. Çocuk Gelişimi 
Bölümünden 2 Adet ve 
Hemşirelik Bölümünde 3 Adet 
proje kabul edilmiştir.  

  

 

 

 



Amaç A.5. Kurumsal kapasiteyi geliştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak 
Hedef H5.1. Fakülte öğrenci, idari ve akademik personel memnuniyet düzeyleri artırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef 
2023 

Gerçekleşen 
2023 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama Eylem Planı 

PG5.1.1. 
Öğrencilerin 
menuniyetlerini
n artırılması (%) 

40 80 67 Ulaşılamadı 

Oranın düşük kalmasının sebebi 
öğrencilerin "Fiziki Olanaklara 
(Tesis ve Alt yapı vb.)"  ve 
"Bilimsel, Sosyal, Sportif ve 
Kültürel Faaliyetlere" ilişkin 
olumsuz görüşlerinden 
kaynaklanmaktadır.  

Bu kapsamda Üniversitemiz ve 
Fakültemiz gerekli girişimleri 
yapmaktadır. Öğrenci odaklı 
faaliyetlerin hayata geçirilmesi 
bizim için önem arz etmektedir.  

PG5.1.2. 
Öğretim 
elemanlarının 
memnuniyetleri
nin artırılması 
(%) 

30 90 65,5 Ulaşılamadı 

Oranın düşük olmasının sebebi 
"Araştırma- Geliştirme 
Faaliyetleri", "Fiziki Olanaklara 
(Tesis ve Alt yapı vb.)" ve 
"Bilimsel, Sosyal, Sportif ve 
Kültürel Faaliyetler" ilişkin 
olumsuz görüş verilmesinden 
kaynaklanmaktadır.  

Bu kapsamda Üniversitemiz ve 
Fakültemiz gerekli girişimleri 
yapmaktadır. 

PG5.1.3. İdari 
personelin 
memnuniyetinin 
artırılması (%) 

30 84 86,4 Ulaşıldı     

 


