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2026 YILI AKADEMĠK MENTORLUK PROGRAMI YAYIN VE ATIF KAPASĠTESĠNĠ ARTIRMAK 

Mentör 

Kritik 

Sorumluluk 

Alanı 

Odak Eğitim / 

Mentörlük Başlığı 

SSCI Atıf Etkisi Açısından 

Ġçerik 

Akademisyene Doğrudan 

Faydası 
Somut Çıktı 

Dr. Öğr. Üyesi  

Tunay Taş 

Dergi – konu – 

atıf potansiyeli 

eşleştirme 

SSCI Q1–Q2 

Dergilerde Atıf 

Alan Konu Seçimi 

ve Konumlanma 

SSCI’de yüksek atıf alan temalar 

Neyi çalışmalı? analizi 

Dergi scope–atıf ilişkisi 

Literatürde boşluk değil etki 

boşluğu 

• Yanlış dergiye yazma riski 

azalır 

• Çalışma baştan atıf odaklı 

kurgulanır 

Atıf potansiyeli yüksek konu listesi 

Hedef SSCI dergi eşleştirmesi 

Prof. Dr. 

Zeynep Koyunlu 

Ünlü 

Yöntemsel güç  

ve 

tekrarlanabilirlik 

SSCI Dergilerde 

Yüksek Atıf Getiren 

Araştırma Desenleri 

SSCI’de sık atıf alan yöntemler 

Meta-analiz, karma desen, büyük 

örneklem 

Yöntemsel şeffaflık 

Hakemlerin “reject” gerekçeleri 

• Yöntemden reddedilme azalır 

• Makale uzun vadede referans 

olur 

SSCI standartlarında yöntem 

şablonu 

Güçlendirilmiş araştırma taslağı 

Prof. Dr.  

Suphi Önder Bütüner 

Literatürden atıf 

üretme 

Meta-Analiz ve 

PRISMA ile Yüksek 

Atıf Alan Yayın 

Üretimi 

PRISMA 2020 ile sistematik 

derleme 

Meta-analizlerin SSCI’de atıf gücü 

Literatürü sentezleyerek referans 

olma 

Review makale stratejileri 

• Kısa sürede yüksek atıf 

potansiyeli 

• Uluslararası görünürlük artışı 

PRISMA akış şeması 

Meta-analiz / sistematik derleme 

taslağı 

Doç. Dr.  

Ġbrahim Dadandı 

Atıf ağları  

ve  

görünürlük 

Bibliyometrik 

Analiz ile Atıf Alan 

Makale Yazma 

Stratejileri 

Atıf ağları üzerinden konu seçimi 

VOSviewer, Bibliometrix 

 Kim, neyi, neden atıf alıyor? 

analizi 

Akademik görünürlük 

Rastgele konu seçimi biter 

Atıf alacak yere yazma becerisi 

Bibliyometrik haritalar 

Atıf stratejisi raporu 

Tarih: 05.02.2026  

Saat: 19:00 
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