
 
YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ilgili maddeleri, Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları 

sağlayanlardan Öğretim Elemanı alınacaktır.  

 

Tüm başvurular https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi üzerinden elektronik ortamda e-devlet şifresi ile alınacak 

olup, şahsen veya posta yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 
 

GENEL AÇIKLAMALAR: 

 

1. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete ’de yayın tarihi itibariyle 15 gündür. 

2. Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

3. İlgili kadrolara müracaat edecek adayların, Üniversitenin aynı tarihte ilana çıktığı veya başvuru takviminde güncelleme 

yaptığı Öğretim Elemanı pozisyonlarından tek bir kadro ilanına başvuru yapmaları gerekmektedir. Birden fazla 

pozisyona, kadro ilanına başvuru yapan adayların her iki başvurusu da değerlendirmeye alınmayacaktır. 

4. Başvuruda   istenen   tüm   belgelerin   https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/  adresi üzerinden elektronik olarak 

yüklenmesi gerekmektedir. 

5. İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir. 

6. İdarenin İlan Takviminde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 
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İLAN ÖZEL ŞARTI 

01 
Boğazlıyan 

MYO 
Büyük Veri 

Analistliği 
Öğr. Gör. 

(Ders Verecek) 
5 2 70 Sayısal - 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Elektrik Mühendisliği, Elektronik 

Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Matematik 

Mühendisliği, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri, Matematik ve Bilgisayar 

Bilimleri, İstatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri, Bilişim Sistemleri ve 

Teknolojileri, Yönetim Bilişim Sistemleri, Yazılım Geliştirme, Bilgi Güvenliği 

Teknolojisi, Adli Bilişim Mühendisliği veya Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Öğretmenliği bölümlerinin birinden lisans mezun olup, bu alanlardan birinde tezli yüksek 

lisans yapmış ve ilgili alanda (Büyük Veri) lisans mezuniyeti sonrası en az 1 (bir) yıl 

tecrübeye sahip olmak. 

02 
Boğazlıyan 

MYO 
Elektronik 

Teknolojisi 
Öğr. Gör. 

(Ders Verecek) 
4 1 70 Sayısal 

 

- 

Elektrik-Elektronik mühendisliği bölümü lisans mezunu olup, alanında tezli yüksek 

lisans yapmış ve belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim Kurumlarında ders verme 

tecrübesine sahip olmak. 

03 
Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
Genel Sanat 

Tarihi 
Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 Sözel 50 

Sanat tarihi bölümü lisans mezunu olup, sanat tarihi alanında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

04 
Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
Sosyometri 

Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 

Eşit 

Ağırlık 
50 

Sosyoloji bölümü lisans mezunu olup, sosyoloji alanında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

05 
İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 
Mali İktisat 

Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 

Eşit 

Ağırlık 
50 

Maliye bölümü lisans mezunu olup, maliye veya mali iktisat alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

06 
Mühendislik-

Mimarlık 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Yazılım 
Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 Sayısal 50 

Bilgisayar mühendisliği bölümü lisans mezunu olup, bilgisayar mühendisliği alanında 

tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

07 
Rektörlük 

(Kariyer ve 

Mezun Merkezi) 
 

Öğr. Gör. 

(Uyg. Birim) 
4 1 70 Sözel 50 

Üniversitemiz Kariyer ve Mezun Merkezinde görevlendirilmek üzere; Görsel İletişim 

Tasarımı bölümü lisans mezunu olup, doktorasını medya ve iletişim çalışmaları alanında 

yapmış ve Yükseköğretim Kurumlarında en az 3 yıl akademik tecrübesi ile bilimsel 

çalışmaları olmak. 

08 
Rektörlük 
(Teknoloji 

Transfer Ofisi) 
 

Öğr. Gör. 

(Uyg. Birim) 
4 1 70 Sayısal 50 

Üniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi görevlendirilmek üzere; Bilgisayar mühendisliği 

bölümü lisans mezunu olup, tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

09 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Ebelik 

Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 Sayısal 50 

Ebelik bölümü lisans mezunu olup, ebelik alanında tezli yüksek lisans veya doktora 

yapıyor olmak. 

10 
Yozgat Meslek 

Yüksekokulu 
Geleneksel 

El Sanatları  
Öğr. Gör. 

(Ders Verecek) 
4 1 70 Sözel 

 

- 

Baskı Sanatları bölümü lisans mezunu olup, sanatta yeterliliğini baskı sanatları ana sanat 

dalında almış ve Yükseköğretim Kurumlarında ders verme tecrübesi ile akademik 

çalışmaları olmak. 

11 Ziraat Fakültesi Entomoloji 
Araştırma 

Görevlisi 
5 1 70 Sayısal 50 

Bitki koruma bölümü lisans mezunu olup, entomoloji alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

*Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavı veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan alınan puan. 

BAŞVURU VE SINAV TAKVİMİ 

Başvuru Başlama Tarihi 07/09/2026 Sınav Giriş Tarihi 28/09/2026 

Son Başvuru Tarihi 21/09/2026 Sonuç Açıklama Tarihi 01/10/2026 

Ön Değerlendirme Tarihi 24/09/2026   

https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/
https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/

