
MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle 11 öğretim elemanı bulunmakta ve 130 aktif öğrencimiz bulunmaktadır.

HEDEFLENEN DURUM : Stratejik plan dönemi (2022-2026) içerisinde mevcut birimlerde bölüm anabilim dallarının açılmasını sağlamak

/V®/

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN-001
Yürürlük Tarihi
Revizyon Tarihi/No

08.08.2018

Sayfa No 1/7

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Norm kadro dâhilinde 
akademik personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük 
Rektörlük 

Personel Daire 
Başk.

2 1

Dr.Öğr. Üyesi Su zan TEK 
AYAZ2 Hemşirelik bölümünde 

doluluk oranını korumak
% 100 doluluk oranında öğrenci 

alımına devam etmek Müdürlük 70 85

3 İş Sağlığı ve Güvenliği 
bölümündeki öğrenci sayısını 

sabit tutmak

Mezun öğrenci kadar yeni kayıt 
yaptıran öğrenci hedefini 

tutturmak
Müdürlük 20 20

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle açık olan Hemşirelik bölümüne öğrenci alımı için norm kadro dahilinde 1 öğretim görevlisi alımı
gerçekleşti

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar öğretim elemanı eksikliği nedeni ile öğrenci alamayan birimleri aktif hale getirmek

Doküman Kodu KYT- PLN 001

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 2/7

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Norm kadro dâhilinde 
Hemşirelik bölümüne 

akademik personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.
2 2

Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 
AYAZ

2 Norm kadro dâhilinde 
Ebelik bölümüne akademik 

personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.
3 0

Hazırlayan Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek

_____________ Yönetim Komisyonu Üyesi______________________ Müdür

KYT-FRM-003 / 00



MEVCUT DURUM

Doküman Kodu KYT- PLİM- 001

\Ç>LGKrV BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

A
X.

Sayfa No 3/7

: 2021 yılı sonu itibariyle 2 teknik gezi gerçekleştirilmemiştir.

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar öğrencilere yönelik bilimsel ve teknik amaçlı faaliyetlerin sayısını iki katına çıkarmak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Teknik geziler düzenlemek
Teknik gezi gerçekleştirilecek 

firma yada fabrikalarla iletişime 
geçmek

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk.

2 ?
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

2 Sempozyum, kongre ya da 
söyleşi katdımlarını 

sağlamak

Öğrencilerin bilimsel amaçlı 
faaliyetlere katılımlarının teşvik 

edilmesi

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk

3 2 Tüm Öğretim Elemanları

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



Doküman Kodu KYT- PLN-001

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 4/7

MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle SCI, SCI-Exp. ve SSCI, SSCI-Exp indekslerine giren yayın sayısı 8 dir.

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar üniversitemizin SCI, SCI-Exp. ve SSCI, SSCI-Exp indekslerine giren yayın sayılarını her yıl en az %5
artırmak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1
Yıllık SCI, SCI-Exp, 

SSCI, SSCI-Exp yayın 
sayısı

Üniversite içi ve üniversite dışı 
benzer akademik gruplarla 
çalışma imkânlarının tanınması

Müdürlük 8 Öğretim Üyeleri

2 Eğitim
Ulusal ve uluslararası yayınlar 
hakkında eğitim seminerleri, 
toplantıları düzenlemek

Müdürlük 
Kütüphane ve 

Dokümantasyon 
Daire Başk.

1 Dr. Öğr. Üyesi Sıızan TEK 
AYAZ

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN- 001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 5/7

: 2021 yılı sonu itibariyle ulusal ve uluslararası destekli proje sayısı 9 dur.

HEDEFLENEN DURUM : Stratejik plan dönemi (2022-2026) içerisinde ulusal ve uluslararası destekli proje sayısını her yıl %5 artırmak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Yıllık ulusal proje sayısı
Üniversite içi ve üniversite dışı 

benzer akademik gruplarla 
çalışma imkânlarının tanınması

Müdürlük 7 Öğretim Üyeleri

2 Eğitim
Ulusal ve uluslararası projeler 
hakkında eğitim seminerleri, 

toplantıları düzenlemek

Müdürlük 
Kütüphane ve 

Dokümantasyon 
Daire Başk.

1
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle yurtiçi ve/veya yurtdışı bilimsel toplantılara katılan öğretim elemanı sayısı 7 ve düzenlenen eğitim
programları veya seminerlerin sayısı 3 tür.

(W)

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN- 001
Yürürlük Tarihi
Revizyon Tarihi/No

08.08.2018

Sayfa No 6/7

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar öğretim elemanlarının yurtiçi ve/veya yurtdışı bilimsel toplantılara katılmasını sağlamak ve/veya öğretim 
elemanlarının ihtiyaç duyduğu konularda eğitim programları veya seminerler düzenlemek.

SIRA
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Yurt içi ve/veya yurtdışı 
bilimsel toplantılara katılan 
yıllık öğretim elemanı sayısı

Yurtiçi ve yurtdışı katılımlarının 
sağlanması ya da artırılması

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.

7
Dr. Öğr. Üyesi Su zan TEK 

AYAZ

2 Düzenlenen yıllık eğitim 
programı ya da seminer 

sayısı

Yıllık hizmet içi eğitim planında 
yer alacak öğretim elemanı 

sayısını artırmak

Müdürlük 
Birim Kalite 
Komisyonu

11

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



■ " ■ --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Doküman Kodu KYT- PLN-001

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarih i/No

o Sayfa No 7/7

MEVCUT DURUM
HEDEFLENEN DURUM

: 2021 yılı sonu yüksekokul bünyesinde kurulmuş bir öğrenci kulübü bulunmaktadır.

: 2022 yılı sonuna kadar yüksekokul bünyesinde öğrenci kulüplerin açılması ve faaliyette bulunmalarını sağlamak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Öğrenci kulüplerinin sayısı
Öğrenci kulüplerinin açılmasını 

ve faaliyette bulunmasının 
desteklenmesi

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk

7 6
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle 11 öğretim elemanı bulunmakta ve 130 aktif öğrencimiz bulunmaktadır.

HEDEFLENEN DURUM : Stratejik plan dönemi (2022-2026) içerisinde mevcut birimlerde bölüm anabilim dallarının açılmasını sağlamak

0̂̂

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN-001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 1/7

SIRA
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Norm kadro dâhilinde 
akademik personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük
Rektörlük 

Personel Daire 
Başk.

2 1

Dr.Öğr. Üyesi Suzan TEK 
AYAZ2 Hemşirelik bölümünde 

doluluk oranını korumak
% 100 doluluk oranında öğrenci 

alımına devam etmek Müdürlük 70 85

3 İş Sağlığı ve Güvenliği 
bölümündeki öğrenci sayısını 

sabit tutmak

Mezun öğrenci kadar yeni kayıt 
yaptıran öğrenci hedefini 

tutturmak
Müdürlük 20 20

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle açık olan Hemşirelik bölümüne öğrenci alımı için norm kadro dahilinde 1 öğretim görevlisi alımı
gerçekleşti

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar öğretim elemanı eksikliği nedeni ile öğrenci alamayan birimleri aktif hale getirmek

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN-001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 2/7

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Norm kadro dâhilinde 
Hemşirelik bölümüne 

akademik personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.
2 2

Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 
AYAZ

2 Norm kadro dâhilinde 
Ebelik bölümüne akademik 

personel alımı

Belirlenen norm kadroya uygun 
olarak kadro ilan talebinde 

bulunmak

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.
3 0

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



: 2021 yılı sonu itibariyle 2 teknik gezi gerçekleştirilmemiştir.

: 2022 yılı sonuna kadar öğrencilere yönelik bilimsel ve teknik amaçlı faaliyetlerin sayısını iki katına çıkarmak

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI 
.. .

Doküman Kodu KYT- PLK-001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 3/7

MEVCUT DURUM
HEDEFLENEN DURUM

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Teknik geziler düzenlemek
Teknik gezi gerçekleştirilecek 

firma yada fabrikalarla iletişime 
geçmek

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk.

2 ?
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

2 Sempozyum, kongre ya da 
söyleşi katılımlarını 

sağlamak

Öğrencilerin bilimsel amaçlı 
faaliyetlere katılımlarının teşvik 

edilmesi

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk

3 2 Tüm Öğretim Elemanları

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN-001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 4/7

MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle SCI, SCI-Exp. ve SSCI, SSCI-Exp indekslerine giren yayın sayısı 8 dir.

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar üniversitemizin SCI, SCI-Exp. ve SSCI, SSCI-Exp indekslerine giren yayın sayılarını her yıl en az %5
artırmak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1
Yıllık SCI, SCI-Exp, 

SSCI, SSCI-Exp yayın 
sayısı

Üniversite içi ve üniversite dışı 
benzer akademik gruplarla 
çalışma imkânlarının tanınması

Müdürlük 8 Öğretim Üyeleri

2 Eğitim
Ulusal ve uluslararası yayınlar 
hakkında eğitim seminerleri, 
toplantıları düzenlemek

Müdürlük 
Kütüphane ve 

Dokümantasyon 
Daire Başk.

1 Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 
AYAZ

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN- 001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 5/7

MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle ulusal ve uluslararası destekli proje sayısı 9 dur.

HEDEFLENEN DURUM : Stratejik plan dönemi (2022-2026) içerisinde ulusal ve uluslararası destekli proje sayısını her yıl %5 artırmak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Yıllık ulusal proje sayısı
Üniversite içi ve üniversite dışı 

benzer akademik gruplarla 
çalışma imkânlarının tanınması

Müdürlük 7 Öğretim Üyeleri

2 Eğitim
Ulusal ve uluslararası projeler 
hakkında eğitim seminerleri, 

toplantıları düzenlemek

Müdürlük 
Kütüphane ve 

Dokümantasyon 
Daire Başk.

1
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

____  Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu itibariyle yurtiçi ve/veya yurtdışı bilimsel toplantılara katılan öğretim elemanı sayısı 7 ve düzenlenen eğitim
programları veya seminerlerin sayısı 3 tür.

I
YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ

2022 AKDAĞMADENİ SYO HEDEF EYLEM 
PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN- 001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 6/7

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar öğretim elemanlarının yurtiçi ve/veya yurtdışı bilimsel toplantılara katılmasını sağlamak ve/veya öğretim 
elemanlarının ihtiyaç duyduğu konularda eğitim programları veya seminerler düzenlemek.

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Yurt içi ve/veya yurtdışı 
bilimsel toplantılara katılan 
yıllık öğretim elemanı sayısı

Yurtiçi ve yurtdışı katılımlarının 
sağlanması ya da artırılması

Müdürlük 
Personel Daire 

Başk.

7
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ

2 Düzenlenen yıllık eğitim 
programı ya da seminer 

sayısı

Yıllık hizmet içi eğitim planında 
yer alacak öğretim elemanı 

sayısını artırmak

Müdürlük 
Birim Kalite 
Komisyonu

11

KYT-FRM-003 / 00

Hazırlayan
Dr. Öğr. Üyesi Canan Demirci 

Yönetim Komisyonu Üyesi

Onaylayan 
Dr. Öğr. Üyesi Suzan Ayaz Tek 

Müdür



L ______

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ
2022 AKDAĞMADENÎ SYO HEDEF EYLEM 

PLANI

Doküman Kodu KYT- PLN- 001
Yürürlük Tarihi 08.08.2018
Revizyon Tarihi/No

Sayfa No 7/7

MEVCUT DURUM : 2021 yılı sonu yüksekokul bünyesinde kurulmuş bir öğrenci kulübü bulunmaktadır.

HEDEFLENEN DURUM : 2022 yılı sonuna kadar yüksekokul bünyesinde öğrenci kulüplerin açılması ve faaliyette bulunmalarını sağlamak

SIRA 
NO STRATEJİ FAALİYET KAYNAK PLANLANAN TERMİN

SORUMLU
PLANLANAN GERÇEKLEŞEN

1 Öğrenci kulüplerinin sayısı
Öğrenci kulüplerinin açılmasını 

ve faaliyette bulunmasının 
desteklenmesi

Müdürlük 
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire Başk

7 6
Dr. Öğr. Üyesi Suzan TEK 

AYAZ


