T.C.
 YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI _
ULUSLARARASI i§ BIRLIKLERi VE PROTOKOLLER OFiSi YONERGESI

BiRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénerge'nin amaci, Yozgat Bozok Universitesinin uluslararasi
kurumsal is birlikleri ile protokol, mutabakat zapti, anlasma ve benzeri metinlerinin stratejik
uyum, hukuki/idari uygunluk, uygulanabilirlik, merkezi kayit, izleme ve surdirilebilirlik esaslari
cercevesinde yarutilmesine iligkin gorev ve ¢alisma usullerini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge; uluslararasi yluksekoégretim kurumlari, kamu kurumlari,
uluslararasi kuruluslar, arastirma kuruluslari, sivil toplum ve diger tiizel kisilerle Universite adina
kurulacak kurumsal is birliklerinin 6n goérisme, 6n degerlendirme, taslak, kurum ici gorus,
onay/imza, kayit, uygulama izleme, yenileme ve sonlandirma sireglerini kapsar.

(2) Ofis, Uluslararasi lligkiler ve Kiiresel Is Birlikleri Koordinatériigiine bagli bir ofis
baskanhgidir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun 13 Uncu ve 14 incu
maddeleri, Universitenin ilgili mevzuati, uluslararasi is birliklerinin niteligine gore uygulanacak
diger mevzuat ve Uluslararasi iligkiler ve Kiresel is Birlikleri Koordinatérliigii Yénergesi’ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Ybénerge’'de gegen;

a) Is Birligi Sahibi Birim: is birliginin akademik/tematik icerigini yiritecek ofis veya
akademik/idari birimi,

b) Koordinatér: Uluslararasi iliskiler ve Kiiresel is Birlikleri Koordinatoriini,

c) Koordinatérliik: Uluslararasi lliskiler ve Kiiresel is Birlikleri KoordinatérlGgiin,

¢) Ofis: Uluslararasi is Birlikleri ve Protokoller Ofisini,

d) Ofis Bagkani: Ofisin faaliyetlerinden sorumlu 6gretim elemanini,

e) Protokol: Universite ile yurt disindaki kurum/kuruluglar arasinda kurumsal is birligi
doguran protokol, mutabakat zapti, anlagma, niyet beyani ve benzeri metinleri,

f) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektérind,

g) Universite: Yozgat Bozok Universitesini, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Faaliyet Alanlari ve is Akisi

Ofisin gorevleri

MADDE 5- (1) Ofisin gérevleri sunlardir;

a) Universitenin uluslararasi ig birligi portfoyini ve hedef kurum/ilke analizlerini
Koordinatorlik planlari dogrultusunda gelistirmek,

b) Uluslararasi is birligi ve protokol dnerilerini tek kurumsal basvuru kanali Gzerinden
almak ve 6n degerlendirmek,

c) Taraf kurumun statlisd, taninirhgi, stratejik uyumu, mikerrer anlasma durumu,
taahhdtler, mali/idari yukdmlulGkler, veri paylasimi, fikri mulkiyet, sure ve uygulanabilirlik
yonlerinden kurum ici gorus surecini koordine etmek,

¢) Taslak protokol metinlerini standart sablonlara ve Universite kararlarina uygun hale
getirmek,

d) Gerekli akademik ve idari gorugleri toplamak; hukuki inceleme gereken hususlari
Hukuk Muasavirligine iletmek,

e) Yetkiliimza/onay makamina sunulacak nihai dosyayi hazirlamak,



f) Imzalanan biitiin uluslararasi protokol ve anlasmalari merkezi protokol envanterinde
kayit altina almak ve arsiviemek,

g) Protokollerin sorumlu birimlerini, suresini, hedeflerini, taahhutlerini ve performans
gOstergelerini takip etmek,

g) Suresi dolacak protokoller igin yenileme/sonlandirma sirecini zamaninda baglatmak,

h) Protokollerin sonu¢ Uretme duzeyini yillik olarak izlemek ve atil protokoller igin
iyilestirme veya sonlandirma énerisi sunmak,

1) Yabanci heyetlerin Universiteye gelis ve Universite heyetlerinin  kurumsal
ziyaretlerinde icerik sahibi birim/ofisle birlikte protokol/kurumsal iliski koordinasyonunu
saglamak,

i) Koordinatorlik ve Rektorlik tarafindan gorev alanina iliskin verilen diger gorevleri
yuratmek.

Protokol 6n degerlendirme ve onay sureci

MADDE 6- (1) Protokol onerisi; amag, stratejik gerekce, taraf kurum bilgisi, beklenen
somut c¢iktl, sorumlu kisi/birim, sire, mali kaynak ihtiyaci, veri/fikri mulkiyet etkisi ve 6nerilen
performans gostergelerini iceren 6n degerlendirme formuyla Ofise iletilir.

(2) Ofis, eksik dosyalari tamamlatir; mikerrer veya stratejik karsihgr bulunmayan
Onerileri gerekcgesiyle iade edebilir veya Koordinatére goris sunabilir.

(3) Uygun bulunan taslak, gerekli idari/akademik/hukuki géruslerin tamamlanmasindan
sonra Rektorlik onay/imza slirecine sunulur.

(4) imzadan sonra protokol numarasi verilir; dijital ve fiziki arsiv olusturulur ve ig birligi
sahibi birime yuritme sorumlulugu bildirilir.

Gorev siniri

MADDE 7- (1) Ofis, protokol veya is birliginin akademik faaliyetlerini dogrudan yurtitmek
yerine kurumsal is akisini ve merkezi envanteri yonetir. Erasmus/Orhun hareketliligi,
uluslararasi projeler ve dégrenci/arastirmaci hizmetleri ilgili uzman ofislerce yuratalar.

(2) llgili uzman ofis veya akademik birim, protokoliin igerik sahibi ve uygulama
sorumlusudur; yillik ¢ikti verilerini Ofise iletir.

UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Raporlama

Ofis Bagkani ve gorevleri

MADDE 8- (1) Ofis Bagkani, Koordinatérin goérisi alinarak Universitenin 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan ug¢ yil streyle goérevlendirilir. Yeniden gorevlendirilebilir
ve ayni usulle gbérevden alinabilir.

(2) Ofis Baskani; Ofisin is planini yuratar, protokol envanterinin guncelligini sagdlar,
riskli/6nemli dosyalari Koordinatore bildirir, kurumlar arasi yazigsmalarin ve kayitlarin dizenini
saglar ve yillik faaliyet raporunu Koordinatorltige sunar.

izleme gostergeleri

MADDE 9- (1) Ofis asgari olarak; aktif protokol sayisi, ¢ikti Ureten protokol orani,
yeni/yenilenen/sonlandirilan protokol sayisi, protokol islem siresi, hedef Ulke/kurum gesitliligi ve
ortak faaliyet sayisini izler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ve arsiv
MADDE 10- (1) Ofisin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci Rektorlikce kargilanir.
Protokol ve is birligi dosyalar kisisel verilerin korunmasi, bilgi guvenligi ve arsiv mevzuatina
uygun saklanir.

Hiikiim bulunmayan haller i
MADDE 11- (1) Bu Yonerge'de hukim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat, Universite
kararlari ve Uluslararasi lligkiler ve Kiresel Is Birlikleri Koordinatérligu Yénergesi uygulanir.
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Yuriirliik )
MADDE 12- (1) Bu Yoénerge, Yozgat Bozok Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yurarluge girer.

Yuriitme i
MADDE 13- (1) Bu Yonerge hikimlerini Yozgat Bozok Universitesi Rektoru yuritir.

Yonergenin Yayimlandigi Senatonun

Tarihi Karar No

Tarih ve Sayisi 22 09.2026 2026.030.170




