YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Yonergesi

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yoénergenin amaci, ilgili yasa ve idari dizenlemeler geregi
Universitemizde ya da Universitemiz mensuplarinca yapilacak "insan ve hayvan (izerinde
deney niteligi tagsimayan" arastirmalarin etik ilkeler cergcevesinde tasarlanip tasarlanmadigini
degerlendirmek (izere olusturulmus olan, Yozgat Bozok Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurulu'nun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; Universitemizde ya da Universitemiz mensuplarinca
yapilacak olan "insan ve hayvan lzerinde deney niteligi tasimayan" ve Universitemizde
kurulmus olan etik kurullarin gérev kapsami disinda kalan gézlemsel nitelikte arastirmalari,
niteliksel ve niceliksel c¢alismalari, anket, &lgek/skala calismalarini, dosya ve arsiv
taramalarini, veri kaynaklari taramasini, sistem-model gelistirme calismalarini ve Universite
yonetimi tarafindan danismanlik istenen etik konulari kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu'nun 12'nci ve 14’Uncl
maddelerine dayanmaktadir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen,;

a) Anket/Olgek/Skala Caligmasi: Belli bilimsel dlcme ézelliklerine sahip ya da bu
Ozelliklerin bizzat incelenmesine yoénelik, katilimcilarin goéruslerini/ tutumlarini/ durumlarini/
kendi davraniglarina iligkin degerlendirmelerini vb. yansitabilecekleri, katilimci tarafindan
yanitlanan veya uygulamaci tarafindan derecelendirilen ve daha ¢ok da elde edilecek veriler
Uzerinde istatistiksel analizler yapilmasina elverigli ve "anket/élgcek/skala" olarak adlandirilan
veri toplama araclarinin kullanildigi calismalar ile bireylerin; belirli bir konu, kisi vb. hakkinda
goruglerini almak amaciyla yurutulen anket caligmalari ile olgek gelistirme, daha 6nce
gelistiriimig olan dlgeklerin gecerlilik-glvenilirlik caligmalarini,

b) Baskan: Yozgat Bozok Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu
Bagkanini,

c) Gozlemsel Calisma: Deney niteligi tagimayan bir olayin dogal seyrine mudahale
edilimeden sadece rutin uygulamalarin gozlenip kayit altina alindigi, calismaya katilan
gonullulerin hangi gruba katilacagina iligkin herhangi bir protokol icermeyen, veri elde etmek
icin higbir surette rutin uygulamalara ya da olayin dogal seyrine midahale sayilabilecek ek
bir izlem, test, tedavi ya da takip yontemi kullanilmayan arastirmalari,

¢) Kurul: Yozgat Bozok Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulunu,

d) Niteliksel Calisma: Arastirilan konuyla ilgili betimsel gergeklik sunmayi amaglayan,
bu kapsamda ayrintili ve derinlemesine veri toplayan, derinlemesine gérisme, odak grup
gorasmesi, gézlem, dokiman incelemesi vb. yéntemler kullanan ve bu veriye dayall 6zel
analizlerle arastirma konusuyla ilgili olarak insanlarin ya da gruplarin deneyim, duygu ve
algilarini ortaya koymayi amagclayan c¢aligmalari,

e) Mudahale Terimi: Bireyin fiziksel, ruhsal ve sosyal sagligi agisindan risk tasiyan bir
mudahaleyi,

f) Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

g) Rektér: Yozgat Bozok Universitesi Rektoriing,

g) Rektorluk: Yozgat Bozok Universitesi Rektérlugind, ifade eder.



IKINCi BOLUM
Kurulun Olusgturulmasi, Yapisi ve Caligsma Sekli ile Gorevleri

Kurulun olugturulmasi, yapisi, calisma sekli

MADDE 5- (1) Kurul, Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen ve Rektdr
tarafindan gérevlendirilen 13 Gyeden olusur. Bu Uyelerden en fazla ikisi aragtirmaci olmayan
kisiler arasindan secilebilir. Uyelerin gérev suresi 3 vyildir. Siresi biten Uye tekrar
gérevlendirilebilir. Universite Yénetim Kurulunca belirlenen Gyelerden birini Rektér Kurul
Baskani olarak atar. Kurul, Uyeleri arasindan bir Baskan Yardimcisi secer. Baskanin
olmadigi durumlarda kurula bagkan yardimcisi baskanlik eder.

(2) Kurul, Kurul bagkaninin ¢agrisi Uzerine Gye tam sayisinin 2/3’si ile ayda bir kez
toplanir. Toplanti gunul, saati ve gundemi toplantidan 6nce Uyelere yazili olarak bildirilir.
Kurul, gerektiginde baskaninin ¢agrisi ile olaganustl toplanabilir. Kararlar salt cogunlugun
oyu ile alinir. Oylamada uyeler ¢cekimser oy kullanamaz.

(3) Kurulun sekretarya hizmetlerini Genel Sekreterlik yerine getirmek Uzere gerekli
ihtiyaglar Rektérluk tarafindan karsilanir. Kurum ici ve birimlerle yapilacak yazismalar ve
hazirlanacak raporlar Kurul tarafindan yerine getirilir.

(4) Bir takvim yil icinde izinsiz ve mazeretsiz olarak Ust Uste 3 toplantiya katiimayan
ayenin Gyeligi duser ve yerine yenisi segcilir. Kurul tyeliginden ¢ekilme ve Uyeligin dismesi
Rektdr onayinin ilgiliye tebligi ile yararlage girer.

Kurulun gorevleri

MADDE 6- (1) Kurulun gérevleri sunlardir:

a) Universite bunyesinde yurutiimekte olan, egitim-6gretim, yayin, arastirma gibi
akademik/bilimsel faaliyetlerin etik ilke ve kurallar ile temel insan haklarina uygun bir sekilde
yurutulebilmesi igin gerekli calismalari yapmak ve ilkeleri belirlemek.

b) Yodnerge kapsamina giren her turli etik sorunun tanimlanmasi ve ¢ézimiine
yonelik caligmalar yapmak veya yaptirmak, karar almak, goéris bildirmek.

c) Etik sorunlarin incelenmesi igin gerektiginde Universite binyesinde uzman
goérlsune bagvurmak, alt kurullar kurmak, bu kurullarda gérev alacak Uyeleri ve galisma
alanlarini belirlemek, bunlara gerekli egitim destegi vermek, alt kurul ve uzmanlar arasinda
esgudimu saglamak, gerektiginde hakemlik yapmak.

¢) Gerekli gérdugu durumlarda ilgili kigileri dinlemek Gzere davet etmek.

d) Calismalar igin gerekli form ve belgeleri hazirlayarak etik onayi vermek.

UCUNCU BOLUM
Bagvurular ve Degerlendirme Siireci

Bagvurular ve degerlendirme siireci

MADDE 7- (1) Universitemiz mensuplarinca  yapilacak olan  tim
calismalar/aragtirmalar icin Kurul degerlendirme slrecinden gegmek (izere basvuru
yapilmasi gerekir. Universite digindan arastirmacilar tarafindan yapilan basvurular, bagvuru
yapan arastirmacinin bagh oldugu kurumda Etik Kurul benzeri bir yapinin ve/veya
degerlendirme sirecinin olmamasi durumunda kabul edilir.

(2) Bagvuru kosullari ve usulleri ile ilgili form ve kilavuzlar Kurul tarafindan hazirlanir.
Basvurularin degerlendirmeye alinabilmesi igin ilgili bagvuru formlari ve istenilen bilgi ve
belgeler tam olarak doldurulmus ve sunulmus olmalidir. Eksik form, belge ya da bilgi olmasi
durumunda basvuru kabul edilmez.

(3) Bagvuruda asagidaki belgeler sunulur;

a) Arastirmanin amaci, gerekgesi, yontemi, caligmaya katilacaklarda aranacak
Ozellikler, kullanilacak tim arag-gere¢ ve malzemeleri iceren ayrintili proje 6zeti,

b) Calismanin butcesi varsa, butce ve olasi finans kaynaklari,



c) Destekleyici varsa, destekleyici bilgilerini iceren yazi,

¢) Anketler icin bilgilendirme formu,

d) Resit ve ehil olmayan denekler igin "veli onay formu",

e) Gerektiginde imzali gizlilik taahh(t formu,

f) Kurulun gerekli gérdigu diger belgeler.

(4) Kurula gelen arastirma onerileri takip eden ilk toplantida basvuru sirasiyla
degerlendirmeye alinir. Bagvurudan énce uygulamaya konulmus c¢alismalar reddedilir.

(5) Bagkan, Kurula inceleme ve degerlendirme igin sunulan her bir dosya igin Uyeler
arasindan bir raportér gérevlendirir.

(6) Kurul, yapilan basvurulari én de@erlendirmeye tabi tutar, 6n degerlendirmeyi
gecen basvurular gerek duyulursa en az bir hakeme elektronik ortamda génderilir. Eksik
basvurular hakkinda sorumlu arastirmaciya sekretarya tarafindan bilgi verilir. Eksiklikler
tamamlanmadan bagvuru dosyasi de@erlendirme slrecine alinmaz.

(7) Kurul, bagvurulan yalnizca etik ve deontolojik yonleriyle ele alir ve degerlendirir.
Inceleme élgitleri ve énerileri uluslararasi sézlesme ve bildirgelere, yerlesik etik ilke ve
kurallara dayanir. Ulusal ya da uluslararasi metinlerde duzenlenmemis bir etik sorunla
kargilasildiginda, Kurul bunu bir ilkeye ya da kurala baglayabilir.

(8) Kurul tarafindan duzeltiimesi veya eksikliklerinin tamamlanmasina karar verilen
arastirma onerileri, arastirmacilar tarafindan duzeltilerek Kurula tekrar bagvuru yapihr. ilgili
aragtirma tekrar bagvuru sonrasi Kurul tarafindan vyapilan ilk toplantida yeniden
degerlendirilir.

(9) Kurul tyelerinden herhangi birinin dahil oldugu arastirma onerileri gérusulirken,
ilgili Gye ya da Uyeler gérismelere katilamaz ve oy kullanamaz.

(10) Kurul amac¢ ve kapsamina uygun her arastirma oOnerisini inceler, hakkinda
"uygundur" ya da "uygun degildir", seklinde kararini basvuru sahiplerine bildirir.

(11) Kurul kararlarn gizli olup, kararlar hakkindaki bilgiler 6neri sahiplerinden
baskalarina verilmez.

(12) Hakem degerlendirmelerinin tamamlanmasindan sonra Kurul onayina sunulan
bagvurularin sonucu Sekretarya araciligi ile bagvuru sahibi aragtirmaciya iletilir.

(13) Kurula yapilan basvurular en geg 6 hafta icinde sonuclandirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Nihai Hiikiimler

izleme ve arsiv

MADDE 8- (1) Kurulda yapilan tim incelemelerde gizlilik esastir. Kurula sunulan
dosyalardaki belgelerin gizliliginin ve gtvenliginin saglanmasindan Kurul sorumludur.

(2) Kurul faaliyetleri ile ilgili tum belge ve yazigsma 6rnekleri en az 5 yil sire ile
arsivde saklanir.

Sorumluluk

MADDE 9- (1) Kurulun onayini almig da olsa bir arastirmanin her turlii hukuki, cezai
ve mali sorumlulugu, arastirmayi yapan kisi, kurum ve kurulus, destekleyici-arastiriciya aittir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 10- (1) Bu Yonergede hukim bulunmayan hallerde, 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.

Yirirliik

MADDE 11 — (1) Bu Yénerge, Yozgat Bozok Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihte yararltge girer.

Yiriitme

MADDE 12 - (1) Bu Yonerge, Yozgat Bozok Universitesi Rektori tarafindan
yuratalar.
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