} YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI
CEVRE DUZENLEME VE SURDURULEBILIR YERLESKELER PLANLAMA
KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénerge'nin amaci, Yozgat Bozok Universitesi personeli ile
ogrencilerinin strdurilebilir bir gevrede yasayabilmeleri i¢in olusturulan Cevre Diizenleme ve
Surdartlebilir Yerleskeler Planlama Koordinatérliglniin amacina, faaliyet alanlarina, ¢alisma
sekline ve gorevlerine iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Yozgat Bozok Universitesinde “Cevre Diizenleme” ve
“Surdurulebilir Yerleske” kapsaminda yesil alan, dogal cevre, atik yonetimi, enerji yonetimi,
su yonetimi, ulasim planlamasi, ulasilabilirlik, egitim, akilli yerlegke ve dijital uygulamalar ile
surdirilebilir  davraniglar  konularinda  Universiteye ait arazi kullanim planlarinin
olusturulmasina ve bunlarin uygulanmasina iliskin hiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nun 14 Ginct maddesi,
2872 sayili Cevre Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Atik Yoénetimi Yoénetmeligi, Sifir Atik
Yénetmeligi, Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi, Binalar ile Yerlesmeler igin Yesil
Sertifikalar Yonetmeligi, Otopark Ydnetmeligi, Binalar ile Yerlesmeler igin Yesil Sertifika
Yénetmeligi hiikiimleri ile Paris iklim Anlasmasi ve Avrupa Yesil Mutabakati dogrultusunda
hazirlanan Yesil Mutabakat Eylem Plani hikiim ve esaslarina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’'de gecen;

a) Akilh Yerleske: Enerii, su, atik, ulasim ve glvenlik gibi altyapilarin dijital sistemlerle
izlenip yonetildigi entegre kampus modelini,

b) Birim: Yozgat Bozok Universitesi akademik ve idari tegkilati icinde yer alan birimleri,

c) Cevre Diizenlemesi: Universitenin yasam Kkalitesini ve standartlarini artiracak
nitelikte strdurilebilir koruma-kullanma dengesini gdzeten ortamlar sadlamak Uzere agik ve
yesil alanlari tasarlama, bitki 6rtlistini diizenleme ve estetik dederleri artirma faaliyetlerini,

¢) Danisma Kurulu: Universite birimleri ile kamu kurumlari, yerel yénetimler, 6zel
sektor, sivil toplum kuruluslari ve uzmanlardan olusabilen, surdurulebilir yerleske planlamasi
sureclerine rehberlik eden danisma organini,

d) Karbon Ayak izi: Universite faaliyetleri sonucunda ortaya ¢ikan toplam sera gazi
emisyon miktarini,

e) Komisyon: Yozgat Bozok Universitesi Cevre Dizenleme ve Sirdirilebilir
Yerleskeler Planlama Komisyonunu,

f) Koordinatér: Yozgat Bozok Universitesi Cevre Diizenleme ve Surdirilebilir
Yerleskeler Planlama Koordinatérindi,

g) Koordinatorliik: Yozgat Bozok Universitesi Cevre Diizenleme ve Siirdirilebilir
Yerleskeler Planlama Koordinatoérligand,

§) Koordinatér Yardimcisi: Yozgat Bozok Universitesi Cevre Diizenleme ve
Suarduarilebilir Yerleskeler Planlama Koordinatériine gorevlerin yuratilmesinde yardimci olan
personeli,

h) Senato: Yozgat Bozok Universitesi Senatosunu,

1) Sifir Atik Sistemi: Atiklarin en az seviyeye indirildigi, geri dénusim ve yeniden
kullanim sureclerinin optimize edildigi yapiyi,



i) Surduarilebilir Yerlegke: Dogal kaynaklarin verimli  kullanildigi, surduralebilirlik
ilkelerine dayall olarak tasarlanmis ¢evreye zarar vermeyen, sosyal, ekonomik ve gevresel
acidan dengeli bir sekilde planlanmis c¢evre dostu, enerji verimliligi, su tasarrufu, atik
yonetimi, biyolojik cesitlilik ve sosyal sorumluluk gibi unsurlari butlinlestiren egitim ve
arastirma faaliyetlerinin yani sira dog@a ile i¢ ice bir yasam alanini,

j) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektorund,

k) Rektorlik: Yozgat Bozok Universitesi Rektorligin,

) Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

m) Yerleskeler: Yozgat Bozok Universitesi; Yozgat ili, Merkez ilgesinde yer alan
Erdogan Akdag Dogu KampUsu ve Bilal Sahin Bati KampUsU; Yozgat merkezde Rektérlik
Protokol Alani (Bozokevi), Dis Hekimligi, Esentepe mevkiindeki yerlegkeleri, Sorgun,
Akdagmadeni, Yerkdy, Bogazliyan, Sefaatli, Cekerek ve Sarikaya ilgelerindeki yerleskeler ile
Universiteye bagh tim yerleskeleri,

n) Yesil Alan Yonetimi: Yerleskelerin dogdal cevresinin korunmasi, ekolojik dengeyi
surduren, biyolojik ¢esitliligi artiran ve dgrenciler ile personellerin doga ile i¢ ice olabilecegi
alanlarin yénetimini,

o) Yesil Bina: Yer secimi, tasarim, insaat, isletme, bakim, tadilat, yikim, atik ve atik
sularin bertarafini kapsayan, yasam dénglsi boyunca surdirilebilir, enerji verimli, dogayla
uyumlu, dislik emisyonlu ve g¢evreye olan olumsuz etkileri asgari dlizeye indirilmis binayi,

0) Yesil Ulasim: Yaya onceligini esas alan, bisiklet, elektrikli ara¢ ve dislk karbonlu
ulasim sistemlerini iceren ulasim dizenini,

p) Yesil Yerlesme: Yer segimi, tasarim, insaat, isletme, bakim, tadilat, yikim, atik ve
atik sularin bertarafini kapsayan yasam doénglsu boyunca surdurilebilir, enerji verimli,
dogayla uyumlu, disik emisyonlu ve ¢evreye asgari dizeyde zarar veren igerisinde binalar
ile yasamin surdurilebilmesi igin gereken alt ve Ust yapiyi iceren yerlesmeyi, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Koordinatorligiun Kurulugsu, Amac, Gorev ve Yetkileri

Koordinatorligin kurulusu

MADDE 5- (1) Cevre Dlzenleme ve Surdirilebilir Yerleskeler Planlama
Koordinatorligl, Senato karari ile kurulur.

(2) Koordinatorlik, Rektorlige bagli olarak faaliyet gdsterir.

(3) Koordinatérligin faaliyetleri; Koordinatér, Koordinatér Yardimcisi, komisyon, alt
komisyonlar ve gerekli gérilen ¢alisma gruplari aracihigiyla yGrataltr.

Koordinatorliigin amaci

MADDE 6- (1) Koordinatérligiin amaci; Universite yerleskelerinde cevre diizenleme,
surdurdlebilir yerleske planlamasi, dogdal kaynak yonetimi, cevresel performans izleme ve
surduarulebilir kampus uygulamalarinin gelistirilmesine iliskin sureclerin kurumsal bir yapi
icerisinde yuritilmesini saglamaktir.

Gorev ve yetkiler

MADDE 7- (1) Koordinatdrligun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Universitenin yerleske alanlarinda stirdirilebilirlik ilkelerine uygun gevre diizenleme,
arazi kullanimi ve peyzaj planlama siregclerini yuritmek.

b) Yerleskelerde enerji, su, atik, ulagim, erisilebilirlik ve yesil alan yonetimine iligkin
uygulamalari planlamak, gelistirmek ve izlemek.

c) Universitenin sifir atik yénetim sisteminin isletiimesi ve geligtirilmesi igin ilgili
birimlerle ig birligi yapmak.

¢) Yerleskelerde cevre dostu ulagim sistemlerinin gelistiriimesi icin plan ve 6neriler
hazirlamak.

d) Universite genelinde sirdiirilebilir yerleske bilincini geligtirmeye yonelik egitim,
seminer ve farkindalik ¢calismalar yaratmek.

e) Surdurdlebilir yerleske galismalari kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurumlarla is
birligi gergeklestirmek, proje gelistirmek, fon ve destek basvurulari yapmak.



f) Surdarulebilir yerleske, yesil bina, ¢evresel performans, akilli kampuUs gibi alanlarda
Olcme, degerlendirme ve raporlama yapmak.

g) Ul GreenMetric, QS Sustainability, THE Impact Rankings gibi uluslararasi siralama
gOstergeleri dogrultusunda gerekli veri koordinasyonunu saglamak.

h) Universitenin surdurllebilir yerleske politikalarinin  uygulanmasi konusunda
akademik ve idari birimlere rehberlik etmek.

1) Yerleskelerdeki biyolojik c¢esitlilik, dogal ¢cevre ve ekolojik alanlarin korunmasina
yonelik galismalar yuratmek.

i) Surdurulebilir yerlegke konularinda Senatoya Oneriler sunmak.

Gorev ayrimi ve kurumsal uyum

MADDE 8- (1) Bu Koordinatorliik, Universitede mevcut bulunan Sirdirilebilirlik
Koordinatorligl ile goérev c¢akismasi yasamaz. Cevre Duizenleme ve Sardirilebilir
Yerleskeler Planlama Koordinatorligu yerleske Olgeginde fiziksel, teknik ve uygulamaya
donlk slreglerin planlanmasi, yuritilmesi ve izlenmesinden sorumludur.

(2) Her iki koordinatérliik galisma alanlarinda birbirini tamamlar; uygulama, teknik sire¢
ve yerleske planlamasi alanindaki yuritme yetkisi bu Koordinatérlige aittir.

UCUNCU BOLUM
Organizasyon Yapisi

Koordinator ve Koordinatér Yardimcisi

MADDE 9- (1) Koordinator, égretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan 3 (ig) yil
sureyle gorevlendirilir.

(2) Suresi dolan Koordinator ayni usulle yeniden gérevilendirilebilir.

(3) Koordinatér, Koordinatérltigtin ¢alismalarinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi
ve raporlanmasindan Rektér’e kargi sorumludur.

(4) Koordinatoriin énerisi Uzerine bir 6gretim elemani, Rektér tarafindan Koordinator
Yardimcisi olarak goérevilendirilir. Koordinatdér Yardimcisi; Koordinatérin gérev basinda
bulunmadigi héllerde Koordinatdre vekalet eder. Vekalet siresinin alti ayi asmasi hélinde
Koordinator olarak gorevlendirilir. Koordinatériin goérevi sona erdiginde Koordinator
Yardimcisinin gorevi de sona erer.

Koordinatérun gorevleri

MADDE 10- (1) Koordinatériin gérevleri sunlardir:

a) Koordinatorliga temsil etmek.

b) Calisma programi, stratejik hedefler ve yillik faaliyet planini hazirlamak.

c) Koordinatorliikk ve Universitenin ilgili birimleri arasinda esgudiimi saglamak.

¢) Yilhk “Sardurulebilir Yerleske Faaliyet Raporu’nu Rektorlige sunmak.

d) Komisyon toplantilarini yonetmek, gindemi olusturmak ve alinan kararlarin
uygulanmasini saglamak.

e) Ulusal ve uluslararasi surdurulebilirlik géstergelerine iliskin veri takibini ylritmek.

f) Proje, uygulama ve izleme sureclerinde gerekli gérevlendirme ve yodnlendirmeleri
yapmak.

g) Rektorluk tarafindan verilen diger gorevleri yuritmek.

Komisyon

MADDE 11- (1) Komisyon;

a) Koordinator,

b) Koordinatér Yardimcisi,

c) Genel Sekreter veya gorevlendirecegi kisi,

¢) Rektor tarafindan gorevlendirilecek t¢ 6gretim elemani,

d) Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanligindan iki Gye,

d) Ogrenci Temsilcileri Konseyi Baskani tarafindan énerilecek bir 6grenci olmak (izere
toplam 9 (dokuz) Gyeden olusur.

(2) Uyeler 3 (lig) yil siireyle gérevlendirilir. Stresi dolan tye yeniden goreviendirilebilir.



(3) Komisyon, yilda en az 3 (l¢) kez toplanir. Gerek gorulduginde olaganustu toplanti
yapilabilir.

(4) Toplanti yeter sayisi Gye tam sayisinin salt cogunlugudur.

(5) Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir; gcekimser oy kullanilamaz.

(6) Komisyon kararlari, Koordinator tarafindan yurarlige konulur ve uygulanir.

(7) Komisyon sekretarya hizmetleri Koordinatorluk tarafindan yuratular.

Komisyonun gorevleri

MADDE 12- (1) Komisyonun goérevleri sunlardir:

a) Koordinatorligun faaliyet alanlarina iliskin karar almak ve uygulamayi yonlendirmek.
b) Alt komisyon ve/veya galisma gruplarinin olusturulmasina karar vermek.

c) Gerektiginde birimlere yonelik i¢ dizenlemelere iligkin 6neriler gelistirmek.

¢) Faaliyet raporu, proje ve uygulamalara iliskin usul ve esaslari belirlemek.

d) Koordinatdrligin ¢alisma raporlari kapsaminda veri toplamak ve degerlendirmek.

Danigma Kurulu

MADDE 13- (1) Danisma Kurulu; kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektor
temsilcileri, meslek odalari, sivil toplum kuruluglari ve Universite iginden uzman
akademisyenlerden olusur.

(2) Danigma Kurulu tyeleri Koordinatorin teklifi ve Rektor onayi ile géreviendirilir.

(3) Danigsma Kurulu yilda en az bir kez toplanir ve goéris bildirmekle yetkilidir.

(4)Danisma Kurulu kararlari  baglayici  degildir; ancak Komisyon tarafindan
degerlendirilir.

(5) Danisma Kurulu, Koordinatérliglin strateji, proje ve uygulamalarina rehberlik eder.

Alt komisyonlar

MADDE 14- (1) Gerekli gorilen héllerde Komisyon karari ve Rektér onayi ile alt
komisyonlar kurulabilir.

(2) Alt komisyonlarin gorev sureleri 3 (U¢) yildir.

(3) Alt komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslari Komisyon tarafindan belirlenir.

_ DORDUNCU BOLUM
Isleyis, Raporlama, Biitge ve YUukumlulukler

Raporlama ve performans izleme

MADDE 15- (1) Koordinatorlik, her yil “Surdirdlebilir Yerleske Faaliyet Raporu”
hazirlar ve Rektorlige sunar.

(2) Rapor, performans gdstergeleri ve yiritilen projelere iliskin verilerden olusur.

(3) Gerekli gorilmesi halinde rapor Senatoya sunulur ve kamuoyu ile paylasilabilir.

Veri ydnetimi ve izleme sistemi

MADDE 16- (1) Koordinatorlik; yerleskelerde surdurilebilirlik gostergelerine iligkin veri
toplanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesine yonelik dijital sistemlerin kurulmasini saglar.

(2) Enerji, su, atik, karbon ayak izi, yesil alan, ulasim ve benzeri gdstergelere iliskin
veriler ilgili birimlerden talep edilebilir. Birimler, talep edilen verileri siresi icinde
Koordinatorlige iletmekle yukumliadur.

Birimlerin yakiimliligu

MADDE 17- (1) Universitenin tiim akademik ve idari birimleri, bu Y6énerge kapsaminda
Koordinatorluk tarafindan alinan kararlara uymakla yakamludar.

(2) Birimler, Koordinatorluk ile is birligi yapar ve gerekli bilgi, belge ve veri akisini
saglar.

Butce ve kaynak kullanimi

MADDE 18- (1) Koordinatorlik faaliyetleri, Universitenin biitcesinden tahsis edilen
O0denekler ve proje destekleri ile yaratuldr.

(2) Koordinatorlik, ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina proje basvurusunda



bulunabilir.

(3) Koordinatorliik; proje, hibe, sponsorluk, bagis ve benzeri dis kaynaklarin
kullaniimasina yonelik oneriler geligtirebilir.

(4) Butge kullanimina iligkin mali igslemler 5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuat
hiakimlerine tabidir.

Uygulama esaslari ve ig birligi

MADDE 19- (1) Koordinatorliik faaliyetleri, Universitenin Yapi isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi, Saglik Kultar ve Spor Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgdi, Bilgi
islem Daire Baskanligi ve diger ilgili birimler ve koordinatorliiklerle is birligi icerisinde
yaratalr.

(2) Uygulama ve proje sureglerinde ilgili birimlerin goérisu alinabilir.

(3) Koordinatorluk gerekli gérdugu héallerde Rektorlik onayi ile dig paydaslarla ortak
¢alisma ydarutebilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukimler

HUkum bulunmayan haller
MADDE 20- (1) Bu Yo6nerge’de hukim bulunmayan héllerde, ilgili mevzuat hukiamleri
ile Senato ve Rektorllk kararlari uygulanir.

Yurarlak
MADDE 21- (1) Bu Y6nerge, Senatoda kabul edildigi tarihte ylrtrltige girer.

Yurutme
MADDE 22- (1) Bu Y6nerge hikumlerini Rektor yuratar.

YoOnergenin Yayimlandigr Senatonun
Tarihi Karar No
10.12.2025 2025.039.242

Tarih ve Sayisi
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