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1- OGRENCILER

1.1 (Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davramislar) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi

degerlendirilmelidir)

Aciklama: Hemsirelik Anabilim Dali Cocuk Saghgi ve Hastaliklar1 Hemgireligi 6grenci aliminda
Yozgat Bozok Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Miidiirliigii 2023-2024 Egitim-Ogretim Giiz
Yariyili Lisansiistii Ogrenci Alim Ilaninda yer alan basvuru kosullar1 (Ek.1.1.1) ve Yozgat Bozok
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi (Ek1.1.2) nde belirtilen hususlar g6z
oniinde bulundurulmaktadir.

Yiiksek Lisans programina bagvuran 6grencilerin degerlendirilmesi ve giris sinavi, Enstitli tarafindan
belirlenen {i¢ kisilik jiiri tarafindan gergeklestirilir. Yapilandirilmis ve 6lgeklendirilmis sozlii ve/veya
yazili bilim sinavi ve/veya miilakat notunun %30’unun toplanmasiyla hesaplanir. Adaymn basari
puani; ALES’in %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si, Enstitii Anabilim Dali’nin
onerdigi, Enstitli Yonetim Kurulu’nun belirledigi en az ii¢, ayrica iki yedek 6gretim iiyesinden olusan
juri tarafindan yapilacak olan smavin %30’u olacak sekilde hesaplanir. Basarili olabilmek igin;

toplam puanin yiiksek lisans i¢in en az 50 olmas1 gerekmektedir.

1.2 (Yatay ve dikey gecisle 0grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve

uygulaniyor olmalidir)



mailto:esin.cerit@yobu.edu.tr

Aciklama: Universitemizin dnlisans, lisans ve lisansiistii programlarma 6grenci kabulii ile ilgili tiim
siireclerde; YOK iin belirledigi ilke ve yonetmelikler cercevesinde ve Universite Senatosu tarafindan
belirlenmis yonetmelik, yonerge, usul ve esaslara gore hareket edilmektedir. Universitemizde bu
dlgiitler agik ve tutarli olarak uygulanmaktadir (Ek B.2.3.1, Ek B.2.3.2). Onceki 6grenmenin kabulii
icin Ogrenciler, ilgili yonergede belirlenen siire icinde muafiyet istegini igeren bir dilekce ve
durumlarin1 gosterir belgelerin onayli suretleri ile kayith olduklari akademik birime bagvururlar.
Birimlerin Egitim-Ogretim Komisyonunda veya Muafiyet Intibak Komisyonunda degerlendirilip
Yonetim Kuruluna sunulur (Ek B.2.3.3, Ek B.2.3.4).Akademik birimlere kayit yaptiran 6grenciler,
daha once kayith olduklar1 yiiksekogretim kurumundan almis ve basarmis olduklar1 derslerden muaf
olmak i¢in talepte bulunurlar. Ders muafiyet ve intibak islemleri Senato tarafindan belirlenen esaslara

gore yapilir (Ek B.2.3.5, Ek B.2.3.6).

1.3 (Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak

ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir)

Aciklama: Anabilim Dalimizda 6grenci degisimi ve hareketliligi ile ilgili bagska kurumlar ile
anlasmasi ve/veya ortakligi yoktur. Ancak ontimiizdeki donemlerde 6grenci hareketliligini

tesvik edecek anlagmalar yapilmasi planlanmaktadir.

Programlardaki 6grenciler, yabanci dil, miilakat, not ortalamasi gibi istenen sartlar1 yerine
getirdigi takdirde baska bir yiiksekdgretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dist

(Erasmus) 6grenci programlari ile egitim gorebilmeleri miimkiindiir.

Erasmus Plus Degisim Programi, Avrupa’daki yliksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile ¢ok
yonli is birligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik bir Avrupa Birligi programidir. Yiiksek
ogretim kurumlariin birbirleri ile ortak projeler iiretip hayata gecirmeleri; kisa stireli 6grenci
ve personel degisimi yapabilmeleri icin karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus Plus
Degisim Programi, Ogrencilerinin kisisel gelisimlerini ve istihdam edilebilirliklerini
desteklemeyi ve yiiksekogretim kurumlarin kapasitelerini ve uluslararast boyutunu
gelistirmeyi amaglamaktadir. Yiiksekdgretim kurumlariin birbirleri ile ortak projeler tiretip
hayata gecirmeleri, 6grenci, idari ve akademik personel degisimi yapabilmeleri icin hibe
niteliginde karsiliksiz mali destek saglamaktadir. Erasmus Ogrenim hareketliligi,
Yiiksekogretim Kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki
donemini Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlagsmali bir yiiksekogretim kurumunda

gerceklestirmesi olarak tanimlanmaktadir.




1.4 (Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda ydnlendirecek danismanlik hizmeti

verilmelidir)

Aciklama: Anabilim dalimizda ilgili yonetmelik ve Yonergelere gore akademik Ogrenci
danigmanlart belirlenip ve her danigsmana esit olacak sekilde Ogrenciler paylastirilarak,
Fakiilte Yonetim Kurulu'nun onayina sunulmaktadir. Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
onayindan sonra Ogrenci Isleri Birimi tarafindan 6grenciler, OBS iizerinden ilgili akademik

danigsmanlara tanitilmaktadir.

Danigmanlar, 6grenciye 6grenimi boyunca egitim-6gretimlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde
planlayabilmesi konusunda yardimci olmak, kayitlarin yapilmasi veya yenilenmesi sirasinda
Ogrencinin almasi gereken zorunlu ve se¢meli derslerin belirlenmesini, derslere 6gretim
programlari nedeniyle uygulanacak intibaklar konusunda 6grencinin yonlendirilmesini ve
ogrencinin mezuniyeti icin gerekli dersleri eksiksiz almasini saglamak, 6grencinin alacagi
dersleri akademik basart durumuna gore degerlendirdikten sonra yariyil/yil kayit onayim
vermek, egitim-ogretimle ilgili karsilastigi sorunlarin ¢éziim siirecinde dgrenciye yardimei
olmak, tniversite yasamina uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda 6grenciyi

bilgilendirmek ve yonlendirmekle gorevlidir.

Universitemiz 6grencilerinin ve mezunlarinin is diinyasma gecisini kolaylastirmak, isgiicii
piyasasina entegrasyonunu saglamak ve bu sayede istihdama destek olmak amaciyla
mezunlar birligi sistemi kurulmustur. Bu sistem ile mezunlarin giincel iletisim bilgileri
alinarak ihtiya¢ duyuldugunda Ogrencilerin sistem {izerinden siireglere katilimlar
saglanmaktadir. Mezunlarla iligkilerin siirdiiriilmesi ve izlenmesi amaciyla Kariyer Merkezi
misyonu genisletilerek Kariyer ve Mezun Merkezi olarak Cumhurbaskanlidi Insan
Kaynaklart  Ofisi  ile  koordineli  olarak  ¢alismalarma  devam  etmektedir.

https://kariyer.bozok.edu.tr

1.5 (Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,

adil ve tutarli yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir)

Agiklama:

2022-2023 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde egitim-6gretim siirecinde siireg
degerlendirmesi yapilabilmesi amaciyla ara sinavlarin ¢oklu degerlendirme (kisa sinav, agik
uclu sinav, ¢coktan se¢meli, dogru yanlis, eslestirme, uygulama vb.) teknikleriyle yiiriitiilmesi

amaclanmistir. Ara smnav amaciyla yapilacak ¢oklu simnav uygulamalarina iliskin 07.06.2021



https://kariyer.bozok.edu.tr/

16 sayil1 ve 19.10.2021 tarih ve 32 numarali Senato karar1 alinmis ve iiniversitemiz web
sitesinde paylasilmistir (Ek B.2.2.2, Ek B.2.2.3, Ek B.2.2.4, Ek B.2.2.5).

Her dersin smavi birimler tarafindan belirlenen ve Ogrencilere duyurulan tarihlerde
yapilmaktadir. Cakisan sinavlar 6grenci-6gretim elemani geri bildirimlerine bagli olarak
yeniden dizenlenmekte ve duyurular gincellenmektedir (https://bozok.edu.tr/okul/saglik-
bilimleri-fakultesi/duyuru/hmsrlkgncl/10342). Smav sonuglari Ogrenci Bilgi Sistemine
islenmekte ve duyurulmaktadir (https://obs.bozok.edu.tr/). Ogrenciler smnav sonuglarina

iliskin bilgilere bu sistem iizerinden erisebilmektedir.

1.6 (Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor

olmalidir)

Aciklama: Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret smavi, yartyll sonu smavi ve
biitiinleme smavlar1 yapilmaktadir. Ogrencilerimizin is yiikii ve performansi Bologna
sistemine gore AKTS Bilgi Paketinde ve Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) aktif bicimde takip
edilmektedir

2- PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.1 (Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclar1 tanimlanmis olmalidir.)

Agiklama:

1: Insan yasaminin ve saglik bakimimin kalitesini ylkseltecek mesleki bilgi ve becerileri en
Ust diizeyde kazanmis diinya standartlarinda hizmet sunacak,

2: Birey, aile ve toplumun sagligin1 koruyacak, gelistirecek, hastaliklar1 6nleyecek, hastalik
halinde bakim ve rehabilitasyon hizmetleri verebilecek,

3: Cagdas, temel insan hak ve ozgiirliikklerine saygili, etkili iletisim becerilerini kullanabilen,
bilimsel ve elestirel diisiinceye sahip,

4: Yasam boyu Ogrenmeyi benimseyecek, saglik sorunlarini en iyi sekilde saptayip
cozebilecek yeterlilige ulasacak,

5: Uygulamalarinda bilimsel verileri kullanan ve mesleki etik kurallar dogrultusunda

calisacak profesyonel hemsireler yetistirmektir.




2.2 (Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.)

Aciklama:

Programin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin katkisi enstitii kurulunun
oOnerileri dogrultusunda tiniversitemiz egitim komisyonunda degerlendirilmektedir. Bologna
stirecine iliskin program ve ders yeterlilikleri ile ulusal ve AKTS kredileri tanimli ve
sistemde kayitli bulunmaktadir. Enstitii tarafindan lisansiistii programin amaglarina ve
yeterliliklerine gore giincellenmis programlar, Rektorliik-Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’na
iletilmekte ve Egitim Komisyonu tarafindan yapilan 6neriler dogrultusunda konu ile ilgili son

karar Universite Senatosu tarafindan alinmaktadir.

2.3 (Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.)

Aciklama: Programin amaglar1 Enstitii web sitesinde ve Bologna siirecine iligskin program

amagclar1 6grenci bilgi sisteminde yayinlanmaktadir.

2.4 (Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla

glincellenmelidir)

Aciklama: Program 2022-2023 yilinda ilk kez Ogrenci alimina basladigi icin heniiz bir
program giincellemesi yapilmamugtir. Ancak Universitemizin Ogretim Programlarinin
tasarlanmasinda Anabilim Dallar1 Akademik Kurullarinin Onerileri, 6gretim {iyeleri,
ogrenciler ve dis paydaslarin ihtiyag ve talepleri gz 6niinde bulundurulmakta ve ilgili kurul-

komisyonlarda degerlendirilmektedir.

3- PROGRAM CIKTILARI

3.1 (Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 06zgii ek program c¢iktilar

tanimlayabilirler.)

Aciklama: Anabilim dalimiza 6zgii bir akreditasyon kurulu bulunmadigi igin program

ciktilarinin uyum durumu belirlenememistir.

3.2 (Program ¢iktilariin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in

kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.)




Aciklama: Program c¢iktilarmin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek igin kullanilan bir dlgme ve degerlendirme siireci i¢in gerekli diizenlemeler
baglatilmistir.

Olgme degerlendirme ile ilgili faaliyetlerini {iniversitenin &lgme degerlendirme usulleri
dogrultusunda yiiriitmektedir. Ogrencilere, 6lgme degerlendirme sistemine iliskin bilgiler
danigmani tarafindan verilmekte ve liniversitenin web sayfalarinda duyurulmaktadir.
Ogrencilerin ders, 6gretim ve klinik uygulamalarmdan ders gegme esaslar1 dnceden
belirlenmistir. Bu bilgilere, Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Uygulama Esaslari, ilgili
derslere ait Ders Bilgi Paketlerinde ayrintili olarak yer verilmis olup, yazili ve elektronik
olarak 6grencilere duyurulmaktadir.

Universite biinyesinde Olgme ve Degerlendirme icin soru analizleri, kullanilan yéntemler,

istatistikler dersin kendi 6gretim tiyeleri tarafindan yapilmaktadir.

4- SUREKLI iYILESTIRME

4.1 (Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli

iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.)

Aciklama: Anabilim dalinda yer alan her iki programa da 2022-2023 yilinda ilk kez 6grenci
alimina baslamistir. Program miifredatinda giincelleme yapilmamistir. Anabilim dalimiz,
gelisimini kalite bilincine dayali olarak siirdiirmeyi hedeflemektedir. Nitekim, Yozgat Bozok
Universitesi Kalite Politikas1 icerisinde “Kalite Giivence Sistemini Tiim Paydaslarin
Katilmiyla Yapilandirmak™ yer almaktadir. Anabilimdalinda egitim 6gretimin kalitesini
artirmak, sonuglar1 toplumsal ve ekonomik faydaya doniisebilen nitelikli bilimsel arastirma
ve proje faaliyetlerini artirmak, toplumsal katki saglamaya yonelik faaliyetleri, is birliklerini
ve sosyal sorumluluk hizmetlerini artirmak, iiniversite i¢inde yenilik¢i ve girisimci bir
atmosfer ile gelistirmek, kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve siirdiirtilebilirligini saglamak
amaclanmaktadir. Bu stratejik amaglarimiza ulasabilmek i¢in programimiz su stratejik
hedefleri dogrultusunda egitim ve 6gretim alaninda stratejiler gelistirmeyi hedeflemektedir.
Egitim-0gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi; anabilim dalimizin ulusal ve uluslararasi
taninirliginin artirilmasi; anabilim dali biinyesinde diizenlenen ulusal ve uluslararasi bilimsel,
sanatsal ve Kkiiltiirel etkinliklerin artirilmasi; Yenilikgilik ve girisimcilik farkindaligina
yonelik egitim-6gretim ve diger etkinlikler artirilmasi; Fakiilte 6grenci, idari ve akademik

personel memnuniyet diizeyleri artirilmasi seklindedir.




4.2 (Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye ac¢ik tiim alanlar1 ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut

verilere dayali olmalidir.)

Agiklama: Siirekli iyilestirme faaliyetleri i¢in veri olarak kabul edilen girdiler; 6grenci,
Ogretim eleman1 ve idari personel memnuniyet anketleridir. Kariyer ve Mezun Merkezi

tarafindan diizenli araliklarla Mezun Memnuniyet Anketleri uygulanmaktadir.

5- EGITIM PLANI

5.1 (Her programin program egitim amaglarini ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir egitim
plani (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii

bilesenleri igermelidir.)

Aciklama:
l.
YARIYIL
Cocuk Saghg1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Ders Kodu Ders Ad T u L | AKTS| Z/S Dil
COSAYL5 Turke
8 0 0 10 Z
00 Uzmanlik Alan Dersi e
OSAYL5 | Cocuk Saghig: ve Hastaliklari Turk
¢ ¢ ghg sl olol 4|z ¢
02 Hemsireligine Giris e
COSAYL5 |Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 0 o 0 o . Tirke
03 Hemsireligine Girig Uygulamasi e
COSAYL5 Tirke
3 0 0 5 Z
07 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Etik e
) 2 0 0 3 Turke
Sec¢meli Ders Grubu (1 Ders) S
e
TOPLAM 30
1.




YARIYIL

AKT
Ders Adi Z/S | Dil
Ders Kodu S
COSAYL5 Tirke
Uzmanlik Alan Dersi 10 Z
00 e
COSAYL5 |ileri Diizey Cocuk Saglig1 ve 4 . Tirke
08 Hastaliklar1 Hemsireligi e
COSAYL5 |ileri Diizey Cocuk Saglig1 ve g . Tirke
09 Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulamasi e
COSAYL5 ) Tirke
Seminer 5 Z
13 e
) 3 Turke
Sec¢meli Ders Grubu (1 Ders) S
e
TOPLAM 30
1.
YARIYIL
AKT )
Ders Adi ZIS | Dil
Ders Kodu S
COSAYL5 20 Tirke
Tez Calismast Z
01 e
COSAYL5 10 Tirke
Uzmanlik Alan Dersi Z
00 e
TOPLAM 30
V.
YARIYIL
AKT
Ders Ad1 Z/S | Dil
Ders Kodu S
COSAYL5 20 Tirke
Tez Calismasi Z
01 e
COSAYL5 10 Turke
Uzmanlik Alan Dersi Z

00




TOPLAM

30

SECMELI DERS HAVUZU
AKT )
Ders Kodu |Ders Adi S Z/S | Dil
COSAYL5 3 S Turke
04 Temel Fizyopatoloji e
COSAYL5 | Yenidogan Sagligi ve Hastaliklar 3 S Tirke
05 Hemsireligi e
COSAYL5 | Cocuk Sagliginda Kavramsal 3 S Turke
06 Yaklagimlar e
COSAYLS |, Turke
[leri Diizey Fizyopatoloji 3 S
10 e
COSAYL5 o o Turke
Pediatride Semptom Y 0netimi 3 S
11 e
COSAYL5 | Turke
Biyoistatistik 3 S
12 e
COSAYL51 s | s Trke
5 Cocuk Acil ve Yogun Bakim Hemsireligi e
COSAYL5 Turke
Pediatrik Onkoloji Hemsireligi 3 S
16 e
COSAYL5 ) Turke
Anne ve Cocuk Beslenmesi 3 S
17 e
COSAYL5 |Cocuk Hemsireliginde Glincel 2 S Tirke
18 Yaklagimlar e
COSAYL5 | Cocukta Bulagsici Hastaliklar 2 S Turke
19 Hemsireligi e
COSAYL5 Turke
20 Cocuklarda Biiylime ve Gelisme 3 S
e
COSAYL5 | Cocuk ve Kultir 3 S | Tirke

10




21 e
COSAYL5 Turke
Cocuk ve Gog 3 S
22 e
ZORUNLU DERS HAVUZU
AKT )
Ders Kodu |Ders Adi S Z/S | Dil
COSAYL5 10 Turke
Uzmanlik Alan Dersi Z
00 e
COSAYL5 Turke
Tez Calismasi 20 Z
01 e
COSAYL5 |Cocuk  Sagligt  ve  Hastaliklan 4 . Turke
02 Hemsireligine Giris e
COSAYL5 |Cocuk  Sagligi ve  Hastaliklar g . Turke
03 Hemsireligine Girig Uygulamasi e
COSAYL5 Turke
07 Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Etik 5 Z
e
COSAYL5 |lleri Diizey Cocuk Sagh@ ve 4 . Turke
08 Hastaliklar1 Hemsireligi e
COSAYL5 |ileri Diizey Cocuk Saghgi ve g . Tirke
09 Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulamasi e
COSAYL5 ) Turke
Seminer 5 Z
13 e

11




5.2 (Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve

davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.)

Aciklama:

Yiiz Yiize Diiz Anlatim: Dersi yiiriiten ilgili 6gretim elemani tarafindan ders izlencesinde
belirtilen konular tahta yardimiyla veya power-point sunumlart projeksiyon cihazi ile
yansitilmakta konular 6grencilere yiiz yiize verilmektedir. Dersin konular1 agirlikli olarak
ilgili 6gretim elemani tarafindan yapilmakta, tartisma, video gdsterimi, beyin firtinasi, soru-
cevap ve kavram haritalart gibi yontemler de kullanilarak 6grencinin derse katilimi
saglanmaktadir. Bazi donemlerde &grencilere ders kapsaminda aragtirma konulari veya
makale analizleri verilerek smif ortaminda O0grenciye sunum yapma becerisi ve Ozgiiven
kazandirmak hedeflenmektedir. Hemsirelik boliimii ders izlencelerinde (5.2/1) ve Yozgat
Bozok Universitesi Ders Bilgi paketinde derslerde kullanilan 6gretim yontemleri verilmistir.
Ayrica, Hemsirelik boliimiinde ders veren dgretim elemanlar1 donem iginde BOYSIS (Bozok
Ogrenme Y&netim Sistemi) iizerinden derslerle ilgili kaynak, sunum ve konularla ilgili video
paylagimini gergeklestirmekte ve online ders isleyebilmektedirler.

Dénem I¢i Uygulama: Uygulamali dersler kapsaminda teorik olarak konunun pekistirilmesi
amaciyla uygulamalar, laboratuvarda veya hastane ortaminda yapilmaktadir. Ders
kapsaminda yapilan uygulama konulari i¢in ders kaynaklar ilgili 6gretim elemani tarafindan
ders izlencelerinde verilmistir (5.2/1, 5.2/2).

Vaka incelemesi: Uygulamali dersler kapsaminda ders konular ile ilgili vakalar 6gretim
eleman tarafindan veya 6grenciler tarafindan gergek durumlarda olusturulmus vaka drnekleri
ders esnasinda sunulmakta ve vakalarla ilgili 6grencilere geri bildirimler verilmektedir.
(5.2/3).

Proje — Odev: Her ders i¢in ilgili dgretim elemani tarafindan seminer, ddev ve proje seklinde
degerlendirme yapilabilmektedir. Proje ve odevler araciligiyla 6grenci konuyu ayrmtili
arastirmasi, tanimasi, ilgili kaynaklar1 tarayabilme becerisi kazanmaktadir. Konu hakkinda

sunu ve rapor hazirlayarak sunma becerisi deneyimlemektedir.
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5.3 (Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli

gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.)

Aciklama: Baskanligi, Egitim-Ogretim Koordinatorliigii tarafindan akademik damismanlik
faaliyetleri ve ders kayitlarina iligkin siirece/yeniliklere/gelismelere yonelik bilgilendirme
toplantis1 yapilmaktadir (5.3/2).

Yozgat Bozok Universitesi Akademik Danismanlik Y&nergesi’nde ilgili akademik personelin
danismanlik siiregleri ve ders kayitlar ile ilgili gérev ve sorumluluklart tanimlanmistir
(5.3/3). Ogrenciler, OBISIS iizerinden her yariyil basinda ders kayit dénemleri tarihleri
icerisinde ders se¢imi yapmakta ve ders se¢imlerini danisman onayina goéndermektedir.
Danigsmanlarca ders secimleri kontrol edilerek onaylanmaktadir. Ayrica Yozgat Bozok
Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi Is Akis Siirecleri’nde (5.3/4)
miifredat planinin 6ngordigi sekilde uygulanmasinin giivence altina almak igin is akis
semalariyla ders kayit siirecleri tanimlanmigtir. Ogrenci danismanlan tarafindan, mezuniyet
asamasina gelmis Ogrencilerin mezuniyet islemleri baglatilmaktadir. Mezun asamasindaki
ogrencilerin sorumlu olduklar1 miifredat planina uygun olarak derslerin kontrolii, mezuniyet
kosullarin1 saglama durumlarini, ilgili danigmanlarca ve hemsirelik bolimii mezuniyet
komisyonu tarafindan yapilmaktadir (5.3/5). Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde
uygulanmasin1 giivence altina almak icin lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin,
Yozgat Bozok Universitesi Ders Bilgi Paketinde ders tanim bilgi formlar1 olusturulmus ve
ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir (5.2/6). Ders izlencelerinde dersin kodu, adi,
kredisi,zorunlu/se¢imli bilgisi, amac1 ve hedefleri, igerigi, 6grenme c¢iktilari, dersin
degerlendirme Olgiitleri ve dersin 6grenme ¢iktilarinin program ¢iktilarina katki diizeyleri
gibi derse ozel bilgilerin yer aldig1 Yozgat Bozok Universitesi Ders Bilgi Paketinde ilgili

ogretim elemani hazirlamakta ve degisiklikler ve giincellemeler her y1l yapilmaktadir.

Hemsirelik Anabilim Dali’nin akademik kadro gelisimi i¢in bdliimiin temel ilke ve politikast,
Ogrenci egitimi ve uygulamada hemsirelik lisans egitimini tamamlamis, kendi alaninda
uzmanlagmig Ogretim elemanlarmin gérev almasint saglamaktir. Bolimdeki 6gretim

elemanlarinin tamami hemsirelik bolimii egitimini tamamlamislardir.

Tablo :Ogretim Kadrosunun Detay Analizi

Ogretim Kadrosu Deneyim Yil Etkinlik Duzeyi (Y Uksek,
Orta, Diisiik, Yok)
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Uyesi Tugba
UZUNCAKMAK

5.4 (Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda

temel bilim egitimi igermelidir.)

Aciklama: Hemsgirelik Yiiksek Lisans Programi, toplam 24 krediden az olmamak kosuluyla en
az sekiz ders, en az bir seminer, tez Onerisi, tez ¢alismasi ve tez savunmasindan olusur.
Seminer dersi, uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi kredisiz olup basarili veya basarisiz

olarak degerlendirilir.

5.5 (En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel

(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.)

Aciklama: En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda

temel saglik bilimlerini iceren ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermektedir.

6-OGRETIM KADROSU
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6.1 (Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak

bi¢imde sayica yeterli olmalidir.)

Aciklama: Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-dgrenci
iliskisini, 6grenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini

kapsayacak niteliktedir.

6.2 (Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde

stirdiirtilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.)

Aciklama: Ogretim kadrosu programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini
ve gelistirilmesini saglayacak donanimdadir. Anabilim dalinda bir profesor, dort dogent, 10

doktor dgretim liyesi gorev almaktadir.

6.3 (Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.)

Aciklama: Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerine uygundur. Yillik kalite hedefleri
kapsaminda i¢ ve dis paydas memnuniyet degerlendirmeleri, Ogrenci basari
degerlendirmeleri, akademik personel yayin, proje sayilari, nitelikleri, ulusal ve uluslararasi
degisim programi sayilari, bilimsel ve sosyokiiltiirel etkinlik sayilari, toplumsal destek

projeleri, mezun takibi gibi uygulamalara ait performans gostergeleri belirlenmektedir.

7- ALTYAPI

7.1 (Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina

ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.)

Aciklama: Yozgat Bozok Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii 06.02.2021 tarih ve

31387 sayili Resmi Gazete Cumhurbaskanlig1&#39; nin 3518 sayili karari ile kurulmustur.
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Toplam 10 (3 Akademik, 7 idari) personel, 45 Anabilim Dali Bagkanliginda 80 Programda
Toplam 1865 adet Aktif Ogrenci ile Yilksek Lisans faaliyeti yuritilmektedir.

Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri ve Sosyal
Bilimler alanlarini igeren, Haziran 2021 itibariyle Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinin iki
katli Dekanlik Binasinda hizmet vermektedir. Buradaki kisitli imkanlar sebebiyle toplamda
1486 m2 alanda iki adet arastirma gorevlisi odasi, bir adet tez savunma odas1 ve 14 adet idari
birimlere ait oda bulunmaktadir.

Enstitiimiiz egitim-6gretim faaliyetlerini Saglik Bilimleri Fakiiltesi binasi icerisinde,
Hemsirelik Anabilim dalina ait dersleri yiirlitmek tizere olusturulmus 3 adet derslik
bulunmaktadir. Smiflar yaklagik 12-18 m 2 biiyiikliigiinde fiziki yapiya sahiptir. Siniflar
icerisinde 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet yazi tahtast bulunmaktadir. Siniflar internet
erisimine aciktir. Ayrica SBF binasinda Hemsirelik Boliimiine ait hemsirelik beceri
laboratuvardan faydalanilmaktadir.

Egitim ortaminda fiziksel alanlarin ve egitimle ilgili teknolojik arag-gereclerin yeterliligi

diizenli araliklarla kontrol edilmekte ve gerekli diizenlemeler yapilarak giincellenmektedir.

7.2 (Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve 6grenci-6gretim {iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.)

Aciklama: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve Ogrenci-Ogretim lyesi iligkilerini canlandirma amaglh Ogrencilerin dahil
oldugu programlar ve projeler yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin 6zellikle mesleki gelisimlerine
ve akademik caligmalarina katki saglayacak nitelikte egitim programlar1 diizenlenmektedir.
Bu kapsamda daha ¢ok sayida 6grenciye ulasabilmek igin iiniversitemiz Uzaktan Ogretim

Uygulama ve Arastirma Merkezi ile koordineli olarak egitim ¢alismalar ylriitiilmektedir.

7.3 (Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program c¢iktilarina

ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.)

Aciklama: Universitemiz Merkez Kiitliphanemiz igerisinde Genel Okuma Salonu, Bilgisayar Salonu,
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Kullanict Dinlenme Salonu, Genel Koleksiyon Salonu, Siireli Yayinlar Salonu, Gorsel Isitsel
Materyal Salonu ve Tek Kisilik Caligma Odalarinin (Kareller) bulundugu toplam 6076 metrekarelik

alanda 400 kisi kapasiteli binasinda hizmet vermektedir.

2021 Yih itibariyle Yozgat Bozok Universitesi Merkez Kiitiiphanesi koleksiyonunda yaklagik
45.000 ve birim kiitiiphanelerimizde yaklagik 25.000 olmak tizere yaklasik 70.000 basili kitap,
yaklagik 624.465 online e-kitap, 64.565 online e-dergi, 13.500 online egitim videosu, 2012 bitirme
tezi ve 300 gorsel isitsel materyal yer almaktadir. Basili kitaplarin tamami internet ortamindan
taranabilmekte, danigma kaynaklar1 disindaki biitiin kitaplar {iniversite 6grenci ve personeline 6diing
verilmektedir. Ayrica online elektronik kaynaklar olan e-kitaplar, e-dergiler ve online egitim videolar1

kampiis i¢i ve kampiis disindan {iniversitemiz mensuplarina agik durumdadir.

7.4 (Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis

olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.)

Aciklama: Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik Snlemleri

alinmis ve engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmistir.

8- KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1 (Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen

strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.)

Aciklama: Bilimsel arastirma ve tez projelerine maddi destekler Yozgat Bozok Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenmektedir. YOBU
BAP Komisyonu 6ncelikli amag¢ ve hedefleri; {iniversite biinyesinde yapilmasi planlanan
bilimsel ve sanatsal arastirma projelerini desteklemek, bu projeler kapsaminda yapilacak
veya Yyapilmakta olan arastirmalarin niteligini yiikseltmek ve arastirma sonuglarimin
uluslararasi yayinlara dontstiiriilerek tiniversitenin bilimsel etkinligini arttirmak, tiniversitede
proje kultirtini gelistirmektir. YOBU BAP Koordinasyon Birimi, Komisyonun sekreterya
hizmetlerini yiiriitmekte olup, iiniversite biinyesinde yapilacak olan bilimsel arastirma
projelerinin desteklenmesi ve yiiriitiilmesi ile {iniversitemiz Ogretim elemanlariin
yiiriitiiciiliigiinde TUBITAK, SANTEZ, UDAP, KALKINMA BAKANLIGI, TETAM vb.

kurumlarin desteklemis olduklar1 projelerin ilgili mevzuatlart kapsaminda takibi ve
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harcamalarini1 gergeklestirmelerini saglamak amaciyla caligmalarini siirdiirmektedir.

https://bapsis.bozok.edu.tr/Default2.aspx

9- ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1 (YiiksekOgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve  egitim  amagclarina  ulasilmasini  destekleyecek  sekilde

diizenlenmelidir.)

Aciklama: Universitemiz yonetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlari Rektér, Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kuruludur. Hemsirelik Anabilim Dali Cocuk Saghg ve Hastaliklari
Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi akademik teskilatlanma bakimindan Lisansiistii Egitim
Enstitiisti Midirligi biinyesindedir. Enstitliniin yonetim organlarina

https://bozok.edu.tr/okul/lisansustu-egitim-enstitusu baglant1 adresinden erisilebilir.

10- PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1 (Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir. (Ilgili akreditasyon dernegi dlgiitleri incelenerek
yukarida ifade edilmeyen Oolgiitleri tanimlaymmiz ve yukaridaki Olgiitlerdeki sistematikle

doldurunuz)

Aciklama: Yozgat Bozok Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisi Cocuk Saghg ve
Hastaliklar1 Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi’ndan mezun olan tiim 6grenciler program
ciktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik

program c¢iktilar1 matrisi ve ders izlenceleri Egitim Katalogunda bulunmaktadir.

http://bologna.bozok.edu.tr/index.html

19



https://bapsis.bozok.edu.tr/Default2.aspx
http://bologna.bozok.edu.tr/index.html

11- GUCLU VE GELISMEYE ACIK YONLER

11.1 GUcla Yoénler

Aciklama: Alaninda uzman akademik kadronun bulunmasi

Program mezunlarimiz i¢in genis is imkanlariin olmasi

“I¢ Kalite Giivencesi” alt bashg ile ilgili olarak Yozgat Bozok Universitesi Lisansistii
Egitim Enstitiisii’niin kalite odakli bir organizasyonel yapilanmaya sahip olmasi ve Birim
Kalite Komisyonu’nun yonetsel-orgiitsel yapilanmasini tamamlamis olmasi gili¢lii yonlerdir.
Bununla birlikte kalite giivencesi sureclerinin, tim birimler temelinde etkili, verimli ve

stratejik bir sekilde yiiriitiilmesi, gelismeye agik yon olarak yorumlanabilir.

11.2 Gelismeye Acik Yonler

Aciklama:
Yiiriitiilen tlim ¢alismalarin standardizasyonunun artirilmast
Danismanlik hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi.

Egitim-0gretim yil1 igerisinde farkli uzmanliklarla ilgili etkinliklerin yapilmasi

SONUC

Aciklama:

Cocuk Saghg ve Hastaliklart Hemsireligi Yiiksek Lisans Programi Universitemizin Kalite
Giivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda tiim gereklilikleri yerine getirmektedir. Bu baglamda yillik
olarak Bologna Egitim- Ogretim Bilgi Paketi caligmalar1 ve Universitemizin LisansUst
Egitim Ogretim Stratejik plan1 dogrultusunda diizenlenen Biitiinlesik Kalite Y&netim

Sisteminde birime ait faaliyetler kanitlar sunulmaktadir.

https://bkys.bozok.edu.tr/editKaliteFaaliyetPlani?sno=1&liste=1&surecld=&birimld=275&yil
=2023&surecDurum=4
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