YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ BÖLÜMÜ
UZMANLIK DALI 

ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I-II DERS 
USUL VE ESASLARI 
(ANT 475 VE ANT 485)


BİRİNCİ BÖLÜM

GENEL HÜKÜMLER

Madde 1: Bu ders ve usul esasları, Yozgat Bozok Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Bölümü öğrencilerinin ANT-475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi planlanması, yürütülmesi ve değerlendirilmesi ile ilgili temel kural, ilke, amaç ve yöntemleri kapsar.
Madde 2: Yozgat Bozok Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Bölümü öğrencilerinin mezun olabilmeleri için gerekli ders ve laboratuar çalışmalarını başarı ile tamamlamalarına ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi kapsamında bu dersin uygulamalarını yapmaları zorunludur.

Madde 3: Bu dersin amacı, öğrencilerin öğretim yoluyla elde ettikleri bilgi ve becerilerini ilgili sektördeki işyerlerinde uygulayarak güçlendirmelerini sağlamak, doğru karar verme becerilerini geliştirmek ve işbaşında deneyim kazanmalarına imkan vermektir.

Madde 4: ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi, öğrencilerin devam ettikleri öğretim programı ile ilgili alanlarda, bilgi ve becerilerini uygulayarak güçlendirebilecekleri nitelikteki işyerlerinde yapılır.

Madde 5: ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II her akademik yarıyıl için minimum 14x6 çalışma saatidir.
İKİNCİ BÖLÜM

DERSİN YÜRÜTÜLMESİ İLE İLGİLİ HUSUSLAR

Madde 6: Öğrencilerin uygulama yerleri bölüm tarafından belirlenir. ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi kapsamında öğrencinin Antrenörlük Eğitimi Bölümü’nün belirlediği kişi, kulüp, ders ve kurumda uygulama yapması zorunludur.  
Madde 7: Öğrenciler ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi eğitim dosyalarını ders danışmanından komisyonundan alırlar ve uygulama yapacakları kişi, ders, kulüp veya kurum yetkilisine teslim ederler. Öğrenciler eğitim dosyalarındaki değerlendirme formlarının eğitim süresince yetkili kişi, ders, kulüp veya kurum yetkilisine eksiksiz doldurulması ve eğitim uygulamasının bitiminde tekrar ders sorumlusuna iletilmesi zorunludur. Eğitim dosyalarının en geç her akademik yarıyıl için ders danışmanı tarafından belirlenen tarihte kapalı zarf içinde ders danışmanına getirilmesi gerekmektedir.

Madde 8: Öğrencilere her akademik yarıyıl başında ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi ilgili tüm dokümanlar (eğitim yönergesi, eğitim süresince dikkat edilecek hususlar, eğitim raporu yazım kuralları, ders içeriği, haftalık eğitim raporu formu, ders danışmanı değerlendirme formu vb) imza karşılığı teslim edilir. Öğrenciler evrakların takibi ve korunmasından sorumludur.

Madde 9: Öğrencilerin her ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi için bir eğitim raporu tutması zorunludur. Eğitim raporu, rapor yazım kurallarına göre hazırlanır ve ders danışmanı tarafından duyurulan tarihte teslim edilir.
Madde 10: Öğrenciler eğitim süresince çalışma saatleri değişiklikleri konusunda ders danışmanına bilgi vermek zorundadır. 

Madde 11: Her akademik yarıyıl içim öğrencinin 14x6 saatlik eğitim süresince rapordan ve/veya mazeret izninden doğan maksimum 10 saatlik telafi yapma hakkı vardır. Öğrencilerin eğitim yaptıkları kişi, antrenör, akademisyen ya da kurumlarda yapacakları çalışma saati ve günü ile ilgili değişiklikleri çalıştıkları kişiler ile belirler.
Madde 12: ANT 475/485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I - II dersi eğitim sürecinin geçersiz sayılması aşağıdaki durumlarda geçekleşir:

a. Öğrencinin eğitim sürecinde eğitim aldığı kişi, antrenör, akademisyen ya da kurumlarda izinsiz ve/veya ders danışmanı tarafından yapılan denetleme sırasında yerinde bulunmaması durumunun eğitim süresince 3 kez tekrarı durumunda.

b. Ders danışmanı tarafından aksi karar alınmadığı sürece 10 saati aşan telafi durumunda.



c. 14x6 saatin altında eğitim yapılması durumunda.
Madde 13: Öğrenciler, eğitim aldıkları kişi, antrenör, akademisyen ya da kurumlarda her türlü kural ve kaidelerine uymak zorundadırlar. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

ANT 475/485 UZMANLIK DALI ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I-II DERSİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ
Madde 14: Öğrencilerin UYGULAMA değerlendirmesi her akademik yarıyılda düzenlenen ders içeriğinde belirtilir ve öğrencilere UYGULAMA başlamadan verilir.
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

SON HÜKÜMLER

Madde 15: Bu ders usul esasları ders danışmanı değişikliğinde ve eğitim-öğretim ilkelerinde yapılan değişiklikler doğrultusunda yenilenebilir.
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STUDENT’S DEPARTMENT:

ADI SOYADI:

NAME AND SURNAME:

NUMARASI:

NUMBER:

UZMANLIK DALI ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I-II PROGRAMI FORMU

	
Öğrencinin Adı ve Soyadı                           :   


Öğrencinin Numarası                                  :

Akademik Danışmanın Adı ve Soyadı       :

Çalıştığı Bölüm ve Departmanlar              :

                                                                       :

                                                                       :

                                                                       :

                                                                       :

                                                                       :




	İşletmenin, kulüp, okulun Adı                    :

Adres                                                             :

Telefon/Faks Numarası                               :

İşverenin/Genel Müdürün Adı ve Soyadı  :

Personel Müdürünün Adı ve Soyadı          :

Başlama Tarihi                                             :

Bitirme Tarihi                                               :

                                                                        Yetkili İmza veya Mühür 




ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU

	Öğrencinin Adı ve Soyadı  :



	Çalıştığı Bölüm ve Alan  :



	Bölümde Çalıştığı Tarihler  :



	Yaptığı İşler  :



	Yetkili Amirin Adı ve Soyadı  :



	İmza ve Tarih  :




I. Öğrenci ile yeniden çalışmayı düşünür müsünüz?

                                                                                                      Evet            Hayır       

II. Lütfen, öğrencinin gelişimi ile ilgili önerilerinizi belirtiniz.

	


III. Değerlendirme Ölçütleri

Lütfen, her ölçüt için, değerlendirme ölçeğine uygun haneyi işaretleyiniz.

	
	Çok 

İyi
	İyi
	Yeterli
	Zayıf
	Çok 

Zayıf

	Kendine Güven


	
	
	
	
	

	İnsiyatif


	
	
	
	
	

	Yaratıcılık


	
	
	
	
	

	Sorumluluk


	
	
	
	
	

	İşe Karşı İlgi ve Özen


	
	
	
	
	

	Profesyonel Görünüm


	
	
	
	
	

	Dış Görünüş


	
	
	
	
	

	Hassasiyet ve Nezaket 


	
	
	
	
	

	Liderlik Özellikleri


	
	
	
	
	

	Eleştiriye Açık Olma


	
	
	
	
	

	Personel ile Çalışabilme 


	
	
	
	
	

	Amiri ile Çalışabilme 


	
	
	
	
	

	Müşteri ile İletişim


	
	
	
	
	

	Görevleri Yürütebilme


	
	
	
	
	

	Grupla Çalışabilme


	
	
	
	
	

	Karar Verme


	
	
	
	
	

	Uygulanan Programları Değerlendirebilme
	
	
	
	
	

	Bağımsız Çalışabilme


	
	
	
	
	

	İşyerinin Çalışma

Tarzını ve Sorumluluğunu Anlama
	
	
	
	
	

	İşe Devam ve Dakiklik 


	
	
	
	
	


	
	Çok İyi
	İyi
	Yeterli
	Zayıf
	Çok

Zayıf

	Mesleki Teknik Bilgi Düzeyi


	
	
	
	
	

	İş Standartlarına Uyma


	
	
	
	
	

	Talimatlarını Yerine Getirme


	
	
	
	
	

	Kaynakları Etkin Kullanma


	
	
	
	
	


	Diğer Düşünceler:




D. Genel Değerlendirme

1. Lütfen öğrencinin 100 üzerinden notunu belirtiniz.

_______ / 100

Sevgili Öğrenciler,

2021-2022 Eğitim-Öğretim yılı ders planında yedinci yarıyılında yer alan ANT 475 - 485 Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması I-II dersindeki gereklilikleri yerine getirirken özelde size, genelde bölümümüze, Fakültemize ve Üniversitemize getireceği yararlar dikkate alınarak aşağıda belirtilen konularda duyarlı olmanız beklenmektedir:

1. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması Değerlendirme Formunu yönlendirildiğiniz akademisyen ya da antrenörünüze size verilen tarihte veriniz. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması bitiminde formun bir zarf içinde kapalı ve/veya mühürlü ve/veya imzalı bir şekilde size verilmesi gerektiğini akademisyen ya da antrenörünüze anımsatınız. 

2. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması başladığınız ilk hafta içinde denetiminizin sağlıklı bir şekilde yapılabilmesi için uygulama yapacağınız gün ve saatleri Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması  ders danışmanınıza bildiriniz. 

3. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması ders süresince yapacağınız çalışma saatleri değişiklikleri konusunda ders danışmanınıza bilgi veriniz. Denetim anında yerinizde bulunmazsanız Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersi için uyulması gereken kurallara göre davranın aksi taktirde dersi tekrar etmek zorunda kalırsınız.

4. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersi süresi fiilen yerine getirilen çalışma saati olarak sayılacağından zorunlu olmadıkça mazeret izni ve rapor kullanmayınız. Kullanılan rapor ve mazeret izni çalışma saati kadar ek uygulama yapmak durumunda olacaksınız. Mazeret izinlerinizi ders danışmanınızdan almanız gerekmektedir. Her akademik yarıyıl için 84(14x6) saatlik Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması süresince rapordan ve/veya mazeret izninden doğan maksimum 10 saatlik telafi hakkınız olduğunu unutmayınız.

5. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması toplantısında size içinde haftalık Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu, Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması danışmanı değerlendirme formu ve genel Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu yazma kurallarının olduğu bir Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dosyası verilecektir. Bu dosyayı en geç Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması ders danışmanı tarafından duyurulan tarihe kadar danışmanınıza eksiksiz olarak teslim etmeyi unutmayınız. 

6. Haftalık Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporunuzu yazmayı unutmayınız. Haftalık raporunuzu yazarken çalışma gün ve saatlerinizi yazmanız ve akademik danışmanınıza ya da antrenörünüze onaylatmanız gerekmektedir. Akademik danışmanınızın ya da antrenörünüzün imzası olmayan raporlar kabul edilmeyecektir. Haftalık Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporları takip eden hafta başında ders danışmanına teslim edilmelidir. Akademik danışmanınızın ya da antrenörünüzün imzası olmayan ve takip eden hafta teslim edilmeyen haftalık Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporları dönem sonundaki not değerlendirmesine dahil edilmeyecektir. 

7. Akademik danışmanınızın ya da antrenörünüzün değerlendirme formunu doldurmasını unutmayınız.

8. Genel Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporunuzu aşağıdaki soruları esas alarak yazmayı unutmayınız.

9. Antrenörlük Eğitimi Bölümü öğrencilerinin, güz ve bahar dönemlerinde olmak üzere minimum 84 saat (14 hafta ( 6 saat) olarak Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersini tamamlamaları gerekmektedir.

10. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersi süresince tutum ve davranışlarınızla Yozgat Bozok Üniversitesi’ni, Spor Bilimleri Fakülte’nizi ve Bölümümüzü temsil ettiğinizi unutmayınız.

11. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersi yerinde göstereceğiniz performansın sizden sonra Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dersi yapacak öğrenciler için referans niteliği taşıyacağını akıldan çıkarmayınız.

12. Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması dosyasının her sayfası uygulamacı akademisyenler veya antrenörler tarafından imzalattırılacaktır. Değerlendirme Formunda yetkili uygulamacı akademisyenler veya antrenörler imzası olmaması durumunda dosya değerlendirmeye alınmayacaktır.

BAŞARI DİLEKLERİMİZLE.....

ANT 475-485 UZMANLIK DALI ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I-II  DERSİ RAPORU YAZIM KURALLARI

Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu aşağıda bulunan soruların yanıtlandığı, ders uygulaması yapılan ders danışmanı, kulüp antrenör ...vb. tarafından öğrencilerden yapılması istenen özel çalışmaların ve çizimlerin bulunduğu, ekler hariç, en fazla 15 sayfalık bir rapordur.

 
Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması Raporu A4 boyutundaki beyaz kağıda bilgisayar kullanılarak yazılmalıdır. Yazım sırasında MS-Word standart kelime şablonu Times New Roman yazı karakteri, 12 punto ve 1.5 satır aralığı kullanılacak ve kenar payları üst ve soldan 3cm., sağ ve alttan 2.5cm ve sağdan soldan bloklanmış olmalıdır. Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu, haftalık ya da günlük raporlar, Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu kapak sayfası ile aşağıda verilen soruların soru numarasına göre cevaplanacağı metin ve eklerden oluşur.

Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması Raporunda kullanılan dile önem verilmeli, başlıklar, bölümler, alt bölümler, paragraf girintileri, standart ve bütünlük içinde olmalı, yazım kuralları ve noktalama işaretlerine dikkat edilmelidir.

Rapor içerisinde gereksiz bilgi ve dokümanlara yer verilmemeli, gerekli görülenler ise metinde atıf yapılıp kendi içlerinde numara verilerek Ekler bölümüne konulmalıdır. Ekler “5” sayfayı geçmemelidir. Bu rapor bir Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması raporu olarak kabul edildiğinden, anlaşılır ve öz cümleler kullanılmasına ve ekonomik bir alan kullanımına özen gösterilmelidir.

UYGULAMA SIRASINDA CEVAPLANMASI 

GEREKEN SORULAR

SORU-1) Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması yaptığınız ders, kulüp, kuruluşla...vb. ilgili aşağıdaki bilgileri veriniz:


DERSİN, KULÜPÜN, KURULUŞUN:

a) Adı ve adresi

b) Gelişimini tanıtan kısa tarihçesi

c) Faaliyet alanı ve yaptığı işler

d) Üye sayısı, çalışan sayısı ve üyelerin katılım düzeyleri

 SORU-2)  Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması yaptığınız birimle ilgili olarak:

a) Saptadığınız genel aksaklıklar ve eksiklikler

b) Sorunların çözümlerine yönelik önerileriniz.

c) Saptadığınız olumlu yönler

SORU-3) Bölümünüzde aldığınız eğitimden Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması süresince yararlanma düzeyiniz. 

SORU-4) Genel Uzmanlık Dalı Antrenörlük Uygulaması değerlendirmesi

UZMANLIK DALI 

ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I-II KABUL BELGESİ
ÖĞRENCİNİN;

	ADI SOYADI : 




	NUMARASI : 



	BÖLÜMÜ : 



UYGULAMA YAPACAĞI DERSİN;

	ADI :  



	ADRESİ : 



	TELEFON NO : 

FAX NO            : 



	DERS UYGULAMASI YAPACAĞI BİRİM/BİRİMLER : 



	İRTİBAT KURULABİLECEK YETKİLİ BİRİM

SORUMLUSUNUN ADI VE SOYADI : 


DERS UYGULAMASININ;

	BAŞLAMA TARİHİ : 
BİTİŞ TARİHİ :  


	ÖĞRENCİNİN KURUMUMUZDA/DERSİMİZDE/KULÜBÜMÜZDE DERS UYGULAMASI YAPMA İSTEĞİ KABUL EDİLMİŞTİR.

YETKİLİNİN ADI VE SOYADI :

İMZASI :

                                          KURUM/KİŞİ KAŞESİ



BOZOK ÜNİVERSİTESİ

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ BÖLÜMÜ

 UZMANLIK DALI ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI DERSİ 

TELEFONLA DENETLEME FORMU

	ARANAN ÖĞRENCİ


	

	PROGRAM


	

	ŞUBESİ


	

	ARANAN İŞLETME


	

	İŞLETME TELEFONU


	

	ARANAN TARİH


	

	ARANAN SAAT


	

	GÖRÜŞÜLEN KİŞİ


	

	GÖREVİ


	

	DENETLEYEN KİŞİNİN İMZASI


	

	DİĞER
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SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ BÖLÜMÜ

DERS DANIŞMANLIĞI

UZMANLIK DALI ANTRENÖRÜK UYGULAMA DERSİ DENETİMİ DURUM RAPORU

	İşletme/Ders/Kulüp Adı:


	

	Adresi
:


	

	Tel/Fax:



	

	Yetkili Kişi Adı-Soyadı ve Ünvanı:



	
	

	Ders Uygulaması Yapılan Tarih:



	Hangi Saatler Arasında Ders UygulamasıYapıldığı:



	
	

	Lütfen yapacağınız denetimde aşağıda belirtilen kriterleri göz önünde bulundurunuz. Teşekkürler



	1.Öğrencinin Adı-Soyadı:


	

	2.Öğrencinin Çalıştığı Bölüm:


	

	3.Öğrenci Ders Uygulama Yerinde mi?


	

	4.Öğrenci ders uygulama yerinde yoksa, yetkilinin yaptığı açıklama nedir? Sizce güvenirliği ne ölçüdedir?



	5. Yapılan ders uygulamasının verimliliği açısından, işletmenin koşulları ve donanımı yeterli mi?



	6. Öğrenci, okulda almış olduğu eğitim kapsamında etkin bir ders uygulaması yapıyor mu?



	7. Yetkiliden alınan bilgiye göre, öğrencinin ders uygulama sürecine devam durumu ne ölçüdedir?



	8. Gözlemlediğiniz ve yetkilinin ifadeleri doğrultusunda, çalışma ortamında öğrencinin üstleri, gelen konuklar ve astları ile ilişkileri nasıldır?



	9. Diğer düşünceler:



	10. Sonuç:




Denetimi Yapan Öğretim Elemanının Adı ve Soyadı :

Tarih :__________________



İmza : __________________
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UZMANLIK DALI 

ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI 

KİMLİK KARTI
AD - SOYAD

Numara


ANT 475-485 

UZMANLIK DALI ANTRENÖRLÜK UYGULAMASI I


EVRAK TESLİM İMZA DOSYASI

	İSİM
	İMZA

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________

	
	__________________


