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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesinde ve bu maddeye
dayamlarak cikarilan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda
Yénetmelik” cercevesinde, Universitemizin 2024 Y1l Idare Faaliyet Raporu hazirlama
caligmalarina esas teskil edecek birimimiz faaliyet raporu hazirlanmstir.

Fakiiltemizin misyon ve vizyonunu gdsteren ve bu ilkeleri belirleyen 2024 Y1l Faaliyet
Raporu: Fakiiltenin kurulus tarihgesi, idareyle ilgili gorev ve sorumluluklar ile egitim
politikamiz, orgiitsel yapi, fiziksel yapi, bilgi ve teknolojik kaynaklar, insan kaynaklart,
akademik faaliyet ve proje bilgileri, sunulan hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi,
Fakiiltemize ait olan mali bilgiler, performans bilgileri ile Turizm Fakiiltesi Uygulama Oteli
2024 y1l1 faaliyetleri hakkinda bilgiler sunulmustur.

S6z konusu bu rapor, Dekan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Muhabbet CELIK, Dr. Ogr.
Uyesi Esra BALIKCI, Ars. Gor. Dr. Handan AYTEKIN, Fakiilte Sekreteri ismail ODABASI,
Uygulama Oteli Tesis Sorumlusu Tayfun SASOOGLU ve Bilgisayar Isletmeni Fatma YIGIT
tarafindan hazirlanmistir. Verilerin toplanmasinda emegi gecen akademik ve idari personele
katkilarindan dolay tesekkiir ederim. Yozgat Bozok Universitesi Turizm Fakiiltesi bilimselligi
ve diirtistliigii ilke edinerek gerek ililkemiz ve gerekse diinya 6l¢eginde bilime katki sunmay1 ve
1yl vatandaglar yetistirmeyi amag edinen bir birim olarak ulusal ve uluslararasi alanda yerini
alacag1 temennisindeyim.

Prof. Dr. Giingér YILMAZ

Dekan (UHDE)

GENEL BIiLGILER

Universitemiz biinyesinde 2009 yilinda kurulan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu,
Milli Egitim Bakanligi’nin 13/11/2013 tarihli ve 3355345 sayili yazisi tizerine, 28/3/1983 tarihli
ve 2809 sayili Kanunun Ek-30’uncu maddesi geregince kapatilarak Turizm Fakiiltesi ad1 altindan



kurulmasi, Bakanlar Kurulu’nun 2014/5922 karar sayist ile 5/2/2014 tarihli toplantisinda
kararlastirilmis olup, 17/4/2014 tarih ve 28975 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Heniiz 6grenci almayan ancak oniimiizdeki yillarda gerek akademik ve gerekse idari
yapilanmasini tamamladiktan sonra, egitim-6gretim faaliyetlerine baslayacak olan
Fakiiltemizden mezun olan 6grencilerimizin, aldiklari egitimler ile turizm sektdriinde ve resmi
kuruluslarda rahatlikla is bulabilecek yeterlilige sahip bir egitimle donatilmis olarak mezun
olmalar1 hedeflenmektedir.

Tiirkiye’de 1960’lara uzanan turizm egitiminde ve 6zellikle 2000 yilindan baslayarak, turizm
sektoriinde kat edilen mesafe, ilgiyi akademik alana da yoneltmistir. Bilgi toplumunun, ulusal ve
uluslararasi diizeyde gerceklesen doniisiim unsurlarinin gerektirdigi dogrultuda, Yozgat Bozok
Universitesi Turizm Fakiiltesi olarak; sektdriin ihtiyaglarini temel alarak, 6zgiiven sahibi,
aragtirmaci, girisimci, toplumsal ve insani degerleri benimseyen turizmciler yetistirmeyi
amaclamaktayiz.

Bu nedenle, Turizm Fakiiltesi fiziki imkanlarini, altyapisini ve sehrin olanaklarini birlestirerek,
biitiinciil bir ortamda egitim vermek i¢in kurulus ¢alismalarimiz devam etmektedir. Bu
baglamda, akademik alt yapry1 olusturmak i¢in Fakiiltemizde Turizm Isletmeciligi, Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi ve Rekreasyon Yonetimi boliimleri agilmustir.

Ancak, Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 07/11/2018 tarih ve
68447441-101.03.01-E23881 Sayili yazist ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi,
Egitim-Ogretim Daire Baskanligi'nin 02/11/2018 tarih ve 75850160-101.03.01-E84664 say1li
yazist. -Yeterli Sayida 6gretim elemani bulunmadigindan 30/10/2018 tarihli Yiiksekogretim
Yiirlitme Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 2880Sayil1 Kanun'la degisik
7/d-2 maddesi uyarinca Turizm Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi béliimlerinin kapatilmasi
uygun gorilmiistiir. 17.03.2021 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda ise Devlet
tiniversitelerimizin biinyesindeki yiiksekdgretim programlari, merkezi yerlestirme sonucu olugan
doluluk oranlari, mezunlarin istihdam imkanlari, kamu kaynaklariin etkin kullanim1 agilarindan
degerlendirilmis olup heniiz 6grenci alimi yapilmamis olan boliimlerin durumu goriisiilmiis ve
Yozgat Bozok Universitesi Turizm Fakiiltesi Rekreasyon Yonetimi Béliimiiniin kapatilmasi
uygun gorillmiistiir.

Ote yandan, Universitemiz Senatosunun 24/05/2018 giin ve 7 say1li toplantisinda alinan kararla
Universitemiz “Konukevi ve Sosyal Tesisleri”, dgrenci ve dgretim elemanlarinin uygulama
derslerini yapabilmeleri i¢in “Uygulama Oteli” olarak Fakiiltemize baglanmistir. Buna bagl
olarak, diger birimlerden aldigimiz destek ile Fakiilte Kurulumuz ve Y 6netim Kurulumuz
olusturulmustur.

Yozgat Bozok Universitesi Turizm Fakiiltesi Uygulama Oteli; Yozgat sehir merkezinde
Sivas-Ankara Karayolu {izerinde, otogar karsis1 ve sehir stadyumu yaninda yer almaktadir.
Otelimiz 7 adet cift kisilik, 4 adet 2 kisilik paylasimli, 1 adet 4 kisilik paylasimli, 1 adet 3 kisilik
paylasimli, 6 adet tek kisilik, 3 adet double ve 1 suit oda olmak iizere toplamda 23 oda ve 43
yatak kapasitesine sahiptir. Tiim odalarimizda 24 saat sicak su, Wi-Fi, LCD televizyon, mini
buzdolabi, telefon, sa¢ kurutma makinesi, kisisel temizlik tirtinleri (sampuan, dus jeli, banyo ve
el, ayak havlusu vs.), parke zemin ve ¢alisma masasi bulunmaktadir. Otelimizde ¢amasir yikama
ve it hizmeti verilmektedir. Camlik manzaral kafeteryamiz, hafta i¢i ve hafta sonu 80 kisi
kapasite ile ac¢ik biife kahvalti hizmeti vermekte olup, otelimizin sundugu hizmetlerden kamu ve
sivil biitliin vatandaglarimiz yararlanabilmektedir.



Gayri Menkul Eski Eserler Yiiksek Kurulugu Baskanlig: tarafindan 1977 yilinda korunmasi
gerekli kiiltiir varlig1 olarak tescil edilen, yapimindan sonra 2006 yilina kadar ilkokul olarak
kullanilan Cumhuriyet Ilkokulu, 2007 yilindan itibaren Yozgat Bozok Universitesi Rektorliik
binasi olarak kullanilirken, 2024 yilinda Rektoriimiiz Sayin Prof. Dr. Evren YASAR tarafindan
halk ve tiniversite igbirligini arttirma ve biitiinlesme vizyonu kapsaminda; basta Yozgat Bozok
Universitesi dgrencileri olmak {izere tiim Yozgat halki ve Yozgat’1 ziyaret eden turistlerin
faydalanacagi ve 6zellikle Cumhuriyet Mektebi mezunlarinin anilarini tazeleyebilecegi bir
kafeterya olarak hizmet sunmak tlizere 15/01/2024 tarihi itibariyle Bozok Evi ad1 altinda
Fakiiltemiz biinyesinde hizmete acilmistir. Igerisinde; temsili bir simif, sark odasi, kafeterya
boliimii ve bahgesi bulunmaktadir.

Fakiiltemizde 2020 y1li itibariyle iiniversitemizde Rektor Yardimciligint ve ayni zamanda

uhdesinde Fakiiltemizin Dekanligin yiiriiten 1 Profesor, 3 Dr. Ogretim Uyesi, ve 1 Arastirma
Gorevlisi Dr. olmak tizere toplam 5 akademik personel bulunmaktadir.

MISYON ve VIZYON
Misyonumuz;

Girisimci ve yenilik¢i bir anlayisla bolgenin turizme yonelik gelisimine katkida
bulunmak, bélgenin sahip oldugu turizm firsatlarini evrensel boyuta tagiyabilmek, turizme
yonelik egitim anlayis1 ve kaliteyi esas alarak bilgi lireten, iiretilen bilginin degisim, doniisiim ve
gelisim siireclerine katki saglamasini temin etmektir.

Vizyonumuz;

Girisimci ve yenilik¢i anlayigla turizme yonelik iiretilen bilgiyi paydaslariyla ekonomik ¢iktiya
dontistiiren ve ulusal /uluslararasi diizeyde taninmis bir egitim kurumu olmaktir.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Dekanin Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 Asagida Belirtilmistir:

. Universitenin misyonunu, vizyonunu, kalite politikasini belirlenmesine katki saglamak ve
fakiilte ¢alisanlar1 tarafindan benimsenmesini saglamak.

. Fakiiltenin hedeflerini belirlemek, Fakiiltenin tiim ¢alisanlar1 ile paylasmak ve
gerceklestirilmesi i¢in tiim ¢alisanlar1 motive etmek,

. Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

. Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,



. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gozetim ve denetim
gbrevini yapmak,

. Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur

. Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢calismalarin yapilmasini saglar.
. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
. Harcama yetkilisi gorevini yiiriitmek.

Dekan Yardimcisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari Asagida Belirtilmistir:

Egitim-Ogretim Gorevleri:

. Dekan tarafindan belirlenecek yetki ve gorev dagilimina goére Dekana yardimci olmak.
. Dekana, gorevi basinda olmadigi zamanlarda vekalet etmek

. Fakiiltenin kalite ve stratejilerinin belirlenmesi yoniinde gerekli caligsmalari yapar.

. Akademik Danismanlik hizmetlerini diizenler ve isleyisini denetler ve 6grenci ders

kayitlarinin diizenli yapilmasini saglar.

. Siavlarin ve derslerin diizenli bir sekilde yapilmasinin takibini yapar.
. Fakiilte ve boliimlerin web sayfasinin giincel tutulmasini saglar.
. Yurt i¢i ve yurt dis1 6grenci yatay/dikey gecis, ¢ift anadal, yandal yabanci uyruklu

Ogrencilerin kabulii islemlerinin yonetmeliklere uygun olarak yapilmasini saglar.

. Ogrencilerin sportif ve kiiltiirel etkinlikler kapsamindaki izinlerini degerlendirir ve ilgili
birimler tarafindan gerekli islemlerin yapilmasini saglar.

. Haftalik ders programlarinin ve dersliklerin dagilimimin yapilmasi ile ilgili gorevli
elemanlarla esgiidiim igerisinde ¢alisarak programlarin ve dersliklerin diizenli bir sekilde
hazirlanmasini bdliimlerce otomasyon programina islenmesini ve 6gretim
elemanlarina-6grencilere duyurulmasi ile ilgili caligmalarin denetimini yapar.

. Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve gerecleri korumak ve saklamak

. Altyapinin gelistirilmesi, destek hizmetleri, is diinyasi, sanayii ve toplumla iliskileri
diizenlemek

. Fakiilteye alinacak ya da diger birimlerde yaptirilacak arag, gere¢ ve malzemelerle ilgili

olarak o birim amirleri ile goriismelerde bulunmak, onlarin goériis ve dnerilerini almak



. Gorev alanina giren konularda komisyonlar kurmak, komisyon ¢alismalarinin takibini
yapmak ve siiresi i¢cinde sonug¢landirilmalarini saglamak

. Her tiirlii burs ve staj islemleri ile ilgilenmek, bunlar i¢in kurulacak komisyonlara
baskanlik yapmak
. Ogretim elemani ders yiikii formlarmmn kanun ve ydnetmeliklere gore hazirlanmasini

saglar ve Fakiilte Mutemedi ile birlikte kontrol eder.

. Ogrencilerin fakiilteyi degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar.

. Her egitim-6gretim y1li sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini
hazirlar.

. Sinif ve Fakiilte Ogrenci temsilciligi secimlerini diizenler ve toplantilara bagkanlik eder.
. Dilek ve 6neri kutularinin diizenli olarak agilmasini ve degerlendirmesini yapar

. Mezuniyet Toreni ile ilgili ¢alismalar diizenler.

. Kismi statiide ¢alisacak dgrencilerin ¢alisma saatlerini ve yerlerini belirler.

. Fakiiltede 6gretim iiyeleri tarafindan ytiriitiilen projeleri takip eder.

. Boliim/Programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢calismalari yapar

. Fakiiltede agilacak (Bozok Universitesi disindan ve 6zel amagl) kitap sergileri, standlar

ile asilmak istenen afis ve benzeri talepleri incelemek, denetlemek.

. (Calisma odalar1 ve dersliklerle ilgili ihtiyag¢larin belirlenmesi, hazirliklarin gézden
gecirilmesi ve ¢aligmalarin denetlenmesini saglamak.

. 2547 Sayili YOK Kanunu kapsaminda akademik gérevlerini yerine getirmek.
. Dekan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
. Gorevlerinden dolay1 Dekana kars1 sorumludurlar.

idari Gorevleri:

. Dekana, gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekéalet etmek

. Fakiilte yerleskesinde gerekli gilivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak

. Fakiilte hedefleri ve stratejilerinin belirlenmesi yoniinde gerekli ¢alismalarin yapilmasini
saglamak.

. Teknik/teknolojik ve fiziki altyapinin planlanmasi, verimli kullanimi ve iyilestirilmesini
saglamak

. Akademik ve idari personelin atanma, kadro, izin, rapor ve diger 6zliik haklarini izlemek,



bu konularda personelin isteklerini dinlemek, ¢6zliime kavusturmak

. Fakiiltede 6zliik haklari, akademik ve idari personel alimi, siire uzatma, idari sorusturma
gibi personel iglerinin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglamak, ilgili komisyonlar1
olusturmak

. Cevre, temizlik, bakim ve onarim hizmetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak ve
denetlemek

. Tahakkuk, tasinir mal kayit kontrol, satin alma, biitce ve 6denek durumlarinin takibini
yapmak

. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlarini kontrol etmek ve ilgili birimlere
iletilmesini saglamak

. Fakiiltede is giivenligi, is saghig1 ve risk degerlendirme ile ilgili ¢alismalar yiiriitmek
. Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetlemek, depolarin diizenli tutulmasini saglamak
. Cevre diizeni ile ilgili birimlerin ve islerin denetimini yapmak

. Fakiilte WEB sayfasini diizenlemek ve siirekli takibini yapmak

. Fakiilte tarafindan diizenlenecek resmi agilis, toren ve 6grenci etkinliklerini organize
etmek

. Caligma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda

gerekli uyarilar1 yapmak

. Bagli oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak

. Goreviyle ilgili evrak, esya ara¢ ve geregleri korumak ve saklamak

. Dekan tarafindan belirlenecek yetki ve gorev dagilimina gore Dekana yardimer olmak
. 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda akademik gorevlerini yerine getirmek
. Dekan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak

. Gorevlerinden dolay1 Dekana kars1 sorumludurlar

Fakiilte Sekreterinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar: Asagida Belirtilmistir:

. Fakiiltenin tiim idari, teknik ve yardime1 hizmetler kadrosunda bulunan personel
arasindaki isboliimiinii saglamak, gerekli denetim ve gézetimi yapmak,

. Kendisine bagli birimlerdeki islerin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve
denetlenmesini yapmak.

. Fakiiltenin tiim gelen ve giden evrakini kontrol edip, dolagima girmesini saglamak,
sonuc¢landirmak,



. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulunda goriisiilecek konular1 6nceden incelemek
ve Kurul Dosyasin1 hazirlamak.

. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruluna raportorliik yapmak, kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi, dagitimi ve dosyalanmasini saglamak,

. Fiziki alt yap1 sorunlarinin giderilmesini saglamak,
. Idari personelin iznini Fakiiltenin islerini aksatmayacak sekilde diizenlemek.
. Fakiilte i¢in gerekli olan her tiirlii mal ve malzeme aliminda taginir kayit kontrol yetkilisi

ile esgiidiimlii ¢alisir.

. Fakiilte biitgesini hazirlamak ve biit¢e konusu cercevesinde yapilmasi gereken islemleri
takip etmek ve biitcenin kullanilmasiyla ilgili gerekli tedbirleri almak iizere Dekana yardimci
olmak

. 5018 sayil1 "Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu"nun 41. maddesi geregince
hazirlanan Yillik Birim Faaliyet Raporu ¢aligmalarini takip etmek, gerekli kontrolleri yapmak.

. Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya
iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi

gorevlerini ylriitmek

. Fakiilteye alinacak Akademik personelin basvurularinin alinmasi, sinav igslemlerinin
takibi ve sonuglariin Rektorliige iletilmesini saglamak.

. Gergeklestirme Gorevlisi olarak mali ylikiimliiliikleri yerine getirmek,

. OSYM Sinavlarinda Bina Yoneticisi olarak gorev yapmak. OSYM siteminde Akademik
ve Idari Personelin giris-cikislarii yapmak,

. AOF Smavlarinda Bina Ydneticisi olarak gérev yapmak. Merkezi Simav Koordinatorliigii
tarafindan gorevlendirilmelerinin yapilmasina yardimci olmak.

. Biriminde olusan tiim kalite kayitlarinin uygun sekilde dosyalanmasini, korunmasini ve
bakiminin yapilmasini saglamak.

. Gerekli oldugu taktirde birimi ile ilgili ISO 9000:2015 prosediirlerinin (igeriginde talimat
ve formlarin) degisikligi ile ilgili/yeni dokiiman olusturmakla ilgili talepte bulunmak, bu
dokiimanlarin giincelligini korumasini saglamak.

. Tiim ¢alismalarini goérev tanimlarina ve ISO 9001:2015 Kalite Giivence Sistemi
prosediirlerine uygun olarak gerceklestirmek, birimindeki tiim personelin de ayn1 prensiple gorev
yapmasini saglamak ve uygulamalar1 denetlemek.

. Dekanin verecegi diger gorevleri yapmak.

. Gorevlerinden dolay1 Dekana karsi sorumludur.



Egitim Politikasi

Fakiiltemiz biinyesinde heniiz egitim-6gretim faaliyeti gerceklesmediginden dolay1,
gelecekteki egitim politikamiz; bilimsel ve kiiltiirel degerler liretme amac1 dogrultusunda turizm

alaninda ge¢misten giinliimiize degisen ve mevcut yaklasimlar: 6grencilere aktarmaktir. Aktif staj

donemleri, teorik egitimin ger¢ek hayat deneyimiyle desteklenmesini saglar. Egitim
politikamizin ardindaki felsefe; mezun oldugunda “turizm endiistrisini ve kendini bilen”, hizmet
ettigi alanda farklilik meydana getirecek tasarimlar1 6nceden kurgulayabilmis bireyler

yetistirmektir.
MALI YETKILILER
e . . . . | Tasmir Kontrol | Tasimir Kayit

Harcama Yetkilisi Gerg¢eklestirme Gorevlisi Yetkilisi Yetkilisi

Prof. Dr. Glingor Ismail ODABASI Ismail ODABASI | Fatma YIGIT

YILMAZ
FiZIKSEL YAPI

Egitim Alanlar1 Derslikler
<ee Bilgisayar Diger Toplam
Egitim Alam Anfi Simif(Adet) Lab(Adet) Lab(Adet) Adet

0-50 Kisilik

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251-Uzeri
Kisilik

Toplam

Sosyal Alanlar

Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: 0 Adet
Kantin Alani: 0 m2

Kafeterya Sayisi: 1 Adet
Kafeterya Alani: 100 m2

Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasitesi

Toplant1 Salonu

Konferans salonu

Toplam

0-50 Kisilik

1

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik




101-150 Kisilik -

151-250 Kisilik —

251-Uzeri Kisilik —

Toplam -

Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 0 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 0 m2

Mezun Ogrenciler Dernegi

Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: 0 Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: 0 m2

Hizmet Alanlan

Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi
(Adet)

Alam
(m2)

Kullanan Sayisi
(Kisi)

Calisma Odasi 2

20

Toplam 2

20

Idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi
(Adet)

Alam
(m2)

Kullanan Sayisi

Servis -

Calisma Odas1 2

15

Toplam 2

15

Ambar Alanlar

Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alani: 30 m2
Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi: 1 Adet
Arsiv Alani: 30 m2

Atolyeler

Atolye Sayisi: 0 Adet
Atolye Alani: 0 m2

Kapah Alanlar

Kapah Alanin Adi

Topla

Temizl
ik

Tem
izlik

Giivenl
ik

Giive
nlik




Elema Elema
Ele
Kapa ni ni
man Elem
hh . Basina an Basina
Alan Savi Diisen Savisi Diisen
(m?) s1y Alan y Alan
(m?) (m?)
Turizm Fakiltesi 150 0 0 0 0
Orgiit Yapisi
Rektor
Dekan
Fakiulte Kurulu Fakﬁllite picuctin
urulu
| |
Dekan Yardimcisi Fakulte Sekreteri
Boliim Baskani J \ Yaz Isleri Mali Isler
INSAN KAYNAKLARI
Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrola.rln Is.t.lhdam
Sekline Gore
Unvan Tam Yan
Dolu Bos Toplam Zamanh Zamanh
Profesor 0 0 0 0 0
Dogent 0 0 0 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 3 0 3 3
Ogretim 0 0 0 0 0
Gorevlisi
Okutman 0 0 0 0 1]
Uzman 0 0 0 0 0




Cevirici 0 0 0 0 0
Egitim- Ogretim 0 0 0 0 0
Planlamacisi

Arastirma

Gorevlisi 1 0 1 1 0
Toplam 4 0 4 4 0

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan Geldigi Ulke Cahstig1 Béliim Kisi Sayisi
Profesor 0 0 0
Dogcent 0 0 0
Yrd. Docent 0 0 0
Ogretim Gorevlisi 0 0 0
Okutman 0 0 0
Uzman 0 0 0
Cevirici 0 0 0
Egitim-Ogretim 0 0 0
Planlamacisi
Arastirma 0 0 0
Gorevlisi

Toplam 0

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler
Sinifi 4 0 4
Saghk Hizmetleri Simfi 0 0 0
Teknik Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Egitim ve Ogretim 0 0 0
Hizmetleri Sinifi
Avukathk Hizmetleri 0 0 0
Smifi
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Yardimel Hizmetli Sitmifi 4 4
Toplam 8 8

Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan | Bagh Oldugu Béliim |  Gérevlendirildigi | Kisi Sayisi
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Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel
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Arastirma Gorevlisi
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Ogrenci Sayilar

Birimin Adi

I. Ogretim

I1. Ogretim

Erke

Kiz

GENEL

Topla
Toplam m

Topla

TOPLAM

o=

Miihendislik
-Mimarhk
Fakiiltesi

K Toplam E
0

K
0

0

Fen-Edebiya 0
t Fakiiltesi

Iktisadi ve 0
Idari
Bilimler
Fakiiltesi

Tip 0
Fakiiltesi

Saglik 0




Yiiksekokul
u

Yiiksekokul
u

Meslek 0 0 0 0 0 0

ni Meslek
Yiiksekokul
u

Akdagmade 0 0 0 0 0 0

Egitim
Enstitiisii

Lisansiistii 0 0 0 0 0 0

Toplam 0 0 0 0] o 0

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yazilimlar

Kiitiiphane Kaynaklar:

Kitap Sayisi: 0 Adet
Basihi Periyodik Yayin Sayisi: 0Adet
Elektronik Yayin Sayisi: 0 Adet

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kayna klar Diziistii Bilgisayar Bilgisayar

Sayisi Sayisi Projeksiyon Sayisi

Tarayici

Fotokopi

Yazici

Faks

FAKULTELER

Egitim Fakiltesi

Fen-Edb. Fak.

i.i.B.F.

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Mih.-Mim. Fak.

Ziraat Fak.

Tip Fakiiltesi

Dig Hekimligi Fak.

Turizm Fakdiltesi 4 7 0

Veteriner
Fakultesi

Hukuk Fakultesi

Saglik Bil Fak.

Spor Bil. Fak.

Veteriner Fak.

YUKSEKOKULLAR

Akdagmadeni




Saglik
Yiksekokulu

Hayvansal Uretim
Saglik
Yiksekokulu

Sarikaya Fiz. Reh.
Yiksekokulu

Yabanci diller YO

FAALIYET VE PROJE BiLGILERIi

Faaliyet Bilgileri

Universitemiz Ogretim Uyeleri Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel

Toplantilar
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Egitim
Fakiiltesi

Fen-Edb. Fak.

I.i.B.F.

ilahiyat
Fakiiltesi

Tletisim
Fakiiltesi

Miih.-Mim.
Fak.

Ziraat
Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi
Fak.

Turizm
Fakiiltesi

Veteriner
Fakiiltesi

Hukuk
Fakiiltesi

Lisansiistii
Egitim
Enstitiisii

Akdagmadeni
Saghk
Yiiksekokulu

Saghk Bil.
Fak.

Sarikaya Fiz.
Ted. ve Reh.
YO

Spor Bil. Fak.

Hayvansal
Uretim Saghk
Yiiksekokulu

Akdagmadeni
MYO.

Akdagmadeni
Saghk YO

Bogazhiyan
MYO.




Meslek
Yiiksekokulu

Saghk
Hizmetleri
MYO.

Sorgun MYO.

Sefaatli MYO

Yerkoy Adalet
MYO.

Cekerek Fuat
Oktay
SHMYO

TOPLAM

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Birimin Adi

Uluslararas
1 Makale

Ulusal
Makale

Uluslararasi
Bildiri

Ulusal
Bildiri

Kitap/Kita
p Boliimii

TOPLA

Egitim Fakiiltesi

Fen-Edb. Fak.

Ii.B.F.

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Miih.-Mim. Fak.

Tarim ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fak.

Turizm Fakiiltesi

Veteriner Fak.

Hukuk Fak.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Akdagmadeni Saghk
Yiiksekokulu

Saghk Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

Hayvansal Uretim Saghk
Yiiksekokulu

Akdagmadeni MYO.

Bogazliyan MYO.

Meslek Yiiksekokulu

Saghk Hizmetleri MYO.




Sorgun MYO.

Yerkoy Adalet MYO.

Sarikaya Fiz. Ted. ve Reh. YO

TOPLAM

YAYINLAR
Yaymn Sayis1 Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yaymn ismi
Tiirii Soyadi
Uluslar Influence of seasons and
arasi 2 1-Esra BALIKCI fish body parts on fatty
Makale acid profile and effect of
seasons on proximate
composition of Anatolian
khramulya (Capoeta
tinca) and Colchic
khramulya (Capoeta
sieboldii) captured from
the Cekerek Dam in
Yozgat, Turkey
2- Esmeray KULEY, Nagihan Bioactivity of
KAZGAN, Yetkin SAKARYA, Microencapsulated
Esra BALIKCI, Yesim OZOGUL, Cell-Free Supernatant of
Hatice YAZGAN, Giilsiin Streptococcus
OZYURT thermophilus in
Combination with Thyme
Extract on Food-Related
Bacteria
Ulusal Sayis1 Yaymn Yapanin Adi- Yapilan Yaymn ismi
Makale Soyadi
Muhabbet CELIK, Fiigen Durlu 1-Kuzey Afrika Ulkelerinin
1 Ozkaya Gastronomi A¢isindan
Degerlendirilmesi
Uluslar Sayisi Yaymn Yapanin Adi- Yapilan Yaymin ismi
arasi Soyadi
Bildiri
1 1-Esra BALIKCI 1-Evaluation Of Fatty Acids
And Fat Quality Indexes in
Fish
2 Handan AYTEKIN 1- Studies on Gastronomy
Cities in the Unesco Creative
Cities Network: Document
Analysis
2- A General Evaluation Of
Yozgat Province
Geographically Indication




Products In Online Printing
Press
1 Muhabbet CELIK Examimation Of Kyrgyz
Cuisine Within The
Framework Of Gastronomy
Interaction: Yozgat Province
Example
Ulusal Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yaymin ismi
Bildiri Soyadi
1 Handan AYTEKIN, Soner
SOYLER, Giirhan AKTAS 1- Spor Etkinligi
Katilimcilarinin Sosyal
Medya Paylasimlari: Ted
Boulder Cup
Kitap Sayisi Yaymn Yapanin Adi- Yapilan Yaymn ismi
Soyadi
1 Handan AYTEKIN Kitap Béliimii: Yozgat Ilinin
Kiiltlir Turizmi Ag¢isindan
Degerlendirilmesi
1 Muhabbet CELIK Yozgat Yoresel Mutfaginin
Unutulmaya Y1z Tutmus
Yiyeceklerinin
Degerlendirilmesi
PROJELER
Pl:.oj ¢ Proje Ad1 235:51;1713;‘:;“1 Proj.e . Tamamlanip <
Birim Yoneticisi us Maliyeti Tamamlanmadigi
Yozgat Bozok
Esra 6608-TURI gﬁgﬂ;‘te“’ 45362812 oo
BALIKCI ZM/21-486 0YTL )
Arastirma
Projeleri Birimi
Turizm
Fakiiltesi

Esra Balike1 (Yiiriitiicii), Yesim Ozogul (Arastirmaci), Levent Yazici (arastirmaci), Fatma Hayit
(Arastirmacti), Soner Bescanlar(Arastirmaci) Mehmet Kenar (Arastirmact). Kenevir Ununun
Alabalik Koftesi Yapiminda Kullanimi ve Kalite Parametrelerine Etkileri. Yozgat Bozok
Universitesi, Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, 6608-TURIZM/21-486 (45.362,8120 YTL).




Ogrenciler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

FAALIYET TURU

ADI

2022
SAYISI

2023
SAYISI

2022/202
3 %
ARTIS

Sempozyum ve Kongre
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Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

TOPLAM
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MALI BiLGILER

HARCAMA BIRIMINIZIN ADI

Kbo

Eklenen

Diigiilen

Odenek miktar:

Harcanan

Kalan

01- Personel
Giderleri

4.316.000,00

0

4.316.000,00

4.300.080,87

15.919,1
3

02- Sosyal
Giivenlik

433.100,00

433.100,00

432.970,98

129,02

03- Mal ve Hizmet
Alimi

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

Kbé: Kanunla Belirlenen Odenek

13.000,00 0 0 13.000,00 12.970,000 30,00

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

SUNULAN HiZMETLER
idari Hizmetler

Bu kisimda idarenin veya harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ¢ercevesinde faaliyet
donemi igersinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer verilecektir.

Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2024 yilinda gorev alanina giren faaliyetler disinda yapmis oldugu caligmalar
ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu bdliimde yer alacaktir.

2024 Yihi Su ve Isinma Giderleri

Ele |[Tii |[Su |Ti |[Do [Tii | Sm Ti | Ka | Tiik
Birim Ad1 ktr | ket | Tii | ket | gal | ket | Yakit( | ket | t1 eti
ik |im | ket |im |gaz | im | Fuel im | Ya | m




Ta Tii %uli fat

ket | Tu imi Tu ket Tu Yak Tu | Tii | Tut

imi | tati s | tatn | . . | tat1 tat1 | ket | ati

® | | [y ?‘:k o | (T | imi | (TL

wh (L) |V |D) §m L) m‘i‘ L) | (o))

) (Litre) n)
Turizm Fakiiltesi 0 o Jo Jo Jo Jo Jo 0o Jo Jo

NOT: Turizm Fakiiltesi, Rektorlilk Cumhuriyet binasi 2. Katinda hizmet verdiginden, 1sinma
giderleri Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan karsilanmaktadir.

2024 Yili Telefon ve internet Giderleri

Birim
de . . . .
Calisa Kisi Kisi
n Ylllli!( Basin inlllk Basin
. . Telefo a ntern a
Birim Ad1 T(;::la n Telefo et intern
Perso Gideri n Gideri et
Gideri Gideri
nel
Sayisi
Turizm Fakiiltesi 11 0 0 0 0

NOT: Turizm Fakiiltesi, Rektorlik Cumhuriyet binasi 2. Katinda hizmet verdiginden, telefon ve
internet giderleri Idari ve Mali [sler Daire Baskanlig1 tarafindan karsilanmaktadir.

2024 Yih Géorevlendirmeler ile Tlgili Veriler

Yurt Yurt
ici Dis1
Gorevl | Gorevl | Gorevlendirme

Gérevlendirme Yapilan Birim endiril | endiril | lere Katilan

en en Personel
Person | Person | Basina Odenen
el el Yolluk

Sayist | Sayis1 | Tutari(TL)

0 0 0

0 0 0

UYGULAMA OTELI 2024 YILI FAALIYET RAPORU

Misyon ve Vizyon

Misyon



Misyonumuzun temel yapi tasi konuklarimizin tesisimiz ile ilgili giizel anilara sahip olmasin1
saglamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda misyonumuzun genel ¢ergevesini, tiim konuklarimiza ayni
miikemmellikte hizmet sunmak, sundugumuz hizmetteki kaliteyi en {ist seviyeye ¢ikarmak,

hizmetlerinden %100 memnun olunan bir kurum olmak ve olusturmaktadir.

Vizyon
Vizyonumuz, kaliteden taviz vermeden giiler yiizlii ve profesyonel bir hizmet temelinde her

konugumuzun mutlak memnuniyetini saglamaktir.

Gorev ve Sorumluluklar
Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin uygulama derslerini yapabilmeleri ve Uygulama Oteli
hizmetlerinden faydalanan paydaslara yasal mevzuatlar kapsaminda, kaliteden 6diin vermeden

yliksek memnuniyet olusturacak sekilde hizmet sunmak.

Orgiit Yapisi
Rektor Yardimcist Prof. Dr. Giingor Yilmaz’in uhdesindeki birimimizde, 1 koordinator, 1 tesis
sorumlusu, 4 resepsiyon gorevlisi, 5 temizlik, 1 kahvaltidan sorumlu olmak {izere 12 personel

gorev yapmaktadir.

Rektor
i

Dekan
I

Koordinator

l
——

Tesis
‘ Sorumlusu
Yazi Igleti  ——  Mali Isler
|
| | | 1
‘ Resepsiyon Kahvalti Temizlik
Resepsiyon | Resepsiyon Kahvalt: J Temizlik Temizlik
‘ Personeli Personeli i Personeli ‘ Personeli Personeli

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar



Bilgisayarlar

Masaiistii Bilgisayar

7 Adet

Tagiabilir Bilgisayar

1 Adet

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Fotokopi makinesi 1 - -
Televizyonlar 40 - -
Tarayicilar 1 - -
Yazicilar - -
Hizmetler

23 Oda 43 yatak kapasitesi ile konaklama ve 80 kisilik kahvalti salonumuzda yeme-igme hizmeti

verilmektedir.

Bunun yani sira miisterilerimize iitii-camasir yikama hizmeti verilmektedir.

MALI BILGILER

Mali Yetkililer
Harcama Yetkilisi Gergeklestirme Tasinir Kontrol Tagimir Kayit

Gorevlisi Yetkilisi Yetkilisi

Prof. Dr. Giingér YILMAZ | Ismail ODABASI Ismail ODABASI Ahmet Eren GENC

2024 Y1l Gelir ve Harcamalar

2024 Y1ih Gelir ve Gider Tablosu
Gelir Gider
Ocak 260.560,00 259.835,59
Subat 316.960,00 296.542,82
Mart 313.195,00 97.266,08
Nisan 274.240,00 80.409,65
Mayis 352.785,00 121.979,01
Haziran 284.047,50 55.651,21
Temmuz 473.004,00 145.923,53
Agustos 542.410,00 144.859,75
Eyliil 479.090,00 654.203,14
Ekim 494.350,00 1.300.289,88
Kasim 577.595,00 133.176,68
Aralik 555.645,00 584.393,00
Toplam 4.923.881,50 3.874.530,34




iC KONTROL GUVENCE BEYANI-2024

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Imza

Prof. Dr. Giingér YILMAZ
Harcama Yetkilisi



