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iIKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
ISLETME BOLUMU TEMEL BiLiSiM TEKNOLOJILERi | DERS OGRETIM PLANI

Dersin Kodu Dersin Adi Yaryil Dersin T+U+L Kredi AKTS Egitim Dili
Tiirii (2/S) (Saat/Hafta)
ISL114.1 TEMEL BIiLISIM 1( GU2) Z 3+0+0 3 5 TURKCE

TEKNOLOJILERI |

Dersin Katalog Tanimi (igerigi)

Dersin Amaci

Dersin Seviyesi

Dersin Ogretim Dili

Ogretim Yontemi

Dersi Yiiriiten Ogretim Elemanlari

Dersin On Kosulu Ders(ler)i

Dersin Ogrenme Ciktilan

DERS BiLGILERI

Bilisim teknolojileri temel kavramlari (Bilgi piramidi, bilisimsel dislinme,
bilgisayar yazilim ve donanimi vb.).

isletim sistemi ve uygulamalarinin kullanimi (Windows).

Internet kullanimi (E-posta kullanimi, tarayici kullanimi, arama islemleri)

Kelime islemci yazihmi (Microsoft Word) kullanimi.

e Sunum hazirlama yazilimi (Microsoft PowerPoint) kullanimi.

Bu ders; 6grencileri temel bilisim teknolojileri kullanimi, bilisim teknolojileri ile ilgili
temel kavramlar ve bu kavramlarin 6nemi konusunda bilgi sahibi yapmayi ve
kazandiklari bu bilgi ve tecriibeleri egitim ve is hayatlarinda — zaman tasarrufu,
verimlilik, karsilastiklari problemlere etkili ve hizli ¢oziimler bulmak, rutin isleri
kolaylastirmak vb. gibi amaclarla- kullanabilme becerisi kazandirmayi
amaclamaktadir.

Lisans

Tirkce

(x)Orgiin () Uzaktan ( )Karma/Hibrit

Ogr. Gor. M. Ugur Timukli

1. Bilisim teknolojilerinin temel kavramlarini bilir.

2. Bir bilgisayar sistemindeki temel donanim ve yazilim bilesenlerini ve islevlerini
bilir.

3. isletim sistemlerinin amaglari ve kullanimi konusunda temel seviyede yetkin hale
gelir.

4. interneti etkin ve giivenli bir sekilde kullanabilir.

5. Bir kelime islem yazilimini mesleki ihtiyaglarini karsilayabilecek diizeyde
kullanabilir.

6. Bir sunu hazirlama yazilimini mesleki ihtiyaglarini karsilayabilecek diizeyde
kullanabilir.
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DERS iCERIGi

Hafta  Teori Uygulama/Laboratuvar
1 Tanitim/ Tanisma Toplantisi
2 Bilisim Teknolojilerinin Temel Kavramlari |
3 Bilisim Teknolojilerinin Temel Kavramlari I|
4 isletim Sistemi Kullanimi | (isletim sistemleri temel kavramlari, siiriicli, dosya, klasor

) . . ) Ornek uygulamalar.
temel kavramlari, klasér olusturma ve adlandirma islemleri, klasor ve dosya ve

kopyalama, tasima ve silme islemleri)

5 isletim Sistemi Kullanimi Il (Klasér segenekleri, program kurma/calistirma
yontemleri, baslat meniisii, dosya olusturma islemleri, klasor/dosya yedekleme,
kisayol kavrami ve masalistli yonetimi)

Ornek uygulamalar.

6 isletim Sistemi Kullanimi 1l (Wordpad ve Paint programlari, klasér/dosya sikistirma  Ornek uygulamalar.
islemleri, isletim sistemi ayarlari ve kisisellestirme)

7 internet Temel Kavramlari ve Kullanimi | (Internet hakkinda temel bilgiler, internet  Ornek uygulamalar.
tarayici kullanimi, e-posta kullanimi/y6netimi)

8 Microsoft Word Kullanimi | (Kelime islem yazilimlarina giris, belge olusturma Ornek uygulamalar.
islemleri, satir ve paragraf kavramlari, secme islemi, imleg¢ kullanimi)

9 Microsoft Word Kullanimi Il (Cetvel kullanimi, sayfa diizeni sekmesi, paragraf ve Ornek uygulamalar.
yazi tipi bicimlendirme islemleri)

10 Microsoft Word Kullanimi Ill ( Kenarliklar ve golgelendirme, madde isaretleri ve Ornek uygulamalar.
numaralandirma, resim ve metin kutusu ekleme, dipnot islemleri)

11 Microsoft Word Kullanimi IV (Bul ve degistir islemleri, alt bilgi ve Ust bilgi kullanimi,  Ornek uygulamalar.
sayfa numaralandirma, kesme ve situn islemleri)

12 Microsoft Word Kullanimi V ( Stil tanimlama ve igindekiler tablosu hazirlama Ornek uygulamalar.
islemleri, basvurular sekmesi, gézden gegir sekmesi)

13 Microsoft Word Kullanimi VI (Tablo islemleri, cizim islemleri, yazdirma islemi, Ornek uygulamalar.
sablon islemleri)

14 Microsoft PowerPoint Kullanimi (Sunu hazirlama kurallari, temel islemler ve slayt Ornek uygulamalar.
gosterisi hazirlama islemleri)

15 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Kaynaklan
Ders icerigindeki konular asagida verilen kitaplarin belirli kisimlarinda bulunmaktadir. B6lim ayrintilari ve ders dncesi

okunacak kitap béliimleri ve/veya videolar BOYSIS sistemi {izerinden duyurulacaktir.
e Temel Bilgi Teknolojileri | (Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakdltesi)
e Temel Bilgi Teknolojileri Il (Anadolu Universitesi Acikégretim Fakiiltesi)
e isletim Sistemleri (Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakdiltesi)
e Ofis Uygulamalari (Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakdiltesi)
e Temel Bilgi Teknolojileri | (Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi)
e Temel Bilgi Teknolojileri Il (Atatiirk Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi)

e Vidobu egitim portalinda bulunan ders ile ilgili egitim setleri. (BOYSIS lizerinden baglantilari paylasilacaktir.)

Not: E-kitaplar Y6k Dersleri Platformu web sayfasinda bulunmaktadir (yokdersleri.gov.tr). Kitaplarin baglantilari BOYSIS iizerinden de
paylasilacaktir.
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DEGERLENDIRME OLGUTLERI

Dénem igi Calisma Etkinlikleri Sayisi Katkisi
Odev 1 20
Uygulama - R
Forum/ Tartisma Uygulamasi - -
Kisa sinav (Quiz) 4 80
Donemigi Calismalarin Yariyil Bagariya Orani (%) 30
Finalin Bagariya Orani (%) 70
Toplam %100

DERS iS YUKU TABLOSU

Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Siire (Haftalik Saat) Toplam s Yiikii
Teori 14 2 28
Uygulama 14 1 14
Forum/ Tartisma Uygulamasi - - -
Okuma 4 2 8
internet Taramasi, Kiitiiphane - - -
Calismasi

Materyal Tasarlama, Uygulama - - -
Rapor Hazirlama - - -
Sunu Hazirlama 1 10 10
Sunum 1 1 1
Final Sinavi 1 1 1
Final Sinavina Hazirhk 1 15 15
Diger (Belirtinizs Uygulama Tekrar, 13 3 39
Egitim Videosu Izleme)

Toplam is Yiikii 116
Toplam is Yiikii / 25 (s) 4,64
Dersin AKTS Kredisi =

Not: Dersin is yuki tablosu 6gretim elemani tarafindan ders 6zelinde belirlenecektir.

No

PROGRAM OGRENME CIKTILARI KATKI DUZEYLERI

Program Ogrenme Ciktilari 12 3 45

isletmenin alanlari ile ilgili is ve toplumsal etik degerlere uygun davranma, sosyal haklarin
evrenselligi, sosyal adalet, kalite, cevresel ve kiiltiirel degerleri koruma, is sagligi ve glivenligine
onem verme konusunda gerekli bilince sahip olur.

isletmeciligin temel kavramlari, isletme ve ydnetimin temel fonksiyonlari, isletme biliminin
tarihsel gelisimi, diger bilim dallariyla olan iliskileri, isletmeler ve cevreleri, isletmenin amaclari,
fizibilite etitleri, firmalararasi isbirlikleri ve girisimcilik konularinda ileri diizeyde bilgiye sahiptir
ve bu konularda yonetsel kararlar alir ve uygular.

is / isletme kurma siirecinin temel asamalarini bilir ve uygulayabilir. isletme y&netiminin
planlama, orgiitleme, yiritme, koordinasyon ve denetim islevlerini kavrama, anlatma ve
uygulama konusunda bilgi sahibi olur.

isletme yodnetiminin yerel, ulusal, uluslararasi ve kiiresel boyutlarini kavrar. Bu baglamda
stratejik yonetimin temel kavramlari, stratejik yonetim sireci, stratejik yonetim ile ilgili
yaklasimlar, strateji gelistirme siireci ve stratejik analiz, stratejik alternatiflerin analizi ve strateji
secimi, stratejileri uygulama ve kontrol konularinda bilgi sahibi olur.

Bilgiye erisebilme ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlari ve diger bilgi X
kaynaklarini kullanabilme becerisi kazanir.

Kaatils YOBU | SBaryc.
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Temel bilisim teknolojileri basta olmak lizere isletmeciligin cagdas yontem ve teknolojilerini
etkili bir bicimde uygulayabilir.

isletme ve muhasebe alanlarinda kullanilan yénetim bilgi sistemleri ve bilisim uygulamalari
konusunda bilgi sahibi olur ve gerekli yazilimlari kullanabilme becerisini edinir.

isletme alaninda edindigi bilgi ve birikimi, en az bir yabanci dil ile aktarabilme ve ilgili bilgi
teknolojilerini kullanabilme yetenegine sahip olur.

isletmenin alanlari ile ilgili diinyadaki degisimleri izleyebilme, yenilikleri tesvik edebilme
becerisine sahip olur.

isletme degerinin artiriimasini saglayacak politikalari olusturma, ulusal ve uluslararasi para ve
sermaye piyasalarini ve bu piyasalarda islem goren finansal araclari analiz edebilme,
izleyebilme, piyasalarda ortaya ¢ikan degismeleri ulusal ve uluslararasi boyutta
degerlendirebilme becerisi kazanir.

Analitik diislinme, strateji olusturma, sorun ¢ézme ve dogru kararlar verebilme yeterliligi
kazanir.

isletmecilik bilgi ve becerilerini pazarlama, tiretim, finans, insan kaynaklari, muhasebe
alanlarinin en az birinde operasyonel ve yoneticilik diizeyinde uygulayabilir.

isletmelerde karsilasilan sorunlari analiz edebilir ve bu sorunlara rasyonel ve bilimsel ¢éziimler
Uretebilir.

Ozel sektdr, kamu sektdrii ve sivil toplum kuruluslarinda galisabilmek icin mesleki yetkinlik
kazanir.

isletmecilik meslegi ile ilgili mevzuati takip etmenin 6nemini kavrar.

Teorik bilgiyi pratikle bagdastirma yetenegi kazanir.

Kalite bilincine sahip olur. Kaliteli is yapma ve sonuclandirma bilgi ve becerisi kazanir.

isletme ile ilgili problemlerin ¢6ziimiine yonelik arastirma yapma, alana iliskin edindigi bilgileri
yorumlayabilme, stratejiler olusturabilme, ¢6ziim Onerileri gelistirebilme ve proje hazirlama
yetenegi kazanir.

is yasaminin hukuki, toplumsal ve ahlaki sorumluluklarini kavrar.

Disiplin i¢i ve disiplinlerarasi takimlarla ¢alisma; yenilik ve degisime aglk, girisimci, yasam boyu
0grenme davranisi kazanma; liderlik 6zelliklerine ve diger alanlardaki yoneticilerle ve
uzmanlarla iletisim kurabilme yeterliligine ve becerisine sahip olur.

Tirkce s0zli ve yazili etkin iletisim becerisi kazanir.

isletmenin alanlarinda edindigi ileri diizey bilgi ve becerileri yasam boyu 6grenme ilkesine sahip
olarak 6grenme siirecini yonlendirir.

isletmenin ydnetim-organizasyon, pazarlama, iiretim, muhasebe-finans alanlarina ve diger
disiplinlere iliskin gerekli ileri diizey bilgilere sahip olur ve elestirel bir bakis agisina sahip olur.
isletme faaliyetleriyle orta cikan gelir-gider unsurlarini ve bilangolarindaki varlik ve kaynak
kalemlerindeki degisikliklerin kaydedilmesini, siniflanmasini, yorumlanmasini, raporlanmasini
ve sonuglarin analizini yapar.

isletme ile ilgili problemlerin ¢éziimiine yénelik arastirma yapma, alana iligkin edindigi bilgileri
yorumlayabilme, stratejiler olusturabilme, ¢6ziim onerileri gelistirebilme ve proje hazirlama
yetenegi kazanir.

Pazarlama stratejileri gelistirebilme bunlari mevcut teknoloji ile bitiinlesik olarak ulusal ve
uluslararasi pazarlarda uygulama bilgisine sahip olur.

Girisimcilik ruhunu gelistirmek amaciyla tretim faktorlerinin bir araya getirilebilmesi icin gerekli
kaynaklara nasil ulasabilecegini ve bu kaynaklarin nasil kullanilmasi gerektigini analiz eder.
isletme degerinin artiriimasini saglayacak politikalari olusturma, ulusal ve uluslararasi para ve
sermaye piyasalarini ve bu piyasalarda islem goren finansal araglari analiz edebilme,
izleyebilme, piyasalarda ortaya ¢ikan degismeleri ulusal ve uluslararasi boyutta
degerlendirebilme becerisi kazanir.

Yonetim sirecine dair klasik, neoklasik ve modern yaklasimlari, insan kaynagini analiz etmeyi,
secme ve yerlestirmeyi ve 6rglitlerde insan iliskilerini diizenlemeyi 6grenir.
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