YOZGAT BOZOK UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN
OGRETIM UYESI ALIMI iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesi ve Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Yo6nergesinde belirtilen sartlar1 saglayanlardan d6gretim iiyesi alinacaktir.

Tiim bagvurular https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi  tizerinden elektronik ortamda e-devlet Kkimlik
dogrulamasi (e-devlet sifresi) ile alinacak olup, sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1- Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete *de yayin tarihi itibariyle 15 giindiir.

2- Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 23., 24. ve 26. maddelerinde
belirtilen asgari kosullar1 ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen kosullar1 saglamis
olmalar1 gerekir.

3- Eksik belge ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

4- Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin ayn1 tarihte ilana ¢iktig1 veya basvuru takviminde giincelleme
yaptig1 Ogretim Elemani pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona,
kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Universitemiz Akademik Yiikseltiime ve Atanma Y&nergesinde belirtilen sartlari tasimayan adaylarin basvurulari
Universitemizce kabul edilmeyecektir. Yonergeyi indirmek i¢in tiklayimz.

6- Bagvuruda istenen tim belgelerin https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak yiiklenmesi
gerekmektedir.

7- 1dare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.
8- Idarenin Ilan Takviminde degisiklik yapma hakk1 saklidur.

9- Sisteme yiiklenecek fotograf (personel kimlik basimi ve personel otomasyon sisteminde de kullanildigindan) kesinlikle
giincel mevzuata uygun vesikalik bir fotograf olmalidir.

10- ilan Tarihi: 05/10/2023-19/10/2023

BASVURUDA iSTENEN BELGELER:
A- PROFESOR:

- Profesor kadrolarina basvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup, adaylardan istenen belgeler asagida
belirtilmistir.

1- BASVURU DILEKCESI: https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresindeki bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek
ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir. (Basvuru dilek¢esinde yaymlardan biri
baslica arastirma eseri olarak gosterilecektir.)

2- OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek 6zgegmis ya da adaymn
kendi hazirladig1 6zge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3- ATAMA YUKSELTME KRITERLERI PUAN TABLOSU: Akademik calismalar, yaymnlar ve tim akademik
faaliyetler sisteme yiiklendikten sonra sistem tarafindan iiretilen, PUAN TABLOSU ilgili sekmeden indirilip (TARIH,
UNVAN VE AD-SOYAD YAZILIP) imzalandiktan sonra PDF formatinda taranarak sisteme yiiklenecektir.

4- LISANS, YUKSEK LIiSANS, DOKTORA BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak kare kodlu belgeler gegerli olup,
PDF formatinda sisteme ytiiklenecektir.

5- FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, mevzuata uygun vesikalik bir adet fotografin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
6- DOCENTLIK BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak kare kodlu belge veya sisteme taranarak yiiklenecek belgeler
gegerlidir.

7- DOCENTLIK UNVANI ONCESi BIiLIMSEL CALISMA VE YAYIN LiSTESI: Dogentlik unvanimin alinma
tarihinden 6nceki yapilan bilimsel ¢aligma ve yayin listesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

8- HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi
yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamast tizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu
alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)
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B- DOCENT:

- Dogent kadrolarina basvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup, adaylardan istenen belgeler asagida
belirtilmigtir.

1- BASVURU DILEKCESI: https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve
doldurulduktan sonra 1slak imzal sekliyle PDF formatinda taranarak sisteme yiiklenecektir.

2- OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zge¢mis ya da
adayin kendi hazirladig1 6zge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3- ATAMA YUKSELTME KRITERLERIi PUAN TABLOSU: Akademik galismalar, yaymlar ve tiim akademik

faaliyetler sisteme yiiklendikten sonra sistem tarafindan iiretilen, PUAN TABLOSU ilgili sekmeden indirilip (TARIH,
UNVAN VE AD-SOYAD YAZILIP) imzalandiktan sonra PDF formatinda taranarak sisteme yiiklenecektir.

4- LISANS, YUKSEK LiSANS, DOKTORA BELGESI: E-Devlet iizerinden almnacak kare kodlu belgeler gegerli
olup, PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

5- FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, mevzuata uygun vesikalik bir adet fotografin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

6- DOCENTLIK BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak kare kodlu belge veya sisteme taranarak yiiklenecek belgeler
gegerlidir.

7- HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alhisanlar (daha 6nce calisip ayrlsalar dahi) bu belgeyi
yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamast iizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu
alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

C- DOKTOR OGRETIM UYESI:

- Doktor égretim iiyesi kadrolarina basvuracak adaylar siireli statiide gorev yapacak olup, adaylardan istenen
belgeler asagida belirtilmigtir.

1- BASVURU DILEKCESI: https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve
doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2- OZGECMIS VE YAYIN LIiSTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek 6zgegmis ya da adaym
kendi hazirladig1 6zge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3- ATAMA YUKSELTME KRITERLERI PUAN TABLOSU: Akademik calismalar, yaymnlar ve tim akademik
faaliyetler sisteme yiiklendikten sonra sistem tarafindan iiretilen, PUAN TABLOSU ilgili sekmeden indirilip (TARIH,
UNVAN VE AD-SOYAD YAZILIP) imzalandiktan sonra PDF formatinda taranarak sisteme yiiklenecektir.

4- LISANS, YUKSEK LiSANS, DOKTORA BELGESI: E-Devlet iizerinden almacak kare kodlu belgeler gecerli
olup, PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

5- FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, mevzuata uygun vesikalik bir adet fotografin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
6- YUKSEK LiSANS VE DOKTORA TEZIi: S6z konusu tezler sisteme ayri ayr1 PDF formatinda yiiklenmelidir.

7-HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce ¢alisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi
yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu
alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

iLA
L. NVA DR | ADE . .
BIRIMI N v ABD/PR. ARANAN NITELIKLER
NI C. T
NO
Dr. Ogr. | Agiz, Dis ve Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, uzmanligini agiz-dis ve g¢ene
001 | . " - 3 1 .
Uyesi Cene Cerrahisi cerrahisi alaninda almig olmak.
002 Dr. Ogr. | Dis Hastaliklart 3 1 Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, uzmanlhigimi dis hastaliklar1 ve
. Uyesi ve Tedavisi tedavisi (Restoratif Dis Tedavisi) alaninda almis olmak.
DIS Dr. Ogr. - Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, uzmanligin1 endodonti alaninda
HEKIMLIGE | 99 | gyesi | Endodont 1 | amisolmak,
004 Dr. Qgr. Endodonti 3 1 Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, doktorasini endodonti alaninda
Uyesi yapmis olmak.
005 Dr. Qgr. Pedodonti 3 1 Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, uzmanligini pedodonti alaninda
Uyesi almis olmak.



https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/
https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/

Egitim Dogentligini egitim programlar1 ve 6gretim alaninda almis olup, egitim
006 | Dogent Programlar1 ve programlarinin degerlendirilmesi ve proje tabanli 6grenme konularinda
Ogretim caligmalar yapmig olmak.
Matematik Dogentligini matematik egitimi alaninda almis olup, Ogretim
007 | Dogent SR s
Egitimi programlart ve ters-yiliz §grenme konularinda caligmalar yapmis olmak.
EGITIM 008 | Dogent Mva_tt_em.atlk Doc;enthgml matematik egitimi alaninda almis olup, cebir 6gretimi ve
FAKULTESI Egitimi ispat konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
Dogentligini bilgisayar ve dgretim teknolojileri egitimi alaninda almis
009 | Dogent Sinif Egitimi olup, 6grenme teknolojilerinin smif ortaminda kullanimi konusunda
caligma yapmis olmak.
010 Dr. Opr. \]fégltlmde Oleme Doktorasin1 egitimde O6lgme ve degerlendirme veya rehberlik ve
Uyesi Degerlendirme psikolojik danigmanlik alaninda yapmis olmak.
.. | Uygulamali Dogentligini Matematik alaninda almis olup, uygulamali matematik
011 | Profesor -
Matematik konusunda calismalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. | Ingiliz Dili ve Doktorasim ingiliz Edebiyati alaninda yapmis olup, Ingiliz Edebiyati
012 | ~ . .
Uyesi Edebiyati konusunda ¢alismalar yapmig olmak.
Dr. Osr Yiiksek Enerji Doktorasini Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi alaninda yapmus olup,
FEN 013 0 .esig " | ve Plazma kuantum renk dinamiginde orgii ve toplam kurallar1 konularinda
EDEBIiYAT Y Fizigi caligmalar1 olmak.
Dr. Ogr. | Kurumlar Sosyolo.J} boh}rpu lisans mezunu olup, yiiksek lisans ve doktorasini
014 Uvesi Sosvoloiisi sosyoloji anabilim dalinda yapmis olmak.
Y Y0l0) Gilindelik hayat ve din sosyolojisi konularinda ¢alisma yapmis olmak.
Dr. O%r Osmanl Doktorasini Tarih anabilim dalinda yapmis olup, Osmanli Miiesseseleri
015 | - 28" | Miiesseseleri ve ve Medeniyeti ile Osmanli Saray Mutfagi konularinda galigmalart
Uyesi e
Med. Tarihi olmak.
016 | Docent Milletlerarasi Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olup, doktorasini ve dogentligini
HUKUK 0§e Ozel Hukuk milletlerarasi 6zel hukuk alaninda almig olmak.
FAKULTESI 017 Dr. Ogr. Mali Hukuk Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olup, doktorasini kamu hukuku, vergi
Uyesi hukuku veya mali hukuk anabilim dallarinin birinde yapmig olmak.
Uretim e e
018 | Dogent Yénetimi ve Dog:enthgu_n _pz_iza_rlama alaninda almis olup, tiiketici davraniglari,
pazarlama iletisimi ve marka konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
Pazarlama
019 | Docent Yonetim Dogentligini yonetim ve strateji alaninda almis olup, liderlik,
¢ Bilimleri girisimcilik ve kurumsal imaj konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
020 Dr. Ogr. | Muhasebe Doktorasini isletme alaninda yapmis olup, kurumsal yoénetim ve
IKTiSADI uUyesi Finansman finansta biiyiik veri konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
VE IDARI Dr. Og Uretim Dokt isletme alanind 1 lusl azarlama ve
BILIMLER | 021 Ur. 8r | Vnetimi ve - 0 o.rasmll isle Ilne a la(lmnla yz:ipmlsl 0 u;;, ulus ararail pk
FAKULTESI yesi Pazarlama eneyimsel pazarlama konularinda caligmalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. | Yonetim ve ]‘)ol.<t‘oras1m .1$letme alaninda yapmis o}up, orgiitsel davranis, orgiitlerde
022 | ~ . - iletisim ve insan kaynaklari yonetimi konularinda calismalar yapmis
Uyesi Organizasyon olmak
Dr. Ogr. | Kentlesme ve Doktorasm"l ?W?Sd bilimi ve kamu yonetimi alan{nda_ yapmis olpp,
023 | . kentsel doniigiim, ¢evre sorunlari ve yerel yoOnetimler iizerine
Uyesi Cevre Sorunlari
caligmalar yapmis olmak.
024 | Dogent Hadis Dogentligini Temel Islam Bilimleri alaninda almis olup, hadis alaninda
caligmalar yapmig olmak.
ILAHIYAT 025 | Pr Ogr. Tefsir Ilahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olup, doktorasmi tefsir anabilim
FAKULTESI Uyesi dalinda yapnus ve tefsir alaninda calismalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. : [lahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olup, doktorasini Temel Islam
026 | . . Tefsir s . .
Uyesi Bilimleri alaninda yapmis ve tefsir alaninda ¢aligmalar yapmig olmak.
KENEVIR o e .
.. Dogentligini Tarla Bitkileri Yetistirme Islah1 alaninda almig olup, Bitki
ARS. 027 | Profesdr | Tarnm ve Gida Biyoteknolojisi konusunda ¢aligmalar yapmis olmak
ENSTITUSU Y jisi konusunda ¢alismalar yapmis olmak.
028 | Professr Kontrol ve _ Biyosinyallerin iglenmesi ve kontrol edilmesi konusunda g¢aligmalar
Kumanda Sist. yapmig olmak.
i ) 029 | Professr | Mekanik Dogentligini makine miihendisligi alaninda almis olup, biyomekanik
MUHENDIS konusunda calismalar yapmis olmak.
LiK Dogentligini ingaat miihendisligi alaninda almis olup, yapisal deprem
MIMARLIK 030 | Dogent Yap! miihendisligi konusunda ¢alismalar yapmig olmak.
FAKULTESI igini i iihendisligi i
031 | Dogent Yapt Malzemesi Dogentligini ingaat miihendisligi alaninda almis olup, geopolimer
harglar konusunda caligmalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. | Bilgisayar Lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimlerini bilgisayar mithendisligi
032 |~ .
Uyesi Kuramsal Tem. alaninda tamamlamig olmak.
033 | Docent Cerrahi Hast. Dogentligini cerrahi hastaliklar1 hemsireligi bilim/sanat alaninda almig
SAGLIK ¢ Hemsireligi olup, ERAS Protokolleri konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
BILIMLERI Cocuk Saghigi Dogentligini ¢ocuk sagligi ve hastaliklart hemsireligi bilim/sanat
FAKULTESI | 034 | Dogent ve Hast. alaninda almis olup, yenidoganmn bakimi konusunda ¢alisma yapmis

Hemsireligi

olmak.




Dr. Ogr. | Cerrahi Hast. Doktorasin1  hemsirelik programinda yapmis olup, perioperatif
035 | ~ . T 3 1 . .
Uyesi Hemsireligi hipotermi bakim konusunda ¢aligma yapmis olmak.
SARIKAYA
FiZYOTER Dr. Ogr. | Fizyoterapi ve . .
APi VE 036 Uyesi Rehabilitasyon 3 1 Doktorasini fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda yapmis olmak.
REH. YO
Lisans ve doktora egitimini spor yoneticiligi alaninda, dogentligini spor
037 | Profesor | Spor Yonetimi 1 1 bilimleri temel alaninda almis olup, sporda seyirci saldirganligi
konusunda ¢aligmalar yapmig olmak.
Beden Egitimi Dogentligini spor bilimleri temel alanindan almis olup, engelli
038 | Dogent 1 1 L
ve Spor sporcular ve dijital oyunlar iizerine ¢alismalar yapmis olmak.
SPOR ) 039 | Docent Hareket ve 1 1 Dogentligini spor bilimleri temel alanindan almis olup, beslenme ve
BILIMLERI ¢ Antreman Bil. antrenman konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
FAKULTESI . Spor bilimleri boliimii lisans mezunu olup, doktorasini beden egitimi
Dr. Ogr. | Hareket ve e L,
040 | ~ . . 3 1 ve spor anabilim dalinda yapmis ve izokinetik kuvvet konusunda
Uyesi Antreman Bil.
caligmalar yapmig olmak.
Dr. Oar Doktorasini beden egitimi ve spor anabilim dalinda yapmis olup, spor
041 0 .esig " | Spor Yonetimi 3 1 organizasyonlarinin  degerlendirilmesi iizerine ¢aligmalar yapmus
Y olmak.
042 | Dogent | Acil Tip 1 1 Dogentligini i 1lg1.11 alanda almig olup, acil serviste ultrasonografi
kullanimlari {izerine ¢aligmalar yapmig olmak.
Dogentligini ilgili alanda almis olup, acil serviste ultrasonografi
043 | Dogent Acil Tip 1 1 kullanimlar1 ve solunum sistemi acilleri iizerine g¢aligmalar yapmis
olmak.
044 | Dogent | Genel Cerrahi 1 1 Doc;enthfglnl ilgili .avllanda .alm1§ o.lup, gastroentrolon cerrahisi
uzmanligina ve karaciger nakli tecriibesine sahip olmak.
045 | Dogent Tibbi Biyoloji 1 1 Doc;c_’;anthglnl tibbi biyoloji alaninda almis olup, sitogenetik ve telomer
TIp analizleri konusunda ¢alismalar yapmis olmak.
FAKULTESI Dr. Ogr. | Ortopedi ve Uzmanll{;lnl Ortopedi  ve Travrpqtolop alanlnda. almig oulup,
046 | - 3 . 3 1 Uzmanligini aldiktan sonra en az 2 (iki) y1l uzman hekim olarak gérev
Uyesi Travmatoloji
yapmis olmak.
Dr. Ogr. | Anesteziyoloji Uzmanhglm Anesteziyoloji ve Regn.lmasyon alamnfla almis onlup,
047 | -~ 73 - 3 1 Uzmanligini aldiktan sonra en az 2 (iki) yil uzman hekim olarak gorev
Uyesi ve Reanimasyon
yapmig olmak.
oag | DrOgr | Fizsel Tpve | |y | RO 8 ot on 222 (1 il avinan hekim olaral gores
Uyesi* Rehabilitasyon
yapmis olmak.
049 Dr. O§r ¢ Hastaliklar 3 1 Uzmanhigini Ig Hastal1klar1 alanynda almig E)lup, Uzmanlhigini aldiktan
Uyesi sonra en az 2 (iki) yil uzman hekim olarak gorev yapmis olmak.
050 | Professr Bahge Bitkileri 1 1 Dovg:entllglm bahge bitkileri yetistirme ve 1slahi alaninda almis olup,
Yet. ve Islahi bagcilik konusunda yaynlar: olmak.
ZIRAAT 051 | Docent Tarla Bitkileri 1 1 Dogentligini tarla bitkileri yetistirme ve 1slaht alaninda almis olup,
FAKULTESI ¢ Yet. ve Islahi endiistri bitkileri konusunda yaymlari olmak.
052 | Dogent Tarla Bitkileri 1 1 Dogentligini tarla bitkileri yetistirme ve 1slahi alaninda almis olup,

Yet. ve Islahi

cayir mera ve yem bitkileri konusunda yayinlart olmak.

*3 (ili¢) aydan fazla mecburi hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak.




