PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
2020 YILI FAALIYET RAPORU

PERSONEL DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

Daire Baskanligimiz, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun Yonetim Orgiitleri
baslikli 51. maddesine gore kurulan bir idari teskilat olup, 124 Sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar1 ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 29.maddesinde belirtilen ve agsagida sayilan gorevleri yerine getirmektedir.
Baskanligimizin Gorevleri Sunlardir:

1- Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

2- Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

3-idari personelin hizmet Oncesi ve hizmetigi egitim programlarim diizenlemek ve
uygulamak,

4- Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

MALI YETKILILER

Harcama YetkKilisi Gerceklestirme Gorevlisi Tasimir Kayit Yetkilisi
Abdullah Salih IPEK Harun KARAKOSE Recep CETIN
FiZIKSEL YAPI

Hizmet Alanlan

idari Personel Hizmet Alanlar

5:35[; ?;?211)1 Kullanan Sayisi
Servis - - -
Calisma Odasi 11 200 15
Toplam 11 200 15

Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: YOK
Ambar Alani: YOK
Arsiv Alanlar:

Arsiv Sayisi: 3 Adet
Arsiv Alani: 60 m2
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Orgiit Yapisi

Daire Baskani

idari Sube
Mudara

Akademik Sube
Madara

INSAN KAYNAKLARI

Akademik Personel

Sicil Sube
Madara

Hizmetici Egitim
Sube Mudari
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a
Akdagmadeni Meslek Yiiksekokulu 1 29 30
Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu 6 1 3 10
Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu 6 21 27
Cekerek Fuat Oktay Saglik Hizmetleri 17 17
Meslek Yiiksekokulu
Egitim Fakiiltesi 3 7 31 14 55
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 14 | 16 35 36 | 101
Hukuk Fakiiltesi 27 27
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3 6 27 5 13 54
[lahiyat Fakiiltesi 2 6 9 8 13 | 38
[letisim Fakiiltesi 9 18 | 27




Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 6 10 27 10 38 91
Rektorliik 23 23
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 1 14 5 16 37
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 4 4 3 6 18
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 26 27
Kenevir Aragtirma Enstitiisii 1 1
Sarikaya Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 4 1 5
Yiiksekokulu
Sorgun Meslek Yiiksekokulu 1 2 19 22
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 17 22
Sefaatli Meslek Yiiksekokulu 14 14
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 38 43
Tip Fakdiltesi 23 | 11 61 1 50 | 146
Turizm Fakiiltesi 1 4 5}
Veteriner Fakiiltesi 1 5 6 12
Yabanci Diller Yiiksekokulu 10 10
Yerkoy Adalet Meslek Yiiksekokulu 17 17
Ziraat Fakiiltesi 4 5 14 12 35
Toplam 57 | 69 267 | 265 | 256 | 914
Yabancai1 Uyruklu Ogretim Elemanlar:

Unvan Geldigi Ulke Cahistig1 Boliim Kisi Sayis1

Azerbaycan Miih-Mim Fakiiltesi
Dogent Romanya Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4

[lahiyat Fakiiltesi

Suriye Miih-Mim Fakiiltesi
) Almanya Yabanci Diller
Ogretim Gorevlisi | ABD Yiiksekokulu 5)

o Rusya [lahiyat Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Suriye Kenevir Enstitiisii 3
Toplam 12

1- Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Elemanlar:

Universitemize
Atanan Ogretim
Elemanlar

Unvam Aciktan Naklen Kurun}.I?l I.Jvn-van
Degisikligi
Prof. Dr. 3 3 11
Dog. Dr. 1 2 26
Dr. Ogr. Uyesi 5 13 12
Ogr. Gér. 20 7 -
Ars. Gor 22 8 -




2- Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Elemanlarinin Atandiklar ve

Yiikseltildikleri Birimler

S Ao |10 Ot |
SPOR BILIMLERI FAK. 3

EGITIM FAK. 3 2
FEN EDE. FAK. 2 4

iiBF 1 3 1
ILETISIM FAKULTESI 1
ILAHIYAT FAKULTESI 3

KENEVIR ENSTITUSU 1

MUH-MIM FAK 2 5 1
SAGLIK BIL. FAK. 3
SAGLIK HIZMETLERI

MYO

SORGUN MYO 1

SOSYAL BiL. MYO 2
TEKNIK BiL. MYO 1
TIP FAKULTESI 6 2

ZIRAAT FAKULTESI 1

TOPLAM 11 26 12

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Yas 21-25Yay | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | Slve
Uzeri
Kisi Sayis1 | 17 169 257 215 180 76
Yiizde 2 19 28 23 19 9
Akademik Personelin Erkek-Kadin Sayilari itibariyla Dagihm
Cinsiyet Erkek Kadin Toplam
Kisi sayisi 519 395 914
Yiizdesi 56,7 43,3 100
Idari Personelin Hizmet Siiflarina Gore Sayilari
YILLAR GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2018 203 130 64 2 2 15 416
2019 208 126 63 2 2 16 417
2020 216 124 63 3 2 17 425




Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans
Kisi Sayisi 15 50 69 256 35
Yiizde 3,5 11,8 16,2 60,23 8,23
Idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3Y1 | 4-6 Y1l | 7-10 Y1l 11-15 Yil 16-20 Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 30 40 147 111 35 62
Yiizde 7,05 9,41 34,58 26,11 8,23 14,58

Idari Personelin Yas itibariyla Dagilhim
18-21 Yas | 21-25 Yas [ 26-30 Yas | 31-35 Yas [ 36-40 Yas | 41-50 Yas | 50- Uzeri

Kisi sayis1 0 7 59 142 101 77 39
Yiizde 0 1,64 13,88 33,41 23,76 18,11 9,17

Idari Personelin Erkek-Kadin Sayilan itibariyla Dagilin

Cinsiyet Erkek Kadin Toplam
Kisi sayisi 258 167 425
Yiizdesi 60,7 39,3 100

Personel Sayilari 2019 YILI 2020 Yili Degisim(%)
Akademik Personel 888 914 %2
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 12 12 %0
idari Personel 417 425 % 1,91
Sozlesmeli idari Personel 174 213 %22,41
isci 370 467 %26,21
Toplam 1861 1861 %3




Engelli idari Personel

2020 yil1 itibariyla (425) adet dolu idari personel kadrosunun %(3) engelli personel

olusturmustur.

Sozlesmeli Personel

SOZLESMELi PERSONELIN YILLAR iTiBARIYLA KADRO DAGILIMI

Yillar Dolu Bos Toplam Kadro Doluluk Orani(%)

2018 165 55 220 75

2019 174 61 235 74

2020 213 87 300 71

2020 YILI iTiBARIYLE SOZLESMELI PERSONELIN UNVANLARINA GORE DAGILIMI
Unvan Kadin Erkek Toplam

HEMSIRE 73 72 145

BURO PERSONELI 0 1 1

EBE 9 0 9

DIiGER SAGLIK PERSONELI 5 7 12

SAGLIK TEKNIKERI 11 16 27

FiZYOTERAPIST 1 2 3

AVUKAT (KISMi ZAMANLI) 0 0 0

DIYETISYEN 1 2 3

ECZACI 3 0 3

LABORANT 2 2 4

PSIKOLOG 1 1 2

DESTEK PERSONELI 0 0 0

RONTGEN TEKNISYENi 1 1 2

BIOLOG 1 1 2
Isciler

YILLAR iTiBARIYLE iSCILERIN KADRO DAGILIMI
isciler 2017 Yil 2018 Yili 2019 Yili 2020 Yih
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Siirekli isgiler | - - - 99 247 | 346 104 [266 |370 149 [318 |467
Vizeli isciler - - - - - - - - - - - -
SUREKLI iSGILERIN BiRiIMLER BAZINDA DAGILIMI
Birimler ‘ Dolu Kadro Bos Kadro | Genel Toplam




Kadin | Erkek | Toplam
AKDAGMADENI MESLEK YUKSEKOKULU 1 7 8
AKDAGMADENI SAGLIK YUKSEKOKULU 3 3
BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 2 2
BiLiM VE TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI 1 1
BOGAZLIYAN MESLEK YUKSEKOKULU 7
CEKEREK FUAT OKTAY SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU 4
DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU 1 1
EGITiM FAKULTESI 2 4
FEN BILIMLERi ENSTITUSU 1 1
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 1 4 5
GENEL SEKRETERLIK 9 6 15
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 11 49 60
iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 2 4 6
iLAHIYAT FAKULTESI 2 4
ILETISIM FAKULTESI 1 3 4
iLETiSiM PROTOKOL VE ENFORMASYON
MUDURLUGU 1 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI 1 3 4
MUHENDISLIK-MiMARLIK FAKULTESI 4 7 11
OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI 1 1 2
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 1 1 2
PROJE KOORDINASYON UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI 2 2
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI 3 3
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 1 2 3
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 1 2 3
SORGUN MESLEK YUKSEKOKULU 2 4 6
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 1 1
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 2 3 5
SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 3 8 11
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 1 1
SEFAATLI MESLEK YUKSEKOKULU 4 4
TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI 6 6
TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 3 5
TIP FAKULTESI 6 8
TURIZM FAKOLTESI 10 15
TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi 1 1 2
UNiV. HAST. BASMUD. 82 122 204
VETERINER FAKULTESI 1 1
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU 1
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI 25 26
YERKOY ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 6 6
ZIRAAT FAKULTESI 2 4 6




2020 Yili Akademik Personel Biirosu ilgili Yapilan Faaliyetler

Unvam Naklen Istifa Emeklilik

) Prof. Dr. 2 1 2
Qniversitemizden Ayrilan Dog. Dr. 1 2 -
Ogretim Elemanlari Dr. Ogr. Uyesi 12 14 1

Ogr. Gor. 2 5 1

Ars GOr. 15 1 -
Dolu Kadro Degisikligi Dr. Ogr. Uyesi: 20 Toplam
Yapilan Ogr. Gor : 15 Kisi
Akademik Kadrolar Ars Gor: 15 50

Unvani:
2547 Sayili Kanun’un 34. Profesor Toplgm
maddesi uyarinca Docent Kist
Universitemizde gorev yapan | Ogretim Gorevlisi 1

yabanci 0gretim elemanlari

Dr. Ogr. Uyesi

2020 Y1l itibariyle Akademik Personelin Yurt ici Ve Yurt Dis1 Gorevlendirmeleri

2019 YILI iTIBARIYLE AKADEMiK PERSONELIN YURT iCi VE YURT DISI GOREVLENDIRMELERI
Kanunve | Yurtigi- . Dr. Ogr. | Ogretim | Arastirma
Maddesi | Yurt disi Profesor | Dogent Uyesi Gorevlisi | Gorevlisi TOPLAM
Yurtici | - - 1 - 4
2547/38 [l 3
Yurt Digi |- - - - - -
Yurt ici 4 2 1 7 22
2547/39 urt Igi 3 8 58 9 5 3
Yurt Disl - - 2 1 - 3
2020 Y1l itibariyle Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel
Kanun ve .. Dr. Ogr. | Ogretim Arastirma
Prof D .. TOPLAM
Maddesi | roresor| Docent | i osi | Garelisi Gorevlisi 0
2547/16-a 3 - - - - 4
TOPLAM 3 - - - - 4

2020 Y1l Idari Personel Biirosu ile Ilgili Faaliyetler

Yapilan islemlerin Niteligi

Unvanlar Bazinda

Genel Toplam

Naklen Atanan Personel

Unvani Adedi
Sef 2
Tekniker 1
Miihendis 3
Bilgisayar igletmeni 2

10 Kisi




Memur 1
Teknisyen 1
Unvam Adedi

Avukat 1

Hizmetli (5) 2
Aciktan Atanan Personel Sekreter 1 9 Kisi

Bilgisayar Isletmeni 2

Memur 1

Memur (§) 1

Miihendis 1
Kurumumuzdan Naklen Giden 11 Kisi Emekli Olan Personel 2 Kisi
Personel
Kurumumuzdan Istifa Eden .. Kurumumuzdan Diger

2 Kisi Nedenlerle Ayrilan 1
Personel
Personel
Merkez
Cer s Dolu Kadro Degisikligi 133 Adet

Kadro Degisikligi ve Kadro 149 Kisi

fhdas1

Bos Kadro Degisikligi 16 Adet

Unvan Degisikligi Yapilan
Personel

GIH

YHS

Sinava Katilan

Sinava Katilan

Kadroya Atanan -

Kadroya Atanan -

Sinava Katilan
- Kisi

Kadroya Atanan
- Kisi




GIH YHS

Sinava Katilan Sinava Katilan
Memur Kadrosundan Bilgisayar ) ) Smava Kailan
. . - Kisi
isletmeni Kadrosuna Atanan Kadrova Atanan
Personel yaAlan

- Kisi

Kadroya Atanan Kadroya Atanan
Intibak Islemi Yapilan Personel 20 20 Kisi
Askerlikle Ilgili Yapilan 12 12 Kisi
Islemler
Ucretsiz Izine Ayrilan Personel 27 27 Kisi

Hizmet igi Egitim Sube Miidiirliigi

Universitemizin Y&netim Kurulunun 06/09/2018 tarihli ve 2018.026.288 say1l karari ile 2547
sayill  Yiiksek6gretim Kanunu’nun 51. maddesi geregince kurulan Midirligimiz
Universitemiz genelinde 2020 yilinda 12 hizmet i¢i egitim yapmuistir.

2020 Yili Hizmet i¢i Egitim Sube Siirekli Isci ile Tlgili Faaliyetler



Yapilan islemlerin Niteligi

Unvanlar Bazinda

Genel Toplam

Unvani Adedi

Siirekli Is¢i (Biiro Iscisi) 696 1

Sayili KHK

Strekli Is¢i (Engelli Temizlik 1

Gt')revlis:i)

Siirekli Isci (Eski Hikiimlii 1

Temizlik Gorevlisi)
Aciktan Atanan Personel Siirekli Is¢i (Giivenlik 13 104 Kisi

Gorevlisi)

Siirekli Is¢i (Hasta ve Yash 62

Bakim Elemani)

Siirekli Is¢i ( Sofor) 696 sayili 1

KHK

Siirekli Is¢i (Temizlik Gérevlisi) 25
Kurumumuzdan istifa Eden Kurumumuzdan Diger

Lrumumuz ! 4 Kisi Nedenlerle Ayrilan 2 Kisi
Personel
Personel

Emekli Olan Personel 1 Kisi
Askerlikle Ilgili Yapilan 1 1 Kisi
Islemler
Ucretsiz Izine Ayrilan 5 6 Kisi

Personel

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yazilimlar




Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kaynaklar SD::::U Bilgisayar Bilgisayar Sayisi Projeksiyon Sayisi | Tarayici Fotokopi | Yazic Faks
Personel Daire
Baskanligi 3 13 ) 5 1 9 1
SUNULAN HIZMETLER

idari Hizmetler

1- Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

2- Universite personelinin atama, &zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

3- Idari personelin hizmet &ncesi ve hizmet igi egitim programlarii diizenlemek ve
uygulamak,

4- Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
Bagkanligimiz

- Akademik, Idari, Sicil ve Hizmet I¢ci Egitim Sube Miidiirliigii birimleriyle hizmet
vermektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. ('Y 0zgat-2020)




Abdullah Salih IPEK
Personel Daire Baskani




