
 

                       

 

 

 

Bozok Üniversitesi  

2009 Yılı  

İdare Faaliyet Raporu 

  

 Nisan 2010 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

BOZOK ÜNİVERSİTESİ 
2009 YILI İDARE FAALİYET 

RAPORU 

 



Sunuş 

 
 

Bozok Üniversitesi 01.03.2006 tarih ve 5467 Sayılı Kanunla kurulmuştur. Üniversitemiz; 
Rektörlük Protokol Binası, Erdoğan Akdağ Merkez Kampüsü, Rektörlük İdari Birimler Binası, Sağlık 
Yüksek Okulu, Meslek Yüksek Okulu, Akdağmadeni Meslek Yüksek Okulu olmak üzere altı yerleşkede 
bulunmaktadır.  Üniversitemiz bünyesinde; 7 fakülte, 3 Meslek yüksekokulu, 3 Yüksekokul, 1 
Araştırma ve Uygulama Hastanesi, 3 Enstitütü bulunmaktadır.  

Fakültelerden; Fen Edebiyat Fakültesi, Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, Tıp Fakültesi, İktisadi 
ve İdari Bilimler Fakültesi eğitim öğretime devam etmektedir. İletişim, Eğitim, Ziraat Fakülteleri ise 
kurulmuş olup henüz eğitim öğretime başlanmamıştır. Enstitülerimizden; Sosyal Bilimler ve Fen 
Bilimleri Enstitüleri ilk mezunlarını vermiş olup, Sağlık Bilimleri Enstitüsü henüz öğrenci kabul 
etmemektedir. Meslek Yüksekokullarımızdan Meslek Yüksekokulu ve Akdağmadeni Meslek 
Yüksekokulu eğitim öğretime devam etmektedir. Sağlık Hizmetleri MYO ise henüz eğitime 
başlamamıştır.  Yüksekokullarımızdan; Sağlık Yüksekokulu eğitim öğretime devam etmekte olup, 
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu ile Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokullarımız ise henüz 
eğitime başlamamıştır.  Araştırma ve Uygulama Hastanemizin ise 2010 yılında hizmete girmesi 
planlanmaktadır.  

Üniversitemiz, 2009 yılında toplam 285 akademik 159 idari personel ile hizmet vermiştir. Dört 
yaşında olmasına rağmen hızla gelişen Bozok Üniversitesi 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu uyarınca hesap verilebilirlik ve kamu kaynaklarını etkin, verimli ve ekonomik bir şekilde 
kullanabilmek için olağanüstü haller dışında her 5 yılda bir Stratejik Plan hazırlanmaktadır. Stratejik 
plan dâhilinde birimlerimizin gerçekleştirdiği idari faaliyetlerin yer aldığı bu kitapçık, üniversitemizin 
gelecek yıllarda izleyeceği bir yol haritası niteliği taşımaktadır. Hızla ilerlediğimiz bu yolda bizden 
desteklerini esirgemeyen tüm hayırseverlerimize, akademik ve idari personelimize, yarınlarımızın 
teminatı olan öğrencilerimize teşekkürlerimi sunarım. 

 

 

Prof. Dr. İnci VARİNLİ 

Rektör 
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I.GENEL BİLGİLER 

Bozok Üniversitesinin Tanıtımı  

Bozok Üniversitesi, 01 Mart 2006 tarih ve 5467 sayılı kanunla kurulmuştur.  Kanunun 

yürürlüğe girmesinin ardından, daha önce Erciyes Üniversitesi'ne bağlı olarak eğitim veren Yozgat Fen 

Edebiyat Fakültesi, Yozgat İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Yozgat Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, 

Yozgat Sağlık Yüksek Okulu, Yozgat Meslek Yüksek Okulu ile Cumhuriyet Üniversitesi'ne bağlı olarak 

eğitim veren Akdağmadeni Meslek Yüksek Okulu Bozok Üniversitesi’ne bağlanmıştır. 

Kuruluş ve yapılanma çalışmalarını hızla sürdürmekte olan Bozok Üniversitesi, şu anda 3 

Fakülte, 1 Yüksekokul, 2 Meslek Yüksekokulu, 2 Enstitü ile eğitim-öğretim faaliyetlerine devam 

etmektedir. Altyapı eksiklikleri hızla tamamlanan Tıp Fakültesi, Ziraat Fakültesi ve Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Eğitim Fakültesi ise eğitim öğretim faaliyetlerine 

daha sonra başlayacaktır.    

Üniversite Rektörlüğü, şehir merkezinde bulunan idari hizmet binasında ve tarihi bir mimariye 

sahip olan “Cumhuriyet Mektebi” binasında faaliyet göstermektedir.  
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A.Misyon ve Vizyon 

 Misyonumuz; 

 Bozok Üniversitesi Cumhuriyet'in ve Atatürk ilkelerinin belirlediği çizgide ilerleyerek, bilimsel 

araştırmaları ve çalışmalarıyla bir bilim ve kültür merkezi haline dönüşmeyi, ülkemizi ve milletimiz 

çağdaş uygarlığın en üst seviyesine çıkarmayı hedeflemektedir. Akademik bir birim olmanın bilinciyle 

yaptığı bilimsel araştırmalar, çalışmalar ve yayınlarıyla ülkemizin köklü ve saygın üniversiteleri 

arasında yer almaktadır. 

 

 Vizyonumuz; 

 

 Üniversitemiz, Türkiye'nin en genç üniversitelerinden biri olmanın heyecanıyla, kısa süre 

içerisinde ülkemizin menfaatleri doğrultusunda bilgi ve teknoloji üreterek, bu bilgi ve teknolojiyi 

akademik ve bilimsel bilgilerle yetiştirdiği özgür düşünceli, hür iradeli bireylerle Bozok Üniversitesi 

etiketi altında ülkemiz hizmetine sunmayı hedeflemektedir. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 1.Harcama Yetkilileri ve Gerçekleştirme Görevlileri  

a) Harcama Yetkilisi 
Bütçeyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi harcama yetkilisidir. 

Harcama yetkilileri bütçede öngörülen ödenekleri kadar, ödenek gönderme belgesiyle, 

ödenek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen ödenek tutarında harcama yapabilir.  

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve 

yönetmelikler ile diğer mevzuata uygun olmasından, ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli 

kullanılmasından ve bu Kanun çerçevesinde yapmaları gereken diğer işlemlerden sorumludur. 

  b) Gerçekleştirme Görevlileri 

Gerçekleştirme görevlileri, harcama talimatı üzerine; işin yaptırılması, mal veya hizmetin 

alınması, teslim almaya ilişkin işlemlerin yapılması, belgelendirilmesi ve ödeme için gerekli belgelerin 

hazırlanması görevlerini yürütürler.  

Daire Başkanlığı Harcama Yetkilisi Gerçekleştirme Görevlisi 

Bilimsel ve Tek. Arş. Prof. Dr. Talat ÖZPOZAN Cemal AVCI  

Özel Kalem (Rektörlük) Erdal KURHAN Cemal AVCI 

Özel Kalem (Genel Sekreterlik) Ahmet GÜMÜŞSOY Cemal AVCI 

Bilgi İşlem Daire Bşk. Mustafa YAZ Mustafa YAZ 

Hukuk Müşavirliği Ahmet GÜMÜŞSOY Cemal AVCI 

İdari ve Mali İşler Daire Bşk. Cemal AVCI Nergiz AKBAŞ  

Kütüphane ve Dokümantasyon 
Daire Bşk. 

Ömer YILMAZ  Kader ÇELİK 

Öğrenci İşleri Daire Bşk. Orhan KARACA Osman ÖZER 

Personel Daire Bşk. Zafer PEKER Cemal AVCI 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Bşk. Duran AVCI İsmail ERTUĞRUL 

Sivil Savunma Uzmanlığı Erdal KURHAN Cemal AVCI 

Strateji Geliştirme Daire Bşk. Erdal KURHAN Cemal AVCI 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Bşk. 

Ahmet GÜMÜŞSOY Hasan Ali KAYA 

Hasan Ali KAYA(15.02.2009) 

Bekir NARİN(15.02.2009) 

Ayhan PALAZ (18.05.2009) 

Ferhat ŞAHİN (29.09.2009) 

FAKÜLTELER Harcama Yetkilileri Gerçekleştirme Görevlileri 

Fen-Edebiyat Fakültesi Prof. Dr. Talat ÖZPOZAN Hasan Ali ÇAVUŞOĞLU 

İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Yrd. Doç. Dr. Mustafa SARKIM Muharrem CEYLAN 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Prof. Dr. Tamer UÇAR Davut ERSOY 

Tıp Fakültesi 

Prof. Dr. Mehmet 
ERSOY(15.06.2009) 

Prof. Dr. Hasan Zafer 
ACAR(31.08.2009) 

Talip ALPARSLAN 

Ziraat Fakültesi Ahmet GÜMÜŞSOY 

Prof. Dr. Ali 
GÜLÜMSER(15.02.2009) 

 

Cemal AVCI 
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YÜKSEKOKULLAR   

Akdağmadeni Meslek 
Yüksekokulu 

 Yrd. Doç. Dr. Cengiz BAĞCI Ahmet ÖZGÜN 

Meslek Yüksekokulu Yrd. Doç. Dr. Soner TASLAK Ahmet DEMİR 

Sağlık Yüksekokulu  Doç. Dr. Mürüvvet BAŞER  Mesut ÜNLÜ 

ENSTİTÜLER   

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Doç. Dr. Cengiz 
SOYKAN(15.12.2009) 

Prof. Dr. Ergin 
HAMZAOĞLU(22.12.2009) 

Cüma ASLAN 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Doç. Dr. Taha Niyazi 
KARACA(26.05.2009) 

Prof. Dr. Hayrettin 
RAYMAN(27.05.2009) 

Musa SARITAŞ 

 

2.İdari Yetki ve Sorumluluklar 

Rektör Prof. Dr. İnci VARİNLİ 
Kütüphane ve 
Dokümantasyon 
Daire Bşk.  

Ömer YILMAZ 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER 
Öğrenci İşleri Daire 
Bşk. 

Orhan KARACA 

Rektör Yardımcısı 
Cengiz SOYKAN 
(08.10.2009)’dan 
itibaren 

Personel Daire Bşk. Zafer PEKER 

Genel Sekreter Ahmet GÜMÜŞSOY 
Sağlık Kültür ve Spor 
Daire Bşk. 

Duran AVCI 

Genel Sekreter Yrd. Erdal KURHAN 

Sivil Savunma 
Uzmanlığı 

 

- 

Bilgi İşlem Daire Bşk V. 
Yrd. Doç. Dr. Mustafa 
YAZ 

Strateji Geliştirme 
Daire Bşk.  

İhsan Özgür ÇETİN  

Döner Sermaye İşletme 
Müdürlüğü 

Ruhi GENÇASLAN 

 

Yapı İşleri ve Teknik 
Daire Bşk.  

Hasan Ali KAYA  

Hukuk Müşavirliği -   

İdari ve Mali İşler Daire 
Bşk. 

Cemal AVCI   
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Rektör 

Üniversite kurullarına başkanlık etmek, Yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 
uygulamak, Üniversite Kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı 
kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitesinin eğitim-öğretim,   bilimsel 
araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek,  

 Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve 
üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve 
Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

 Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 
elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek,  

 Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevini yapmak,  

 Üniversitenin ve bağlı birimlerin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 
geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında,   gerektiği zaman güvenlik 
önlemlerinin alınmasında,  eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma 
plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve 
denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve 
sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur.  

 

Senato 
 

 Üniversitenin eğitim-öğretim,  bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları hakkında 

karar almak,  

Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş 

bildirmek,  

Rektörün onayından sonra Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan üniversite 

veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak,  

Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karar bağlamak,  

Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurumlarının bu konudaki 

önerilerini karara bağlamak,  

Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak 

itirazları inceleyerek karara bağlamak,  

Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

Bu kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Üniversite Yönetim Kurulu 
 

 Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup aşağıdaki 

görevleri yapar. 

Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında belirlenen plan ve 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,  
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Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak;   üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını,  bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile 

birlikte rektörlüğe sunmak,  

Üniversite yönetimi ile ilgili Rektörün getireceği konularda karar almak,  

Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek 

kesin karara bağlamak  

 

Dekan 

 Fakülte kurullarına başkanlık etmek,  fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 
birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  

Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 
rektöre rapor vermek,  

Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek,  fakülte 
bütçesi ile ilgili fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak,  

Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personel üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 
yapmak,  

Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekildi kullanılmasında ve 
geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında,   öğrencilerin gerekli sosyal 
hizmetlerinin sağlanmasında, eğitim-öğretim bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin düzenli bir 
şekilde yürütülmesinde,  bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol 
edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur.  

 

Fakülte Kurulu 

 Fakültenin, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 
esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak,  

Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek,  

Fakülte Yönetim Kurulu 

Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım etmek,  

Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile takviminin uygulanmasını sağlamak,  

Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  

Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,  

 Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait 

işlemleri hakkında karar vermek. 

 

Yüksekokul Müdürü 

 Yüksekokul kurullarına başkanlık etmek yüksekokul kurulunun kararlarını uygulamak ve 

yüksekokul birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında 

rektöre rapor vermek, 
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Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğü bildirmek, 

Yüksekokulun bütçesi ile ilgili yüksekokul yönetim kurulunun’ da görüşü alındıktan sonra rektörlüğe 

sunmak, 

Yüksekokulun birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

Yüksekokulun ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilerin gerekli sosyal 

hizmetlerinin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin gözetim ve 

denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı 

birinci derecede sorumludur, 

Yüksekokul birimlerinin ihtiyacı olan her türlü araç-gereç ve malzemelerin satın alma 

işlemlerini takip ve kontrolünü yapmak, 

Dış birimlere Yüksekokul ile ilgili bilgi vermek, 

Yüksekokulumuzun çevre düzenlenmesi ile ilgili işlerini takip ve kontrol etmek, 

Yüksekokulun Bütçesini hazırlamak, onaylandıktan sonra uygulamaya konulmasını sağlamak, 

Yüksekokul demirbaşlarının korunmasını ve periyodik yayımlarını gerçekleştirmek, 

demirbaştan düşenleri belirlemek, 

Sosyal faaliyet ve etkinliklerin düzenlenmesinde katkıda bulunmaktır. 

Yüksekokul Kurulu 

Yüksekokulun, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma-yayın faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırır, 

Yüksekokul yönetim kuruluna üye seçer, 

Kanunla verilen diğer görevleri yapar. 

Yüksekokul Yönetim Kurulu 

Yüksekokul kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında müdüre yardım 

etmek, 

Yüksekokulun eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 

Yüksekokulun yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 

Müdürün yüksekokul yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait 

işlemleri hakkında karar vermek, 

Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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Enstitü Müdürü 

Fakültelerde dekanlara verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine getirmek. 

  Enstitü kurullarına başkanlık etmek, Enstitü kurullarının kararlarını uygulamak ve Enstitü 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Enstitünün genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek, 

 Enstitü ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, Enstitü bütçesi 

ile ilgili öneriyi Enstitü yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

 Enstitü’nün birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak, 

2547 Sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak, 

 Enstitünün ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 

geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir 

şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

Enstitü Kurulu 

Enstitünün, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak, 

Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek, 

Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Enstitü Yönetim Kurulu 

Enstitü kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında enstitü müdürüne yardım 

etmek, 

Enstitünün eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 

Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 

Enstitü müdürünün enstitü yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri 

hakkında karar vermek, 

Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.            
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2009 YILI SENATO ÜYELERİ 

Prof. Dr. İnci VARİNLİ 

Rektör  

 

Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER 

Rektör Yardımcısı 

 

Prof. Dr. Cengiz SOYKAN 

Rektör Yardımcısı 

(29.12.2009’dan itibaren) 

Prof. Dr. Emine KILAVUZ
  

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. İnci VARİNLİ 

Mühendislik-Mimarlık Fak.  
Dekan V. 

Prof. Dr. Tamer UÇAR 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 
Dekanı 

(29.12.2009’dan itibaren) 

Prof. Dr. Mehmet ERSOY   

Tıp Fakültesi Dekanı   

Prof. Dr. Hasan ACAR   

Tıp Fakültesi Dekan Vekili  

(18.06.2009’dan itibaren) 

Prof. Dr. Hasan ACAR  

Tıp Fakültesi Dekanı 

(01.10.2009’dan itibaren) 

Prof. Dr. Talat ÖZPOZAN 

Fen-Edebiyat Fakültesi 
Dekanı 

 

Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER 

Ziraat Fakültesi Dekanı 

 

 

 

 

Prof. Dr. Cengiz SOYKAN 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü 

Prof. Dr. Ergin HAMZAOĞLU 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü 

(29.12.2009’dan itibaren) 

Doç. Dr. Taha Niyazi 
KARACA  

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Müdürü                                                                                                                                                                                      

Prof. Dr. Hayrettin 
RAYMAN 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 
Müdürü (18.06.2009’dan 
itibaren) 

Doç. Dr. Mürüvvet BAŞER  

Sağlık Yüksekokulu Müdürü 

Yrd. Doç. Dr. Soner TASLAK 

Meslek Yüksekokulu Müdürü  

Yrd. Doç. Dr. Cengiz 
BAĞCI 

Akdağmadeni MYO 
Müdürü  

Doç. Dr. M. Fevzi POLAT  

Sağlık Hizmetleri MYO Müdürü  

(01.10.2009’dan itibaren) 

Prof. Dr. Hayrettin RAYMAN (Üye) 

(29.07.2009 tarihine kadar) 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Fuat KÖKSAL 

Üye 

Öğrenci Konseyi Başkanı  

Bahadır Kaan EKİCİ 

Üye     

 

Öğrenci Konseyi Başkanı  

Fırat TOPALOĞLU 

Üye    

(29.12.2009’dan itibaren) 
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2009 YILI YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

Prof. Dr. İnci VARİNLİ                 
Rektör  

Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER                  

Rektör Yardımcısı 

 

Prof. Dr. Cengiz SOYKAN 

Rektör Yardımcısı 

(08.10.2009’dan itibaren) 

 

Prof. Dr. Emine KILAVUZ  

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. İnci VARİNLİ                
Mühendislik-Mimarlık Fak. 
Dekanı V. 

Prof. Dr. Tamer UÇAR 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Dekanı 

(03.11.2009’dan itibaren) 

 

Prof. Dr. Mehmet ERSOY  

Tıp Fakültesi Dekanı  

  

Prof. Dr. Hasan ACAR   

Tıp Fakültesi Dekan Vekili  

(18.06.2009’dan itibaren) 

 

Prof. Dr. Hasan ACAR  

Tıp Fakültesi Dekanı 

(10.09.2009’dan itibaren 

Prof. Dr. Talat ÖZPOZAN               
Fen-Edebiyat Fak. Dekanı  

Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER 

Ziraat Fakültesi Dekanı 
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C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

 C-1 Fiziksel Yapı 

FİZİKİ KAPALI ALANLAR (m²) 

Erdoğan AKDAĞ Kampüsü 

  2009 2010   2009 2010 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 3.660   
Yemekhane ve Merkezi 
Kafeterya  

6.100   

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
2. Bina 

  11.500 E. Akdağ Misafirhanesi 550   

Fen-Edb. Fakültesi 6.570   Kongre ve Kültür Merkezi   8.100 

Fen-Edb. Fakültesi 2. Bina   8.770 Enstitüler Binası 1.370   

Müh. Mim. Fakültesi 11.370   
Spor Salonu ve Kapalı 
Saha 

  4.400 

Müh. Mim. Fakültesi Laboratuarı 2.038   
Futbol Sahası Soyunma 
Odaları 

95   

Eğitim Fakültesi   8.300 B.Ü.Çarşı Binası 1.700   

Ziraat Fakültesi   10.000 B.Ü. Giriş Kapısı   20 

Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi 5.650   
 

    

Rektörlük, Yüksek Okul ve Bağlı Birimler 

  2009 2010   2009 2010 

Rektörlük Binası 1.620   
Akdağmadeni MYO 
Atölye 

405   

Rektörlük İdari Birimler Binası ve 
Bazı Dekanlıklar 

6.200         

Araştırma ve Uygulama 
Hastanesi 

  7.880       

MYO İdari Bina 3.148         

MYO 2. Bina 5.405         

MYO Prefabrik Bina 2.217         

MYO Atölye 890         

Sağlık Yüksek Okulu 3.958         

Akdağmadeni MYO 5.000         
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C-2 Örgüt Yapısı 

 

 

 

REKTÖR 

GENEL 

SEKRETERR 
REKTÖR 

YARDIMCISI 

GENEL SEK. 

YARDIMCISI 

ÜNİVERSİTE SENATOSU ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU 

STRATEJİ GELİŞTİRME 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

KÜTÜPHANE ve DOK. 

DAİRE BAŞK. 

ÖĞRENCİ İŞLERİ 

DAİRE BŞK 

BİLGİ İŞLEM DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

YAPI İŞLERİ ve TEKNİK 

DAİRE BŞK 

SAĞLIK KÜLTÜR ve 

SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

PERSONEL DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

REKTÖRLÜĞE BAĞLI 

BİRİMLER İDARİ ve MALİ İŞLER 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

ÜNİVERSİTE ARAŞTIRMA VE 

UYGULAMA HASTANESİ 

BAŞMÜDÜRLÜĞÜ 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

KORUMA VE GÜVENLİK MÜD. 

SİVİL SAVUNMA UZMANLIĞI 

BİLGİ EDİNME BİRİMİ 

BASIN YAYIN VE HALKLA 

İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

ULUSLAR ARASI OFİS 

ÜNİVERSİTE ARAŞTIRMA VE UYGULAMA 

HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİ 

 

İSTATİSTİK BİRİMİ 

DÖNER SERMAYE İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

FAKÜLTELER 

FEN- EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK - MİMARLIK 

FAK. 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ SAĞLIK 

YÜKSEKOKULU 

MESLEK 

YÜKSEKOKULLARI 

 

ENSTİTÜLER 

REKTÖRLÜĞE 

BAĞLI 

BÖLÜMLER 

AKDAĞMADENİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

FEN BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 

SAĞLIK BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILÂP 

TARİHİ BÖLÜMÜ 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

BÖLÜMÜ 

YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ 

TÜRK DİLİ BÖLÜMÜ 

GÜZEL SANATLAR BÖLÜMÜ 

BOZOK ÜNİVERSİTESİ ORGANİZASYON ŞEMASI 

Şekilde Gri Taralı Alanlar İçindeki Birimler Faal Değildir. 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 

 

TIP FAKÜLTESİ 

 

SOSYAL 

BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 

YÜKSEKOKULLAR 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
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C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Kaynaklar 

 

Dizüstü 
Bilgisayar 
Sayısı 

Laboratuar 

Sayısı 

Bilgisayar 

Sayısı 

Projeksiyon 
Sayısı 

Tarayıcı Fotokopi Yazıcı Faks Atölye 

FAKÜLTELER          
İ.İ.B.F. 33 3 178 14 1 2 24 3 - 
Müh.-Mim. Fak. 58  164 48 12 9 45 1 16 
Fen-Edb. Fak. 61 19 167 13 2 2 58 2 - 
Tıp Fakültesi 7 - 6 1 1 1 8 1 - 
Ziraat Fakültesi 7 - 1 - - - 3 - - 
YÜKSEKOKULLAR          

Sağlık 
Yüksekokulu 

5 2 57 7 1 1 15 1 - 

MESLEK 
YÜKSEKOKULLARI 

         

Akdağmadeni 
MYO. 

- 3 69 18 - 2 7 1 2 

Meslek 
Yüksekokulu 

40 7 179 - - 1 30 1 10 

ENSTİTÜLER          
Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

1 
1 

13 2 1 1 3 1 - 

Sos. Bilimler 
Enstitüsü 

2 8 2 1 1 6 1 - 

GENEL 
SEKRETERLİK 

5 - 18 - - 3 9 5 - 

DAİRE 
BAŞKANLIKLARI 

         

Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

5 - 13 2 1 1 3 1 - 

İdari ve Mali İşler 
Başkanlığı 

4 - 10 - - 1 9 1 - 

Küt.ve Dok.Daire 
Başkanlığı 

1 - 91 1 - 1 4 1 - 

Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

- - 5 - 2 1 3 1 - 

Personel Daire 
Başkanlığı 

- - 8 - 3 1 5 1 - 

Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

1 - 11 - - 2 8 1 - 

Strateji Geliştirme 
Daire Başkanlığı 

1 - 10 - - 2 7 1 - 

Yapı İşleri ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı 

- - 14 - - 1 3 1 - 

Döner Sermaye 
İşletme 
Müdürlüğü 

- - 2 - - - 2 - - 

Hukuk Müşavirliği - - 1 - - - 1 1 - 
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C-4 İnsan Kaynakları 

a) Akademik Personel 

 

BİRİMİ 

 

PROF. 

 

DOÇ. 

 

YRD. DOÇ. 

 

ÖĞR. GÖR. 

 

OKUT. 

 

ARŞ. GÖR. 

 

UZMAN 

 

TOPLAM 

Rektörlük - - - - 15 - 4 19 

Tıp Fakültesi 2 1 6 - - - - 9 

İktisadi ve idari Bilimler 
Fakültesi 

- - 12 1 - 17 - 30 

Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi 
2 1 22 6 - 36 1 68 

Fen-Edebiyat Fakültesi 3 4 26 7 - 41 - 81 

Ziraat Fakültesi - - 1 - - 4 - 5 

Eğitim Fakültesi - - -  - - - - 

Sağlık Yüksekokulu - - 1 8 - 7 - 16 

Meslek Yüksekokulu - - 4 28 6 - - 38 

Akdağmadeni MYO. - - 1 15 3 - - 19 

Sağlık Hizmetleri MYO. - - - - - - - - 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - - - - 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - 

Toplam 7 6 73 65 24 105 5 285 

b) 2547 Sayılı Kanunun 31. Maddesi Uyarınca Görevlendirilen Öğretim Elemanı Sayıları 

Adı Soyadı Geldiği Yer Görevli Olduğu Birim 

Ahmet Turgut ERUYGUR Yozgat Dev. Hastanesi Sağlık YO 

İsmail TÜRKMEN Sorgun Anadolu Teknik Lisesi MYO 

Eyup TANIŞ Yozgat Belediyesi MYO 

Mehmet KAYA Yozgat Belediyesi MYO 

Betül UYAR Yenimahalle Belediyesi Müh- Mim. Fak. Dek. 

c) 2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesi Uyarınca Görevlendirilen Öğretim Elemanı Sayıları 

2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesi Uyarınca Görevlendirilen Öğretim Elemanı Sayıları 

Fen-Edb. Fak. İktisadi ve İdari Bil. Fak. Müh. - Mim. Fak. Sağlık Hizmetleri MYO 

1 2 6 4 
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d) Akademik Kadrolara Yükseltilen ve Atanan Öğretim Elemanları 

1- Akademik Kadrolara Yükseltilen ve Atanan Öğretim Elemanları 

Üniversitemize Atanan 
Öğretim Elemanları 

Unvanı Açıktan Naklen 
Kurum İçi Unvan 

Değişikliği 

Prof. Dr. 
1 3 2 

Doç. Dr. 
- - 2 

Yrd. Doç. 
8 6 4 

Öğrt. Gör. 
19 4 1 

Arş. Gör 
43 2 - 

Okutman 
6 2 - 

Uzman 
6 1 - 

2-Akademik Kadrolara Yükseltilen ve Atanan Öğretim Elemanlarının Atandıkları ve 
Yükseltildikleri Birimler 

Açıktan Atandığı Birimler Profesör 
Doç. 

Dr. 

Yrd. Doç. 

Dr. 

Öğretim 

Görevlisi 
Okutman 

Araştırma 

Görevlisi 
Uzman 

Akdağmadeni MYO - - - 5 3 - - 

Fen-Edebiyat Fakültesi 3 - 5 1 - 17 - 

İktisadi İdari Bilimler Fak. - - 2 - - 3 - 

Meslek Yüksekokulu - - 13 - - - - 

Mühendislik-Mimarlık 

Fak. 
2 - 4 2 - 19 - 

Sağlık Yüksekokulu - - - 1 - 3 - 

Tıp Fakültesi 3 - 6 - - - - 

Rektörlük - - - - 5 - 5 

Ziraat Fak. Dek. - - 1 - - 4 - 

TOPLAM 8 - 31 9 8 46 5 
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e) Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvanı Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm 

Profesör 1 (Azerbaycan) Fen-Edebiyat Fak.(Matematik) 

Doçent 1 (Azerbaycan) Müh.-Mim. Fak.(İnşaat) 

Toplam 2 

 

f) Akademik ve İdari Personellerle İlgili Çeşitli Sayısal Veriler ve Grafikler 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 
51 ve Üzeri 

Yaş 

Kişi Sayısı  43 84 54 46 43 17 

Yüzde 14,98 26,26 18,81 16,02 14,98 5,92 
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g) Akademik Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

Akademik Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

Cinsiyet Erkek Kadın Toplam 

Kişi sayısı 199 88 287 

Yüzdesi 69,33 30,66 
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 h) İdari Personel 

YILLAR GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

2006 30 0 2 0 0 6 38 

2007 80 4 15 1 0 26 126 

2008 78 5 25 1 0 23 132 

2009 88 20 30 1 0 20 159 

 

i)  İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

  İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.Lisans 

Kişi Sayısı 6 36 45 71 1 

Yüzde 3,77 22,65 28,31 44,65 0,62 
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 j) İdari Personelin Hizmet Süreleri 

İdari Personelin Hizmet Süreleri 

  1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı 86 5 9 15 26 18 

Yüzde 54,08 3,15 5,66 9,44 16,35 11,32 

 

k) İdari personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı  

İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

  18-20 Yaş 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi sayısı 0 31 45 23 11 42 7 

Yüzde 0,00 19,49 28,30 14,46 6,91 26,41 4,43 
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l) İdari Personelin Erkek-Kadın Sayıları 

Akademik Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

Cinsiyet Erkek Kadın Toplam 

Kişi sayısı 114 45 159 

Yüzdesi 71,7 28,3   
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C-5 Sunulan Hizmetler 

a) Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim Erkek Kız GENEL 

  E K Toplam E K Toplam Toplam Toplam TOPLAM 

Mühendislik-

Mimarlık 

Fakültesi 

714 198 912 120 8 128 834 206 1040 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
599 580 1179 118 116 234 717 696 1413 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

140 177 317 24 30 54 164 207 371 

Tıp Fakültesi - - - - - - - - - 

Sağlık 

Yüksekokulu 
29 157 186    29 157 186 

Meslek 

Yüksekokulu 
1309 422 1731 575 323 898 1884 745 2629 

Akdağmadeni 

Meslek 

Yüksekokulu 

433 193 626 53 27 133 486 220 706 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü 
27 13 40 - - - 27 13 40 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
34 12 46 - - - 34 12 46 

Toplam 3285 1752 5037 890 504 1447 4175 2256 6431 

 

 

 

 



22 
 

Yıllara Göre Öğrenci Sayılarındaki Artış 

2007-2008 Eğitim-
öğretim yılı öğrenci 
sayıları 

1. Öğretim 2. Öğretim 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

Erkek Kız Erkek Kız 
3661 1852 5513 

3105 1539 556 313 

2008-2009 Eğitim-
öğretim yılı öğrenci 
sayıları 

1. Öğretim 2. Öğretim Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 
Erkek Kız Erkek Kız 

3285 1759 890 504 4175 2256 6431 

Öğrenci Sayılarındaki 

%'lik Artış 

Erkek Kız Erkek Kız 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

%5 %14 0.6 0.6 %14 %21 %16.5 

 

b)Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı  Bölümü ÖSS Kont. Yerleşen Doluluk 

Oranı 

Boş 

Kalan 

Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi 

 

 

 

 

 

 

 

Jeoloji Mühendisliği 31 31 100  

Makine Mühendisliği 77 77 100  

Makine Mühendisliği 

(İ.Ö) 

77 76 98.70 1 

İnşaat Mühendisliği 52 51 98.07 1 

İnşaat Mühendisliği 

(İ.Ö) 

52 52 100  

Mimarlık 31 31 100  

Şehir ve Bölge 

Planlama 

31 29 93.54 2 

Fen-Edebiyat Fakültesi Fizik 52 52 100  

Fizik (İ.Ö) 52 51 98.07 1 

Kimya 52 52 100  

Kimya (İ.Ö) 52 50 96.15 2 

Biyoloji 41 40 97.56 1 

Matematik 52 49 94.23 3 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

62 57 91.93 5 
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Türk Dili ve 

Edebiyatı (İ.Ö) 

62 62 100  

Tarih 72 72 100  

Tarih (İ.Ö) 72 71 98.61 1 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

İşletme 62 60 96.77 2 

İşletme (İ.Ö) 62 53 85.48 9 

İktisat 52 50 96.15 2 

Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik 52 49 94.23 3 

Meslek Yüksekokulu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilgisayar Teknolojisi 

ve Programlama 

80 76 95.00 4 

Bilgisayar Teknolojisi 

ve Programlama (İ.Ö) 

80 73 91.25 7 

Elektrik 80 72 90.00 8 

Elektrik (İ.Ö) 80 47 58.75 33 

Endüstriyel 

Elektronik 

60 56 93.33 4 

Halıcılık 60 43 71.66 17 

İnşaat 60 59 98.33 1 

İşletme 80 79 98.75 1 

İşletme (İ.Ö) 80 77 96.25 3 

Makine 80 79 98.75 1 

Makine (İ.Ö) 80 71 88.75 9 

Makine-Resim 

Konstrüksiyon 

60 59 98.33 1 

Mobilya ve 

Dekorasyon 

50 42 84.00 8 

Muhasebe 80 78 97.50 2 

Muhasebe (İ.Ö) 80 78 97.50 2 

Tarım Alet ve 

Makineleri 

40 8 20.00 2 
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Akdağmadeni Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik 50 47 94.00 3 

Host ve Hosteslik 

(Otobüs) 

50 28 56.00 22 

Makine 50 47 94.00 3 

Makine (İ.Ö) 50 33 66.00 17 

Mobilya ve 

Dekorasyon 

50 7 14.00 43 

Muhasebe 50 47 94.00 3 

Muhasebe (İ.Ö) 50 47 94.00 3 

Otobüs Şoförlüğü 

(Kaptanlık) 

50 21 42.00 29 

Sigortacılık 50 45 90.00 5 

Tekstil 50 43 86.00 7 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

 

 

 

 

 

 

Kimya Yüksek Lisans 7 6 90.00 1 

Biyoloji Yüksek Lisans 2 2 100  

Fizik Yüksek Lisans 7 7 100  

İnşaat Mühendisliği 

Yüksek Lisans 

3 3 100  

Makine Mühendisliği 

Yüksek Lisans 

2 2 100  

Jeoloji Mühendisliği 

Yüksek Lisans 

4 4 100  

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Yüksek Lisans 10 9 90.00 1 

İşletme Bilimsel 

Hazırlık 

10 10 100  

Tarih 7 7 100  

Türk Dili ve Edebiyatı 6 6 100  

TOPLAM 2766 2533 89.95 273 
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c)Yatay Geçişle 2008-2009 Eğitim- Öğretim Yılında Üniversiteye Gelen, Üniversiteden Ayrılan, 

Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri 

Birimin Adı Bölüm 
Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

Mühendislik-

Mimarlık 

Fakültesi 

Makine 
Mühendisliği 

 9   

Makine 
Mühendisliği (İ.Ö) 

 1   

İnşaat 
Mühendisliği 

 15 
  

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Fizik  3   

Kimya  1   

Kimya (İ.Ö)  2   

Biyoloji  2   

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

 11 
  

Türk Dili ve 
Edebiyatı (İ.Ö) 

 1 
  

Tarih  6   

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
İşletme  3 

  

Sağlık 

Yüksekokulu 
Hemşirelik 2 1 

  

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik 1 1   

İnşaat  2   

İşletme (İ.Ö)  1   

Makine  3   

Makine-Resim 
Konstrüksiyon 

 1 
  

Muhasebe  1   

Akdağmadeni 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik  4   

Makine     

Muhasebe  1   

Tekstil  2   

Toplam 3 71   
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2008-2009 Eğitim-Öğretim Yılında 5806 Sayılı Af Kanunu İle Gelen Öğrenciler 

Birimin Adı 
Bölüm/Program/ 

Anabilim Dalı 

Toplam 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi İnşaat Mühendisliği 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi 
Fizik 1 

Biyoloji 1 

Meslek Yüksekokulu 

İşletme 1 

Makine 1 

Muhasebe 3 

Muhasebe (İ.Ö) 1 

İnşaat 2 

Halıcılık 1 

TOPLAM  12 
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d)Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı 

Birimin Adı Bölüm 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 

İst. 
Başarısızlık 

Yük. Öğr. 

Çıkarma 
Diğer 

Mühendislik-

Mimarlık 

Fakültesi 

Jeoloji 

Mühendisliği 
3    3 

Makine 

Mühendisliği 
15    15 

Makine 

Mühendisliği 

(İ.Ö) 

2    2 

İnşaat 

Mühendisliği 
4    4 

Mimarlık 1    1 

Şehir ve Bölge 

Planlama 
5    5 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 

Fizik 10    10 

Fizik (İ.Ö) 4    4 

Kimya 5    5 

Kimya (İ.Ö) 3    3 

Biyoloji 11    11 

Matematik 17    17 

Matematik 

(İ.Ö) 
1    1 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 
9    9 

Türk Dili ve 

Edebiyatı (İ.Ö) 
3    3 

Tarih 4    4 

Tarih (İ.Ö) 2    2 
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Birimin Adı Bölüm 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 

İst. 
Başarısızlık 

Yük. Öğr. 

Çıkarma 
Diğer 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

İşletme 7    7 

İşletme (İ.Ö) 12    12 

İktisat 6    6 

İktisat (İ.Ö) 2    2 

Sağlık 

Yüksekokulu 
Hemşirelik 7    7 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar 

Teknolojisi ve 

Programlama 

21  

 

 21 

Bilgisayar 

Teknolojisi ve 

Programlama 

(İ.Ö.) 

16  

 

 16 

Elektrik 38  1  39 

Elektrik (İ.Ö.) 11    11 

Endüstriyel 

Elektronik 
20  

 
 20 

Halıcılık 10  2  12 

İnşaat 11    11 

İşletme 25  2  27 

İşletme (İ.Ö) 21    21 

Makine 22    22 

Makine (İ.Ö) 8    8 

Makine-Resim 

Konstrüksiyon 
1  

 
 1 

Mobilya ve 

Dekorasyon 
15  

 
 15 
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Bölüm 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 

İst. 
Başarısızlık 

Yük. Öğr. 

Çıkarma 
Diğer 

Pazarlama 2    2 

Muhasebe 19    19 

Muhasebe 

(İ.Ö.) 
13  

 
 13 

Tarım Alet ve 

Makineleri 
2  

 
 2 

Akdağmadeni 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik 12  1  13 

Host ve 

Hosteslik 

(Otobüs) 

7  

 

 7 

Makine 10    10 

Makine (İ.Ö) 5    5 

Bilgisayar 

Programcılığı 
3  

 
 3 

Muhasebe 11    11 

Muhasebe (İ.Ö) 3    3 

Otobüs 

Şoförlüğü 

(Kaptanlık) 

7  

 

 7 

Sigortacılık 6    6 

Sigortacılık 

(İ.Ö) 
1  

 
 1 

Tekstil 14    14 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü 

Kimya Yüksek 

Lisans 
1  

 
 1 

Biyoloji Yüksek 

Lisans 
1  

 

 

1 

 

 

Meslek 

Yüksekokulu 

Birimin Adı 
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Bölüm  

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 
Toplam 

Kendi 

İst. 
Başarısızlık 

Yük. Öğr. 

Çıkarma 
Diğer 

Fizik Yüksek 

Lisans 
2  

 
 

2 

 

İnşaat 

Mühendisliği 

Yüksek Lisans  

1  

 

 1 

Makine 

Mühendisliği 

Yüksek Lisans 

1  

 

 1 

Jeoloji 

Mühendisliği 

Yüksek Lisans 

1  

 

 1 

Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

İşletme Yüksek 

Lisans 
4  

 
 4 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

Yüksek Lisans 

3  

 

 3 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

(Doktora) 

1  

 

 1 

Toplam   482  6  488 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü 

Birimin Adı 
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e) Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

Birimin Adı 
Yük. Öğr. 

Çıkarma 

2 Y. Yıl 

Uzakl. 

1 Y. Yıl 

Uzakl. 

1 Hafta- 1 

Ay Arası 

Uzakl. 

Kınama Uyarma Toplam 

Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi 
    1  1 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
     1 1 

Sağlık Yüksekokulu        

Meslek Yüksekokulu 6  3 15   25 

Akdağmadeni Meslek 

Yüksekokulu 
1    5 2 8 

Toplam 7  3 15 6 3 35 

 

f) Öğrenci Başarı Durumu 

FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL 2008-2009Eğitim Öğretim Yılı Başarı Oranı 

 MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ  %75 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ %69 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ %30 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU %92 

MESLEK YÜKSEKOKULU %21 

AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU %71 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ %85 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ %67 

ÜNİVERSİTEMİZ GENEL BAŞARI ORANI %64 
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g)Akademik Hizmetler 

 Fen-Edebiyat Fakültesi 

Fen-Edebiyat Fakültesi, 3 Kasım 1994 tarih ve 22100 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

24.08.1994 tarih ve 94/6138 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla Erciyes Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı 

Yozgat ilinde kurulmuştur. 01 Mart 2006 tarih ve 5467 Sayılı Kanunla kurulan Bozok Üniversitesi 

Rektörlüğüne bağlanmıştır. 

 Bozok Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi aşağıdaki bölümlerden ve anabilim dallarından 

oluşmaktadır. 

Bölüm ve Anabilim Dalları; 

 Matematik Bölümü 

  Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi 

  Geometri 

  Topoloji 

  Cebir ve Sayılar Teorisi 

  Matematiğin Temelleri ve Matematik Lojik 

 Biyoloji Bölümü 

  Botanik 

  Genel Biyoloji 

  Zooloji 

  Moleküler Biyoloji 

  Hidrobiyoloji 

 Fizik Bölümü 

  Katı Hal Fiziği 

  Genel Fizik 

  Atom ve Moleküler Fiziği 

  Nükleer Fizik 

  Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği 

  Matematiksel Fizik 

 Kimya Bölümü 

  Fizikokimya 

  Organik Kimya 

  Analitik Kimya 
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  Biyokimya 

  Anorganik Kimya 

 Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 

  Yeni Türk Dili ve Edebiyatı 

  Eski Türk Dili ve Edebiyatı 

  Türk Halk Bilimi (Folklor) 

  Yeni Türk Dili  

  Eski Türk Dili  

 Tarih Bölümü 

  Türkiye Cumhuriyeti Tarihi 

  Yeniçağ Tarihi 

  Yakınçağ Tarihi 

  Genel Türk Tarihi 

  Osmanlı Müesseseleri ve Medeniyeti Tarihi 

  Ortaçağ Tarihi 

   Eskiçağ Tarihi 

 Tüm bölümlerde örgün eğitim yapılmakta ve buna paralel olarak ilgili bölümlerimizin ihtisas 
laboratuarlarında araştırma teknikleri, teknolojinin sağladığı imkânlarla donatılmış cihazlar yardımıyla 
uygulamalı olarak verilmektedir. Deneyimli öğretim elamanlarının öğrencilerimize verdikleri 
uygulamalı, teorik bilgileri beceriye dönüştürülmekte ve öğrencilerimizi özgüvenli bir biçimde hayata 
hazırlamaktadır. 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1995 yılında kurulmuştur. Fakülte binası işadamı Erdoğan 
Akdağ tarafından yaptırılmış ve ilk öğrencilerini 1995-1996 Eğitim-öğretim yılında alarak faaliyete 
başlamıştır.  

Fakülte, kampüs içerisinde olup, bütün oda, laboratuar ve dersliklerinde internet bağlantısı 
olan, çağdaş eğitim için gerekli mekânı sağlayabilecek bir binadır. 1 adet 100 kişilik sınıf, 3 adet 150 
kişilik sınıf, 4 adet 75 kişilik sınıf, Bilgisayar laboratuarı, internet laboratuarı ve bir kütüphane ile 
öğrencilerin eğitim ve öğretimini daha verimli biçimde sürdürmeleri sağlanmaktadır.  

Fakültede, aşağıda isimleri yazılı bulunan toplam sekiz Anabilim Dalı bulunmaktadır. 

İşletme Bölümü 

Yönetim ve Organizasyon 

Muhasebe ve Finansman 

Üretim Yönetimi ve Pazarlama 

Sayısal Yöntemler 

Ticaret Hukuku 
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İktisat Bölümü 

İktisat Teorisi  

İktisat Politikası 

İktisadi Gelişme ve Uluslararası İktisat 

İktisat Tarihi 

2006-2007 Eğitim-öğretim yılında mevcut 264 öğrenci Lisans Eğitimine Fakültede devam 
etmektedir. 

Fakülte, Atatürkçü düşüncelerin ışığında O'nun ilke ve inkılâplarına bağlı, laik, çağdaş, 

araştırmacı, yenilikçi, paylaşımcı, yapıcı, girişimci, üretken, eleştirel düşünen, teknolojik gelişimleri 

izleyip bundan faydalanabilen, kendine güvenen, idealist ve kaliteli öğretim kadrosuyla çağdaş 

Türkiye’nin ihtiyacı olan, kaliteli insanlar yetiştirmeyi amaçlamaktır. 

 Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Fakülte, Erciyes Üniversitesi’ne bağlı “Yozgat Mühendislik-Mimarlık Fakültesi” adıyla 

11.07.1992 gün ve 3837 sayılı Kanun ile kurulmuş olup, 1994-1995 Eğitim-öğretim yılında Makine ve 

İnşaat Mühendisliği Bölümlerine ellişer öğrenci alınarak lisans öğrenimi vermeye başlamıştır. 1995-

1996 Eğitim-öğretim yılında da Jeoloji Mühendisliği Bölümüne otuz öğrenci, Mimarlık Bölümüne yirmi 

öğrenci alınarak bu iki bölüm de faaliyete geçmiştir.  2006 yılında Bozok Üniversitesi’nin kurulması ile 

Bozok Üniversitesi’nin bünyesine geçmiştir. 

İlk mezunlarını 1997-1998 Eğitim-öğretim yılında vermiş olan Fakülte, beş bölümde 9500 

metrekarelik eğitim-öğretim binası ve 3000 metrekarelik laboratuar binasına sahip olarak akademik 

çalışmalarına devam etmektedir. Mezun olan öğrenciler kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde 

iş bulma imkânlarına sahiptir. 

Bölüm ve Anabilim Dalları 

Makine Mühendisliği Bölümü 

Enerji  

Mekanik 

Konstrüksiyon ve İmalat 

Termodinamik 

Makine Teorisi ve Dinamiği 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Geoteknik  

Hidrolik 

Yapı 

Ulaşım 
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Jeoloji Mühendisliği Bölümü 

Genel Jeoloji  

Mineraloji ve Petrografi 

Maden Yatakları ve Jeokimya 

Uygulamalı Jeoloji 

Mimarlık Bölümü 

Bina Bilgisi  

Yapı Bilgisi 

Restorasyon 

Mimarlık Tarihi 

Şehir ve Bölge Planlama Bölümü 

Şehir Planlama 

Bölge Planlama 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Elektronik 

Devreler ve Sistemler 

 Elektromanyetik Alanlar ve Mikrodalga Tekniği 

Elektrik Tesisleri  

Elektrik Makineleri 

Telekominikasyon 

 Endüstri Mühendisliği Bölümü1 

  Endüstri Ürünleri Tasarımı  

Tıp Fakültesi 

Bozok Üniversitesi Tıp Fakültesi, 2007 yılında kurulmuş olup, halen Fakültemize bağlı bir 

eğitim ve araştırma hastanesinin kurulma işlemleri devam etmekte olduğundan öğrenci alımı da 

yapılamamaktadır. Yükseköğretim Kurulu Genel Kurulu'nun 23.08.2007 tarihli toplantısında Prof. Dr. 

Mehmet Ersoy dekan olarak atanarak görevine başlamıştır. 

Fakültede bulunan bölüm ve Anabilim Dalları aşağıda verilmiştir. 

 

 

 

                                                           
1
 Endüstri Mühendisliği Bölümüne henüz öğrenci kaydı yapılmamıştır. 
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 Bölüm ve Ana Bilim Dalları 

1- Temel Tıp Bilimleri Bölümü 

Anatomi  

Biyokimya  

Fizyoloji  

Histoloji ve Embriyoloji  

Mikrobiyoloji  

Tıbbi Biyoloji  

  

2- Dâhili Tıp Bilimleri Bölümü 

Adli Tıp  

Aile Hekimliği  

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları  

Dermatoloji  

Enfeksiyon Hastalıkları  

Farmakoloji  

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon  

Göğüs Hastalıkları  

Halk Sağlığı  

İç Hastalıkları  

Kardiyoloji  

Nöroloji  

Nükleer Tıp  

Psikiyatri  

Radyoloji  

Radyasyon Onkolojisi  

Tıbbi Genetik  

 

3- Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Acil Tıp  

Anesteziyoloji ve Reanimasyon  

Çocuk Cerrahisi  

Genel Cerrahi  

Göğüs Cerrahisi  

Göz Hastalıkları  

Kadın Hastalıkları ve Doğum  

Kalp ve Damar Cerrahisi  

Kulak Burun Boğaz Hastalıkları  

Nöroşirurji  

Ortopedi ve Travmatoloji  

Patoloji  

Plastik, Estetik ve Rekonstrüktif Cerrahi  

Üroloji  
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Yükseköğretim Genel Kurulu’nun 22.12.2008 tarihli toplantısında “Tıp Fakülteleri bünyesinde 

yer alan “Tıp Eğitimi Anabilim Dalı” ile “Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı”nın kapatılmasına ve bu 

Üniversitelerin Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde “Tıp Eğitimi Anabilim Dalı” açılmasına karar 

verildiğinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 24.12.2008 tarih ve 4970-36955 sayılı yazısı ile 

bildirildiğinden Fakültemiz Temel Tıp Bilimleri Bölümü bünyesinde bulunan “Tıp Eğitimi Anabilim 

Dalı” çıkarılmıştır. 

Ziraat Fakültesi 

11.07.1992 Gün ve 3837 Sayılı Kanun ile Erciyes Üniversitesi’ne bağlı “Yozgat Ziraat Fakültesi” 

olarak kuruldu. 

17.03.2006’da 5467 Sayılı Kanun ile adı ve bağlantısı değiştirilerek Erciyes Üniversitesi’nden 

Bozok Üniversitesi’ne Ziraat Fakültesi olarak aktarıldı. 

Yozgat’ta kurulan ilk iki fakülteden biri olan Ziraat Fakültesi’ne Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

Ziraat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER Kurucu Dekan olarak 06.11.2008 tarihinde 

atanmış, 24.11.2008 tarihinde görevine başlamıştır. 

Üniversitemizin teklifi üzerine, Yükseköğretim Yürütme Kurulu’nun 04.03.2009 tarihli 

toplantısında alınan kararla, 2547 Sayılı Kanun’nu 2880 sayılı Kanun’la değişik 7/d-2 maddesi uyarınca 

Fakültemiz bünyesinde 11 bölüm ve bu bölümlere bağlı 15 anabilim dalı kurulmuştur. Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı’nın 11.03.2009 tarih ve 1055 sayılı yazıları ile bildirilen Bölüm ve anabilim dalları 

aşağıda gösterilmiştir. 

Bölüm ve Anabilim Dalları 

Bölümler Anabilim Dalları 

Tarla Bitkileri Bölümü Tarla Bitkileri Yetiştirme ve Islahı ABD. 

Bahçe Bitkileri Bölümü Bahçe Bitkileri Yetiştirme ve Islahı ABD. 

  Hayvan Yetiştirme ve Islahı ABD. 

Zootekni Bölümü Hayvan Besleme ABD. 

  Biyometri-Genetik ABD. 

Bitki Koruma Bölümü Entomoloji ABD. 

Fitopatoloji ABD. 

Toprak Bölümü Toprak ABD. 

Tarımsal Yapılar ve Sulama Bölümü Tarımsal Yapılar ve Sulama ABD. 

Tarım Makineleri Bölümü Tarım Makineleri ABD. 

Tarım Ekonomisi Bölümü Tarım Politikası ve Yayımı ABD. 

Tarım İşletmeciliği ABD. 

Peyzaj Mimarlığı Bölümü Peyzaj Mimarlığı ABD. 

Gıda Mühendisliği Bölümü Gıda Mühendisliği ABD. 

Su Ürünleri Bölümü Su Ürünleri ABD. 
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Üniversitemiz Erdoğan Akdağ kampüsü içerisinde 2009 yılı içerisinde ihale edilerek inşaatına 

başlanan Fakültemize 2010-2011 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci alınması planlanmaktadır. 

 Fakültemizin hedefi, kaliteli eğitim ve Atatürk İlke ve İnkılâplarına bağlı, dünya standartlarına 

uygun, ülkemizin gelişmesinde önemli görevler alabilecek, bilim ve teknolojiyi kullanarak evrensel 

değerler doğrultusunda araştırmalar yapabilecek üretken, yaratıcı, girişimci, işbirliğine açık ve 

hoşgörülü Ziraat Mühendisleri yetiştirmek ve tüm bu değerleri toplumun hizmetine sunmaktır. 

 Fen Bilimleri Enstitüsü 

Bozok Üniversitesi, 17.03.2006 tarih ve 26111 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe 

giren 5467 Sayılı Kanunla 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanununa eklenen yeni ek 

maddelerle kurulan 15 üniversiteden birisidir.  

Aynı kanun kapsamında Bozok Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü kurulmuştur. 

Bozok Üniversitesi Rektörlüğünün Fen Bilimleri ile Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde yüksek 

lisans programları açılması konusundaki teklifi 13.04.2007 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul 

Toplantısında incelenmiş ve 2809 Sayılı Kanun'un 6. Maddesiyle Lisansüstü Eğitim-Öğretim 

Enstitülerinin Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliğinin 4. ve 7. Maddeleri uyarınca Fen Bilimleri Enstitüsünün 

Faaliyete geçirilmesi, "Kimya" Yüksek Lisans Programı’nın açılması uygun görülmüştür. 

  Bozok Üniversitesi Rektörlüğü’nün Fen Bilimleri Enstitüsü ile Sosyal Bilimler Enstitüsü’nün 

faaliyete geçirilerek yüksek lisans programları açılması hususundaki teklifleri 22.07.2008 tarihli 

Yükseköğretim Genel Kurul Toplantısında incelenmiş ve Lisansüstü Eğitim-Öğretim Enstitülerinin 

Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliği’nin 4. ve 7. Maddeleri 2089 Sayılı Kanun’un 6. maddesi uyarınca, 

aşağıda belirtilen Yüksek Lisans Programlarının açılması uygun görülmüştür. 

 İnşaat Mühendisliği, Makine Mühendisliği, Jeoloji Mühendisliği, Biyoloji ve Fizik Yüksek Lisans 

programları. 

17 Eylül 2008 tarihinde Enstitüler binasının açılışı yapılarak, I. Katı Fen Bilimleri Enstitüsü idari 

faaliyetlerinin yürütülmesine tahsis edilmiştir. Enstitüler binasında bulunan altı derslikten üç tanesi 

Fen Bilimleri Enstitüsü’ne tahsis edilmiş, bilgisayar laboratuarı Sosyal Bilimleri Enstitüsü ile ortak 

kullanıma açılmıştır. Fiziki mekân yetersizliğinden dolayı eğitim faaliyetlerinin bir kısmına ise ilgili 

anabilim dallarının bulunduğu fakültelerde devam edilmektedir. 
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Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Enstitümüz 17.03.2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 

5467 sayılı kanunla 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanununa eklenen yeni ek 

maddelerle Bozok Üniversitesine bağlı olarak kurulmuştur.  

              Enstitümüz lisansüstü eğitim - öğretim,  bilimsel  araştırma  ve uygulama yapan bir kurum 

olarak yüksek düzeyde bilimsel araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, 

ulusal ve bölgesel anlamda gelişmeye ve kalkınmaya destek amacıyla kurulmuştur.  

              2007 -2008  Eğitim  ve Öğretim yılında İşletme Anabilim Dalında 20 adet tezli yüksek lisans 

öğrencisi alarak Enstitümüz fiili olarak faaliyete geçmiştir. 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında ise Tarih 

Tezli Yüksek Lisans ve Türk Dili ve Edebiyatı Tezli Yüksek Lisans programlarına da öğrenci alarak eğitim 

vermeye devam etmiştir. 
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h) İdari Hizmetler 

 Rektörlük İdari Birimleri 

Genel Sekreterlik 

2547 Sayılı Yükseköğretim Yasasının 51.maddesinde yer alan yasal düzenlemeye göre 

üniversitelerde Rektöre bağlı merkez yönetimin başında Genel Sekreter bulunur. Genel Sekreter 

üniversite yönetim kurulunun görüşü alınarak rektör tarafından atanır. Genel sekreter Üniversite idari 

teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından Rektöre karşı sorumludur. Genel sekreterliğin görev 

ve sorumlulukları: 

Üniversite İdari Teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve koordineli şekilde 

çalışmasını sağlamak ve tüm idari hizmetleri yürütmek, 

Üniversite İdari Teşkilatında bulunan birimlerin faaliyetlerini düzenlemek, denetlemek, 

faaliyetlerin sağlıklı yürütülmesini sağlamak, 

Daire Başkanlıkları ile periyodik toplantılar yapmak, görüş alışverişinde bulunmak,  

Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunda oya katılmaksızın raportörlük görevi 

yapmak, bu kurullarda alınan kararların yazılması, korunması ve saklanmasını sağlamak, 

Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulu’nun kararlarını Üniversiteye bağlı birimlere 

iletmek, 

Üniversite İdari Teşkilatı’nda görevlendirilecek personel hakkında Rektöre öneride bulunmak, 

belirlenen amaç ve hedeflere ulaşabilmesi için idari görevleri yerine getirecek yeterli kadroyu kurmak,  

Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek ve imza yetkisini kullanmaktır. 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

   Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Üniversitemiz birimlerinin Bilgi İşlem hizmetleri (yazılım, 

otomasyon, internet iletişimi, web, mail, ftp, bakım-onarım-servis vb.) konusundaki ihtiyaç ve 

taleplerini karşılamak üzere; 

   Üniversite içinde bilişim alt yapısını oluşturmak,  

   Eğitim, öğretim ve araştırmalarda; bilgi teknolojileri alt yapı, donanım ve yazılım desteği 

sağlamak, 

   Bilgi işlem hizmetlerini düzenli bir şekilde yürütmek,  

               Teknik gelişmeleri takip ederek yeniliklerin üniversitede uygulanmasını sağlamak amaçları ile, 

yönetim fonksiyonlarını (Planlama, Örgütleme, Yöneltme, Koordinasyon, Denetim) kullanarak 

dairenin ve bağlı birimlerinin etkin ve uyumlu bir biçimde çalışmasını sağlamaktadır. 
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Hukuk Müşavirliği 

 Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname’nin 35. maddesinde hukuk müşavirinin görevleri şöyle belirtilmiştir; 

Üniversitenin öğrencileri ve diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarında 

adli ve idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak,  

Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye yardımcı 

olmak, 

Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

124 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 30. maddesi ile 36. maddesinin a,b,e fıkralarında 

belirtilen görevleri yapmak üzere Tahakkuk Şube Müdürlüğü, Satınalma Şube Müdürlüğü ve BAP 

Birimini bünyesinde toplayan bir birimdir. 

Üniversitemizin tüm birimlerinden gelen taleplere göre,  gereksinim ve ihtiyaçları cari ve 

yatırım olmak üzere bütçeleştirerek taslak halinde hazırlar. Hazırlanan Üniversitemizin cari ve yatırım 

taleplerini içeren bütçe taslağını, başta YÖK, Maliye ve DPT olmak üzere ilgili mercilere belirtilen 

zaman ve sürede sunmak,  

Maliye, YÖK, DPT Müsteşarlığındaki bütçe görüşmelerine katılmak,  

Bütçe Kanunlaştıktan sonra ilgili mali yılı içinde Bütçe Uygulama Talimatları ve Ayrıntılı 

Harcama Cetveli dâhilinde harcamaların takibini, ilgili kuruluşlarla yıl içi bütçe değişikliklerini, ek 

ödenek taleplerini, özel ödenek kayıtlarıyla ilgili yazışmalarını yapmak,  

Rektörlük ve bağlı birimlerindeki akademik ve idari personelin tüm cari giderlerinin (tedavi, 

yolluk, hizmet alımları, haberleşme ve ulaşım, tüketime yönelik mal ve malzeme alımları vb.) 

tahakkuk işlemlerini yapmak, 

 

Rektörlük ve bağlı birimlerinin envanterine kayıtlı araç gereç ve demirbaşlarının muhafazasını 

sağlamak ve bağlı müdürlükler arasında kontrol ve koordinasyonunu oluşturmak, 

Rektörlük ve bağlı birimlerinin tüketime yönelik mal ve hizmet alımları, makine ve teçhizat 

alımlarıyla ilgili yurtiçi ve yurtdışı satın alma ve ihale süreçlerine ilişkin işlemleri takip ve koordine 

etmek, 

Hizmet alımı yoluyla ihale edilen, Üniversitemiz yerleşkelerinin çevre ve bina temizlikleri ve 

Personel taşımacılığı hizmetlerinin şartnameye uygun olarak yerine getirilmesini sağlamak, 

Başkanlık birimlerinden hizmet alan, Üniversitemizin diğer birimleri ve üçüncü şahısların ve 

kurum veya kuruluşların memnuniyetlerini sağlamaktır. 
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Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Kütüphaneler, üniversitenin eğitim ve öğretimi doğrultusunda araştırma, eğitim ve öğretim 

ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla kurulan ve bu amaç doğrultusunda hizmet veren kurumlardır. 

Üniversite kütüphaneleri bu amacı gerçekleştirmek için; 

 Gerekli her türlü, bilgi ve belgeyi sağlar, 

Sağlanan bilgi ve belgeleri bütün araştırmacıların, üniversite öğrencilerinin ve çalışanların 

kullanımına sunulacak şekilde düzenler, 

Mevcut bilgi kaynaklarından en iyi şekilde yararlanılmasını sağlamak amacıyla her düzeydeki 

kullanıcıya kurum içi ve dışı hizmet vermek, 

Üniversitelerin kütüphanecilik bölümü öğrencilerinin zorunlu uygulama ve staj programlarının 

yürütülmesine yardımcı olur. 

Kütüphane Hizmetleri 

Sağlama Servisi: Üniversitede eğitim ve öğretimi destekleyecek ve araştırmalara yardımcı 

olacak kitap ve benzeri koleksiyonu oluşturmak ve geliştirmek gayesi ile seçme, satın alma, bağış ve 

değişim ve benzeri yollar ile materyal teminini sağlamaktır. 

 Kataloglama ve Tasnif Servisi: Kütüphaneye sağlanan materyallerin en uygun sisteme göre 

katalog ve tasnif işlemlerini yaparak okuyucuların yararlanmasına sunmak. Kütüphane materyalleri 

Library of Congress Classification (L.C.C) ‘e göre tasnif edilir. Anglo-American Cataloging Rules-2 

(A.A.C.R-2)’ e göre kataloglanır. 

 Süreli Yayınlar Servisi: Süreli Yayın Koleksiyonunu oluşturmak ve geliştirmek için seçim, satın 

alma, bağış ve değişim yoluyla yayın sağlamak ve bunları bir düzen içinde kullanıma sunmaktır. 

 Cilt ve Onarım Servisi: Kütüphane materyallerinin onarımını ve ciltlenmesini sağlamaktır. 

Okuyucu Hizmetleri 

 Müracaat Servisi: Kütüphane Koleksiyonunun ve kullanımının, Üniversite içinde ve dışında 

okuyucu tanıtımını sağlayan servistir. Bu servis, kütüphane materyallerinin kullanılmasına yardımcı 

olmak amacıyla hizmet içi eğitim programları düzenlemek, bibliyografya taramaları yapmak, yeni 

çıkan yayınları okuyuculara duyurmak ve enformasyon hizmetlerini yürütmekle görevlidir. 

 Ödünç Verme Servisi: Kütüphane koleksiyonunun, kütüphane içi ve dışı dolaşımını sağlamak, 

denetlemek, kütüphaneler arası kaynak alış-verişinde bulunmak ve kütüphane materyali ile ilgili 

fotokopi işlerini yapmakla görevlidir. 

 Görsel-İşitsel Hizmetler Servisi: Eğitimi destekleyecek görsel- işitsel araç ve gereçleri belli bir 

düzen içinde hizmete sunmak ve bakımını yapmakla görevlidir. 
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Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

İlgili Eğitim-Öğretim yılına ait Üniversitemiz Akademik takviminin hazırlanmasını sağlamak ve 

Üniversite Senatosuna sunmak, 

Üniversitemize yerleşen öğrencilerin kesin kayıtlarını yapmak, 

Kesin kayıtları yapılan öğrencilerin: öğrenci kimlik kartlarının hazırlanması ve öğrencilere 

teslim edilmesini sağlamak, 

İlgili Eğitim-Öğretim yılına ait “DGS” sınav sonuçlarına göre Üniversitemiz Fakültelerine ve 

Yüksekokula yerleştirilecek öğrencilerin kontenjanlarının belirlenerek, Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığına bildirilmesini sağlamak, 

Öğrencilerin kayıt dondurma işlemlerine ilişkin Fakülte/Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu 

Yönetim Kurulu kararlarını sisteme işlemek, 

Üniversitemiz programlarında öğrenim görürken disiplin cezası alan öğrencilerin cezalarının 

Yükseköğretim Kurumu, İl Emniyet Müdürlüğü, Kredi Yurtlar Kurumu, öğrencinin adresine ve ders 

aldığı öğretim üyesine bildirilmek, 

Burs alan öğrencilerin başarı durumlarını burs aldığı kurumlara bildirilmesi, 

Mezun olan öğrencilerin diplomalarını hazırlamak, 

Mezun olan öğrencilere Diploma Eki ve öğrenim belgesi (transkript) verilmesi, 

Güz, Bahar yarıyılları ile Yaz Öğretimine ait ders programlarının Fakülte/Enstitü/Yüksekokul 

birimleri ile koordineli olarak hazırlanarak WEB’te ilanını yaparak kayıt zamanlarında öğrencilerin 

sorunsuz ders almalarını sağlamak, 

Güz ve Bahar yarıyıllarında alınacak Yüksek Lisans kontenjanlarının belirlenmesi ve ilanının 

yapılması, 

Her türlü öğrenci işlemleri ile ilgili Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı, ÖSYM Başkanlığı, 

Üniversite Rektörlükleri Sosyal Güvenlik Kuruluşları arasındaki koordinasyonun yapılmasını sağlamak, 

Her yılın Kasım ayında Üniversitemiz Öğrenci Temsilcisi seçimlerinin yapılmasını sağlamak, 

Her yıl bahar dönemi sonunda yapılan Diploma Töreninde mezunlara diploma, diploma eki, 

öğrenim belgelerinin hazırlanarak Diploma Törenlerinde dağıtımının sağlanması gibi işler yerine 

getirilir. 
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Personel Daire Başkanlığı 

 Akademik Büro Hizmetleri 

2547 Sayılı kanunun 31. maddesi uyarınca ders görevlendirmeleri ile ilgili yapılan işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 33. maddesi uyarınca yurtdışında lisansüstü eğitim yapmak üzere 

görevlendirilen araştırma görevlileri ile ilgili işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 34. maddesi uyarınca yabancı uyruklu öğretim elemanları ile ilgili 

işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 35. maddesi uyarınca yurtiçinde lisansüstü eğitim görecek araştırma 

görevlileri ile ilgili işlemler, 

Yurtiçinde Lisansüstü Eğitim Programı (YLE) ile Öğretim Elemanı Yetiştirme Programı (ÖYEP) 

kapsamındaki araştırma görevlileri hakkında yapılan işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 36. maddesi uyarınca kısmi statüye atanan öğretim üyeleri hakkındaki 

işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 38. maddesi uyarınca herhangi bir kamu kurum ve kuruluşlarında 

Üniversitemiz öğretim elemanlarının görevlendirilmesi hakkındaki işlemler, 

1416 Sayılı kanun uyarınca üniversiteler adına Milli Eğitim Bakanlığı hesabına yurtdışında 

lisansüstü eğitim görenlerden mecburi hizmetini yapmak üzere Üniversitemize atanması uygun 

görülen öğretim elemanları ile ilgili yapılan işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 39. maddesi uyarınca kısa ve uzun süreli görevlendirilmelerle ilgili yapılan 

işlemler, 

2547 Sayılı kanunun 40/a ve 40/b. maddeleri uyarınca ders görevlendirilmeleri ile ilgili yapılan 

işlemler, 

Öğretim elemanlarının alınması ve atanması ile ilgili yapılan işlemler, 

Terfiler, 

Günlük periyotlar halinde gelen evraklar hakkında yapılan işlemler. 

İdari Büro Hizmetleri 

Açıktan ve naklen kadro istemi ile ilgili işlemler, 

Açıktan ve naklen kadroların kullanılması ile ilgili işlemler, 

Açıktan atamalar ile ilgili işlemler, 

 Aday Personelin Hizmet İçi Eğitimine alınması ile ilgili işlemler, 

 Aday memurların asli memurluğa atanması ile ilgili işlemler, 

 Kurum içi ve kurum dışı naklen atamalar ile ilgili işlemler, 

  Kadro Değişikliği ve Kadro İhdası ile ilgili işlemler, 
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 Yan ödeme ve özel hizmet tazminatları hazırlanması işlemleri, 

  Geçici işçi vizesi ile ilgili işlemler, 

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 4/B maddesine göre sözleşmeli personel ile ilgili 

işlemler, 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 4/C maddesine göre sözleşmeli personel ile ilgili 

işlemler, 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurulları Personel Görevde Yükselme ve 

Unvan Değişikliği ile ilgili işlemler, 

Terfi İşlemleri, 

 İntibak İşlemleri, 

Askerlik İle ilgili İşlemler (Ayrılış-Başlayış), 

 Ücretsiz İzin ile İlgili İşlemler(Ayrılış - Başlayış), 

  İstifa Onayı, 

 Kadro Boşaltma onayı (Emeklilik) ile ilgili işlemler, 

 Ölüm ve müstafi onayı ile ilgili işlemleri, 

Sendika işlemleri, 

Giyecek yardımı ile ilgili işlemler, 

Aylık Periyotlar Halinde Yapılan İşlemler, 

 Günlük Periyotlar Halinde yapılan İşlemler. 

 Sicil Bürosu Hizmetleri  

İdari personelin sicil raporlarının düzenlenmesi ve tasnifi, 

Disiplin ve ceza işlemleri, 

İdari personelin emeklilik işlemleri, 

İdari personelin Sosyal Güvenlik kurumlarında geçen hizmetlerine memuriyet hizmetlerin 

birleştirilmesi,         

İdari personelin askerlik ve tecil işlemleri ve askerlik borçlanmaları, 

İdari personelin emekli sicil numarası isteme ile ilgili işlem ve yazışmalar, 

İdari personelin ücretsiz izin borçlanması ile ilgili işlemler, 

İdari personelin emekli sandığı ile yapılan diğer yazışmalar, 

İdari personelin fiili hizmetle ilgili işlemleri, 

İdari personelin sicil dosyaları ile ilgili işlem ve yazışmalar, 

Nakil gelen idari personelin sicil dosyaları ile ilgili işlem ve yazışmalar, 

Ayrılan İdari personelin sicil ile ilgili işlem ve yazışmalar, 
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İdari personelin Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili işlem ve yazışmalar, 

Verilen diğer hizmetler, 

İdari personele ve bakmakla yükümlü oldukları kişilere sağlık karnesi düzenlenmesi, 

 İdari personelin izin ile ilgili işlemleri, 

 İdari personelin istirahat raporları ile ilgili işlemler, 

İdari personele ait evrakların dosyalanması ve muhafazası ile ilgili işlemleri sağlamaktır. 

Evrak Bürosu İşlemleri:  

 Gelen ve giden evraklar hakkındaki işlemler. 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 46. ve 47. maddeleri, 124 sayılı Yükseköğretim Üst 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 

32. maddesi ile Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 

Yönetmeliğinde görev ve sorumluluklarının ayrıntıları belirlenen bir sağlık kuruluşu, öğrencilerin 

sosyal, kültürel danışma ve rehberlik ile sosyal, kültürel, danışma ve rehberlik ile sosyal ihtiyaçlarını 

karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda 

uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama dairesidir.  

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

5436 sayılı kanunun 15. maddesinde sayılan stratejik yöntem ve planlama fonksiyonu, 

performans ve kalite ölçütleri geliştirme fonksiyonu, yönetim bilgi sistemi fonksiyonu yanında 5018 

sayılı kanunun 60. maddesi gereği: 

  İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve 

sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek,   

İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve Yıllık performans 

programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmek, 

  Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama 
programı hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini 
sağlamak, 

  Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 
değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile malî istatistikleri hazırlamak, 

  İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve 
tahsil işlemlerini yürütmek, 

 Genel bütçe kapsamı dışında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek, 

Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin 
faaliyet raporunu hazırlamak, 

İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal 
cetvellerini düzenlemek, 
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  İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek 
ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 

İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken malî iş ve işlemlerini yürütmek ve 
sonuçlandırmak, 

  Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 
yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak, 

Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek, 

İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 
çalışmalar yapmak, 

  Malî konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak, 

Gibi görevleri yerine getirmek için oluşturulan şube müdürlükleri tarafından aşağıda belirtilen 
görevler yerine getirilir. 

Bütçe ve Performans Programı Şube Müdürlüğünün görevleri; 

 Performans programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak,  

Bütçeyi hazırlamak,  

Ayrıntılı harcama veya finansman programını hazırlamak,  

Bütçe işlemlerini gerçekleştirmek ve kayıtlarını tutmak,  

Ödenek gönderme belgesi düzenlemek,  

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip işlemlerini yürütmek,  

Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, uygulama sonuçlarını izlemek ve 

yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak,  

Bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak; sorunları önleyici ve etkililiği artırıcı tedbirler 

üretmek,  

İdare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmektir. 

Stratejik Yönetim ve Planlama Şube Müdürlüğünün görevleri; 

İdarenin stratejik planlama çalışmalarına yönelik bir hazırlık programı oluşturmak, idarenin 

stratejik planlama sürecinde ihtiyaç duyulacak eğitim ve danışmanlık hizmetlerini vermek veya 

verilmesini sağlamak ve stratejik planlama çalışmalarını koordine etmek, 

 Stratejik planlamaya ilişkin diğer destek hizmetlerini yürütmek, 

 İdare faaliyet raporunu hazırlamak, 

 İdarenin misyonunun belirlenmesi çalışmalarını yürütmek, 

 İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek, 

 Yeni hizmet fırsatlarını belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere tedbirler almak, 

Kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve yararlanıcı memnuniyetini 

analiz etmek ve genel araştırmalar yapmak.  

 İdarenin üstünlük ve zayıflıklarını tespit etmek, 

 İdarenin görev alanıyla ilgili araştırma-geliştirme faaliyetlerini yürütmek, 

 İdare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek, 

 İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek, 

 İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek ve yorumlamak, 

İdarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite ölçütlerine uyumunu 

değerlendirerek üst yöneticiye sunmak, 
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Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle işbirliği içinde yerine 

getirmek, 

 Yönetim bilgi sisteminin geliştirilmesi çalışmalarını yürütmek, 

 İstatistikî kayıt ve kalite kontrol işlemlerini yapmaktır. 

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğünün görevleri; 

İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak,  

 İdarenin görev alanına ilişkin konularda standartlar hazırlamak,  

Ön malî kontrol görevini yürütmek,  

Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermektir.  

 Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Şube Müdürlüğünün görevleri; 

Genel bütçe kapsamı dışındaki idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek,  

Bütçe kesin hesabını hazırlamak,  

 Mal yönetim dönemine ilişkin icmal cetvellerini hazırlamak,  

Malî istatistikleri hazırlamaktır. 

            Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Üniversitemiz için gerekli her türlü, yapı, tesis, onarım, bakım, imalat, etüd, proje, keşif, ihale 

ve denetleme işlerinde yoğun olarak hizmet veren Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığımızın görev 

alanları oldukça geniş yelpazededir. 

Üniversitemiz bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve 

onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini 

yapmak. 

Kalorifer, kazan dairesi, su depoları, kesintisiz güç kaynağı ile telefon santrali, çevre 

düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı, elektrik tesisatı bakım onarımı ile benzer işleri 

yürütme Daire Başkanlığımıza ait faaliyetlerdir. 

Üniversitemize ait arazi, takip, tapu, çeşitli teknik izinler, bina vb. ruhsatların alınması gibi 

diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla koordineli olarak teknik işlerin yürütülmesi ve takibi de 

birimimizin sorumluluğundadır. 

Rektörlüğümüze bağlı Fakülte, Yüksekokul, Enstitü ve Merkezlerin kullanmakta olduğu bina 

ve tesislere ait onarım ve tadilat talepleri ile yeni ihtiyaç duyduğu bina ve tesislere ait, yapım talepleri 

Daire Başkanlığı'na ulaşır. 

 Taleplerin özelliğine göre röleve, etüd proje, yaklaşık maliyet hazırlıkları yapılır. Bütçe 

imkânlarına bağlı olarak söz konusu ihtiyaçlar; yürürlükteki Kamu İhale Kanunu ve bununla ilgili 

Mevzuat Hükümlerine uygun ve Kalite Yönetimine uygunluk çerçevesinde gerçekleştirilir. 

Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve 

onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini 

yapmak,  

Kalorifer, kazan dairesi, su depoları, kesintisiz güç kaynağı, telefon santrali, çevre düzenleme 

ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı vs. gibi işleri yürütmek.  
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Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

   07.08.2007 tarih ve 26606 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ‘’Bozok Üniversitesi Döner 

Sermaye İşletmesi yönetmeliği’’nin yürürlüğe girmesinden sonra 29.08.2007 tarihinden itibaren 

Bozok Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesi faaliyete geçirilmiştir. 

Yükseköğretim Kurumları dışındaki kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişilerce talep edilecek, 

bilimsel görüş, proje, araştırma ve benzeri hizmetleri yapmak, seminer, konferans sempozyumlar 

düzenlemek, kurslar açmak, 

Laboratuvar ve atölyelerde her çeşit cihaz, makine, alet – edevat, tesisat ve benzerlerinin 

üretim, bakım ve onarımını yapmak, 

Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirerek birimlerin faaliyet alanları ile sınırlı olarak iş ve 

hizmet üretmek, elde edilen ürünleri önceden Rektörün izni alınmak şartıyla pazarlanması ve 

satılması için satış ve teşhir yerleri açmak, 

Sanayi kuruluşlarınca üretilen çeşitli malların her türlü standartlara uygunluğu konusunda 

raporlar düzenlemek, analiz ve ölçümler yapmak, projeler hazırlamak veya uygulamak, 

Klinik, poliklinik ve laboratuarda yapılacak muayene, tetkik, tahlil, tedavi, üretim ve bakımla 

ilgili faaliyetlerde bulunmak, 

Belirli bilimsel sonuçların uygulanmasını ve teknolojiye dönüşümünü sağlamak, 

Danışmanlık, kontrol, muayene ve benzeri hizmetler vermek, analiz ve ölçümler yapmak, 

Açılmış olan her türlü insan ve sağlık hizmetleri ile ilgili yataklı ve yataksız sabit ve geçici 

kuruluşları işletmek, 

Her türlü yayın ve basım işlerini yapmaktır.  
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C-6 Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 Bilindiği üzere, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 10.12.2003 tarihinde 

kanunlaşmış ve 01.01.2006 tarihinde de tüm hükümleriyle yürürlüğe girmiştir. Yeni mali yönetim ve 

kontrol sistemini oluşturan bu kanunla mali saydamlık, hesap verme sorumluluğu stratejik planlama 

ve performans esaslı bütçeleme ile iç kontrol ve iç denetim konuları temel unsurlar olarak 

düzenlenmiş bulunmaktadır. 

İç kontrol; İdarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 

muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve 

güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve 

süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller bütünü olarak tanımlanmıştır. 

 Bu çerçevede Üniversitemizin İç Kontrol Sisteminin oluşturulması amacıyla 19.10.2009- 

05.02.2010 tarihleri arasında Güncel Mevzuat Derneğinin teknik desteğinde bir proje başlatılmıştır. 

Projenin başlangıcından sonuna kadar, GMD proje Koordinatörü ve Teknik Uzmanlarının 

yönlendiriciliğinde fiilen çalışmalara tam zamanlı olarak katılmak üzere Üniversitemiz personelinin 

katılımı ile 9 kişiden oluşan Proje ekibi oluşturulmuş olup, 19.10.2009 tarihinden itibaren çalışmalara 

başlamıştır. 

 Proje ekibi zaman çizelgesine uyarak 2009 yılı içerisinde gerçekleştirilmesi gereken çalışmaları 

tamamlamıştır. Gerekli raporlamalar GMD proje Koordinatörü ve Teknik Uzmanlarının katkılarıyla 

hazırlanmış ve üst yönetime sunulmuştur. 

 

 

2009 Yılsonu itibarıyla İç Kontrol Sistemi Oluşturulma Projesinin Biten Adımları 

Proje Zaman Çizelgesi Uygulama Adımları 

 

1- İç Kontrol Proje Ekibinin Oluşturulması ve Eğitimi Süre Tarih Yer 

- Proje Ekibi ile tanışma ve çalışma yönteminin 

belirlenmesi 

- Proje açılış brifingi 

- Mevcut yapısal işleyişin incelenmesi 

- Bilgi belge ve dokümanların toplanması 

- İç kontrol Proje ekibinin teknik eğitiminin 

başlatılması performans analizlerinin 

gerçekleştirilmesi performans analizleri ile ilgili 

verilerin toplanması 

5 Gün 
19-23 Ekim 

2009  
Yozgat 

2- Mevcut Durum Tespiti Süre Tarih Yer 

- Performans analizlerinin değerlendirilmesi ve 

yorumlanması 

- Mevcut iç kontrol ortamının değerlendirilmesi için 

proje ekibinin anket çalışmaları yapması 

- Mevcut Durum Analizlerinin sonuçlarının Yönetim’e 

sunulmak üzere hazırlanması 

3 Gün 
26-28 Ekim 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 
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3- Etik Kodlar Sistematiğinin Kurulması Süre Tarih Yer 

- Etik sistem bilinçlendirme eğitimlerinin verilmesi 

- Etik sistemin mevcut durumunun incelenmesi 

- Etik kodlar sistematiğinin kurulması ve bilinirliğinin 

sağlanması için çalışanlara toplantılar yapılması 

- Yönetim bilgilendirme toplantılarının yapılması 

- Proje Ekibine iş analizleri konusunda eğitim verilmesi  

- İş Analizi yapılacak kadro unvanlarının belirlenmesi 

- İş Analizi çalışmalarının başlatılması 

5 Gün 
2-6 Kasım 

2009 
Yozgat 

- Etik davranış kurallarının belirlenmesi ve Etik 

Beyannamesinin hazırlanması 

- İş Analizlerinin gerçekleştirilmesi(devam) 

5 Gün 
9-13 Kasım 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 

4- Temel Süreçlerin Belirlenmesi ve Süreç 

Tanımlarının Yapılması 

Süre Tarih Yer 

- “Süreç Yönetimi” konusunda proje ekibine teknik 

eğitimin verilmesi 

- Temel süreçlerin belirlenmesi 

- Süreç hiyerarşisinin oluşturulması 

- İş akışları çizimlerinin başlatılması 

5 Gün  
16-20 Kasım 

2009 
Yozgat 

- İş Analizlerinin değerlendirilmesi 

- “Dış/İç Müşteri Memnuniyeti Anketi” ve “Çalışan 

Memnuniyeti Anketi” formlarının hazırlanması ya da 

yeniden düzenlenmesi 

- İş akışları çizimlerine devam edilmesi 

- Temel süreçlerin tanımlarının hazırlanması  

- Temel süreçlerin sınıflandırılması 

- Temel süreçlerin tanımlarının ve iş akışlarının 

kontrolü 

- “Dış/İç Müşteri Memnuniyeti Anketi” ve “Çalışan 

Memnuniyeti Anketi” uygulaması 

4 gün 
23-26 Kasım 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 

- “Dış/İç Müşteri Memnuniyeti Anketi” ve “Çalışan 

Memnuniyeti Anketi” sonuçlarının değerlendirilmesi 

- Süreç kritik kontrol noktalarının belirlenmesi 

- Varyans analizlerinin yapılması 

- İyileştirmeye açık alanların çıkarılması 

- “Dış/İç Müşteri Memnuniyeti Anketi” ve “Çalışan 

Memnuniyeti Anketi” sonuçlarının yönetime 

sunulmak üzere hazırlanması 

 

 

 

 

4 Gün 
1- 4 Aralık 

2009 

 

 

Ankara 
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5- Organizasyonel ve Yönetsel Süreçlerin Sağlıklı Veri 

Üretebilecek Hale Getirilmesi için Gerekli 

Düzenleme Çalışmalarının Yapılması 

Süre Tarih Yer 

- Mevcut yapının Organizasyonel ve Yönetsel Süreçler 

açısından yeniden değerlendirilmesi 

- Genel birimler/bölümler bazında yeni/yeniden 

“Organizasyon Şemaları”nın çizilmesi 

- “Organizasyon Şemaları”nın yönetimin görüşlerine 

sunulması 

- “İş tanımı ve gerekleri” belgelerinin hazırlanması 

- “Eğitim /Deneyim Tablosu”nun oluşturulması 

- Hassas kadroların düzenlenmesi ve yetkili kadroların 

çıkarılması 

- Görevlerin Ayrılığı İlkesi’nin uygulanmasını 

sağlayacak düzenlemelerin yapılması 

- Görev envanterlerinin çıkarılması 

- “İç Hareketlilik Analizi Tablosu”nun hazırlanması 

5 Gün 
7-11 Aralık 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 

- “Doğru işe doğru insan” ilkesinin hayata 

geçirilmesini sağlayacak düzenlemelerin yapılması 

- Yetki Devri mekanizmasının işlerliğini sağlayacak 

sistemli bir model oluşturulması 

- Organizasyon Kitabı’nın oluşturulması 

- İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi’ne ilişkin; 

 Bireysel Performans Değerlendirme Yönetim 

Sistemi 

 Hizmet İçi Eğitim Yönetim Sistemi 

 Optimal Çalışan Sayısı 

Konularının incelenmesi ve önerilerin geliştirilmesi 

- Proje Raporunun hazırlanması ve yönetime 

sunulması 

5 Gün 

 

14-18 Aralık 
2009 

 

Yozgat 

6- Risk Yönetimi Süre Tarih Yer 

- Stratejik amaçlarla bölüm/birim hedeflerinin; 

stratejiler operasyonlar, raporlamalar ve mevzuata 

uygunluk açılarından karşılaştırılması ve uyumunun 

test edilmesi 

- Fırsatların/ tehditlerin/desteklerin/engellerin analiz 

edilmesi 

- Tüm kaynak verilerin değerlendirilmesi ve “Risk 

Alanları”nın belirlenmesi 

- Yöneticiler ve çalışanlarla yapılan beyin fırtınası 

toplantıları ile risk alanlarının kesinleştirilmesi 

 

 

 

5 Gün 

 

21-25 Aralık 

2009 

Ankara 
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- Risklerin yarattığı etkinin ve meydana gelme 

sıklığının geçmiş kayıtlar, gerçekleşmeler ve gelecek 

beklentilerinden yola çıkılarak analiz 

edilmesi(Varyans Analizi ile ilişkilendirilmesi) 

- Belirlenen risklerin özellikleri ile listelenmesi 

- “Bünyesel Riskler”in çıkarılması ve “Artık Riskler” in 

belirlenmesi konularında yönetim ve çalışanlarla 

beyin fırtınası toplantılarının düzenlenmesi  

- Risk önem ve öncelik tablosunun oluşturulması 

- Risk dereceleme matrisinin hazırlanması 

- Risklere karşı alınacak önlemlerin belirlenmesi için 

beyin fırtınası çalışmalarının yapılması 

- Risklerin sınıflandırılması(Yönetim, denetim ve 

raporlama strateji geliştirme, bilişim sistemleri) 

- Risk Profili Tablosunun oluşturulması 

- “Risk Kapasitesi”nin beyin fırtınası toplantıları ile 

belirlenmesi    

4 Gün 
28-31 Aralık 

2009  

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 

- “Risk Eylem Planı” nın hazırlanmasının ve süreç 

sahipleri tarafından raporlanmasının sağlanması 

- “Risk Kütüğü”nün hazırlanması (Risk Envanteri) 

- Risk belirleme ve değerlendirme çalışma 

sonuçlarının yönetime sunulması 

5 Gün 
4-8 Ocak 

2010 
Yozgat 

7- Kontrol Stratejilerinin ve Uygulama Yöntemlerinin 

Geliştirilmesi 
Süre Tarih Yer 

- Kontrol stratejilerinin yenilenen süreçlerdeki kontrol 

noktaları gözetilerek, hiyerarşik kontrolleri, 

“faaliyetlerin, süreçlerin ve eylemlerin sürekliliği” 

ilkesini gözeterek ve” doğrulama, koordinasyon, 

kaydedilme, uygulama, onaylama, raporlama, 

izleme, kontrol ve geçerli kılma vb.” yöntemlerini 

kullanarak yeniden belirlenmesi 

- “iş Akışları”nın yeniden gözden geçirilmesi, kontrol, 

paraf, imza, onay noktalarının belirlenmesi 

- Faaliyetlerin işleyişi ile ilgili yazılı dokümanlar 

hazırlanması “Vekâlet Sistemi”nin gözden geçirilerek 

prosedürün, standart formlarının ve raporlama 

formatının hazırlanmasının sağlanması 

- Mevcut formların, tanımlara uygun olarak 

dokümante edilmesinin sağlanması 

- Kontrol faaliyetlerinin, süreç tanımlarındaki kritik 

kontrol noktaları ve performans oranları, “teyitler, 

mutabakatlar ve iş görme performansı” 

çerçevesinde yeniden tanımlanması 

 

5 Gün 
11-15 Ocak 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 
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8- Bilgi ve İletişim Süre Tarih Yer 

- Mevcut Bilgi İşlem alt yapısının incelenmesi 

- Bilgi Teknolojileri ihtiyaç analizlerinin yapılması 

- Kaynaklara ve kayıtlara erişim üzerindeki 

kontrollerle ilgili mevcut durumun süreklilik ve 

güvenirliliğinin analizinin yapılması 

- “Bilgi Teknolojileri Raporu”nun hazırlanması 

- Bilgi teknolojileri alanında farkındalık eğitiminin 

verilmesi 

5 Gün 
18-22 

Ocak 2009 
Yozgat 

- Doğru, güncel ve kullanışlı veriye zamanında ulaşma 

standartlarının belirlenmesi 

- Kurum içi ve dışı iletişim sisteminin analizi ve mevcut 

sistemlerin iyileştirme önerilerinin geliştirilmesi 

- Kayıt, Dosyalama, Sınıflandırma ve Depolama 

sürecinin analiz edilmesi iyileştirme önerilerinin 

geliştirilmesi 

- Arşiv sisteminin analiz edilmesi ve iyileştirme 

önerilerinin geliştirilmesi 

5 Gün 
25-29 

Ocak 2009 
Ankara 

9- İzleme Süre Tarih Yer 

- Varsa iç ve dış “Denetim Raporları”nın İç Kontrol 

Ortamının işleyişi kapsamında değerlendirilmesi 

- İç Kontrol Sistemi “Kritik Kontrol Noktaları ve 

Performans Göstergeleri”nin belirlenmesi 

- “Düzeltici ve Önleyici Faaliyetler” ile ilgili sistem 

geliştirilmesi ve yazılı hale getirilmesinin sağlanması 

- İç Kontrol Sisteminin güncelliğini ve sürekliliğinin 

sağlanması için bir izleme modelinin oluşturulması 

- “İç Kontrol Sisteminin Oluşturulması Raporu”nun 

hazırlanması ve dokümante edilmesi   

5 Gün 
2-6 Şubat 

2009 

Ankara/Yozgat 

Eş Zamanlı 

İç Kontrol Sisteminin Oluşturulması Projesi Sonuç Brifingi 
1 Gün 

9 Şubat 

2009 
Yozgat 
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 II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Bozok Üniversitesinin Amaçları  

- Eğitim birimlerinin güncel eğitim öğretim planlarına sahip olmaları,  

- Yüksek düzeyde sunum kabiliyetine sahip nitelikli öğretim elemanlarına sahip olmak,  

- Mezunlarımızın en az bir yabancı dili çok iyi kullanabilmesi, 

- Akademik ve idari personelden, öğrencilerden, mezunlardan ve paydaşlardan elde edeceği 

önerilerle üniversiteyi sürekli geliştirmek,  

- Uluslar arası nitelikte bir üniversite olmak,  

- Bilimsel yayınların sayı ve kalitesinde Türkiye'de önde gelen üniversitelerden birisi olmak,  

- Akademik - idari personelin ve öğrencilerin bulunmaktan memnun olduğu bir üniversite 

olmak,  

- Toplumda iyi bir imaja sahip olmak,  

- Yüksek fiziksel mekân ve donanım standartlarına sahip olmak,  

- Binalarının önemli bir kısmını hayırseverlerin yaptırdığı bir üniversite olmak,  

- Atık kâğıt geri dönüşüm sistemiyle ve ağaçlandırmadaki başarısıyla çevreye ciddi katkılar 

sağlayan bir üniversite olmak,  

B. Bozok Üniversitesinin 2010-2014 Dönemi Stratejileri  

Eğitim Öğretim Stratejileri  

Eğitim ve öğretim programlarının güncelleştirilmesi  

Eğitim ve öğretim programlarının,   yöntemlerinin ve araçlarının dünyadaki gelişmeler 

paralelinde belirli aralıklarla gözden geçirilmesi ve gerekiyorsa değiştirilmesi için üniversitedeki tüm 

birimlerde çalışmalar yapılmalıdır. 

Eğiticilerin eğitimi  

Bilgiye sahip olmaktan çok daha önemlisi bilgiyi başkalarına aktarabilme yeteneğidir.  Bu 

yüzden üniversitedeki öğretim elemanlarının etkin ders anlatma ve sunuş teknikleri konularında 

uzman kişilerce eğitilmeleri yarar sağlayacaktır.  

Mezunlarla iletişim kurulması  

Üniversitemiz mezunlarıyla iletişim kurulmadığından mezunların nerelerde çalıştığı, eksikliğini 

hissettikleri konular öğrenilememekte dolayısıyla eğitim-öğretim kalitesini yükseltebilecek önemli bir 

geri besleme kaynağından yararlanılamamaktadır.  Bu problemin aşılabilmesi için Bozok Üniversitesi 

internet sayfasında mezun kayıt sistemi oluşturulmalıdır. Mezun olan öğrencilerin işe girdiklerinde,  

bu sayfaya girerek istenen bilgileri doldurmaları sağlanabilirse onlar hakkında çok yararlı bilgiler 

toplanabilir.  
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Yabancı dil eğitimine önem verilmesi  

Mezun olduğunda yabancı dili dinleme ve konuşma da dâhil tüm unsurlarıyla kullanabilen 

öğrenciler yetiştirilmesi amaçlanmaktadır.  Bunun için yabancı diller bölümü güçlendirilerek zaman 

içerisinde tüm bölümlere hazırlık sınıfı uygulanmalıdır. Dil öğretiminde ise öğrencinin aktif ve katılımcı 

olduğu, teknolojik imkânlardan yararlanılan yöntemler uygulanmalıdır. 

Yurt dışındaki üniversitelerle işbirliği  

Yurt dışındaki saygın üniversitelerle işbirliği yapılabilirse üniversitemizin önemli kazanımları 

olabilir. Yurt dışındaki üniversitelerden öğretim üyelerinin üniversitemize gelmeleri,  bizim öğretim 

elemanlarımızın da bu üniversitelere gitmeleri, benzer şekilde öğrenci değişimi yapılması, 

üniversitemizin kalitesini yükseltecek ve uluslar arası nitelik kazanmasını sağlayacaktır. Bu amaçla 

hazırlanan Avrupa Birliği projelerine de mümkün olduğunca destek verilmelidir.  

Bilimsel Araştırma Stratejileri  

Üniversitede üretilen bilimsel yayın sayısının ve kalitesinin artırılması  

Üniversitemizde gerçekleştirilen bilimsel araştırma ve yayınların sayısının ve kalitesinin 

artırılması üniversitemizin kalitesini ve imajını yükseltecektir. Bu yüzden öğretim elemanlarının daha 

çok sayıda ve nitelikli yayın yapmaları teşvik edilmelidir.  

İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejileri  

Örgütlerin hizmet kaliteleri büyük ölçüde insan kaynaklarına bağlıdır.  Bu yüzden hizmet 

kalitesinin yükseltilebilmesi için personelin çalıştığı kurumdan memnuniyeti büyük önem taşır. Bu 

yüzden personelin memnuniyet düzeyinin belirli aralıklarla değerlendirilmesi ve yükseltilebilmesi için 

gerekli tedbirlerin alınması yarar sağlar. 

Öneri sistemi  

Günümüz dünyasında rekabet üstünlüğünün en önemli aracı insan kaynakları olarak 

görülmektedir. İnsan kaynaklarının düşünce potansiyelinden ve yaratıcılığından yararlanan örgütler 

daha yüksek ürün ve hizmet kalitesine erişmekte, müşterilerinin beklentilerini çok daha iyi 

karşılayabilmektedir. Önerileri değerlendirilen personelin motivasyonu da yükselmektedir. Bu yüzden 

kurum personelinin önerilerinin alınabilmesi için bir sistem oluşturulması büyük yarar sağlayacaktır. 

 Halkla İlişkiler Stratejileri  

Üniversitenin imajının güçlendirilmesi  

Üniversitenin imajının yükseltilmesi, potansiyel öğrencilerin ve öğretim elemanlarının 

üniversitemizi daha fazla tercih etmelerini sağlayacaktır. Ayrıca güçlü bir imaj daha fazla kamuoyu 

desteği elde edilmesini sağlayacağı için amaçlara ulaşmayı kolaylaştırır.  
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Üniversite haber bülteninin hazırlanması  

Kurum imajının şekillenmesinde,  kurumun neler yaptığı,  neleri başardığı değil, insanların 

yapılanların ne kadarını algıladığı önem taşır. Bu yüzden kurumun geliştirilmesi için gayret 

gösterilmesinin yanında,  yapılan faaliyetlerin çıkarılacak bir bülten vasıtasıyla anlatılması zorunludur.   

Ulaşılan başarılardan, gerçekleştirilen amaçlardan, gösterilen gayretlerden haberdar olmayan insanlar 

bu alandaki bilgi boşluğunu, hiçbir şey yapılmıyor yorumlarıyla doldurabilirler. Bu durum üniversite 

imajını olumsuz etkiler. 

Potansiyel üniversite öğrencilerine tanıtım  

Üniversitenin eğitim kalitesi, üniversitenin imkânlarına bağlı olduğu kadar, üniversiteye gelen 

öğrenci kalitesine de bağlıdır. Dolayısıyla üniversite sınavında yüksek puan almış öğrencilerin Bozok 

Üniversitesi'ni tercihlerini artırmak için üniversite imkânlarını geliştirmenin yanında, mevcut 

imkânların potansiyel öğrencilere tanıtılması da büyük yarar sağlayacaktır. 

 

Altyapı Geliştirme Stratejileri  

Fiziksel mekân eksikliklerinin giderilmesi  

Yeni kurulmuş ve kurulacak bölümler için geçici olarak şehir merkezinden bina bulunması, en 

kısa sürede de kampüs içerisinde bölümün uzun vadeli ihtiyaçlarını karşılayabilecek şekilde 

tasarlanmış fiziksel mekânların yapılması gereklidir. 

Donanım eksikliklerinin giderilmesi  

Üniversitedeki birimlerin, faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmeleri için ihtiyaç duydukları 

donanım sağlanmalı eksiklikler giderilmelidir.  

Finansman Stratejileri  

Hayırseverlerin desteğinin artarak devamının sağlanması  

Üniversitemiz fiziksel mekânlarının önemli bir kısmı hayırsever işadamları,  özellikle de 

Erdoğan Akdağ tarafından yaptırılmıştır.  Yardımlarına devam etmesinin sağlanması için Erdoğan 

Akdağ ile Üniversitenin iletişiminin güçlü bir şekilde sürmesi gerekmektedir. Bunun yanı sıra 

Türkiye'de farklı şehirlerde veya yurt dışında bulunan Yozgatlı diğer iş adamlarıyla da görüşülmesi ve 

fiziksel mekân yapımı konusunda teşvik edilmeleri yararlı olacaktır. 

Üniversiteye farklı gelir kaynaklarının bulunması  

Devlet imkânları sınırlı olduğu için, Üniversitenin alternatif gelir kaynakları üretmesi 

gereklidir. Elde edilen ilave gelir üniversitenin daha hızlı gelişebilmesi için önemli bir rol oynayacaktır. 

Bu gelir kaynakları; sağlık hizmetleri, araştırma projeleri ve eğitim faaliyetleri olabilir. 
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Çevre Stratejileri  

Atık kâğıtların toplanarak geri dönüşümünün sağlanması  

Eğitim kurumlarının kâğıt kullanımı oldukça yüksektir. Kâğıtlar kullanıldıktan sonra çöpe 

atılarak yok edilmektense geri dönüşümü sağlanırsa önemli miktarda ağacın kurtarılması ve 

ekonomiye ciddi bir katkının sağlanması mümkün olur.  

Ağaçlandırma  

Üniversite kampüs alanının güzel bir görünüme kavuşabilmesi ve iyi bir imaja sahip olabilmesi 

için bir peyzaj çalışması kapsamında yoğun bir ağaçlandırma yapılmalıdır. Ağaçlandırma 

çalışmalarından hızlı sonuç alınabilmesi için mümkün olduğu kadar büyük fidelerin dikilmesi yarar 

sağlayacaktır. Ayrıca kampuste Park ve Bahçeler Müdürlüğü kurularak bu birime bağlı olarak ağaç 

bakımı ile uğraşacak kişiler çalıştırılmalıdır.  

Kampüsteki ağaçlar için damla sulama sistemi kurulması  

Yalnızca ağaç dikmek yeterli değildir. Bakılmayan ve sulanmayan ağaçların yetişmesi on yıllar 

sürmektedir. Ağaçların büyüme hızının artırılabilmesi için çok etkili bir yöntem olan damla sulama 

sistemi kurulmalıdır. 

Öğrencilere çevre bilinci kazandırılması  

Yozgat'ta bulunan Çamlık Milli Parkı'na her bahar çamlık yürüyüşü yapılmaktadır. İlkbahar 

gelişinde düzenlenen ve geleneksel hale gelen çamlık yürüyüşü ile öğrencilerimize çevre bilinci 

aşılanmakta ve bahar coşkusu yaşanmaktadır. Bu tür uygulamalar devam ettirilmelidir. 

C. Bozok Üniversitesi 2010-2014 Yılı Hedefleri  

A. Eğitim ve Öğretim Hedefleri  

Bölümlerdeki ders programlarının güncellenmesi  

Ders programlarının güncellenmesi için değerlendirme komisyonları kurulması ve 

değerlendirmelerin bu komisyon tarafından yapılması.  

Eğiticilerin eğitimi  

Öğretim elemanlarının ders anlatma ve sunum teknikleri konusunda eğitim bilimleri 

alanındaki uzmanlar tarafından eğitilmeleri.  

Mezunlarla iletişim kurulması  

Kurumsal e-posta adresleri ve Bozok Üniversitesi internet sayfası aracılığı ile mezunlarla 

iletişim kurulması.  Üniversitenin internet sayfasında mezun öğrencilerin mezun oldukları yıl itibarıyla 

kendi fakültesi, kendi bölümünü gösteren listeye bilgilerini yazmasının sağlanması. 
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Yabancı dil eğitiminde etkinliği artıracak yöntemlerin kullanılması  

 Mümkün olduğu kadar çok bölüme İngilizce hazırlık sınıfı konulması, 

Eğitimde pratik saatlerin oranının artırılması.  

Staj imkânlarının artırılması ve etkin hale getirilmesi  

 Yapılan staj sayısının artırılması,  

 Staj yapılan yerlerden alınan geribildirimlerin artırılması.  

Öğrenci memnuniyet oranının artırılması  

Öğrenci memnuniyet anketleri yapılması.  

Öğrencilere sunulan imkânların genişletilmesi  

Öğrencilerin kullanabileceği internet bağlantılı bilgisayar sayısının artırılması,  

Kampüste kablosuz internet erişimi sağlanması,  

Öğrencilere okul içerisinden çıkmadan fotokopi ve çıktı alabilme imkânı sağlanması,  

 Eğitim birimlerinde okuma salonları oluşturulması,  

 Kütüphane imkânlarının geliştirilmesi,  

Birimlerdeki kantinlerden öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Yurtlardan öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Yemekhaneden öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Öğrenci kulüplerinin sayısının artırılması. 

Yurtdışındaki üniversitelerle iş birliği yapılması  

İşbirliği yapılan yurtdışındaki üniversite sayısının artırılması,  

Yurt dışındaki üniversitelerde faaliyette bulunan öğretim elemanı sayısının artırılması.  

Öğrenci değişim programından faydalanan öğrenci sayısının artırılması  

Öğrenci değişim programı ile yurt dışına giden öğrenci sayısının artırılması,  

Öğrenci değişim programı ile yurt dışından gelen öğrenci sayısının artırılması.  

Öğrencilere psikolojik danışmanlık hizmeti verilmesi  

Danışmanlık hizmeti veren görevli sayısının artırılması,  

Psikolojik danışmanlık hizmetinin etkin bir şekilde tanıtılması.  
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B. Bilimsel Araştırma Hedefleri  

Yayın sayısının artırılması  

Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının artırılması,  

Veri tabanlarının sayısının artırılması.  

Ulusal ve uluslararası bilimsel kongrelere katılımın artırılması  

Ulusal kongrelere katılımın artırılması,  

Uluslararası kongrelere katılımın artırılması.  

Bilimsel araştırma projelerinin desteklenmesi  

 Bilimsel araştırma projelerine maddi destek sağlanması.  

C. İnsan Kaynakları Yönetimi Hedefleri  

Personel memnuniyet anketi düzenlenmesi  

Düzenlenecek olan personel memnuniyet anketinde personelin çeşitli boyutlar itibarıyla 

üniversiteden memnuniyet düzeyi belirlenmeli, memnuniyetsizlik alanları belirlenmeye çalışılmalıdır.  

Üniversitenin internet sayfasında personele yönelik öneri sistemi oluşturulması  

Üniversitenin gelişmesine, temel problemlerinin çözümüne katkı sağlayan öneriler yıl 

boyunca toplanmalı, değerlendirilmelidir. Önerileriyle en büyük katkıyı sağlayan kişiler 

ödüllendirilmelidir. Bu şekilde personel öneri getirme konusunda motive olacaktır.  

D. Halkla İlişkiler Hedefleri  

Basın yayın kuruluşlarında üniversite ile ilgili olumlu haber sayısının artırılması  

Üniversite hakkında basın-yayında yer alan olumlu haber sayısının artırılması.  

Sportif, sanatsal ve kültürel faaliyetlerin düzenlenmesi  

Yerel etkinliklerin sayısının artırılması,  

Ulusal etkinliklerin sayısının artırılması.  

Ulusal tanıtım platformlarına katılım - dershanelerde ve liselerde tanıtım yapılması  

Ulusal üniversite tanıtım fuarlarında Bozok Üniversitesi'nin tanıtılması,  

Tanıtım yapılan lise sayısının artırılması,  

Tanıtım yapılan dershane sayısının artırılması, 

Tanıtım için gönderilen materyal miktarının artırılması. 

E. Alt Yapı Geliştirme Hedefleri 

Kültür Merkezinin yapılması, 

Kampüs altyapısının oluşturulması,  

Derslik ve merkezi birimlerin oluşturulması,  
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Merkezi araştırma laboratuarı yapılması,  

Açık ve kapalı spor tesislerinin yapılması,  

İnternet bağlantı hızının artırılması.  

F. Finansman Hedefleri  

 Hayırseverlerin desteğinin devamının sağlanması, 

 Üniversiteye farklı gelir kaynaklarının bulunması. 

G. Çevre Hedefleri  

Üniversitede atık kâğıt geri dönüşüm sistemiyle toplanan kâğıt miktarının artırılması   

Üniversite alanlarına dikilen ağaç sayısının artırılması,  

Ağaçlar için kampüs alanına damla sulama sistemi kurulan alan miktarının artırılması. 

 

D.Bozok Üniversitesinin Performans Hedefleri Göstergeleri 

a)  Eğitim –Öğretim Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri 

Hedefler  

A. 

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Bölümlerdeki ders programlarının 
bir komisyon tarafından 
değerlendirilmesi ve gerekiyorsa 
güncelleştirilmesi  

İkidefa değerlendirme 
yapılması 

Üç defa değerlendirme  

yapılması  

 

2. Öğretim elemanlarına ders anlatma 
ve sunuş teknikleri konusunda 
eğitim verilmesi 

Öğretim elemanlarının  

yarısına eğitim 
verilmesi  

Öğretim elemanlarının  

tamamına eğitim 
verilmesi  

3. Mezunlarla iletişim kurularak 
üniversite internet sayfasına mevcut  

durumları hakkındaki bilgilerin 
kaydedilmesi 

Mezunların 1/3'ünün 
bilgilerini 
kaydetmelerinin 
sağlanması  

 

Mezunların yarısının 
bilgilerini 
kaydetmelerinin 
sağlanması  

 

4. Üniversitede ki bölümlere yabancı 
dil hazırlık sınıfı uygulanması  

Bölümlerin yarısına 
uygulanması 

Bölümlerin tamamına 
uygulanması 

5. Yabancı dil eğitiminde pratik 
saatlerin teorik  

Oran 

Teorik ders kredisi  

yarısı kadar pratik ders 
yapılması 

Teorik ders kredisi  

 kadar pratik ders 
yapılması 

6. Yapılan staj sayısı  

 

Staj/Tez aşamasına  

gelen öğrencilerin  

yarısının staj 
yapmasını sağlamak       

Staj/Tez aşamasına  

gelen öğrencilerin  

dörtte üçünün staj 
yapmasını sağlamak       

7. Staj yapılan yerlerden alınan 
geribildirimler 

Staj yapılan  

kurumlara anket  

uygulamak ve % 70  

memnuniyet oranı  

elde etmek  

Staj yapılan  

kurumlara anket  

uygulamak ve % 90  

memnuniyet oranı  

elde etmek  
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8. 

 

 

 

Öğrencilerin üniversiteden 
memnuniyet düzeyi  

 

 

Öğrenci 
memnuniyetinin  

% 60 olmasını 
sağlamak 

Öğrenci 
memnuniyetinin  

% 70 olmasını 
sağlamak 

9.  

 

Öğrencilerin kullanabileceği internet 
bağlantılı bilgisayar sayısı 

Her bölümde öğrenci 
sayısının dörtte biri 
kadar internet 
bağlantılı bilgisayar 
sağlamak  

Her bölümde öğrenci 
sayısının yarısı kadar 
internet bağlantılı 
bilgisayar sağlamak 

10. Üniversitede kablosuz internet 
erişimi     

Merkez kampüste  

sağlanması  

Tüm kampüste  

sağlanması  

11. Eğitim birimlerinde  

Öğrencilerin Üniversitedeki 
yararlanabileceği fotokopi ve çıktı     

alma imkânı miktarı  

Üniversitedeki 
birimlerin yarısında bu 
hizmetlerin verilmesi 

Üniversitedeki 
birimlerin tamamına 
bu hizmetlerin 
verilmesi  

12. Eğitim birimlerinde okuma salonu 
oluşturulması  

4 yeni birimde okuma 
salonu oluşturulması 

4 yeni birimde okuma 
salonu oluşturulması 

13. İşbirliği yapılan yurt dışındaki 
üniversite sayısı 

1 üniversite ile işbirliği 
yapılması  

2 üniversite ile işbirliği 
yapılması 

14. Yurt dışındaki üniversitelerde sayısı 
faaliyette bulunan öğretim elemanı    

10 öğretim elemanın 
faaliyette bulunması 

30 öğretim elemanın 
faaliyette bulunması 

15. Kütüphane imkânları Kitap sayısının % 30 
artırılması 

Kitap sayısının % 50 
artırılması 

16. Birimlerdeki kantinlerden öğrenci 
memnuniyeti 

Öğrencilerin % 50 sinin 
kantinlerden 
memnuniyetinin 
sağlanması  

Öğrencilerin % 75 inin 
kantinlerden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

17. Devlete bağlı öğrenci yurtlarından 
öğrenci memnuniyeti 

 

 

Öğrencilerin % 50 sinin 
yurtlardan 
memnuniyetinin 
sağlanması 

Öğrencilerin % 75 inin 
yurtlardan 
memnuniyetinin 
sağlanması 

18. Üniversite yemekhanesinden 
öğrenci memnuniyeti 

Öğrencilerin % 60 sinin 
yemekhaneden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

Öğrencilerin % 80 sinin 
yemekhaneden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

19. Öğrenci kulüplerinin sayısının 
artırılması 

5 yeni öğrenci kulübü 
kurulması 

5 yeni öğrenci kulübü 
kurulması 

20. Öğrenci değişimi ile yurt dışına giden 
öğrenci sayısı 

5 öğrencinin gitmesini 
sağlamak 

10 öğrencinin 
gitmesini sağlamak 

21. Öğrenci değişimi ile yurt dışından     

gelen öğrenci sayısı 

5 öğrencinin gelmesini 
sağlamak  

10 öğrencinin 
gelmesini sağlamak  

22. Danışmanlık hizmeti veren görevli 
sayısı 

1 yeni psikolojik 
danışman istihdam 
edilmesi 

1 yeni psikolojik 
danışman istihdam 
edilmesi 

23. Psikolojik danışmanlık hizmetinin 
tanıtılması 

Öğrencilerin yarısına 
hizmetin tanıtılması 

Öğrencilerin tamamına 
hizmetin tanıtılması 
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b)  Bilimsel Araştırma Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri  

Hedefler  

B  

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Öğretim elemanı başına düşen yayın 
sayısı  

% 20 artırmak  

 

% 20 artırmak  

 

2. Ulusal kongrelere katılım  

 

Öğretim elemanının  

% 50'sinin alanıyla  

ilgili en az bir  

kongreye katılması  

Öğretim elemanının  

% 75'inin alanıyla  

ilgili en az bir  

kongreye katılması  

3. 

 

Uluslar arası kongrelere katılım Öğretim elemanının 

% 30'unun alanıyla 
ilgili en az bir uluslar 
arası kongreye 
katılması 

Öğretim elemanının 

% 50'unun alanıyla ilgili 
en az bir uluslar arası 
kongreye katılması 

 

4. Veri tabanlarının sayısı Veri tabanı sayısının % 
20 artırılması 

Veri tabanı sayısının % 
30 artırılması 

5.  Bilimsel araştırma projelerine destek Destek sağlanan 
araştırma projesi 
sayısının % 50 
artırılması  

Destek sağlanan  

araştırma projesi  

sayısının % 50 
artırılması  

 

c) İnsan Kayakları Yönetimi Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri 

 

Hedefler  

C 

 

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Personel memnuniyet anketleri  

düzenlenmesi  

 

% 70 memnuniyet  

düzeyinin elde  

edilmesi  

 

% 90 memnuniyet  

düzeyinin elde  

edilmesi  

 

2. Üniversitenin internet ana 
sayfasında  

ödüllü öneri sisteminin oluşturulması 

100 önerinin 
uygulamaya  

konulması 

200 önerinin 
uygulamaya  

konulması 
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d)  Halkla İlişkiler Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri  

 

Hedefler  

D 

 

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Üniversite hakkında basın-yayında 
yer alan olumlu haber sayısı  

 

30 olumlu haberin yer 
alması     

50 olumlu haberin 
yer alması    

2. Yerel sportif, sanatsal ve kültürel 
etkinliklerin sayısı  

3 etkinlik düzenlemek      3 etkinlik düzenlemek      

3. Ulusal sportif, sanatsal, kültürel  

etkinliklerin sayısı  

1 etkinlik düzenlemek      1 etkinlik düzenlemek      

4. Tanıtım Yapılan Lise Sayısı  5 lisede tanıtım 
yapmak 

10lisede tanıtım 
yapmak 

5. Tanıtım Yapılan Dershane sayısı  5 dershanede tanıtım 
yapmak 

5 dershanede tanıtım 
yapmak 

6. Üniversite tanıtım fuarlarında Bozok  

Üniversitesinin temsili  

Bir tanıtım fuarında 
Bozok Üniversitesinin 
temsil edilmesi 

Bir tanıtım fuarında 
Bozok Üniversitesinin 
temsil edilmesi 

 

e)  Alt Yapı Geliştirme Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans Göstergeleri  

Hedefler  

E 

 

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Kongre ve Kültür Merkezi Binası 
(Hayırsever işadamı tarafından 
yaptırılmaktadır)  

Tamamlanması  

2. Kampus alt yapısının oluşturulması Tamamlanması  

3. Derslik ve merkezi birimlerin  

oluşturulması  

Tamamlanması  

4. Merkezi araştırma laboratuarı  

yapılması  

Tamamlanması  

5. Açık ve kapalı spor tesislerinin  

yapılması  

Tamamlanması  

6. İnternet bağlantı hızı  % 50 artırılması % 50 artırılması 
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f) Finansman Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans Göstergeleri  

Hedefler  

F 

 

Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Hayırseverlerin desteğinin 
devamının sağlanması 

10 milyon TL’lik 
desteğin sağlanması 

20 milyon TL’lik 
desteğin sağlanması 

2. Üniversiteye farklı gelir 
kaynaklarının bulunması 

Üniversiteye bütçe dışı 
%1 finansal kaynak 
bulmak 

Üniversiteye bütçe 
dışı %2 finansal 
kaynak bulmak 

 

g) Çevre Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans Göstergeleri 

Hedefler  

G 

 

   

1. Toplanan geri dönüştürülebilir kâğıt  

miktarı  

5 ton kâğıt toplamak 5 ton kâğıt toplamak 

2. Yıllık olarak dikilen ağaç sayısı En az 10.000 fidan 
dikmek 

En az 10.000 fidan 
dikmek 

3. Kampüsteki ağaçlar için damla 
sulama sistemi kurulması  

Sistemin kampüs 
alanının yarısına 
uygulanması 

Sistemin kampüs 
alanının tamamına 
uygulanması 
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E. Temel Politikalar ve Öncelikler 

 

a) Politikalar 

Üniversitemiz 5227 Sayılı Kamu Yönetiminin Kuruluş ve İşleyişinin Temel İlkeleri Kanununun 5. 

maddesi gereğince Kamu yönetiminin kuruluş ve işleyişinde, idarenin bütünlüğünü esas almaktadır.  

Kamu hizmetlerinin yerine getirilmesinde;  

Sürekli gelişim,  

 Katılımcılık,  

Saydamlık, 

Hesap verebilirlik,  

Öngörülebilirlik,  

 Yerindelik,  

  Beyana güven,  

  Hizmetten yararlananların ihtiyacına ve hizmetlerin sonucuna odaklılık,  

Başarılı öğrenci ve personeli teşvik etmek,  

 Öğrencilerin sosyal yönlerinin gelişmesine katkıda bulunmak,  

Eğitim öğretim kalitesini geliştirmek,  

Dış paydaşlarla ilişkileri geliştirmek,  

Bilimsel çalışmaları teşvik etmek,  

İç paydaşların memnuniyetini sağlamaktır.  

b) Öncelikler  

Eğitim programlarını sürekli gözden geçirmek, 

Eğitimde yeni teknolojilerin kullanılmasını sağlamak ve bilimsel gelişmeleri eğitim 

programlarına yansıtmak, 

Fakülte,  Yüksekokul ve Enstitülerin başarısının sürekliliğini sağlayabilmek için organizasyon, 

insan kaynağı, sistem ve süreçleri sürekli gözden geçirmek. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

2009 yılında Üniversitemizin 2008 yılı faaliyetlerine ait 5812 adet yevmiye fişi Sayıştay denetçisi 

tarafından incelenmiştir. Bu inceleme neticesinde; 2 yevmiye belgesinde Sözleşme kapsamında iş 

artışı olmasına rağmen iş artış tutarından ek keskin teminat alınmadığı görülmüştür.  2 adet yevmiye 

belgesinde öğretim görevlilerine bitirme ödevi projesi karşılığında sınav ücreti ödendiği, 2 adet 

yevmiye belgesinde Mal ve Hizmet alım işine ait sözleşmeden sözleşme damga vergisinin eksik 

kesildiği, 2 adet yevmiye belgesinde fazla ödenen yolluk tutarının olduğu belirlenmiş olup bu yevmiye 

belgelerine ait tutarlar tahsil edilmiştir. Ayrıca bir adet yevmiye belgesinde piyasa fiyat 

araştırmasında teklif edilen fiyattan daha yüksek bir fiyatla malzeme alınmasının sebebinin 

açıklanması istenmiştir. 
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B. Mali Bilgilere Ait Tablo ve Grafikler 

BOZOK ÜNİVERSİTESİ  

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 10.342.000 2.743.700 1.586.710 11.498.990 10.873.565 625.425 

02 Sosyal 
Güvenlik 1.242.000 265.580 187.380 1.320.200 1.238.489 81.711 

03 Mal ve Hizmet 
Alımı 5.016.000 3.636.998 183.618 8.469.380 7.473.038 996.343 

05 Cari 
Transferler 927.000 65.750 0 992.750 823.850 168.900 

06 Sermaye 
Giderleri 18.600.000 9.310.000 3.360.000 24.550.000 22.706.311 1.843.689 

07 Sermaye 
Transferleri 0 1.400.000 0 1.400.000 1.400.000 0 
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C. Bozok Üniversitesi Gelir Gerçekleşmeleri 
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D. Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu ve Enstitülere İlişkin Mali Tablolar 

a)Fen Edebiyat Fakültesi  

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ( ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 1.716.000 590.000 17.000 2.289.000 2.269.106 19.894,00 

02 Sosyal Güvenlik 214.260 69.000 110 283.150 281.864 1.286,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 196.600 265.000 0 461.600 253.489 208.111,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 

 

 

 



71 
 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ( İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 41.000 197.600 0 238.600 224.269 14.331 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 7.000 85.630 0 92.630 26.213 66.417 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 0 28.000 0 28.000 14.759 13.241 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 0 22.760 0 22.760 7.699 15.061 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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b) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ ÖRGÜN ÖĞRETİM 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 696.000 160.000 0 856.000 854.572 1.428,00 

02 Sosyal Güvenlik 54.100 52.430 0 106.530 106.522 8,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 158.100 0 14.000 144.100 141.909 2.191,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 28.000 39.200 0 67.200 53.736 13.464,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 2.000 36.000 0 38.000 3.330 34.670,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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c) Mühendislik Mimarlık Fakültesi 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ                  
(ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 1.559.100 300.000 118.500 1.740.600 1.735.790 4.810,00 

02 Sosyal Güvenlik 167.400 52.310 8.240 211.470 211.453 17,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 200.500 52.000 0 252.500 247.237 5.263,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 

 

 



76 
 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ                     
(İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 41.000 135.000 0 176.000 130.985 45.015,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 5.000 86.840 0 91.840 78.206 13.634,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ YAZ OKULU 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 0 4.400 0 4.400 4.362 38,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 0 41.180 0 41.180 21.796 19.384,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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d) Tıp Fakültesi 

TIP FAKÜLTESİ 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 423.100 0 179.610 243.490 243.487 3,00 

02 Sosyal Güvenlik 40.600 0 11.240 29.360 29.357 3,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 140.700 0 0 140.700 123.976 16.724,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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e) Ziraat Fakültesi 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 126.600 0 86.580 40.020 40.015 5,00 

02 Sosyal Güvenlik 13.600 0 9.410 4.190 4.186 4,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 53.700 0 2.000 51.700 39.617 12.083,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0,00 
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f) Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu 

AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU                
(ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 569.900 0 55.000 514.900 513.698 1.202,00 

02 Sosyal Güvenlik 72.800 0 14.000 58.800 58.794 6,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 130.600 14.000 0 144.600 142.919 1.681,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 24.000 21.500 0 45.500 45.462 38,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 10.000 16.500 0 26.500 14.405 12.095,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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g) Meslek Yüksekokulu 

MESLEK YÜKSEKOKULU (ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 1.227.200 0 160.000 1.067.200 1.052.745 14.455,00 

02 Sosyal Güvenlik 155.900 0 21.030 134.870 134.868 2,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 175.400 108.000 0 283.400 273.115 10.285,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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MESLEK YÜKSEKOKULU (İKİNCİ ÖĞRETİM) 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 114.000 202.040 0 316.040 249.400 66.641,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 99.000 181.600 0 280.600 280.501 99,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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MESLEK YÜKSEKOKULU (YAZ OKULU) 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 0 33.900 0 33.900 13.220 20.680,00 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 0 14.500 0 14.500 14.500 0 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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h) Sağlık Yüksekokulu 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 331.600 115.000 0 446.600 445.258 1.342,00 

02 Sosyal Güvenlik 44.700 10.730 0 55.430 55.430 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 122.000 25.000 0 147.000 143.532 3.468,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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i) Fen Bilimleri Enstitüsü 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 108.600 5.000 0 113.600 111.461 2.139,00 

02 Sosyal Güvenlik 8.300 0 1.400 6.900 6.891 9,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 82.200 0 0 82.200 63.903 18.297,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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j) Sosyal Bilimler Enstitüsü 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 114.800 0 10.000 104.800 102.250 2.550,00 

02 Sosyal Güvenlik 8.300 0 3.680 4.620 4.620 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 79.700 0 1.800 77.900 61.725 16.175,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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E. İdari Birimlerle İlgili Mali Bilgiler 

a) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 158.000 0 91.620 66.380 66.371 9,00 

02 Sosyal Güvenlik 6.900 1.530 0 8.430 8.427 3,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 55.200 0 5.900 49.300 47.172 2.128,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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b) Genel Sekreterlik 

GENEL SEKRETERLİK 

  Kbö Eklenen Düşülen 
Ödenek 
miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 264.000 280.000 9.500 534.500 528.029 6.471,00 

02 Sosyal Güvenlik 47.300 22.630 0 69.930 69.924 6,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 21.200 0 0 21.200 16.421 4.779,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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c) Hukuk Müşavirliği 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 61.600,00 0,00 40.270,00 21.330,00 21.324,00 6,00 

02 Sosyal Güvenlik 6.900,00 0,00 4.450,00 2.450,00 2.445,00 5,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 35.200,00 0,00 23.800,00 11.400,00 6.729,00 4.671,00 

05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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d) İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 682.300 189.670 395.100 476.870 368.461 108.409,00 

02 Sosyal Güvenlik 112.100 6.900 72.000 47.000 37.639 9.361,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 2.076.400 1.710.538 14.000 3.772.938 3.642.425 130.512,00 

05 Cari Transferler 328.000 0 0 328.000 328.000 0 

06 Sermaye Giderleri 4.704.000 4.850.000 0 9.554.000 9.335.080 218.920,00 
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e) Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 131.100 0 54.070 77.030 77.021 9,00 

02 Sosyal Güvenlik 27.200 0 16.570 10.630 10.626 4,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 29.200 0 9.800 19.400 17.951 1.449,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 100.000 0 0 100.000 76.864 23.136,00 
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f) Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 178400,00 0,00 53770,00 124630,00 124624,00 6,00 

02 Sosyal Güvenlik 17700,00 0,00 910,00 16790,00 16786,00 4,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 20200,00 0,00 0,00 20200,00 7995,00 12205,00 

05 Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06 Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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g) Personel Daire Başkanlığı 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 210.600 0 56.150 154.450 154.445 5,00 

02 Sosyal Güvenlik 20.500 500 0 21.000 20.968 32,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 14.200 0 4.000 10.200 9.574 626,00 

05 Cari Transferler 599.000 0 0 599.000 430.100 168.900,00 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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h) Rektörlük (Özel Kalem) 

ÖZEL KALEM 

  Kbö Eklenen Düşülen 
Ödenek 
miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 9.500 0 7.810 1.690 1.682 8 

02 Sosyal Güvenlik 0 0 0 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 56.000 31.000 56.000 31.000 19.901 11.099 

05 Cari Transferler 0 65.750 0 65.750 65.750 0 

06 Sermaye Giderleri 1.400.000 1.400.000 2.800.000 0 0 0 
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i) Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 634.800 184.560 108.120 711.240 470.383 240.857,00 

02 Sosyal Güvenlik 98.600 40.000 11.100 127.500 56.551 70.949,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 1.014.300 939.000 35.000 1.918.300 1.639.443 278.857,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 1.200.000 0 0 1.200.000 765.522 434.478,00 
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j) Savunma Uzmanlığı 

SAVUNMA UZMANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 63.000 0 63.000 0 0 0 

02 Sosyal Güvenlik 6.900 0 6.900 0 0 0 

03 Mal ve Hizmet Alımı 16.200 0 15.318 882 882 0 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0 
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k) Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 personel 245.000 0 65.610 179.390 179.380 10,00 

02 sosyal güvenlik 27.100 0 3.300 23.800 23.797 3,00 

03 mal ve hizmet alımı 25.200 0 0 25.200 22.870 2.330,00 

05 cari transferler 0 0 0 0 0 0 

06sermaye giderleri 0 0 0 0 0 0 
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l) Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01 Personel 493.500 164.000 0 657.500 651.781 5.719,00 

02 Sosyal Güvenlik 74.200 5.750 0 79.950 79.948 2,00 

03 Mal ve Hizmet Alımı 41.200 0 0 41.200 33.418 7.782,00 

05 Cari Transferler 0 0 0 0 0 0 

06 Sermaye Giderleri 11.196.000 3.060.000 560.000 13.696.000 12.528.844 1.167.156,0 
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F. Performans Bilgileri 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

a) İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

Birimin Adı 
Uluslararası 

Makale 
Ulusal 

Makale 
Uluslararası 

Bildiri 
Ulusal 
Bildiri 

Kitap TOPLAM 

Akdağmadeni MYO - - - - - - 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - -  

Fen-Edebiyat Fakültesi 73 13 15 28 22 131 

İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 2 6 9 5 2 24 

Meslek Yüksekokulu - - - - - - 

Mühendislik- Mimarlık Fak. 14 8 23 37 1 77 

Sağlık Yüksekokulu - 2 8 14 1 25 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - - 

Tıp Fakültesi - - - - - - 

Ziraat Fakültesi 2 1 - - - 3 

TOPLAM 91 30 55 84 6 260 

 

Bozok Üniversitesi Uluslararası 
Makale 

Ulusal 
Makale 

Uluslararası 
Bildiri 

Ulusal 
Bildiri Kitap TOPLAM 

2007-2008 Yılında Yapılan 
Yayınlar 65 35 69 87 10 161 

2008-2009 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

91 30 55 84 6 260 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Fen Edebiyat Fakültesinde 2 adet kitap, 7 tanede kitapta bölüm yazılmıştır. 
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b)  Akademik Birimlerin Yapmış Olduğu Yayınlar 

* Fen Edebiyat Fakültesi 

Biyoloji Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 

Makale 

 

17 

Ergin HAMZAOĞLU, 

 Ümit BUDAK 

Centaurea aksoyi sp. nov. (Asteraceae: 
Cardueae) from Turkey and a 
contribution to the sectional taxonomy. 
Nordic Journal of Botany 27 (1): 16-20 
(2009). 

Ergin HAMZAOĞLU,  

Ahmet AKSOY 

Phytosociological studies on the 
halophytic communities of Central 
Anatolia. Ekoloji 18 (71): 1-14 (2009). 

Ergin HAMZAOĞLU, Ümit 

BUDAK, Ahmet AKSOY 

A new taxon of Senecio (Asteraceae) from 
Turkey: Senecio inops Boiss. & Balansa 
subsp. karamanicus Hamzaoğlu & Budak. 
Turkish Journal of Botany 33: 285-289 
(2009). 

 

Dilek DURAK,  

Yusuf KALENDER 

Fine structure and chemical analysis of 
the metathoracic scent glands secretion 
in Graphosoma lineatum (Linnaeus,1758) 
(Heteroptera: Pentatomidae). Comptes 
Rendus Biologies 332, 34-42 (2009). 

 

Dilek DURAK,  

Yusuf KALENDER 

Scanning electron microscopic and 
chemical study of the metathoracic scent 
glands system of Rhaphigaster nebulosa 
(Poda, 1761) (Heteroptera: 
Pentatomidae). Journal of the 
Entomological Research Society 11(2), 21-
29 (2009). 

Dilek DURAK, Fatma Gökçe 

UZUN, Suna KALENDER, 

Ayşe, ÖĞÜTÇÜ, Meltem 

UZUNHİSARCIKLI, Yusuf 

KALENDER 

Malathion-induced oxidative stress in 
human erythrocytes and the protective 
effect of vitamins C and E in vitro. 
Environmental Toxicology 24(3), 235-242 
(2009). 

Halil Erhan EROĞLU 

Toxic Nuclear Effects of the 
Organophosphorus Insecticide Dichlorvos 
(DDVP) in Human Peripheral Blood 
Lymphocytes. Acta Biologica Hungarica 
60(4): 409-416 (2009). 

Halil Erhan EROĞLU, Ahmet 

AKSOY, Ergin HAMZAOĞLU, 

Ümit BUDAK 

Cytogenetic effects of nine Helichrysum 
taxa in human lymphocytes culture. 
Cytotechnology 59: 65-72 (2009). 
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Halil Erhan EROĞLU, Ergin 

HAMZAOĞLU, Ahmet 

AKSOY, Ümit BUDAK, Sevil 

ALBAYRAK 

Genotoxic potential of Senecio 
trapezuntinus in cultured human 
lymphocytes. Caryologia 62 (4): ??-?? 
(2009) 

Ümit BUDAK, Ergin 

HAMZAOĞLU, Ahmet 

AKSOY 

New records of Senecio L. (Asteraceae) 
for the Flora of Turkey. Turkish Journal of 
Botany 33: 231-233 (2009). 

Ahmet AKSOY, Ergin 

HAMZAOĞLU, Ümit BUDAK 

Silene ozyurtii (Caryopyhllaceae), a new 
species from Anatolia, Turkey. Annales 
Botanici Fennici 46:  431-434 (2009). 

Fatma Gökçe UZUN, Suna 

KALENDER, Dilek DURAK, 

Filiz DEMİR, Yusuf 

KALENDER 

Malathion-induced testicular toxicity in 
male rats and the protective effect of 
vitamins C and E. Food and Chemical 
Toxicology 47, 1903-1908 (2009).  

Turan ARABACI, Ümit 

BUDAK 

Achillea hamzaoglui (Asteraceae) a new 
species from Turkey, Annales Botanici 
Fennici 46: 459-463 (2009). 

Halit İMİK, Seçkin 

ÖZKANLAR, Özgür KAYNAR, 

Murat KOÇ 

Effects of Vitamın E, C, And Α-Lipoic Acid 
Supplementatıon on The Serum Glucose, 
Lipid Profile and Proteins ın Quails Under 
Heat Stress. Bull Vet Inst Pulawy, 53: 521-
526 (2009). 

Mustafa KOCAKAYA, 

Mehmet Gökhan HALICI, 

Ahmet AKSOY 

Lichens and Lichenicolous Fungi of Kızıldağ 
(Konya). Turk. J. Bot., 33: 105-112 (2009). 

Kerry KNUDSEN, Mehmet 

Gökhan HALICI, Mustafa 

KOCAKAYA 

Sarcogyne magnispora (Acarosporaceae), 
a new species in the nivea group from 
Turkey. Mycotaxon 107: 413 – 417 
(2009). 

Mehmet Gökhan HALICI, 

Mustafa KOCAKAYA, 

Ahmet AKSOY 

Lichenostigma anatolicum sp. nov. 
(Ascomycota, Lichenotheliaceae) on a 
brown Acarospora from central Turkey. 
Mycotaxon 108: 67-72 (2009) 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

  

1 

Mehmet Gökhan HALICI, 

Mustafa KOCAKAYA 

Additional Lichen end Lichenicolous Fungi 

Records for Denizli Province. Türk Liken 

Topluluğu Bülteni 7: 3 (2009). 

 

Uluslar arası 

Makale 

   17 
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Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

3 

Dilek DURAK, Suna 

KALENDER, Fatma Gökçe 

UZUN, Yusuf KALENDER 

Civa klorür’ün eritrositler üzerine in vitro 
toksik etkisi vitamin C ve vitamin E’nin 
koruyucu rolü. VII. Uluslararası Katılımlı 
Türk Toksikoloji Derneği Kongresi, 30 
Mayıs-1 Haziran 2009, Ankara (2009). 

Dilek DURAK, Fatma Gökçe 

UZUN, Suna KALENDER, 

Ayşe, ÖĞÜTÇÜ, Meltem 

UZUNHİSARCIKLI, Yusuf 

KALENDER 

Malathion’un eritrositler üzerine in vitro 
toksik etkisi vitamin C ve vitamin E’nin 
koruyucu rolü. VII. Uluslararası Katılımlı 
Türk Toksikoloji Derneği Kongresi, 30 
Mayıs-1 Haziran 2009, Ankara (2009). 

İlker BÜYÜK 

Epilepsi Genetiği. İTÜ III. Ulusal Moleküler 
Biyoloji ve Genetik Kongresi, 17-20 
Ağustos (2009). 

 

  Matematik Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 
Akın Osman ATAGÜN, 
N.J.GROENEWALD 

Primeness in near-rings with 
Multiplicative Semi-group Satisfying The 
Three Identities, J. Math. Sci. Adv. Appl. 
,2-1, 137-145,2009. 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

2 

 

Akın Osman ATAGÜN 

 

 

Akın Osman ATAGÜN, 
Aslıhan SEZGİN, Emin 
AYGÜN  

 

1-IFP Ideals in Near-rings, Antalya 
Algebra Days XI, May 20-24 2009.   

 

2-A note on ideals of IFP Near-rings, 
Antalya Algebra Days XI, May 20-24 
2009.   

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 1 

Yusuf PANDIR 

“Newtoniyan olmayan akışlarda Reynold 
sayısının etkisi”, İstanbul Kültür 
Üniversitesi, “Chaos ve Kompleks”, 24 
Mayıs 2009. 
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Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 

Makale 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

4 

Murat KACIROĞLU 

1-BirBunalımınAnatomisi: Tanzimat 
Şiirinde İnanç Krizleri”, Turkish Studies, 
Türkoloji Araştırmaları, International 
Periodical For The Languages, Literature 
and History of Turkish or Turkic, Volume 
4/1 –II, Winter 2009. 

2- Milli Mücadele ve Erken Dönem 
Cumhuriyet Romanında Harp 
Zenginleri”,Karadeniz Araştırmaları, 
Balkan, Kafkas, Doğu Avrupa Ve Anadolu 
İncelemeleri Dergisi, 20. Sayı, Kış 2009 

Seyfullah TÜRKMEN 

1-“Türkî-i Basît’in Söz Varlığı”, Turkish 
Studies (Mahallîleşme ve Türkî-i Basît 
Özel Sayısı),  Yaz 2009, s.279-291. 

2-“Aynılaşmış Kelimeler”,Turkish Studies 

(Sözlük Özel Sayısı), Yaz 2009,s.969-977 

Naile AĞABABA 
1- “Azerbaycan Türk Müziğinden Kesitler” 

Folklor-Edebiyat 60 2009 

Gökhan TUNÇ 

1.Yahya Kemal ve Ahmet Hamdi 

Tanpınar’ın Poetikarının 

Değerlendirilmesi. Karadeniz 

Araştırmaları Dergisi 21 (Bahar 2009): 95-

111. 

2.“Leylâ ile Mecnun” ve “Ferhad ile Şirin” 

Anlatılarının Meşrulaştırma Kavramı 

Odağında Çağdaş Edebiyata Metinlerarası 

Yansımaları. Millî Folklor. Sayı: 83 Güz. 

2009. 19-30. 

3. Tahsin Yücel’in Bıyık Söylencesi Adlı 

Kitabında Bıyıkla Söylenen. 

Folklor/Edebiyat 60 (2009): 139-146. 

4. Beş Hececilerin Şiirlerine Kaynak Olarak 

Anadolu Köyleri. Turkish Studies. Sayı: 14. 

Kış 2009. 1629-1643 
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Ulusal Makale 

 

 

 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3 

Murat KACIROĞLU 

 

1- Beşir Fuad Üzerine, Şehriyar Dergisi, 

11. Sayı, Ocak 2009. 

2- “Hüseyin Rahmi’nin Sosyal Romancılığı 

ve Hakka Sığındık”, Şehriyar Dergisi,  12. 

sayı, Şubat 2009. 

 

Seyfullah TÜRKMEN 

 

1-“Türkçedeki Örtmece Sözler”, 
Karadeniz Araştırmaları, Güz 2009 
(Sayı:23), s.131-140. 

2-“Atasözü ve Deyimlerde Yaşayan Kişi 
Adları”, Dil Araştırmaları (Sayı: 4), Bahar 
2009. 

3- “Arap Harfli Yazının Yanlış 
Yorumlanmasıyla Standartlaşmış 
Kelimeler”, Türkbilig (Sayı:17), Bahar2009 

Gökhan TUNÇ 

1-Tanrı Şair Yahya Kemal’in Bir Baba 
Figürü Olarak Türk Şiirine Etkisi. Hece. 
Sayı: 145. Ocak 2009. 317-330 

2-Bir Tatlı Huzur Almaya Geldik, Mai Sayı: 
3 (Eylül-Ekim 2009): 34. 

3-Cengiz Aytmatov Neden Büyük 
Yazardır? Şehriyar (Temmuz 2009): 56. 

Uluslar arası 

Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

  

2 

 

 

 

 

 

1 

 

Prof. Dr. Hayrettin 

RAYMAN 

 

1-Türk Edebiyatında Göç Sempozyumu, 
“Türk Halk Şiirinde Göç”, 3-10 Mayıs 
2009, ALMAYA. 

2-Türkiye- Mısır İlişkileri Sempozyumu, 
“Kazak Şairi Mağcan Cumabeyev’in Şiir 
Dünyası”, 2-7 Kasım 2009, KAHİRE. 

Tuğçe ERDAL 

1. “Somut Olmayan Kültürel Miras ve 

SOKÜM Müzesi” Uluslar arası Kültürel 

Sanatsal Organizasyonlarda Geleneksel 

Kültürlerin Korunması ve Tanıtılması 

Açısından Sorunlar ve Çözüm Yolları 

Sempozyumu. 25–27 Haziran 2009. 

CIOFF&Küçükçekmece/İSTANBUL 
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Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 1 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 Prof. Dr. Hayrettin 

RAYMAN    

 

1. Hilmi YAVUZ Sempozyumu, “Düşün ve 

Bilim İnsanı Hilmi YAVUZ”, 18-19 Nisan 

2009, MARDİN.  

1-“Mesnevî-yi Şerîf’in İlk Türkçe 
Şerhlerinden Seyyid Ebu’s-Suûd El-
Kayserî’nin Şerh-i Mesnevî’si” III. Klâsik 
Türk Edebiyatı Sempozyumu. 13 Şubat 
2009. (Prof. Dr. Cem DİLÇİN adına), 
KAYSERİ. 

Turgut KOÇOĞLU 

 

2-“18. Asırda Yazılmış Süslü Nesir ve 
Mensur Muammâ Örneği Bir Eser: Şefîk-
nâme”, IV. Klâsik Türk Edebiyatı 
Sempozyumu. 4-5 Mayıs 2009. (Prof. Dr. 
Abdülkerim ABDÜLKADİROĞLU adına), 
KAYSERİ. 

3-“Mîrzâ-zâde Sâlim Dîvânında 

Mahallileşme Örnekleri” V. Uluslararası 

Klâsik Türk Edebiyatı Sempozyumu (Prof. 

Dr. Harun TOLASA Hatırasına) 16-18 Ekim 

2009, MARDİN. 

Kitap Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 1 

 

 

1 

Murat KACIROĞLU 

 

1- “Cumhuriyet Dönemi Türk Romanında 
Ermeniler ve Haçin Romanında Türk –
Ermeni İlişkileri”, Osmanlı Siyasal ve 
Sosyal Hayatında Ermeniler, IQ Yayınları, 
İstanbul 2009.  

Mustafa FİDAN 

1. “Kâğıttaki İzler”, Burak Ofset, Ankara 
2009. 
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  Tarih Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

2 İbrahim ERDAL 

1-“Rumeli ve Anadolu Muhacirlerinde 
Kimlik ve Vatan Algısı” 

2-“Amerikan Arşiv Belgelerine Göre 
İzmir’in Boşaltılması Ve Rum Göçmenlere 
Yardım Konusu” 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

2 

 

 

1 

Yunus ÖZGER 

1-“Akkoyunlu Dönemi Eseri Olarak Bilinen 
Bir Osmanlı Camii” 

2-“XIX. Yüzyıl Ortalarında İspir Kazasında 
Vakıflar (Evkâf Nezareti Defterlerine 
Göre) ” 

İbrahim ERDAL 

3-“Cumhuriyetin Oluşum Süreci ve 
Dönemin Türk Basınında Cumhuriyet 
Algısı” 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

     1 Zübeyir BÜTÜNER 1-“21. Yüzyıl’ da Türkiye’de Devletçilik” 

Kitapta Bölüm Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

6 

 Taha KARACA 
1-“ William Ewart Gladstone  ve Ermeni 
Sorunu” 

Taha KARACA 
2-“Bir ‘Osmanlılık’  Örneği Yozgat’ta Türk 
ve Ermeniler Arasında Toplumsal 
Etkileşim ve Dayanışma Örnekleri” 

Yunus ÖZGER 

3-“Emeni Çete Reisi Arşak’ın Çetecilik 
Faaliyetleri ve Aşiret Reislerinden Eyüp 
Paşa’ya Mektubu” 

İbrahim ERDAL 

4-“Ermeni Komitecilerin Ermeniler ve 
Diğer Gayrimüslimlere Yaptığı Baskı ve 
Saldırılar” 

Serkan GÜL 
5-“Tasvir-i Efkâr Gazetesine Göre I.Dünya 
Savaşı Öncesinde Ermeniler ve Ermeni 
Meselesi” 

Serkan GÜL 

6-“Tarihi Sosyal Bilimselleştirmek ;Sosyal 
bilimleri Bilimselleştirmek ”   (Ferdan 
ERGUT ile Söyleşi) 
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Fizik Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uluslar Arası 

Makale 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Doç. Dr. Recep ŞAHİNGÖZ 

 

 

 

 

1- Photoionization cross-section and 
refractive index change of hydrogenic 
impurities in a CdS-SiO2 spherical 
quantum dot, Central European, 2009. 
Sait YILMAZ, Haluk ŞAFAK, Recep 
ŞAHINGÖZ and Mustafa EROL 

DOI: 10.2478/s11534-009-0115-8 

 

2- The structural transformation from 
metallic glass to nanostructure and 
improvement of the magnetic properties 
by using pulse annealing method (PAM), 
Journal of Non-Oxide Glass, Vol. 1, 
Number 1, 2009, p. 81-89. Recep 
ŞAHINGÖZ, Mustafa EROL, Sait YILMAZ 
And Sinan KAZAN. 

Yrd. Doç. Dr Mustafa 

BÖYÜKATA 

1. Photoionization cross-section and 
refractive index change of hydrogenic 
impurities in a CdS-SiO2 spherical 
quantum dot, Central European, 2009. 
Sait YILMAZ, Haluk ŞAFAK, Recep 
ŞAHINGÖZ and Mustafa EROL 

DOI: 10.2478/s11534-009-0115-8 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Sait YILMAZ 

 

 

1. The structural transformation from 
metallic glass to nanostructure and 
improvement of the magnetic properties 
by using pulse annealing method (PAM), 
Journal of Non-Oxide Glass, Vol. 1, 
Number 1, 2009, p. 81-89. Recep 
ŞAHINGÖZ, Mustafa EROL, Sait YILMAZ 
And Sinan KAZAN. 

Yrd. Doç. Dr. Hidayet ÇETİN 

 

1-On barrier height inhomogeneities of 
Au and Cu/n-InP Schottky Contacts, 
Physica B: 405, 559 2010. 

2-Electrical characterization of the 
polyaniline/p-Si and polyaniline 
titaniumdioxide 
tetradecytrimethileamonium bromide 
/p-Si heterojunction, Thin Solid Films, 
518, 2216, 2010. 

 

http://www.springerlink.com/content/c00176607u4r7731/?p=6b985e207659488f9b02f80cc2ab8929&pi=0
http://www.springerlink.com/content/c00176607u4r7731/?p=6b985e207659488f9b02f80cc2ab8929&pi=0
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3 

 

Yrd. Doç. Dr. Mustafa EROL 

1. Determination of anisotropy of crystal-

melt interfacial energy from observed the 

grain boundary groove shapes at the 

multiple orientations, Surface Review and 

Letters (SRL), Vol. 16, No.4 (August) 2009. 

Mustafa EROL, Necmettin MARAŞLI and 

Uğur BÖYÜK 

2. Photoionization cross-section and 
refractive index change of hydrogenic 
impurities in a CdS-SiO2 spherical 
quantum dot, Central European, 2009. 
Sait YILMAZ, Haluk ŞAFAK, Recep 
ŞAHİNGÖZ and Mustafa EROL 

DOI: 10.2478/s11534-009-0115-8 

3.The structural transformation from 
metallic glass to nanostructure and 
improvement of the magnetic properties 
by using pulse annealing method (PAM), 
Journal of Non-Oxide Glass, Vol. 1, 
Number 1, 2009, p. 81-89. Recep 
ŞAHİNGÖZ, Mustafa EROL, Sait YILMAZ 
And Sinan KAZAN. 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

 

1 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Mustafa EROL 

  Leonardo da Vinci (LdV) Hareketlilik 

Projeleri Katılımcılarının Memnuniyet 

Durumları Mustafa EROL, Mustafa 

YALÇIN, Gaziantep Üniversitesi Fen 

Bilimleri Enstitüsü Sempozyumu Kitapçığı,  

1-3 MAYIS 2009 

Uluslar arası 

Bildiri 

 

 

 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

2 

 

 

 

 

Doç. Dr. Recep ŞAHİNGÖZ 

1)Frequency Dependent Dielectric 
Properties of Al/Polymer/PEDOT-PSS/ITO 
Heterojunction Diode 

2) A Lifelong Learning Project for Science 
Teachers in Rural Region of Turkey 
Mustafa EROL and Recep ŞAHİNGÖZ The 
6th International Conference on Hands-
on Science, HSCI2009, Ahmedabad 
(Gujarat), India, October 27 to 31, 2009. 

Uluslar Arası 

Makale 

 

http://www.springerlink.com/content/c00176607u4r7731/?p=6b985e207659488f9b02f80cc2ab8929&pi=0
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Yrd. Doç. Dr. Mustafa 

BÖYÜKATA 

 

1. BÖYÜKATA, M. ve Z. B. GÜVENÇ, " 
Hydrogen Hosting on Aluminum-Doped 
Boron Clusters: Density Functional 
Theory", XXVI International Conference 
on Photonic, Electronic and Atomic 
Collisions, 22-28 July 2009, Kalamazoo, 
Michigan, (USA). 

2. BÖYÜKATA, M. ve Z. B. GÜVENÇ, " 
Structural And Energetic Analysis of 
Aluminum Microclusters: Density 
Functional Study", The Fourth 
International Symposium "Atomic Cluster 
Collisions: structure and dynamics from 
the nuclear to the biological scale" (ISACC 
2008), 14-18 July 2009, Ann Arbor, 
Michigan, (USA). 

3 CINAKLI, S. Y. SERT, M. BÖYÜKATA, F. 
UCUN, “Conformational and Vibrational 
Analysis of 5-hydroxy 2-
nitrobenzaldehyde by ab initio Hartree-
Fock, Density Functional Theory 

Calculations”, Turkish Physical Society 
26th International Physical Congress, 
September 24-27, 2009, Bodrum. 

 

Yrd. Doç. Dr. Mustafa EROL 

A Lifelong Learning Project for Science 
Teachers in Rural Region of Turkey 
Mustafa EROL and Recep ŞAHİNGÖZ The 
6th International Conference on Hands-
on Science, HSCI2009, Ahmedabad 
(Gujarat), India, October 27 to 31, 2009 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Hatice K. 

ÇAVUŞ  

1) The Investigation of the Current-
Voltage Characteristics of 
Inhomogeneous Au/CdTe Schottky 
Barrier Diodes in a Wide Temperature 
Range 

2)Frequency Dependent Dielectric 
Properties of Al/Polymer/PEDOT-PSS/ITO 
Heterojunction Diode 

 

 

 

Öğr. Gör. Salih CINAKLI 

CINAKLI, S. Y. SERT, M. BÖYÜKATA, F. 
UCUN, “Conformational and Vibrational 
Analysis of 5-hydroxy 2-
nitrobenzaldehyde by ab initio Hartree-
Fock, Density Functional Theory 

Calculations”, Turkish Physical Society 
26th International Physical Congress, 
September 24-27, 2009, Bodrum. 
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Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

Doç. Dr. Mustafa 

BÖYÜKATA 

1. BÖYÜKATA, M. “Simulation of Atomic 
and Molecular Clusters and Complexes”, 
13. Ulusal Sıvıhal Fiziği Sempozyumu, 27-
29 Ekim, 2009, İstanbul. 

2. AKAR, M. M. BÖYÜKATA, Z. B. GÜVENÇ, 
“DFT study of titanium-doped boron 
clusters: TiBn (n=1-9)”, 13. Ulusal Sıvıhal 
Fiziği Sempozyumu, 27-29 Ekim, 2009, 
İstanbul. 

 

 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Mustafa EROL 

 

3. ELMAS, N. , M. BÖYÜKATA, Z. B. 
GÜVENÇ, “Benzene hosting on 4-, 5- and 
6-atom cage boron clusters”, 13. Ulusal 
Sıvıhal Fiziği Sempozyumu, 27-29 Ekim, 
2009, İstanbul. 

Modüler Mobil Eğitim: Fen ve Teknoloji 
Deneyleri (MOBİLİM) 2009 Yaratıcılık ve 
Yenilik Yılı Ulusal Konferansı 9-11 Nisan 
2009, Bilkent Üniversitesi, Ankara, 
TÜRKİYE. 

Leonardo da Vinci (LdV) Hareketlilik 
Projeleri Katılımcılarının Memnuniyet 
Durumları Mustafa EROL, Mustafa 
YALÇIN, Gaziantep Üniversitesi Fen 
Bilimleri Enstitüsü Sempozyumu, 

1-3 MAYIS 2009, Gaziantep, Türkiye 

 

 

Kimya Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

 

1 

Cengiz SOYKAN, Ali 

DELİBAŞ,  Ramazan 

COŞKUN   

Novel Copolymers of 4-Chloronaphthyl 
Methacrylate with Acrylonitrile: 
Determination of Monomer Reactivity 
Ratios and Antimicrobial Activity; J.M.S.-
Pure Appl.Chem., 46(3): 250-267, (2009). 

Uluslar arası 
Makale 

 

 

 

2 Ramazan COŞKUN,   Cengiz 

SOYKAN 

Prepration of Amidoximated Polyester 

Fiber and Competitive Adsorption of 

Some Heavy Metal Ions from Aqueous 

Solution onto This Fiber; Journal of 

Applied Polymer Science, 112(3):1798-

1807, (2009). 

 

3 
Şerife TOKALIOĞLU, Sedat 

ARSAV, Ali DELİBAŞ, Cengiz 

SOYKAN 

Indirect speciation of Cr(III) and Cr(VI) in 

water samples by selective separation 

and preconcentration on a newly 

synthesized chelating resin; Analytica 

Chimica Acta, 645:36-41, (2009). 
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4 
Şerife TOKALIOĞLU, Vedat 

YILMAZ, Şenol KARTAL, Ali 

DELİBAŞ, Cengiz SOYKAN 

Solid phase extraction of Pd(II) on a 

newly synthesized chelating resin prior to 

determination by flame atomic 

absorption spectrometry, Microchimica 

Acta, 165:347-352, (2009). 

 

5 
Şerife TOKALIOĞLU, Vedat 

YILMAZ, Şenol KARTAL, Ali 

DELİBAŞ, Cengiz SOYKAN 

Synthesis of a novel chelating resin and 

its us efor selective separation and 

preconcentration of some trace metals in 

water samples; Journal of Hazardous 

Materials, 169:593-598, (2009). 

 

 

3 
Ş. Hakan ÜNGÖREN, M. 

SAÇMACI, C. ARICI, E. 

ŞAHIN, T.ARSLAN, F. 

KANDEMIRLI 

Heterocyclic Phosphorus Ylides: 
Synthesis, Crystal Structure, Theoretical 
Calculation of Alkyl Substituted 3-(4-
Benzoyl-1,5-phenyl-2,3-dihydro-1H-
pyrazol-3-yl)-3-oxo-2-
(triphenylphosphoranylidene)Propanoate
s, PHOSPHORUS, SULFUR, and SILICON 
and the RELATED ELEMENTS; 2009, 184 
(11). 

1 COSKUN R, SOYKAN C 

Preparation of Amidoximated Polyester 
Fiber and Competitive Adsorption of 
Some Heavy Metal Ions from Aqueous 
Solution onto This Fiber JOURNAL OF 
APPLIED POLYMER SCIENCE   Volume: 
112   Issue: 3   Pages: 1798-1807 
  Published: MAY 5 2009 

Uluslar arası 
Makale 

 

 

 

2 

 

SOYKAN C, DELİBAS A, 

COSKUN R 

Novel Copolymers of 4-Chloronaphthyl 
Methacrylate with Acrylonitrile: 
Determination of Monomer Reactivity 
Ratios and Antimicrobial Activity 
JOURNAL OF MACROMOLECULAR 
SCIENCE PART A-PURE AND APPLIED 
CHEMISTRY   Volume: 46   Issue: 3 
  Pages: 250-267   Published: 2009 

 

1 G. KAYA, H. AVCI, İ. 

AKDENİZ AND M. YAMAN 

“Determination of Trace and Minor 
Metals in Benign and Malign Human 
Thyroid Tissues”, Asian Journal of 
Chemistry, Vol. 21, No. 7 (2009) , 5718 - 
5726 

 

1 
Ali DELİBAŞ 

Indirect speciation of Cr(III) and Cr(VI) in 
water samples by selectiveseparation 
and preconcentration on a newly 
synthesized chelating resin- Analytica 
Chimica Acta 

 

1 

Ali DELİBAŞ 

Synthesis of a novel chelating resin and 
its use for selective separation and 
preconcentration of some trace metals in 
water samples- Journal Of Hazardous 
Materials 

http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=2&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=2&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=2&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=2&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=4&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=4&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=4&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=W1PkEN42BGFP9jA1Hjo&page=1&doc=4&cacheurlFromRightClick=no
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1 

Ali DELİBAŞ 

Solid phase extraction of Pd(II) on a 
newly synthesized 

chelating resin prior to determination by 
flame atomic absorption spectrometry- 
Microchimica Acta 

1 

Ali DELİBAŞ 

Novel Copolymers Of 4-Chloronaphthyl 

Methacrylate With Acrylonitrile: 

Determination Of Monomer Reactivity 

Ratios And Antimicrobial Activity- Journal 

Of Macromolecular Scıence Part A-Pure 

 

 

 

 

 

 

2 

 

Yrd. Doç. Dr.  

Orhan HAZER 

O. HAZER and Ş. KARTAL, "Synthesis of a 

Novel Chelating Resin for the Separation 

and Preconcentration of Uranium(VI) 

and Its Spectrophotometric 

Determination" Analytical Sciences, 

2009, 25(4), 547. 

Orhan HAZER, Şenol KARTAL, and Şerife 

TOKALIOĞLU, “Atomic Absorption 

Spectrometric Determination of Cd(II), 

Mn(II), Ni(II), Pb(II) and Zn(II) Ions in 

Water, Fertilizer and Tea Samples after 

Preconcentration on Amberlite XAD-

1180 Resin Loaded with 1-(2-Pyridylazo)-

2-naphthol” J. Anal. Chem., 64: 609-614 

(2009) 

Uluslar arası 
Makale 

 

3 Ş. Hakan ÜNGÖREN 

Transformation of Furan-2,3-diones with 
1,8-Diaminonaphthalene to Naphtho-
[1,8-ef][1,4]diazepin-2(1H)-ones, 
SYNTHETIC COMMUNICATIONS, 2009, 
39(20), 3657-3662. 

3 Ş. Hakan ÜNGÖREN 

Synthesis of New Naphtho[2,3-

f]quinoxaline-2,7,12(1H)-trione and 

Anthra-9,10-quinone Dyes from Furan-

2,3-diones, 2009, MOLECULES, 14, 1429-

1437. 
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3 

Ş.Hakan ÜNGÖREN, M. 
SAÇMACI, C. ARICI, E. 
ŞAHİN, T. ARSLAN, F, 
KANDEMİRLİ 

Heterocyclic Phosphorus Ylides: 

Synthesis, Crystal Structure, Theoretical 

Calculation of Alkyl Substituted 3-(4-

Benzoyl-1,5-phenyl-2,3-dihydro-1H-

pyrazol-3-yl)-3-oxo-2-

(triphenylphosphoranylidene) 

Propanoates PHOSPHORUS, SULFUR, and 

SILICON and the RELATED ELEMENTS; 

2009, 184(11), 2009 

1 
Aslıhan KARATEPE, Esra 
KORKMAZ, Mustafa 
SOYLAK, Latif ELÇİ  

Development of a coprecipitation system 

for the speciation/preconcentration 

ofchromium in tap waters 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı 
Yayın Yapanın Adı-Soyadı 

Yapılan Yayının İsmi 

 

1 
Elif AYNACI, Nurşen SARI, 

Hayrettin TÜMTÜRK 

Immobilization of β-Galaktosidase 

Enzyme with (aminomethyl)polystyrene 

Using the Method of Covalent Bounded 

Ulusal Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

1 

Cengiz SOYKAN, Fahrettin 
YAKUPHANOĞLU, Ahmet 
ŞAHAN 

Quaternary Salt Includıng Poymer 
Organıc Semıconductor Materıal; 
nanoTR-5 Kongresi, , Anadolu 
Üniversitesi, Eskişehir 2009. 

 

2 

 

Cengiz SOYKAN, Ahmet 
ŞAHAN, Muradiye ŞAHİN 

2-(4-Kloro-1-Naftiloksi)-2-oksoetil 
metakrilat’ın 2-(Dimetilamino)etil 
metakrilat ile Kopolimerlerinin sentezi ve 
karakterizasyonu; PP-008,  

23.Ulusal Kimya Kongresi,  

Cumhuriyet Üniversitesi, Sivas 2009. 

 

3 

 

Cengiz SOYKAN 

Poli(p-sübstitüe fenasilmetakrilat)ların 
hazırlanması ve termal bozunmasının 
incelenmesi; PP-009, 23.Ulusal Kimya 
Kongresi, Cumhuriyet Üniversitesi, Sivas 
2009. 

4 
Hatice Arı, Talat ÖZPOZAN, 
Zeki BÜYÜKMUMCU, 
Cengiz SOYKAN 

2-metil-N-[2-(feniltiyo)fenil]akrilamit 

monomerinin titreşim spektrumlarının 

kuramsal hesabı; PP-010, 23.Ulusal Kimya 

Kongresi, Cumhuriyet Üniversitesi, Sivas 

2009. 
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2 

 

Yrd. Doç. Dr. Orhan HAZER 

O. HAZER, V. YILMAZ, Ş. KARTAL, "Şelat 

Yapıcı Reçine Sentezi ve Farmasötik 

Örneklerde Bulunan Bazı Metalik 

Elementlerin Katı Faz Ekstraksiyonu 

Sonrası Alevli AAS ile Tayini" XI Ulusal 

Spektroskopi Kongresi, Ankara, 2009. 

V. YILMAZ, O. HAZER, Ş. KARTAL, Yeni 

Şelat Yapıcı Reçine Sentezi ve Kadmiyum, 

Kobalt, Bakır, Nikel ve Kurşunun Alevli 

Atomik Absorpsiyon Spektrometrik 

Tayini" XI Ulusal Spektroskopi Kongresi, 

Ankara, 2009. 

Ulusal Bildiri 

2 Ş. H. ÜNGÖREN 

Yeni Nafto[2,3-f]kinoksalin-2,7,12(1H)-

trion ve Antra-9,10-kinon Yapısındaki 

Küpe Boyaların Sentez ve 

Karakterizasyonları; (XXII. Ulusal Kimya 

Kongresi, Poster, Cumhuriyet Ünv. 2009). 

 

Ş. H. ÜNGÖREN, İ. KOCA, 
M. SAÇMACI 

Heterosiklik ,-Aminoasitler: Pirrol-3-on 

ve Pirrolo[1,2-a][3,1]benzoksazin 

Türevlerinin Sentezleri (XXII. Ulusal Kimya 

Kongresi, Poster, Cumhuriyet Ünv., 

2009). 

1 Elif AYNACI, Serkan ÖZCAN, 

Dilek NARTOP, Nurşen SARI 

 

Schıff Bazı Takılı Poli(Akrilamit)’İn Sentezi, 

Karakterizasyonu Ve İletkenlik 

Özelliklerinin Araştırılması 

1 Nilgün ÖZPOZAN, Esra 

KORKMAZ, Ertuğrul 

ŞAHMETLİOĞLU, Ersen 

TURAÇ 

Oligosalisilaldehit-Sülfonalik Asit ve Co(II), 
Cu(II), Pb(II) Komplekslerinin Termal 
Davranışlarının İncelenmesi 
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Eğitim Bilimleri Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 Aysel Köksal AKYOL,   
Güneş SALI 

A Study on the Problems of Working 
Children 

Kitap 
(Bölümü) 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

1 

Aysel Köksal AKYOL,   
Güneş SALI 

Ahlak Gelişimi (“Erken Çocukluk Gelişimi 
ve Eğitimi” içinde) 

*İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

 

1 

 

 

2 

 

Arş. Gör. Mustafa DESTE 

 

Multicriteria Supplier Selection By Gray 
Relational analysis: a Case Study in 
Automative İndustry. 

Arş. Gör. Fuat LEBE,            
Arş. Gör. Selim KAYHAN,                   
Arş. Gör. Uğur ADIGÜZEL 

The Empirical Analysis of The Effects of 
Economic Growth and Exchange Rate on 
Current Account Deficit: Romania and 
Turkey Samples. 

Ulusal Makale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

6 

 

Yrd. Doç. Dr. Mahmut Akın Örgütsel Destek, Sosyal Destek ve İş-Aile 
Çatışmalarının Yaşam Tatmini Üzerindeki 
Etkileri. 

Yrd. Doç. Dr. Murat 
KOÇSOY  

Hedef maliyetlemenin Türk imalat 
işletmelerinde (iso 500) uygulanma 
düzeyi ve uygulanabilirliğine ilişkin bir 
araştırma (1) 

Yrd. Doç. Dr. Murat 
KOÇSOY  

Hedef maliyetlemenin Türk imalat 
işletmelerinde (iso 500) uygulanma 
düzeyi ve uygulanabilirliğine ilişkin bir 
araştırma (2) 

Yrd. Doç. Dr. Mustafa 
SARKIM 

Turistik Ürün Çeşitlendirme 
Politikalarında Sürdürülebilir Turizm 
Kavramının Rolü ve Antalya Örneği. 

Yrd. Doç. Dr. Eyyup ECEVİT İlk 500 Sanayi Kuruluşunda Yabancı 
Sermaye Payının Sektörel Analizi. 

Yrd. Doç. Dr. Murat ÇETİN Kaldor Büyüme Yasasının Ampirik Analizi: 
Türkiye ve AB Ülkeleri Örneği (1981-2007) 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

 

 

9 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Mahmut AKIN Organizational Culture and 
İnterorganizational Citizenship Behavior 

Yrd. Doç. Dr. Murat KOÇSOY Prdoduction Costs and Cost Management 
Practices of Turkish Manufacturing 
Companies. 

Arş. Gör. Nurgün TOPALLI  Rebaund Effect: Thecretical İnvestigation. 
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Yrd. Doç. Dr.Eyyup ECEVİT, 
Arş. Gör. Fatih ÇİFTÇİ, Arş. 
Gör. Yusuf AĞ.  

Competition Among Hospitals and its 
Management. The Theory and a Case 
Study. 

Yrd. Doç. Dr. Eyyup ECEVİT 

Yrd. Doç. Dr. Murat ÇETİN 

İnvestigating of Regional İnnovation 
Systems in Develep World Economies 

Yrd. Doç. Dr. Veli AKEL,      
Arş. Gör. Yunus Emre 
AKDOĞAN 

The Impact of Corporate Governance 
Principles on Investment Decision of 
Foreign Investors: Evidence From The 
Turkish Stock Market. 

Arş. Gör. Yunus Emre 
AKDOĞAN 

The Relationship Between Ownership 
Structure and Firm Performance: Evidence 
From İstanbul Stock Exchange. 

Arş. Gör. Fuat LEBE, Arş. 
Gör. Selim KAYHAN, Arş. 
Gör. Uğur ADIGÜZEL  

The Empirical Analysis of The Effects of 
Economic Growth and Exchange Rate on 
Current Account Deficit: Romania and 
Turkey Samples. 

Arş. Gör. Fuat LEBE Analysis of The Short and Long Run 
Housing Demand in Turkey. 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

5 

 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Mahmut AKIN  

 

Çalışanların Ruhsal ve Fiziksel Sağlıkları ve 
Yönetici Cinsiyeti: Bankacılık Sektörü 

 

Yrd. Doç. Dr. Murat KOÇSOY 

 

Kültürün Yönetim Muhasebesi 
Uygulamaları Üzerindeki etkisi. 

Arş. Gör. Mustafa DESTE 

 

Gri İlişkisel Analiz ile Çok Kriterli Tedarikçi 
Seçimi: Otomotiv Sektöründe Bir 
Uygulama. 

Arş. Gör. Nurgün TOPALLI Enerji Etkinliği ve Rebaund Etkisi. 

Arş. Gör. Fuat LEBE 
Doğrudan Yabancı Sermaye Yatırımını 
Etkileyen Ekonomik Faktörlerin Ampirik 
Analizi. 

Kitap Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 
 

2 

 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Eyyup ECEVİT 

Meslek Yüksekokulları için Makro İktisat.  

Yenilikler, Ar-Ge ve Ekonomik Büyüme 
İlişkileri OECD Ülkeleri Üzerine Bir Panel 
Veri Analizi (1990-2007) 
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*Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

4 

Hasan TEMURTAS, Nejat 

YUMUSAK, Feyzullah 

TEMURTAS 

A comparative study on diabetes disease 
diagnosis using neural Networks, Expert 
Systems with Applications 36 (2009) 

8610–8615 

Orhan ER, Cengiz 

SERTKAYA, Feyzullah 

TEMURTAS, A. Cetin 

TANRİKULU 

 

A Comparative Study on Chronic 
Obstructive Pulmonary and Pneumonia 
Diseases Diagnosis using Neural Networks 
and Artificial Immune System, J Med Syst 
(2009) 33:485–492 

Orhan ER, Feyzullah 

TEMURTAS, A. Çetin 

TANRIKULU 

Tuberculosis Disease Diagnosis Using 
Artificial Neural Networks, J Med Syst 
(2009), online baskıda. 

 

M. Serdar BASCİL, 

Feyzullah TEMURTAS  

A Study on Hepatitis Disease Diagnosis 
Using Multilayer Neural Network with 
Levenberg Marquardt Training Algorithm, 
J Med Syst (2009), online baskıda. 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 1 YILDIRIM M.  

TAŞPINAR N.  

“Mc-Cdma Sistemlerinde Tepe 
Gücü/Ortalama Güç Oranını (PAPR) 
Düşürme Teknikleri”, HABTEKUS,  
İstanbul,  9-11 Aralık 2009. 

 1 BOZKURT Y. YILDIRIM M., 

TAŞPINAR N.  

 

“Dalgacık Paket Bölmeli Çoğullama 
Sistemlerinde Kısmi İletim Dizisi 
Yöntemiyle Tepe Gücü/Ortalama Güç 
Oranının (PAPR) Düşürülmesi”, 
HABTEKUS,  İstanbul,  9-11 Aralık 2009. 
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İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

3 

 

 

 

 

 

Yrd. Doç. Dr. Yüksel 
TAŞDEMİR 

1. Taşdemir, Y., 2009, Artificial neural 
networks for predicting low temperature 
performances of modified asphalt 
mixtures. Indian Journal of Engineering & 
Materials Sciences, Cilt: 16, Sf: 237-244. 

2. Taşdemir, Y., 2009. High temperature 
properties of wax modified binders and 
asphalt mixtures. Construction and 
Building Materials, Cilt: 23, No: 10, Sf: 
3220-3224. 

3. Kolay, E., Kayabali, K. and Tasdemir, Y., 
2010. Modeling the slake durability index 
using regression analysis, artificial neural 
networks and adaptive neuro-fuzzy 
methods. Bulletin of Engineering Geology 
and the Environment, 
DOI:10.1007/s10064-009-0259-1. 

 

 

 

2 

 

 

 

Arş. Gör. Polat ÖZYİĞİT 

1. Sofiyev A.H., Avcar M., Ozyigit P., 
Adigozel S., The free vibration of non- 
homogeneous truncated conical shells on a 
Winkler foundation, International Journal 
of Engineering and Applied Sciences (IJEAS), 
1(1), 34-41, 2009. 

2. A.H. Sofiyev, A. Valiyev, P. Ozyigit, The 
buckling of non-homogeneous truncated 
conical shells under a lateral pressure and 
resting on a Winkler foundation, Journal of 
Solid Mechanics, 1(1), 14-21, 2009. 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 1 

 

Arş. Gör. Buğrayhan 
BİÇKİCİ 

Kocabaş, F. , B. Ünal, B. Biçkici, M. Vardar 
ve Y. Kızıl "Yapay Sinir Ağı ve Lineer Model 
İle Köprü Ayaklarında Oyulma Derinliğinin 
Tahmini", Çukurova Üniversitesi 
Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dergisi,147-
157, 2009. 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

1 
Yrd. Doç. Dr. Yüksel 
TAŞDEMİR 

Butt, A.A., Taşdemir, Y., Edwards, Y., 2009. 
Environmental friendly wax modified 
mastic asphalt. 2nd International 
Conference on Environmentally Friendly 
Roads: Enviroad 2009, Warsaw, Poland. 

 

 

 

 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 
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6 

Arş. Gör. Buğrayhan 
BİÇKİCİ 

Kocabaş, F. Burhan Ünal, B.Biçkici, 
M.Vardar ve Y.Kızıl, “ Köprü Ayaklarında 
Oyulma Derinliğinin Tahmininde Lineer 
Model Uygulaması”, Çukurova 
Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık 
Fakültesi 30.Yıl Sempozyumu, Adana,296-
303, 2008 

Arş. Gör. Nihan GÜLMEZ 

“Yapay Sinir Ağı Ve Lineer Model İle 
Köprü Ayaklarında Riprap Koruması Var 
İken Oyulma Derinliğinin Tahmini”, IV. 
Ulusal Su Mühendisliği Sempozyumu, 
İstanbul, 2009 

Arş. Gör. Murat AY 

IV. Ulusal DSİ Su Sempozyumu “ Köprü 
Ayaklarında oyulma derinliğinin YSA ile 
Tahmini” ,İstanbul, 4-10 Temmuz 2009. 

 

Öğr. Gör. İbrahim MURAT 

Babayev, Z. Murat, İ.,2009, Gazbeton 
bloklarla yapılmış örgülerin diyagonal 
boyunca uygulanan statik ve dinamik yük 
etkisinde davranışı, Sakarya International 
Symposium of Earthquake Engineering 

Doç. Dr. Ziyafettin 
BABAYEV 

Babayev, Z. Murat, İ,Gazbeton Bloklarda 
Yapılmış Örgülerin Diyagonal Boyunca 
Uygulanan Statik ve Dinamik Yük 
Etkisinde Davranışı, Sakarya Uluslar arası 
Deprem Sempozyumu, 1-2 Ekim 2009. 

Arş. Gör. Polat ÖZYİĞİT 

Avey (Sofiyev) A., Avcar M.,Özyiğit P., 
Adıgözel Ş., Elastik zemin üzerinde 
bulunan fonksiyonel değişimli tabaka 
içeren katmanlı silindirik kabukların 
uniform yanal basınç yükü etkisi altında 
burkulması, XVI. Ulusal Mekanik Kongre, 
22-26 Haziran, 2009, KAYSERİ 
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Jeoloji Mühendisliği Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

2 

Esra ÜNAL, Ahmet GÖKÇE 
and Haris, C. 

Microthermometric and O- and H-
isotope characteristics of the 
mineralizing fluid in the Akgüney (Ordu) 
copper – lead – zinc deposit, NE Turkey. 
Int. Geol. Review, 51(5), 375-387. 
(indeksli yayın) 

Uğur TEMIZ, Ergun GÖKTEN,  
Eikenberg, J. 

U/Th dating of fissure ridge travertines 
from the Kırşehir region (Central 
Anatolia Turkey): structural relations 
and implications for the Neotectonic 
development of the Anatolian block. 
Geodinamica Acta, Vol 22/4, pp.201-
213.  doi1-203 (İ 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal Makale 5 

Caner KAYA-ÖZER ve Vedia 

TOKER 

 

Akveren Formasyonu’nun Kampaniyen-
Maastrihtiyen planktonik foraminifer 
biyostratigrafisi (Bartın, Batı Karadeniz) 

Şükrü KOÇ ve Nursel ÖKSÜZ  
Sarıkaya (Yozgat) Demir 
Cevherleşmelerinin Oluşumu İle İlgili 
Maden Mikroskobisi Özellikleri.  

Ali SARI, Derya KOCA, Şükrü 
KOÇ, Berna YAVUZ, D.Banu 
KORALAY 

Üst Jura Denizel Fasiyeslerinde İz 

Element Birikimlerinde Organik Madde 

İçeriğinin Rolü (Orta Toroslar, Türkiye) 

Leyla KALENDER, Güllü 
KIRAT, Cemal BÖLÜCEK, 
Ahmet SAĞIROĞLU 

 

Görgü (Malatya - Türkiye) Pb-Zn 
Yatağının eski imalat pasalarının 
jeokimyası 

Güllü KIRAT, Cemal 
BÖLÜCEK, Leyla KALENDER 

Maden (Elazig) Çevresinde Dere 
Kumlarinda Cu, Pb, Zn, As, Cd ve Fe 
Dagilimi. 

 

 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Bildiri 

8 

Berna YAVUZ, Şükrü KOÇ, 
Derya KOCA, Ali SARI 

Rare earth element geochemistry of 
black shales in Middle Miocene Hirka 
formation (Ankara, Turkey).  

Esra ERGIN, Berna YAVUZ, 
Sükrü KOÇ, Leyla AÇIK, Mecit 
VURAL, Yusuf Kagan 
KADIOĞLU. 

Plant Diversity And Elements Content Of 
Hirka Formation Black Shales 
(Beypazari), Ankara, Türkiye.  
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Berna YAVUZ, Şükrü KOÇ, 
Derya KOCA, Ali SARI, Demet 
Banu KORALAY, GÖK, V. 

Hirka Formasyonu (Beypazari, Ankara, 
Türkiye) petrollü seyllerinin derinligine 
bagli element degisimleri ve toplam 
karbonla olan iliskileri.  

Demet Banu KORALAY, Ali 
SARI ve Berna YAVUZ.  

Bolu Havzasi petrollü kireçtasi ve 
seyllerinin depolanma ortamlarina 
organik jeokimyasal bir yaklasim.  

İsmail KOÇAK-Şükrü KOÇ 
Trace element enrichment of Bigadiç 
Borates deposits, Balikesir, Turkiye.  

Esra ÜNAL ve Ahmet GÖKÇE 

Geology and Fluid Inclusion 
Characteristics of the Hastane Tepe 
(Balya- Balikesir) Lead – Zinc Deposit.  

Musa Avni AKÇE 
Examining the Potential of Natural 
Stones in Turkey. 

Hasan ÇELİK 
An approach to solve unemployment 
issue in earthscience related to SMEs. 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

2 

Berna YAVUZ, Esra ERGIN, 
Sükrü KOÇ, Leyla AÇIK, Yusuf 
Kagan KADIOGLU, Ismail 
KOÇAK, 2009.  

“ Bor Içerigi Yüksek Olan Sahalarda 
Büyüyen Bitki Türlerinin Element 
Davranislarina Bir Örnek Kirka Bor 
Yatagi (Eskisehir-Türkiye).  

İsmail KOÇAK -Berna YAVUZ -
Esra ERGIN-Sükrü KOÇ,-Leyla 
AÇIK- Yusuf Kagan 
KADIOGLU-  

 “ Bor Içerigi Yüksek Olan Sahalarda 
Büyüyen Bitki Türlerinin Element 
Davranislarina Bir Örnek Kirka Bor 
Yatagi (Eskisehir-Türkiye).  

Ulusal Bildiri 9 

Uğur TEMIZ ve Ergun 
GÖKTEN 

Kırşehir Bölgesinin (Orta Anadolu, 
Türkiye) Landsat ETM+ Görüntüsü 
üzerinde Çizgisellik Analizi; Yapıların 
Tektonik Anlamları. 

Caner KAYA-ÖZER ve Vedia 

TOKER 

BartınYöresi Kampaniyen Selandiyen 
Yaşlı Akveren Formasyonu’nun 
Planktonik Foraminifer Biyostratigrafisi.  

Musa Avni AKÇE ve 

Yusuf Kağan KADIOĞLU 

Yozgat İntrüzif Kompleksindeki 
Granatların Raman Konfokal 
Spektroskopik Karakteristikleri. 

Musa Avni AKÇE ve 

Yusuf Kağan KADIOĞLU 

Raman Spektroskopisinin Mineralojide 
Kullanımı: Yozgat İntrüzif Kompleksi, 
Orta Anadolu, Türkiye. 

Refik SAMET, Sema İZZET, 
Musa Avni AKÇE ve 

Yusuf Kağan KADIOĞLU 

Sarıhacılı Granitoidi İçerisindeki 
Radyoaktif Element İçeriklerinin 
Belirlenmesinde Spektroskopik 
Uygulamalar; Yozgat Orta Anadolu 
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Hasan ÇELİK ve Ahmet 
KORKMAZ 

Yozgat güneyinde Geç Paleosen-Erken 
Orta Eosen zaman aralığındaki karasal 
dönemin bir kanıtı: Divanlı Formasyonu, 
Orta Anadolu, Türkiye. 

Hasan ÇELİK ve Kezban BIYIK  

Yoncalı Formasyonu’nun (Orta Eosen) 
şelf ortamına ait kırıntılı çökellerindeki 
iz fosiller, Çiöekdağı güneyi, Kırşehir, 
Türkiye. 

Leyla KALENDER, Güllü 
KIRAT, Cemal BÖLÜCEK, 
Ahmet SAĞIROĞLU 

Görgü (Malatya-Turkiye) Pb-Zn 
Cevherlesmelerinin Eski Imalat 
Pasalarinin Jeokimyası 

Güllü KIRAT, Cemal 
BÖLÜCEK, Leyla KALENDER, 
Ahmet SAĞIROĞLU  

Görgü Pb-Zn Yatagi Çevresinde Toprakta 
Ag, Ba, Cd, Pb ve Zn dağılımı. 

 

  Makine Mühendisliği Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

2 

 

Alaettin ÖZER 

 

Özer, A and Sofuoğlu, H., 2009, 
“Thermo-mechanical Analysis of the 
magnetic head–disk interface with a 
fractal surface description” Wear, Vol. 
266(11-12),pp. 1185-1197. 

Tahir AYATA 

Tahir Ayata, Investigation of building 
height and roof effect on the air velocity 
and pressure distribution around the 
detached houses in Turkey, Applied 
Thermal Engineering, Volume 29, Issues 
8-9, 09, P 1752-1758, 2009. 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

  

1 
Oğur İYNEN 

Oğur İYNEN, Abdul Kadir EKŞİ, ‘The 

Influence of Sintering and Shot peening 

Processes on Alumix 431 Powder 

Materials’, Çukurova Üniversitesi 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Makine 

Mühendisliği Bölümü, Fen Bilimleri 

Enstitüsü, 2009, Adana, Türkiye. 

 

Ulusal Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

6 

Tamer UÇAR 

Uçar, T., N. Özpolat ve H. Yumak, 

"Kes İletiminde Alternatif Siklon 

Konstrüksiyonlarının CFD 

Modellemesi", Tarımsal 

Mekanizasyon 25. Ulusal Kongresi, 

Isparta, 01-03 Ekim 2009. 

İlhami YİĞİT 

“Bir 500 Tonluk Elektrohidrolik Beton 
Basma Deneyi Makinasının Tasarımı”,  

 14. Uluslararası Makina Tasarımı Ve 
İmalatı Kongresi Kıbrıs. 

http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1Y-4TC352P-1&_user=1566400&_coverDate=06%2F30%2F2009&_alid=1179077444&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_cdi=5687&_sort=r&_st=4&_docanchor=&_ct=6&_acct=C000049428&_version=1&_urlVersion=0&_userid=1566400&md5=2c51ce17767061e3993e7dda6959071b
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1Y-4TC352P-1&_user=1566400&_coverDate=06%2F30%2F2009&_alid=1179077444&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_cdi=5687&_sort=r&_st=4&_docanchor=&_ct=6&_acct=C000049428&_version=1&_urlVersion=0&_userid=1566400&md5=2c51ce17767061e3993e7dda6959071b
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1Y-4TC352P-1&_user=1566400&_coverDate=06%2F30%2F2009&_alid=1179077444&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_cdi=5687&_sort=r&_st=4&_docanchor=&_ct=6&_acct=C000049428&_version=1&_urlVersion=0&_userid=1566400&md5=2c51ce17767061e3993e7dda6959071b
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1Y-4TC352P-1&_user=1566400&_coverDate=06%2F30%2F2009&_alid=1179077444&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_cdi=5687&_sort=r&_st=4&_docanchor=&_ct=6&_acct=C000049428&_version=1&_urlVersion=0&_userid=1566400&md5=2c51ce17767061e3993e7dda6959071b
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=ArticleURL&_udi=B6V1Y-4TC352P-1&_user=1566400&_coverDate=06%2F30%2F2009&_alid=1179077444&_rdoc=1&_fmt=high&_orig=search&_cdi=5687&_sort=r&_st=4&_docanchor=&_ct=6&_acct=C000049428&_version=1&_urlVersion=0&_userid=1566400&md5=2c51ce17767061e3993e7dda6959071b
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İlhami YİĞİT 

“Bir Çift Solenoidli Doğrusal Tahrik 
Sisteminin Konum Analizi, Kontrol 
Tasarımı ve Denenmesi”,                       
14. Uluslararası Makina Tasarımı Ve 
İmalatı Kongresi Kıbrıs. 

Hamza K. AKYILDIZ 

Akyıldız H.K., Kaya M.Tuncay, Livatyalı 
H.,  Vidalı Yorulma Numunesinin 
Tasarımı Ve Bilgisayar Destekli İmalatı,  

1. Ulusal Talaşlı İmalat Sempozyumu, 2 
– 3 Ekim 2009, Yıldız Teknik Üniversitesi, 
İstanbul 

Hamza Kemal AKYILDIZ 

Akyıldız H.K., Livatyalı H.,Kaya M.Tuncaya, 
R. R. Moore Tipi Dört Noktadan Dönel 
Eğmeli Yorulma Test Makinasının 
Tasarımı,  

V. Makina Tasarım Ve İmalat Teknolojileri 
Kongresi, Konya,17-28 Ekim 2009 

Atila Abir İĞCİ 

Atila Abir İĞCİ, Mehmet Emin ARICI, İçten 
Periyodik Engelli Kanallarda Türbülanslı 
Akış ve Isı Transferinin Farklı Reynolds 
SayılarındaKarşılaştırmalı olarak 
İncelenmesi, 17. Ulusal Isı Bilimi ve Tekniği 
Kongresi – Sivas, (27 – 24  Haziran 2009), 
pp, 682-687. 

Ulusal Bildiri 3 

Oğur İYNEN 

Oğur İYNEN, Abdul Kadir EKŞİ, Durmuş 
Ali BİRCAN, Murat DİLEK, ‘Design and 
Investigation of Improvement of Fatigue 
Properties of The Machine Elements 
Produced by Powder Metallurgy’, 5th 
International Advanced Technologies 
Symposium, IATS’ 09, May 13-15, 2009, 
Karabük, Türkiye. 

Oğur İYNEN 

Murat DİLEK, Durmuş Ali BİRCAN, Abdul 
Kadir EKŞİ, Oğur İYNEN, ‘Sürtünme 
Karıştırma Kaynak Yöntemi İle 
Birleştirilen 5083-O ve 5186-H111 
Alüminyum Alaşımı Bağlantılarının 
Mekanik ve Mikroyapı Özelliklerinin 
İncelenmesi’, 

 1th International Conference on 
Welding Technologies’, WELDING 
TECHNOLOGIES’ 09, June 11-13, 2009, 
Ankara, Türkiye. 

Kitap Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 1 Tamer UÇAR Bitki Koruma Makinaları 
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Mimarlık Bölümü 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

      1 1. Ferruh TORUK 1. Fransız Seyyah Vital Cuinet’ in gözüyle 
Çankırı. 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

  

 

 

 

    11 

 

 

 

 

 Çiğdem Belgin DİKMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Intelligent Building Concept in 
Architectural Design Process within 
Scope of Sustainable Building Design. 

Ekolojik Yapı Tasarım Ölçütlerinin 
Türkiye’deki Güneş Evleri Kapsamında 
İncelenmesi. 

Baraj ve Hidroelektrik Santrallerin (HES) 
Çevresel Etkilerinin Analizi: Ilısu Barajı 
Örneği. 

Sürdürülebilir Mimarlık Kapsamında 
Ahşap ve PVC Doğramaların 
Değerlendirilmesi. 

Yapı Ürünlerinin Hizmet Ömrü Açısından 
İrdelenmesi: Betonarme Örneği. 

Yüksek Yapı Tasarımının Malzeme Ve 
Taşıyıcı Sistem Kapsamında İncelenmesi. 

Çocuk Oyun Alanları ve Oyun Araçlarının 
Tasarım Ölçütlerinin İrdelenmesi. 

Çocuk Tiyatrolarının Gerekliliği: Ankara 
Hergelen Meydanı’nda Çocuk Tiyatrosu 
Önerisi. 

Usage of Renewable Energy Resources in 
Buildings in the Context of Sustainability. 

Zeynep ARDA 
2. Construction Management. 

2. Phenomenology in Architecture. 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

     6 

 Güzin Demirkan TÜREL Yaşlılıkta Kente Katılım. 

  

 

 

Çiğdem Belgin DİKMEN 

Yaşlı Bakım Evlerinde Fiziksel Çevre ve 
Konfor Koşulları. 

Yaşlı Bakım Evlerinde Yatak Odalarının 
Kullanıcı Gereksinimlerine Uygun 
Tasarımı. 

Mehmet EMİNEL,  

Zeynep ARDA,  

Zuhal ÖZÇETİN 

Yapı İşletmesi ve Yapım Yönetimi 
Kapsamında Eskişehir TED Koleji 
Örneğinin İrdelenmesi. 

 

Zeynep ARDA 

Toplumsal ve Sosyal Yapı Değişikliklerinin 
Konut Plan Tipolojisine Etkilerinin 
Sorgulanması: Tomarza Örneği. 

Tomarza Kültür Mirasının Korunması ve 
Değerlendirilmesi Üzerine Bir Araştırma. 



126 
 

Şehir Bölge Planlama Bölümü 

Ulusal Makale Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 1 Asım Mustafa AYTEN 

1-Sürdürülebilirlik Bağlamında Üniversite 
Kampus Alanlarında Ulaşım-Erişebilirlik 
Kavramları ve Örnekleri: Transportation 
and Accessibility Examples in University 
Campus Areas According to Sustainability 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

3 

Asım Mustafa AYTEN, Okan 
Murat DEDE, K.Hakan YAZAR 

1-Ulusal Mono Sanayinin Bölgesel Gelişme 
ve Kent Ekonomisi Üzerindeki Etkileri: 
Karabük Örneği 

Asım Mustafa AYTEN 
2- Yenilenebilir Enerji ve Toplu 
Konutlardaki Uygulama Örnekleri 

Asım Mustafa AYTEN, Okan 
Murat DEDE 

3- Türkiye’de Bilgi Toplumu ve Bilgi Kenti 
Olma Yolunda Yerleşmelerin 
Potansiyellerinin Belirlenmesi 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

3 

Asım Mustafa AYTEN, Okan 
Murat DEDE 

1-Ülkemizdeki Planlama Sistematiğinin 
Mersin’deki Yönetim-Planlama Ölçeğinde 
İrdelenmesiUygulamalarının Bir 
Değerlendirmesi 

Asım Mustafa AYTEN 

AŞIKKUTLU 

2- Türkiye’de Konut Finansmanına Yönelik 
Bir Yaklaşım: Tutulu Konut Ve 

Haldun MÜDERRİSOĞLU, 
Serir UZUN, Hüseyin Samet 

3-Rekreasyon ekolojisinde etki gözlem 
yöntemleri 

 

 

*Ziraat Fakültesi 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

2 

1. Ozlem ONAL ASCİ, Zeki 
ACAR, Uğur BASARAN, Ilknur 
AYAN and Hanife MUT  

2.  Ozlem ONAL ASCİ, Zeki 
ACAR, Uğur BASARAN, Ilknur 
AYAN and Hanife MUT 

1. Determination of Hay Quality of some 
Companion Crops Sown with Red Clover 

 

2. Barley companion crop management in 
red clover establishment 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

 

 

1 

Ali GÜLÜMSER, Hanife MUT, 

İlknur AYAN, Mustafa Özgür 

TÖNGEL, Zeki ACAR 

 

Bazı Acıbakla (Lupinus Sp.) Çeşitlerinin 
Verim Ve Verim Özelliklerinin 
Belirlenmesi 
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*Sağlık Yüksekokulu 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

Ulusal Makale 

 

2 

 

Esma AKCAN, YİĞİT R,  

ATICI A.  

The effect of kangaroo care on pain in 
premature infants during invasive 
procedures. Turk J Pediatr 2009; 51: 14-
18. 

 

Selda YÜZER, YİĞİT R,  

ALICI D.  

The Implemented Roles And Functions Of 
Nurses Working On Pediatric Clinics, 
Atatürk Üniversitesi Hemşirelik 
Yüksekokulu Dergisi. 2009 (yayım 
aşamasında) 

Uluslar arası 
Bildiri 

Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

8 

 

 

MUCUK S, Mürüvvet BASER, 
Ozkan T, BAYRAKTAR E.  

The effects of Lİ4 stimulation on labor 

pain. 8th Congress of the European 

Society of Gynecology. Roma 10–13 

September 2009 (Poster Bildiri 

Aydan DOĞAN, Mahmut 
KILIÇ, Eylem YALMAN, 
Aysegul KOÇ.  

 

Importance of computer education in the 

nursing education: a cross sectional 

study. 1st International Congress in 

Nursing Research Education and Practice, 

October 15th – 17th 2009, Thessaloniki, 

Greece (Sözel Bildiri)  

Mahmut KILIÇ  Effects of prenatal care on birth weight. 

2nd Joint European Public Health 

Conference 2009, 25-28 November 2009, 

Lodz, Poland (Poster Bildiri)  

PARLAK A, Sevinç POLAT,  

Yılmaz G.  

The Knowledge and Thoughts of the 
Mothers in Ağrı, Turkey on Shaping the 
Sexual Identity of Their Children. 1st 
International Congress on Nursing 
Education, Research & Practice. 15-17 
Ekim 2009 Thessaloniki. (Poster Bildiri)  

Mahmut KILIÇ, Aydan 

DOGAN, Aysegul KOC, Eylem 

YALMAN.  

Determinants of low birth weight: a 
retrospective study. 12th World Public 
Health Congress 2009, 27 Nisan -01 
Mayıs 2009 İstanbul (Poster Bildiri)  

Uluslar arası 
Bildiri 

 



128 
 

 

Gamze YILMAZ, Sevinç 

POLAT.  

Kronik Hastaliği Olan İlköğretim 
Öğrencilerinin Aile Okul Ilişkisi. 2nd 
Natıonal And 1st Internatıonal 
Mediterranean Pedıatrıc Nursıng 
Congress, 16-19 November 2009, Ankara, 
(Poster Bildiri)  

 

Sevinç POLAT, Ayda 
ÇELEBİOĞLU, Sibel 
KÜÇÜKOĞLU,  

Hacer Kobya BULUT.  

Kanserli Çocuğa Sahip Olan Annelerin 
Çocukların Kabul-Reddetme Düzeyleri Ve 
Etkileyen Faktörlerin Belirlenmesi. 2nd 
Natıonal And 1st Internatıonal 
Mediterranean Pedıatrıc Nursıng 
Congress, 16-19 November 2009, Ankara, 
(Sözel Bildiri)  

 

Emine GÜDEK, Sibel 
NADAROĞLU, Sevinç POLAT 

Annelerin evde kullandıkları ilaçların 

saklanma kosullarıyla ilgli bigi ve 

uygulamalarının belirlenmesi. 2nd 

Natıonal And 1st Internatıonal 

Mediterranean Pedıatrıc Nursıng 

Congress, Sözel Sunum, 16-19 November 

2009, Ankara 

Ulusal Bildiri Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

2 

 

Erten KAYA Z, BAYRAKTAR E, 

Mürüvvet BASER MUCUK S, 

Özkan T.  

“Erciyes Üniversitesi Atatürk Sağlık 
Yüksekokulu öğrencilerinin namus 
kavramını algılayışları. Ulusal Üreme 
Sağlığı ve Aile Planlaması Kongresi 
Kongre Kitabı, Ankara, 23–25 Nisan 2009: 
196.(Poster Bildiri) 

 

Mürüvvet BASER, Özkan T, 

MUCUK S, TOPUZ Ş.  

“Bir lisede yapılan üreme sağlığı eğitimi 
deneyimi.” Ulusal Üreme Sağlığı ve Aile 
Planlaması Kongresi Kongre Kitabı, 
Ankara, 23–25 Nisan 2009: 217(Poster 
Bildiri) 

 

 

12 

 

 

Nazan Kılıç AKÇA, Beyzanur 

DOĞAN, Aydan DOĞAN  

“Osteoartritli hastaların egzersiz yapma 
durumlarının belirlenmesi” (11.Ulusal İç 
Hastalıkları Kongresi, 2009, Antalya 
(Sözel Bildiri)  

Aydan DOĞAn, Nazan Kılıç 

AKÇA  

“Diabetes mellituslu hastaların 

destekleyici tıp uygulamalarını kullanma 

durumları” (11.Ulusal İç Hastalıkları 

Kongresi, 2009, Antalya  (Poster Bildiri)   

Danışmanlar; Esma AKCAN, 

Nazan Kılıç AKÇA Beyzanur 

DOĞAN, Gülsüm SEPETÇİ,  

“Bozok Üniversitesi Öğrencilerinin Sağlıklı 
Yaşam ile İlgili Eğitim beklentileri” 8. 
Uluslar arası Hemşirelik Öğrencileri 
Kongresi, 4-6 Haziran 2009, Ankara 
(Poster Bildiri) 
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Funda TOSUN, Nazan Kılıç 

AKÇA, Sevinç POLAT 

“Hemşirelerin profesyonel değerleri ve 
profesyonel tutumlari arasindaki ilişkinin 
değerlendirilmesi” Uluslararası katılımlı 
12. Ulusal Hemşirelik Kongresi 20-24 
Ekim 2009, Sivas (Poster Bildiri) 

Esin ARSLAN, Nazan Kılıç 

AKÇA, Mürüvvet BAŞER,  

"Bozok Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu 
Öğrencilerinin Atılganlık Ve Akran Baskısı 
Düzeylerinin Belirlenmesi", III.Ulusal 
Psikiyatri Hemşireliği Kongresi 
(Uluslararası Katılımlı), (Poster Bildiri) 

Mahmut KILIÇ,               
Aydan DOĞAN 

Gazetelerde Cinsellik Haberleri; Web 

Taraması. 45. Ulusal Psikiyatri Kongresi, 

20 – 24 Ekim 2009, Ankara (Sözel Bildiri)  

Mahmut KİLİÇ, Aydan 
DOĞAN, Mehtap ASLANHAN, 
Gülhan EL.  

Çimento fabrikasında çalışan işçilerde 

görülen ruhsal sorunlar. III. Ulusal 

Psikiyatri Hemşireliği Kongresi 

(Uluslararası Katılımlı), 4-6 Haziran 2009, 

Akçakoca/DÜZCE (Poster Bildiri)  

Mahmut KİLİÇ, Gülhan EL, 

Mehtap ASLANHAN, 

Beyzanur DOĞAN,         

Fatma KARA.  

Üniversite öğrencilerinde bağımlılık 

yapan maddelerin kullanımı prevalansı. 

III. Ulusal Psikiyatri Hemşireliği Kongresi 

(Uluslararası Katılımlı), 4-6 Haziran 2009, 

Akçakoca/Düzce (Poster Bildiri) 

Danışmanlar; Esma AKCAN, 

Sevinç POLAT, KARAKAYA S, 

TUTAr Ü.G. Aslan N, GÖK S, 

BODUr P, ÖZENÇ, ÖZTÜRK H, 

ÖZALTUN T, KESİK A 

0-6 Yaş çocuğu olan ebeveynlerin çocuk 

yetiştirme tutumları, 8. Uluslar arası 

Hemşirelik Öğrencileri Kongresi, 4-6 

Haziran 2009, Ankara (Poster Bildiri)  

Danışmanlar; Esma AKCAN, 

Sevinç POLAT, KAZANCI E, 

KAYA S, CEYLAN T, BAŞ F.M, 

YILMAZ T, DOĞAN Z, 

ÇOLGÜNEŞ G, VARIŞLI N, 

ÇAVGA K.  

0-1 Yaş dönemindeki bebeklerin 

annelerinin perine bakımına yönelik 

uygulamalarının değerlendirilmesi, 8. 

Uluslar arası Hemşirelik Öğrencileri 

Kongresi, 4-6 Haziran 2009, Ankara 

(Poster Bildiri)  

Danışmanlar; Esma AKCAN, 

Sevinç POLAT, ÇAVGA K, , 

BAŞ F.M, CEYLAN T, KAYA S, 

VARIŞLI N, YILMAZ T, DOĞAN 

Z, ÇOLGÜNEŞ G, KAZANCI E.  

Annelerin bebek bakımına yönelik 

geleneksel uygulamaları, 8. Uluslar arası 

Hemşirelik Öğrencileri Kongresi, 4-6 

Haziran 2009, Ankara (Poster Bildiri)  
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Danışman Selda YÜZER, 

DOĞAN G, 

Palyaço Hemşirelik. Gata 8. Ulusal-
Uluslararası Katılımlı Hemşirelik 
Öğrencileri Kongresi, Poster Bildiri, 4-6 
Haziran 2009 Ankara 

Kitap Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

1 

ERTUĞRUL L.(ed.), 
ERDOĞMUŞ S, ERDOĞAN A, 
KARATOSUN H, SEVİNÇ Ö, 
MUTLUAY D, Eylem 
YALMAN, ACER N, SOSYAL H, 
KARACA Ö, SARIMAN G, 
ARSLAN N, CANDAN H,  

Akademi Tıp Terimleri Sözlüğü, Birinci 
Baskı. Akademi Basın Ve Yayıncılık, 2009-
2010 İstanbul. 
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c)Üniversitemiz Öğretim Elemanları Tarafından Düzenlenen/Katılınan Ulusal- Bilimsel 
Toplantılar ve Faaliyetler 

Birimin Adı 
Sempozyum 

ve Kongre 
Konferans Panel Sergi Seminer  

Açık 
Oturum 

Turnuva, 
Konser 

Teknik 
Gezi 

TOPLAM 

Akdağmadeni 
MYO 

- - - - - - - - - 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

- - - - - - - - - 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

21 15 - - - - - - 36 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fak. 

16 13 4 - 13 - 11 - 57 

Meslek 
Yüksekokulu 

- - - - - - - - - 

Mühendislik 
Mimarlık Fak. 

2 3 - - - - - 1 6 

Sağlık 
Yüksekokulu 

0 3 - - 5 - - 1 9 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

- - - - - - - - - 

Tıp Fakültesi - - - - - - - - - 

Ziraat Fakültesi 1 - - - - - - - - 

TOPLAM 40 34 4 0 18 0 11 2 108 

 

Birimin Adı 
Sempozyum 

ve Kongre Konferans Panel Sergi Seminer  
Açık 

Oturum 
Turnuva, 
Konser 

Teknik 
Gezi TOPLAM 

2006-2007 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

 29 15 2 1 17 1 11 12 88 

2007-2008 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 77 24 11 2 25 4 10 17 170 

2008-2009 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 40 34 4 0 18 0 11 2 108 
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d)Fen Bilimleri Enstitüsü 2009 yılında tamamlanan Tezler 

Kimya Anabilim Dalı 

Öğrencinin 
Tez Konusu 

Öğ. Nu. Adı Soyadı 

7011010006 Ahmet ŞAHAN 2-(4-Kloro-1-Naftiloksi)-2-Oksoetil Metakrilat’ın 2-
(Dimetilamino) Etil Metakrilat İle Kopolimerlerinin Sentezi ve 
Karakterizasyonu 

7011010002 Muradiye ŞAHİN 2-(4-Kloro-1-Naftiloksi)-2-Oksoetil Metakrilat’ın 3-
(Trimetoksi) Propil Metakrilat İle Kopolimerlerinin Sentezi ve 
Karakterizasyonu 

7011010010 Umut KOYUNCU Bazı Metal Borürlerin Sentezi 

 

 Fen Bilimleri Enstitüsü 2009 Yılında Devam Eden Tezler 

Kimya Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Alaaddin KILIÇ 
Metakrilamit’in Mono ve Dikarboksil Asitlerle Hidrojellerinin 
Hazırlanması ve  Şişme Davranışlarının Araştırılması 

Sabri AKDENİZ 
Aşı Kopolimerizasyonla Poliester Liflerin Asidik ve Bazik Fonksiyonel 
Gruplarla Fonksiyonlandırılması ve Özelliklerinin İncelenmesi 

Mehmet ÇİFCİ ONNO tipi Schiff Bazı-metal (Cd,  Hg) Komplekslerinin Sentezlenmesi 

İsmail ÖZENTÜRK Nitril Grupları İçeren Metakrilamit Polimerlerin Sentezi ve 
Karakterizasyonu 

Tuğba ÖZEN Bazı Hidrazit Türevi Bileşiklerin Titreşim Spektroskopik ve Kuramsal 
İncelenmesi 

Ayşe KAYA Beyaz, Sarı ve Kırmızı Soğanda Çeşitli Organik Asitlerin Yüksek Basınçlı 
Sıvı Kromatografisi (HPLC) ile Tayini 

Esra AYDIN Bazı Lantanitler ile Metal Borürlerin Sentezi 

Hilal BÖLÜKBAŞI Bazı Furan Türevi Bileşiklerin Hetorohalkalı Diaminlerle Reaksiyonları 

Yasin DİLCİ Amidoksim Destekli Poliester Liflere Metal Adsorpsiyonu 

 

 Biyoloji Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Ceylan ALAKOÇ 
Gazaltı Kaynağından Çıkan Gazlara Maruz Kalan Kişilerin Periferal Kan 
Lenfositlerindeki Mitotik İndeks, Replikasyon İndeksi Ve Mikronükleus 
Parametrelerinin Değerlendirilmesi 

Sema EROĞLU 
Methyl Parathion ve Dıchlorvos’un İnsan Eritrositler Üzerine In Vıtro 
Toksik Etkisi ve Vitamin C ve Vitamin E’nin Koruyucu Rolü 
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Fizik Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Savaş CANSEVER Metal/Polymer Heterojunction Diyotların Elektrik ve Dielektrik 
Karakteristiklerinin Geniş Bir Sıcaklık Aralığında İncelenmesi ve Hall Etkisi 
Ölçümleri 

İbrahim İBİŞ Metal Topaklarının Borla Tutturulması 

Mennan KARA Metal/Polymer Heterojunction Diyotların Elektrik ve Dielektrik 
Karakteristiklerinin Geniş Bir Frekans Aralığında İncelenmesi ve Hall Etkisi 
Ölçümleri 

Songül ÖZÜM Nanoparçacığın Kristal Alan ve Kuadratik Etkileşme Altında İncelenmesi 

Sinan KAYA Metalik Alaşımların Isı Kapasitelerinin İncelenmesi 

Nur ELMAS Titanyum Azot Topakları ve Bor Katkılanması 

Muhammed AKAR Titanyum - Bor Topaklarının İncelenmesi 

Tuba DEMİR Yarı İletken Kuantum Kuyu ve Yarı İletken Kuantum Tellerinde Safsızlık 
Problemi 

 

İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Hasan EROL Çelik Tel İçeren Betonarme Kirişlerin Mekanik Davranışı 

 

Jeoloji Mühendisliği Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Kezban BIYIK Yoncalı Formasyonu’nun (Orta Eosen) Derin Deniz Ortamına Ait Kırıntılı 
Çökellerindeki İz Fosiller (Derbent - Kırım Köyü Arası), Yozgat, Türkiye 

Ahmet KORKMAZ Yoncalı Formasyonu’nun (Orta Eosen) Derin Deniz Ortamına Ait Kırıntılı 
Çökellerindeki İz Fosiller (Kırım Köyü - Sorgun Arası), Yozgat, Türkiye 

Zübeyde Deniz EKİNCİ Saraykent Dolayının Neotektoniği 

 

 e)Sosyal Bilimleri 2009 Yılında Tamamlanan Tezler 

İşletme Anabilim Dalı 

Öğrencinin Tez Konusu 

Fikriye 
KARACAMEYDAN 

Türkiye’deki Yatırım Fonları Performansının Yapay Sinir Ağları Yöntemiyle 
Tahmin Edilmesi 
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2009 Yılında Devam Eden Tezler 

Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Sibel ÖZTÜRK 

 

MECMU’A-YI EŞ’AR Milli Kütüphane Yz. A 7301 (İnceleme –Metin – 
Tıpkıbasım) 

Nurullah DEVECİ 

 

MECMU’A-YI EŞ’AR Milli Kütüphane 06 Mil Yz. A 4022(İnceleme –Metin – 
Tıpkıbasım) 

Muhammed 
E.KARAKAYA 

Erdem Bayazıtın Şiir Dünyası 

Zübeyde SÜRMEN Zekâ Dergisinin İncelenmesi 

Sadık KAYA Türk Şiirinde Poetikalar (1908-1923) 

Ferdi BÜLBÜL 

 

Osmanlı Tarih Deyimleri ve Terimleri Sözlüğü’ndeki Askeri Terimlerin 
İncelenmesi 

Erdem Can ÖZTÜRK 

 

Arûz-ı Türkî. İlm-î Kavâfî Sanâyi-i Şi’riyye ve İlm-i Bedî (İnceleme- Metin- 
Sözlük) 

Emrah BİLGİN  Ömer Salih El- Kırımî Tuhfetü’l -Fetâvâ 

 

Tarih Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Zafer EROĞLU Temettuat Defterlerine Göre Kızılcakoca Kazasının Sosyoekonomik Yapısı 

Ersin DEMİRCİ İstiklal Gazetesi İndekslemesi(1919-1920) 

Serkan POLAT Temettuat Defterlerine Göre Sorgun Kazasının Sosyoekonomik Yapısı 

Zeliha Buket DİKMEN 1923-1928 Yeni Yozgat Gazetesi İndeksi ve Gazetenin Değerlendirilmesi 

Ebubekir ÇOLAK Yozgat ve Çevresinde Balkan ve Kafkas Mucahirlerin İskânı 

 

İşletme Anabilim Dalı 

Öğr. Adı Soyadı Tez Konusu 

Yağmur KARACA Çok Kriterli Karar Verme Metodları ve Bir Uygulama 

Murat ALTINDAŞ Üretim Çizelgeleme ve Bir Uygulama 

Nergis AKBAŞ Nepotizmin İş Tatmini Üzerine Etkileri ve Aile İşlemelerinde Bir Uygulama 

Mehriban KOCA Farklılıkların Yöntemi 

Nigar ÖZÇETİN Maddi Olmayan Varlıkların Raporlanması ve Halka Açık Şirketlerde Maddi 
Olmayan Varlıkların Raporlanmasına Yönelik Bir Araştırma 

Ergin KAYA Yatırımcıların Finansal Kararlarının Davranışsal Finans Modelleri Açısından 
İncelenmesi Kayseri İli Örneği 
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f) Eğitim ve Hizmet Amaçlı Yatırımlar 

* Eğitim Fakültesi İnşaatı 

 Eğitim Fakültesi inşaatı toplam 8300 m2 alana sahip olacak şekilde yapımına başlanmış olup 

2009 yılı içerisinde yaklaşık olarak 2490 m2 si tamamlanmıştır. Eğitim Fakültesinin 2010-2011 eğitim 

öğretim yılına yetiştirilmesi planlanmaktadır. 2009 yılında % 30 u tamamlanmıştır.  

 

                           Eğitim Fakültesi İnşaatı Fotoğrafları 
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*İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2. Bina 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi inşaatı toplam olarak 11500 m2 alana sahip olacak şekilde 

yapımına başlanmış olup 2009 yılı içerisinde yaklaşık olarak 1725 m2 si tamamlanmıştır. İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesinin 2010-2011 eğitim öğretim yılına yetiştirilmesi planlanmaktadır. 2009 yılında 

% 15 i tamamlanmıştır. 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2. Bina Temeli 
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*Ziraat Fakültesi  

Ziraat Fakültesi inşaatı toplam 10000 m2 alana sahip olacak şekilde yapımına başlanmış olup 

2009 yılı içerisinde yaklaşık olarak 500 m2 si tamamlanmıştır. Ziraat Fakültesinin 2010-2011 eğitim 

öğretim yılına yetiştirilmesi planlanmaktadır. 2009 yılında % 5 i tamamlanmıştır. 

 

Ziraat Fakültesi Binası Yapım Çalışmalarından Bir Görünüm 
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g)  2007-2008 Eğitim-Öğretim Yılından Devam Eden İnşaatların Son Durumları  

*Fen-Edebiyat Fakültesi 2. Bina İnşaatı 

Fen Edebiyat Fakültesi 2. Bina inşaatına 05.12.2008 tarihinde başlanmıştır. 2008 yılı içerisinde 

inşaatın yaklaşık olarak %15 i tamamlanmıştır. Bina 2009 yılında tamamlanmış olup henüz eğitim-

öğretim faaliyetlerine başlamamıştır. 

 

Fen Edebiyat Fakültesi 2. Bina İnşaatı (2008 Yılı) 

 

Fen Edebiyat Fakültesi 2. Bina İnşaatı (2009 Yılı) 
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*Bozok Çarşı Binası 

 Bozok Çarşı binası inşaatına 11.06.2008 tarihinde başlanmıştır. Toplam 1800 m2 lik alana 

sahip olan çarşı binasında; Kuaför, berber, market, mağaza, kırtasiye, dükkânlar, banka, kafeterya, 

lokanta, pastane yapılarak öğrencilerimize hizmet verilmesi planlanmaktadır.2008 yılı itibarıyla Bozok 

Çarşı Bina’sının yaklaşık olarak % 50 si tamamlanmıştır.  

 2009 yılında tamamlanan bina henüz faaliyete geçmemiştir. 

 

Bozok Çarşı Binası (2008) 

 

Bozok Çarşı Binası (2009) 
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*Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası 

Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası inşaatına 10.10.2008 tarihinde başlanmıştır. 

2008 yılı içerisinde binanın yaklaşıl olarak % 90’ ı tamamlanmıştır. Üniversitemiz kütüphanesi hizmet 

vermeye başlamıştır. Ayrıca bina içerisinde Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, Bilgi 

İşlem Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı hizmet vermektedir. 

 

Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası (2008) 

 

Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası (2009) 
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Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası (2009) 

 

Kütüphaneden Bir Görünüş 
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Kütüphaneden Bir Görünüş 

 

 

İnternet Salonu Bir Görünüş 
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*Merkezi Yemekhane ve Kafeterya Binası 

Merkezi yemekhane ve kafeterya binası inşaatına 05.12.2008 tarihinde başlanmıştır. 2008 yılı 

içerisinde yaklaşık olarak %33 ü tamamlanmıştır. Bina 2009 yılında tamamlanmış olup faaliyete 

geçmiştir. 

 

Merkezi Yemekhane ve Kafeterya Binası (2008) 
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Merkezi Yemekhane ve Kafeterya Binası (2009) 

 

Merkezi Yemekhane ve Kafeterya Binası (2009) 

*Futbol Sahası ve Soyunma Odası  

Futbol Sahası ve Soyunma Odası inşaatına 28.11.2008 yılında başlanmıştır.2008 yılı içerisinde 

futbol sahasının yaklaşık olarak %30 u tamamlanmıştır.  
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Tribün ve Soyunma Odası(2008) 

 

Futbol Sahası(2008) 
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Futbol Sahası (2009) 

 

Futbol Sahası (2009) 
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h)  Üniversitemizde 2009 Yılında Yapılan Büyük Onarım İşleri 

* İktisat Fakültesi Binası Mantolama İşi 
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*Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Laboratuarı Mantolama İşi 
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*Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Binası Çevresi Peyzaj Çalışmaları 
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*Refüj Yapımı ve Kabloların Yeraltına Alınması 
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*Bozok Üniversitesi Giriş Kapısı İnşaatı 
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 2.  Projeler 

a) Mühendislik -Mimarlık Fakültesi 

Birim 
Proje 
Yöneticisi Proje Adı 

Destekleyen 
Kurum/Kurul
uş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

Elektrik- 
Elektronik 
Mühendisliği 

Feyzullah 
TEMURTAŞ 

Veri Haberleşmesi ve 
Kontrol Amaçlı 
Kablosuz Prototip Bir 
Sistem Tasarlanması. 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

8.000 TL Devam Ediyor. 

 

F. Temurtaş (Yürütücü), T. Uçar, M. S. Başçıl, O. Çetin, G. Kavuran (Araştırıcılar). Veri Haberleşmesi ve 

Kontrol Amaçlı Kablosuz Prototip Bir Sistem Tasarlanması. Bozok Üniversitesi, Bilimsel Araştırma Projeleri 

Birimi, 2009-2010 (8.000,00 TL). 

Birim 
Proje 
Yöneticisi Proje Adı 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakültesi 

Doç.Dr. 
Tamer 
UÇAR 

Kes Ayrıştırmasında 
Alternatif Siklon 
Konstrüksiyonlarının 
CFD Modellemesi 

TÜBİTAK-MAG 
10.290,00 

YTL 
Tamamlandı.   

Yrd. Doç. 
Dr. Hasan 
ÇELİK 

Amasra-Cide 
(Bartın) arasında 
kalan bölgenin 
planktonik 
foraminifera ve 
nannoplankton 
biyostratigrafisi.  

Erciyes Ün. Bil. 
Arş. Projeleri 
Birimi 

10.000,00 
YTL 

Tamamlandı.   
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Birim 

Proje 

Yöneticisi 
Proje Adı 

Destekleyen 

Kurum/Kuruluş 

Proje 

Maliyeti 

Tamamlanıp 

Tamamlanmadığı 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mühendislik- 

Mimarlık 

Fakültesi 

Jeoloji 

Mühendisliği 

Bölümü 

Nursel 

ÖKSÜZ 
109Y167  TÜBİTAK 24.600,00 TL Devam Ediyor. 

Nursel 

ÖKSÜZ 

B.F.F.M/2009-

06 

Bozok 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

10.000,00 TL Devam Ediyor 

Prof. Dr. 

Şükrü KOÇ 

(İsmail 

KOÇAK ve 

Berna 

YAVUZ 

araştırmacı) 

Ç2008-0050  BOREN 17.500,00 TL Devam Ediyor. 

Prof. Dr. 

Şükrü KOÇ 

(İsmail 

KOÇAK ve 

Berna 

YAVUZ 

araştırmacı) 

09B4343013 

Ankara 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

59.000,00 

YTL 
Devam Ediyor. 

Prof. Dr. Ali 

SARI 

(Berna 

YAVUZ 

araştırmacı) 

09B434309 

Ankara 

Üniversitesi 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi  

46.000,00 

YTL 
Devam ediyor 

Doç. Dr. 

Cemal 

BÖLÜCEK 

(Güllü KIRAT 

Bursiyer) 

107M634 TÜBITAK, MAG 20.000 TL Tamamlandı 
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Doç. Dr. 

Cemal 

BÖLÜCEK 

(Güllü KIRAT 

araştırmacı) 

1523   

Fırat 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

3.000 TL Tamamlandı 

Proje 

Yöneticisi 
Proje Adı 

Destekleyen 

Kurum/Kuruluş 

Proje 

Maliyeti 

Tamamlanıp 

Tamamlanmadığı 

Talat 

ÖZPOZAN 

(M. Avni 

AKÇE 

araştırmacı) 

2009K120530  DPT 
8.900.000,00 

TL 
Devam Ediyor 

Murat 

SAVAŞ   

(Hasan ÇELİK 

Koordinatör 

yardımcısı, 

M. Avni 

AKÇE Data 

Collector) 

TR0604.01-

03/101 
Avrupa Birliği 

(422.000,00 

€) 

885.000,00 

TL 

Devam Ediyor 

Yrd. Doç. Dr. 

Hasan ÇELİK 

(Caner KAYA 

ÖZER 

araştırmacı) 

FBT-06-24  

 

Erciyes 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

10.000 TL. Tamamlandı 

Prof. Dr. 

Bahattin 

ÇETİNDAĞ 

(Sevim 

ÖZULUKALE 

araştırmacı) 

1639 

Fırat Üni. 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

5.000 TL Devam Ediyor 

 

Mühendislik

-Mimarlık 

Fakültesi 

Jeoloji 

Mühendisliğ

i Bölümü 
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1. Nursel ÖKSÜZ (Yürütücü). Yozgat Bölgesi Ofiyolitlerine Bağlı Gelişen Manganez Cevherleşmelerinin 

Mineralojik ve Jeokimyasal Özellikleri. TÜBİTAK,  109Y167 (24.600,00 TL) 

2. Nursel ÖKSÜZ (Yürütücü). Eymir-Sorgun ve Cihanpaşa (Yozgat) Bölgesi Manganez 

Cevherleşmelerinin Mineralojik ve Jeokimyasal Özellikleri. Bozok Üniversitesi, Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi, B.F.F.M/2009-06 (10.000,00 TL). 

3. Prof. Dr. Şükrü KOÇ (Proje Yürütücüsü), İsmail KOÇAK (Araştırmacı), Berna YAVUZ (Araştırmacı), 

Alpay KARAKUŞ (Araştırmacı). "Bigadiç (Balıkesir) çevresi borat yataklarının mineralojik ve 

jeokimyasal özellikleri, bunların derinliğe bağlı değişimleri ile manyetik rezonans yöntemiyle bazı 

yüksek teknolojik özelliklerinin incelenmesi." BOREN, Ç2008-0050, 2008- Devam ediyor. 

4. Prof. Dr. Şükrü KOÇ (Proje Yürütücüsü), Prof. Dr. Ali SARI (Araştırmacı), Berna YAVUZ (Araştırmacı), 

Derya KOCA (Araştırmacı), İsmail KOÇAK (Araştırmacı). "Hirka Formasyonu (Beypazari, Ankara, 

Türkiye) Bitümlü Seyllerinin Organik-Inorganik ve Biyojeokimyasal Özellikleri ile Bunlarin Kökensel 

Iliskilerinin Incelenmesi." Ankara Üniversitesi BAP,  2009- Devam ediyor. 

5. Prof. Dr. Ali SARI, Arş. Gör. Derya Koca, Arş. Gör. Berna Yavuz (araştırmacı), Y.Lisans Melike Özlük 

Nallihan (Ankara, Türkiye) Civari Bitümlü Seylerinde Organik ve Biyojeokimyasal Incelemeler. 

6. Doç. Dr. Cemal BÖLÜCEK (Proje Yürütücüsü), Leyla KALENDER, Ahmet SAĞIROĞLU,  GÜLLÜ KIRAT 

(Bursiyer). TÜBITAK, MAG 107M634 Researcher. 2008. Plant geochemistry around of Pb-Zn 

mineralizations in the Cafana ( Malatya ). 20000 YTL. 2008-2009. Tamamlandı. 

7. Doç. Dr. Cemal BÖLÜCEK (Proje Yürütücüsü),ve Güllü KIRAT (Araştırmacı), Görgü (Yesilyurt-

Malatya) Pb-Zn Yataklari Ve Çevresindeki Metallerin Bitkilere Yansimalari, Proje No: 1523, FÜBAP. 

3000.- YTL. 2008-2009. 

8. Hasan ÇELİK (Araştırmacı), Musa Avni AKÇE (Araştırmacı). Jeotermal Kaynakların Değerlendirilmesi. 

DPT, Araştırma Altyapısı Projesi, 2009K120530 (8.900.000,00 TL).  

9. Hasan ÇELİK (Koordinatör yardımcısı), Musa Avni AKÇE (Data Collector). Developing The 

Cooperation Between Universities and SME’s. Promotion of the Civil Society Dialogue between 

European Union and Turkey - Universities Grant Scheme, TR0604.01-03/101 (422.000,00 €). 

10. Hasan ÇELİK (Yürütücü), Caner KAYA ÖZER (araştırmacı). Amasra-Cide (Bartin) arasında kalan 

bölgenin Planktonik foraminifera ve Nannoplankton biyostratigrafisi. Proje No: FBT-06-24, Erciyes 

Üniversitesi (10.000TL), 2006-2009.  

11. Prof. Dr. Bahattin ÇETİNDAĞ (Proje Yürütücüsü) Sevim ÖZULUKALE (Araştırmacı), Fırat 

Üniversitesi (Elazığ) Kampus alanındaki yer altı suyu kimyası ve kalitesi, Proje No: 1639, FÜBAP. 

5000.- TL. 2009. 
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b)Fen-Edebiyat Fakültesi 

b-1 Biyoloji Bölümü 

Birim 

Proje 

Yöneticisi 
Proje Adı 

Destekleyen 

Kurum/Kuruluş 

Proje 

Maliyeti 

Tamamlanıp 

Tamamlanmadığı 

 

 

Biyoloji 

Bölümü 

Ergin 

HAMZAOĞLU 

TBAG-

106T240 
TÜBİTAK 89.750,00 YTL Tamamlandı 

Ergin 

HAMZAOĞLU 

A.F.F.F./2009-

05 

Bozok 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

14.000,00 TL Devam Ediyor 

Mehmet Ali 

SÜDÜPAK 

TBAG-

209T002 
TÜBİTAK 129.774,00 TL Devam Ediyor 

Ali GÜLÜMSER 
A.F.F.Z.2009-

01 

Bozok 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

8.000,00 TL Devam Ediyor 

Hatice Nurhan 

BÜYÜKKARTAL 

TBAG-

107T510 
TÜBİTAK 146.654,00 TL Devam Ediyor 

Berrin TUĞRUL 
C.B.Ü. B.A.P-

2009 

Celal Bayar 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

17.000,00 TL Devam Ediyor 

Mehmet 

Gökhan HALICI 
FBA–09–908 

Erciyes 

Üniversitesi, 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri Birimi 

30.000,00 TL Devam Ediyor 

 Mecit Aksu 
I.F.E.F./2009/

10 

BOZOK 

ÜNİVERSİTESİ 
3.000,00TL Devam Ediyor. 

 Mecit Aksu 
I.F.E.F./2009/

09 

BOZOK 

ÜNİVERSİTESİ 
3.000,00TL Devam Ediyor. 
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1. Ergin HAMZAOĞLU (Yürütücü), Ahmet AKSOY (Araştırıcı) ve Ümit BUDAK (Araştırmacı). Türkiye 

Senecıo L. (Asteraceae) türlerinin taksonomik revizyonu. TÜBİTAK, TBAG–106 T 240 

(89.750,00 TL). 

2. Ergin HAMZAOĞLU (Yürütücü) ve Murat KOÇ (Araştırıcı). Türkiye Minuartia L. seksiyonunun 

(Caryophyllaceae) taksonomik revizyonu. Bozok Üniversitesi, B.A.P. Birimi. Proje No: 

A.F.F.F./2009-05 (14.000,00 TL). 

3. Mehmet Ali SÜDÜPAK (Yürütücü). Mısır (Zea mays L.) ve Mısır Pası (Puccinia sorghi Schwein) 

interaksyonunda ekspresyonu modüle edilen mRNA’ların modifiye cDNA-AFLP tekniği ile 

tanımlanması ve karakterizasyonu. TÜBİTAK, TBAG-209T002 (129.774,00 TL). 

4. Ali GÜLÜMSER (Yürütücü), Ümit BUDAK (Araştırıcı) ve Murat KOÇ (Araştırıcı). Süreyya Bey Barajı 

(Çekerek/Yozgat) ve Çevresinin Florası. Bozok Üniversitesi, B.A.P Birimi. Proje No: 

A.F.F.Z.2009-01 (8.000,00 YL). 

5. Hatice Nurhan BÜYÜKKARTAL (Yönetici), Hatice ÇÖLGEÇEN (Araştırıcı), Nur Münevver PINAR 

(Araştırıcı) ve Ümit BUDAK (Araştırıcı). Türkiye Senecio L. (Asteraceae) taksonlarının yaprak ve 

gövde anatomisi ile tohum ve polen morfolojilerinin ışık ve elektron mikroskoplarında 

incelenmesi. TÜBİTAK. Proje No: TBAG-107T510 (146.654,00 TL). 

6. Berrin TUĞRUL (Yürütücü), İlker BÜYÜK (Araştırıcı), Hikmet YILMAZ (Araştırıcı) ve Ece ONUR 

(Araştırıcı). İdyopatik jeneralize epilepsi ile EFHC1 genindeki 662 G>A ve 685 T>C polimorfizmi 

ilişkisinin araştırılması. Celal Bayar Üniversitesi, B.A.P. Birimi. C.B.Ü. B.A.P.-2009 (17.000,00 

TL). 

7. Mehmet Gökhan HALICI (Yürütücü), Ahmet AKSOY (Araştırıcı) ve Mustafa KOCAKAYA (Araştırıcı). 

Bakır Dağı (Develi, Kayseri) liken ve likenikol fungus çeşitliliği. Erciyes Üniversitesi, B.A.P. 

Birimi. Proje No: FBA-09-908 (30.000,00 TL). 

8. Mecit Aksu (Yürütücü)  ve Mehmet Çifci (Araştırmacı), ONNO tipi Schiff Bazı-metal (Cd, Hg) 

komplekslerinin sentezlenmesi, Bozok Üniversitesi BAP, I.F.E.F./2009-10  (3000,00 TL) 

9. Mecit Aksu (Yürütücü)  ve Umut Koyuncu (Araştırmacı), Yeni Metal Borürlerin Sentezi, 

Bozok Üniversitesi BAP, I.F.E.F./2009-9  (3000,00 TL) 
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b-2 Fizik Bölümü 

Birim Proje Yöneticisi Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

 

Yrd. Doç. Dr. 
Hidayet ÇETİN 

108T930 TÜBİTAK 359,000 TL Devam Ediyor 

Mustafa EROL   
LLP-LDV-TOI-
2007-TR-038, 

A.B. 
288.808 
Avro 

Tamamlandı. 

Yrd. Doç. Dr. 

Mustafa 

BÖYÜKATA 

 

108T466 

 

TUBİTAK 

 

133.480 TL 

 

Devam Ediyor 

 

b-3 Kimya Bölümü 

Birim 

Proje 

Yöneticisi 
Proje Adı 

Destekleyen 

Kurum/Kuruluş 

Proje 

Maliyeti 

Tamamlanıp 

Tamamlanm

adığı 

Fen-

Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya 

Bölümü 

Cengiz 

SOYKAN 

BÜBAP-

I.F.E/2009-03 

Bozok 

Üniversitesi 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 

3.000,00 

TL 
 Tamamlandı 

Cengiz 

SOYKAN 

BÜBAP-

I.F.E/2009-04 

Bozok 

Üniversitesi 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 

3.000,00 

TL 
 Tamamlandı 

Mustafa 

Saçmacı 

Heterosiklik α,β-

Aminoasitler: 

Pirrol-3on, 

Pirrolo[2,1-

b][1,3]oksazin ve 

Pirrolo[1,2-

a][3,1]benzoksazi

n Türevlerinin 

Sentezleri ve 

Karakterizasyonu 

TÜBİTAK 85.000 TL 

Sonuç 

Raporu 

Sunuldu 
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Ramazan 

COŞKUN 

Aşı 

Kopolimerizasyon

la Asidik ve Bazik 

Fonksiyonel 

Gruplarla 

Fonksiyonlandırıl

mış Poliester 

Liflerin Sentezi ve 

Özelliklerinin 

İncelenmesi 

IFEF/2009-08 

Bozok 

Üniversitesi, 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 

3.750,00 
Devam 

Ediyor. 

Ali DELİBAŞ 

 
109T044 TÜBİTAK 

24668.80 

TL 

Devam 

Ediyor 

Fen-

Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya 

Bölümü 

Yrd. Doç. Dr. 

Orhan HAZER 

Yardımcı 

araştırmacı 

"Aril Amit Grubu 

İhtiva Eden 

Polimerlerin 

Sentezi, 

Karakterizasyonu 

ve Ağır Metal 

Adsorpsiyon 

Özelliklerinin 

İncelenmesi" 

Tübitak 1002 

Projesi, Proje 

Kodu: 109T044, 

TÜBİTAK 25000 TL 
Devam 

Ediyor 

Doç. Dr. 

Nilgün 

ÖZPOZAN 

 

Titanat Bazlı Yeni 

Işıldar Maddelerin 

Hazırlanması Ve 

Karakterizasyonu 

Erciyes 

Üniversitesi, 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi 

5.500.00 

TL 

Devam 

Ediyor 

 

1. Cengiz SOYKAN (Yürütücü) ve Ahmet ŞAHAN (Araştırmacı) “Tersiyer Amin Grubuna Sahip 

Kopolimerlerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Kuvaternerizasyonu”, Bozok Üniversitesi Bilimsel 

Araştırma Projeleri Birimi, BÜBAP, I.F.E/2009-03, (3.000,00 TL). 
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2. Cengiz SOYKAN (Yürütücü) ve Muradiye ŞAHİN (Araştırmacı) “2-(4-Klor-1-Naftiloksi)-2-Oksoetil 

Metakrilat’ın 2-(Dietilamino) Etil Metakrilat ile Kopolimerlerinin Sentezi ve Karakterizasyonu”, Bozok 

Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi, BÜBAP, I.F.E/2009-04, (3.000,00 TL). 

 1. Ali DELİBAŞ (Yürütücü) ve Orhan HAZER (Araştırmacı), Ramazan COŞKUN (Araştırmacı), Aril Amit 

Grubu İhtava Eden Polimerlerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Ağır Metal Adsorpsiyon Özelliklerinin 

İncelenmesi. TÜBİTAK, 109T044 (24.668,80 TL).   

 2. Doç.Dr. Nilgün Özpozan (Yürütücü) ve Esra Korkmaz (Araştırmacı).’’TİTANAT BAZLI YENİ IŞILDAR 

MADDELERİN HAZIRLANMASI VE KARAKTERİZASYONU’’ Erciyes Üniversitesi, Bilimsel Araştırma 

Projeleri Birimi, : FBY-09-861 (5.000,00 YTL). 

Birim Proje Yöneticisi Proje Adı 
Destekley
en Kurum/ 
Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanamadığı 

Fen-
Edebiyat 
Fakültesi 
Kimya 
Bölümü 

Prof. Dr. Mehmet 
ERSOY Jeotermal 

Kaynakların 
Değerlendirilmesi 

Devlet 
Planlama 
Teşkilatı 
(DPT) 

7.000.000,00 
YTL 

Devam Ediyor. 
Araştırmacı: Prof. 
Dr. Talat 
ÖZPOZAN 

 2- Prof. Dr. Talat 
ÖZPOZAN 

 

Araştırmacı: 
Hatice ARI 

Bazı aril, alkil-
polisiloksan 
türevlerinin 
sentezi, 
kromatografik ve 
titreşim 
spektroskopik 
özelliklerinin 
incelenmesi 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

4.999,66 YTL Tamamlandı. 

 

 

 

 

 

Fen-

Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya 

Bölümü 

3- Prof. Dr. Talat 
ÖZPOZAN 

 

Araştırmacı: 

Hatice ARI 

Çeşitli süt ve süt 
ürünlerinde 
konjuge linoleik 
asit düzeylerinin 
belirlenmesi 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

30.000,00 YTL Devam Ediyor. 

4- Doç. Dr. 
Mustafa SAÇMACI 

 

Araştırmacı: İrfan 
KOCA 

 

Araştırmacı: 

Ş.Hakan 

ÜNGÖREN 

107T140 TÜBİTAK 
122.000,00 

YTL 
Devam Ediyor. 
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5- Prof. Dr. 
Mehmet ERSOY 

 

Araştırmacı: Prof. 

Dr. Cengiz 

SOYKAN 

Jeotermal 
Kaynakların 
Değerlendirilmesi 

Devlet 
Planlama 
Teşkilatı 
(DPT) 

7.000.000,00 
YTL 

Devam Ediyor. 

6- Prof. Dr. 
Mehmet ERSOY 

 

Araştırmacı: Yrd. 

Doç. Dr. İsmail 

AKDENİZ 

Jeotermal 
Kaynakların 
Değerlendirilmesi 

Devlet 
Planlama 
Teşkilatı 
(DPT) 

7.000.000,00 
YTL 

Devam Ediyor. 

7-  Prof. Dr. İsmail 
YILDIRIM 

 

Araştırmacı: İrfan 

KOCA 

FBT- 05–40 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

28.000,00 YTL Tamamlandı. 

8-  Prof. Dr. İsmail 
YILDIRIM 

 

Araştırmacı: İrfan 

KOCA 

FBT- 05–20 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

10.000,00 YTL Tamamlandı. 

9-  Prof. Dr. İsmail 
YILDIRIM  

 

Araştırmacı: 
İ.Evren KIBRIZ 

FBY- 07–46 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

5.000,00 YTL Tamamlandı. 

 

10-  Doç. Dr. 
Nilgün ÖZPOZAN 

 

Araştırmacı: Esra 

KORKMAZ 

Silikat Bazlı Yeni 
Işıldar Maddelerin 
Hazırlanması ve 
Karakterizasyonu 

Erciyes 
Üniversite
si Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

5.000,00 YTL Devam Ediyor. 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa SAÇMACI 

107T140 TÜBİTAK 122000 YTL Devam Ediyor. 

Fen -

Edebiyat 

Fakültesi 

Kimya 

Bölümü 
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Prof. Dr. İsmail 
YILDIRIM  

 

(Araştırmacı Araş. 
Gör. İrfan KOCA) 

FBA-05-20 

Erciyes 
Üniversite
si, Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

35.000 YTL Tamamlandı. 

Prof. Dr. İsmail 
YILDIRIM  

 

(Araştırmacı Araş. 
Gör. İrfan KOCA) 

FBT-05-40 

Erciyes 
Üniversite
si, Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
Birimi 

 

b-4 Türk Dili ve Edebiyatı 

Birim Proje Yöneticisi Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

 

Ziya AVŞAR, 
Ahmet 
TANYILDIZ 

İsmail Rusûhî-i 
Ankaravî-
Mesnevî-i Şerîf 
Şerhi 
(Mecmûatü'l-
Letâif ve 
Matmûretü'l-
Maârif), C I, 
(İnceleme-Tenkitli 
Metin-Sözlük) 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

12.000YTL Devam Ediyor. 

Ahmet 
TANYILDIZ 

Edebiyat 
Kavramları 
Sözlüğü 

Hacettepe 
Üniversitesi, 
Araştırma 
Projesi 

15.000YTL Devam Ediyor. 

Turgut 
KOÇOĞLU 

Şem’i Şem’ullah 
Efendi, Şerh-i 
MesneviC II, 
(İnceleme-Tenkitli 
Metin-Sözlük) 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Doktora Projesi 

10.000YTL Tamamlandı. 
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b-5 Tarih Bölümü 

Birim 
Proje 

Yöneticisi 
Proje Adı 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

Fen-
Edebiyat 
Fakültesi  

 

Tarih 
Bölümü 

Doç. Dr. 
Taha Niyazi 

Karaca  

 

(Yardımcı 
Araştırmacı  

Öğr. Gör. 
İsmigül 
Çetin) 

SBD-08-484 

Milli Mücadele 
Döneminde 

İngiliz Yüksek 
Komiserliğinin 

Kuruluşu ve 
Faaliyetleri 

Erciyes 
Üniversitesi 

Bilimsel  

 

Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.405 TL. Devam Ediyor. 
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F.3 İdari Birimlerin Faaliyet ve Projeleri 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

İdari Hizmetler: 

- Yapılan ihaleyle 270 adet Hp Compaq 610 notebook alınarak, akademik personele 

dağıtılmıştır. 

- 105 adet projeksiyon cihazı alınarak, fakülteler, yüksekokul ve meslek yüksekokullardaki 

belirlenen dersliklere montajı gerçekleştirilmiştir. 

- 16 adet “akıllı tahta” alınarak fakülteler, yüksekokul ve meslek yüksekokullardaki belirlenen 

dersliklere montajı gerçekleştirilmiştir. 

- Üniversitemizin 10 MB. İnternet bağlantı hızını, ULAKBİM’ le yapılan gerekli yazışmalar 

sonucunda 20 MB.’te çıkartılmıştır. 

- Daha önce 2 MB. G.SDSL bağlantısı olan İdari Birimler binasına fiber optik kablo çektirilerek 

internet bağlantı hızı 1 GB.  te çıkarılmıştır. 

- Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Laboratuarında bulunan sistem odası, Merkezi kütüphane 

binasına taşındı. Yeni sistem odasında zemin yükseltmesi yapılmıştır. Ayrıca soğutma çalışması takılan 

klimalarla gerçekleştirilmiştir 

 

Sistem-Destek-Network Hizmetleri: 

- İdari Birimler binasında olan Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem 

Merkezine taşınmıştır. 

- Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezinin network altyapısı faaliyete geçirilmiştir. 

- Kampüs içresinde fiber optik kablo alt yapısı projelendirildi. Bütün binalara yer altından fiber 

optik kablolar çekildi ve bina içi gerekli sonlandırmalar için FUJİKURA FSM- 60S ark füzyon cihazı ve 

gerekli aletler alınarak sonlandırmalar yapıldı. 

- Merkezi kütüphane binasının zemin katında bulunan 56 Thin-clientlık bilgisayar salonununa 

gerekli internet kabloları çekilerek ve thin-clientlar için ayrı bir sunucu kurularak, internet hizmeti 

verilmiştir. 

- Merkezi kütüphane binasının 2. Katında bulunan 20 adet KAREL’e thin-client makineler 

konulup, bunların internete çıkmaları için gerekli kablolamalar yapılmıştır. 

- Yeni yapılan Fen-Edebiyat Fakültesi ek binasının internet kabloları patch panellere çakılıp, 11 

adet switchin montajı ve gerekli Vlan çalışmaları yapılarak internet hizmeti verilmiştir. 

- Tıp Fakültesi Hastanesinde her katta ayrı ayrı toplanan internet kablolarını patch panellere 

çakılma işlemi yapıldıktan sonra gerekli testleri yapılmıştır. 

- Üniversite genelinde bilgisayarlarında sorun olan idari ve akademik personele teknik destek 

ve bilgi hizmetleri verilmiştir. 
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Yazılım Hizmetleri: 

- Daha önce kullanılan OBİSİS öğrenci otomasyon programının yerine,  ÜNİPA, öğrenci işleri 

yazılımı satın alınmıştır. Yazılımın sunucuya kurulumu gerçekleştirilerek, yeni otomasyon programına 

geçiş için gerekli çalışmalar yapılmaktadır. 

- ANTİKOR firewall güncellemeleri yapıldı. 

 

 Web Hizmetleri:  

- GLPİ envanter programı kurularak, Bilgi İşlem bünyesinde revize edilmiştir. 

- Q ENGLİSH Online İngilizce eğitim seti için gerekli sunucu kurulumu ve kullanımı için gerekli 

ayarlar yapıldı. 

- Üniversite telefon bilgilerinin yer aldığı online telefon defteri uygulaması hazırlanmıştır. 

Kullanıcıların verileri güncellemelerini kolaylaştırmak için yönetici paneli de hazırlanarak uygulamaya 

eklenmiştir. 

- Bilgilendirme programı tekrar revize edilerek hataları giderilip kullanıma sunulmuştur. 

- Duyuru modülü geliştirilmiş ve kullanıcıları duyurularını nasıl yapacakları konusunda eğitimler 

verilmiştir. 

- Bozok.edu.tr anasayfası yenilenmiştir. 

- Yemek modülü hazırlanarak hizmete sunulmuştur. 

- Sendikalı personel modülü hazırlanarak hizmete sunulmuştur. 

- İhaleler modülü yazılarak hizmete sunulmuştur. 

- Bordro otomasyonu mutemetler ve yöneticiler olmak üzere yazılarak hizmete sunulmuştur. 

- Bordro modülü yazılmış hizmete sunulmuştur. 

- Yerleşke planımız görsel animasyon olarak hazırlanıp hizmete sunulmuştur.  

- Fakülteler, yüksekokul ve meslek yüksekokullarının web sayfaları yeniden hazırlanarak 

hizmete sunulmuştur. 

o Bunlar :  

- Mühendislik-Mimarlık Fakültesi:  http://mmf.bozok.edu.tr 

- Fen-Edebiyat Fakültesi: http://fef.bozok.edu.tr 

- Tıp Fakültesi: http://tip.bozok.edu.tr/ 

- Meslek Yüksekokulu: http://myo.bozok.edu.tr 

- Sağlık Yüksekokulu : http://saglik.bozok.edu.tr 

- Engelsiz Bozok Üniversitesi Birimi: http://eob.bozok.edu.tr 

- Proje yönetimi birimi: http://proje.bozok.edu.tr 

- Matematik Bölümü: http://matematik.bozok.edu.tr  

- Eğitim Bilimleri Bölümü: http://egitimbilimleri.bozok.edu.tr 

- Kimya Bölümü: http://kimya.bozok.edu.tr 

- Kütüphane ve Dök. Dai. Bşk: http://kutuphane.bozok.edu.tr 

- Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü:http://basin.bozok.edu.tr 

- İnşaat Bölümü: http://insaat.bozok.edu.tr 

- Tarih Bölümü: http://tarih.bozok.edu.tr 

- Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü: http://tde.bozok.edu.tr 

- Şehir ve Bölge Planlama: http://sbp.bozok.edu.tr 

- Fizik Bölümü: http://fizik.bozok.edu.tr 

- Mimarlık Bölümü: http://mimarlık.bozok.edu.tr 

http://mmf.bozok.edu.tr/
http://fef.bozok.edu.tr/
http://tip.bozok.edu.tr/
http://myo.bozok.edu.tr/
http://saglik.bozok.edu.tr/
http://eob.bozok.edu.tr/
http://proje.bozok.edu.tr/
http://matematik.bozok.edu.tr/
http://egitimbilimleri.bozok.edu.tr/
http://kimya.bozok.edu.tr/
http://kutuphane.bozok.edu.tr/
http://basin.bozok.edu.tr/
http://insaat.bozok.edu.tr/
http://tarih.bozok.edu.tr/
http://tde.bozok.edu.tr/
http://sbp.bozok.edu.tr/
http://fizik.bozok.edu.tr/
http://mimarl�k.bozok.edu.tr/
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Bilgi İşlem Daire Başkanlığında Kullanılan Yazılımlar 

- Firewall yazılımı: ANTİKOR  

- Hp Switch Yönetimi Yazılımı: HP ProCurve Manager 

- Envanter yönetimi Yazılımı: GLPİ  

- Mail Server: Merak Mail yazılımı 

- Öğrenci Otomasyon Programı: OBİSİS (Yeni alınan ve geçiş aşamasında olan ÜNİPA) 

- Personel Otomasyon Programı: PEYOSİS 

- İdari ve Mali İşler Otomasyon Programı: BORDRO 

- Taşınır Mal Kayıt ve Kontrol Yazılımı: Taşınır Net 

- Sanallaştırma Yazılımı: Vmware 

- Tasarım Ürün Paketi: Adobe Cs4 Web Premium 

 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

07.08.2007 tarih ve 26606 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Bozok Üniversitesi Döner 

Sermaye İşletmesi yönetmeliği” nin yürürlüğe girmesinden sonra 29.08.2007 tarihinden itibaren 

Bozok Üniversitesi Döner Sermaye İşletmesi faaliyete geçirilmiştir.  

 

Yetki Görev ve Sorumlulukları 

- Yükseköğretim Kurumları dışındaki kuruluşlar ile gerçek ve tüzel kişilere talep edilecek, 

bilimsel görüş, proje, araştırma ve benzeri hizmetleri yapmak, seminer, konferans sempozyumlar 

düzenlemek, kurslar açmak, 

- Laboratuar ve atölyelerde her çeşit cihaz, makine, alet - edevat, tesisat ve benzerlerinin 

üretim, bakım ve onarımını yapmak, 

- Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirmek birimlerin faaliyet alanları ile sınırlı olarak iş ve 

hizmet üretmek, elde edilen ürünleri önceden Rektör lük’ün izni alınmak şartıyla pazarlanması ve 

satılması için satış ve teşhir yerleri açmak, 

- Sanayi kuruluşlarınca üretilen çeşitli malların her türlü standartlara uygunluğu konusunda 

raporlar düzenlemek, analiz ve ölçümler yapmak, projeler hazırlamak veya uygulamak, 

- Klinik poliklinik ve laboratuarda yapılacak muayene, tetkik, tahlil, tedavi, üretim ve 

bakımla ilgili faaliyetlerde bulunmak, 

- Belireli bilimsel sonuçların uygulanmasını ve teknolojiye dönüşümünü sağlamak, 

- Danışmanlık, kontrol, muayene ve benzeri hizmetler vermek, analiz ve ölçümler yapmak, 

- Açılmış olan her türlü insan ve sağlık hizmetleri ile ilgili yataklı ve yataksız sabit ve geçici 

kuruluşları işletmektir. 
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Genel Sekreterlik 

a) Projeleri  

Proje Yöneticisi Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Tamamlanıp 
Tamamlanmadığı 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa SAÇMACI 

107T140 TÜBİTAK 122.000 YTL Devam Ediyor. 

Prof. Dr. Ergin 
HAMZAOĞLU 

TBAG–106 T 
240 

TÜBİTAK 89.750,00 YTL Tamamlandı. 

 

2009 Yılı Üniversite Yönetim Kurulu Faaliyetleri 

2009 Yılında Üniversitemiz Yönetim Kurulu 23 defa toplanmış ve toplam 158 karar alınmıştır.  

- Üniversitemiz birimlerinde derslerin şubelere bölünmesi ile ilgili kriterlerin oluşturulması 

hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Fen-

Edebiyat Fakültesi, Sağlık Yüksekokulu ve Meslek Yüksekokulu’nda 2009-2010 Eğitim-Öğretim Yılı güz 

ve bahar yarıyıllarında okutulacak bazı derslerin şubelere bölünmesi hakkında görüşülmüştür. 

- 2008–2009 Öğretim Yılı Yaz Okulunda üniversitemiz öğretim elemanlarına unvanlarına göre 

ek ders ücreti ödenmesi hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz çeşitli birimlerinde görev yapan yabancı uyruklu sözleşmeli öğretim 

elemanlarının sözleşmelerinin yenilenerek ücretlerinin belirlenmesi hakkında görüşülmüştür. 

- 2009-2010 Eğitim Öğretim Yılı’nda Rektörlük birimlerinde görevli idari personele 

Yükseköğretim Kurumlarında İkili Öğretim Yapılması İle İlgili Kanun (3843 Sayılı Kanun) kapsamında 

fazla çalışma ücreti ödenmesi hakkında görüşülmüştür. 

- 2009 Mali Yılında öğle yemeği servisinden faydalanacak elemanlardan günlük olarak alınacak 

yemek bedelleri hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemizde öğrenim görmekte olan öğrencilere verilen yemek ücretinin belirlenmesi 

hakkında görüşülmüştür. 

- 2009-2010 öğretim yılında Üniversitemiz Mediko-Sosyal Merkezine muayene olmak üzere 

başvuran öğrencilerden alınacak muayene ücretleri hakkındagörüşülmüştür. 

- 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında kısmi zamanlı olarak Üniversitemiz birimlerinde 

çalıştırılacak öğrencilerin kontenjanlarının dağılımı ve saat ücretleri hakkında görüşülmüştür.  

- 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında normal öğretim öğrencilerinin katkı paylarının % 20 

Oranında artırılması hakkında görüşülmüştür. 

- 2008–2009 öğretim yılında Üniversitemizde Yaz Okuluna katılacak öğrencilerden alınacak Yaz 

Okulu öğretim ücretleri ile Yaz Okulunda ders verecek öğretim elemanlarına ödenecek ek ders ve 

sınav ücretleri hakkında görüşülmüştür. 
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- Üniversitemiz Öğrenci Temsilcileri ve Öğrenci Konseyi seçimlerinde görev alacak olan 

Üniversite Seçim Kurulunun belirlenmesi hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü’nün 2009 Mali Yılı Üç Aylık Ek Bütçe Taslağı 

hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz birimlerinde kadro aktarılması ve ilana çıkılması hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz birimlerinde bazı bölüm ve anabilim dallarındaki kadrolarda ilana çıkılması 

hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz Tıp Fakültesindeki bazı anabilim dallarındaki kadrolarda ilana çıkılması hakkında 

görüşülmüştür. 

- Ortadoğu Teknik Üniversitesi’nin başlatmış olduğu Öğretim Elemanı Yetiştirme Programı 

(ÖYP) üzerinde görüşülmüştür. 

- Üniversite Yayın Komisyonu oluşturulması hakkında görüşülmüştür. 

- Üniversitemiz Yemek Kurulu oluşturulması hakkında görüşülmüştür. 

- 2009 yılında toplam 6 adet profesör,  3 adet doçent ataması, 12 adet yardımcı doçent ve 6 

adet uzman ataması yapıldı. 

- 2009 yılında toplam 3 adet daire başkanı, 3 adet şube müdürü ataması yapıldı. 

- 2009 yılında içerisinde hastane başmüdürünün ataması yapıldı. 

- 2009 yılı içerisinde 32 adet yurtiçi görevlendirme kararı alındı. 

- 2009 yılı içerisinde 9 adet yurtdışı görevlendirme kararı alındı. 

 

2008 Yılı Üniversite Senatosu Faaliyetleri 

2009 Yılında Üniversitemiz Senatosu 12 defa toplanmış ve toplam 83 karar alınmıştır.  

- Bozok Üniversitesi (2010-2014) Stratejik Planı hakkındagörüşüldü.  

- Yozgat Üniversitesi Vakfınca 01.01.2009 tarihinden itibaren Sosyal Bilimler ve Fen-

Mühendislik-Sağlık Bilimleri Alanlarında Yurtiçi ve Yurtdışı Bilimsel Çalışmalara Verilecek Maddi 

Desteklerle İlgili İlkeler hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bünyesinde Bölüm ve Anabilim Dalı açılması ile ilgili konu 

hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi bünyesinde Bölüm ve Anabilim Dalı açılması hakkında 

görüşüldü. 

- Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bünyesinde Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

Bölümü kurulması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi bünyesinde Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

kurulması ve buna bağlı anabilim dalları açılması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü bünyesinde Uygulamalı Matematik 

Anabilim Dalı açılması hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Yabancı Diller Bölümü bünyesinde Japon Dili ve 

Edebiyatı Anabilim Dalı ile Balkan Dilleri ve Edebiyatı Anabilim Dalı kurulması hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümü bünyesinde 

Anabilim Dalları açılması üzerinde görüşüldü.  

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi bünyesinde Bilgisayar Mühendisliği Bölümü ve 

buna bağlı Anabilim Dalları kurulması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu bünyesinde Sağlık Programları Bölümü kurulması ve bu 

bölüme bağlı olarak Çocuk Gelişimi Programının açılması ile ilgili konu hakkında görüşüldü. 
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- Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde Tohumculuk Programı açılması 

hakkındagörüşüldü.  

- Üniversitemiz Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu bünyesinde Sağlık Programları Bölümü 

kurulması ve bu bölüm başkanlığına bağlı olarak Çocuk Gelişimi Programının açılması 

hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimleri Fakültesi İktisat Bölümünde İkinci Öğretim Programı 

açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında 50 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü’nde İkinci Öğretim Programı 

açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 50 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Biyoloji Bölümü’nde İkinci Öğretim Programı açılması ve 

2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 40 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü’nde İkinci Öğretim 

Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında 30 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü’nün 

faaliyete geçirilmesi ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 30 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Tıp Fakültesine 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılından itibaren 40 (kırk) öğrenci 

alınması ve 2009-2010 Eğitim-Öğretim Yılında kayıt yaptıracak öğrencilerin tabi olacakları Akademik 

Takvim hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz Sosyal Bilimler Enstitüsü Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalında Doktora 

Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci alınması hakkında görüşüldü.  

- Üniversitemiz Sosyal Bilimler Enstitüsü Bünyesinde Zorunlu İngilizce Hazırlık Sınıfı açılması 

hakkında görüşüldü. 

- Fen Bilimleri Enstitüsü Matematik Anabilim Dalında yüksek lisans programı açılması ve 2009–

2010 Eğitim-Öğretim Yılında öğrenci alınması hakkında görüşüldü.  

- Fen Bilimleri Enstitüsü Elektrik-Elektronik Mühendisliği Anabilim Dalında yüksek lisans 

programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında öğrenci alınması hakkında görüşüldü.  

- Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü bünyesinde Mekatronik Mühendisliği Anabilim Dalı 

açılması ve öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Sigortacılık Programı’nda İkinci Öğretim Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim 

yılında 50 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde Halıcılık İkinci 

Öğretim Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması hakkında 

görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde İnşaat İkinci 

Öğretim Programına 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde Mobilya ve 

Dekorasyon İkinci Öğretim Programına 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması 

hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde Endüstriyel 

Elektronik İkinci Öğretim Programına 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması hakkında 

görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu İktisadi ve İdari Programlar Bölümü bünyesinde Büro 

Yönetimi ve Sekreterlik Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması 

hakkında görüşüldü. 
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- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu İktisadi ve İdari Programlar Bölümü bünyesinde Pazarlama 

Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında 25 öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde İklimlendirme 

Teknolojileri Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması hakkında 

görüşüldü. 

- Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu İktisadi ve İdari Programlar Bölümü bünyesinde 

Geleneksel El Sanatları Programı açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 25 öğrenci alınması 

hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü bünyesinde 

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Programının açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 50 

öğrenci alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Bölümü Elektrik 

Programı’nda İkinci Öğretim Programı Açılması ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında 50 öğrenci 

alınması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemize bağlı fakülte, yüksekokul, meslek yüksekokulu ve enstitülerden gelen teklifler 

doğrultusunda 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında uygulanacak Akademik Takvim hakkındagörüşüldü. 

- Üniversitemiz Çift Anadal İkinci Lisans Programı ve Birim İçi Geçiş Yönergesi gereğince 2009–

2010 Eğitim-Öğretim Yılında Fen-Edebiyat ve Mühendislik-Mimarlık Fakülteleri Çift Anadal İkinci 

Lisans Programı kontenjanları ve Eğitim-Öğretim Planları hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Yandal Programı Yönergesi gereğince 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında Fen-

Edebiyat Mühendislik-Mimarlık Fakülteleri Yandal Programı kontenjanları ve Eğitim-Öğretim Planları 

hakkındagörüşüldü.  

- Üniversitemiz Yandal Programı Yönergesi gereğince 2009–2010 Eğitim-Öğretim Yılında Yandal 

Programı kontenjanları ve Eğitim-Öğretim Planları hakkındagörüşüldü. 

- Öğrenci Değişim Programları kapsamında diğer üniversitelerden alınan derslerin 

Üniversitemizde değerlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

- 2008–2009 öğretim yılında Yaz Okulunda bir dersin açılabilmesi için o derse yazılacak öğrenci 

sayısı hakkında görüşüldü. 

- 2008–2009 Eğitim-Öğretim Yılı sonunda Üniversitemiz birimlerinde Yaz Okulu açılması ile ilgili 

konu hakkında görüşüldü.  

- Üniversitemiz fakülte, yüksekokul, meslek yüksekokulu ve enstitülerden gelen 2009–2010 

Eğitim-Öğretim Yılı ders planları üzerinde görüşüldü. 

- 5806 Sayılı Af Kanunu’ndan yararlanarak mezun duruma gelen öğrencilerin durumları 

hakkında görüşüldü. 

- Üniversitelerarası İşbirliği Programı (ÜNİP) Protokolünün onaylanması hakkında görüşüldü.  

- Üniversitemiz ile Hacettepe Üniversitesi arasında işbirliği yapılması hakkında görüşüldü. 

- Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna Üniversitemizi temsilen Genel Kurul Üyesi 

seçilmesi hakkındae görüşüldü. 

- Üniversitemiz Üniversitelerarası Kurul Üyesi’nin seçimi hakkında görüşüldü.  

- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14. maddesinin (b) fıkrasının 7. bendi gereğince 

Üniversitemiz Yönetim Kurulu’na üye seçimi hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz kampüs alanı içinde yapılacak olan Yozgat Innovation Centre (Yozgat İnovasyon 

Merkezi) binası hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz bünyesinde Bilgisayar Bilimleri Araştırma ve Uygulama Merkezi (BİBAUM) 

kurulması hakkında görüşüldü. 
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- Üniversitemiz ve birimlerle ilgili çıkarılacak yönetmelik ve yönergelerin hazırlanması için 

komisyon oluşturulması hakkında görüşüldü. 

- Üniversitemiz Ders Katalog Bilgilerinin Oluşturulması ve Güncelleştirilmesi Esasları hakkında 

görüşüldü. 

- Bozok Üniversitesi Araştırma ve Uygulama Hastanesi Yönetmeliği hakkında görüşüldü. 

- Bozok Üniversitesi Yangın Önleme ve Söndürme Yönergesi hakkında görüşüldü. 

 

 

Genel Evrak Bürosunda 01.01.2009–31.12.2009 Tarihleri Arasında İşlem Gören Evrak Sayısı 

Evraklar Kaydedilen Dağıtım 

Dış Birim 4161 5193 

İç Birim 3640  4264 

Normal Posta 9348   9368 

İadeli Posta 782  754 

A.P.S. Posta 66  64 

Gizli Evrak 142 142 

Havale Edilen Evrak               8126 9764 

Giden Kargo 900 806 

TOPLAM 27165 30355 

 

Yazı İşleri bünyesinde 01.01.2009–31.12.2009 Tarihleri Arasında İşlem Gören Evrak Sayısı: 

Evraklar Gelen Giden 

İç Birim  652  484 

Dış Birim 842  399 

TOPLAM 1494 783 

 

2009 yılı içerisinde Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü Bünyesinde Gerçekleştirilen Faaliyetler 

- Üniversite tanıtım dergilerine ve üniversite hazırlık dershaneleri dergilerine Üniversitemiz ve 

gerçekleştirilen etkinliklerle ilgili tanıtım yazıları, tanıtım katalogu ve CD’si gönderildi. 

- 2010 tanıtım katalogu hazırlıklar başlatıldı. 

- 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında Açık öğretim Fakültesi akademik danışmanlık derslerinin 

başlaması ile ilgili basın duyurusu yapıldı. Rektör Hanım konu ile ilgili basın açıklaması düzenledi 

(01.07.2009 tarihinde). 

- 10 Ocak Dünya Çalışan Gazeteciler Günü nedeniyle Rektör Hanım kutlama mesajı yayınladı, 

basına mail geçildi. 

- Rektör Hanım İstanbul’da düzenlenen Yozgat Eğitim, Kültür, Yardımlaşma ve Dayanışma 

Federasyonu kuruluna katıldı. Konu basın bülteni olarak basına duyuruldu (02.06.2009 tarihinde). 
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- Üniversitemiz bünyesinde Progem Eğitim Danışmanlık firması tarafından Eğitim Danışmanlık 

Hizmeti verilmesi konusu 11.02.2009 tarihinde basına duyuruldu. 

- Üniversitemiz Sağlık Yüksek Okulu tarafından gerçekleştirilen “Hemşirelikte Eleştirel 

Düşünce” konulu konferansın duyurusu yapıldı (16.02.2009). 

- Sincan Yozgatlılar Kültür ve Dayanışma Derneği Geleneksel 9. Arabaşı Şöleni 14 Şubat 2009 

günü Sincan Lale Kültür Salonunda yapıldı. Rektör Hanım’ın da katıldığı program ile ilgili açıklama 

basına duyuruldu. 

- Rektör Hanım TRT Ankara Radyosu tarafından sunulan “Gündem” adlı radyo programına 

katıldı.     

- Konu ile ilgili fotoğraf çekildi ve açıklama 17 Şubat 2009 tarihinde basına duyuruldu. 

- Mobilim Projesinin Hizmet içi Eğitim Programının basın duyurusu 02 Mart 2009 tarihinde 

yapıldı. 

- İstiklal Marşı’nın kabul edildiği günü ve Mehmet Akif Ersoy’u anma etkinliği 03.03.2009 

tarihinde yapıldı, fotoğraf çekildi ve ilgili açıklama basına duyuruldu. 

- Rektör Hanım’ın 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Kutlama Mesajı yayınlandı, basına duyuruldu. 

- Üniversitemizde görev yapan ve asaleti onaylanmayan memurların Yemin Töreni 11.03.2009 

tarihinde gerçekleştirildi, fotoğraf çekildi ve basın duyurusu yapıldı. 

- Avrupa Birliği ülkelerindeki üniversitelere, Erasmus programı kapsamında Üniversitemiz 

toplam 5 öğrenci gönderdi, basına duyurusu yapıldı (06.03.2009). 

- Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı tarafından 45. Kütüphaneler 

Haftası etkinlikleri düzenlendi, basına duyurusu yapıldı. 

- Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu tarafından Grup Birinciliği 17-21 Mart 2009 tarihleri 

arasında Üniversitemiz ev sahipliğinde düzenlendi, fotoğraflar çekildi, haberi yapıldı, basına 

duyuruldu. 

- “21. Yüzyılda Medya’nın Yönlendirme Gücü” adlı konferansı düzenlendi, fotoğraf çekildi, 

haberi yapıldı, basına duyuruldu. 

- "Osmanlı Devleti'nin Kuruluş Tarihi Sempozyumu" Yalova'da gerçekleştirildi. Rektör Hanım’ın 

katıldığı sempozyumun fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyurusu geçildi (28 Temmuz 2009). 

- Üniversitemiz bünyesinde Yozgat Ticaret Odası işbirliği ile düzenlenen Bozok Girişimcilik 

Çalıştayı düzenlendi, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (25-26 Temmuz 2009). 

- 30 Ağustos Zafer Bayramı Kutlama mesajı basına duyuruldu. 

- Bozok Üniversitesi öğrenci kayıtları başladı, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu. 

(Eylül 2009).  

- Akademik Personelimize dizüstü bilgisayar dağıtımı yapıldı, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, 

basına duyuruldu (3 Eylül 2009). 

- Rektörümüz Prof. Dr. İnci Varinli, Kalkınma Ajansı Kurulu Başkanlığı'na seçildi, fotoğrafı 

çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (3 Eylül 2009). 

- Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Hastanesi için 135 sözleşmeli personel kadrosu alındı, 

fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (7 Eylül 2009). 

- Üniversitemiz, devlet üniversiteleri arasında yapılan sıralamada öğretim üyeleri başına düşen 

makale sayısı ile 1. sırada yer aldı, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (10 Eylül 2009). 

- Yozgat bürokratı Üniversitemiz tarafından verilen iftar yemeğinde bir araya geldi, fotoğrafı 

çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (16 Eylül 2009). 

- Rektörümüz Prof. Dr. İnci Varinli RTV 66 Televizyonunun 16. Kuruluş yıldönümünü kutladı, 

fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (19 Eylül 2009). 
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- 30 Eylül 2009 Çarşamba günü Bozok Üniversitesi, Fen Edebiyat Fakültesi tarafından, fakülte 

konferans salonunda Pardus hakkında seminer düzenlendi, fotoğraf çekildi, haberi yapıldı, basına 

duyuruldu. 

- Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü, düzenlenen törenle ilk mezununu verdi, fotoğrafı 

çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (1 Ekim 2009). 

- Rektörümüz Prof. Dr. İnci Varinli, Rektörlük İdari Birimler binası yemekhanesinde akademik ve 

idari personellerin katılımıyla gerçekleşen bayramlaşma törenine katıldı, fotoğrafı çekildi, haberi 

yapıldı, basına duyuruldu (2 Ekim 2009). 

- 02 Ekim 2009 günü Nevşehir Üniversitesi’nde “Bologna Sürecinin Türkiye’de Uygulanması 

Projesi: 2009-2011” kapsamında “Yeni Kurulan Yükseköğretim Kurumları için Bölgesel Çalıştay” 

düzenlendi, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu. 

- Üniversitemiz tarafından düzenlenen Mobilim Konferans programı tamamlandı, fotoğrafı 

çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (6-7 Ekim 2009). 

- 14. Ulusal Pazarlama Kongresi Üniversitemiz ev sahipliğinde düzenlendi, fotoğrafı çekildi, 

haberi yapıldı, basına duyuruldu (14-17 Ekim 2009). 

- 2009-2010 Akademik Yılı Açılış ve Temel Atma Töreni düzenlendi, fotoğrafı çekildi, haberi 

yapıldı, basına duyuruldu (Kasım 2009). 

- Büyük Önder Mustafa Kemal Atatürk, ebediyete intikalinin 71. yılında Üniversitemiz 

Rektörlüğü tarafından düzenlenen törenle saygıyla anıldı, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına 

duyuruldu (10 Kasım 2009). 

- Öğretim görevlileri ve öğrencilere domuz gribi ve korunma yolları anlatıldı, fotoğrafı çekildi, 

haberi yapıldı, basına duyuruldu (16 Kasım 2009). 

- Üniversitemiz yemekhane ve merkezi kafeterya binası hizmete açıldı, fotoğrafı çekildi, haberi 

yapıldı, basına duyuruldu (17 Kasım 2009). 

- Üniversitemiz Sosyal Bilimler Enstitüsü düzenlenen törenle ilk mezununu verdi, fotoğrafı 

çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (24 Kasım 2009). 

- Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanı Taner Yıldız, Üniversitemiz tarafından hazırlanan rüzgâr ve 

güneş enerjisinden elektrik enerjisi elde edilmesi projesine destek vereceğini belirtti, fotoğrafı çekildi, 

haberi yapıldı, basına duyuruldu (18 Kasım 2009). 

- Bayram tebrikleri mail olarak bütün personele gönderildi (23 Kasım 2009) ve bayramlaşma 

töreni için hazırlık yapıldı. 

- 2008-2009 Akademik Yılı Açılış töreni için düzenlemeler ve organizasyon yapıldı. 

- Rektörümüz Prof. Dr. İnci Varinli, emekli öğretmen Yılmaz Göksoy’u öğretmenler günü 

vesilesi ile evinde ziyaret etti, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (26 Kasım 2009). 

- Rektörümüz Prof. Dr. İnci Varinli Türk Telekom İl Müdürü Arif Doyuran'ı makamında kabul 

etti, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (5 Aralık 2009). 

- Üniversite Sporları Federasyonu tarafından düzenlenen “Üniversitelerarası 2. Lig Futbol Grup 

Birinciliği Müsabakaları” 4–6 Aralık 2009 tarihlerinde Çorum ilinde yapıldı, fotoğrafı çekildi, haberi 

yapıldı, basına duyuruldu. 

- İnsan Hakları Kavramının Tarihsel Ve Kurumsal Gelişimi anlatıldı, fotoğrafı çekildi, haberi 

yapıldı, basına duyuruldu (10 Aralık 2009). 

- Mühendislik–Mimarlık Fakültesi konferans salonunda, Karayolları Genel Müdürlüğü Tarihi 

Köprüler Şube Müdürü Halide SERT tarafından “Tarihi Köprülerin Korunması ve Restorasyonu” 

konusunda konferans verildi, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (16 Aralık 2009). 
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- Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Dil ve Tarih Topluluğu, 736. Vuslat Yıldönümünde 

Mevlana Celaleddin Rumi Anma etkinlikleri düzenlendi, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına 

duyuruldu (25 Aralık 2009). 

- Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Hastanesine tam donanımlı acil müdahale ambulansı 

alındı, fotoğrafı çekildi, haberi yapıldı, basına duyuruldu (30 Aralık 2009). 

- Üniversitelerin göndermiş olduğu tanıtım fuarlarına ilişkin yazılar incelenerek cevap yazıldı. 
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İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

Birimimiz birimler bazında satın alma işlemleri, maaş, yolluk, elektrik, su ve yakacak alımlarını 

yapmaktadır. Bu amaçla 2008 yılında da yine bu işlemler yapılmış ihtiyaç duyulan malzemeler için 

ihaleye çıkılmıştır. Hizmet alım ihaleleri de yine birimimiz tarafından yapılmaktadır. Aşağıda 2008 

yılında yapılan ihalelerle ilgili bilgiler verilmiştir. 

İhale 
Tarihi 

 İhale Usulü İhalenin Adı İşin Süresi 
Taahhüt 
Tutarı 

Kimde Kaldığı  

04.12.2009 21/f Perde Alım İhalesi 3 Ay 27.652,00 Ünal Tekstil 

17.09.2009 21/b 

Bilgi Sis. Alımı 

 
1 Yıl 94.000,00 Ünipa Tic. 

 

16.10.2009 21/f 
Projeksiyon Cih. 
Alımı 

- 96.224,10 Procopy 

08.12.2009 21/b 
Anfi Sırası Alım 
İhalesi 

- 216.160,00 Köksallar Mob. 

21.08.2009 Açık İhale 
Tıbbi Cih. Ve 
Kesintisiz Güç 
Kaynağı İhalesi 

- 2.500.000,00 

Hakerman-Aday 

Penta –Göksu  

İncekara-Pınar 

Aksa-Drager 

İnform 

Simeks 

 Prognoz 

 

25.06.2009 Açık İhale  
Temizlik Hizmet Alım 
İhalesi 

15 Ay 489.048,30 Atmaca Temizlik  

26.08.2009 21/f 
Büro Mak. Ve Mob. 
Alımı 

- 30.360,00 Köksallar Mob. 
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İhale Tarihi  İhale Usulü İhalenin Adı İşin Süresi 
Taahhüt 
Tutarı 

Kimde Kaldığı  

17.06.2009 21/f 
Raf Sistemi 

Alımı 
- 65.000,00 Köksallar 

23.06.2009 Açık İhale 

Taşınabilir 

Bilg. Alım 

İhalesi 

- 241.380,00 
Mega 

Bilgisayar 

04.08.2009 Açık İhale 
Kitap Alım 

İhalesi 
- 36.856,13  

Siyasal, 

Türdav, Kemal 

Bıçak, İdeal 

Kültür, Palme 

Kitabevi 

25.11.2009 21/b 

5 Kalem Tıbbi 

Cih. Alım 

İhalesi 

- 229.723,00 
Drager, Filmed, 

Pınar, Penta  

15.12.2009 21/b 

4 Kalem Tıbbi 

Cih. Alım 

İhalesi 

- 3.540.000,00 Özel Bozok 

21.12.2009 21/b 

3 Kalem Tıbbi 

Cih. Alım 

İhalesi 

- 1.005.490,00 

Özel Bozok, 

Simeks, 

Kocaova  

09.11.2009 Açık İhale 
Tıbbi Cih. 

Alımı 
- 1.376.000,00 

Bertaş, Simeks, 

Umut, 

Prognoz, 

Hakerman, 

Ünsal 

22.12.2009 21/b 
 Tıbbi Cih. 

Alım İhalesi 
- 300.890,00 

Kocaova, 

Gentek Sesa, 

Nepha,  

20.11.2009 Açık İhale 
Güvenlik 

Hizmet Alımı 
- 498.511,83 Bozok Güv.  

04.12.2009 Açık İhale 
Akaryakıt  ve 

Yakacak Alımı 
- 744.990,00 

Coşkunoğulları

, Özak Petrol 

18.06.2009 21/b Medikal Gaz - 440.000,00 Ertek Med. 
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Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Koleksiyon 

Basılı Kaynaklar 

 Kütüphanemize satın alma ve bağış yoluyla kitap sağlanmaktadır.2009 mali yılında 

kütüphane hizmetleri ve yayın alımları için ayrılan ödenekle, yayın alımları kapsamında 2201 adet 

Türkçe ve 86 adet yabancı yayın alınmıştır. Ayrıca 247 adet görsel-işitsel materyal alımı 

gerçekleştirilmiştir. Son alımlarla birlikte Merkez Kütüphanemizde online katalog aracılığı ile 

taranabilen kitap sayısı 11589 ‘a ulaşmıştır. Ayrıca basılı süreli yayın aboneliği kapsamında 86 adet 

dergiye abonelik sağlanmıştır. 

Elektronik Kaynaklar 

 2009 yılı içerisinde kütüphanemiz aracılığı ile ULAKBİM-EKUAL kapsamında bibliyografik 

tabanlı 1 veri tabanı ve farklı disiplinlerdeki 6 veri tabanına erişim sağlanmaktadır. 2009 mali yılında 

bütçe imkânları doğrultusunda farklı disiplinlerdeki 6 tam metin veri tabanına erişim sağlanmaktadır. 

Ayrıca deneme erişimli veri tabanları dönemsel olarak kullanıcıların hizmetine sunulmaktadır. 

Merkez Kütüphane Kaynakları (Kayıtlı) 

KAYNAK TÜRÜ      2008 YILI       2009 YILI 

Ders Kitabı 6930 11589 

Okuma Kitabı 519 578 

Referans Kitabı 551 637 

Basılı Periyodik Yayın 36 Adet Basılı Dergi 86 Adet Basılı Dergi 

Görsel-İşitsel Materyaller 60 Adet CD ROM, DVD 249 Adet CD ROM, DVD 

 

Okuyucu Hizmetleri 

 Kütüphanemiz; Üniversitemiz bünyesindeki Fakülte, Enstitü ve Yüksekokullarda görev yapan 

akademik ve idari personel ile önlisans, lisans, yüksek lisans öğrencisine hafta içi her gün 8.00-17.00 

arasında hizmet vermektedir. Eğitim öğretim dönemlerinde ise hafta içi her gün 08.00-19.00 ile 

h.sonu Cumartesi günleri 12.00-17.00 arası hizmet vermektedir.  

a. Ödünç ve Danışma Hizmeti 

Kütüphane personelimiz kullanıcılara kütüphane hizmetleri konusunda danışma hizmeti vermektedir. 

Ödünç verme hizmeti aşağıda tabloda gösterilen kriterler doğrultusunda elektronik ortamdan 

yürütülmektedir. Kullanıcılar kitap ayırtma ve süre uzatma işlemlerini internet üzerinden 

gerçekleştirebilmektedirler. 
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  Ödünç Alma Süresi Uzatma Kitap Sayısı (Adet) 

Akademik Personel 1 Ay 2 5 

İdari Personel 15 Gün 2 3 

Y.Lisans/Doktora Öğrencisi 1 Ay 2 5 

Önlisans/Lisans Öğrencisi 15 Gün 1 3 

 

b.Katalog Tarama 

Okuma salonunda bulunan 6 adet manüel bilgisayarla yapılabilen katalog tarama işlemi ile, 

kullanıcılar aradıkları kaynağın raftaki yerini öğrenebilmektedirler. Online kütüphane kataloguna 

internet aracılığı ile her yerden erişilebilmektedir. 

c.Fotokopi Hizmeti  

  Fotokopi hizmeti, referans kaynakları ve tezler gibi ödünç verilemeyen materyaller için 

verilmektedir. 

Teknik Hizmetler 

 Bağış ve satın alma yoluyla kütüphaneye kazandırılan yayınların okuyucuya sunulabilmesi 

amacıyla gerekli olan kataloglama işlemleri ‘Anglo-Amerikan Cataloging Rules II’ ye göre 

yapılmaktadır. Yayınların tasnif işlemleri ise ‘Library of Congress’ sınıflama sistemine göre 

yapılmaktadır. Katalog ve tasnifi yapılan eserlerin kütüphane programına (YORDAM) girişi yapılarak 

demirbaş, etiket ve barkod işlemleri gerçekleştirilir. 

Kütüphane Otomasyonu 

2008 yılında YORDAM kütüphane otomasyon programının ödünç verme ve kitap siparişi 

modülleri aktif olarak kullanılmaya başlanmıştır. 11589 kitabın programa girişi sağlanarak internet 

üzerinden taramaya açılmıştır.  
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Personel Daire Başkanlığı  
a) 2009 Yılı Akademik Personel Bürosu İlgili Yapılan Faaliyetler 

Üniversitemizden Ayrılan 

Öğretim Elemanları 

Unvanı Naklen İstifa  Emeklilik 

Prof. Dr. - - 1 

Doç. Dr.  2 - - 

Yrd. Doç. Dr. 3 3 - 

Öğrt. Gör. - - - 

Arş Gör. 1 2 - 

Okutman - 2 - 

Uzman - - - 

 

Dolu Kadro Değişikliği Yapılan 

Akademik Kadrolar 

 

Yrd. Doç Dr.: 3 

Öğr. Gör: 11 

Okutman:5 

Arş Gör:10 

 

Toplam 

29 Kişi 

 

 

2547 Sayılı Kanun’un 34. 

maddesi uyarınca 

Üniversitemizde görev yapan 

yabancı öğretim elemanları 

 

Profesör:1 

Doçent:1 

 

Toplam 

2 Kişi 

 

2547 Sayılı Kanun’un 39. 

Maddesi uyarınca yurtdışında 

araştırma, inceleme, kongre, 

seminer ve toplantıya katılan 

öğretim elemanları 

 

Yrd. Doçent: 2 

Araştırma Görevlisi:7 

 

Toplam 

 9 Kişi 

 

2547 Sayılı Kanun’un 40/b 

maddesi uyarınca 

görevlendirilen öğretim 

elemanları 

 

Yrd. Doç. Dr. : 1 

 

1 Kişi 

 

Uzun süreli yurtdışında 

görevlendirilen öğretim 

elemanları 

 

Araştırma Görevlisi: 2 Kişi 

 

2 Kişi 
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b) 2009 Yılı İdari Personel Bürosu İle İlgili Faaliyetler 

Yapılan İşlemlerin Niteliği Unvanlar Bazında Genel Toplam 

Naklen Atanan Personel 

Unvanı  Adedi 

15 Kişi 

Daire Başkanı 2 

Şube Müdürü 1 

Yüksekokul Sekreteri 2 

Enstitü Sekreteri 2 

Hastane Başmüdürü 1 

Memur 1 

Bilgisayar İşletmeni 2 

Hizmetli 1 

Şoför 3 

 

Açıktan Atanan Personel 

Unvanı Adedi 

30 Kişi 

Hemşire 11 

Diyetisyen 1 

Sağlık Teknikeri 3 

Bilgisayar İşletmeni 5 

Mühendis 5 

Mimar 1 

Laborant 1 

Memur 2 

Teknisyen 1 

 

Kurumumuzdan Naklen Giden 
Personel 

Unvanı Adedi 

10 Kişi 

Bilgisayar İşletmeni 5 

Memur 1 

Şube Müdürü 1 

Tabip 1 

Hizmetli 2 
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Kurumumuzdan İstifa Eden 
Personel 

Unvanı Adedi 

7 Kişi 

Programcı 1 

Mühendis 2 

Bilgisayar İşletmeni 1 

Kütüphaneci 1 

Kor. Güv. Gör 1 

Hizmetli 1 

Vefat Eden Personel Aşçı 1 1Kişi 

Kadro Değişikliği ve Kadro 
İhdası 

Merkez 
 
Dolu Kadro Değişikliği Adet 
 

36 Kişi     

Boş Kadro Değişikliği Adet 196 Kişi 

Döner Sermaye İşletmesi 
 
Dolu Kadro Değişikliği  - 
Boş Kadro değişikliği    - 

-     

 

4/B Maddesi Uyarınca Çalışan 
Sözleşmeli Personel 

Avukat  
(Kısmi Zamanlı) 

1 

7 Kişi Büro Elemanı 2 

Hizmetli 4 

 

 
Yan Ödeme ve Özel Hizmet 
Tazminatı 

 Serbest Dolu 

893 
 
 

Merkez 724 159 

Döner Sermaye 
İşletmesi 

10 - 

 

Derece ve Kademe Terfisi 
Yapılan Personel 

Derece 22 
80 Kişi 

Kademe 58 
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Askerlikle İlgili Yapılan İşlemler 
Askere giden personel 2 kişi 

Askerden dönen personel 4 kişi 
6 Kişi 

 

Ücretsiz İzine Ayrılan Personel 1 1 Kişi 

 

Olumlu Sicil Alan Personel        
( 64. Madde ) 

5 5 Kişi 

 

 

Sendika İşlemi Yapılan 
Personel 

Üye Olan Üyelikten Çekilen 
31 Kişi 

30 1 

 

Giyecek Yardımı 
Nisan-Mayıs Dönemi 101 Personel 
Eylül-Ekim Dönemi 116 Personel 

217 Kişi 
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Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Sunulan Hizmetler  

Sağlık Hizmetleri 

Mediko Sosyal Merkezi;  Üniversitemiz personeli ile bunların bakmakla yükümlü olduğu kişiler 

ve yasalarla belirlenmiş koşulları taşıyan öğrencilerin sağlık sorunlarının çözümlenmesi için hizmet 

vermektedir. 

Kültür Hizmetleri  

Öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek ve eğlenme alışkanlığı 

kazanmalarını sağlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve katılımlarını sağlamak ve yeni 

ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde 

gelişmesine imkân verecek hizmetler sunmak; 

Spor Hizmetleri  

Öğrenciler ve personelin spor yapmalarını teşvik etmek amacıyla faaliyetler düzenlemek ve 

duyurularını yapmak,  İlgili kurumlar ile işbirliği yaparak spor turnuvaları vb. faaliyetler düzenlemek, 

spor faaliyetleri için ihtiyaç duyulan malzeme, beslenme ve barınma ihtiyaçlarını organize etmek, spor 

tesisleri yaptırmak, bilinçli spor yapılması için uzman elemanlar bulmak ve şehir merkezinde bulunan 

kültür ve spor salonunda yapılan faaliyetler için gereken düzenlemelere ilişkin hizmetleri yürütmektir. 

Sosyal Hizmetler  

Hizmet alımı usulü ile öğrenciler ile personelin beslenme hizmetleri kaliteli bir şekilde 

sunulmaktadır. 

Satın alma ve Tahakkuk  

İlgili Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde, 2009 mali yılı bütçesinden genel yönetime ilişkin 

giderler ile Rektörlüğümüze bağlı Fakülte ve Yüksekokul öğrencilerine yönelik beslenme, sağlık, kültür 

ve spor faaliyetlerine ilişkin mal ve hizmet alımları, personel ve öğrenci görevlendirmelerine ilişkin 

yolluk harcamaları, menkul ve gayrimenkul mal alımları ve bakım-onarımları ile ilgili hizmetleri satın 

almak ve tahakkuk belgelerinin hazırlanması işlemlerinden sorumludur. 

2009 yılı içinde mal ve malzeme alımları için 125 adet satın alma işi yapılmıştır. 

- Kısmi zamanlı çalışan öğrencilerimize kimlik kartı verilmesi için beyaz baskısız ofset kartlar 

satın alınmıştır.  

- Akdağmadeni MYO yemek hizmeti alım ilanı yerel gazetede ilan ettirilmiştir. 

-  Üniversitemiz öğrencilerine çeşitli etkinliklerden dağıtılmak üzere 200 adet askılı öğrenci 

çantası yaptırılmıştır. 

- Üniversitemizin tanıtımında kullanılmak üzere 3000 adet dergi bastırılmıştır. 

- Üniversitemiz Mühendislik-Mimarlık Fakültesi bodrum katında uygun görülen bir odanın pvc 

ile bölünmesi ve jeneratör odasının pvc ile odaya dönüştürülmesi işi yaptırılmıştır. 
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- Üniversitemiz Yabancı Dil Laboratuarına projeksiyon cihazı ve bilgisayar yardımcı ürünleri 

satın alınmıştır. 

-  Bahar şenliklerinde konser verilmesi için müzik aletleri satın alınmıştır. 

- Daire Başkanlığımızın öğrenciye hizmet veren birimlerimizde kullanılmak üzere bir adet 

dizüstü bilgisayar satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz tiyatro topluluğunu çalıştıran Soner TÜMGAN’ a ve Üniversitemiz THM 

topluluğunun çalıştıran şef Adnan ŞAHİN’ e Aralık-Ocak-Şubat ayı ders çalıştırma ücretleri ödenmiştir. 

- Üniversitemiz Yabancı Dil laboratuarında kullanılmak üzere koltuk, sehpa, askılık vb. 

malzemeler satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz öğrencilerine hediye amaçlı 3500 adet tükenmez kalem satın alınmıştır.  

- Daire Başkanlığımıza bağlı spor salonunda kullanılmak üzere 1 adet 110 kVA dizel jeneratör 

satın alınmıştır. 

- Üniversitemizin düzenlediği çeşitli etkinliklerde kullanılmak üzere çeşitli ebatlarda bayraklar 

satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz spor şenliklerinde takımlardaki öğrencilerin müsabakalarda kullanmaları için 

çeşitli spor malzemeleri satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğrencileri Teknik Gezi amaçlı Kırıkkale 

Tüpraş Rafinelerine götürülmüştür. 

-  Daire Başkanlığımız bürolarında kullanılmak üzere renkli baskı makinesine renkli tonerler ve 

otomatik doküman besleyici satın alınmıştır. 

-  Bahar şenlikleri kapsamında üniversitemiz halk oyunları topluluğunun gösterilerinde 

giymeleri için kıyafetler satın alınmıştır.  

- Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı tarafından gerçekleştirilen futbol sahası yapım işi ihalesinin 

2. Hak ediş bedelinin ödemesi yapılmıştır. 

- Üniversitemizin çeşitli etkinliklerinde kullanılmak üzere davetiye, broşür ve kitapçıklar 

bastırılmıştır. 

- Üniversitemizin Tiyatro, THM-TSM ve Türk Halk Oyunları ekiplerini çalıştıran hocalarımızın 

aylık ödemeleri yapıldı. 

-  Üniversitemiz mediko-sosyal ünitesine tıbbi malzeme ve ilaçların muhafaza edilebilmesi için 

1 adet buzdolabı satın alınmıştır. 

-  Üniversitemiz bahar şenlikleri kapsamında Akdağmadeni MYO öğrencilerimizin katılımını 

sağlamak amacıyla araç kiralanması yapılmıştır. 

-  Daire Başkanlığımıza bağlı spor salonunda kullanılan yangın tüplerinin dolum ve bakım 

işlemleri yapılmıştır. 

- Üniversitemiz kampüs alanındaki bitki örtüsünün bakımları için iki geçici işçi 29 gün 

çalıştırılmıştır. 

- Üniversitemiz Halk Oyunları Topluluğunun eğitmen ve asistanlarının ücretleri ödenmiştir. 

-  Üniversitemiz kampüsündeki spor salonunun jeneratörünün etrafına muhafaza kabini 

yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz bünyesinde gerçekleştirilen etkiliklerde kullanılmak üzere 20 adet pano 

alınmıştır. 

-  Üniversitemiz İ.İ.B.F.‘de yapılan seminere Akdağmadeni MYO’dan öğrencilerin taşınması için 

araç kiralanmıştır. 

- Üniversitemiz tiyatro topluluğunun sergiledikleri oyunlarda kullanılmak üzere 20 adet tahta 

ahşap satın alınmıştır. 



185 
 

-  Üniversitemiz tiyatro topluluğunun sergiledikleri oyunlarda kullanılmak üzere 10 adet 

Medefe tabaka satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz tiyatro toplumluluğunun sergiledikleri oyunların ilanı için 5000 adet A4 broşür 

bastırılmıştır. 

         -  08 Haziran 2009 tarihinde Cumhuriyet Üniversitesinde yapılan kamu ihale mevzuatı 

bilgilendirme toplantısına katılan personelin yolluk ve yevmiyeleri ödenmiştir. 

- Daire Başkanlığımıza bağlı bürolarda kullanılmak üzere çeşitli kırtasiye malzemeleri satın 

alınmıştır. 

- Daire Başkanlığımızın bürolarında kullanılmak üzere lazer yazıcı satın alınmıştır. 

-  Daire Başkanlığımızın bürolarında kullanılmak üzere mevzuat kitabı satın alınmıştır. 

-  Üniversitemizin düzenlediği çeşitli kültürel etkinliklerde kullanılmak üzere mikrofon, 

mikrofon sehpası, kablo ve jak satın alınmıştır. 

- Üniversitemize yeni kayıt yaptıran ve kayıt yenileyen öğrencilerimize kayıt esnasında 

dağıtılmak üzere 4000 adet şapka satın alınmıştır.  

- Üniversitemiz öğrencileri için 18.06.2009 yapılan mezuniyet töreninde Akdağmadeni MYO 

öğrencilerinin katılımını sağlamak amacıyla araç kiralanmıştır. 

- Daire Başkanlığımız Bürolarında kullanılan yazı için toner ve sahte para kontrol cihazı satın 

alınmıştır. 

-  Üniversitemiz öğrencilerinin mezuniyet töreninde öğrenci ve davetlilere ikram edilmek üzere 

100 koli su satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz Merkez Kampüsündeki Kütüphane binasında mevcut personelin yetmemesi 

sebebiyle bu hizmetleri yapacak vasıfta 2 adet elemanı hizmet alım usulüyle 29 gün çalıştırarak 

ödemeleri yapıldı. 

- Üniversitemiz kampüs alanında bulunan bitki örtüsünün sulanması sebebiyle bu hizmetleri 

yapacak vasıfta 1 adet elemanı hizmet alım usulüyle 29 gün çalıştırarak ödemesi yapıldı. 

- Üniversitemiz ile Güncel Mevzuat Derneğinin 9-10-11 Temmuz 2009 tarihlerinde Ankara’da 

ortaklaşa düzenlediği iç kontrol standartları eylem planı oluşturma çalışmaları dahilinde geçici görev 

yolluğu ödemesi yapıldı.  

- Üniversitemizce yaptırılmış olan Futbol Sahası Yapım İşinin 3. ve son hak edişinin ödemesi 

yapıldı. 

- Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının kullanmış olduğu MS SQL veri tabanına 1 yıl 

boyunca programlama destek hizmeti satın alınmıştır. 

- Üniversitemizin düzenlediği çeşitli etkinliklerde fotoğraf ve kamera çekimi yaptırılmıştır. 

- Üniversitemize yeni kayıt yaptıran ve kayıt yenileyen öğrencilerimize kayıt esnasında 

dağıtılmak üzere metal ve plastik kalemle anahtarlık ve rozet yaptırılmıştır.  

- Üniversitemiz Fakülte ve Yüksekokullarında eğitim gören öğrencilerimize hizmet veren 

birimlerde kullanılmak üzere 4 adet su sebili satın alınmıştır.  

- Üniversitemiz başarılı öğrencilerini ödüllendirmek amacıyla çeşitli etkinliklerde dağıtılmak 

üzere 400 adet gümüş yüzüğün yaptırılmıştır. 

- Üniversitemize yeni kayıt yaptıran ve kayıt yenileyen öğrencilerimize kayıt esnasında 

dağıtılmak üzere çanta ve cepli dosya satın alınmıştır. 

- Kamusal Mevzuat Derneğinin 24-28 Temmuz 2009 tarihleri arasında İzmir’de düzenlediği 5. 

Eğitim Seminerine Üniversitemizi temsilen Hasan Zafer ACAR ve Duran AVCI görevlendirilmiştir.  

- Üniversitemizce yapılan organizasyonlarda dağıtılmak üzere 1750 adet ti-shirt ve 5000 adet 

bloknot satın alınmıştır. 
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- Üniversitemizce tanıtım, tören ve organizasyonlarda dağıtılmak üzere 5000 adet tanıtım 

kitapçığı yaptırılmıştır. 

- Üniversitemizce yapılan kongre, seminer vb. organizasyonlarda dağıtılmak üzere 1750 adet ti-

shirt yaptırılmıştır. 

-  Üniversitemiz Misafirhanelerinde kullanılmak üzere çamaşır kurutmalık, çay makinesi ve 

infrared ısıtıcılar alınmıştır. 

-  Üniversitemiz Fakülte ve Yüksekokullarına kayıt yaptıran öğrencilerimize verilmek üzere 4000 

adet öğrenci el kitapçığı bastırılmıştır. 

- Üniversitemiz Kütüphane Binasının girişine çevre korkuluğu ve kapı itici hidrolik alınmış ve 

montajı yaptırılmıştır.  

- Üniversitemiz İ.İ.B.F. lavabolarının tadilatı için kalebodur, yapıştırıcı, derz dolgu ve çimento 

alınmış tadilat işleri yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz İ.İ.B.F’ nin çatısının izolasyonu için ondulin alınarak izolasyon işleri 

yaptırılmıştır. 

-  Üniversitemiz İ.İ.B.F. Binasının pencerelerine alüminyum çerçeveli sineklik yaptırılmıştır. 

- Üniversitemizin düzenlediği çeşitli etkinliklerde kullanılmak üzere afiş, davetiye ve broşürler 

bastırılmıştır. 

-  Üniversitemizde yapılan organizasyonlarda öğrencilerimize dağıtılmak üzere kalemlik, tişört 

ve anahtarlık alınmıştır. 

-  Üniversitemizde eğitim gören başarılı öğrencilere dağıtılmak üzere kravat ve fular 

yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz voleybol ve futbol takımlarında oynayan öğrencilerimize forma alınmıştır. 

- Daire Başkanlığımıza bağlı misafirhane ve yemekhanelerde kullanılmak üzere masa örtüleri, 

spor salonu platformunda kullanılmak üzere 20 m2 halıfleks ile toplantı salonunda kullanılmak üzere 

perde ve fon kumaşlar alınmıştır. 

- Üniversitemizin çeşitli etkinliklerinde kullanılmak üzere plaket, pankart, çerçeveli tablo ve 

dijital folyo baskısı alınmıştır.  

- Üniversitemiz çeşitli etkinliklerinde kullanılmak üzere fotoğraf makinesi alınmıştır.  

- Üniversitemizce yapılan organizasyonlarda dağıtılmak üzere kartvizit, anahtarlık ve kalemli 

kristal piramit yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz öğrencilerinin kimlik kartlarını yapıştırmak üzere 7500 adet bandrol alınmıştır.  

- Üniversitemizin çeşitli etkinliklerinde kullanılmak üzere bayrak ve ata posterleri alınmıştır. 

-  Daire Başkanlığımıza bağlı bürolarda kullanılmak üzere bazı kırtasiye malzemeleri alınmıştır. 

- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığındaki renkli kimlik basma makinesinde kullanılmak üzere 15 

adet renkli ribon satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz Halk Oyunları Topluluğunun Bahar Şenliklerinde halk oyunlarını sergilemek 

amacıyla kullanılacak kıyafetler alınmıştır. 

- Üniversitemiz SYO’daki öğrencilerin laboratuarlarında kullanmaları için 500 adet şeker stribi 

alınmıştır. 

- Üniversitemiz Öğrencilerinden oluşan THM Topluluğunun verdikleri konserlerde kullanmaları 

için 12 adet nota sehpası alınmıştır. 

- Üniversitemiz açılış töreni için Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin katılımını 

sağlamak üzere Yozgat’a öğrencileri taşımak için minibüs kiralanmıştır. 

- Üniversitemiz Yemekhane Binasının kapılarının tamir ve bakımında kullanılmak üzere 3 adet 

kapı hidroliği alınmış ve değiştirilmiştir.  
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- Daire Başkanlığımıza bağlı bürolarda kullanılmak üzere büro malzemeleri alınmıştır. 

- Daire Başkanlığımıza bağlı Kampüs Yemekhanesinin temizliği için kullanılmak üzere temizlik 

malzemeleri alınmıştır. 

-  Üniversitemiz Kütüphane Binası kaloriferinin tamir ve bakımı yaptırılmıştır. 

- Mediko-Sosyal Ünitesinde kullanılmak üzere çeşitli ilaçlar ve dezenfektan ürünler alınmıştır.  

- Üniversitemiz basketbol ve futbol takımlarındaki öğrencilerin kullanmaları için spor 

malzemeleri alınmıştır. 

- Üniversitemiz Merkez Kampüsü İdari ve Akademik birimlerinde kullanılmak üzere kıvırcık 

zemin paspası alınmıştır. 

- Üniversitemiz öğrenci yemekhanesinde kullanılmak üzere seyyar askılık ve seyyar portmanto 

alınmış ve depo rafı ile kilitli anahtar dolabı yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz İdari Birimler binası ve okullarda kullanılmak üzere kabartma harf, kapı levhası, 

park yasak levhaları satın alınmış ve afişler yaptırılmıştır. 

- Daire Başkanlığımız bürolarında kullanılan fotokopi makinesinin bakımı ve onarımı 

yaptırılmıştır. 

- Üniversitemiz öğrencilerine hizmet veren Merkez Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezindeki 

büroların kapıları değiştirilmiştir.  

- Daire Başkanlığımıza bağlı bürolarda kullanılmak üzere 5 adet toner satın alınmıştır. 

- Fakülte ve Yüksekokullarda okuyan öğrencilerimizin kullandığı öğrenci yemekhanelerinde 

kullanılmak üzere 140 adet masa örtüsü satın alınmıştır. 

- Üniversitemiz Mühendislik Mimarlık Fakültesi Mimarlık bölümünde okuyan 115 öğrenci bir 

öğretim üyesi gözetiminde Ankara’daki 3 alışveriş merkezine götürüldüğü teknik gezi düzenlemiştir. 

-  Çanakkale’de düzenlenen 57. Alay yürüyüşüne 90 kişilik öğrenci grubu 2 adet araç 

kiralanarak gönderilmiştir. 

-  Üniversitemiz SYO hemşirelik bölümü öğrencileri 8. Ulusal-Uluslararası Hemşirelik Öğrenci 

kongresinde üniversitemizi temsilen katılımları sağlanmıştır. 

- Üniversitemiz Akdağmadeni MYO elektrik program öğrencilerinin Keban Barajına 

düzenledikleri gezi için bir adet araç kiralanmıştır. 

-  Üniversitemiz MYO’ dan 90 öğrencinin katılımıyla Gebze’ye gezi düzenlenmiştir. 

- Üniversitemiz SYO Hemşirelik 1. Sınıf öğrencileri 1 gözetmen hocayla birlikte Erciyes 

Üniversitesi Tıp Fakültesine kadavra eğitimi almak için araç kiralanarak götürülmüştür. 

- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı renkli baskı makinesinin kalibrasyon ayarları yaptırılmıştır. 

İhaleler 

- 2009/132653 Öğrenci Sırası Alımı 

- 2009/112283 Çanta Alımı 

Kültürel ve Sportif Faaliyetler 

- Birim tarafından 2009 yılında görev alanına giren faaliyetler dışında yapmış olduğu çalışmalar 

ve yukarıda tanımlanamayan faaliyetler bu bölümde yer alacaktır. 

- ŞBP 402 Proje dersi kapsamında yerinde araştırmaya dayalı Karabük iline gezi düzenlenmiştir. 

- Çanakkale Deniz Zaferinin 94. Yıldönümü nedeniyle 18 Mart 2009 tarihinde On Sekiz Mart 

Üniversitesi’nin düzenlediği programa bir öğrenci gönderilmiştir. 

- Üniversitemiz Öğrenci topluluklarında Toplum Gönüllüleri Topluluğu, Biga İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesinde 19-22 Mart 2009 tarihinde düzenlenen “13.TOG Gençlik Konseyi”’ne katılım 

sağlanmıştır. 
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- Antalya Kemer’de düzenlenen Sağlık Yöneticileri Derneği “Geleceğin Sağlık Liderleri” isimli 

organizasyona 1 öğrenci gönderilmiştir. 

- 17-21 Mart 2009 tarihleri arasında Kastamonu’da düzenlenen Üniversitelerarası Basketbol C 

Kategorisi Grup Birinciliği’ne katılım sağlanmıştır. 

- Üniversitemiz Müh. Mim. Fakültesi Şehir Bölge Planlama Bölümü 3. Sınıf Öğrencileri Amasya 

iline teknik gezi düzenlemiştir. 

- 4-6 Haziran 2009 tarihinde 8. Ulusal-Uluslar arası katılımlı hemşirelik öğrenci kongresine 8 

öğrenci, Bolu Akçakoca’da yapılacak Psikiyatri Kongresine de 2 öğrenci gönderilmiştir. 

- Üniversitemiz ile Güncel Mevzuat Derneğinin 9-10-11 Temmuz 2009 tarihlerinde Ankara’da 

ortaklaşa düzenleyeceği iç kontrol standartları eylem planı oluşturma çalışmaları organizasyona 

personel gönderilmiştir. 

- Üniversitemiz SKS Daire Başkanı Duran AVCI 1-3 Ekim 2009 tarihinde Antalya Falez Otelde 

yapılacak olan Üniversite Sporları Federasyonu Üniversiteler Koordinasyonu toplantısına katılımı 

sağlanmıştır. 

- Üniversitemizin İç Kontrol Sisteminin oluşturulması amacıyla Güncel Mevzuat Derneğinin 

teknik desteğinde başlatılan proje kapsamında yapılacak olan çalışmalara 1 personelin katılımı 

sağlanmıştır. 

- Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesinde düzenlenen YÖK Ulusal Öğrenci Konseyi IV. 

Olağan Genel Kuruluna öğrenci konseyi başkanın katılımı sağlanmıştır. 

- Bozok Üniversitesi olarak 2009 yılı Aralık içerisinde Üniversite Sporları Federasyonu 

tarafından düzenlenen ve Çorum ilinde yapılan 2. Lig futbol, basketbol ve futsal (salon futbolu ) 

müsabakalarına katılım sağlanmıştır. 

- 04-08 Aralık ayı 2009 tarihleri arasında yapılan 2. Lig futbol grup maçlarında 2. ayrıca 10-14 

Aralık tarihleri arasında yapılan basketbol müsabakalarında 6. ve 20-22 Aralık 2009 tarihleri arasında 

yapılan futsal ( salon futbolu ) müsabakalarında ise yine 2. olarak üniversitemiz en iyi şekilde temsil 

edilmiştir. 

- Kasım 2009 ayında üniversitemize ait halk oyunları ekibi oluşturularak çalışmalara başladık. 

Ekibin ihtiyacı olan kostümler Daire Başkanlığımız bütçesinden karşılanarak satın alınmış olup 

önümüzdeki yıllarda ekip olarak ulusal yarışmalara katılarak dereceler almak hedeflenmiştir. 

- Daire Başkanlığımızca Üniversitemizin 2009-2010 akademik öğretim yılı Kültürel ve Sosyal 

Faaliyetler komisyon tarafından planlanmış ve uygulanmak üzere tüm birimlere gönderilmiştir. 

- Öğrenci Toplulukları Üst Kurulu ( OTÜK ) toplantısı yapılarak mevcut öğrenci kulüplerinden 

faaliyette bulunmayanların iptali yeni müracaat edenlerin ise değerlendirmesi yapılarak tüzüğü uygun 

bulunanların kabulu gerçekleştirilmiştir. 

- Üniversitemiz THM Korosu ile Tiyatro Topluluğu bu yıl içerisinde de çalışmalarına devam 

ederek konserler vermiş ve oyunlarına devam etmiştir. 
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Öğrenci Kulüpleri ve Öğrenci toplulukları  

KULÜPLER  

1-Tiyatro Kulübü 2-Müzik Kulübü 
3-Satranç 

Kulübü 
4-Tenis Kulübü 

5-Kimya Kulübü 6-Çevre Kulübü 
7-Gezi ve Doğa 

Kulübü 

8-İnsan Hakları 

Araştırma Kulübü 

9-Toplumsal Duyarlılık Kulübü    

TOPLULUKLAR  

1- 1- Fotoğraf ve Sinema 
Topluluğu(FST) 

2- Biyoloji Topluluğu 

3- Bozuk Plak 

Kitlesel Gelişim 

Topluluğu 

4-Araştırmacı 

Gençlik Topluluğu 

5- AB Gençlik Proje ve Araştırması 6- Dil-Tarih Topluluğu 

7- Genç 

Muhasebeciler 

Topluluğu 

8- Genç 

Elektronikçiler 

9- İşletme ve Ekonomi 
10- Türk Halkoyunları 

Topluluğu 

11- Genç TEMA 

Topluluğu 

12- Dağcılık ve Kış 

Sporları 
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Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 Sunulan Hizmetler 

- İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine ve sonuçlarının 

konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek, 

- İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık performans 

programına uygun olarak hazırlamak, idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmek, 

- Mevzuat uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesine, ayrıntılı harcama programı 

hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini 

sağlamak, 

- Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 

değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak, 

- İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve 

tahsil işlemlerini yürütmek, 

- Muhasebe hizmetlerini yürütmek, 

- Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını esas alarak idarenin faaliyet 

raporunu hazırlamak, 

- Taşınır ve taşınmazlar için icmal cetveli düzenlemek, 

- İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek 

ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 

- Mali kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak, 

- Ön mali kontrol faaliyetlerini yürütmek, 

- İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak, 

- Mali konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak, 

- İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve  performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek ve yorumlamak, 

- Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle işbirliği içinde yerine 

getirmek, 

- Yönetim bilgi sisteminin geliştirilmesi çalışmalarını yürütmektir. 

  Bütçe ve Performans Programı Şube Müdürlüğünün 2009 yılındaki Faaliyetleri 

Üniversitemiz bütçesini hazırlayan ve harcama koordinasyonunu sağlayan Bütçe ve 

Performans Şube Müdürlüğü’nde 1 Ocak-31 Aralık 2009 Yılı’nda aşağıdaki işler yapılmıştır. 

Üniversitemizin idari birimleri, fakülteleri ve yüksekokulları personelinin temel maaş ve sosyal 

hakları ödemeleri, tüketime yönelik mal ve malzeme alımları, enerji alımları, telefon abonelik ve 

kullanım ücretleri, tedavi ve sürekli/geçici görev yollukları, hizmet alımları ve diğer ödeme evrakları e-

bütçede onaylandı.  

Hatalı olan ödeme emri belgelerindeki eksikliklerin giderilmesi için e-bütçede onay kaldırıldı 

ve tekrar onaylandı. 

- Üniversitemiz 2009 Mali Yılı Bütçesine ait Ayrıntılı Harcama Programı ve Ayrıntılı Finansman 

Programı cetvelleri düzenlenerek Maliye Bakanlığı’na gönderildi. 

-  Üniversitemiz 2009 Mali Yılı aylık hazine yardım talep tabloları Maliye Bakanlığına gönderildi. 
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- Akademik danışmanlık ve eğitim hizmeti veren üniversitelere aktarılacak kaynağın 

Üniversitemize ayrılan kısmının hesabımıza aktarılması Yükseköğretim Kurumu Başkanlığına yapılan 

yazışmalarla sağlandı. 

- 2009 yılı Dönemler itibariyle Yatırım Raporu hazırlanarak Kamu Yatırımları Proje Bilgi 

Sistemine işlendi, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına yazıyla bildirildi. 

- Üniversitemiz personelinin tedavi ve ilaç giderlerini karşılamak için Bütçe ve Mali Kontrol 

Genel Müdürlüğüyle yazışmalar yapılarak blokeli hesapların açılması ve ek ödenek talebi işlemleri 

yapıldı. 

- Üniversitemizde yaz okulu açılması nedeniyle 2009 Mali Yılı bütçesinde kullanılmak üzere yeni 

tertip açılması ve bu tertibe ödenek kaydedilmesi sağlandı. 

- Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğüyle yazışmalar yapılarak yetersiz kalan harcama 

kalemlerine ödenek aktarma işlemleri yapıldı. 

- 2010-2012 Dönemi Yatırım Bütçesi’nin hazırlanması ile ilgili olarak Başbakanlık Devlet 

Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı’nda 07.09.2009 tarihinde toplantıya katılım sağlanmıştır. 

- Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Hastanesi’nin 2009 yılında hizmete açılabilmesi ve 

hizmet binası yapımı için Devlet Planlama Teşkilatı Müsteşarlığı’nca Yatırımları Hızlandırma 

Ödeneği’nden tahsis edilen ek ödeneğin kaydı yapıldı. 

- Üniversitemizin 2009 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazırlandı. 

- Üniversitemizde 2009-2010 Eğitim Öğretim Yılında ikinci öğretim ve yaz okulu olduğu için 

geliri fazla birimlere 2009 Mali Yılı Bütçesi’nde kullanılmak üzere Gelir Fazlası ödenek kaydı 

yapılmıştır. 

- Üniversitemiz 2010 Yılı Bütçe Tasarısı çoğaltılarak TBMM’ne, Maliye Bakanlığı’na gönderildi. 

- Harcama birimlerinden gelen ödeme emri belgeleri kontrol edilerek ödenek üstü harcama 

yapmamaları sağlandı. 

- “Maaş ve Yük Hesabı” modülüne Üniversitemiz personelinin 2009 Yılı mali ve sosyal haklarına 

ilişkin veri girişleri yapıldı. 

- Maliye Bakanlığı, Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü ve DPT Müsteşarlığınca düzenlenen 

performans programı hazırlama eğitimine katılım sağlandı. 

- Üniversitemizin 2010 Mali Yılı Performans Programı yapıldı.  

-  

Muhasebe, Kesin Hesap Ve Raporlama Şube Müdürlüğünün 2009 yılındaki Faaliyetleri 

2009 yılında 8173 adet muhasebe işlemi gerçekleştirilmiş olup, 44.515.253,00 TL tutarında 

bütçe gideri gerçekleşmesi olmuştur. 2009 yılı bütçe ödenekleri harcanma oranı % 92 olarak 

gerçekleşmiştir. 

2009 yılı içinde toplam 46.476.702,21 TL tutarında bütçe geliri tahakkuk ve tahsilâtı 

gerçekleşmiştir. Yönetim dönemi hesap cetvelleri Mart ayı sonuna kadar çıkarılmış olup Sayıştay 

Başkanlığı’na gönderilmesi sağlanmıştır. 
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Stratejik Yönetim ve Planlama Şube Müdürlüğünün 2009 yılındaki Faaliyetleri 

Üniversitemiz birimlerinden gelen birim faaliyet raporları konsolide edilerek üniversitemiz 2008 

yılı idare faaliyet raporu hazırlanmıştır. 

-   Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre yılsonu yapılacak işlemlerle ilgili olarak, harcama birimleri 

taşınır kayıt kontrol yetkililerine eğitim verildi. 

-   Üniversitemiz 2010-2014 yıllarını kapsayan stratejik planının hazırlanmasında sekretarya 

görevi yerine getirilerek, taslak plan DPT’ye gönderilmiştir. DPT’nin görüş ve önerileri dikkate alınarak 

Taslak plana son hali verilmiş ve Üniversitemiz web sayfasında yayınlanması sağlanmıştır. 

-    Taşınır net programı ile ilgili olarak harcama birimlerindeki taşınır kayıt kontrol yetkililerine 

gerekli destek verilmiştir. 

-  Üniversitemiz iç kontrol sisteminin oluşturulması projesinde verilen görevler yerine 

getirilmiştir. 

-   Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Üniversitemiz Harcama Birimlerinden gelen Cetvellere 

(Harcama Birimi Taşınır Yönetim Hesabı Cetveli) göre Kesin Hesap ve Kesin Hesap İcmal Cetveli 

Hazırlanarak Maliye Bakanlığı ve Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir. 

-       Üniversitemiz Harcama Birimleri ve Ambar adresleri Sayıştay Başkanlığına gönderilmiş olup 

yıl içerisinde yapılan değişikliklerde bildirilmiştir. 

-      Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulu Raporu 2007 ve 2008 yılları için ayrı 

ayrı hazırlanıp YÖK Başkanlığına gönderilmiştir. 

  İç Kontrol ve Ön Mali Şube Müdürlüğünün 2009 yılındaki Faaliyetleri 

- Tüm birimlerin maaşları, 

- Tüm birimlerin ek ders ücretleri, 

- Yabancı uyruklu personellerin maaşları, 

- Tüm birim personellerinin Yurt İçi ve Sürekli Görev yollukları, 

- Tüm birim personellerinin tedavi yollukları, 

- Tüm birimlerin Devlet ve Özel hastane giderleri, 

- Tüm birimlerin eczane giderleri, 

- Tüm Personelin Yemek, ilaç ve Araç Kesintilerinin düzenli bir şekilde yapılmasına ilişkin 

ödeme emri belgelerinin ön mali kontrolü yapılmıştır. 

- 5018 Sayılı yasa gereğince yapılması gereken iç kontrol eylem planı hazırlandı. 

- İç Kontrol sisteminin oluşturulması amacıyla 4 ay süreli bir ekip çalışması yapıldı. 

- Yıl içinde yapılan ihalelerin incelenmesi ve vizeleme işlemleri gerçekleştirildi. 
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Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

2009 yılı içerisinde Başkanlıkça incelenen – sevk edilen - işlemi yapılan evrak ve belgeler; 

  Başkanlığımız 2009 yılı içerisinde 572 adet gelen evrakı kabul ederek incelemesi yapıldıktan 

sonra ilgili yerlere sevk etmiştir. Yine 2009 yılında 1108 adet giden evrak kaydı bulunmaktadır. Giden 

evrakların içerinde personel izin gibi rutin evraklarda yer almaktadır. 

2009 yılında ihalesi yapılan projesi ve yaklaşık maliyeti hazırlanan işler aşağıdadır;               

- B.Ü. 2009 Yılı Büyük Onarım ve Tadilatı 

- B.Ü. Eğitim Fakültesi İnşaatı 

- Merkezi Kütüphane ve Bilgi İşlem Merkezi Peyzaj Planlaması   

- Araştırma ve Uygulama Hastanesi Onarım Tadilatı 

- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2. Bina İnşaatı 

- İdari Bina Onarım ve Tadilatları 

- Açık ve Kapalı Spor Tesisleri  

- Sedye Asansörü Yapımı 

- Ziraat Fakültesi Bina İnşaatı 

- Kampüs içi Yollarda Kaldırım-Refüj Oluşturulması, Kabloların Yeraltına Alınması İşi 

- -B.Ü. Giriş Kapısı 

 2009 yılında yapılan küçük onarım işlerinden bazıları aşağıdadır; 

- Spor salonunun kopan elektrik kablosuna ek yapıldı. 

- İdari Birimlerin yağmur olukları yapıldı. 

- Mühendislik Mimarlık Fakültesi dersliklerindeki sıraların tamiri yapıldı. 

- Rektörlük İdari Binalarının giriş kapısının tamiri yapıldı. 

- Enstitüler Binasındaki Kütüphane Katının ups hattı düzenlenip, elektrik panosu yeniden 

dizayn edildi.  

- Enstitüler Binası ve İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası’nın birer odalarının bilgisayar 

laboratuarına dönüştürülmesi için elektrik tesisatı çekildi, kablo kanalları döşendi, elektrik prizleri 

yerleştirildi, sigorta panoları yerleştirildi ve sigortalar takıldı. 

- Meslek Yüksekokulu, Sağlık Yüksekokulu ve Mühendislik Mimarlık Fakültesi’ndeki araştırma 

ve öğretim görevlileri odalarına telefon tesisatı çekildi. 

- Müh. Mim. Fakültesi’ndeki jeneratörün bulunduğu kısım PVC ile odaya dönüştürüldü. 

- Asansörlerin bakımı yapıldı. 

- Erdoğan AKDAĞ Kampüsü içerisindeki imara açılacak yollar belirlenerek,  yol genişletme 

çalışmalarına başlanmıştır. 

- Rektörlük İdari Birimler Binasında Rektör odasındaki armatürlerin bağlantısı ve çeşitli 

düzenlemeler yapıldı. 

- Kampüs alanındaki seksiyonerin bakımı yapıldı. 

- Fen-Edebiyat Fakültesi Binasının kopan elektrik ana besleme hattına ek yapıldı. 

- Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı odasına kanal döşendi. Açıkta kalan kablolar kanal içine alındı. 

- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası’na projeksiyon cihazı için tesisat çekildi. 

- Enstitüler Binası telefon santrali revizyondan geçti. 

- Sağlık Yüksek Okulu’na projektör takıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binasın’nda UPS cihazı devreye alındı. 
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- Kampüs alanındaki damlama sisteminde düzenleme yapıldı. Arızalı su motoru servise 

gönderildi. 

- Kampüs alanında kopan O.G. enerji hattına ek yapıldı. 

- Spor Salonunun kopan elektrik ana besleme hattına ek yapıldı. 

- Orta su deposu ile ana su deposu arasındaki sinyal kablosuna ek yapıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’nın telefon santrali taşındı. Bağlantıları yapılıp bütün personele 

hatları verildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki şoförler odası, genel evrak ve santralde lamba devreleri 

bölündü, anahtar- prizler takıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki giriş, güvenlik ve öğrenci işleri koridorundaki lamba 

devreleri bölündü, gerekli yerlere anahtar takıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki yemekhanenin elektrik panosunun buşonlu sigortası 

sökülüp yerine otomatik sigorta takıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki bütün daire başkanlıkları, Rektör, Rektör Yardımcısı ve 

Genel Sekreter odalarına TV anten tesisatı çekildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki bodrum 1. kata, 1. kat ve 3. kata çay ocağı için elektrik 

tesisatı çekildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki bütün katlardaki (2. bodrum kat hariç) eksik olan, kırılan 

anahtar, priz, UPS prizi, telefon prizleri değiştirildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki bütün katlardaki eksik olan lambalar takıldı; yanmayan 

lambalar değiştirildi. Tasarruf tedbirlerine göre düzenlendi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki Işıklı panoya Üniversitemiz Vaziyet Planı yerleştirildi. 

- Orta su deposunda bulunan su motorunun arızası giderildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası su ve elektrik abonelik işlemleri yapıldı. 

- Fen-Edebiyat Fakültesi Ek Binası inşaatını temelinden geçen ana fiberoptik ve telefon hatları 

yol kenarına alındı. 

- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası’ndaki mevcut bilgisayar ve yabancı dil 

laboratuarlarına projeksiyon cihazı kuruldu ve ses sistemi yapıldı. 

- Üniversitemize yeni gelen memur ve akademisyenlere telefon hatları çekildi. 

- Mühendislik Fakültesi’ndeki pano arızası ve de Fen-Edebiyat Fakültesi’ndeki hidrofor arızası 

giderildi. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’nın bahçesine projektör takıldı. 

- Rektörlük İdari Birimler Binası’ndaki çay ocaklarının ve lavaboların prizleri yapıldı. 

- Spor salonunda düzenlenen etkinlikte görev alınıldı. Elektrik arızasına karşı önlemler alındı. 

- Rektörlük binası garajına 380V-220V priz takıldı. Kablosu çekildi. Topraklama yapıldı. Araç 

yıkama pompası çalıştırılarak sorunsuz teslim edildi. Garaj içindeki lambalar değiştirildi. 

- Erdoğan AKDAĞ Kampüsü içerisindeki gölet içine ızgara ve dalgıç pompa yerleştirilerek 

damlama sistemine verildi. 

- Su depolarındaki motor ve pompalara bakım yapıldı. 

- Jeneratörler bakım ve kontrolden geçirildi. 

- Arşiv odası penceresinin korkuluk demirleri yapıldı ve buradaki demir rafların kaynakları 

yapılarak onarıldı. 

- Uluslar arası Pazarlama Kongresi’ne teknik destek verildi ses ve ışık sistemi kuruldu. 

- Ek yerleştirmede Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na teknik destek verilip sistemler kuruldu. 

- Merkezi Kütüphane Bilgi İşlem Binasında bilgisayar laboratuarı kuruldu, tesisatı çekildi. 
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- Spor salonunda yapılan etkinlikler için ses sistemleri kuruldu. 

- Mevcut birim ve okullarda arızalı telefon ve data sistemleri onarılıp rutin bakım yapıldı. 

- Mevcut inşaat sahaları içersinde kaza neticesi meydana gelen tesisat arızalarına müdahale 

edildi. Arızalar giderildi. 

- Yanmayan sokak lambaları değiştirildi. 

- İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinin su deposunun etrafına duvar örüldü. 

- Fen Edebiyat Fakültesi çevresine yağmur suyu toplama kanalı kazıldı. 

- Fen Edebiyat Fakültesi Ek Binası içme suyu şebekeye bağlandı. 

- Merkezi Yemekhane Binasına yağmur suyu toplama kanalı yapıldı. 

- Rektörlük Binası garajının petek arızası giderildi. 
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PROJE ADI 
İHALE  

TARİHİ 

İHALENİN 

KEŞİF 

BEDELİ 

(YTL) 

SÖZLEŞME 

BEDELİ 

İHALEDE KEŞİF 

ARTIŞI 

ALINDIYSA, 

ALINAN TOPLAM 

TUTAR VE 

YÜZDESİ 

İHALE ŞEKLİ 

(sari, yıllık, 

44.md.,35.m

d., emanet, 

vs.) 

SON 

İHALENİN 

2008 

SONUNA 

KADAR 

KÜMÜLATİF 

HARCAMASI 

SON İHALE 

KAPSAMINDA 

GERİYE KALAN 

İŞLER  

(2008 SONU 

İTİBARIYLA) 

SON İHALE 

KAPSAMINDA

Kİ ÖDENEK 

PLANLAMASI 

(YTL) 

2010 2011 

B.Ü. 2009 Yılı 

Büyük 

Onarım ve 

Tadilatı 

03.09.09 
2.078.118,

54 
1.076.000,00 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari) 
826.499,51  249.500,49  X  

  

 

B:Ü. Eğitim 

Fakültesi 

Bina İnş. 

08.07.09 
4.938.976,

49 
3.289.972,73 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  

 1.067.674,6

1 
2.222.298,12    X   

Merkezi 

Kütüphane 

ve Bilgi İşlem 

Merkezi 

Peyzaj 

Planlaması 

18.08.09 
390.098,0

6 
329.000,00 27.839,50  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  
 325.435,46 31.404,04    X  

  

 

 

 

Araştırma ve 

Uygulama 

Hastanesi 

Onarım ve 

Tadilatı 

09.12.09 
367.600,5

5 
342.000,00 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  
 -  342.000,00   X    

İktisadi ve 

idari Bilimler 

Fakültesi 2. 

Bina İnş. 

24.0709 
6.409.082,

59 
4.111.000,00 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  
 631.258,16  3.479.741,84   X    

İdari Bina 

Onarım ve 

Tadilatları 

20.11.09 
340.156,5

1 
279.000,00 -  

Pazarlık 

usulü  
 279.000,00  -    

Açık ve Kapalı 

Spor Tesisleri 
01.10.09 

755.499,7

2 
511.000,00 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  
 294.674,79  216.352,21   X    

Sedye 

Asansörü 

Yapımı 

17.08.09 78.500,00 82.000,00 -   Açık İhale  82.000,00  -   X    

Ziraat 

Fakültesi 

Bina İnş. 

17.09.09 
5.348.903,

84 
3.760.000,00 -  

 Açık İhale          

(Yıllara Sari)  
 211.624,09  3.548.375,91   X  
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PROJE ADI 
İHALE  

TARİHİ 

İHALENİN 

KEŞİF 

BEDELİ 

(YTL) 

SÖZLEŞME 

BEDELİ 

İHALEDE KEŞİF 

ARTIŞI 

ALINDIYSA, 

ALINAN TOPLAM 

TUTAR VE 

YÜZDESİ 

İHALE ŞEKLİ 

(sari, yıllık, 

44.md.,35.m

d., emanet, 

vs.) 

SON 

İHALENİN 

2008 

SONUNA 

KADAR 

KÜMÜLATİF 

HARCAMASI 

SON İHALE 

KAPSAMINDA 

GERİYE KALAN 

İŞLER  

(2008 SONU 

İTİBARIYLA) 

SON İHALE 

KAPSAMINDA

Kİ ÖDENEK 

PLANLAMASI 

(YTL) 

2010 2011 

Kampüs içi 

Yollarda 

Kaldırım-

Refüj 

Oluşturulmas

ı Kabloların 

Yeraltına 

Alınması 

28.08.09 
776.693,5

8 
489.222,00 47.619,86     Açık İhale        

B.Ü. Giriş 

Kapısı 

19.10.20

09 

776.258,6

1 
548.444,00 -  

   Açık İhale          

(Yıllara Sari) 
 94.167,96 454.296,04    X   
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Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 2008 Yılı Yatırım Faaliyetleri 

BİTEN VE DEVAM EDEN PROJELERİN AYRINTILI FİZİKİ DURUM BİLGİLERİ TABLOSU 

PROJE ADI 

TOPLAM FİZİKİ 
ALAN 

BÜYÜKLÜĞÜ 
(m²) 

TAMAMLANAN 
ALAN 

BÜYÜKLÜĞÜ 
(m²) 

AÇIKLAMALAR KALAN ALAN 
(m²) 

PROJENİN FİZİKİ 
GERÇEKLEŞME 
DURUMU (%) 

B.Ü. 2009 Yılı Büyük 
Onarım ve Tadilatı 

- - 

Misafirhane ve su 
depolarının bir 
bölümündeki 
çalışmalar devam 
ediyor. 

- 95% 

B.Ü. Eğitim Fakültesi 
Bina İnş. 

8.300 2.490 

Temeli atılmış olup 
2010-2011 öğretim 
yılına yetiştirilmesi 
planlanmaktadır. 

5.810 30% 

Merkezi Kütüphane ve 
Bilgi İşlem Merkezi 
Peyzaj Planlaması 

16.000 15.200 - 800 95% 

Araştırma ve 
Uygulama Hastanesi 
Onarım ve Tadilatı 

- - - - 10% 

İktisadi ve idari 
Bilimler Fakültesi 2. 
Bina İnş. 

11.500 1.725 

Temeli atılmış olup 
2010-2011 öğretim 
yılına yetiştirilmesi 
planlanmaktadır. 

9.775 15% 

İdari Bina Onarım ve 
Tadilatları 

- - - - 100% 

Açık ve Kapalı Spor 
Tesisleri 

4.020 2.211 - 1.809 55% 

Sedye Asansörü 
Yapımı 

- - - - 100% 

Ziraat Fakültesi Bina 
İnş. 

10.000 500 

Temeli atılmış olup 
2010-2011 öğretim 
yılına yetiştirilmesi 
planlanmaktadır. 

9.500 5% 

Kampüs içi Yollarda 
Kaldırım-Refüj 
Oluşturulması 
Kabloların Yeraltına 
Alınması 

5.400 m 
yaya 
kaldırımı, 
945 m 
stabilize yol 
vs. 

- - - 100% 

B.Ü. Giriş Kapısı - - - - 15% 
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Bozok Üniversitesi'nin Fiziksel Büyüklüğü, Altyapısı Ve Yeterliliği 

 

Kurumun Fiziksel Büyüklüğü, Altyapısı (m²) ve Yeterliliği (2009 Yılı Verileri) 

Erdoğan Akdağ Kampüs Alanı  4.033.414 

B.Ü. Meslek Yüksek Okulu 236.032 

B.Ü. Sağlık Yüksek Okulu 11.198 

Akdağmadeni M.Y.O. 51.637 

Kampüs Haricinde Mülkiyeti Üniversitemize Ait Toplam Alan 327.915 

Toplam Kapalı Alan 67.946 

Eğitim-Öğretim ve Araştırma Alanları 42.883 

Sosyal ve Hizmet Binaları  14.095 

İdari Kısımlar 10.968 

 

Not: 2009 yılında Milli Emlak Müdürlüğü'nce tahsisi kaldırılan alan kampüs alanından düşülmüştür. 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Bozok Üniversitesi, 01 Mart 2006 tarih ve 5467 sayılı kanunla kurulmuştur. Üniversitemizin 

2010-2014 yıllarını kapsayan ilk Stratejik Planı, taslak olarak hazırlandıktan sonra DPT Başkanlığına 

gönderilmiştir. Taslak plan ile ilgili DPT’nin görüş ve önerileri dikkate alınarak son düzeltmeler 

yapılmış ve Üniversitemiz Stratejik Planı son halini almıştır.  

Bu çalışmalar süresince tespit edilen ve Üniversitemizin 2010-2014 yıllarını kapsayan stratejik 

planında yer alan güçlü ve zayıf yönlerimiz ve tehditlerle ilgili aşağıdaki bilgiler verilmiştir. 

A. Kurumun Özdeğerlendirme Çalışmaları  

 Güçlü Yönler  

Dinamik akademik kadro  

Bozok Üniversitesi, dinamik ve kendini geliştirme konusunda yüksek motivasyona sahip bir 

akademik kadroya sahiptir. Bu nitelik üniversite için önemli bir üstünlüktür. 

Sosyal, kültürel, sportif ve sanatsal faaliyetler  

Yeni bir üniversite olmasına karşın Bozok Üniversitesi'nde çok sayıda sosyal kültürel ve 

sanatsal faaliyet gerçekleştirilmektedir. Üniversiteler arası voleybol ve basketbol şampiyonası, 

üniversite içerisinde spor müsabakaları,    Fotoğraf ve Görsel Sanatlar Kulübü'nün ile İşletme-Ekonomi 

Kulübü'nün faaliyetleri,  NTV Eko Diyalog programı ile Kanal D Abbas Güçlü ile Genç Bakış 

Programı'nın üniversitemizde yapılması, gerçekleştirilen faaliyetlerden bir kısmıdır. 

Objektiflik ve tarafsızlık  

Bozok Üniversitesi'nde baskın bir siyasi yapılanma yoktur.  Personel seçiminde ve diğer 

uygulamalarda bilimsel standartlar ve objektiflik esas alınmaktadır.  Bireysel farklılıklara hoşgörü ile 

yaklaşılmaktadır. Bu durum üniversitede personel kalitesinin yükselmesine, bilime ve yaratıcılığa 

dayalı bir ortamın oluşmasına katkı sağlamaktadır.  

Büyük şehirlere yakınlık  

Bozok Üniversitesinin bulunduğu Yozgat Şehrinin, Ankara'ya yaklaşık 200 km ve Kayseri'ye 

170 km uzaklıkta olması gerektiğinde, büyük şehirlere kısa sürede erişilebilmesini sağlayarak 

oralardaki imkânların elde edilebilmesini mümkün kılmaktadır. 

BOSUYAM (Bozok Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi)  

Bozok Üniversitesi bünyesinde kurulan BOSUYAM ihtiyaç duyulan konularda eğitim 

programları düzenleyerek şehir halkına, iş dünyasına ve ilgili kişilere önemli katkılar sağlayacaktır. 
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Erciyes Üniversitesinin desteği  

Erciyes Üniversitesine bağlı olarak uzun süre faaliyetlerini sürdürmüş birimler kanunla 

ayrılarak Bozok Üniversitesine hayat vermiştir.  Bu yüzden Erciyes Üniversitesi ile Bozok Üniversitesi 

arasında doğal bir işbirliği devam etmekte ve Erciyes Üniversitesinin her konuda desteği sürmektedir. 

Zayıf Yönler  

Kampüs alanındaki fiziksel mekân eksiklikleri  

Bozok Üniversitesi,  merkez kampüs alanında tüm birimlerin ihtiyaçlarının karşılayacak sayı ve 

nitelikte fiziksel mekâna sahip değildir. İhtiyaç duyulan fiziksel mekânlar devletin sağladığı imkânlarla 

ve hayırsever işadamlarının yardımlarıyla yaptırılmaktadır. 

Yeşil alan miktarındaki yetersizlik  

Üniversitemizdeki yeşil alan miktarı yeterli değildir. Çok miktarda ağaç dikilmesine rağmen 

ağaçların yavaş büyümesi istenilen kampüs görünümüne ulaşılmasını geciktirmektedir.  Bu problemin 

aşılmasında,   hızlı büyüyen ağaçların da dikilmesi,   damla sulama sistemiyle ağaçların sulanması, 

ağaçların büyüyebileceği alanların artırılması yararlı olabilir. Üniversite bünyesinde Park ve Bahçeler 

Şube Müdürlüğü kurularak yeterli personel ve teçhizata kavuşturulması da istenilen amaçlara 

ulaşılabilmesi için gereklidir.  

Kampüs çevre düzenlemesine olan ihtiyaç  

Kampüsteki yolların sıcak asfalt yöntemiyle yeniden yapılması, yaya kaldırımlarının 

oluşturulması ve ağaçlandırma ile kapsamlı bir çevre düzenlemesine ihtiyaç bulunmaktadır. 

Rektörlük idari birimlerinin, Meslek Yüksekokulu ve Sağlık Yüksekokulunun kampüs dışında olması  

Üniversite birimleri arasında iletişimin ve etkileşimin güçlenmesi,  işbirliğinin gelişmesi ve 

sinerjinin ortaya çıkması açısından Yozgat şehir merkezinde bulunan tüm birimlerin tek bir kampüste 

toplanması yarar sağlayacaktır.  

Kampüse ulaşımın iki şeritli yoldan sağlanması  

Ulaşım güvenliği,  konfor ve hızının artırılabilmesi için şehir merkezi-kampüs yolunun, 

genişletilerek bölünmüş yola dönüştürülmesi ve aydınlatılması gerekmektedir. Bölünmüş yol 

çalışması devam etmektedir. 

Kar yağışının yoğun olduğu zamanlarda kampüs ulaşımının aksaması  

Yol kenarında yer alan yükseltiler yoğun kar yağışı olduğu zamanlarda sürgüne yol açarak 

görüş mesafesini sıfıra kadar indirmektedir. Sürgün aynı zamanda kar birikimi oluşturarak yolun 

kapanmasına sebep olmaktadır.   Bu durum trafik güvenliği açısından tehlike oluşturmaktadır. 

Konunun uzmanlarının yapacakları bir incelemeyle probleme nasıl bir çözüm getirilebileceği 

araştırılmalıdır.  
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Eğiticilerin eğitimi  

Bozok üniversitesindeki öğretim elemanlarının performansının yükseltilebilmesine yönelik bir 

eğitim programı yoktur. Etkin sunum ve ders anlatma yöntemleri gibi konularda eğitim 

programlarının düzenlenmesine ihtiyaç vardır.  

Mezunlarla iletişim  

Bozok Üniversitesinde mezunlarla iletişim kurulmasını sağlayacak bir sistem yoktur. 

Mezunlarla iletişim kurulması,  üniversitenin kendini geliştirebilmesi için önemli veriler sağlayacaktır. 

Bu yüzden iletişimi sağlayacak bir sistem oluşturulmalıdır. 

Sosyal tesislerin yetersizliği, kreş-anaokulu ihtiyacı  

Öğretim elemanlarının ve öğrencilerin yararlanabileceği kampüs içinde veya dışında sosyal 

tesislere ihtiyaç vardır.  Bu tesislerin yapılması üniversite personeli ve öğrenciler arasındaki iletişimi 

güçlendirerek takım ruhunun gelişmesini sağlayacak ayrıca üniversitenin cazibesini de artıracaktır. 

Ayrıca akademik ve idari personelin çocukları için kampüste bir kreş-anaokulu kurulabilirse önemli bir 

ihtiyaç karşılanmış olacaktır. 

Kongre ve kültür merkezi eksikliği  

Çok sayıda kişinin katılabileceği konferans veya kongre düzenleyebilmek için kampüs 

içerisinde bir kongre merkezine ihtiyaç vardır.  Kongre merkezi inşaatı kampüs alanında devam 

etmektedir.  

Yabancı dil öğretimindeki yetersizlik  

Bozok Üniversitesi'nden mezun olan öğrenciler yeterli yabancı dil düzeyine sahip değildir. 

Öğrencilerin yabancı dili yalnızca okuma yönüyle değil,  dinleme ve konuşma yönleriyle de çok iyi 

öğrenmeleri günümüz dünyası için önemli bir ihtiyaçtır. Hazırlık sınıflarının uygulanması yabancı dil 

öğrenimi açısından önemli bir rol oynayacaktır.  

Laboratuar yetersizlikleri  

Uygulamalı eğitimlerin yapıldığı bilim dalları için gerekli laboratuarların olmaması ve mevcut 

laboratuarların da yeterli donanıma sahip olmaması eğitim kalitesini olumsuz etkilemektedir. En kalıcı 

öğrenme deneysel öğrenme olduğuna göre üniversitemiz için bu konu büyük önem taşımaktadır.  

Fiziki mekânların bakım-onarım ve temizlik faaliyetlerinin yetersizlikleri  

Mevcut fiziksel mekânların fonksiyonlarını tam anlamıyla görebilmesi için gereken bakım- 

onarım ve temizlik faaliyetlerinin daha yüksek standartlarda yapılması üniversite imajına katkı 

sağlayacaktır. 
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Üniversite geliştirme ödeneğinin yetersizliği  

Sosyal ve Kültürel çeşitli istatistiklerden yola çıkıldığında Yozgat'ta çalışan öğretim 

elemanlarının benzer gelişmişlik düzeyindeki şehirlerdekiyle aynı üniversite geliştirme ödeneğini 

alması gerekir. Uygulamada Bozok Üniversitesi geliştirme ödeneğinin benzer durumdaki diğer 

üniversitelerden düşük düzeyde olduğu görülmektedir.  Bu durum öğretim elemanlarının 

üniversitemizi tercihini zorlaştırabilir.  

Merkezi yemekhane ve kafeterya eksikliği  

Gerek öğretim elemanlarının,  gerekse öğrencilerin mevcut yemekhaneleri yeterli fiziksel 

imkânlara sahip değildir.  İhtiyaca cevap verebilecek büyüklükte nezih ve fonksiyonel bir yemekhane 

ve kafeterya binasına ihtiyaç vardır. Yemekhane ve kafeterya binası inşaatı devam etmektedir.  

Fiziksel mekânların mimari sorunları  

Üniversitemiz fiziksel mekânlarının klasik kare prizma veya dikdörtgen prizma şeklinde 

yapılması ve hiçbir mimari orijinalliğe sahip olmaması üniversitemizin imajını olumsuz etkilemektedir.  

Ayrıca bina içi zemin kaplamalarında yüksek kalitede ve görünümü daha güzel malzemeler 

kullanılmalıdır. 

B. Kurumun Çevresel Değerlendirmesi  

Dış Çevre Analizi  

Ekonomik Çevre  

Küresel ve ulusal düzeydeki ekonomik krizler,  bütçe açığı,  cari açık,  enflasyon,  durgunluk 

gibi ekonomik sorunlar devletin mali yapısını zayıflatmaktadır.  Bu durum üniversiteleri ve Bozok 

Üniversitesini olumsuz etkilemektedir.  Bozok Üniversitesi yeni bir üniversite olduğu için 

büyüyebilmek ve gelişebilmek için,  gelişmiş bir üniversiteye göre,  daha fazla kaynağa ihtiyaç 

duymaktadır. Dolayısıyla bu tür ekonomik sorunlar Bozok Üniversitesini gelişmiş bir üniversiteye göre 

daha fazla etkilemektedir. Bozok Üniversitenin ülke ekonomisini doğrudan etkileme kabiliyeti 

olmadığına göre mevcut durumda neler yapılabileceği düşünülmelidir. Bu noktada hayırseverlerin 

üniversiteye desteği ve alternatif gelir kaynakları oluşturulmasının önemi ortaya çıkmaktadır. Bozok 

Üniversitesi bu kaynakları iyi değerlendirebilirse ekonomik sorunlardan olabildiğince düşük düzeyde 

etkilenecektir.  
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Teknolojik Çevre  

Dünyada her alanda hızlı bir teknolojik gelişim söz konusudur. Teknolojiyi takip etmeyen ve 

ayak uydurmayan kurumlar rekabette geride kalmaya mahkûmdur. Çünkü teknoloji kurumların ürün 

ve hizmet kalitesini doğrudan etkilemektedir. Üniversiteleri doğrudan etkileyen teknolojik gelişmeleri 

dikkate aldığımızda ilk akla gelen internete dayalı veri tabanlarıdır. Veri tabanları sayesinde zaman 

mekân sınırı olmaksızın akademisyenler istedikleri kaynaklara hızla ulaşabilmektedir.  Bu teknoloji,  

kaynaklara erişim açısından, büyük şehirlerdeki üniversitelerle ücra yerlerde bulunan üniversiteleri 

eşit duruma getirmiştir. Ancak bu imkândan güçlü bir internet altyapısına sahip,  yeterli düzeyde veri 

tabanına üye olabilmiş üniversiteler yararlanabilir. Dolayısıyla Bozok Üniversitesinin büyük 

merkezlerdeki üniversitelerle eşit imkânlara sahip olabilmesi için internet altyapısına ve veri 

tabanlarına özel bir önem vermesi gereklidir.  

Doğal Çevre  

Dünyada yaşanmakta olan küresel ısınma,  su kaynaklarının azalması,  buzulların erimesi 

ormanların tahrip olması gibi olaylar yakın gelecekte insan yaşamını tehdit edebilecek seviyeye 

ulaşabilir. Yaşanabilecek bir dünya olmadığı zaman diğer faaliyetler anlamını yitirmektedir. Dolayısıyla 

tüm kişi ve kurumların bu konuya hassasiyet göstererek kendi gücü nispetinde bir şeyler yapması 

gerekir. Bu konuda üniversiteler ve Bozok Üniversitesi alternatif yakıtlar, alternatif ısınma ve motor 

teknolojileri gibi küresel ısınmayı durdurabilecek projeler üzerinde çalışmalıdır. Ayrıca ağaçlandırma 

faaliyetlerine önem verilemesi,  atık kâğıt dönüşüm sistemi kurulması gibi faaliyetler küresel ısınma 

konusunda önem taşımaktadır.  Şu an için isteğe bağlı gibi gözüken bu tür faaliyetler zaman içerisinde 

problemin ciddiyeti arttıkça yasal zorunluluğa dönüşebilir. Kyoto protokolü bu konuda iyi bir örnektir. 

Fırsat ve Tehditler  

 Fırsatlar  

Bilgi çağında üniversitenin öneminin yükselmesi  

Günümüz dünyasında gerek ülke bazında gerekse örgüt bazında, en önemli rekabet 

üstünlüğünün yetişmiş insan gücü olduğu tartışmasız olarak kabul görmektedir. Bu yüzden insan 

gücünü yetiştirmenin en önemli aracı olan bilginin,  bilimin,  eğitimin ve dolayısıyla üniversitenin 

önemi artmıştır.  Eğitimli bir toplumun ulaşmak istediği hedeflere çok daha az maliyetle ve hızlı bir 

şekilde ulaşması mümkündür. Üniversitenin öneminin artması, devletin ve diğer kişi ve kurumların 

üniversiteye daha çok destek olmalarını sağlayabilir. Bu durumda üniversiteler daha çok imkâna 

kavuşarak, faaliyetlerini daha kolay sürdürebilir ve amaçlarına daha kolay erişebilir.  
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Türkiye'nin genç bir nüfusa sahip olması  

Türkiye'nin sahip olduğu genç nüfus üniversite eğitimine olan talebi artıracaktır.  Bu durum 

üniversitelerin popülaritesini artıracağı gibi, sınav vasıtasıyla geniş bir kitleden daha nitelikli 

öğrenciler seçilebilecektir.  

İletişim teknolojilerindeki gelişmeler  

İnternet,  bilgi paylaşımında bir devrim yaratmıştır. Küçük bir şehirde yaşamakta olan bir 

akademisyen araştırdığı konu ile ilgili,  dünyanın en önde gelen dergilerindeki makalelere, yeni çıkmış 

kitaplara,  en iyi üniversitelerde hazırlanmış yüksek lisans ve doktora tezlerine saniyeler içerisinde 

erişebilmekte,   bunları bilgisayarına kaydedebilmekte çıktısını alıp okuyabilmektedir.  Bu durum 

bilimsel araştırma için büyük şehirlerin,  büyük kütüphanelerin önemini azaltarak, farklı coğrafi 

mekânlardaki üniversiteler arasında fırsat eşitliği oluşturmuştur. 

 Tehditler  

Çok sayıda üniversitenin kurulması  

Her ile bir üniversite kurulması,   her bölümden çok sayıda öğrenci mezun edilmesini sağlayacaktır.  

Bu durum işe yerleşmede mezunlar arasında rekabete yol açacaktır.  İşsizliğin yüksek düzeyde olduğu 

Türkiye'de mezunlar arasındaki rekabet üniversiteler arasında rekabet demektir.   Daha nitelikli,   

öğrendiği bilgileri uygulama imkânı elde edebilen mezunlar verebilen, mezunları daha kolay iş 

bulabilen üniversiteler daha çok talep görecektir.  Eğer Bozok Üniversitesi rekabet bilinciyle eğitim 

kalitesini yükseltebilir ve diğer üniversiteler tarafından taklit edilemez farklar yaratmayı başarabilirse,  

bu durum bir tehdit olmaktan çıkarak fırsata dönüşebilir.  

Devletin mali yapısı 

Devletin mali imkânlarının sınırlı olması üniversitelere ayrılan kaynakları da 

sınırlandırmaktadır.  Bu durum üniversitelerin yatırım yapmasını,  büyümesini ve gelişmesini 

zorlaştırmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



206 
 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 
- Nitelikli ( sanayi tecrübeli ) öğretim elemanlarının Meslek Yüksekokullarına kazandırılması, 
- Meslek Yüksekokullarında pratik uygulama ( 10 saat ) saatlerinin diğer üniversite 

birimlerinden farkı olacak şekilde düzenlemeler yapılmalıdır. Çünkü Meslek Yüksekokullarında 
öğrencilerin daha fazla pratik çalışma yaparak gerekli pratik eğitimi geliştirme zorunluluğu vardır. 

- Fiziksel alt yapı için gerekli mali kaynakların ayrılması, 
- Sınavsız geçişlerde, öğrenci bilgi seviyeleri konusunda bir barajın oluşturulması, 
- Sosyal ve kültürel etkinlikler için daha fazla mali kaynak ayrılması, 
- Laboratuarların yeni teknolojiler göre yapılandırılması için gereken mali kaynakların 

artırılması, 
- En önemlisi Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmeli, bu bağlamda sanayicinin istekleri 

doğrultusunda kalifiyede ara eleman yetiştirilmeli, hatta üniversitelerin ilgili birimleri AR-GE birimi 
olacak şekilde faaliyet göstermesine yönelik gerekli düzenlemeler yapılmalıdır. 

- Üniversite gelişme ödeneğinin artırılması, 

- Lojman tahsisi ve lojman yapımı, 

- Kampüs alt yapı sorunlarının giderilmesi, 

- Kampüs girişindeki anayol düzenlemesi ve Alt/Üst geçit yapılması, 

- Kampüs içerisindeki Elektrik enerjisinin yeniden yapılandırılması ve planlanması, 

- Bilgisayar ve laboratuar alt yapısının daha da güçlendirilmesi, 

- Çevre düzenlenmesi ve ağaçlandırma çalışmalarının hızlı bir şekilde devam ettirilmesi. 

- İdari personel sayısı yeterli değildir. Özellikle laboratuar ve atölyelerde teknik eleman 

(Teknisyen ve uzman) olmaması nedeni ile büyük sıkıntılar yaşanmaktadır. İdari personel ve teknik 

eleman sıkıntısının giderilmesi için çalışmalar yapılmalıdır. 

- Uluslararası araştırma Geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşlarla ilişkiler 

geliştirilerek orta ve uzun vadeli projeler gerçekleştirilmelidir. 

- Öğretim elemanlarının Ulusal ve Uluslararası Projelere katılımları ve katkıları arttırılmalıdır.  
- Uluslararası eğitim programları (ERASMUS, TIME gibi) desteklenmelidir.  
- Öğretim elemanlarının uluslararası saygın dergilerde daha fazla sayıda ve daha kaliteli 

makaleler yayınlamasını sağlanmalı, uluslararası saygın konferans ve sempozyumlara katılımı 
desteklenmeli. 

- Eğitim teknolojilerinin derslerde kullanımı yaygınlaştırılmalıdır.  
- Sürekli eğitim faaliyetleri arttırılmalıdır.  
- Mezunlar ile olan ilişkileri geliştirmeye/güçlendirmeye ve de kurumsallaştırmaya yönelik 

çabalar arttırılmalıdır.  
- Destek hizmetlerinin daha sağlıklı ve yararlı olabilmesi için birimler arası işbirliği ve 

bilgilendirmeye gereken önem verilmelidir. 
- Performansa dayalı değerlendirmeye (Ödüllendirmeye-özendirmeye) yönelik mekanizmanın 

olmaması, çalışanlar arasında rekabet ve özendirici unsurların eksikliğine bağlı olarak performans 
kaybına ve sadece rutin işlerin yapılması sonucunu doğurmaktadır. Bu nedenle mutlaka özendirici ve 
performansa dayalı değerlendirme olanağı sağlayacak değişiklikler yapılmalıdır. 
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VI. EKLER 

A. İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 

doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm* 

 Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller ve 

Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim.(Yozgat–Nisan 2009) 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                             

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                

                                                                                                                                                                                                                                      

                                                                           Prof. Dr. İnci VARİNLİ 

                                                                        Rektör                                                                                                                                                                                                                     
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B. Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

                      Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

               Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 

yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasına temin etmek 

üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve 

önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.                                                                                                                                                                                                                                                    

              İdaremizin 2008 yılı Faaliyet Raporunun “ III/A- Mali Bilgiler” Bölümünde yer alan bilgilerin 

güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.    (Yozgat–Nisan 2010) 

 

             Not:5018 sayılı Kanunda belirtilen iç kontrol standartları henüz belirlenmediğinden ve 
üniversitemiz yapılanması henüz tamamlanmadığından istenen ve olması gereken iç kontrol 
süreçlerine uygun tedbirler tam olarak uygulanamamakla beraber yapılan iş ve işlemler için gerekli 
titizlik gösterilmiştir. 

                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                       

 

                                                                   İhsan Özgür ÇETİN 

                                                                           Strateji Geliştirme Daire Başkanı  
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