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Sunuş 

 

 

 
 

 

 

Bozok Üniversitesi 01.03.2006 tarih ve 5467 Sayılı Kanunla kurulmuştur. Üniversitemiz; 

Rektörlük Protokol Binası, Erdoğan Akdağ Merkez Kampüsü, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, 

Yozgat Meslek Yüksekokulu, Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, 

Boğazlıyan Meslek Yüksekokulu, Gedik Hasanlı Bahçe Kültürleri Araştırma İstasyonu, Araştırma 

Uygulama Hastanesi ve Kadışehri Bahçe Tarımı Programı olmak üzere 10 yerleşkede kuruludur.  

Üniversitemiz bünyesinde 2012 yılı sonu itibarıyla; 8 fakülte, 3 yüksekokul, 6 meslek 

yüksekokulu, 3 enstitü, 1 araştırma ve uygulama hastanesi, 3 araştırma merkezi bulunmaktadır.  

Fakültelerde; Fen Edebiyat Fakültesi, Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, Tıp Fakültesi, İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi İlahiyat Fakültesi ve Tarım ve Doğa Bilimleri Fakültesi’nde eğitim öğretim 

devam etmektedir. Eğitim Fakültesi 2013-2014 akademik yılında öğrenci alarak eğitim ve öğretime 

başlayacaktır. İletişim Fakültemiz ise kurulmuş olup henüz öğrenci almamaktadır. Enstitülerimizden; 

Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitüleri öğrenci kabul etmekte olup Sağlık Bilimleri Enstitüsü henüz 

öğrenci kabul etmemektedir.  
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Yüksekokullarımızdan; Sağlık Yüksekokulu eğitim öğretime devam etmekte olup Beden 

Eğitimi ve Spor Yüksekokulu ile Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokullarımız ise henüz eğitime 

başlamamıştır. Altı meslek yüksekokulumuzdan Yozgat Meslek Yüksekokulu, Akdağmadeni Meslek 

Yüksekokulu, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ve Boğazlıyan 

Meslek Yüksekokulumuzda eğitim öğretime devam edilmektedir. Sorgun Meslek Yüksekokulu’na ise 

2013-2014 akademik yılında öğrenci alınacaktır. Araştırma ve Uygulama Hastanemizde 26 Ekim 2010 

tarihinde 18 branşta poliklinik hizmetine başlanmıştır. 26.04.2011 tarihinde “Septum Deviasyonu” 

tanılı vakaya başarılı bir “Septoplasti” ve “Uvula Rezeksiyonu” operasyonu yapılarak, ilk ameliyat 

başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. 2012 yılında ise Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalında 

Yozgat’ta ilk kez ( halk arasında kamburluk olarak bilinen) skolyoz hastalığını cerrahi yöntemle tedavi 

edilmiştir. Bu operasyon bölgemizde ilk defa yapılan ameliyatlar arasına girmiştir. Araştırma ve 

Uygulama Hastanemizde hizmet verilen poliklinik sayısı 2012 yılı sonu itibarıyla 21 ‘e ulaşmıştır.  

Üniversitemiz 2012 yılı sonu itibariyle toplam 504 akademik 296 idari personel ile hizmet 

vermektedir.  

Bu yıl 7. yaşını kutladığımız Bozok Üniversitesi 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu uyarınca hesap verilebilirlik ve kamu kaynakları etkin, verimli ve ekonomik bir şekilde 

kullanabilmek için olağanüstü haller dışında her 5 yılda bir Stratejik Plan hazırlanmaktadır. Stratejik 

plan dahilinde birimlerimizin gerçekleştirdiği idari faaliyetlerin yer aldığı ve yıllık bazda yapılan 

çalışmaları içeren bu kitapçık üniversitemizin bir yıllık faaliyetlerini göstermektedir. Hızla ilerlediğimiz 

bu yolda bizden desteklerini esirgemeyendeğerli devlet adamlarımıza, tüm hayırseverlerimize, 

akademik ve idari personelimize, yarınlarımızın teminatı olan öğrencilerimize teşekkürlerimi sunarım. 

 

 

Prof. Dr. Tamer UÇAR 

Rektör 
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I.GENEL BİLGİLER 

Bozok Üniversitesinin Tanıtımı  

Bozok Üniversitesi 1 Mart 2006 tarihinde 5467 sayılı kanunla kurulmuştur. Üniversitemiz bir 

devlet üniversitesi olup eğitim dili Türkçedir. Kanunun yürürlüğe girmesinin ardından daha önce 

Erciyes Üniversitesi’ne bağlı olarak eğitim veren Yozgat Fen-Edebiyat Fakültesi, Yozgat İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi, Yozgat Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, Yozgat Sağlık Yüksekokulu, Yozgat Meslek 

Yüksekokulu ile Cumhuriyet Üniversitesi’ne bağlı olarak eğitim veren Akdağmadeni Meslek 

Yüksekokulu üniversitemiz bünyesine katılmıştır. Kuruluş tarihi itibariyle hızlı bir yapılanmaya giden 

üniversitemizde hem altyapı çalışmaları hem de nitelikli akademik ve idari personel istihdamı 

sürdürülmektedir. Geçtiğimiz beş yıl içinde üniversitemiz büyük bir gelişme göstermiş başta Erdoğan 

Akdağ Kampüs alanında bağlı fakültelerimizin sayıları hızla artmıştır. Ayrıca öğrenciye hizmet verecek 

sosyal alanların inşaatları da hızla sürdürülmektedir.  

2012 yılı itibariyle üniversitemiz bünyesinde toplam 8 Fakülte, 3 Yüksekokul, 6 Meslek 

Yüksekokulu, 1 Araştırma ve Uygulama Hastanesi, 3 Enstitü bulunmaktadır. Eğitim Fakültemiz 

tamamlanmış olup Rektörlük binası tamamlana kadar Rektörlük, Genel Sekreterlik, Sağlık Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ve Personel Daire Başkanlığı hizmetlerini bu 

binada sürdürmektedir. Ziraat Fakültesinin inşaatı henüz tamamlanmamıştır. Ziraat Fakültemize 

2010-2011 eğitim öğretim yılında kayıt olan öğrenciler eğitimlerine Fen Edebiyat Fakültesi binasında 

devam etmektedirler. Ayrıca, İlahiyat Fakültesi Binası ve Uygulama Camii (5.150 m²) hayırsever 

işadamı Bilal ŞAHİN tarafından yapılmış olup, 2011-2012 eğitim öğretim yılı sonu itibarıyla 60 

öğrencisi bulunmaktadır. Hukuk Fakülteleri kurulması için YÖK Başkanlığına başvuru yapılmıştır. 

Üniversitemiz yönetimince nüfusu on bini geçen ilçelerde meslek yüksekokulları açılması 

planlanmaktadır. Bu kapsamda Yerköy ilçemizde YÖK Başkanlığı’nın 01.07.2010 tarihli kararı ile 

Adalet Meslek Yüksekokulu ve Boğazlıyan ilçemizde YÖK Başkanlığı’nın 29.01.2010 tarihli kararı ile 

Meslek Yüksekokulu kurulmuştur. Boğazlıyan ilçemizdeki okulumuzun inşaatı tamamlanmış 2010-

2011 eğitim öğretim yılında 28 öğrenci ile hizmete başlamıştır. Sorgun ve Sarıkaya ilçelerinde ise 

açılması planlanan okulların inşaatları başlatılmıştır. Ayrıca Erdoğan Akdağ Kampüs alanında öğrenci 

ve çalışanlarımız için Merkezi Kafeterya ve Yemekhane Binası hizmete geçmiştir. Öğrencilerimizin 

ihtiyaçlarını karşılayacak dükkânların bulunacağı Çarşısı hizmete geçmiştir.  

Üniversitemizin tüm sosyal ve kültürel etkinliklerinde hizmet verecek olan ve Orta 

Anadolu’nun en büyük kongre ve kültür merkezi olmaya aday, hayırsever işadamı Erdoğan AKDAĞ 

tarafından yaptırılan ve inşaatı tamamlanma aşamasına gelen Kongre ve Kültür Merkezi 2012 yılı sonu 

itibarıyla henüz hizmete girmemiştir. Kampüs alanında sürdürülen peyzaj ve alt yapı çalışmalarının 

hızla tamamlanması ile daha dinamik hızla büyüyen bir üniversite olarak yolumuza devam ediyoruz. 
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A.Misyon ve Vizyon 

 Misyonumuz; 

 Bozok Üniversitesi Cumhuriyet'in ve Atatürk ilkelerinin belirlediği çizgide ilerleyerek, bilimsel 

araştırmaları ve çalışmalarıyla bir bilim ve kültür merkezi haline dönüşmeyi, ülkemizi ve milletimiz 

çağdaş uygarlığın en üst seviyesine çıkarmayı hedeflemektedir. Akademik bir birim olmanın bilinciyle 

yaptığı bilimsel araştırmalar, çalışmalar ve yayınlarıyla ülkemizin köklü ve saygın üniversiteleri 

arasında yer almaktadır. 

 

 Vizyonumuz; 

 Üniversitemiz, Türkiye'nin en genç üniversitelerinden biri olmanın heyecanıyla, kısa süre 

içerisinde ülkemizin menfaatleri doğrultusunda bilgi ve teknoloji üreterek, bu bilgi ve teknolojiyi 

akademik ve bilimsel bilgilerle yetiştirdiği özgür düşünceli, hür iradeli bireylerle Bozok Üniversitesi 

etiketi altında ülkemiz hizmetine sunmayı hedeflemektedir. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

 

Üniversitemizin yetki, görev ve sorumlulukları Anayasamızın 30’uncu maddesi, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu ile diğer ilgili Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde sayılmıştır.  

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12. maddesinde belirtilen Yükseköğretim Kurumlarının 

görevleri aşağıda sıralanmıştır:  

 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve 

kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık 

yapmak,  

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, milli 

eğitim politikası ve Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, 

ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek,  

c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve 

diğer araçlarla yaymak,  

d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren 

sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle 

öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca 

istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,  

f) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 

kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak,  

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer 

hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve 

yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 

önerilerde bulunmak,  

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,  

i) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, döner sermaye 

işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli 

düzenlemeleri yapmaktır.  
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a) Üniversite Organları  

Rektör  

(Değişik birinci paragraf: 1/7/1992 - 3826/1 md.)  Devlet Üniversitelerinde rektör, profesör 

akademik unvanına sahip kişiler arasından görevdeki rektörün çağrısı ile toplanacak üniversite 

öğretim üyeleri tarafından seçilecek adaylar arasından Cumhurbaşkanınca atanır. Rektörün görev 

süresi 4 yıldır. Süresi sona erenler aynı yöntemle yeniden atanabilirler. Ancak iki dönemden fazla 

rektörlük yapılamaz. Rektör, üniversite veya yüksek teknoloji enstitüsü tüzelkişiliğini temsil eder. 

Rektör adayı seçimleri gizli oyla yapılır. Oy veren her öğretim üyesi oy pusulasına yalnız bir isim 

yazabilir. Birinci toplantıda öğretim üyelerinin en az yarısının hazır bulunması şarttır. Bu 

sağlanamadığı takdirde toplantı 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksızın seçime geçilir. Bu toplantıda 

en çok oy alan 6 kişi aday olarak seçilmiş sayılır, bunlardan Yükseköğretim Kurulunun seçeceği 3 kişi 

atanmak üzere Cumhurbaşkanına sunulur. Vakıflarca kurulan üniversitelerde rektör adaylarının 

seçimi ve rektörün atanması ilgili mütevelli heyet tarafından yapılır.                                                  

     Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. Ancak rektör olarak atanmış olanlarda görev süreleri 

bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.                                  

     Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasından en çok üç kişiyi rektör yardımcısı olarak seçer.   (Ek: 2 /1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen 

Kabul: 7/3/1990 - 3614/1 md.) Ancak, merkezi açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli 

hallerde rektör  tarafından beş rektör yardımcısı seçilebilir.                                    

     Rektör yardımcıları, rektör tarafından beş yıl için atanır.                  

     Rektör, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından birisini yerine vekil bırakır. Rektör 

görevi başından iki haftadan fazla uzaklaştığında Yükseköğretim Kuruluna bilgi verir. Göreve vekâlet 

altı aydan fazla sürerse yeni bir rektör atanır.             

Görev, yetki ve sorumlulukları:  

1. Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını uygulamak, 

Üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve Üniversiteye bağlı kuruluşlar 

arasında düzenli çalışmayı temin etmek.  

2. Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, bilimsel araştırma 

ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek.  

3. Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve Üniversite 

yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Yükseköğretim 

Kuruluna sunmak.  

4. Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim elemanlarının 

ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya yeni görevler vermek.  

5. Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak.  

6. 2547 Sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 

  

Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik 

önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet 

kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve 

denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve 

sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 
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 Senato  
Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte 

kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul 
müdürlerinden teşekkül eder. Senato, her eğitim-öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda 
en az iki kere toplanır. Rektör gerekli gördüğü zamanlarda da senatoyu toplantıya çağırabilir.  

 
Görevleri:  
Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar:  
1. Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları hakkında karar 
almak.  
2. Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş 
bildirmek.  
3. Rektörün onayından sonra Resmi Gazete ‘de yayınlanarak yürürlüğe girecek olan Üniversite veya 
Üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak.  
4. Üniversitenin yıllık eğitim - öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak.  
5. Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu konudaki 
önerilerini karara bağlamak.  
6. Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak 
itirazları inceleyerek karara bağlamak.  
7. Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek.  

8. 2547 Sayılı kanunla verilen diğer görevleri yapmak. 

Üniversite Yönetim Kurulu  

Üniversite yönetim kurulu; rektörün başkanlığında dekanlar ile üniversiteye bağlı değişik 

öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden 

oluşur. Rektör gerekli gördüğünde yönetim kurulunu toplantıya çağırır. Rektör yardımcıları oy hakkı 

olmaksızın toplantılara katılabilirler.  

 

Görevleri:  

Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup, aşağıdaki görevleri 

yürütür;  

1. Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek.  

2. Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin önerilerini 

dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile birlikte 

rektörlüğe sunmak.  

3. Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak,  

4. Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek kesin 

karara bağlamak.  

5. 2547 Sayılı kanun ile verilen diğer görevleri yapmak. 
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Fakülte Organları  

Dekan  

Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektörün önereceği, üniversite içinden veya 

dışından üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile atanır. Süresi biten dekan 

yeniden atanabilir, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı öğretim üyeleri 

arasından en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak seçer ve üç yıl için atar.  

Görev, yetki ve sorumlulukları:  

1. Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte birimleri 

arasında düzenli çalışmayı sağlamak.  

2. Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek.  

3. Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte bütçesi 

ile ilgili öneriyi fakültenin yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak.  

4. Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak.  

5. 2547 Sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  

 

 Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 

geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir 

şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur.                

 

Fakülte Kurulu  

Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin başkanları ile varsa 

fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi 

aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi 

aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur.  

 

Görevleri:  

Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar;  

1. Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, 

plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak.  

2. Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek,  

3. 2547 Sayılı kanunla verilen diğer görevleri yapmak. 

 

Fakülte Yönetim Kurulu  

Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç 

profesör, iki doçent ve bir yardımcı doçentten oluşur.  

 

Görevleri:  

Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar;  

1. Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım etmek.  

2. Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak.  
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3. Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak.  

4. Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak.  

5. Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve 'çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve sınavlara ait işlemleri 

hakkında karar vermek.  

6. 2547 Sayılı kanunla verilen diğer görevleri yapmak.  

 

Enstitü Organları  

Enstitünün organları, enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kuruludur.  

 

Enstitü Müdürü  

Enstitü müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. 
Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür tekrar 
atanabilir.                        

     Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en çok iki 
yardımcısı bulunur.                                         

     Müdüre vekâlet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak işlem,  dekanlarda 
olduğu gibidir.                                                       

     Enstitü müdürü, bu kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine 
getirir. 

 Enstitü Kurulu  

Enstitü müdürünün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan ana bilim dalı 

başkanlarından oluşur.  

 

Enstitü Yönetim Kurulu  

 Müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürce gösterilecek altı aday arasından enstitü 

kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. Enstitü kurulu 2547 sayılı kanunla 

fakülte kurulu ve fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine getirir. 

 

Yüksekokul Organları  

Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kuruludur.  

 

Yüksekokul Müdürü  

Yüksekokul müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. 

Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür 

tekrar atanabilir. Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en 

çok iki yardımcısı bulunur.  
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Görevleri:  

1. Yüksekokul kurullarına başkanlık etmek, kurul kararlarını uygulamak ve birimler arasında düzenli 

çalışmayı sağlamak.  

2. Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek.  

3. Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek. Yüksekokul 

bütçesi ile ilgili öneriyi yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak.  

4. Yüksekokulun birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak.  

5. 2547 Sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak.  

 

Yüksekokul Kurulu  

Yüksekokul kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan bölüm 

veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

 

Yüksekokul Yönetim Kurulu  

 Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ile müdürce 

gösterilecek altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur. Yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, bu kanunla fakülte ve fakülte 

yönetim kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bakımından yerine getirir. 

 

Bölüm Başkanlıkları  

Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir. Bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, 

bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentler arasından 

fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine dekanca, rektörlüğe 

bağlı yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine rektörce üç yıl için atanır. Süresi biten tekrar 

atanabilir.  

 Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim - öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait 

her türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yönetilmesinden sorumludur. 
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b) İdari Birimler 

Genel Sekreterlik  

 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 51. maddesinde yer alan Yasal Düzenlemeye göre 

Üniversitelerde Rektöre bağlı merkez yönetiminin başında Genel Sekreter bulunur. Genel Sekreterlik, 

bir Genel Sekreter ile en çok iki Genel Sekreter Yardımcısından ve bağlı birimlerden oluşur. Genel 

Sekreter, üniversite idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından Rektöre karşı sorumludur.  

Kendisi ve kendisine bağlı birimler aracılığı ile aşağıdaki görevleri yerine getirir;  

1. Üniversite idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde çalışmasını 

sağlamak.  

2. Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunda oya katılmaksızın raportörlük görevi yapmak, 

bu kurullarda alınan kararların yazılması, korunması ve saklanmasını sağlamak.  

3. Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunun kararlarını üniversiteye bağlı birimlere 

iletmek.  

4. Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında rektöre öneride bulunmak.  

5. Basın ve halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak.  

6. Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek.  

7. Rektörlüğün protokol, ziyaret ve tören işlerini düzenlemek.  

8. Rektör tarafından verilecek benzeri görevleri yapmak. 

 

 Daire Başkanlıkları 

 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı  

Bilgi İşlem Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Üniversite içinde bilişim alt yapısını oluşturmak,  

2. Eğitim, öğretim ve araştırmalarda; bilgi teknolojileri alt yapı, donanım ve yazılım desteği sağlamak, 

3. Bilgi işlem hizmetlerini düzenli bir şekilde yürütmek,  

4.Teknik gelişmeleri takip ederek yeniliklerin üniversitede uygulanmasını sağlamak amaçları ile, 

yönetim fonksiyonlarını (Planlama, Örgütleme, Yöneltme, Koordinasyon, Denetim) kullanarak 

dairenin ve bağlı birimlerinin etkin ve uyumlu bir biçimde çalışmasını sağlamaktadır. 

 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek.  

2. Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri hizmetleri yapmak.  

3. Basım ve grafik işleri ile evrak, yazı teksir hizmetlerini yerine getirmek.  

4. Sivil Savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek.  

5. Verilecek benzeri görevleri yapmak. 

 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Üniversite kütüphanelerinin gerekli her türlü hizmetlerini karşılamak.  

2. Baskı, film, videobant, mikrofilm gibi kayıt katalogları ve hizmete sunma işlemleri ile bibliyografik 

tarama çalışmalarını yapmak.  

3. Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 
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Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı  

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak.  

2. Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek.  

3. Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmek. 

 

Personel Daire Başkanlığı  

Personel Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar yapmak, personel 

sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunmak.  

2. Üniversite personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak.  

3. İdari personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitimi programlarını düzenlemek ve uygulamak.  

4. Verilecek benzeri görevleri yapmak. 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı  

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Öğrencilerin ve personelin, sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yürütmek.  

2. Öğrencilerin ve personelin barınma, yemek ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak.  

3.Öğrencilerin ve personelin, spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak faaliyetleri 

düzenlemek. 

 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlarını 

konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek.  

2. İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık performans 

programına uygun olarak hazırlamak ve idari faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmek.  

3. Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı 

hazırlanarak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini 

sağlamak.  

4. Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve 

bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak.  

5. İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve tahsil 

işlemlerini yürütmek.  

6. Genel bütçe kapsamı dışında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek.  

7. Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin faaliyet 

raporunu hazırlamak.  

8. İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal cetvellerini 

düzenlemek.  

9. İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek ve yıllık 

yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak.  

10. İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken malî iş ve işlemlerini yürütmek ve 

sonuçlandırmak.  
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11. Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak.  

12. Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek.  

13. İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak.  

14. Malî konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 

 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı  

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının görevleri şunlardır;  

1. Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve onarımla 

ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini yapmak.  

2. Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon santrali, çevre 

düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işleri yürütmek. 

 

Hukuk Müşavirliği  
Hukuk Müşavirliğinin görevleri şunlardır;  
1. Üniversitenin öğrencileri, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarında adli ve 
idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak.  
2. Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye yardımcı 
olmak.  

3. Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 

 
Uluslararası Ofis Başkanlığı 

Bozok Üniversitesi'nin uluslararası ilişkilerini sağlamak, yürütmek ve geliştirmek üzere Rektörlüğe 
bağlı olarak kurulmuş ve çalışmalarına devam eden Ofisimiz, bugüne kadar Avrupa Birliği Eğitim ve 
Gençlik Programları çerçevesinde Erasmus Öğrenci ve Personel Hareketlilik Faaliyetleri’ne katılmış, 
Avrupa’da karşılıklı anlaşma yaptığı çeşitli üniversitelere öğrencinin yanı sıra akademik ve idari 
personel göndermiş ve gelenleri de misafir etmiştir. Uluslararası Ofis Başkanlığı, ağırlıklı olarak 
Erasmus faaliyetlerini yürütmekte ancak tüm sorumluluğu bununla kalmayıp aşağıda belirtilen 
görevleri de yapmaktır. 
 
1. Üniversitenin ulusallaşma ve uluslararasılaşma stratejisini ve politikasını saptamak, gözden 
geçirmek ve uygulamak,  
2. Üniversitenin Yurt İçi Eğitim, Avrupa Eğitim ve Gençlik Programları ile Çerçeve Araştırma 
Programlarına aktif bir şekilde katılımını sağlamak,  
3. Diğer değişim programlarına katılabilmek için zemin hazırlamak, çalışmalar yapmak,  
4. Üniversitenin yerli ve yabancı kurumlarla ilişkilerini sağlamak, yönlendirmek ve sürdürmek,  
5. Üniversitede yürütülecek ulusal ve uluslararası faaliyetleri planlamak ve yönlendirmek,  
6. Ulusal ve Uluslararası eğitim ve araştırma ile ilgili konuları incelemek, değerlendirmek ve 
üniversitede hayata geçirilmesini sağlamak, 
7. Ulusal ve Uluslararası alanda ortak girişimlerde etkin rol oynamak amacıyla diğer üniversiteler ve 
bilimsel kuruluşlar ile işbirliğini sağlamak, 
8. Ulusal ve uluslararası eğitim ve tanıtım fuarlarına ve ilgili olabilecek diğer ulusal ve uluslararası 
etkinliklere katılmak ve düzenlenmesine yardımcı olmak,  
9. Üniversitemiz birimlerine ulusal ve uluslar arası eğitim ve araştırma ilişkilerinde akademik 
danışmanlık yapmak, 
10. Üniversitedeki yabancı uyruklu öğretim elemanları ve öğrencilerin uyum programlarını hazırlamak 
ve yürütmek.  
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C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

 

C-1 BOZOK ÜNİVERSİTESİ FİZİKİ ALANLAR 
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FAKÜLTELER                   

Eğitim Fakültesi 1326 2006 1041 185     4558          

Fen Edebiyat 
Fakültesi  

2058 3406 1644 541     7649          

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

2872 2522 957 371     6722          

İlahiyat Fakültesi 677 1531  135 490    2833          

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakültesi 

1966 2965 1464 104     6499     
     

Ziraat Fakültesi          1822 712 488 118     3140 

ENSTİTÜLER                   

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

754 110       864     

     

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

YÜKSEKOKULLAR                   

Sağlık Yüksek 
Okulu 

4544 1325 612 225     6706          

MESLEKYÜKSEK 
OKULLARI 

                  

Akdağmadeni 
M.Y.O. 

2387 1256 612 225     4480          

Boğazlıyan 
M.Y.O. 

1009 2673 355  200    4237          

Meslek Yüksek 
Okulu 

1236 5020 1870 528     8654          

Sorgun M.Y.O.          960 1089 581 230    280 3140 

Yerköy Adalet 
M.Y.O. 

350 500 120 85     1055          

Sağlık Hiz. MY.O. 680 2110  40    745 3575          

HASTANELER                   

Araştırma ve 
Uyg. Hastanesi 

7701  467 444     8612          
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BOZOK ÜNİVERSİTESİ FİZİKİ ALANLAR 

2012 YILI MEVCUT FİZİKİ KAPALI ALANLAR (m²) 

TO
P

LA
M

 A
LA

N
  (

A
+B

+C
+D

) 
(m

²)
 

2013 YILINDA HİZMETE AÇILACAK 
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DİĞER 
HİZMET 
BİNALARI 

                  

Rektörlük 
Binası 

1449   221 262    1932          

Erdoğan 
Akdağ 
Misafirhanei 

   155 200    355          

Yemekhane 
ve Merkezi 
Kafeterya 
Binası 

157   3712     3869          

Bozok Çarşı 
Binası 

   457     457          

Merkezi 
Kütüphane 
Binası 

960 

1460 
(Kütü
phan

e) 

      2420          

Merkezi 
Araştırma 
Laboratuarı 

608  598 123     1329          

Kongre ve 
Kültür 
Merkezi 

         1161   375     1536 

Prof. Dr. 
Ekmeleddin 
İhsanoğlu 
T.K.A.M. 

         116   136     252 

Erdoğan 
Akdağ Camii 

    1726              

Bozok Ün. 
Konuk Evi 
İnşaatı 

         158   568 
161

4 
   2340 

SPOR 
TESİSLERİ 

                  

Kapalı Spor 
Salonu 

       3519 3519          

Futbol Sahası       9600  9600          

Halı Saha    120    1500 1620          

Basketbol/Vo
leybol Sahası 

      1800  1800          

Tenis Kortu       730  730          

Kapalı Tenis 
Kortu 

         43   12    
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C-2 Bozok Üniversitesi 
Teşkilat Yapısı 

REKTÖRLÜK DANIŞMANLARI 

REKTÖR 

SENATO YÖNETİM KURULU 

REKTÖR YARDIMCISI 

ÖZEL KALEM 

GENEL SEKRETERLİK 

FAKÜLTELER 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 
 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

 

İKT. VE İDARİ BİL. FAKÜLTESİ 

 

MÜH-MİM. FAKÜLTESİ 
 

TAR. VE DOĞA BİL. FAKÜLTESİ 

 

TIP FAKÜLTESİ 

 

EĞİTİM FAKÜLTESİ * 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ * 

REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER 

DÖNER SERMAYE İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

 

STRATEJİ GELİŞTİRME 
DAİRE BAŞKANLIĞI 

 
YAPI İŞLERİ ve TEKNİK 
DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

SAĞLIK KÜLTÜR ve SPOR 
DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

PERSONEL DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

 

KÜTÜPHANE ve DOK. 
DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

ENGELSİZ BOZOK BİRİMİ 

 

BİLGİ İŞLEM DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

 

İDARİ ve MALİ İŞLER 
DAİRE BAŞKANLIĞI 

 
İLETİŞİM, PROTOKOL VE 
ENFORMASYON MÜD. 

 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ BİRİMİ 

 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

ARAŞ. VE UYG. HAST. 
BAŞMÜDÜRLÜĞÜ 

 

ULUSLAR ARASI OFİS BİRİMİ 

 

(*)2012 YILINDA ÖĞRENCİSİ OLMAYAN AKADEMİK BİRİMLER. 

SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERİ 

BİLGİSAYAR BİLİMLERİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

BİLİM VE TEKNOLOJİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

DİL EĞİTİMİ VE ÖĞRETİMİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ  

PROJE KOORDİNASYON UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

SAĞLIK UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

REKTÖRLÜĞE BAĞLI BÖLÜMLER 

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILÂP TARİHİ BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 

GÜZEL SANATLAR BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 

TÜRK DİLİ BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 

YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ BAŞKANLIĞI 

YÜKSEKOKULLAR 

SAĞLIK YO 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YO* 

 

TURİZM İŞL. VE OTELCİLİK YO* 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

AKDAĞMADENİ MYO 

BOĞAZLIYAN MYO 

MESLEK MYO 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 

YERKÖY ADALET MYO 

SORGUN MYO* 

ENSTİTÜLER 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

SOSYAL BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ * 
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C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Kaynaklar 
Dizüstü 
Bilgisayar 
Sayısı 

Bilgisayar 
Sayısı 

Projeksiyon 
Sayısı 

Tarayıcı Fotokopi Yazıcı Faks 

FAKÜLTELER        
Eğitim Fakültesi 2 14 - - 1 15 1 
Fen-Edb. Fak. 87 161 52 14 6 131 2 
İ.İ.B.F. 41 201 89 2 4 42 1 
İlahiyat Fakültesi 14 40 12 3 3 24 1 
İletişim fakültesi - 3 - - 1 2 - 
Müh.-Mim. Fak. 80 149 50 12 14 55 1 
Tarım ve Doğa 
Bilimleri Fakültesi 

17 20 5 2 1 31 2 

Tıp Fakültesi 29 5 1 1 1 8 1 
YÜKSEKOKULLAR        
Sağlık 
Yüksekokulu 

7 94 14 2 3 23 2 

Beden Eğitimi ve 
Spor Yüksekokulu 

- - - - - - - 

Turizm 
İşletmeciliği ve 
Otelcilik YO. 

- - - - - - - 

MESLEK 
YÜKSEKOKULLARI 

       

Akdağmadeni 
MYO. 

36 70 18 2 3 23 1 

Boğazlıyan MYO. 5 83 5 2 1 4 2 
Sağlık Hizmetleri 
MYO. 

4 36 8 1 1 9 1 

Sorgun MYO. - - - - - - - 
Meslek 
Yüksekokulu 

48 185 15 3 3 42 1 

Yerköy Adalet 
MYO 

7 15 4 1 1 15 2 

ENSTİTÜLER        
Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

2 8 1 1 1 4 1 

Sos. Bilimler 
Enstitüsü 

3 10 2 1 1 5 1 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

- - - - - - - 

DAİRE 
BAŞKANLIKLARI 

       

Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

10 12 1 2 1 8 1 

İdari ve Mali İşler 
Başkanlığı 

6 20 - 4 1 14 1 

Küt. ve Dok. Daire 
Başkanlığı 

2 91 1 - 2 4 1 
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Kaynaklar  
Dizüstü 
Bilgisayar 
Sayısı 

Bilgisayar 
Sayısı 

Projeksiyon 
Sayısı 

Tarayıcı Fotokopi Yazıcı Faks 

Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

2 10 - 3 1 7 1 

Personel Daire 
Başkanlığı 

2 14 - 2 1 8 1 

Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 
Başkanlığı 

9 14 - 1 1 11 1 

Strateji Geliştirme 
Daire Başkanlığı 

2 12 - 1 2 9 2 

Yapı İşleri ve 
Teknik Daire 
Başkanlığı 

6 21 - - 2 8 1 

Hukuk Müşavirliği 1 5 - - 1 3 1 

C-4 İnsan Kaynakları 

a) Akademik Personel 
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Rektörlük - - - - 17 - 7 24 

Eğitim Fakültesi - 1 7 3 - 19 - 30 

Fen-Edebiyat Fakültesi 3 7 29 13 - 48 1 101 

İkt.ve İd. Bil. Fakültesi - 2 12 1 - 17 - 32 

İletişim Fakültesi - - - - - 13 - 13 

Müh.-Mimarlık Fakültesi 4 1 28 14 - 44 2 93 

Tıp Fakültesi 12 - 40 1 - 12 2 67 

Tar. ve Doğa Bil. Fakültesi 2 2 7 - - 16 - 27 

Beden Eğt. ve Spor YO. - - - - - - - - 

Sağlık Yüksekokulu  1 3 6  12  22 

Turizm İşletmeciliği ve 
Otelcilik YO. 

- - - - - - - - 

Akdağmadeni MYO. - - - 21 3 - - 24 

Boğazlıyan MYO. - - - 4 - - - 4 

Meslek Yüksekokulu - - 5 38 - - - 43 

Sağlık Hizmetleri MYO. - - - 6 - - - 6 

İlahiyat Fak. 1 1 9 - - 2 - 13 

Yerköy Ada. MYO - - - 5 - - - 5 

Sorgun MYO. - - - - - - - - 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - - - -  

Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - - - - 

Toplam 22 15 140 112 20 183 12 504 
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b) 2547 Sayılı Kanunun 40/a Maddesi ve 31. Maddesi Uyarınca Görevlendirilen Öğretim 
Elemanı Sayıları 

 
Birimi 2547 S.K.nun 40/a md. 2547 S.K.nun 31 md. 

Eğitim Fakültesi - - 

Fen-Edebiyat Fakültesi 12 - 

İktisadi ve idari Bilimler Fakültesi - - 

İletişim Fakültesi - - 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 28 2 

Tıp Fakültesi - 1 

Ziraat Fakültesi - - 

Beden Eğitimi ve Spor YO. - - 

Sağlık Yüksekokulu 7 3 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik YO. - - 

Akdağmadeni MYO. - 19 

Boğazlıyan MYO. - - 

Meslek Yüksekokulu 6 1 

Sağlık Hizmetleri MYO. - - 

Sorgun MYO. - - 

Fen Bilimleri Enstitüsü 56  

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 32 - 

TOPLAM 141 26 

 

c) Unvanlar Bazında Akademik Personel Sayıları 

UNVAN 2010 YILI 2011 YILI 2012 YILI 

PROFESÖR 17 Kişi 18 Kişi 22 Kişi 

DOÇENT 11 Kişi 12 Kişi 15 Kişi 

YARDIMCI DOÇENT 97 Kişi 102 Kişi 140 Kişi 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 76 Kişi 101 Kişi 112 Kişi 

OKUTMAN 21 Kişi 19 Kişi 20 Kişi 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 138 Kişi 162 Kişi 183 Kişi 

UZMAN 7 Kişi 11 Kişi 12 Kişi 

TOPLAM 367 Kişi 426 Kişi 504 Kişi 

NOT: Tabloda Yabancı uyruklu öğretim elemanları dâhil edilmiştir. 
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d) Akademik Kadrolara Yükseltilen ve Atanan Öğretim Elemanları 

Üniversitemize 
Atanan Öğretim 
Elemanları 

Unvanı Açıktan Naklen 
Kurum İçi Unvan 

Değişikliği 
TOPLAM 

Prof. Dr. 6  1 7 

Doç. Dr. 1  7 8 

Yrd. Doç. 45  10 55 

Öğrt. Gör. 10 4 2 16 

Arş. Gör 40 4  44 

Okutman 1   1 

Uzman 2   2 

TOPLAM  105 8 20 133 

 

e) Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Profesör  Azerbaycan Matematik 1 

Doçent  Azerbaycan  İnşaat Mühendisliği 1 

Yrd. Doçent  Azerbaycan   Tarih Bölümü 1 

Toplam 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

25 

 

f) Akademik Personellerle İlgili Çeşitli Sayısal Veriler ve Grafikler 

 Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı (13/a, 16/a, 40/b ve Yabancı Uyruklular 
Dâhil) 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 ve Üzeri Yaş 

Kişi Sayısı  46 170 129 60 67 32 

Yüzde 9,13 33,73 25,6 11,9 13,29 6,35 

 

 
 
 Yabancı Uyruklu Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Yabancı Uyruklu Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 ve Üz. Yaş 

Kişi Sayısı  0 0 0 1 0 2 

Yüzde 0 0 0 33,3 0 66,7 
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 Akademik Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

Akademik Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

  Erkek Kadın Toplam 

Kişi sayısı 320 184 504 

Yüzdesi 63,49 36,51 100 

 

 

 

 Yıllara Göre Akademik Personel Sayısı 

Yıllara Göre Akademik Personel Sayısı 

Yıl 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Kişi Sayısı 168 208 285 367 426 504 
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g) İdari Personel 

 Yıllara ve Hizmet Sınıflarına Göre İdari Personel Sayıları 

YIL GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

2006 30 0 2 0 0 6 38 

2007 80 4 15 1 0 26 126 

2008 78 5 25 1 0 23 132 

2009 88 20 30 1 0 20 159 

2010 101 23 37 1 1 21 184 

2011 149 42 43 1 1 14 250 

2012 194 43 42 1 1 15 296 
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 İdari Personelin Eğitim Durumu 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

  İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.Lisans 

Kişi Sayısı 11 44 74 161 6 

Yüzde 3,72 14,86 25 54,39 2,03 

 

 

 4/B Sözleşmeli Personelin Eğitim Durumu 

4/B Sözleşmeli Personelin Eğitim Durumu 

  İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans TOPLAM 

Kişi Sayısı 0 30 8 11 49 

Yüzde 0 61,22 16,33 22,45 100 
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 İdari Personelin Hizmet Süreleri 

İdari Personelin Hizmet Süreleri 

  1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı 131 63 13 22 27 40 

Yüzde 44,26 21,28 4,39 7,43 9,12 13,52 

 

 

 

 4/B Sözleşmeli Personelin Hizmet Süreleri 

4/B Sözleşmeli Personelin Hizmet Süreleri 

  1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl TOPLAM 

Kişi Sayısı 49 0 0 0 0 49 

Yüzde 100 0 0 0 0 100 
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 İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

  18-20 Yaş 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi sayısı 0 32 105 63 26 49 21 

Yüzde 0 10,81 35,47 21,28 8,78 16,57 7,09 

 

 

 

 4/B Sözleşmeli Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

4/B Sözleşmeli Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

  18-20 Yaş 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi sayısı 0 17 15 14 3 0 0 

Yüzde 0 34,7 30,61 28,57 6,12 0 0 
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 İdari Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

İdari Personelin Erkek-Kadın Sayıları İtibarıyla Dağılımı 

Cinsiyet Erkek Kadın Toplam 

Kişi sayısı 192 104 296 

Yüzdesi %65 %35 %100 

 

 

 Akademik ve İdari Kadroların Doluluk Oranları İle İlgili Veriler 

a) Akademik Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

Akademik Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

Dolu-Boş Kadro Durumu 

Unvanı Dolu Boş TOPLAM 

Prof. Dr. 22 22 44 

Doç. Dr. 15 42 57 

Yrd. Doç. 140 57 197 

Öğrt. Gör. 112 21 133 

Arş Gör. 183 87 270 

Okutman 20 23 43 

Uzman 12 7 19 

Çevirici 0 2 2 

Eğitim-

Öğretim 
0 2 2 

TOPLAM  504 263 767 
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b) İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

  Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 194 183 377 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 43 240 283 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 42 30 72 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 
Sınıfı 0 0 0 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 1 1 2 

Din Hizmetleri Sınıfı 1 1 2 

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 15 141 156 

TOPLAM 296 596 892 
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 Birimler Bazında İdari Dolu Boş kadrolar 

BİRİM ADI  GİH  THS  SHS AHS DHS YHS TOPLAM  

  Dol. Boş. Dol. Boş. Dol. Boş. Dol. Boş. Dol. Boş. Dol. Boş. Dol. Boş. 

REKTÖRLÜK - - - - - - - - - - - - - - 

GENEL SEKRETERLİK 16 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 17 4 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 2 3 
    

1 1 
   

1 3 5 

PERSONEL DAİRE BŞK. 12 10 
        

1 
 

13 10 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BŞK. 5 4 2 1 
        

7 5 

KÜTÜPHANE VE DOK. DAİRE BŞK. 3 1 4 
        

1 7 2 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BŞK. 10 4 
         

1 10 5 

İDARİ VE MALİ İŞL. DAİRE. BŞK. 28 17 
        

1 3 29 20 

YAPI İŞL. VE TEK. DAİRE BŞK. 4 2 21 16 
       

1 25 19 

SAĞLIK KÜL. SPOR DAİRE BŞK. 16 4 
  

4 9 
    

4 4 24 17 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BŞK. 15 14 
          

15 14 

FEB BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 3 1 
         

2 3 3 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 2 3 
         

2 2 5 

İKTİSADİ VE İDARİ BİL. FAK. 4 3 
        

1 4 5 7 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 9 6 
        

2 4 11 10 

TARIM VE DOĞA BİLİMLERİ FAK. 4 2 
         

2 4 4 

MÜH-MİM FAKÜLTESİ 9 4 3 
       

1 5 13 9 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 3 2 
         

3 3 5 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 1 4 
         

3 1 7 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 3 3 
         

2 3 5 

AKDAĞMADENİ MESLEK YO 5 6 
         

4 5 10 

SORGUN MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

3 
         

2 
 

5 

TURİZM İŞL. VE MESLEK YO 2 2 
         

2 2 4 

ÜNİVERSİTE HASTANESİ 19 47 4 11 39 231 
  

1 1 2 75 65 365 

YERKÖY ADALET MYO 1 4 1 
       

1 2 3 6 

BOĞAZLIYAN MYO 3 2 
        

1 2 4 4 

TIP FAKÜLTESİ 4 6 
         

3 4 9 

SAĞLIK YÜKSEKOLULU 3 3 1 
        

3 4 6 

MESLEK YÜKSEKOKULU 5 4 6 2 
       

5 11 11 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YO 1 2 
         

1 1 3 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 
 

2 
           

2 

SAĞLIK HİZ. MESLEK YÜK. 2 3 
         

2 2 5 

DÖNER SERMAYE İŞLETME MÜD. 
 

8 
         

2 
 

10 

GENEL TOPLAM 194 183 42 30 43 240 1 1 1 1 15 141 296 596 
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C-5 Sunulan Hizmetler 

a) Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı 
 

I. Öğretim II. Öğretim Erkek Kız GENEL 

E K Toplam E K Toplam Toplam Toplam TOPLAM 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

982 345 1327 618 86 704 1600 431 2031 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

422 624 1046 332 420 752 754 1044 1798 

İktisadi ve İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

411 396 807 214 281 495 625 677 1302 

Tarım ve Doğa 
Bil. Fakültesi 76 26 102 - - - 76 26 102 

İlahiyat 
Fakültesi 14 46 60 - - - 14 46 60 

Tıp      
Fakültesi 58 79 137 - - - 58 79 137 

Sağlık 
Yüksekokulu 77 209 286 - - - 77 209 286 

Akdağmadeni 
Meslek 
Yüksekokulu 

479 241 720 57 105 162 536 346 882 

Boğazlıyan 
MYO. 34 20 54 - - - 34 20 54 

Meslek Yüksek 
Okulu 1252 449 1701 361 126 487 1613 575 2188 

Sağlık 
Hizmetleri 
MYO. 

9 92 101 6 48 54 15 140 155 

Yerköy Adalet 
MYO. 35 118 153 35 25 60 70 143 213 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

150 65 215 - - - 150 65 215 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

82 26 108 - - - 82 26 108 

Toplam 4081 2736 6817 1623 1091 2714 5704 3827 9531 
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 Yıllara Göre Öğrenci Sayılarındaki Artış 

2009-2010 Eğitim-
öğretim yılı öğrenci 
sayıları 

1. Öğretim 2. Öğretim 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

Erkek Kız Erkek Kız 
3.618 2.206 5.824 

2.604 1.630 1.014 576 

2010-2011 Eğitim-
öğretim yılı öğrenci 
sayıları 

1. Öğretim 2. Öğretim 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

Erkek Kız Erkek Kız 
5.449 3.423 8.872 

3.923 2.467 1.526 956 

2011-2012 Eğitim-
öğretim yılı öğrenci 
sayıları 

1. Öğretim 2. Öğretim 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

Erkek Kız Erkek Kız 5704 3827 9531 
4081 2736 1623 1091 

Öğrenci Sayılarındaki 
%'lik Artış 

Erkek Kız Erkek Kız 
Toplam 
Erkek 

Toplam 
Kız 

Genel Toplam 

% 0,96 % 0,90 %0,94 %0,88 % 0,95 % 0,89 % 0,93 

b) Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı  Bölümü 
ÖSS 
Kont. 

Yerleşen 
Doluluk 
Oranı 

Boş 
Kalan 

Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi 

Jeoloji Mühendisliği 41 6 0,15 35 

Makine Mühendisliği 88 88 100  

Makine Mühendisliği 
(İ.Ö) 

88 88 100  

İnşaat Mühendisliği 67 67 100  

İnşaat Mühendisliği (İ.Ö) 67 67 100  

Mimarlık 41 41 100  

Şehir ve Bölge Planlama 
47 47 100 

 

Biyosistem Mühendisliği 
36 16 0,44 20 

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 52 52 100 
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Birimin Adı  Bölümü 
ÖSS 
Kont. 

Yerleşen 
Doluluk 
Oranı 

Boş 
Kalan 

Fen-Edebiyat Fakültesi 

Matematik 62 2 0,03 60 

Matematik (İ.Ö) 62 0 0 62 

Türk Dili ve Edebiyatı 82 82 100 0 

Türk Dili ve Edebiyatı 
(İ.Ö) 

82 64 0,78 18 

Tarih 82 82 100 0 

Tarih (İ.Ö) 82 82 100 0 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İşletme 72 72 100 0 

İşletme (İ.Ö) 72 72 100 0 

İktisat 72 72 100 0 

İktisat (İ.Ö) 72 72 100 0 

Tarım ve Doğa Bil. 
Fakültesi 

Tarla Bitkileri 41 5 0,12 36 

İlahiyat Fakültesi İlahiyat 62 62 100 0 

Tıp Fakültesi Tıp 47 47 100 0 

Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik 88 88 100 0 

Meslek Yüksekokulu 
 

Bilgisayar Programcılığı  90 90 100 0 

Bilgisayar Programcılığı 
(İ.Ö) 

90 51 0,56 39 

Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı 

40 40 100 0 

Büro Yönetimi ve Yönetici 
Asistanlığı (İ.Ö) 

40 40 100 0 

Elektrik 75 75 100 0 

Elektrik (İ.Ö) 75 32 0,42 43 

Elektronik Teknolojisi 65 33 0,50 32 

Geleneksel El Sanatları  30 24 0,08 6 

İklimlendirme ve 
Soğutma Teknolojisi 

20 20 100 0 

İnşaat Teknolojisi 45 45 100 0 

İşletme Yönetimi 75 75 100 0 

İşletme Yönetimi (İ.Ö) 75 20 0,27 55 

Makine 80 80 100 0 

Makine (İ.Ö) 80 28 0,35 52 

Makine, Resim ve 
Konstrüksiyon 

40 13 0,33 27 

Mobilya ve Dekorasyon 45 45 100 0 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

80 77 0,96 3 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları (İ.Ö) 

80 16 0,20 74 

Pazarlama 30 14 0,47 16 

Tarım Makineleri 30 25 0,83 5 

 



 

37 

 

Birimin Adı  Bölümü 
ÖSS 
Kont. 

Yerleşen 
Doluluk 
Oranı 

Boş 
Kalan 

Akdağmadeni Meslek 
Yüksekokulu 

Bankacılık ve Sigortacılık 60 60 100 0 

Bankacılık ve Sigortacılık 
(İ.Ö) 

60 60 100 0 

Bilgisayar Programcılığı 60 27 0,45 33 

Elektrik 30 19 0,63 11 

Makine 30 26 0,87 4 

Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları 

45 45 100 0 

Otobüs Kaptanlığı 40 40 100 0 

Turizm ve Seyahat 
Hizmetleri 

55 35 0,64 20 

Boğazlıyan MYO. Bilgisayar Programcılığı 40 38 0,95 2 

Sağlık Hizmetleri MYO. 
Çocuk Gelişimi 40 40 100 0 

Yaşlı Bakımı 30 30 100 0 

Yerköy Adalet MYO. 
Adalet 60 60 100 0 

Adalet (İ.Ö) 60 60 100 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Fizik Y.L 27 27 100 0 

Kimya Y.L 26 8 0,31 18 

İnşaat Müh. Y.L 16 16 100 0 

Mekatronik Müh. Y.L 15 13 0,87 2 

Tarla Bitkileri Y.L 25 4 0,16 21 

TOPLAM 3329 2725 81.85 621 

 

Not: 2011-2012 Eğitim-Öğretim yılında Sosyal Bilimler Enstitüsü’ne öğrenci alımı olmamıştır. 
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c) Yatay Geçişle 2011-2012 Eğitim- Öğretim Yılında Üniversiteye Gelen, Üniversiteden 

Ayrılan, Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri 

Birimin Adı Bölüm 
Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

Jeoloji 
Mühendisliği 

    

Jeoloji 
Mühendisliği (İ.Ö) 

1    

Makine 
Mühendisliği 

2 3   

Makine 
Mühendisliği (İ.Ö) 

 5   

İnşaat 
Mühendisliği 

 4 
  

İnşaat 
Mühendisliği (İ.Ö) 

1 1 
  

Mimarlık  1   

Şehir ve Bölge 
Planlama 

 2 
  

Biyosistem 
Mühendisliği 

  
  

Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 

 3 
  

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

Biyoloji 1    

Matematik  1   

Matematik (İ.Ö)  2   

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

 4 
  

Türk Dili ve 
Edebiyatı (İ.Ö) 

 8 
  

Tarih  7   

Tarih (İ.Ö)  12   

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

İşletme     

İşletme (İ.Ö)  1   

İktisat  1   

İktisat (İ.Ö)     

Tarım ve Doğa Bil. 
Fakültesi 

Tarla Bitkileri  1 
  

İlahiyat Fakültesi İlahiyat     

Sağlık 
Yüksekokulu 

Hemşirelik  5 
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Birimin Adı Bölüm 
Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

Meslek 
Yüksekokulu 
 

Bilgisayar 
Programcılığı 

  
  

Bilgisayar 
Programcılığı (İ.Ö) 

 1 
  

Büro Yönetimi ve 
Yönetici 
Asistanlığı 

 3 
  

Büro Yönetimi ve 
Yönetici 
Asistanlığı (İ.Ö) 

  
  

Elektrik 1    

Elektrik (İ.Ö)     

Elektronik 
Teknolojisi 

 3 
  

Geleneksel El 
Sanatları 

  
  

İklimlendirme ve 
Soğutma 
Teknolojisi 

 2 
  

İnşaat Teknolojisi     

İşletme Yönetimi 1    

İşletme Yönetimi 
(İ.Ö) 

  
  

Makine  1   

Makine (İ.Ö)  5   

Makine, Resim ve 
Konstrüksiyon 

  
  

Mobilya ve 
Dekorasyon 

  
  

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları 

  
  

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları (İ.Ö) 

 2 
  

Tarım Makineleri     

Pazarlama 1    
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Birimin Adı Bölüm 
Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

Akdağmadeni 
Meslek 
Yüksekokulu 

Bankacılık ve 
Sigortacılık 

  
  

Bankacılık ve 
Sigortacılık (İ.Ö) 

  
  

Bilgisayar 
Programcılığı 

 1 
  

Elektrik  1   

Makine  1   

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları 

  
  

Otobüs Kaptanlığı     

Turizm ve Seyahat 
Hizmetleri 

 1 
  

Boğazlıyan MYO. 
Bilgisayar 
Programcılığı 

 4  
 

Sağlık Hizmetleri 
MYO. 

Çocuk Gelişimi     

Yaşlı Bakımı     

Yerköy Adalet 
MYO. 

Adalet     

Adalet (İ.Ö)     

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

Tarih Y.L  1  
 

Toplam  8 87   

 

d) 2011-2012 Eğitim-Öğretim Yılında 6111 Sayılı Af Kanunu İle Gelen Öğrenciler 

Birimin Adı 
Bölüm/Program/ 

Anabilim Dalı 
 
Toplam 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

İnşaat Mühendisliği 1 

İnşaat Mühendisliği (İ.Ö) 1 

Elektrik-Elektronik Müh. 1 

Makine Mühendisliği 2 

Jeoloji Mühendisliği 1 

Jeoloji Mühendisliği (İ.Ö) 1 

Fen-Edebiyat Fakültesi 

Türk Dili ve Edebiyatı 1 

Matematik 1 

Biyoloji 1 

Sağlık Yüksekokulu Hemşirelik 1 

Meslek Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 5 

İşletme Yönetimi (İ.Ö) 3 

Makine 7 

Makine (İ.Ö) 1 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 4 
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Birimin Adı 
Bölüm/Program/ 

Anabilim Dalı 
 
Toplam 

Meslek Yüksekokulu 

İnşaat Teknolojisi 4 

Tarım Makineleri 1 

Halıcılık ve Kilimcilik 2 

Elektrik 2 

Elektrik Teknolojisi 2 

Bilgisayar Programcılığı 2 

Bilgisayar Programcılığı (İ.Ö) 1 

Mobilya ve Dekorasyon 2 

Pazarlama 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme Y.L 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü Biyoloji Y.L 1 

TOPLAM  53 

 

e) Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı 

Birimin Adı Bölüm 

Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 
İst. 

Başarısızlık 
Yük. Öğr. 
Çıkarma 

Diğer 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

Jeoloji 
Mühendisliği 

5    5 

Jeoloji 
Mühendisliği 
(İ.Ö) 

3    3 

Makine 
Mühendisliği 

4    4 

Makine 
Mühendisliği 
(İ.Ö) 

7    7 

İnşaat 
Mühendisliği 

1    1 

İnşaat 
Mühendisliği 
(İ.Ö) 

2    2 

Mimarlık 1    1 

Şehir ve Bölge 
Planlama 

5    5 

Elektrik-
Elektronik 
Mühendisliği 

2    2 
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Birimin Adı Bölüm 
Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 
İst. 

Başarısızlık 
Yük. Öğr. 
Çıkarma 

Diğer 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

Fizik 4    4 

Fizik (İ.Ö) 1    1 

Kimya 9    9 

Biyoloji 4    4 

Matematik 12    12 

Matematik 
(İ.Ö) 

12    12 

Türk Dili ve 
Edebiyatı 

6    6 

Türk Dili ve 
Edebiyatı (İ.Ö) 

6    6 

Tarih 7    7 

Tarih (İ.Ö) 1    1 

İktisadi ve İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

İşletme 9    9 

İşletme (İ.Ö) 9    9 

İktisat 4    4 

İktisat (İ.Ö) 16    16 

Tarım ve Doğa 
Bil. Fakültesi 

Tarla Bitkileri 1    1 

Bitki Koruma 1    1 

Sağlık 
Yüksekokulu 

Hemşirelik 3    3 

Meslek 
Yüksekokulu 

Bilgisayar 
Programcılığı 

9    9 

Bilgisayar 
Programcılığı 
(İ.Ö.) 

10    10 

Elektrik 
18    18 

Elektrik (İ.Ö.) 
5    5 

Elektronik 
Teknolojisi 

6    6 

Geleneksel El 
Sanatları 

1    1 

İklimlendirme 
ve Soğutma 
Teknolojisi 

2    2 

İnşaat 
Teknolojisi 

1    1 

İşletme 
Yönetimi 

23    23 
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Birimin Adı Bölüm 
Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 
İst. 

Başarısızlık 
Yük. Öğr. 
Çıkarma 

Diğer 

Meslek 
Yüksekokulu 

İşletme 
Yönetimi (İ.Ö) 

7  
 

 7 

Makine 12    12 

Makine (İ.Ö) 2    2 

Makine-Resim 
ve 
Konstrüksiyon 

2  
 

 2 

Mobilya ve 
Dekorasyon 

5  
 

 5 

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları 

9  
 

 9 

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları 
(İ.Ö.) 

5  

 

 5 

Tarım 
Makineleri 

7  
 

 7 

Tohumculuk 2    2 

Akdağmadeni 
Meslek 
Yüksekokulu 

Bankacılık ve 
Sigortacılık 

6  1  7 

Bankacılık ve 
Sigortacılık 
(İ.Ö) 

3  
 

 3 

Bilgisayar 
Programcılığı 

7  
 

 7 

Elektrik 10    10 

Makine 10    10 

Muhasebe ve 
Vergi 
Uygulamaları 

12  
 

 12 

Otobüs 
Kaptanlığı 

1  
 

 1 

Turizm ve 
Seyahat 
Hizmetleri 

6  
 

 6 

Yerköy Adalet 
MYO. 

Adalet 2    2 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Kimya Y.L 4    4 

İnşaat 
Mühendisliği 

Y.L 
1  

 
 1 

Makine 
Mühendisliği 
Y.L 

1  
 

 1 
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Birimin Adı Bölüm 
Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Toplam Kendi 
İst. 

Başarısızlık 
Yük. Öğr. 
Çıkarma 

Diğer 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü 

Mekatronik 
Mühendisliği 
Y.L 

1  
 

 1 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

İşletme Y.L 2  
 

 2 

Toplam   327  1  328 

 

f) Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

Birimin Adı 
Yük. Öğr. 
Çıkarma 

2 Y. Yıl 
Uzakl. 

1 Y. Yıl 
Uzakl. 

1 Hafta- 1 
Ay Arası 
Uzakl. 

Kınama Uyarma Toplam 

Mühendislik-Mimarlık 
Fakültesi 

   2   2 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

   1   1 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

   6   6 

Tarım ve Doğa Bil. 
Fakültesi 

       

Sağlık Yüksekokulu        

Akdağmadeni Meslek 
Yüksekokulu 

1   4   5 

Boğazlıyan MYO.        

Meslek Yüksekokulu   4 6 1 3 14 

Sağlık Hizmetleri 
MYO. 

       

Yerköy Adalet MYO.    1  1 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü        

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 

       

Toplam 1 - 4 20 1 4 30 
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g) Öğrenci Başarı Durumu 

FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/ENSTİTÜ 2011-2012 Eğitim Öğretim Yılı Başarı 
Oranı 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ  %66 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ %60 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ %85 

TARIM VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ %81 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU %92 

AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU %64 

BOĞAZLIYAN MYO. %74 

MESLEK YÜKSEKOKULU %59 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO. %84 

YERKÖY ADALET MYO. %94 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ %70 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ %49 

ÜNİVERSİTEMİZ GENEL BAŞARI ORANI                      %73 
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h) Akademik Hizmetler 

Eğitim Fakültesi 

Eğitim Fakültesi 2008 yılında kurulmuştur. Eğitim Fakültemizin amacı, öğretmen adaylarını 

analitik düşünme becerilerini güçlendirerek ve problem çözme becerilerini geliştirerek yaşam boyu 

devam edecek öğrenme süreci için hazırlamaktır.  

2012-2013 eğitim öğretim yılında Fen Bilgisi Öğretmenliği programına 35 öğrenci almak üzere 

Yüksek Öğretim Kurumuna lisans ve yüksek lisans düzeyinde eğitim yapmak için başvuru yapılmıştır. 

Diğer bölüm ve programları açma çalışmaları devam etmektedir.  

Erdoğan Akdağ Kampüsü yerleşkesinde bulunan Eğitim Fakültesi binası 2011 yılında 

tamamlanmış ve teslim alınmıştır. Eğitim Fakültesi binasında her türlü ihtiyaca cevap verecek şekilde 

17 adet derslik, 1 adet 165 kişi kapasiteli konferans salonu, 1 adet öğrenci kafeteryası, 2 adet dil 

laboratuarı, 2 adet bilgisayar laboratuarı, 1 adet kütüphane ve 1 adet drama salonu mevcut ve 

kullanıma hazırdır. 

Mezunlarımız, Milli Eğitim bakanlığı kamu ve özel eğitim kurumlarında öğretmen olarak 

çalışabilmektedirler. 

Fen-Edebiyat Fakültesi 

Fen-Edebiyat Fakültesi, 3 Kasım 1994 tarih ve 22100 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

24.08.1994 tarih ve 94/6138 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla Erciyes Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı 

Yozgat ilinde kurulmuştur. 01 Mart 2006 tarih ve 5467 Sayılı Kanunla kurulan Bozok Üniversitesi 

Rektörlüğüne bağlanmıştır.  

Bozok Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi, öğrencilerini bölümlerden mezun ederken, kendi 

sahalarında bilimin sınırlarını ilerleterek insanlığa hizmet edecek, mesleklerinde önder, bilimsel ve 

eleştirel düşünceye açık her türlü ortamda başarılı olabilecek yetenekte yetişmiş bireyleri toplum 

hizmetine sunmayı temel görev bilmektedir. Fakültemizde yürütülen bilimsel araştırmaların, evrensel 

bilgi hazinesinin gelişmesine katkı sağlayacağı ve ülkemizdeki sosyo-ekonomik alandaki gelişimi 

olumlu yönde etkileyeceğine inanılmaktadır. Fakültemize bağlı bölümlerde eğitime öğretim süresi 4 

yıldır (8 yarıyıl). Dört yıllık eğitim programını başarı ile tamamlayan öğrencilere lisans diploması 

verilir. İlk 4 yarıyıllık (2 yıl) eğitim programını tamamlayan öğrencilere istekleri doğrultusunda ön 

lisans diploması almaya hak kazanmıştır yazısı veya kaydı silinmek şartıyla ön lisans diploması 

verilmektedir. 

 Kimya ve Biyoloji bölümlerinde öğrenim gören öğrenciler 3. ve 4. sınıflarda 24 işgünü staj 

yapmaktadırlar.  

Mezunlarımız özel ve kamu sektöründe öğretmen, sağlık çalışanı vb. pozisyonlarda iş 

bulabilmektedirler. 
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Bozok Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi aşağıdaki bölümlerden oluşmaktadır. 

Arkeoloji bölümü  Sanat Tarihi Bölümü 

Biyoloji Bölümü Tarih Bölümü 

Fizik Bölümü Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü  

Kimya Bölümü Yabancı Diller Bölümü 

Matematik Bölümü   

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

1994 yılında Erciyes Üniversitesi’ne bağlı olarak Yozgat İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi adı 

altında kurulmuş; 1995-1996 eğitim öğretim yılında İşletme Bölümü’ne öğrenci alarak faaliyetlerine 

başlamıştır. 2006 yılında Bozok Üniversitesi’nin kurulmasının ardından Bozok Üniversitesi İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi adını alan Fakültemiz bünyesinde İşletme, İktisat, Sağlık Kurumları İşletmeciliği 

ve Maliye olmak üzere 4 bölüm bulunmaktadır. Fakülte; çağdaş işletmeciliğin ihtiyaç duyduğu, dünya 

standartlarına uygun ve aynı zamanda ülkemizin gereksinimlerini en iyi şekilde karşılayabilecek, 

nitelikli eğitim görmüş, yabancı dil bilen, küçülen dünyada aktif görev üstlenebilecek, bilgisayar ve 

internet kullanımı ile farklı bir boyut kazanan yenidünya işletmeciliğinde rol alabilecek dinamik 

işletmeciler yetiştirmeyi amaçlamaktadır.  

Fakülte, kampüs içerisinde olup, bütün oda, laboratuar ve dersliklerinde internet bağlantısı 

olan, çağdaş eğitim için gerekli mekânı sağlayabilecek bir binadır. 5 adet 88, 3 adet 144 kişilik sınıf, 2 

adet Bilgisayar laboratuarı, 1 adet internet laboratuarı ve dil laboratuarı ile öğrencilerin eğitim ve 

öğretimini daha verimli biçimde sürdürmeleri sağlanmaktadır.  

Yoğun bir rekabetin yaşandığı reel sektörde öğrencilerimizin rakiplerine göre avantaj 

sağlayabilmeleri için gerekli olan yabancı dil eğitiminin kaliteli bir ortamda yapılabilmesi amacıyla 30 

öğrenci kapasiteli, bilgisayar destekli bir dil laboratuarı kurulmuştur. 

Mezunlar; kamu kurumlarında uzmanlık, kontrolörlük, müfettişlik ve kaymakamlık gibi 

kadrolarda ya da memur statüsünde çalışmayı tercih edebilmektedirler. Özel sektörde çalışmayı 

düşünenler ise; SPK Lisanslama Sınavları sonucuna göre alacakları uzmanlık belgeleri ile bankalarda, 

sigorta şirketlerinde, derecelendirme şirketlerinde ve aracı kurumlarda yetkili personel olarak 

çalışabilmektedirler. Ayrıca, Mali Müşavirlik sınavı sonucunda alacakları “Serbest Muhasebeci Mali 

Müşavir” ruhsatı ile isterlerse kendi bürolarını açabilirler, isterlerse de özel bir şirkette imzaya yetkili 

Mali Müşavir olarak çalışabilirler. Şirketlerin pazarlama, muhasebe, finans, satın alma ve dış ticaret 

gibi departmanlarında da iş imkânı bulabilmektedirler. 

 

Fakültede yukarıda da bahsedildiği gibi 4 bölüm bulunmaktadır. Bunlar;  

 

1. İşletme Bölümü 

2. İktisat Bölümü 

3. Maliye Bölümü 

4. Sağlık Kurumları İşletmeciliği Bölümü 

**Maliye Bölümü ve Sağlık Kurumları İşletmeciliği Bölümüne henüz öğrenci alınmamaktadır. 
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İlahiyat Fakültesi  
 

İlahiyat Fakültesi, Bakanlar Kurulu’nun 13/09/2010 tarihli kararı ile kurulmuştur. Fakültenin 

amacı; İslami ilimler konusunda bilgili, İslam Medeniyetini yorumlayabilin, diğer dinleri ve bu dinlerin 

felsefelerini idrak edebilen öğrenciler yetiştirmektir. Fakülte bünyesinde; Felsefe ve Din Bilimleri, 

Temel İslam Bilimleri ve İslam Tarihi ve Sanatları olmak üzere üç bölüm bulunmaktadır. Fakültemize 

2012-2013 Akademik yılında lisans ve yüksek lisans düzeyinde öğrenci alınmaya başlanacaktır. Fakülte 

içinde derslikler, kantin, kütüphane, uygulama camii bulunmaktadır. Mezunlarımız, Milli Eğitim 

Bakanlığı’na bağlı okullarda öğretmenlik yapabilir, Diyanet İşleri Başkanlığı gibi çeşitli dini kurum ve 

kuruluşlarda çalışabilmektedir. 

 
İletişim Fakültesi  

 

2009 yılında kurulan Fakültemizde; “Radyo Televizyon ve Sinema” ve “İletişim Bilimleri” 

olmak üzere iki bölüm bulunmaktadır. Radyo Televizyon ve Sinema bölümünden mezun olacak olan 

öğrencilerimiz; Radyo, televizyon ve sinema sektörlerine yapımcı, yönetmen, görüntü yönetmeni, 

senarist olarak çalışabilecektir. İletişim Bilimleri Bölümü öğrencileri ise, her türlü kamu kuru-

luşlarında, özel sektör işletmelerinde ve sivil toplum örgütlerinde, iletişimle ilgili sorumluluklar 

üstlenebilecek profesyoneller olarak yetiştirilecektir.  

 

 Bölüm mezunlarından, çeşitli örgütlerdeki iletişimle ilgili sorunları çözümlemeleri, bu 

sorunlara işlevsel çözümler üretmeleri, çözüme yönelik uygun ortamlar geliştirmeleri, geliştirdikleri 

iletişim stratejilerini uygulamaları ve uygulamaların etkililik ve verimliliğini değerlendirmeleri 

beklenmektedir. Henüz öğrenci almayan Fakültemizden mezun olacak öğrenciler; ulusal ve yerel 

medya organlarında (gazete, TV, radyo, dergi vb.), reklam ajanslarında, organizasyon firmalarında, 

kamu ve özel sektörde basın ve halkla ilişkiler bölümlerinde iş bulabilecektir. 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Fakültemiz Erciyes Üniversitesi’ne bağlı “Yozgat Mühendislik-Mimarlık Fakültesi” adıyla 

11.07.1992 gün ve 3837 sayılı Kanun ile kurulmuş olup, 1994-1995 Eğitim-Öğretim yılında Makine ve 

İnşaat Mühendisliği Bölümlerine ellişer öğrenci alınarak lisans öğrenimi vermeye başlamıştır. 1995-

1996 Eğitim-Öğretim yılında da Jeoloji Mühendisliği Bölümüne otuz öğrenci, Mimarlık Bölümüne 20 

öğrenci alınarak bu iki bölüm de faaliyete geçmiştir.  2006 yılında Bozok Üniversitesi’nin kurulması ile 

Bozok Üniversitesi’nin bünyesine geçmiştir. Halen Makine Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği, Jeoloji 

Mühendisliği, Mimarlık, Şehir ve Bölge Planlama, Elektrik Elektronik Mühendisliği ve Biyosistem 

Mühendisliği Bölümleri ile eğitim-öğretimine devam etmektedir.  

Fakültemiz, çağdaş ders araç ve gereçleri, laboratuar, bilgisayar ve internet bakımından 

Rektörlüğümüzün sağladığı imkânlarla ve öğretim elemanlarımızın özverili çalışmaları ile hızla 

gelişmektedir. Öğrencilerimizin güzel bir ortam içerisinde başarılı ve mutlu olabilmeleri için barınma, 

burs, ulaşım, araştırma, spor ve kültürel olanaklar mevcut olup, geliştirilmeye devam edilmektedir. 

Mezun olan öğrenciler kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde iş bulma olanaklarına 

sahiptir. 
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Fakültede 7 bölüm bulunmaktadır. 

1. Makine Mühendisliği Bölümü 

2. İnşaat Mühendisliği Bölümü 

3. Jeoloji Mühendisliği Bölümü 

4. Mimarlık Bölümü 

5. Şehir ve Bölge Planlama Bölümü 

6. Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

7. Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

 

Tarım ve Doğa Bilimleri Fakültesi 

11.07.1992 Gün ve 3837 Sayılı Kanun ile Erciyes Üniversitesi’ne bağlı “Yozgat Ziraat Fakültesi” 

olarak kuruldu. 

17.03.2006’da 5467 Sayılı Kanun ile adı ve bağlantısı değiştirilerek Erciyes Üniversitesi’nden 

Bozok Üniversitesi’ne Ziraat Fakültesi olarak aktarıldı. 

Yozgat’ta kurulan ilk iki fakülteden biri olan Ziraat Fakültesi’ne Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

Ziraat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali GÜLÜMSER Kurucu Dekan olarak 06.11.2008 tarihinde 

atanmış, 24.11.2008 tarihinde görevine başlamıştır.  

Bozok Üniversitesi Rektörlüğü bünyesinde yer alan Ziraat Fakültesinin adının Tarım ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi olarak değiştirilmesi; Millî Eğitim Bakanlığının 26/7/2012 tarihli ve 18842 sayılı 

yazısı üzerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanunun ek-30 uncu maddesine göre, 

Bakanlar Kurulu’nca 13/8/2012 tarihinde kararlaştırılmıştır. 

Fakültemizin amacı; yerel ve ulusal alanda tarımsal sorunların çözümüne yönelik araştırma 

faaliyetleri yürütmek, mesleki bilgi ve becerisi yüksek, araştıran, geliştiren, tarımsal gelişmeler için 

katkı sağlayan çağdaş ve nitelikli Ziraat Mühendisleri yetiştirmektir. Bölümler; Bahçe Bitkileri, Bitki 

Koruma, Tarla Bitkileri, Zooteknik bölümleridir. Bunlardan Tarla Bitkileri Bölümünde öğrencilerin 

eğitimi devam etmektedir. Fakülte binasının inşaatının tamamlanmasının ardından tüm bölümlerde 

eğitim öğretim yapılması planlanmaktadır.  

Mezunlar; Kamuda; Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, Köy Hizmetleri, Orman ve Su İşleri 

Bakanlığı bünyelerinde Ziraat Mühendisi, Uzman yardımcısı, Uzman gibi kadrolarla istihdam 

edilmektedir. Ayrıca tarımsal üretim ve işleme ile alakalı özel sektör işletmelerinde Mühendis olarak 

iş bulabilmektedir. 

Tıp Fakültesi 

Fakültemiz 2007 yılında kurulmuştur. Bünyesinde bölüm ve anabilim dallarının kurulması 

23/08/2007 tarihli Yükseköğretim Genel Kurulu’nda; 2547 Sayılı Kanunun 2880 Sayılı Kanunla değişik 

7/d-2 maddesiyle 2809 Sayılı Kanunun 3. maddesi uyarınca uygun bulunmuştur.  

 Fakültenin amacı, Ülkemize ve Yozgat halkına iyi hizmet verebilecek evrensel ölçülere uygun 

mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası eğitim veren, çağdaş pratisyen ve uzman hekimler yetiştiren, 

yerel ve ulusal ölçekte toplumun sağlık problemlerine yönelik koruyucu ve tedavi edici hizmetler 
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sunan, bilimsel araştırmalarda ulusal ve uluslar arası düzeyde başarı sağlamış bir Tıp Fakültesi 

oluşturmaktır.  

 Ayrıca Fakülte, Ülkenin sağlık sorunlarını tanıyan ve araştırmaları ile bunlara çözüm arayan 

bölgesel ve ulusal bazda yaptığı hizmetlerle toplum sağlığının ve yaşam kalitesinin iyileştirilmesine 

dönük hizmetler sunmak, yöresel yer altı jeotermal kaynaklardan faydalanarak fizik tedavi alanında 

yöremizi bir merkez haline getirmek, kaliteli sağlık hizmeti sunmak, yapılan bilimsel çalışmalarda 

ulusal ve uluslar arası düzeyde ismini duyurmak vizyonundadır. 

 Fakültemize 2009-2010 akademik yılında 41, 2010-2011 akademik yılında 41 öğrenci 

alınmıştır.2011-2012 Akademik yılı sonu itibarıyla öğrenci sayımız 137’ye ulaşmıştır.  

Fakültemiz fiziki yapısı ve öğretim üyesi tamamlanıncaya kadar öğrenciler öğrenimlerini 

Üniversitemiz adına Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde sürdürecektir. Tıp Fakültemizde 

aşağıdaki bölümler mevcuttur; 

1. Cerrahi Tıp Bilimleri 

2. Dâhili Tıp Bilimleri 

3. Genel Tıp Bilimleri  

Fakültemizden mezun olan öğrencilerimiz hekim olarak; hastaneler, tıp merkezleri, sağlık 

ocakları vb. sağlık kuruluşlarında iş bulmaktadırlar. 

Fen Bilimleri Enstitüsü 

Fen Bilimleri Enstitüsü; 17.03. 2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 

yürürlüğe giren 5467 sayılı kanunla 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu’na eklenen 

yeni ek maddelerle Bozok Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulmuştur.  

Lisansüstü eğitim öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama yapan bir kurum olarak yüksek 

düzeyde bilimsel araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal ve böl-

gesel anlamda gelişmeye ve kalkınmaya destek olmak amaçlanmaktadır. 

Enstitümüz, gelişen teknoloji ve piyasanın ekonomik gereklerini bilen, nitelikli, üretken 

araştırmacılar yetiştirmek ve yapılan bilimsel çalışmalarla ulusal ve uluslararası bazda bilimsel ve 

teknolojik bilgiye katkı sağlayan, sosyal ve ekonomik kalkınmaya katkısı olacak her tür plan, proje ve 

bilimsel çalışmanın yürütüldüğü ve desteklendiği bir merkez olmayı da amaçlamaktadır.  

Enstitüde eğitim, ders ve tez dönemlerinden oluşmaktadır. Derslerini başarıyla tamamlayan 

öğrenciler danışmanların atanması ile tez aşamasına geçmekte, tez projeleri hazırlanıp tezlerin ta-

mamlanmasından sonra tezlerini jüri önünde başarıyla savunanlar mezuniyet belgelerini 

almaktadırlar.  

Halen; enstitümüzde fen ve teknik bilimlere dayalı olarak Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik, 

İnşaat Mühendisliği, Makine Mühendisliği, Jeoloji Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, Tarla 

Bitkileri Anabilim Dallarında yüksek lisans eğitimi verilmektedir. Ayrıca Mekatronik Mühendisliği 

Anabilim Dalında doktora eğitimi verilmeye başlanmıştır.  
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Sağlık Bilimleri Enstitüsü  

Enstitü; 17.03. 2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 5467 

sayılı kanunla 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu’na eklenen yeni ek maddelerle 

Bozok Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulmuştur. Enstitü lisansüstü eğitim öğretim, bilimsel araştırma 

ve uygulama yapan bir kurum olarak yüksek düzeyde bilimsel araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji 

üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal ve bölgesel anlamda gelişmeye ve kalkınmaya destek olmak 

amacıyla kurulmuştur. Enstitüye henüz öğrenci alınmamaktadır. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  

Enstitü; 17.03.2006 tarih ve 26111 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe giren 5467 

sayılı kanunun ile 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanununa eklenen yeni ek mad-

delerle Bozok Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulmuştur. 

 

Enstitümüz lisansüstü eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama yapan bir kurum olarak 

yüksek düzeyde bilimsel araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal 

ve bölgesel anlamda gelişmeye ve kalkınmaya destek olmak, kamu kuruluşlarında, işletmelerde ve 

çeşitli bilimsel kuruluşlarda fakülte mezunlarını yüksek lisans ve doktora seviyesinde yetiştirmek 

amacıyla kurulmuştur.  

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü olarak dünyadaki gelişmeleri, araştırmacı, sorgulayıcı, eleştirel bir 

yaklaşımı, çok çalışmayı önemseyen, kaliteli bilimsel çalışmaları ile ilkeli bir kuruluş olmamızı 

sağlayacak Enstitümüzün misyonunu, Üniversitemizin ilgili bölümlerinin öğretim elemanı açığını 

karşılamak, lisansüstü öğrencilerimize bilimsel düşünme katkısını kazandırmak, ülkemizde çeşitli 

kamu kuruluşlarının yetişmiş insan gücüne duyduğu ihtiyacı karşılamak, kamuoyu ve sosyal çevreyi 

ilgilendiren konularda araştırma yaparak, yönlendirici olmayı sağlamaktır. 

Enstitümüzde Türk Dili ve Edebiyatı, Tarih ve İşletme olmak üzere üç anabilim dalında yüksek 

lisans; İşletme anabilim dalında bir bilimsel hazırlık programı ve Türk Dili ve Edebiyatı anabilim 

dalında bir doktora programı olmak üzere 5 program bulunmaktadır. Doktora programının süresi en 

fazla 12, yüksek lisans programlarının ise en fazla 6 yarıyıldır. Derslerini başarıyla tamamlayan 

öğrenciler danışmanlarının atanması ile tez aşamasına geçmekte, bu aşamada tez projelerini 

hazırlayıp tezlerinin tamamlanmasından sonra tezlerini jüri önünde başarıyla savunanlar mezuniyet 

belgelerini almaktadırlar.  

Beden Eğitimi Ve Spor Yüksekokulu  

 

Yüksekokul; Bakanlar Kurulunun 01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayılı kararnamesinin 

26.02.2010 tarih ve 27505 sayılı Resmi Gazetede yayınlanması ile kurulmuştur.  

Amacı; ilköğretim ve lise düzeyindeki okullara Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenleri ile çeşitli 

branşlarda antrenör, Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü’nün çeşitli kademelerine yönetici yetiş-

tirmektir. Yüksekokula henüz öğrenci alınmamaktadır. 
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Sağlık Yüksekokulu 

Bozok Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu, 10.10.1996 tarih ve 96/8655 Sayılı Bakanlar Kurulu 

kararı ve Yüksek Öğretim Kurulunun onayı ile kurulmuştur. 1997-1998 öğretim yılında Erciyes 

Üniversitesi Yozgat Sağlık Yüksekokulu hemşirelik bölümünün açılmasıyla faaliyete geçmiştir. Sağlık 

Yüksekokulu, 17.03.2006 tarihinde yeni kurulan Bozok Üniversitesi'ne bağlanmıştır.  

Yüksekokulumuzun amacı; temel mesleki bilgi ve becerilerle donatılmış; ülke ve dünya 

sorunlarına duyarlı, yenilikçi rekabetçi ve girişimci profesyonel hemşireler yetiştirerek bireylerin 

sağlıklarının korunması ve geliştirilmesi; ayrıca hasta bakım kalitesini artırarak sağlıklı toplumun 

oluşmasına katkıda bulunmaktır.  

Yüksekokulda, dört yıl süreli mesleki ağırlıklı teorik ve uygulamalı dersleri içeren bir müfredat 

programı uygulanmakta olup, öğrenciler derslerin uygulamalarını çeşitli düzeyde sağlık hizmeti veren 

kurum ve kuruluşlarda yapmaktadırlar.  

Öğrencilerimizin bilimsel ve sosyal gelişimini sağlamak için dönem içinde çeşitli konferanslar 

düzenlenmekte ve öğretim elemanlarının danışmanlığında hazırladıkları çalışmalarla çeşitli bilimsel 

kongrelere aktif olarak katılmaktadır. 

Mezunlar; sağlığı korumak ve geliştirmek amacıyla hizmet veren birinci basamak sağlık 

hizmetlerinde, tedavi hizmeti veren resmi ve özel kuruluşlarda, rehabilitasyon merkezlerinde, okul ve 

işyerlerinde hemşire; sağlık meslek liselerinde öğretmen olarak çalışabilmektedirler.  

 

Turizm İşletmeciliği Ve Otelcilik Yüksekokulu  

 

Yüksekokul Üniversitemize bağlı olarak Bakanlar Kurulu’nun 02.02.2009 tarih ve 2809 sayılı 

kararıyla kurulmuştur. Amacı; turizm sektörüne üst düzey yönetici adayları yanında konu ile ilgili 

araştırmacılar yetiştirmektir.  

Ekonomi, Muhasebe, Finansman, Halkla İlişkiler, Hukuk, Etik, Üretim Yönetimi gibi kuramsal 

alanların yanında Yiyecek İçecek Yönetimi, Mönü Planlaması, Ön Büro, Kat Hizmetleri, Bilgisayar 

Kullanımı, Rekreasyon Yönetimi, Biletleme gibi uygulamalı alanları kapsayan öğretim programı ile 

öğrencilerin alanında yetkin bireyler olarak yetiştirilmesi amaçlanmaktadır.  

Yüksekokuldan mezun olan öğrencilerimiz aldıkları eğitim ile otellerde, seyahat 

acentelerinde, tatil köylerinde, yiyecek-içecek işletmelerinde ve resmi kuruluşlarda rahatlıkla iş 

bulabilmektedirler. Yüksekokulumuza henüz öğrenci alınmamaktadır. 

 

Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu  

 

Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu 1997‘de Metal İşleri ve Maden Programları ile eğitim ve 

öğretime başlamış ve kısa sürede açılan yeni programları ile gelişme göstermiştir. 2006 yılında Bozok 

Üniversitesi bünyesine katılmıştır. 

Amacı; evrensel insanlık değerlerini ve anlayışlarını benimsemiş, donanımlı, pozitif düşünen, 

üretken, katılımcı, araştırma ve problem çözme yeteneğine sahip, kendisi ve çevresiyle uyumlu, 

Atatürk İlke ve İnkılapları’na bağlı, laik ve demokratik Cumhuriyetimizin vazgeçilmez kurumlarına 

sahip çıkacak; bilgisayar teknolojisine hakim ve bilgi teknolojilerinden haberdar, yabancı dil bilen, 
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teorik ve uygulamalı olarak mesleki bilgi ile donatılmış meslek elemanları ve teknikerler 

yetiştirmektir.  

Öğretim programlarında ağırlıklı olarak uygulamalı eğitim yapılmaktadır. Uygulamalı eğitimler 

teknik açıdan ihtiyaç duyulan araç ve gereçlerle donatılmış; elektrik atölyesi, tekstil atölyesi, bilgisayar 

laboratuarı, mobilya ve dekorasyon atölyelerinde ve teknik çizim atölyelerinde yapılmaktadır.  

Meslek Yüksekokulu kendi öğrencileri tarafından üretilen peyzaj ürünleri ile çevre 

düzenlemelerini sürdürmektedir. Bu kapsamda yeşil alanlar, kamelyalar, öğrencilerin sportif 

faaliyetlerini sürdürecekleri basketbol, futbol sahaları bulunmaktadır. Meslek Yüksekokulu’nun kitap 

sayısınca zengin kütüphanesi ve yemekhanesi de bulunmaktadır.  

Tekniker ve meslek elemanı unvanları ile mezun olan öğrencilerimiz, kamu ve özel sektör 

kurum ve kuruluşlarında rahatlıkla iş bulabilmektedirler. 

 

Boğazlıyan Meslek Yüksekokulu 

  

Boğazlıyan ilçemizde kurulması için Üniversitemiz tarafından teklif edilen Meslek 

Yüksekokulumuz, Yükseköğretim Genel Kurulu’nun 29.07.2010 tarihli toplantısında incelenmiş ve 

2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanun’la değişik 7/d-2 maddesi uyarınca uygun görülerek 

kurulmuştur.  

Meslek Yüksekokulumuzun amacı; sanayileşme, tarımsal gelişim, teknolojik alanlar ve 

ekonomide ülke ve bölgeye büyük katkılar sağlayacak alanında teknik bilgi ve becerilerle donatılmış, 

kalifiye ara teknik eleman yetiştirmektir.  

Meslek Yüksekokulu programlarına YGS ve 2002 yılında yapılan bir kanuni düzenleme ile 

meslek liselerinden sınavsız geçiş ile öğrenci alınmaktadır. Bünyesinde Lojistik, Dış Ticaret, Bilgisayar 

Programcılığı, El Sanatları, İklimlendirme ve Soğutma Programları bulunmakta olup 2011-2012 eğitim-

öğretim yılında öğretim elemanı kadrosu tamamlanan programlarda öğrenci alınacaktır. 

Mezunlarımız sanayi kuruluşları başta olmak üzere, yazılım firmaları, bilgisayar teknik destek 

ve satış firmaları, bankalar, sigorta şirketleri, araştırma şirketleri, ulaştırma, eğitim, lojistik firmaları 

vb. geniş bir yelpazede iş bulabilmektedir. 

 

Meslek Yüksekokulu  

 

Yüksekokulumuz 1976-1977 eğitim-öğretim yılında Milli Eğitim Bakanlığına bağlı Meslek 

Yüksekokulu olarak kurulmuştur. Daha sonra 20 Temmuz 1982 tarih ve 41 sayılı kanun hükmünde 

kararname ile Erciyes Üniversitesine bağlanmış; 01.03.2006 tarihinde ise 4567 sayılı kanunla kurulan 

Bozok Üniversitesine devredilmiştir.  

 

Yüksekokulumuzun amacı; ülkemizin ihtiyacı olan nitelikli ara insan gücünü yetiştirmek olup 

sanayileşme, tarımsal gelişim, teknolojik alanlar ve ekonomide ülke ve bölgeye büyük katkılar 

sağlamak ve bu katkıları eğitim-öğretimin kalitesini her gün daha da yükselterek devam ettirmektir. 

Yüksekokul Yozgat İl Merkezine 4 km. uzaklıkta olup, E-88 karayolu üzerindedir. Yerleşkesinde Yüksek 
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Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna bağlı öğrenci yurtları bulunmaktadır. Öğrencilerimiz şehir 

merkezine belediye otobüsleri ve dolmuşlar ile ulaşabilmektedir. 

 Yüksekokulumuz yaklaşık 400 dönüm arazi üzerine kurulmuş olup 6.500 metrekarelik 

laboratuar, atölye ve hizmet binası, 3.500 metrekarelik derslik, 1.350 metrekarelik yeni atölye binası, 

2.000 metrekarelik prefabrik atölye ve derslikler, 300 metrekarelik misafirhane, 600 metrekarelik çok 

amaçlı sosyal faaliyetler binası bulunmaktadır. Standart halı sahası, açık futbol sahası, voleybol ve 

basketbol sahaları mevcuttur. Okul bünyesinde; elektrik, bilgisayar laboratuvarı ile makine, torna, 

kaynak, metal işleri, mobilya ve dekorasyon, halıcılık ve el sanatları atölyeleri mevcuttur.  

Öğretim programı temelde mesleki bilgi ve beceri kazandırmaya odaklı olduğundan, 

uygulamalı derslere önem verilmekte olup okul bünyesindeki atölyelerde öğrencilerin teorik dersler 

yanında uygulamalı derslerle teknik bilgi ve becerileri geliştirilmektedir. Eğitim öğretimde, normal 

öğretim programının yanı sıra ikinci öğretim uygulaması da yapılmaktadır. 

Sosyal ve teknik olmak üzere iki ana grupta bölümleri olan okulun sosyal programlarında daha 

çok teorik dersler ağırlık taşırken, teknik programlarda öğrencilerin beceri eğitimine ağırlık 

verilmektedir. Öğrenciler, birinci ve ikinci sınıf sonlarında yaz döneminde 20 günlük toplamda 40 

günlük staj yapmaktadırlar. Meslek Yüksekokulunda sosyal ve teknik programlar uygulanmaktadır.  

Mezunlarımız sanayi kuruluşları başta olmak üzere, yazılım firmaları, bilgisayar teknik destek 

ve satış firmaları, bankalar, sigorta şirketleri, araştırma şirketleri, ulaştırma, eğitim, lojistik firmaları 

vb. geniş bir yelpazede iş bulabilmektedir.  

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu  

 

Erciyes Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulan Yüksekokul 2006 yılında Bozok Üniversitesi’nin 

kurulmasının ardından YÖK Başkanlığı’nın 2457 sayılı kanunun 2880 sayılı kanunla değişik 7/d-2 

maddesi uyarınca üniversitemiz bünyesine katılmıştır. 

 Amacı; ulusal ve uluslararası düzeyde rekabet edebilecek eğitim standartlarına sahip olan, 

kültürel ve sosyal açıdan donanımlı, kendi alanarında uluslararası düzeyde bilgi seviyesine ulaşmış, 

eğitim ve öğretimdeki mükemmeliyet düzeyi yüksek, çağdaş, yenilikçi ve öncü uygulamalarıyla kaliteli 

ara eleman yetiştirmektir. 

 Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde Yaşlı Bakımı Programı, Çocuk Gelişimi Programı, Sağlık 

Kurumları İşletmeciliği Programı, Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı, Tıbbi Laboratuar 

Teknikeri Programı ve Çevre Sağlığı Programları bulunmaktadır. Okulumuz 2011-2012 öğretim yılında 

Çocuk Gelişimi Programına öğrenci alımına başlamıştır. 2012-2013 Öğretim yılından itibaren de Yaşlı 

Bakımı Programına öğrenci alımına başlanacaktır. 

Mezunlar, sağlık sektöründe özel ya da kamu kurum ve kuruluşlarında ara eleman olarak 

rahatlıkla iş bulabilmektedirler. 
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Sorgun Meslek Yüksekokulu 

 

Sorgun Meslek Yüksekokulu, 05.05.2011 tarihli YÖK Genel Kurul toplantısında incelenip 2547 

sayılı kanununun 2880 sayılı kanunla değişik 7/d-2 maddesi uyarınca kurulmuştur. Henüz öğrenci 

alınmamaktadır. 

 

Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu  

 

2010 yılında kurulan Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk Bölümü, Adalet Programı ile 

eğitim öğretim hayatını sürdürmektedir. Meslek Yüksekokulunun amacı; hâkim ve savcılara yardımcı 

elemanlar yetiştirmektir. Okulda, tüm öğrencilerin internet bağlantısı olan 1 bilgisayar laboratuarı, 1 

kütüphane, modern derslikler, yemekhane, kantin ve 280 kişi kapasiteli modern ses ve iletişim 

teknolojisine sahip 1 konferans salonu bulunmaktadır.  

Adliyelerde görevlendirilmek üzere öğrenci yetiştiren ve öğrencileri hukuki bilgilerle donatan 

UYAP Projesi kapsamında olan Yüksekokulumuzda, adliyelerin temel taşı olan UYAP programı ders 

olarak öğretilmektedir. Bu özelliği ile tüm Türkiye genelinde ilk ve tektir. Mezun öğrenciler, Adalet 

Bakanlığı teşkilatında mahkemelerin yazı işleri, icra memurluğu birimlerinde, infaz kurumlarında 

çalışabilmektedirler. Ayrıca; noterliklerde, avukatlık bürolarında, şirketlerin hukuk departmanlarında, 

bankacılık ve finans sektöründe çeşitli özel kurum kuruluşların hukuk servislerinde de istihdam 

olanağı bulabilmektedirler.  

Mezunlarımız, Anadolu Üniversitesi Açık Öğretim Fakülteleri’nde Kamu Yönetimi bölümüne 

sınavsız kayıt yaptırıp fark dersleri vererek lisans programlarını tamamlama olanağına sahiptirler. 

Ayrıca “Meslek Yüksekokulları ve Açık Öğretim Ön lisans Programları Mezunlarının Lisans Öğrenimine 

Devamları Hakkındaki Yönetmelik” çerçevesinde Hukuk Fakültelerine dikey geçiş yapabilmektedirler. 
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C-6 Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 İç kontrol; Üniversitemizin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 

muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve 

güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve 

süreçle iç denetimi kapsayan malî ve diğer kontroller bütünüdür. 

  

İç kontrol işlemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayılı 3 nolu mükerrer Resmi Gazetede yayınlanarak 

yürürlüğe giren “İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar” çerçevesinde harcama 

birimleri ve başkanlığımız tarafından yürütülmeye çalışılmaktadır. 

Türkiye’de kamu mali yönetimi ve kontrol sistemini yeniden düzenleyen 5018 sayılı Kamu 

Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve buna ilişkin ikincil mevzuat ile COSO Modelini esas alan bir İç 

Kontrol Sisteminin kurulması hedeflenmektedir. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun öngördüğü, Stratejik Planlama ve 

Performans Esaslı Bütçeleme çalışmaları kapsamında hazırlanan; hedefler, proje ve faaliyetler, 

performans programı, faaliyet raporları ve performans göstergeleri çalışmaları, ancak sağlıklı veriyle 

doğru performans değerlerine ulaşabilecektir. Bu amaçla, yapılan İç Kontrol Sistemi çalışmaları ile 

öncelikle temel süreçlerin gerçekte nasıl çalıştığı açıklanmakta, sürecin çıktılarını gösteren 

performansın sürekli ve düzenli olarak izlenmesi ve kontrol edilebilmesi için kontrol noktaları 

belirlenmekte, böylece riskli ve iyileştirilebilecek alanlar daha kolay değerlendirilebilmektedir. 

 Bozok Üniversitesi’nde yürütülen tüm faaliyetlerin doğru, hızlı, etkili, verimli ve tutumlu bir 

yapıda, sürekli daha kaliteliyi arama, iyileştirme ve geliştirme anlayışı ile yürütülerek, özellikle hizmet 

verilen kitleye hatasız hizmet sunulmasını sağlamak için süreçleri tanımlamak, iyileştirme 

yapılabilecek alanlarını kontrol altına almak, böylece karar alma süreçlerini hızlandırmak, sağlıklı bir İç 

Kontrol Sistemi oluşturarak, performans esaslı bütçeleme çalışmalarında doğru performans 

göstergeleri ile Üniversite performansının ölçülmesini sağlamak ve Üniversitenin diğer süreçlerine de 

yaygınlaştırılmak üzere İç Kontrol Sistemi konusunda diğer üniversitelere örnek olabilecek bir model 

oluşturmak da hedeflenmiştir. 

 

 Üniversitemizin malî yönetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve malî 

hizmetler ile ön malî kontrol ve iç denetimden oluşmaktadır. Ancak henüz Üniversitemize İç 

Denetçi atanmış değildir. 
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Bozok Üniversitesinin Amaçları  

1. Eğitim birimlerinin güncel eğitim öğretim planlarına sahip olmaları, 

2. Yüksek düzeyde sunum kabiliyetine sahip nitelikli öğretim elemanlarına sahip olmak, 

3. Mezunlarımızın en az bir yabancı dili çok iyi kullanabilmesi, 

4. Akademik ve idari personelden, öğrencilerden, mezunlardan ve paydaşlardan elde edeceği 

önerilerle üniversiteyi sürekli geliştirmek, 

5. Uluslar arası nitelikte bir üniversite olmak,  

6. Bilimsel yayınların sayı ve kalitesinde Türkiye'de önde gelen üniversitelerden birisi olmak,  

7. Akademik - idari personelin ve öğrencilerin bulunmaktan memnun olduğu bir üniversite 

olmak,  

8. Toplumda iyi bir imaja sahip olmak,  

9. Yüksek fiziksel mekân ve donanım standartlarına sahip olmak,  

10. Binalarının önemli bir kısmını hayırseverlerin yaptırdığı bir üniversite olmak,  

11. Atık kâğıt geri dönüşüm sistemiyle ve ağaçlandırmadaki başarısıyla çevreye ciddi katkılar 

sağlayan bir üniversite olmaktır. 

 

B. Bozok Üniversitesinin 2010-2014 Dönemi Stratejileri  

Bu stratejik alanın temel amacı, akademik ve idari yapılanmanın Üniversitenin ihtiyaçları 

göz önüne alınarak nitelik ve nicelik açısından geliştirilmesidir. Bu temel amaca ulaşmaya yönelik 

hedef ve faaliyetler aşağıda sıralanmıştır. 

a) Eğitim Öğretim Stratejileri  

Eğitim ve öğretim programlarının güncelleştirilmesi  

Eğitim ve öğretim programlarının,   yöntemlerinin ve araçlarının dünyadaki gelişmeler 

paralelinde belirli aralıklarla gözden geçirilmesi ve gerekiyorsa değiştirilmesi için üniversitedeki tüm 

birimlerde çalışmalar yapılmalıdır. 

Eğiticilerin eğitimi  

Bilgiye sahip olmaktan çok daha önemlisi bilgiyi başkalarına aktarabilme yeteneğidir.  Bu 

yüzden üniversitedeki öğretim elemanlarının etkin ders anlatma ve sunuş teknikleri konularında 

uzman kişilerce eğitilmeleri yarar sağlayacaktır.  

Mezunlarla iletişim kurulması  

Üniversitemiz mezunlarıyla iletişim kurulmadığından mezunların nerelerde çalıştığı, eksikliğini 

hissettikleri konular öğrenilememekte dolayısıyla eğitim-öğretim kalitesini yükseltebilecek önemli bir 

geri besleme kaynağından yararlanılamamaktadır.  Bu problemin aşılabilmesi için Bozok Üniversitesi 

internet sayfasında mezun kayıt sistemi oluşturulmalıdır. Mezun olan öğrencilerin işe girdiklerinde,  

bu sayfaya girerek istenen bilgileri doldurmaları sağlanabilirse onlar hakkında çok yararlı bilgiler 

toplanabilir.  
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Yabancı dil eğitimine önem verilmesi  

Mezun olduğunda yabancı dili dinleme ve konuşma da dâhil tüm unsurlarıyla kullanabilen 

öğrenciler yetiştirilmesi amaçlanmaktadır.  Bunun için yabancı diller bölümü güçlendirilerek zaman 

içerisinde tüm bölümlere hazırlık sınıfı uygulanmalıdır. Dil öğretiminde ise öğrencinin aktif ve katılımcı 

olduğu, teknolojik imkânlardan yararlanılan yöntemler uygulanmalıdır. 

 

Yurt dışındaki üniversitelerle işbirliği  

Yurt dışındaki saygın üniversitelerle işbirliği yapılabilirse üniversitemizin önemli kazanımları 

olabilir. Yurt dışındaki üniversitelerden öğretim üyelerinin üniversitemize gelmeleri,  bizim öğretim 

elemanlarımızın da bu üniversitelere gitmeleri, benzer şekilde öğrenci değişimi yapılması, 

üniversitemizin kalitesini yükseltecek ve uluslar arası nitelik kazanmasını sağlayacaktır. Bu amaçla 

hazırlanan Avrupa Birliği projelerine de mümkün olduğunca destek verilmelidir.  

 

b) Bilimsel Araştırma Stratejileri  

Üniversitede üretilen bilimsel yayın sayısının ve kalitesinin artırılması  

Üniversitemizde gerçekleştirilen bilimsel araştırma ve yayınların sayısının ve kalitesinin 

artırılması üniversitemizin kalitesini ve imajını yükseltecektir. Bu yüzden öğretim elemanlarının daha 

çok sayıda ve nitelikli yayın yapmaları teşvik edilmelidir.  

 

İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejileri  

Örgütlerin hizmet kaliteleri büyük ölçüde insan kaynaklarına bağlıdır.  Bu yüzden hizmet 

kalitesinin yükseltilebilmesi için personelin çalıştığı kurumdan memnuniyeti büyük önem taşır. Bu 

yüzden personelin memnuniyet düzeyinin belirli aralıklarla değerlendirilmesi ve yükseltilebilmesi için 

gerekli tedbirlerin alınması yarar sağlar. 

 

Öneri sistemi  

Günümüz dünyasında rekabet üstünlüğünün en önemli aracı insan kaynakları olarak 

görülmektedir. İnsan kaynaklarının düşünce potansiyelinden ve yaratıcılığından yararlanan örgütler 

daha yüksek ürün ve hizmet kalitesine erişmekte, müşterilerinin beklentilerini çok daha iyi 

karşılayabilmektedir. Önerileri değerlendirilen personelin motivasyonu da yükselmektedir. Bu yüzden 

kurum personelinin önerilerinin alınabilmesi için bir sistem oluşturulması büyük yarar sağlayacaktır. 

c) Halkla İlişkiler Stratejileri  

Üniversitenin imajının güçlendirilmesi  

Üniversitenin imajının yükseltilmesi, potansiyel öğrencilerin ve öğretim elemanlarının 

üniversitemizi daha fazla tercih etmelerini sağlayacaktır. Ayrıca güçlü bir imaj daha fazla kamuoyu 

desteği elde edilmesini sağlayacağı için amaçlara ulaşmayı kolaylaştırır.  
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Üniversite haber bülteninin hazırlanması  

Kurum imajının şekillenmesinde,  kurumun neler yaptığı,  neleri başardığı değil, insanların 

yapılanların ne kadarını algıladığı önem taşır. Bu yüzden kurumun geliştirilmesi için gayret 

gösterilmesinin yanında,  yapılan faaliyetlerin çıkarılacak bir bülten vasıtasıyla anlatılması zorunludur.   

Ulaşılan başarılardan, gerçekleştirilen amaçlardan, gösterilen gayretlerden haberdar olmayan insanlar 

bu alandaki bilgi boşluğunu, hiçbir şey yapılmıyor yorumlarıyla doldurabilirler. Bu durum üniversite 

imajını olumsuz etkiler. 

 

Potansiyel üniversite öğrencilerine tanıtım  

Üniversitenin eğitim kalitesi, üniversitenin imkânlarına bağlı olduğu kadar, üniversiteye gelen 

öğrenci kalitesine de bağlıdır. Dolayısıyla üniversite sınavında yüksek puan almış öğrencilerin Bozok 

Üniversitesi'ni tercihlerini artırmak için üniversite imkânlarını geliştirmenin yanında, mevcut 

imkânların potansiyel öğrencilere tanıtılması da büyük yarar sağlayacaktır. 

 

d) Altyapı Geliştirme Stratejileri  

Fiziksel mekân eksikliklerinin giderilmesi  

Yeni kurulmuş ve kurulacak bölümler için geçici olarak şehir merkezinden bina bulunması, en 

kısa sürede de kampüs içerisinde bölümün uzun vadeli ihtiyaçlarını karşılayabilecek şekilde 

tasarlanmış fiziksel mekânların yapılması gereklidir. 

 

Donanım eksikliklerinin giderilmesi  

Üniversitedeki birimlerin, faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmeleri için ihtiyaç duydukları 

donanım sağlanmalı eksiklikler giderilmelidir.  

e) Finansman Stratejileri  

Hayırseverlerin desteğinin artarak devamının sağlanması  

Üniversitemiz fiziksel mekânlarının önemli bir kısmı hayırsever işadamları,  özellikle de 

Erdoğan Akdağ tarafından yaptırılmıştır.  Yardımlarına devam etmesinin sağlanması için Erdoğan 

Akdağ ile Üniversitenin iletişiminin güçlü bir şekilde sürmesi gerekmektedir. Bunun yanı sıra 

Türkiye'de farklı şehirlerde veya yurt dışında bulunan Yozgatlı diğer iş adamlarıyla da görüşülmesi ve 

fiziksel mekân yapımı konusunda teşvik edilmeleri yararlı olacaktır. 

Üniversiteye farklı gelir kaynaklarının bulunması  

Devlet imkânları sınırlı olduğu için, Üniversitenin alternatif gelir kaynakları üretmesi 

gereklidir. Elde edilen ilave gelir üniversitenin daha hızlı gelişebilmesi için önemli bir rol oynayacaktır. 

Bu gelir kaynakları; sağlık hizmetleri, araştırma projeleri ve eğitim faaliyetleri olabilir. 

 

f) Çevre Stratejileri  

Atık kâğıtların toplanarak geri dönüşümünün sağlanması  

Eğitim kurumlarının kâğıt kullanımı oldukça yüksektir. Kâğıtlar kullanıldıktan sonra çöpe 

atılarak yok edilmektense geri dönüşümü sağlanırsa önemli miktarda ağacın kurtarılması ve 

ekonomiye ciddi bir katkının sağlanması mümkün olur.  
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Ağaçlandırma  

Üniversite kampüs alanının güzel bir görünüme kavuşabilmesi ve iyi bir imaja sahip olabilmesi 

için bir peyzaj çalışması kapsamında yoğun bir ağaçlandırma yapılmalıdır. Ağaçlandırma 

çalışmalarından hızlı sonuç alınabilmesi için mümkün olduğu kadar büyük fidelerin dikilmesi yarar 

sağlayacaktır. Ayrıca kampuste Park ve Bahçeler Müdürlüğü kurularak bu birime bağlı olarak ağaç 

bakımı ile uğraşacak kişiler çalıştırılmalıdır.  

 

Kampüsteki ağaçlar için damla sulama sistemi kurulması  

Yalnızca ağaç dikmek yeterli değildir. Bakılmayan ve sulanmayan ağaçların yetişmesi on yıllar 

sürmektedir. Ağaçların büyüme hızının artırılabilmesi için çok etkili bir yöntem olan damla sulama 

sistemi kurulmalıdır. 

Öğrencilere çevre bilinci kazandırılması  

Yozgat'ta bulunan Çamlık Milli Parkı'na her bahar çamlık yürüyüşü yapılmaktadır. İlkbahar 

gelişinde düzenlenen ve geleneksel hale gelen çamlık yürüyüşü ile öğrencilerimize çevre bilinci 

aşılanmakta ve bahar coşkusu yaşanmaktadır. Bu tür uygulamalar devam ettirilmelidir. 

C. Bozok Üniversitesi 2010-2014 Yılı Hedefleri  

a) Eğitim ve Öğretim Hedefleri  

Bölümlerdeki ders programlarının güncellenmesi  

Ders programlarının güncellenmesi için değerlendirme komisyonları kurulması ve 

değerlendirmelerin bu komisyon tarafından yapılması.  

 

Eğiticilerin eğitimi  

Öğretim elemanlarının ders anlatma ve sunum teknikleri konusunda eğitim bilimleri 

alanındaki uzmanlar tarafından eğitilmeleri.  

 

Mezunlarla iletişim kurulması  

Kurumsal e-posta adresleri ve Bozok Üniversitesi internet sayfası aracılığı ile mezunlarla 

iletişim kurulması.  Üniversitenin internet sayfasında mezun öğrencilerin mezun oldukları yıl itibarıyla 

kendi fakültesi, kendi bölümünü gösteren listeye bilgilerini yazmasının sağlanması. 

 

Yabancı dil eğitiminde etkinliği artıracak yöntemlerin kullanılması  

Mümkün olduğu kadar çok bölüme İngilizce hazırlık sınıfı konulması, 

Eğitimde pratik saatlerin oranının artırılması.  

 

Staj imkânlarının artırılması ve etkin hale getirilmesi  

Yapılan staj sayısının artırılması,  

Staj yapılan yerlerden alınan geribildirimlerin artırılması.  

 

Öğrenci memnuniyet oranının artırılması  

Öğrenci memnuniyet anketleri yapılması.  
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Öğrencilere sunulan imkânların genişletilmesi  

Öğrencilerin kullanabileceği internet bağlantılı bilgisayar sayısının artırılması,  

Kampüste kablosuz internet erişimi sağlanması,  

Öğrencilere okul içerisinden çıkmadan fotokopi ve çıktı alabilme imkânı sağlanması,  

 Eğitim birimlerinde okuma salonları oluşturulması,  

 Kütüphane imkânlarının geliştirilmesi,  

Birimlerdeki kantinlerden öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Yurtlardan öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Yemekhaneden öğrenci memnuniyetinin artırılması,  

Öğrenci kulüplerinin sayısının artırılması. 

 

Yurtdışındaki üniversitelerle iş birliği yapılması  

İşbirliği yapılan yurtdışındaki üniversite sayısının artırılması,  

Yurt dışındaki üniversitelerde faaliyette bulunan öğretim elemanı sayısının artırılması.  

Öğrenci değişim programından faydalanan öğrenci sayısının artırılması  

Öğrenci değişim programı ile yurt dışına giden öğrenci sayısının artırılması,  

Öğrenci değişim programı ile yurt dışından gelen öğrenci sayısının artırılması.  

 

Öğrencilere psikolojik danışmanlık hizmeti verilmesi  

Danışmanlık hizmeti veren görevli sayısının artırılması,  

Psikolojik danışmanlık hizmetinin etkin bir şekilde tanıtılması.  

 

b) Bilimsel Araştırma Hedefleri  

Yayın sayısının artırılması  

Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının artırılması,  

Veri tabanlarının sayısının artırılması.  

 

Ulusal ve uluslararası bilimsel kongrelere katılımın artırılması  

Ulusal kongrelere katılımın artırılması,  

Uluslararası kongrelere katılımın artırılması.  

 

Bilimsel araştırma projelerinin desteklenmesi  

 Bilimsel araştırma projelerine maddi destek sağlanması.  

 

c) İnsan Kaynakları Yönetimi Hedefleri  

Personel memnuniyet anketi düzenlenmesi  

Düzenlenecek olan personel memnuniyet anketinde personelin çeşitli boyutlar itibarıyla 

üniversiteden memnuniyet düzeyi belirlenmeli, memnuniyetsizlik alanları belirlenmeye çalışılmalıdır.  
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Üniversitenin internet sayfasında personele yönelik öneri sistemi oluşturulması  

Üniversitenin gelişmesine, temel problemlerinin çözümüne katkı sağlayan öneriler yıl 

boyunca toplanmalı, değerlendirilmelidir. Önerileriyle en büyük katkıyı sağlayan kişiler 

ödüllendirilmelidir. Bu şekilde personel öneri getirme konusunda motive olacaktır.  

 

d) Halkla İlişkiler Hedefleri  

Basın yayın kuruluşlarında üniversite ile ilgili olumlu haber sayısının artırılması  

Üniversite hakkında basın-yayında yer alan olumlu haber sayısının artırılması.  

Sportif, sanatsal ve kültürel faaliyetlerin düzenlenmesi  

Yerel etkinliklerin sayısının artırılması,  

Ulusal etkinliklerin sayısının artırılması.  

Ulusal tanıtım platformlarına katılım - dershanelerde ve liselerde tanıtım yapılması  

Ulusal üniversite tanıtım fuarlarında Bozok Üniversitesi'nin tanıtılması,  

Tanıtım yapılan lise sayısının artırılması,  

Tanıtım yapılan dershane sayısının artırılması, 

Tanıtım için gönderilen materyal miktarının artırılması. 

 

e) Alt Yapı Geliştirme Hedefleri 

Kültür Merkezinin yapılması, 

Kampüs altyapısının oluşturulması,  

Derslik ve merkezi birimlerin oluşturulması,  

Merkezi araştırma laboratuarı yapılması,  

Açık ve kapalı spor tesislerinin yapılması,  

İnternet bağlantı hızının artırılması.  

 

f) Finansman Hedefleri  

Hayırseverlerin desteğinin devamının sağlanması, 

 Üniversiteye farklı gelir kaynaklarının bulunması. 

g) Çevre Hedefleri  

Üniversitede atık kâğıt geri dönüşüm sistemiyle toplanan kâğıt miktarının artırılması   

Üniversite alanlarına dikilen ağaç sayısının artırılması,  

Ağaçlar için kampüs alanına damla sulama sistemi kurulan alan miktarının artırılması. 
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D. Bozok Üniversitesinin Performans Hedefleri Göstergeleri  

a) Eğitim –Öğretim Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Bölümlerdeki ders programlarının 
bir komisyon tarafından 
değerlendirilmesi ve gerekiyorsa 
güncelleştirilmesi  

İki defa değerlendirme 
yapılması 

Üç defa değerlendirme  

yapılması  

 

2. Öğretim elemanlarına ders anlatma 
ve sunuş teknikleri konusunda 
eğitim verilmesi 

Öğretim elemanlarının  

yarısına eğitim 
verilmesi  

Öğretim elemanlarının  

tamamına eğitim 
verilmesi  

3. Mezunlarla iletişim kurularak 
üniversite internet sayfasına mevcut  

durumları hakkındaki bilgilerin 
kaydedilmesi 

Mezunların 1/3'ünün 
bilgilerini 
kaydetmelerinin 
sağlanması  

Mezunların yarısının 
bilgilerini 
kaydetmelerinin 
sağlanması  

4. Üniversitede ki bölümlere yabancı 
dil hazırlık sınıfı uygulanması  

Bölümlerin yarısına 
uygulanması 

Bölümlerin tamamına 
uygulanması 

5. Yabancı dil eğitiminde pratik 
saatlerin teorik  

Oran 

 

Teorik ders kredisi  

yarısı kadar pratik ders 
yapılması 

Teorik ders kredisi  

 kadar pratik ders 
yapılması 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

6. 

Yapılan staj sayısı  

 

Staj/Tez aşamasına  

gelen öğrencilerin  

yarısının staj yapmasını 
sağlamak       

Staj/Tez aşamasına  

gelen öğrencilerin  

dörtte üçünün staj 
yapmasını sağlamak       

7. 

Staj yapılan yerlerden alınan 
geribildirimler 

Staj yapılan  

kurumlara anket  

uygulamak ve % 70  

memnuniyet oranı  

elde etmek  

Staj yapılan  

kurumlara anket  

uygulamak ve % 90  

memnuniyet oranı  

elde etmek  

8. 

 

 

 

Öğrencilerin üniversiteden 
memnuniyet düzeyi  

 

 

Öğrenci 
memnuniyetinin  

% 60 olmasını 
sağlamak 

Öğrenci 
memnuniyetinin  

% 70 olmasını 
sağlamak 

9.  

 Öğrencilerin kullanabileceği internet 
bağlantılı bilgisayar sayısı 

Her bölümde öğrenci 
sayısının dörtte biri 
kadar internet 
bağlantılı bilgisayar 
sağlamak  

Her bölümde öğrenci 
sayısının yarısı kadar 
internet bağlantılı 
bilgisayar sağlamak 

10. Üniversitede kablosuz internet 
erişimi     

Merkez kampüste  

sağlanması  

Tüm kampüste  

sağlanması  

11. Eğitim birimlerinde  

Öğrencilerin Üniversitedeki 
yararlanabileceği fotokopi ve çıktı     

alma imkânı miktarı  

Üniversitedeki 
birimlerin yarısında bu 
hizmetlerin verilmesi 

Üniversitedeki 
birimlerin tamamına 
bu hizmetlerin 
verilmesi  
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Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

12. 
Eğitim birimlerinde okuma salonu 
oluşturulması  

4 yeni birimde okuma 
salonu oluşturulması 

4 yeni birimde okuma 
salonu oluşturulması 

13. 
İşbirliği yapılan yurt dışındaki 
üniversite sayısı 

1 üniversite ile işbirliği 
yapılması  

2 üniversite ile işbirliği 
yapılması 

14. 
Yurt dışındaki üniversitelerde sayısı 
faaliyette bulunan öğretim elemanı    

10 öğretim elemanın 
faaliyette bulunması 

30 öğretim elemanın 
faaliyette bulunması 

15. Kütüphane imkânları 
Kitap sayısının % 30 
artırılması 

Kitap sayısının % 50 
artırılması 

16. 
Birimlerdeki kantinlerden öğrenci 
memnuniyeti 

Öğrencilerin % 50 sinin 
kantinlerden 
memnuniyetinin 
sağlanması  

Öğrencilerin % 75 inin 
kantinlerden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

17. 
Devlete bağlı öğrenci yurtlarından 
öğrenci memnuniyeti 

Öğrencilerin % 50 sinin 
yurtlardan 
memnuniyetinin 
sağlanması 

Öğrencilerin % 75 inin 
yurtlardan 
memnuniyetinin 
sağlanması 

18. 
Üniversite yemekhanesinden 
öğrenci memnuniyeti 

Öğrencilerin % 60 sinin 
yemekhaneden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

Öğrencilerin % 80 sinin 
yemekhaneden 
memnuniyetinin 
sağlanması 

19. 
Öğrenci kulüplerinin sayısının 
artırılması 

5 yeni öğrenci kulübü 
kurulması 

5 yeni öğrenci kulübü 
kurulması 

20. 
Öğrenci değişimi ile yurt dışına giden 
öğrenci sayısı 

5 öğrencinin gitmesini 
sağlamak 

10 öğrencinin gitmesini 
sağlamak 

21. 
Öğrenci değişimi ile yurt dışından     

gelen öğrenci sayısı 

5 öğrencinin gelmesini 
sağlamak  

10 öğrencinin 
gelmesini sağlamak  

22. 
Danışmanlık hizmeti veren görevli 
sayısı 

1 yeni psikolojik 
danışman istihdam 
edilmesi 

1 yeni psikolojik 
danışman istihdam 
edilmesi 

23. 
Psikolojik danışmanlık hizmetinin 
tanıtılması 

Öğrencilerin yarısına 
hizmetin tanıtılması 

Öğrencilerin tamamına 
hizmetin tanıtılması 

 

b) Bilimsel Araştırma Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Öğretim elemanı başına düşen yayın 
sayısı  

% 20 artırmak  

 

% 20 artırmak  

 

2. Ulusal kongrelere katılım  

 

Öğretim elemanının  

% 50'sinin alanıyla  

ilgili en az bir  

kongreye katılması  

Öğretim elemanının  

% 75'inin alanıyla  

ilgili en az bir  

kongreye katılması  
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Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

3. 

 
Uluslar arası kongrelere katılım 

Öğretim elemanının 

% 30'unun alanıyla ilgili 
en az bir uluslar arası 
kongreye katılması 

Öğretim elemanının 

% 50'unun alanıyla ilgili 
en az bir uluslar arası 
kongreye katılması 

4. 
Veri tabanlarının sayısı 

Veri tabanı sayısının % 
20 artırılması 

Veri tabanı sayısının % 
30 artırılması 

5.  

Bilimsel araştırma projelerine destek 

Destek sağlanan 
araştırma projesi 
sayısının % 50 
artırılması  

Destek sağlanan  

araştırma projesi  

sayısının % 50 
artırılması  

 

c) İnsan Kaynakları Yönetimi Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans 

Göstergeleri 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Personel memnuniyet anketleri  

düzenlenmesi  

 

% 70 memnuniyet  

düzeyinin elde  

edilmesi  

% 90 memnuniyet  

düzeyinin elde  

edilmesi  

2. Üniversitenin internet ana 
sayfasında  

ödüllü öneri sisteminin 
oluşturulması 

100 önerinin 
uygulamaya  

konulması 

200 önerinin 
uygulamaya  

konulması 

 

d) Halkla İlişkiler Stratejilerine Dayalı Hedeflerin Performans Göstergeleri 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. Üniversite hakkında basın-yayında 
yer alan olumlu haber sayısı  

30 olumlu haberin yer 
alması     

50 olumlu haberin yer 
alması    

2. Yerel sportif, sanatsal ve kültürel 
etkinliklerin sayısı  

3 etkinlik düzenlemek      3 etkinlik düzenlemek      

3. Ulusal sportif, sanatsal, kültürel  

etkinliklerin sayısı  
1 etkinlik düzenlemek      1 etkinlik düzenlemek      

4. 
Tanıtım Yapılan Lise Sayısı  

5 lisede tanıtım 
yapmak 

10lisede tanıtım 
yapmak 

5. 
Tanıtım Yapılan Dershane sayısı  

5 dershanede tanıtım 
yapmak 

5 dershanede tanıtım 
yapmak 

6. 
Üniversite tanıtım fuarlarında Bozok  

Üniversitesinin temsili  

Bir tanıtım fuarında 
Bozok Üniversitesinin 
temsil edilmesi 

Bir tanıtım fuarında 
Bozok Üniversitesinin 
temsil edilmesi 
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e) Alt Yapı Geliştirme Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans 

Göstergeleri  

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. 
Kongre ve Kültür Merkezi Binası 
(Hayırsever işadamı tarafından 
yaptırılmaktadır)  

Tamamlanması  

2. Kampus alt yapısının oluşturulması Tamamlanması  

3. 
Derslik ve merkezi birimlerin  

oluşturulması  
Tamamlanması  

4. 
Merkezi araştırma laboratuarı  

yapılması  
Tamamlanması  

5. 
Açık ve kapalı spor tesislerinin  

yapılması  
Tamamlanması  

6. İnternet bağlantı hızı  % 50 artırılması % 50 artırılması 

 

f) Finansman Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans Göstergeleri  

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. 
Hayırseverlerin desteğinin 
devamının sağlanması 

10 milyon TL’lik 
desteğin sağlanması 

20 milyon TL’lik 
desteğin sağlanması 

2. 
Üniversiteye farklı gelir 
kaynaklarının bulunması 

Üniversiteye bütçe dışı 
%1 finansal kaynak 
bulmak 

Üniversiteye bütçe dışı 
%2 finansal kaynak 
bulmak 

 

g) Çevre Stratejilerine Dayalı Hedeflerinin Performans Göstergeleri 

Hedefler Göstergeler 2010-2011 2012-2014 

1. 
Toplanan geri dönüştürülebilir kâğıt  

miktarı  
5 ton kâğıt toplamak 5 ton kâğıt toplamak 

2. Yıllık olarak dikilen ağaç sayısı 
En az 10.000 fidan 
dikmek 

En az 10.000 fidan 
dikmek 

3. 
Kampüsteki ağaçlar için damla 
sulama sistemi kurulması  

Sistemin kampüs 
alanının yarısına 
uygulanması 

Sistemin kampüs 
alanının tamamına 
uygulanması 
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E. Temel Politikalar ve Öncelikler 

a) Politikalar 

Üniversitemiz 5227 Sayılı Kamu Yönetiminin Kuruluş ve İşleyişinin Temel İlkeleri Kanununun 5. 

maddesi gereğince Kamu yönetiminin kuruluş ve işleyişinde, idarenin bütünlüğünü esas almaktadır. 

Bozok Üniversitesinin başlıca temel politikaları aşağıdaki gibidir. 

 

1. Eğitimde kaliteyi gözetmek,  

2. Bilimsel çalışmaları teşvik etmek,  

3. Başarılı öğrencileri ve personeli teşvik etmek,  

4. Öğrencilerin sosyal yönlerinin gelişmesine katkıda bulunmak,  

5. Üniversite sanayi işbirliğini geliştirmek,  

6. Teknolojik gelişimde liderlik yapmak,  

7. Çevreye duyarlı politikalar üretmek,  

8. Kaynakları etkin kullanmak,  

9. Akademik liyakat ve başarıya önem vermek 

 

b) Öncelikler  

Eğitim programlarını sürekli gözden geçirmek, 

Eğitimde yeni teknolojilerin kullanılmasını sağlamak ve bilimsel gelişmeleri eğitim 

programlarına yansıtmak, 

Fakülte,  Yüksekokul ve Enstitülerin başarısının sürekliliğini sağlayabilmek için organizasyon, 

insan kaynağı, sistem ve süreçleri sürekli gözden geçirmek. 

Kamu kaynakların etkin, ekonomik ve verimli olarak kullanılması sağlanarak üniversitemizin 

cari ve yatırım ihtiyaçlarının öngörülen süreler içerisinde kazanımının sağlanmasına çalışılacaktır. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

Bozok üniversitesinin 2011 yılı gider bütçesi ise bir önceki yıl başlangıç ödeneğine göre 

yaklaşık olarak % 8,8 oranında artışla 49.154.000 TL olarak belirlenmiştir. Bu ödenek 2011 yılı 

ihtiyaçlarını karşılamadığından yıl içerisinde yapılan aktarma ve ekleme işlemleri neticesinde, net 

13.101.377 TL ilave ödenek kaydı yapılarak yılsonu ödenek toplamı 62.255.377 TL’ye yükselmiştir. Bu 

ödeneğin de 49.764.263 TL’si harcanmış olup, yılsonu ödeneğine göre harcama oranı  % 80 olarak 

gerçekleşmiştir. 

2012 yılı gider bütçesi ise bir önceki yıl başlangıç ödeneğine göre yaklaşık olarak % 10,7 

oranında artışla 55.048.000 TL olarak belirlenmiştir. Bu ödenek 2012 yılı ihtiyaçlarını 

karşılamadığından yıl içerisinde yapılan aktarma ve ekleme işlemleri neticesinde, net 27.471.660 TL 

ilave ödenek kaydı yapılarak yılsonu ödenek toplamı 82.519.660 TL’ye yükselmiştir. Bu ödeneğin de 

75.922.708 TL’si harcanmış olup, yılsonu ödeneğine göre harcama oranı  % 92 olarak gerçekleşmiştir. 
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B. Mali Bilgilere Ait Tablo ve Grafikler  

BOZOK ÜNİVERSİTESİ GENEL 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 22.811.000,00 4.868.153,42 584.406,00 27.094.747,42 26.680.158,91 414.588,51 

02- Sosyal Güvenlik 3.394.000,00 984.110,00 229.110,00 4.149.000,00 4.024.106,09 124.893,91 

03- Mal ve Hizmet 
Alımı 

9.310.000,00 5.955.092,79 60.900,00 15.204.192,79 13.375.701,71 1.828.491,08 

05- Cari Transferler 1.031.000,00 205.920,00 0,00 1.236.920,00 1.236.917,85 2,15 

06- Sermaye 
Giderleri 

18.502.000,00 16.369.700,00 171.900,00 34.699.800,00 30.550.015,62 4.149.784,38 
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1. Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu ve Enstitülere İlişkin Mali Tablolar 

 Fakülteler 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 167.900,00 424.140,00 0,00 592.040,00 592.039,99 0,01 

02- Sosyal Güvenlik 26.800,00 72.377,00 0,00 99.177,00 99.174,80 2,20 

03- Mal ve Hizmet Alımı 52.200,00 11.350,00 5.840,00 57.710,00 32.703,10 25.006,90 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 246.900,00 507.867,00 5.840,00 748.927,00 723.917,89 25.009,11 
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FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ( ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 3.494.900,00 132.940,00 0,00 3.627.840,00 3.623.207,27 4.632,73 

02- Sosyal Güvenlik 622.800,00 20.000,00 33.000,00 609.800,00 606.372,91 3.427,09 

03- Mal ve Hizmet Alımı 148.000,00 120.600,00 0,00 268.600,00 257.584,99 11.015,01 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 4.265.700,00 273.540,00 33.000,00 4.506.240,00 4.487.165,17 19.074,83 
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FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ( İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 180.000,00 280.000,00 0,00 460.000,00 454.432,04 5.567,96 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 79.000,00 295.330,15 0,00 374.330,15 263.797,43 110.532,72 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 259.000,00 575.330,15 0,00 834.330,15 718.229,47 116.100,68 
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FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 46.777,83 0,00 46.777,83 16.520,00 30.257,83 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 46.777,83 0,00 46.777,83 16.520,00 30.257,83 
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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ ÖRGÜN ÖĞRETİM 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 1.240.800,00 111.730,00 0,00 1.352.530,00 1.352.523,38 6,62 

02- Sosyal Güvenlik 243.400,00 0,00 15.755,00 227.645,00 227.642,42 2,58 

03- Mal ve Hizmet Alımı 125.900,00 3.500,00 0,00 129.400,00 122.394,42 7.005,58 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 1.610.100,00 115.230,00 15.755,00 1.709.575,00 1.702.560,22 7.014,78 
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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 52.000,00 247.000,00 0,00 299.000,00 247.227,47 51.772,53 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 30.000,00 381.465,68 0,00 411.465,68 135.587,42 275.878,26 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 82.000,00 628.465,68 0,00 710.465,68 382.814,89 327.650,79 
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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00 34.575,21 424,79 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00 11.885,41 23.114,59 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 46.460,62 23.539,38 
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İLAHİYAT FAKÜLTESİ  

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 229.200,00 218.150,00 0,00 447.350,00 447.342,47 7,53 

02- Sosyal Güvenlik 8.200,00 67.435,00 0,00 75.635,00 75.633,05 1,95 

03- Mal ve Hizmet Alımı 119.100,00 86.000,00 0,00 205.100,00 195.780,99 9.319,01 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 356.500,00 371.585,00 0,00 728.085,00 718.756,51 9.328,49 
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İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 207.600,00 0,00 0,00 207.600,00 171.320,54 36.279,46 

02- Sosyal Güvenlik 26.800,00 0,00 3.745,00 23.055,00 23.052,03 2,97 

03- Mal ve Hizmet Alımı 18.600,00 0,00 14.850,00 3.750,00 2.606,10 1.143,90 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 253.000,00 0,00 18.595,00 234.405,00 196.978,67 37.426,33 
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MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ (ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 3.626.300,00 5.230,00 150.000,00 3.481.530,00 3.471.897,19 9.632,81 

02- Sosyal Güvenlik 536.400,00 26.300,00 12.015,00 550.685,00 548.467,69 2.217,31 

03- Mal ve Hizmet Alımı 168.000,00 106.000,00 0,00 274.000,00 261.407,27 12.592,73 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 4.330.700,00 137.530,00 162.015,00 4.306.215,00 4.281.772,15 24.442,85 
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MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 143.000,00 430.000,00 0,00 573.000,00 517.345,29 55.654,71 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 63.000,00 504.124,25 0,00 567.124,25 382.835,26 184.288,99 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 206.000,00 934.124,25 0,00 1.140.124,25 900.180,55 239.943,70 
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MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ YAZ OKULU 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 49.983,47 16,53 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 172.226,58 0,00 172.226,58 117.732,69 54.493,89 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 222.226,58 0,00 222.226,58 167.716,16 54.510,42 
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TARIM VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 623.000,00 261.970,00 0,00 884.970,00 884.967,77 2,23 

02- Sosyal Güvenlik 17.700,00 111.940,00 0,00 129.640,00 129.639,19 0,81 

03- Mal ve Hizmet Alımı 114.900,00 14.300,00 1.500,00 127.700,00 123.418,58 4.281,42 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 755.600,00 388.210,00 1.500,00 1.142.310,00 1.138.025,54 4.284,46 
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TIP FAKÜLTESİ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 1.330.900,00 651.420,00 0,00 1.982.320,00 1.980.692,74 1.627,26 

02- Sosyal Güvenlik 61.200,00 336.945,00 0,00 398.145,00 396.299,81 1.845,19 

03- Mal ve Hizmet Alımı 103.600,00 71.100,00 0,00 174.700,00 174.229,88 470,12 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 1.495.700,00 1.059.465,00 0,00 2.555.165,00 2.551.222,43 3.942,57 
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 Yüksekokullar 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU 
  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 65.000,00 0,00 33.300,00 31.700,00 31.699,65 0,35 

02- Sosyal Güvenlik 7.200,00 0,00 2.175,00 5.025,00 5.020,25 4,75 

03- Mal ve Hizmet Alımı 18.600,00 0,00 18.400,00 200,00 0,00 200,00 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 90.800,00 0,00 53.875,00 36.925,00 36.719,90 205,10 
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SAĞLIK YÜKSEKOKULU 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 903.600,00 0,00 35.000,00 868.600,00 848.160,39 20.439,61 

02- Sosyal Güvenlik 154.600,00 0,00 22.225,00 132.375,00 132.370,91 4,09 

03- Mal ve Hizmet Alımı 116.100,00 27.000,00 0,00 143.100,00 142.599,35 500,65 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 1.174.300,00 27.000,00 57.225,00 1.144.075,00 1.123.130,65 20.944,35 
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SAĞLIK YÜKSEKOKULU  (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 12.500,00 0,00 12.500,00 12.112,86 387,14 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 13.114,24 0,00 13.114,24 12.347,82 766,42 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 25.614,24 0,00 25.614,24 24.460,68 1.153,56 
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TURİZM İŞLETMECİLİĞİ VE OTELCİLİK YÜKSEKOKULU 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 61.500,00 0,00 19.780,00 41.720,00 41.710,59 9,41 

02- Sosyal Güvenlik 27.800,00 0,00 21.295,00 6.505,00 6.503,77 1,23 

03- Mal ve Hizmet Alımı 14.800,00 0,00 11.300,00 3.500,00 899,50 2.600,50 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 104.100,00 0,00 52.375,00 51.725,00 49.113,86 2.611,14 
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 Meslek Yüksekokulları 

AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU (ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 1.075.300,00 0,00 0,00 1.075.300,00 1.032.429,92 42.870,08 

02- Sosyal Güvenlik 187.600,00 0,00 40.500,00 147.100,00 146.864,22 235,78 

03- Mal ve Hizmet Alımı 134.800,00 1.500,00 0,00 136.300,00 134.889,97 1.410,03 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 1.397.700,00 1.500,00 40.500,00 1.358.700,00 1.314.184,11 44.515,89 

 

 

 



 

89 

 

AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 53.000,00 7.716,00 0,00 60.716,00 59.260,26 1.455,74 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 28.000,00 25.976,01 0,00 53.976,01 42.915,99 11.060,02 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 81.000,00 33.692,01 0,00 114.692,01 102.176,25 12.515,76 
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AKDAĞMADENİ MESLEK YÜKSEKOKULU (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 6.767,02 3.232,98 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 15.822,49 0,00 15.822,49 10.800,00 5.022,49 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 25.822,49 0,00 25.822,49 17.567,02 8.255,47 

 

 

 



 

91 

 

BOĞAZLIYAN MESLEK YÜKSEKOKULU 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 119.600,00 121.020,00 0,00 240.620,00 240.615,50 4,50 

02- Sosyal Güvenlik 8.200,00 26.355,00 0,00 34.555,00 34.553,79 1,21 

03- Mal ve Hizmet Alımı 74.600,00 38.800,00 0,00 113.400,00 102.213,33 11.186,67 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 202.400,00 186.175,00 0,00 388.575,00 377.382,62 11.192,38 
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MESLEK YÜKSEKOKULU (ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 1.805.600,00 20.420,00 0,00 1.826.020,00 1.826.016,11 3,89 

02- Sosyal Güvenlik 333.500,00 0,00 26.000,00 307.500,00 307.466,79 33,21 

03- Mal ve Hizmet Alımı 143.700,00 155.000,00 7.500,00 291.200,00 289.046,49 2.153,51 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 2.282.800,00 175.420,00 33.500,00 2.424.720,00 2.422.529,39 2.190,61 
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MESLEK YÜKSEKOKULU (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 162.000,00 42.255,00 0,00 204.255,00 204.254,92 0,08 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 67.000,00 65.955,00 0,00 132.955,00 121.200,61 11.754,39 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 229.000,00 108.210,00 0,00 337.210,00 325.455,53 11.754,47 
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MESLEK YÜKSEKOKULU (YAZ OKULU) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 12.700,00 0,00 12.700,00 12.666,97 33,03 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 17.782,87 0,00 17.782,87 17.764,83 18,04 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 30.482,87 0,00 30.482,87 30.431,80 51,07 
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SAĞLIK HİZMETLERİ MYO(ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 94.200,00 150.900,00 0,00 245.100,00 245.098,34 1,66 

02- Sosyal Güvenlik 26.800,00 8.832,00 0,00 35.632,00 35.631,03 0,97 

03- Mal ve Hizmet Alımı 50.900,00 58.400,00 100,00 109.200,00 105.470,69 3.729,31 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 171.900,00 218.132,00 100,00 389.932,00 386.200,06 3.731,94 
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SAĞLIK HİZMETLERİ MYO (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 12.848,00 0,00 12.848,00 12.737,09 110,91 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 5.507,00 0,00 5.507,00 5.507,00 0,00 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 18.355,00 0,00 18.355,00 18.244,09 110,91 
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YERKÖY ADALET MYO (ÖRGÜN ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 189.400,00 48.300,00 0,00 237.700,00 237.406,25 293,75 

02- Sosyal Güvenlik 14.700,00 21.826,00 0,00 36.526,00 36.525,21 0,79 

03- Mal ve Hizmet Alımı 117.500,00 13.000,00 0,00 130.500,00 125.292,21 5.207,79 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 321.600,00 83.126,00 0,00 404.726,00 399.223,67 5.502,33 
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YERKÖY ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU (İKİNCİ ÖĞRETİM) 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 0,00 14.200,00 0,00 14.200,00 11.933,00 2.267,00 

02- Sosyal Güvenlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 0,00 6.215,00 0,00 6.215,00 4.654,27 1.560,73 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 0,00 20.415,00 0,00 20.415,00 16.587,27 3.827,73 
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 Enstitüler 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ  

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 176.000,00 278.043,00 0,00 454.043,00 454.017,13 25,87 

02- Sosyal Güvenlik 11.000,00 1.884,00 0,00 12.884,00 12.883,30 0,70 

03- Mal ve Hizmet Alımı 42.700,00 0,00 0,00 42.700,00 29.712,81 12.987,19 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 229.700,00 279.927,00 0,00 509.627,00 496.613,24 13.013,76 
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SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 108.000,00 0,00 108.000,00 0,00 0,00 0,00 

02- Sosyal Güvenlik 4.400,00 0,00 3.555,00 845,00 0,00 845,00 

03- Mal ve Hizmet Alımı 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 337,00 31.163,00 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 143.900,00 0,00 111.555,00 32.345,00 337,00 32.008,00 
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SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 188.000,00 32.780,00 0,00 220.780,00 220.776,70 3,30 

02- Sosyal Güvenlik 11.600,00 1.150,00 0,00 12.750,00 12.749,24 0,76 

03- Mal ve Hizmet Alımı 38.800,00 0,00 0,00 38.800,00 22.379,60 16.420,40 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 238.400,00 33.930,00 0,00 272.330,00 255.905,54 16.424,46 
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 İdari Birimler 

REKTÖRLÜK ÖZEL KALEM 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 848.000,00 21.335,17 87.894,00 781.441,17 781.440,29 0,88 

02- Sosyal Güvenlik 143.700,00 0,00 17.465,00 126.235,00 126.231,45 3,55 

03- Mal ve Hizmet Alımı 278.000,00 370.249,64 0,00 648.249,64 600.441,05 47.808,59 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 500.000,00 0,00 

TOPLAM 1.769.700,00 391.584,81 105.359,00 2.055.925,81 2.008.112,79 47.813,02 
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GENEL SEKRETERLİK 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 265.000,00 92.558,00 0,00 357.558,00 357.557,05 0,95 

02- Sosyal Güvenlik 41.900,00 8.501,00 0,00 50.401,00 50.400,23 0,77 

03- Mal ve Hizmet Alımı 10.900,00 0,00 0,00 10.900,00 6.618,20 4.281,80 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 317.800,00 101.059,00 0,00 418.859,00 414.575,48 4.283,52 
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İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 641.200,00 183.803,25 19.640,00 805.363,25 805.305,08 58,17 

02- Sosyal Güvenlik 111.800,00 11.568,00 13.300,00 110.068,00 110.067,04 0,96 

03- Mal ve Hizmet Alımı 5.344.200,00 844.484,32 0,00 6.188.684,32 6.115.668,96 73.015,36 

05- Cari Transferler 371.000,00 0,00 0,00 371.000,00 371.000,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 3.380.000,00 0,00 137.300,00 3.242.700,00 3.242.645,91 54,09 

TOPLAM 9.848.200,00 1.039.855,57 170.240,00 10.717.815,57 10.644.686,99 73.128,58 
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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

  
Kbö Eklenen 

Düşüle
n 

Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 265.000,00 0,00 3.290,00 261.710,00 261.704,45 5,55 

02- Sosyal Güvenlik 39.000,00 0,00 1.830,00 37.170,00 37.168,19 1,81 

03- Mal ve Hizmet Alımı 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 9.681,73 1.318,27 

05- Cari Transferler 660.000,00 205.920,00 0,00 865.920,00 865.917,85 2,15 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 975.000,00 205.920,00 5.120,00 1.175.800,00 1.174.472,22 1.327,78 

 

 

 



 

106 

 

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 175.000,00 47.050,00 0,00 222.050,00 221.037,09 1.012,91 

02- Sosyal Güvenlik 24.000,00 10.000,00 0,00 34.000,00 32.816,07 1.183,93 

03- Mal ve Hizmet Alımı 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 1.574,75 22.425,25 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 120.000,00 0,00 34.600,00 85.400,00 85.364,31 35,69 

TOPLAM 343.000,00 57.050,00 34.600,00 365.450,00 340.792,22 24.657,78 
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SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 813.200,00 180.689,00 0,00 993.889,00 829.422,86 164.466,14 

02- Sosyal Güvenlik 149.700,00 68.394,00 0,00 218.094,00 107.251,19 110.842,81 

03- Mal ve Hizmet 
Alımı 

1.358.100,00 
2.110.751,7

3 
0,00 3.468.851,73 2.709.315,40 759.536,33 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 
2.321.000,00 

2.359.834,7
3 

0,00 4.680.834,73 3.645.989,45 1.034.845,28 
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BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 172.000,00 29.431,00 0,00 201.431,00 201.356,81 74,19 

02- Sosyal Güvenlik 25.400,00 3.430,00 0,00 28.830,00 28.829,35 0,65 

03- Mal ve Hizmet Alımı 42.500,00 0,00 1.410,00 41.090,00 32.178,33 8.911,67 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 239.900,00 32.861,00 1.410,00 271.351,00 262.364,49 8.986,51 
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YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 939.000,00 0,00 127.502,00 811.498,00 811.497,44 0,56 

02- Sosyal Güvenlik 137.800,00 0,00 13.300,00 124.500,00 124.497,41 2,59 

03- Mal ve Hizmet 
Alımı 

33.200,00 27.600,00 0,00 60.800,00 52.138,98 8.661,02 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 14.502.000,00 12.644.700,00 0,00 27.146.700,00 23.084.091,75 4.062.608,25 

TOPLAM 15.612.000,00 12.672.300,00 140.802,00 28.143.498,00 24.072.225,58 4.071.272,42 
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ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 177.800,00 52.000,00 0,00 229.800,00 226.805,67 2.994,33 

02- Sosyal Güvenlik 27.300,00 5.981,00 0,00 33.281,00 33.280,95 0,05 

03- Mal ve Hizmet Alımı 6.900,00 0,00 0,00 6.900,00 1.116,75 5.783,25 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 212.000,00 57.981,00 0,00 269.981,00 261.203,37 8.777,63 
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STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 355.000,00 400,00 0,00 355.400,00 355.385,75 14,25 

02- Sosyal Güvenlik 57.000,00 0,00 2.950,00 54.050,00 54.045,17 4,83 

03- Mal ve Hizmet Alımı 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 5.279,51 10.720,49 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 428.000,00 400,00 2.950,00 425.450,00 414.710,43 10.739,57 
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HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

  Kbö Eklenen Düşülen Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 60.000,00 6.000,00 0,00 66.000,00 65.998,18 1,82 

02- Sosyal Güvenlik 8.700,00 1.192,00 0,00 9.892,00 9.891,70 0,30 

03- Mal ve Hizmet Alımı 15.900,00 10.160,00 0,00 26.060,00 21.860,73 4.199,27 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM 84.600,00 17.352,00 0,00 101.952,00 97.750,61 4.201,39 
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 Hastaneler 

ARAŞTIRMA VE UYGULAMA HASTANESİ 

  
Kbö Eklenen 

Düşüle
n 

Ödenek Miktarı Harcanan Kalan 

01- Personel 1.803.000,00 643.625,00 0,00 2.446.625,00 2.437.430,71 9.194,29 

02- Sosyal Güvenlik 297.000,00 180.000,00 0,00 477.000,00 472.776,93 4.223,07 

03- Mal ve Hizmet Alımı 268.000,00 300.000,00 0,00 568.000,00 553.312,31 14.687,69 

05- Cari Transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06- Sermaye Giderleri 0,00 3.725.000,00 0,00 3.725.000,00 3.637.913,65 87.086,35 

TOPLAM 2.368.000,00 4.848.625,00 0,00 7.216.625,00 7.101.433,60 115.191,40 
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C. Performans Bilgileri 

1) Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

Birimin Adı 
Uluslararası 

Makale 
Ulusal 

Makale 
Uluslararası 

Bildiri 
Ulusal 
Bildiri 

Kitap TOPLAM 

Eğitim Fakültesi 6 9 10 7 - 32 

Fen-Edebiyat Fakültesi 60 6 26 46 5 143 

İktisadi ve İdari Bilimler Fak. 7 4 4   15 

İlahiyat Fakültesi 1 13 3 2 2 21 

İletişim Fakültesi - 2 1 - 2 5 

Mühendislik- Mimarlık Fak. 32 5 20 28 2 87 

Tarım ve Doğa Bil. Fakültesi 7 6 6 4 - 23 

Tıp Fakültesi 58 50 6 91 - 205 

Beden Eğt. ve Spor YO. - - - - - 0 

Sağlık Yüksekokulu 12 3 3 29 1 48 

Turizm İşletmeciliği ve 
Otelcilik YO. 

- - - - - 0 

Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - 0 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - - 0 

Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - 0 

Akdağmadeni MYO 4 1 6 - - 11 

Boğazlıyan MYO - - - - - 0 

Meslek Yüksekokulu 1 1 - - - 2 

Sağlık Hiz. MYO. - - 6 5 - 11 

Sorgun MYO - - - - - 0 

Yerköy Adalet MYO. - - - - - 0 

TOPLAM 188 100 91 212 12 603 

 

Bozok Üniversitesi 
Uluslararası 

Makale 
Ulusal 

Makale 
Uluslararası 

Bildiri 
Ulusal 
Bildiri 

Kitap TOPLAM 

2006-2007 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

65 25 42 37 7 176 

2007-2008 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

63 35 69 87 10 264 

2008-2009 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

91 30 55 84 6 266 

2009-2010 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

110 55 98 120 8 391 

2010-2011 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

126 101 88 172 12 499 

2011-2012 Yılında Yapılan 
Yayınlar 

188 100 91 212 12 603 
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 Akademik Birimlerin Yapmış Olduğu Yayınlar 

FAKÜLTELER 

a) Eğitim Fakültesi 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

1 METİN M. 

Investigation of primary student’s 
opinions about using performance 
assessment in science and tecnology 
course with respect to the different 
variables. 

1 SÜNGÜ H. 

Süngü, H. Balcı, A. (2012). Views of 
Education Faculty Instructors and 
University Specialists in Turkey on 
Creating European Higher Education 
Area. Procedia Social and Behavioral 
Sciences 

1 SALI G. 

Salı, G. Erken Çocukluk Dönemde 
Empatinin Gelişimi ve Ailenin Rolü. 
Erken Çocukluk Dönemi Eğitimi Küresel 
Sorunları ve Çocuk Hakları Uluslararası 
Konferansı. Zirve Üniversitesi 
Gaziantep- Türkiye, 27–29 Nisan 2012. 
(Uluslararası Hakemli Dergide Basıldı) 

2 EROL M. 

1-Magnetisation dynamics of as 
quenched and pulse annealed soft 
metallic glasses 
 
2-Developing experiment-based 
science teaching skills: A lifelong 
learning opportunity for teachers in a 
rural area of Turkey 

1 KALA N., YAMAN F., AYAS A. 

The Effectiveness of Predict-Observe-
Explain Technıque in probing Student’s 
Understanding About Acıd- Base 
Chemıstry: A case For The Concepts Of 
Ph, Poh and Strength 
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Ulusal 
Makale 

 

 

3 

 

VEKLİ G. S. 

Influence of A Science Camp Based on 
Actıve Learning On Students 

Designing Computer Assisted Problem 
Based Learn  Environment in the 
Subject of Endocrine System in Human 
Beings For School Biology 

Evaluating Computer Assisted Problem 
Based Learning Environment for 
Endocrine System in Human Beings in 
View of Professionals 

1 SAĞLAM M. 
Ankara Üniversitesi Eğitim Fakültesi’nin 
Kuruluş Süreci Üzerine Bir sözlü Tarih 
Denemesi 

Ulusal 
Makale 

 

2 SÜNGÜ H. 

1-Süngü, H. (2012). Bazı OECD 
Ülkelerindeki Öğretmen Maaşlarının 
Karşılaştırmalı Bir Analizi. Eğitim ve 
Toplum Dergisi, 1 (2), 21-45. 

 

2-Süngü, H. (2012). Türkiye, Almanya, 
Fransa ve İngiltere’de Okul 
Müdürlerinin Atanma ve Yetiştirilmesi. 
Sakarya University Journal of 
Education. 1(3), 1-22.    

1 EROL M. 

Fen Ve Teknoloji Öğretmenlerinin 
Laboratuvar Uygulamalarına Yönelik 
Hizmet İçi Eğitim Programı: Mobilim 
Eğitim 

1 KIRAK M. 

The Electric Field Effects on The third 
Harmonic generation in spherical 
quantum dots with parabolic 
confinement 

1 MUMYAKMAZ H. 

“Balkanlar ve Milli Kimlikler 
Bağımsızlığın ve balkan Savaşlarının 
Arka Planı”, Türk Yurdu, S:303 Kasım 
2012 

Uluslararası 
Bildiri 

 

1 

 
SAĞLAM M. 

How Political Context of the 11th-16th 
Centuries Anatolia Shaped Medrese 
Education and Its Architecture 
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Uluslararası 
Bildiri 

 

6 

 
SAĞLAM M. 

The Official School Ceremonies in the 
Narratives of the Primary School 
Students in the 1970s’Turkey 

Türkiye’de Eğitime Özgü Çalışmalarda 
Sözlü Tarih Yönteminin Yeri Üzerine Bir 
Deneme 

Narratives of 1970s’ Primary Schools’ 
Children in Turkey: Childhood and 
Remembering the Past 

Türkiye’de Özgü Çalışmalarda Sözlü 
Tarih Yönteminin Yeri Üzerine bir 
Deneme 

Perception of 1970s Turkey in the 
Narratives of Elementary School 
Students: their Relationship with 
Media Regarding their Social 
Backgroun 

Uluslararası 
Bildiri 

4 

SÜNGÜ H. 

Süngü, H. Türkmen, S. (2012). English 
Teaching Policies in Turkey: An 
Evaluation from a Native English 
Teacher. International Conference on 
Foreign Language Teaching and 
Applied Linguistics, Sarajevo.  

SÜNGÜ H. 

Süngü, H. Balcı, A. (2012). Views of 
Education Faculty Instructors and 
University Specialists in Turkey on 
Creating European Higher Education 
Area.  World Conference on 
Educational Sciences (WCES 2012), 
Barcelona. 

SALI G. 

 Salı, G. Erken Çocukluk Dönemde 
Empatinin Gelişimi ve Ailenin Rolü. 
Erken Çocukluk Dönemi Eğitimi Küresel 
Sorunları ve Çocuk Hakları Uluslararası 
Konferansı. Zirve Üniversitesi 
Gaziantep- Türkiye, 27–29 Nisan 2012. 
(Uluslararası Hakemli Dergide Basıldı) 

EROL M. 
EU Project Examples About Science 
Education 
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Ulusal Bildiri 

 

7 

VEKLİ G. S. Sınıf Öğretmen Adaylarının Osmoz 
kavramı ile ilgili An lamaları 

SÜNGÜ H. 

Süngü, H. (2012). Üstün yeteneklilerin 
eğitimi: Türkiye ve Güney Kore eğitim 
polikalarının karşılaştırılması.  3. 
Türkiye Üstün Yetenekli Çocuklar 
Kongresi. Ankara: Hacettepe 
Üniversitesi.  

DEMİRDELEN M., ÇAVUŞ M., 
BAŞTUĞ T., KUYUCAK S. 

Molecular Dynamics Simulation of 
Voltage Gated Sodium Channel 

ÇAVUŞ M., BAŞTUĞ T. 

Application of Jarzynski Equality and 
Crooks Fluctuation Theorem in Simple 
versus Complex Systems 

ÇAVUŞ M., BAŞTUĞ T., 
KUYUCAK S. 

MD simulations of Leucine 
Transporters 

TEZ Ö. M., ÇAVUŞ M., 
BAŞTUĞ T., KUYUCAK S. 

Free Energy Profile of K+ ion through 
Gramicidin A Channel 

MUMYAKMAZ H. 
Adnan Adıvar’da İlim, Metoloji ve İlim 
Zihniyeti Türk Tefekkür Dünyası Bilgi 
Şöleni, Pamukkale 2012 
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b) Fen Edebiyat Fakültesi 
1- Biyoloji Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

 

1 
KALENDER Y. KAYA S. DURAK 
D. UZUN F. G., DEMİR F. 

Protective effects of catechin and 
quercetin on antioxidant status, lipid 
peroxidation and testis 
histoarchitecture induced by 
chlorpyrifos in male rats. 

1 DURAK D. KALENDER Y. 

Structure and chemical analysis of the 
metathoracic scent glands of Carpocoris 
fuscispinus (Boheman, 1851) 
(Heteroptera: Pentatomidae) from 
Turkey. 

1 TEZCAN Ö, PANDIR D, BAŞ H. 

The effects of cadmium on enzymatic 
antioxidant system and lipid 
peroxidation of human erythrocytes in 
vitro and the protective role of plasma 
level of vitamins C and E. 

1 
KOÇ M., HAMZAOĞLU E., 
BUDAK Ü. 

Minuartia aksoyi sp. nov. and M. 
buschiana subsp. artvinica subsp. nov. 
(Caryophyllaceae) from Turkey, Nordic 
Journal of Botany, 30: 337 

1 BUDAK Ü. 

A new species of Gypsophila 
(Caryophyllaceae): Gypsophila 
yusufeliensis Budak, from Turkey, 
Annales Botanici Fennici, 49: 425 

1 

 

SUDUPAK M.A. 

 

SSR-based Genetic Diversity 
Assessment of Turkish Chickpea 
Varieties, Biotechnology & 
Biotechnological Equipment. 

2 

 

 

 

 

ÖCAL A., EROĞLU H.E. 

 

 

In vitro cytogenetic effects of 
Hypericum heterophyllum in human 
peripheral blood lymphocytes.  

 

Genotoxic Effects of Hypericum 
heterophyllum Vent. in Human 
Lymphocytes Cultures 
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Uluslararası 
Makale 

 

1 

 

ERCAN F.S., ÖZTEMİZ S., 
ÖZCAN S., TUNÇBİLEK A.S. 

Detection of genetic polymorphism by 
RAPD-PCR in twoTrichogramma 
(Hymenoptera: Trichogrammatidae) 
species in Turkey. 

1 
TUNÇBİLEK A.S., ERCAN  F.S., 
CANPOLAT U. 

Effect of Ionizing (Gamma) and Non-
Ionizing (UV) Radiation on the 
Development of Trichogramma 
euproctidis (Hymenoptera: 
Trichogrammatidae) 

1 
ÖZTEMİZ S., ERCAN F.S., 
LAZAREVSKA S. 

 Faunistic Records of 
Trichogrammatidae (Hymenoptera) 
Species in Turkey. 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 
HALICI M., İMİK H., KOÇ M., 
GÜMÜŞ R.  

Effecs of α-Lipoic acid, vitamins E and C 
upon the heat stress in Japanese quails. 
J Anim Physiol Anim Nutr (Berl) 96(3): 
408-415. 

1 

VONDRAK J., HALICI M.G., 
KOCAKAYA M., 
VONDROKOVA O. 

 

Teloshistaceae (lichenized Ascomycetes) 
in Turkey. 1. –Some records from 
Turkey. Nova Hedwigia, 94: 385-396, 
2012. 

1 
HALICI M.G., KOCAKAYA M.,  
KILIÇ E. 

New Candelariella records for Turkey. 
Mycotaxon, 121: 313–318. 2012. 

1 

 
TEZCAN Ö., PANDIR D.,  
BAŞ H. 

The effects of cadmium on enzymatic 
antioxidant system and lipid 
peroxidation of human erythrocytes in 
vitro and the protective role of plasma 
level of vitamins C and E. 

1 
 

PANDIR D.,PANDIR Y. 

An Analysis of Blood flow in the Human 
Descending Aorta with Different 
Reynolds Number 

1 KOCAKAYA M., HALICI M.G. 

Lichen and Lichenicolous Fungi 
Biodiversity of Gevne Valley (Konya- 
Antalya). International Conference of 
Young Scientists «Advances in Botany 
and Ecology» Kiev-Ukrayna, 19-23 Eylül 
2012.  

Ulusal Bildiri 

1 KOCAKAYA M., HALICI M.G. 

Lichen and Lichenicolous Fungi Bakırdağ 
(Kayseri) International Conference of 
Young Scientists «Advances in Botany 
and Ecology» Kiev-Ukrayna, 19-23 Eylül 
2012. 

1 
AKGÜL H.E., HALICI M.G., 
KOCAKAYA M., KIRIŞ Z. 

Lichens and Lichenicolous Fungi around 
Gökpınar Lake (Gürün-Sivas-Turkey)” IV 
Congress of Ecologists of Macedonia, 
12-15 October 2012 in Ohrid, the 
Republic of Macedonia. 
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Ulusal Bildiri 

1 
 

UZUN F.G. DEMİR F. BAŞ H. 

Kurşun nitratın ratların beyin 
dokusunda neden olduğu oksidatif stres 
üzerine sodyum selenitin koruyucu rolü. 

1 

 

 

TEZCAN Ö. DURAK D. BAŞ H. 

The effects of cadmium on enzymatic 
antioxidant system and lipid 
peroxidation of human erythrocytes in 
vitro and the protective role of plasma 
level of vitamins C and E 

Ulusal Bildiri 

1 

BUDAK Ü., KOÇ M., 
HAMZAOĞLU E.  

 

Türkiye Florası için yeni kayıt, 
Paronychia kapela subsp. kapela 
(Illecebraceae). 21. Ulusal Biyoloji 
Kongresi, İzmir, 3-7 Eylül 2012, Poster 
Bildiri, s. 632 

1 

KOÇ M., HAMZAOĞLU E., 
AKSOY A., BUDAK Ü. 

 

 

2. Türkiye Florası Minuartia Seksiyonu 
için İki Yeni Kayıt, Minuartia setacea ve 
Minuartia granuliflora 
(Caryophyllaceae) . 21. Ulusal Biyoloji 
Kongresi, İzmir, 3-7 Eylül 2012, Poster 
Bildiri, s. 651. 

1 
KOÇ M., AKSOY A., 
HAMZAOĞLU E., BUDAK Ü. 

3. Türkiye Minuartia Seksiyonuna 
(Caryophyllaceae) Ait Bazı Taksonların 
Tohum Morfolojisi ve Taksonomisine 
Katkılar. 21. Ulusal Biyoloji Kongresi, 
İzmir. 3-7 Eylül 2012, Poster Bildiri, s. 
652. 

 

1 

EROĞLU H.E., ŞİMŞEK N., KOÇ 
M. HAMZAOĞLU E. 

Minuartia corymbulosa var. 
gypsophilloides Taksonunun Karyotip 
Analizi. 

1 
EROĞLU H.E., ÖCAL A. 
HAMZAOĞLU E. 

Geleneksel Halk Tıbbında Yaygın Olarak 
Kullanılan Hypericum heterophyllum 
Türünün Genotoksik Potansiyeli. 

1 
ŞENGÜL M.S., CINAKLI S., 
BÖYÜKATA M. 

Conformational analysis of N-phenyl-1-
naphthylamine using Hartree-Fock and 
Density Functional Theory 

1 
ERCAN F.S., ÖZCAN S., 
TUNÇBİLEK A.S. 

Trichogramma brassicae (Bezdenko) ve 
Trichogramma euproctidis (Girault) 
(Hymenoptera: Trichogrammatidae)’de 
genetik çeşitliliğin RAPD-PCR yöntemi 
ile belirlenmesi 

1 
AYYILDIZ N., AY Y.,  
TAŞDEMİR A., PER S.   

Türkiye’den Üç Oribatid Akar (Acari, 
Oribatida) Türünün Tarama Elektron 
Mikroskobu Morfolojisi  

1 
TAŞDEMİR A., PER S., 
YILDIRIM M., AYYILDIZ M., 
AĞAR E., AYYILDIZ N. 

Kanabinoid ve Pridoksin Etkileşiminin 
Penisilinle Oluşturulan Epileptiform 
Aktiviteye Etkisi 
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Ulusal Bildiri 

1 
KOÇ M., HAMZAOĞLU E., 
AKSOY A., BUDAK Ü.  

Türkiye Florası Minuartia Seksiyonu için 
İki Yeni Kayıt, Minuartia setacea ve 
Minuartia granuliflora (Caryophyllaceae) 
. 21. Ulusal Biyoloji Kongresi, İzmir, 3-7 
Eylül 2012. 

1 
KOÇ M., HAMZAOĞLU E., 
AKSOY A., BUDAK Ü.  

Türkiye Florası Minuartia Seksiyonu için 
İki Yeni Kayıt, Minuartia setacea ve 
Minuartia granuliflora (Caryophyllaceae) 
. 21. Ulusal Biyoloji Kongresi, İzmir, 3-7 
Eylül 2012. 

1 
EROĞLU E. H., ŞİMŞEK N., 
KOÇ M., HAMZAOĞLU E.  

Minuartia corymbulosa var. 
gypsophilloides Taksonunun 
(Caryophyllaceae) Karyotip Analizi. 21. 
Ulusal Biyoloji Kongresi. İzmir. 3-7 Eylül 
2012. 

1 
KOCAKAYA M., AKSOY A., 
KIRIŞ Z.,  

Gevne Vadisi'nden (Konya-Antalya) 
Türkiye İçin Yeni Kayıt Bir Liken Türü: 
Fulgensia klementii (Teloschistaceae, 
liken oluşturan Ascomycetes), 21. Ulusal 
Biyoloji Kongresi 3-7 Eylül 2012. 

 

1 
TEZCAN Ö., DURAK D., BAŞ H. 

Kadmiyumun insan eritrositleri üzerine 
in vitro toksik etkisi ve vitamin C ve 
vitamin E’nin koruyucu rolü. 

1 

UZUNHİSARCIKLI M., 
ASLANTÜRK A., UZUN F.G., 
BAŞ H., BAKIR B. 

Ratlarda Civa klorid'in Sebep Olduğu 
Hepatotoksisite Üzerine Sodyum selenit 
ve Vitamin E'nin Koruyucu Rolü.  

Kitap Sayfası 1 

Nezahat Gökyiğit Botanik 
Bahçesi ve Flora Araştırmaları 
Dermeği Yayını. İstanbul.  

Türkiye Bitkileri Listesi (Damarlı 
Bitkiler).pp. 343-348. 
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2- Fizik Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 

 

YILMAZ S. 

 

Magnetisation dynamics of as 
quenched and pulse annealed soft 
metallic glasses. 

1 

 

TEMİZER Ü. 

 

Dynamic Compensation Temperature in 
the Kinetic Spin-2 Ising Model in an 
Oscillating Magnetic Field on Alternate 
Layers of a Hexagonal Lattice 
EUROPEAN PHYSICAL JOURNAL 
B  Volume: 85   Issue: 10 Year: 2012 

1 TEMİZER Ü. 

Dynamic Compensation Temperature in 
the Mixed Spin-1 and Spin-2 Ising 
Model in an Oscillating Field on 
Alternate Layers of a Hexagonal Lattice 
JOURNAL OF MAGNETISM AND 
MAGNETIC 
MATERIALS  Volume: 324   Issue: 22 

Year: 2012 

1 KANBUR ÇAVUŞ H.   

Novel acid mono azo dye compound: 
Synthesis, characterization, vibrational, 
optical and theorical investigations of 
2-[(E)-(8-hydroxyquinolin-5-yl)-
diazenly]-4,5-dimethoxybenzoic acid  

Uluslar arası 
Makale 

3 SERT Y. 

Molecular structures and vibrational 
spectra of 2-, 3- and 4-ethylpyridines 
and 2-, 3- and 4-vinylpyridines by 
density functional theory and ab initio 
Hartree-Fock calculations, Indian 
Journal of Physics, 86:10 (2012), 859-
869. 

Experimental and computational study 
on molecular structure and vibrational 
analysis of a modified biomolecule : 5-
Bromo-2'-deoxyuridine'', 
Spectrochimica Acta Part A:Molecular 
and Biomolecular Spectroscopy, 92 
(2012), 406-414. 

Vibrational Spectroscopic Studies of 3-
Hydroxyphenylboronic Acid: Molecular 
Structure, Indian Journal of Physics, 
87:2 (2013),113-119. 
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Uluslar arası 
Makale 

3 SERT Y. 

Vibrational analysis of 4-chloro-3-
benzonitrile by quantum chemical 
calculations, Spectrochimica Acta Part 
A:Molecular and Biomolecular 
Spectroscopy, 107 (2013) 248-255                                                                                                                  

Radial Sensitivity of The Elastic 
Scattering Around The Coulomb Barrier 
Energies For Weakly-Bound and Halo 
Nuclei, Modern Physics Letter A, 27 
(2012), 1250118:1-11. 

Role of the cluster deformations in 
explaining the exotic decay half-lives, 
The European Physical Journal A, 48 
(2012), 128:1-8. 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 BÖYÜKATA M. 

 Effect of Single Metal Doping on Size 
Dependent Structural And Energetic 
Changes of Boron Clusters: DFT Study. 

1 
GÜVENÇ Z. B.,. VURDU C. D, 
BÖYÜKATA M. 

Computational Studies on 
Atom/Molecule Interactions with 
Crystal/Cluster Surfaces. 

1 BÖYÜKATA M., GÜVENÇ. Z. B. 

 Effect of Single Metal Doping on Size 
Dependent Structural and Energetic 
Changes of Boron Clusters: DFT Study. 

1 ATILGAN Ş. A., BÖYÜKATA M. 

Structural and Energetic Analysis of 
C8H10N2O4 Molecule and its Water 
Conjuncted Complexes: a 
Computational Study. 

1 
EKİNCİ A., KÖYLÜ M. Z., 
BÖYÜKATA M., TEMEL H. 

 Investigation of N,N' – Ethylenebis 
(Salicylideneimine) - 1,8 - Diamino 
Octane Schiff Base Derivative with 1H-
NMR and Computational Studies. 

1 
TEMEL H., İLHAN S., CINAKLI S., 
BÖYÜKATA M. 

Synthesis, Characterization and Density 
FunctionalTheory Studies of Novel 
Cu(II) and Ni(II) Complexes with 
Quadridentate Schiff Bases 

1 
KURT S., BÖYÜKATA M., 
GÜVENÇ Z. B. 

The Structure and Stability of ReBn 
(n=1-15) Clusters  

1 
ÖZBEY N., BÖYÜKATA M., 
GÜVENÇ Z. B. 

8. DFT Study of Cage PtxBy(CO)m 
(x+y≤6, m≤x+y) Complexes. 

 

 

1 

 

 

TEMİZER Ü. 

Dynamic Compensation Temperature in 
the Kinetic Spin-2 Ising Model in an 
Oscillating Magnetic Field on Alternate 
Layers of a Hexagonal Lattice 
29.International Physics Congress 
Bodrum-Turkey 
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Uluslar arası 
Bildiri 

2 TEMİZER Ü. 

Dynamic Compensation Temperature in 
the Mixed Spin-1 and Spin-2 Ising 
Model in an Oscillating Field on 
Alternate Layers of a Hexagonal Lattice 
29.International Physics Congress 
Bodrum-Turkey   

Dynamic Compensation Temperature in 
the Mixed Spin-1 and Spin-5/2 Ising 
Model in an Oscillating Magnetic Field 
29.International Physics Congress 
Bodrum-Turkey   

1 DURAN D. 

A Brief Introduction to Quantum 
Information and Quantum 
Computation, Turkish Physical Society 
29th International Physics Conference, 
2012, BODRUM 

 

 

1 

 

YILMAZ S. 

 

Nonlinear optical rectification and 
oscillator strength in a spherical 
quantum dot with an off-center 
hydrogenic impurity in presence of an 
applied electric field 

Ulusal Bildiri 

 

 

1 
CINAKLI S., BÖYÜKATA M., 
TEMEL H., İLHAN S. 

 Density Functional Theory Studies of 
Novel Cu(II) and Ni(II) Complexes with 
[N,N'-bis(2-hydroxynaphthalin-1-
carbaldehydene)-1,2-bis-(m-
aminophenoxy)ethane] 

1 
KURT S., BÖYÜKATA 
M.,GÜVENÇ Z. B. 

DFT Prediction of Wheel Structures for 
ReBn (n=8-11) Clusters. 

Ulusal Bildiri 

1 
ÖZBEY N., BÖYÜKATA M., 
GÜVENÇ Z. B. 

 Investigations of Cage PdxBy(CO)m 
(x+y=6, m≤x+y) Nanocomplexes: 
Structural and Energetic Analysis with 
Density Functional Theory 

1 

 
 
EKİNCİ A., KÖYLÜ M. Z., 
BÖYÜKATA M., TEMEL H. 

 Investigation of N,N' – Ethylenebis 
(Salicylideneimine) - 1,7 - Diamino 
Heptane Schiff Base Complexes Ni(II), 
Zn(II), Co(II) Ions by 1H-NMR Relaxation 
Time Measurements and Electronic 
Structure Analysis. 

1 
CINAKLI S., ÇELİK Ö., 
BÖYÜKATA M., KASIM V. 

 Structural Analysis of 2,4-di-tert-butyl-
6-[(2,5 difluorophenly) 
iminomethyl]phenol by ab-initio 
Hartree-Fock and Density Funtional 
Theory Calculations. 

1 
ŞENGÜL Ş., CINAKLI S., 
BÖYÜKATA M. 

Conformational Analysis of N-phenyl-1-
naphthylamine Using Hartree-Fock and 
Density Functional Theory. 
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Ulusal Bildiri 

1 

AKSU M., ÜNGÖREN H., YAKAN 
M., ARICI C., BÖYÜKATA M., 
CINAKLI S. 

Synthesis of 1-(4-methylphenyl)2-(1H-
perimidine-2(3H)-ylidine) ethanone and 
1-(4-methoxphenyl)-2-(1H-perimidine-
2(3H)-ylidine) ethanone and their 
zinc(II) complexes and optimization 
with Hartree-Fock Theory. 

1 
GÜLBİÇİM H., TÜRKAN M. N., 
BÖYÜKATA M., KARAÇAVUŞ S. 

 
Gama Işını İle Vermikülitin Etkileşimi. 

 

 

3- Kimya Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 
SAÇMACI Ş., KARTAL Ş., YILMAZ 
Y., SAÇMACI M., SOYKAN C. 

A new chelating resin: Synthesis, 
characterization and application for 
speciation of chromium (III)/(VI) 
species.Chemical Engineering Journal, 
181-182:746-753, (2012) 

1 
TURAN Ş., TOKALIOĞLU Ş., 
ŞAHAN A., SOYKAN C. 

Synthesis, characterization and 
application of a chelating resin for solid 
phase extraction of some trace metal 
ions from water, sediment and tea 
samples. Reactive & Functional 
Polymers, 72(10):722-728, (2012) 

1 
SAÇMACI S., KARTAL S., 
SAÇMACI M. 

Determination of Cr(III), Fe(III), Ni(II), 
Pb(II) and Zn(II) ions by FAAS in 
environmental samples after 
separation and preconcentration by 
solvent extraction using a triketone 
reagent  FRESENIUS ENVIRONMENTAL 
BULLETIN  Volume: 21   Issue: 6A 
 Pages: 1563-1570 Published: 2012  

1 
SAÇMACI Ş., KARTAL S., 
SAÇMACI M. 

Selective back-extraction and 
preconcentration of zinc(II) from metal-
1,3,5-triketone extracts prior to its 
determination by flame atomic 
absorption spectrometry  
INTERNATIONAL JOURNAL OF 
ENVIRONMENTAL ANALYTICAL 
CHEMISTRY  Volume: 92   Issue: 14 
  Pages: 1626-1637  Published: 2012  

1 
SAÇMACI M., BÖLÜKBAŞI H.,  
ERTAN Ş. 

Reactions of Some Furan-3-ones with 
2,3-Diaminopyridine and its Derivatives  
BULLETIN OF THE KOREAN CHEMICAL 
SOCIETY  Volume: 33   Issue: 1   Pages: 
90-94  Published: JAN 20 2012 

http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=5
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=4
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=4
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=4
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=4
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=4
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=3
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=3


 

127 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

1 
SAÇMACI Ş., KARTAL Ş., YILMAZ 
Y., SAÇMACI M, SOYKAN C. 

A new chelating resin: Synthesis, 
characterization and application for 
speciation of chromium (III)/(VI) species  
CHEMICAL ENGINEERING 
JOURNAL  Volume: 181   Pages: 746-
753  Published: FEB 1 2012 

1 

SAÇMACI M., KANBUR ÇAVUŞ 
H., ARI H., ŞAHİNGÖZ R, 
ÖZPOZAN T. 

Novel acid mono azo dye compound: 
Synthesis, characterization, vibrational, 
optical and theoretical investigations of 
2-[(E)-(8-hydroxyquinolin-5-yl)-
diazenyl]-4,5-dimethoxybenzoic acid 
SPECTROCHIMICA ACTA PART A-
MOLECULAR AND BIOMOLECULAR 
SPECTROSCOPY  Volume: 97 Pages: 88-
99     Published: NOV 2012  

2 

 
 
ÜNGÖREN Ş. H. 
 
 

The synthesis of new pyrrolo[1,2-
a]perimidin-10-one dyes via two 
convenient routes and its 
characterizations. 

Synthesis of a Novel Chelating Resin 
Functionalized with b-Dicarbonyl Units 
from a New Monomer and Its Use for 
Selective Separation 
andPreconcentration of Some Trace 
Metals in Water Samples. 

1 

 
 
ÜNGÖREN Ş. H. 
 

A facile protocol for the preparation of 
5-alkylidene and 5-imino substituted 
hydantoins from N,N’-disubstituted 
parabanic acids. 

1 COŞKUN R., DELİBAŞ A. 

Removal of methylene blue from 
aqueous solutions 
by poly(2-acrylamido-2-methylpropane 
sulfonic 
acid-co-itaconic acid) hydrogels 

1 
KOCA İ., ÜNGÖREN Ş. H., KIBRIZ 
İ. E., YILMAZ F. 

The synthesis of new pyrrolo[1,2-
a]perimidin-10-one dyes via two 
convenient routes and its 
characterizations, Dyes and Pigments, 
95, 421-426, 2012. 

1 KOCA İ.,YILDIRIM İ. 

Synthesis and spectroscopic 
characterization of pyrrole-2,3-diones 
and their following reactions with 1,2-
aromatic diamines, Org. Commun., 
5(3), 135-142, 2012. 

http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=2
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=2
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=N2IPKf3677Ja314HLnb&page=1&doc=2
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

1 COŞKUN R., DELİBAŞ A. 

Removal of methylene blue from 
aqueous solutions 
by poly(2-acrylamido-2-methylpropane 
sulfonic 
acid-co-itaconic acid) hydrogelsPolymer 
Bulletin 68:1889–1903 (2012) 

1 
COŞKUN R., OKUTAN M., 
YALÇIN O., KÖSEMEN A. 

Electric and Magnetic Properties of 
Hydrogels Doped with Cu Ion Acta 
Physica Polonica A 122 683-687 (2012) 

1 
SAĞLAM E. G., ÇELİK Ö., YILMAZ 
H., ACAR N. 

Synthesis and Spectroscopic 
Characterization of Novel Aryl-
Dithiofluorophosphonate Derivatives 
and X-ray Studies of 
[(4CH3OC6H4)(F)P(S)S−][PH4P] 
Phosphorus, Sulfur, and Silicon and the 
Related Elements, 187:1339–1346, 
2012 

1 
SAĞLAM E. G., YILMAZ H., DAL 
H., HÖKELEK T. 

Synthesis and Spectroscopic 
Characterizations of Novel Ni(II) and 
Co(II) Dithiophosphinate Complexes, 
and X-Ray Studies on The Ni(II) Complex 
Phosphorus, Sulfur, and Silicon and the 
Related Elements, Vol.187, 213–224, 
2012 

1 

 

KIBRIZ İ. E. 

 

The synthesis of new pyrrolo[1,2-
a]perimidin-10-one dyes via two 
convenient routes and its 
characterizations 

 

1 

 

YAKAN M. 

Quantitative structure–activity 
relationship analysis of perfluoroiso-
propyldinitrobenzene derivatives 
known as photosystem II electron 
transfer inhibitors 

 

1 

 

DAŞBAŞI T., SAÇMACI Ş., 
ŞAHAN S.,  KARTAL Ş., ÜLGEN 
A.. 

“Synthesis, characterization and 
application of a new chelating resin for 
on-line separation, preconcentration 
and determination of Ag(I) by flame 
atomic absorption spectrometry”, 
Talanta 103 (2013) 1–7. 

3 
KORKMAZ E., KALAYCIOĞLU 
N.O. 

Synthesis and phosphorescence 
properties of Dy3+ and (Pr3+ - Dy3+) in 
MgTiO3 

Synthesis and luminescence properties 
of BaTiO3:RE (RE = Gd3+, Dy3+, Tb3+, 
Lu3+) phosphors based phosphors 

Influence of doping different rare earth 
ions on the luminescence of CaTiO3- 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 KOCA İ., ORUÇ Y. 

The synthesis of novel pyrrolo[1,2-
a]perimidin-10-one dyes from 
heterocyclic ketene aminals, 7th 
Eurasian Meeting on Heterocyclic 
Chemistry, İstanbul/TÜRKİYE, 2012. 

Ulusal Bildiri 

1 ARI H., ÖZPOZAN T. 
Theoretical and Vibrational Analysis of 
Glycylglycylalanine as a part of Spider 
Silk Protein  

1 
ARI H., ÖZPOZAN T. SAÇMACI 
M. 

Conformational Stability, Theoretical 
and Vibrational Spectroscopic 
Investigation of 2-[(E)-(8-
hydroxyquinolin-5-yl)-Diazenyl]-4,5-
Dimethoxy benzoic acid 

1 
SAÇMACI Ş., KILIÇ E., KARTAL Ş., 
SAÇMACI M., SOYKAN C. 

Çevre ve Bazı İlaç Örneklerindeki 
Bizmut’un Tayininde Yeni Bir Şelat 
Yapıcı Polimerin Kullanılması. 
Kromatografi Kongresi 2012, P-61, 
Haziran 2012, Tokat-TÜRKİYE 

1 
YAVUZ E., TOKALIOĞLU Ş., 
ŞAHAN A., SOYKAN C. 

Yeni bir şelat yapıcı reçine sentezi, 
karakterizasyonu ve bazı ağır metal 
iyonlarının katı faz ekstraksiyonu ile 
zenginleştirme sonrası alevli AAS ile 
tayini. IV.Ulusal Polimer Bilim ve 
Teknoloji Kongresi,  S-73, 5-8 Eylül 
2012, Çanakkale-TÜRKİYE 

1 

ŞAHAN A., ŞAHİN M., KIRBAĞ 
S., YAKUPHANOĞLU F., SOYKAN 
C. 

2-(4-Kloro-1-Naftiloksi)-2-oksoetil 
metakrilat’ın 2-(Dietilamino)etil 
metakrilat ile Kopolimerlerinin sentezi, 
karakterizasyonu ve 
kuvaternerizasyonu. IV.Ulusal Polimer 
Bilim ve Teknoloji Kongresi, P-273, 5-8 
Eylül 2012, Çanakkale-TÜRKİYE 

1 
ŞAHAN A., ARDIÇ ŞAHAN Ö., 
SOYKAN C. 

Maleik asit ve Krotonik asit ile 
nişastanın graft kopolimerlerinin 
sentezi, şişme ve iyon tutma 
davranışlarının incelenmesi. 
XXVI.Uluslararası katılımlı Ulusal Kimya 
Kongresi, P-273, 1-6 Ekim 2012, 
Fethiye/Muğla-TÜRKİYE 

1 
ŞAHAN A., ARDIÇ ŞAHAN Ö., 
SOYKAN C. 

Karaçam (Pinus nigra) kabuğu ve 
kozalağının adsorpsiyon özelliklerinin 
spektrofotometrik ölçümü. 
XXVI.Uluslararası katılımlı Ulusal Kimya 
Kongresi, P-273, 1-6 Ekim 2012, 
Fethiye/Muğla-TÜRKİYE 

1 HAZER O. 
Yeni Bir Adsorban Kullanilarak Kati Faz 
Ekstraksiyonu İle Krom Türlemesi 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal Bildiri 

1 
KIZILKAYA I. G., BABALI S., 
TUNCAY S., KOCA İ., SEÇEN H. 

Üç Diarilheptanoid Bileşiğinin Sentezi, 
XXVI. Ulusal Kimya Kongresi Muğla 
Üniversitesi, Muğla, 2012. 

1 KOCA İ., GÜMÜŞ M., DİŞLİ A. 

Tiyazol Halkası İçeren Bazı Yeni β-
Ketoesterlerin Sentezi ve 
Karakterizasyonu, XXVI. Ulusal Kimya 
Kongresi Muğla Üniversitesi, Muğla, 
2012. 

1 
ÜNGÖREN Ş. H., DİLEKOĞLU E., 
KOCA İ. 

2,3-Furandionlardan Triazin ve Pirazin 
Bileşiklerinin Sentezi ve 
Karakterizasyonu, XXVI. Ulusal Kimya 
Kongresi Muğla Üniversitesi, Muğla, 
2012. 

1 
KOCA İ., TUTAR Y.,  ÖZGÜR A., 
COŞKUN K. A. 

Kolon Kanseri Tedavisine Yeni Nesil 
Bileşikler İle Yaklaşım, II. Multidisipliner 
Kanser Araştırma Sempozyumu, Bursa, 
2012. 

1 ARI H., BAŞTAR S., ÖZPOZAN T. 
Poli(N-izopropilakrilamit-ko-
trimetilvinilsilan-ko-divinilbenzen)’in 
Sentezi ve Karakterizasyonu 

1 
ÖZPOZAN T., ARI H., PINARBAŞI 
U. 

Poli(benzilmetakrilat-ko-
trimetoksivinilsilan-ko-divinilbenzen)’in 
Sentezi ve Karekterizasyonu 
3 ve Konformasyonel Analizi 

1 
BÜYÜKMUMCU Z., ARI H., 
ÖZPOZAN T., İLHAN İ. Ö. 

Pentil-4-benzoil-1-[2,4-dinitrofenil]-5-
fenil-1H-pirazol-3-karboksilat’ın 
Torsiyonel Bariyerleri 

 

1 KOCA İ., GÜMÜŞ M., DİŞLİ A. 

‘Tiyazol Halkası İçeren Bazı Yeni β-
ketoesterlerin Sentezi ve 
Karakterizasyonu’, 26. Ulusal Kimya 
Kongresi, 213, (2012) 

1 
DAŞBAŞI T., SAÇMACI Ş., 
KARTAL Ş., ÜLGEN A. 

“Bazı Eser Elementlerin Yeni 
Sentezlenmiş Şelat Reçinesi ile 
Zenginleştirildikten Sonra FAAS ile 
Tayini”, II. Eser Analiz Çalıştayı, 27-30 
Haziran 2012, Trabzon. 

1 

KORKMAZ E., ÖZPOZAN 
KALAYCIOĞLU N. 
 

Effects of Dy3+ and Pr3+ Ions in 
Luminescence of Magnesium Titanate 
Phosphors 

1 
KORKMAZ E., ERDOĞMUŞ E., 
PEKGÖZLÜ İ., KAFADAR V. E. 

Luminescence Characteristics  of 
BaB8O13:Pb2+ Phosphor via Solid State 
Reaction Method 
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4- Matematik Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

2 

 
ATAGÜN A. O. 

 1)Unıon soft subtructures of near-rings 
and N-groups,Neural 
Comput.&Applic.,21,(2012) 133-143 

 

2)Soft intersection near-rings with its 
applications,Neural 
Comput.&Applic.,21,(2012) 221-229 

3  BABAARSLAN M.     

 1) A note on Bertrand curves and 
constant slope surfaces accordıng to 
Darboux frame,Journal of Advanced 
Mathematical Studies, Vol. 5, No. 1, pp. 
88-96, 2012. 

 

2) A New Approach to Constant Slope 
Surfaces with Quaternıons. ISRN 
Geometry Vol.2012, Article ID 126358,  
8 pages, Doi:10.5402/2012/126358, 
2012 

 

3) On Bertrand curves and constant 
slope surfaces accordıng to Darboux 
frame.10th Internatıonal Conference 
on Geometry and Applıcatıons.Varna 
(Bulgarıa),September  3-9, 2011.Journal 
of Geometry, Vol. 103, pp. 347-366. 
2012.(Özet Metin) 

2 AKIZ H. F. 

1) Coverings of internal groupoids and 
crossed modules in the category 
of groups with operations (2012) 

 

2) Topological Internal Groupoids and 
Their Covering(incelemede)(2012) 

 

 

Ulusal arası 

Bildiri 

 

 

1 

 

 

 

BABAARSLAN M.     

Split quaternıons and  
constant slope surfaces in E31,The 
SSC5’2012, Fifth Saudi Science 
Conference, April  15-18, 2012,College 
of Applied Sciences, Umm Al-Qura 
Unıversıty,Makkah- SAUDI ARABIA 

1 

 

 

AKIZ H. F. 

Topological Internal Groupoids and 
Their Coverings, II. Uluslararası Avrasya 
Matematik Bilimleri ve Uygulamaları 
Konferansı (IECMSA-2012), 
Priştina/KOSOVA 
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5- Tarih Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

2 ERDAL İ. 

1-“Atatürk Dönemi Türk-İran İlişkileri ve 
Sadabad Paktı”Karadeniz Araştırmaları 
Dergisi, Sayı:34,Ankara 2012 

 

2-“Türk Basını ve Arşiv Belgelerine Göre 
Atatürk Dönemi (1920-1938) Türk-İrak 
İlişkileri ve Sadabat Paktı” The Journal 
of Academic Social Science Studies, 
Ekim 2012 Cilt:5/5, Ekim 2012 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

TURAL M. 

 

1-J.B.Bury,”Geç Roma 
İmparatorluğu’nun Anayasası”, 
Çev:Murat Tural, History Studies, 
Volume 4,sayı 3,2012,ss.219-231  

 

2-Murat TURAL,”Mezopotamya ve 
Suriye’nin Fethi’nin Abbasilerdeki 
Tercüme Devrine Katkısı”, JASSS, 
Volume5,Issue 3,2012,ss.243-261  

1 ŞÜKÜROV Q. 

Shukurov,Giyas, “Sources of Andalusian 
History of Beni Ahmar Period”, 
Azerbaijan & Azerbaijanis (the 
presdium of Azerbaijan National 
Academy of Sciences), Vol.109-110, 
No.1-2 pp.61-68 

1 

 

 

ÖZGER Y. 

 

Yunus Özger,”Osmanlı’da Kadınların 
Memuriyette İstidamı Meselesi ve Sicil-i 
Ahvalde Kayıtlı Memurelerin Resm-i Hal 
Tercümeleri”, History Studies , Volume 
4, Issue 1, Samsun 2012, ss.419-447 

Uluslar arası 
Makale 

 

1 

 

 

BÜTÜNER Z. 

 

 

3 Mayıs 1944 Olayları ışığında iç-dış 
politikada siyasi dengeler,The Journal of 
Academic Social Science Studies, 
International Jurnal of Social Science 
Volume 5 Issue 6,p.1-9, December 2012 

Ulusal 
Makale 

1 ERDAL İ. 

“Cumhuriyet Halk Fırkasından 
Demokrat Partiye; Siyasi Partilerin 
Programlarında Nüfus Politikası”,Prof. 
Dr. Cihat ÖZÖNDER Armağan, Eylül 
2012 

 

1 GÜL S. 
“Arap Ulusal Kimliğini oluşturmada 
İslami Söylem”,Akademik Orta Doğu 
Dergisi, Cilt:6, Sayı:2,2012 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 
Makale 

3 BÜTÜNER Z. 

1- 1912/13 Balkan Savaşları ve 
Almanya,”14. Yüzyılından Günümüze 
Balkanlar ve Balkan Tarihi”Kongresi,14. 
Askeri Tarih Kongresi, 03-07 Aralık 
2012,Harbiye- İstanbul. 

2-12 Mart İstiklal Marşının Kabulü ve 
M.Akif ERSOY Konferansı,MMF-
Konferans Salonu, 12 Mart 2012, Yozgat 

3- M.Kemal Atatürk’ün Kişiliği ve 
Hayatı, İl Kültür Müdürlüğü, 10 Kasım 
2012,Yozgat 

Uluslar arası 
Bildiri 

 

1 
ERDAL İ. 

“Atatürk Dönemi Türk Bulgar İlişkileri ve 
Türk Azınlığın Hukuki Statüsü”,III 
Uluslar arası Türk Şöleni Sempozyum, 
17-19 Mayıs 2012,Erzurum 

Kitap 

1 

 

ÖZGER Y. 

 

Osmanlı Ordusunda Emeklilik Sistemi ve 
Askeri Tekaüd Sandığı (1865-1923), IQ 
Kültür ve Sanat Yayıncılık, İstanbul 
2012. 

1 

 

 

BÜTÜNER Z. 

 

Alman Seyyah Andreas David 
Mordtmann ve Çorum, Uluslar arası 
Osmanlı Medeniyetinde Şehir 
Sempozyumu, 25-27 Kasım 2011,Çorum 
Belediyesi, Ankara 2012. 
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6- Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

1 
EKER Ü. 

 Çevirilerde Görülen Dil-Düşünce 
İlişkisiyle İlgili Sorunlar, 3th 
International Symposium on 
Translation and It’s Future, 8-9 
November 2012, Bishkek. 

Uluslar arası 
Makale 

4 İLHAN N. 

1 - Yabancılaşma Olgusu ve Kürk 
Mantolu Madonna, Uluslararası Sosyal 
Araştırmalar Dergisi, Volume 5, Kış 
2012, s.41-59. 
2-Hikâye’nin Hikâyesi ya da Bir Üst 
Kurmaca Düzleminde Ayışığında 
Çalışkur, Adıyaman Sosyal Bilimler 
Enstitüsü Dergisi, Yıl 5, S.8, Ocak 2012, 
s.63-72. 
3- Gülten Akın Şiirinde Kent, Göç ve 
Gecekondu Algısı, Uluslararası Türkçe 
Edebiyat Kültür Eğitim Dergisi, Volume 
1/ 4 2012, s.85-106.  
 
4- Yeninin İçinde Eski: Tanzimat Dönemi 
Romanlarına Divan Şiirinin Yansıması, 
Türkish Studies, Volume 7/4, Fall 2012, 
s.2002-2017,  

Ulusal Bildiri 1 HALICI G. 

“Kültürel Bir Miras Olarak Efsanelerin 
Eğitimdeki Yeri”, Kültürel Mirasın 
Aktarımı ve Eğitim Çalıştayı, Gazi 
Üniversitesi, 25-26 Aralık 2012, Ankara. 

Kitap 1 KUŞDEMİR O. F. 
Ali Seydi- Defter-i Galatât, Yıldız 
Yayıncılık, Ankara, 2012 

 

7- Fen Edebiyat Fakültesi Yabancı Diller Bölümü 
 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 FİDAN G. Chinese Intellectual Kang You Wei and 
Ottoman Modernization  

1 ALTIN U. 

“20 Seiki Shoto Nihon ga Toruko ni Oite 
Okonatta Jouho Katsudo: Kobayashi 
Tetsunosuke no Jirei” (20. yy Başlarında 
Japonların Türkiye’de Yürüttükleri 
İstihbarat Faaliyetleri: Kobayashi 
Tetsunosuke Üzerine İnceleme), Aralık 
2012, Hokkaido Üniversitesi Edebiyat 
Fakültesi Dergisi, No: 12.     

http://www.europeanjournalofsocialsciences.com/ISSUES/EJSS_28_2_02.pdf
http://www.europeanjournalofsocialsciences.com/ISSUES/EJSS_28_2_02.pdf
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 
Makale 

1 OKATAN B. 

Çağdaş Yunan ve Klasik Yunan Dili ve 
Edebiyatı Bölümünde Okuyan 
Öğrencilerin Gereksinim, Tutum ve 
Güdülenme Çözümlemesinin Toplum 
Dilbilimsel Açıdan İncelenmesi. (Yayın 
aşamasında) 

Uluslar arası 
Bildiri 

2 FİDAN G. 

1- “Rethinking Sino – Turkish 
Relations”,  Boğaziçi University, Turkey 
and China at the Crossroads of 21st 
Century, October 19 – 20 2012 İstanbul. 
2- “Tarihten Günümüze Asya’da Çin 
Merkezli Kültür Alanı”, 6. 
ULUSLARARASI TÜRK - ASYA KONGRESİ 
– İstanbul, 7 Temmuz 2012. 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 SUBAŞI D. F. 

Primavera Arabe: Nuestra Vision (Arap 
Baharı: Bakış Açımız) MENA (Akdeniz ve 
Kuzey Afrika) Bölgesi Katılımcıları 
Programı, Madrid, 10-14 Aralık 2012. 

Ulusal Bildiri 1 ELMACIOĞLU E. Rus Edebiyatına Özgü Bir Şiir Akımı: 
Akmeizm 

Kitap 1 FİDAN G. Zamanın Yenemediği Ülke: Çin 

 

c) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

1 KAYHAN S., BAYAT T., ŞENTÜRK 
M. 

Budget Deficits and Interest Rates: An 
Empirical Analysis for Turkey 

1 KAYHAN S., BAYAT T., 
ADIGÜZEL U. 

Long Term Impact of Financial System 
on Import Demand for Turkey 

1 KAYHAN S., GÜMÜŞ S. 
The Relationship Between Economic 
Growth and School Enrollment Rates: 
Time Series Evidence from Turkey 

1 SEKER F., ÇETİN M. 
Enerji Tüketiminin Ekonomik Büyüme 
Üzerindeki Etkisi: Türkiye Örneği 

1 ÇETİN M. 
Sabit Sermaye Yatırımları ve Ekonomik 
Büyüme: Ampirik Bir Analiz 

1 
 

AKEL V. 

 

Yatırım Fonları Net Varlık Değerlerinin 
Yapay Sinir Ağları Yöntemiyle Tahmin 
Edilmesi 

1 AKIN M., ÖZDEVECİOĞLU M., 
ÜNLÜ O. 

Örgütlerde İntikam Niyeti ve Affetme 
Eğiliminin Çalışanların Ruhsal Sağlıkları 
Üzerindeki Etkileri 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 

Makale 

1 
ULUSAN H., DALKILIÇ E., KÖYLÜ 
Ç. 

 

6102 Sayılı Yeni Türk Ticaret Kanunu 
(TTK)’nun Muhasebe ve Vergi Denetim 
Uygulamalarına Getirdiği Yenilikler 
üzerine Bir Araştırma 

1 SEKER F., ÇETİN M. 
Faydacı Refah Ekonomisi: Amartya 
Sen’in Eleştirisi 

1 HACIHASANOĞLU T. 
Muhasebe Meslek Mensuplarının Kişilik 
Özellikleri ve Etik Karar Verme 
Davranışları Arasındaki İlişkiler 

1 HACIHASANOĞLU T. 
KOBİ’ ler İçin TFRS’nin Getirdiği 
Yenilikler ve UygulanabilirliğiÜzerine 
Ankara İlinde Bir Araştırma 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 AKIN M., ÖZDEVECİOĞLU M. 

The Influence of Workplace Exclusion 
on Workplace Deviance Behaviors: The 
Role of Employees Regulatory 
Focus,International Academy of 
Management and Business 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 HACIHASANOĞLU T. 

Lisans Düzeyinde Verilen Muhasebe 
Eğitiminin Uluslararası Eğitim 
Standartları Açısından 
Değerlendirilmesi: Devlet 
Üniversitelerinde Araştırma 

1 KAYHAN S., BAYAT T., 
ADIGÜZEL U. 

Causality and Volatility Spillover 
Between Oil Prices and Exchange Rates 
in BRIC-T Countries 

1 KAYHAN S., BAYAT T. 
Fisher Effect in BRIC-T Countries: Non-
linear Cointegration and Causality 
Analyses 

 

 

d) İlahiyat Fakültesi 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

      

      1 

ÇETİNKAYA K., KODAN S. 

 

Ahiska Turks in Philadelphia: Keeping 
Cultural Identity And Religion in A 
Multicultural Environment 

Ulusal 
Makale 

2 KAYA N. 

1-Edirneli Nazmi'nin, Hayatı, 
Edebi kişiliği ve Eserleri 
2- Ziya'nın Ağıdı Üzerine 

2 ESGİN M. 

1-Engizisyonun Günümüze 
Hatırlattıkları 
 
2- Hristiyanlık’ ta Noel Bayramının 
Ortaya Çıkışı ve Türkiye’ deki 
Yansımaları 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 
Makale 

1 TÜRKBEN Y. 
E. M. Hamdi Yazır’ın Ölümsüzlüğe Dair 
Düşünceleri, C. Ü İlahiyat Fakültesi 
Dergisi, XVI/2, 2012. 

1 ÇEVİKOĞLU H. 1-“Kur’an-ı Kerim’de Edebi Üslup” isimli 
doktora tezi özeti 

2  KOÇOĞLU K. 

1-“Türkiye Diyanet Vakfı Tarafından 
Yayınlanan Alevî-Bektaşî Klâsiklerinde 
Hz.Ali”, Çukurova Üniversitesi İlahiyat 
Fakültesi Dergisi, C. 12, S. 1, 2012  ss., 
57-100. 
2-“Mâturîdiyyenin Temel Kaynaklarında 
Râfıza ve Râfızî Fırkalar”, Atatürk Ünv. 
İlahiyat Fakültesi Dergisi, S. 38, 
Erzurum, 2012, ss.215-248 
Dergisi, Cilt 6, Sayı 11, Ankara, Ocak-
Haziran 2012, s. 231-240 

2 ÇATALBAŞ R. 

1-Anglikan (İngiliz) Misyoner Teşkilatlar, 
Bozok Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
Dergisi, C. 2, S. 2, Yozgat 2012. 
2-Jerry Mattix ile Misyonerlik ve 
Türkiye’deki Protestanlar Üzerine Bir 
Söyleşi , Toplum Bilimleri 

1 ATLI A. 
İbnü’l-Arabî’nin “Kutub” Kavramı İle 
İlgili Görüşleri 

2 NARGÜL V. 

1- Karı-Koca Mallarının İdaresi Üzerine 
Mukayeseli Bir Etüt 
2- İslam’ın Yayılmasında Savaş ve 
Şiddetin Rolü 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 ÇETİNKAYA K. 

“Freedom of Thought in Turkey: The 
Role of Turkish Newspapers on the 
Turkish Perception of Arab Spring. 

 

 

1 

       

 KOÇOĞLU K. 

“Aras Havzasında Yaşayan Hurafeler”, 
II. Uluslararası Aras Havzası 
Sempozyumu, 13-15 Aralık 2011, Iğdır 
Valiliği İl Özel İdaresi Yayını, I. Baskı, 
Erzurum, 2012 ss. 520-528 

1 NARGÜL V. 

2- Aras Havzasının Yaşayan Bir Din Âlimi 
Prototipi Olarak Molla Musa: Hayatı, 
Eserleri ve Eserlerinin Değerlendirmesi 

Ulusal Bildiri 

1 ÇETİNKAYA K. 

Çatışmadan Diyaloga: Amerika’daki 
Müslüman Gruplar Üzerine 
Karşılaştırmalı Bir Analiz 

1 ESER E. 

Kâdi Necmüddin Et-Tarsûsî ve Tuhfetü’t 
Türk İsimli Eserinin İslam Hukuku 
Açısından Analizi 

Kitap 
 

      2 TÜRKBEN Y. 
1-İbn Sina ve Thomas Aquinas’ta 
Kötülük Problemi 

2-Gazali ve Nedensellik 
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e) İletişim Fakültesi 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 

Makale 

1 

BAYRAKTUTAN G., BİNARK M., 
ÇOMU T., DOĞU B., 
İSLAMOĞLU G., TELLİ AYDEMİR 
A. 

“Sosyal Medyada 2011 Genel Seçimleri: 
Nicel –Nitel Arayüzey İncelemesi" 
Selçuk İletişim Dergisi, Vol. 7,No.3,s.5-
29, 2012 

 

1 
YILDIZGÖRÜR M. R. 

Sembolik bir seçkin olarak Ertuğrul 
Özkök’ün düşüncelerindeki kırılmaların 
dönemin popüler kültürü çerçevesinde 
değerlendirilmesi,(Medya, Popüler 
Kültür ve İdeoloji Kitabı, s:213) 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 

BAYRAKTUTAN G., BİNARK M., 
ÇOMU T., DOĞU B., 
İSLAMOĞLU G., TELLİ AYDEMİR 
A. 

The role of social media in political 
communication: Use of Twitter in the 
2011 General Elections in Turkey 
Dubrovnik Media Days 2012 (Yayına 
hazırlanıyor) 

Kitap 

1 

ÇOMU T., TOPRAK A., YILDIRIM 
A., AYGÜL E., BİNARK M., 
BÖREKÇİ S. 

1. Toplumsal Paylaşım Ağı Facebook: 
“Görülüyorum öyleyse varım!”, 2009, 
İstanbul: Kalkedon Yayınları. 

1 ÇOMU T. 

Yeni Medyada Nefret Söylemi (Kitap 

içinde 1 bölüm: “Video paylaşım 

Ağlarında Nefret Söylemi”), 2010, 

İstanbul: Kalkedon Yayınları 

 

  

f) Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

 

1- Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 
ÖZTEKİN H., TEMURTAŞ F., 
GÜLBAĞ A. 

A Modular Approach to VGA Monitor 
Controller for BZK.SAU.FPGA10.1 
Microcomputer Architecture Design 

1 
ÖZTEKİN H., TEMURTAŞ F., 
ÖLMEZ E., GÜLBAĞ A. 

FPGA-Based Flash Memory Controller 
for BZK.SAU.FPGA10.1 Microcomputer 
Architecture Design as an Educational 
Tool 

Ulusal Bildiri 2 ÖZBAY KARAKUŞ M. 

1- Akıllı Sulama Sistemi 

2- Sentetik Açıklıklı Odaklanma Tekniği 
ile Ultrasonik Konum Netleştirme 
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2- Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

1 

ERYILMAZ T. 

 

 

 Investigation of Temperature 
Dependent Kinematic Viscosity 
Variations of Animal Fat Methyl Ester 
and its Blends. Energy Education 
Science and Technology Part A: Energy 
Science and Research 2012 Volume 
(Issue) 28(2): 1191-1198. 

1 
ERYILMAZ T.,  BACAK S., 
ÖZRAHAT E. 

Comparison of Some Fuel Properties of 
Biodiesels Produced from Vegetable 
Oils. Energy Education Science and 
Technology Part A: Energy Science and 
Research 2012 Volume (Issue) 29(2): 
1073-1082 

1 
TÜRKER U., DAYIOĞLU M. A., 
EROĞLU M. C. 

 A research on site specific irrigation in 
irrigated maize in Cukurova region for 
energy and water saving Energy 
Education Science and Technology Part 
A: Energy Science and Research 2012 
Volume (issues) 28(2): 821-826. 

1 
TÜRKER U., ERGUL i., EROĞLU 
M. C. 

Energy efficiency classification of 
agricultural tractors in Turkey based on 
OECD tests Energy Education Science 
and Technology Part A: Energy Science 
and Research 2012 Volume (issues) 
28(2): 923-930. 

1 SAVCI S. 

An Agricultural Pollutant: Chemical 
Fertilizer. International Journal of 
Environmental Science and 
Development Vol 3, No. 1. Sayfa: 77-80. 

Uluslararası 
Bildiri 

1 
AKSOY F., AKSOY L., 
BAYRAKÇEKEN H., ERYILMAZ T. 

Nötralize Atık Kızartma Yağından Metil 
Ester Üretim Sürecinin Optimizasyonu 
ve Motor Performans Testleri. 12. 
Uluslararası Yanma Sempozyumu. 24-
26 Mayıs 2012, Kocaeli, Türkiye. 

1 

YAVUZ İ., ERYILMAZ T., 
BAYRAKÇEKEN H., MUTLU İ., 
AKSOY F., ÖZGÖREN Y. Ö. 

Keten ve Hardal Yağı Karışımlarından 
Üretilen Biyodizelin Motor Performans, 
Gürültü ve Emisyonlarına Etkisi. 12. 
Uluslararası Yanma Sempozyumu. 24-
26 Mayıs 2012, Kocaeli, Türkiye. 

1  SAVCI S. 

 Investigation of Effect of Chemical 
Fertilizers on Environment. 3rd 
International Journal of Environmental 
Science and Development (ICESD), 
APCBEE Procedia, Vol 1, pp. 287-292, 
January 5-7 2012, Hong Kong, China. 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Bildiri 1  SAVCI S., BAŞIBÜYÜK M. 

Investigation Of Biosorption For 
Acetylsalicylic Acid By Live Activated 
Sludge. 8th International Soil Science 
Congress On "Land Degradation and 
Challenges In Sustainable Soil 
Management" May 15-17, 2012 Çeşme-
İzmir/Turkey. 

Ulusal Bildiri 

 

1 

EROĞLU M. C., ÖĞÜT H., 
TÜRKER U. 

1-  Biçerdöverle Buğday Hasadında 
Tespit Edilen Dane Kayıp Değerlerinin 
Mekansal Analizi. (2012). 27. Tarımsal 
Mekanizasyon Ulusal Kongresi. 5-7 Eylül 
2012, Samsun. 

1 SAVCI S., EROĞLU M.C. 

2- Arıtılmış Atıksuların Tarımsal Amaçlı  
Yeniden Kullanılabilirliğinin 
Araştırılması. 1. Ulusal Geri Kazanım 
Kongre ve Sergisi. Bildiriler Kitabı, Uşak 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, 
Mayıs, 2012, Uşak. 

1 SAVCI S., Karaca, Ö. F. 

3- Arıtılmış Atıksularla Sulamanın 
Toprak Tuzluluğu Üzerine Olan 
Etkilerinin Araştırılması" II. Ulusal 
Sulama ve Tarımsal Yapılar 
Sempozyumu 24-25 Mayıs 2012 
Bornova, İzmir.4 

1 YILDIZ A.K., TARHAN S. 

4- Arıcılıkta Kullanılacak Veri Tabanı 
Yönetimi ve Karar Destek Yazılımının 
(ARISOFT) Geliştirilmesi ve Denenmesi., 
27. Tarımsal Mekanizasyon Ulusal 
Kongresi, 5-7 Eylül, 2012, Samsun. 

 

3- Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

 

1 

 ER O., YUMUŞAK N., 
TEMURTAŞ F. 

Diagnosis of chest diseases using 
artificial immune system 

1 
ER O., TANRIKULU A.C., ABAKAY 
A., TEMURTAŞ F. 

An approach based on probabilistic 
neural network for diagnosis of 
Mesothelioma’s disease 

1 BAŞÇIL M.S.,  ÖZTEKİN H. 
A Study on Hepatitis Disease Diagnosis 
Using Probabilistic Neural Network 

Uluslararası 
Bildiri 

 

1 

BAŞÇIL M.S., YAZICI İ., 
TEMURTAŞ F. 

A FPGA Based Remote Accessible 
Digital System Laboratory Prototype 

1 TAŞPINAR N., AKKAYA S. 

Generalized type-II hybrid SR ARQ 
scheme using punctured convolutional 
coding and code combining technique 
in Multi-Carrier Code Division Multiple 
Access (MC-CDMA) systems  

http://ieeexplore.ieee.org/search/searchresult.jsp?searchWithin=p_Authors:.QT.Ta.AND..HSH.x015F;pinar,%20Necmi.QT.&searchWithin=p_Author_Ids:37347123100&newsearch=true
http://ieeexplore.ieee.org/search/searchresult.jsp?searchWithin=p_Authors:.QT.Akkaya,%20S.AND..HSH.x0131;tk.AND..HSH.x0131;.QT.&searchWithin=p_Author_Ids:38252256100&newsearch=true
http://ieeexplore.ieee.org/xpl/articleDetails.jsp?tp=&arnumber=6225686&contentType=Conference+Publications&searchField%3DSearch_All%26queryText%3Dakkaya+taspinar+2012
http://ieeexplore.ieee.org/xpl/articleDetails.jsp?tp=&arnumber=6225686&contentType=Conference+Publications&searchField%3DSearch_All%26queryText%3Dakkaya+taspinar+2012
http://ieeexplore.ieee.org/xpl/articleDetails.jsp?tp=&arnumber=6225686&contentType=Conference+Publications&searchField%3DSearch_All%26queryText%3Dakkaya+taspinar+2012
http://ieeexplore.ieee.org/xpl/articleDetails.jsp?tp=&arnumber=6225686&contentType=Conference+Publications&searchField%3DSearch_All%26queryText%3Dakkaya+taspinar+2012
http://ieeexplore.ieee.org/xpl/articleDetails.jsp?tp=&arnumber=6225686&contentType=Conference+Publications&searchField%3DSearch_All%26queryText%3Dakkaya+taspinar+2012


 

141 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

Ulusal Bildiri 

 

1 ALTIN C., KARAKUŞ M. Ö., ER O. 

 Kalman Filtresi ve LQG Kontrolcüsü ile 
Esnek Eklem Kontrolü
;ŞPİrik-Elektronik 
Mühendisliği 

1  ER O., ÖNCÜ S. 
Bilgisayarlı Görü ve Ses Algılama Tekniği 
ile Hareketli Nesne Takibi 

1 ER O., ORTATAŞ M. 
 Endüstriyel Çelışma Ortamlarında 
Otomatik Aydınlık Kontrolü 

1 ER O., MORTAŞ N.  Çizgi Takip Eden Bilgisayar Kontrollü Bir  

1 KARAMAN İ., ER O. 
Kablosuz Haberleşen Uçan Kamera 
Yardımıyla Hareketli Nesne Takibi 

2 
 ALTIN C., BAŞÇIL M.S., ÖZBAY 

KARAKUŞ M., ER O. 

1-Sentetik Açıklıklı Odaklanma Tekniği 
ile Ultrasonik Konum Netleştirme 

2-Otomatik Kontrol Ulusal Toplantısı, 
"Akıllı Sulama Sistemi 

 

 

4- İnşaat Mühendisliği Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

2 

DAS P. K., TAŞDEMİR Y., 
BİRGİSSON B. 

Low temperature cracking performance 
of WMA with the use of the Superpave 
indirect tensile test. 

DAS P. K., TAŞDEMİR Y., 
BİRGİSSON B. 

Evaluation of fracture and moisture 
damage performance of wax modified 
asphalt mixtures. 

1 
GENCEL O., ÖZEL C., KÖKSAL F., 
ERDOĞMUŞ E., MARTÍNEZ-
BARRERA G., BROSTOW W. 

Properties of concrete paving blocks 
made with waste marble. 

1 
KÖKSAL F., GENCEL O., 
BROSTOW W., HAGG LOBLAND 
H.E. 

Effect of high temperature on 
mechanical and physical properties of 
lightweight cement based refractory 
including expanded vermiculite. 

1 GENCEL O., ÖZEL C., KÖKSAL F., 
BROSTOW W. 

Combined effects of fly ash and waste 
ferrochromium on properties of 
concrete. 

1 GENCEL O., ÖZEL C., KÖKSAL F., 
FİLİZ M. 

The relations between mechanical 
strengths and abrasive wear of 
concrete incorporating the hematite 
aggregate. 

1 KÖKSAL F., GENCEL O., ÜNAL B., 
DURGUN M.Y. 

Durability properties of concrete 
reinforced with steel-polypropylene 
hybrid fibers. 

http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=2
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=2
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=9&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=2
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

1 
KÖKSAL F., ŞAHİN Y., 
BEYCİOĞLU A., GENCEL O., 
BROSTOW W. 

Estimation of fracture energy of high 
strength steel fiber reinforced concrete 
using rule based mamdani type fuzzy 
inference system. Science and 
Engineering of Composite Materials. 

1 
GENCEL O., OZEL C., KÖKSAL F., 
MARTÍNEZ-BARRERA G., 
BROSTOW W., POLAT H. 

Fuzzy logic model for prediction of self-
compacting concrete properties. 

1 
GENCEL O., KÖKSAL FİLİZ M., 
ŞAHİN M., DURGUN M.Y., 
LOBLAND H.E.H., BROSTOW W. 

Modeling of thermal conductivity of 
concrete with vermiculite using by 
artificial neural networks approaches. 

1 GENCEL O., KÖKSAL F., 
BROSTOW W. 

Wear minimisation in concrete with 
haematite. 

1 KÖKSAL F., ILKi A., TASDEMİR 
M.A. 

Optimum Mix Design of Steel Fibre 
Reinforced Concrete Plates. 

1 BAYRAKTAR A., ALTUNIŞIK A.C., 
ÖZCAN M. 

Safety assessment of structures for 
near-field blast-induced ground 
excitations using operational modal 
analysis. 

2 KOCABAŞ F., ÜNAL B., ÜNAL S., 
FEDAKAR H. İ., GEMİCİ E. 

Fuzzy genetic approach for modeling of 
the critical submergenceof an intake. 
Neural Computing and Applications. 

 KÖKSAL F, GENCEL O,  
ÜNAL B, DURGUN MY. 

Durability properties of concrete 
reinforced with steel-polypropylene 
hybrid fibers. 

1 VEKLİ, M., AYTEKİN M., İKİZLER, 
S.B., ÇALIK, Ü. 

Experimental and numerical 
investigation of slope stabilization by 
stone columns. 

1 AY, M. KİŞİ, O. 

Modeling of dissolved oxygen 
concentration using different neural 
network techniques in Foundation 
Creek. 

Ulusal 

Makale 
1 VEKLİ M., AYTEKİN M., İKİZLER 

S. B. ÇALIK Ü. 
Taş Kolonla İyileştirilmiş Şevlerin 
Stabilite Analizi. 

Uluslararası 

Bildiri 

1 KÖKSAL F, GENCEL O. 
Properties of Polymer Modified-
Cement Lightweight Mortar Prepared 
by Using Expanded Vermiculite. 

1 KÖKSAL F., ŞAHİN Y., ŞAHİN M. 
Effect of Steel Fiber Tensile Strength on 
Mechanical Properties of Steel Fiber 
Reinforced Concretes. 

http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=34&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=34&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=34&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=34&SID=S1k84FNM1C@L5Cn@apE&page=1&doc=1
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Uluslararası 

Bildiri 

2 BAYAZİT M., UNVERMEZ A., 
TAŞDEMİR Y. 

Investigation of Warm Mix Asphalt 
Mixtures. 

Investigation of Warm Mix Asphalt 
Mixtures. 

1 AY, M. KİŞİ, O. 
Comparison of ANN and ANFIS 
Techniques in Modeling Dissolved  
Oxygen 

Ulusal Bildiri 1 AY M. 
Su kalitesinin belirlenmesinde kullanılan 
ulusal-uluslararası yönetmelikler ve 
karşılaştırılmaları 

Uluslararası 

Kitap 
1 KÖKSAL F., GENCEL O.,  

KORKUT T. 

Neutron Shielding Properties of Some 
Vermiculite-Loaded New Samples, 
Nuclear Reactors. 

 

5- Jeoloji Mühendisliği Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

 

Uluslararası 
Makale 

1 PEHLİVANLI B. Y. 

Koç Ş., Ergin E., Sarı A., Açık L., Vural M. 
(2012). Biogeochemical Interrelations 
Between Çayirhan Oil Shales and Some 
Plants Growing on Them (Beypazari-
Ankara/Turkey). Turkish Journal of 
Botany, 3, 1-16, (2012) TUBİTAK. 

1 KOÇAK İ. 

and Koç, Ş., 2012. Major and Trace 
Element Geochemistry of the Bigadiç 
Borate Deposit, Balikesir, Turkey. 
Geochemistry İnternational, vol. 50 no: 
11, p.1032-1057 

Ulusal 
Makale 

1 KOLAY E. BAŞER T. 

2 2012.  Delice Irmak havzasında yer 
alan kum-çakıl ocaklarındaki 
malzemelerin beton agrega 
özelliklerinin incelenmesi. Cumhuriyet 
Yerbilimleri Dergisi, 63(2),63-72. 

 

 

 

 

Uluslararası 
Bildiri 

1 BAŞER T. 

Kayabalı, K., Balcı, M.C., and 2012. 
Preliminary results from a small 
geotechnical centrifuge for 
consolidation tests. Proceedings of 3rd 
International Conference on New 
Developments in Soil Mechanics and 
Geotechnical Engineering, 28-30 June 
2012, pp. 827-Near East University, 
Nicosia, North Cyprus. 

Ulusal Bildiri 1 ÖKSÜZ N. 

Karakuş A. 2012. Derbent (Yozgat) 
BölgesindekiManganez 
Cevherleşmelerinin Jeokimyası ve 
Kökeni. V. JEOKİMYA SEMPOZYUMU, 
23-25 Mayıs 2012. Pamukkale 
Üniversitesi – Denizli. S. 41 
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Ulusal Bildiri 

1 ÜNAL ÇAKIR E. 

ve Gökce, A., 2012. Hazinemağara ve 
Kırkpavli (Gümüşhane) Cu-Pb-Zn 
Yataklarında Kükürt İzotopları 
Jeokimyası. Cumhuriyet Üniversitesi 
Jeoloji Mühendisliği Bölümü 30. YIL 
Sempozyumu, 11-13 Ekim 2012 Sivas. 

1 
 

TEMİZ U. 

 

Bozkaya G., 2012. Faylarla ilişkili 
karbonat (kalsit) oluşumlarında sıvı 
kapanımı incelemelerine ait ilk bulgular: 
Manisa fayı (Batı Anadolu-Türkiye) V. 
JEOKİMYA SEMPOZYUMU, 23-25 Mayıs 
2012. Pamukkale Üniversitesi – Denizli. 
S. 267-268 

 
6- Makine Mühendisliği Bölümü 

 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

 

1 
YUMAK H., UÇAR T., YAYLA S. 

Wind energy potential at the coast of 
Lake Van, Int. Journal of Green Energy, 
9(1), 1-12 ,2012. 

1 ATALAY H., ÜÇOK T. 

The Development Of A Gasket Curıng 
Furnace Wıth Inductıon Heatıng To 
Increase Energy Effıcıency In Tınplate 
Packagıng Industry, Journal Of Science 
&Technology,2012. 

1 ARSLAN M. 

 Experimental investigation of Still 
Performance for Different Active Solar 
Designs Under Closed Cycle Mode, 
Desalination, Volume 307, , Pages 9–
19,2012 

1  DOĞAN M., SİVRİOĞLU M. 

Experimental and numerical 
investigation of clearance gap effects 
on laminar mixed convection heat 
transfer from fin array in a horizontal 
channel-A conjugate analysis , Applied 
Thermal Engineering,Volume 40, Pages 
102–113,2012 

Uluslararası 

Bildiri 

 

 

 

1 

ATALAY H., ÜÇOK T. 

 

The Development Of A Gasket Curıng 
Furnace Wıth Inductıon Heatıng To 
Increase Energy Effıcıency In Tınplate 
Packagıng Industry, International Iron 
&Steel Symposium,2012 

1 
ATALAY H., ÇOBAN M.T. 

 

 Modeling of R22 Refrigerant’s 
Thermodynamic Properties by use of 
Japan Cooling Society Equation of State 
and ISO17584:2005 Helmholtz Equation 
of State, Ege Energy Symposium,2012 

http://www.sciencedirect.com/science/journal/00119164/307/supp/C
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1359431112000993
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1359431112000993
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1359431112000993
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1359431112000993
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1359431112000993
http://www.sciencedirect.com/science/journal/13594311
http://www.sciencedirect.com/science/journal/13594311
http://www.sciencedirect.com/science/journal/13594311/40/supp/C
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Ulusal Bildiri 1 

 

ATALAY H., ÇOBAN M.T. 

 

Amonyak (R717) Soğutucu Akışkanının 
Termodinamik Özelliklerinin 
Iso17584:2005 Uluslar Arası Standardı 
Gerçek Gaz Hal Denklemi Kullanılarak 
Modellenmesi,  Ulusal İklimlendirme 
Soğutma  Eğitimi Sempozyumu -
Balıkesir, 2012 

 
7- Mimarlık Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslararası 
Makale 

1 
DEDE O. M., DİKMEN Ç. B., 
AYTEN A. M. 

A New Approach for Participative 
Urban Design: An Incomplete Urban 
Design Study of Cumhuriyet Urban 
Square in Yozgat Turkey”, African 
Journal of Business Management Social 
Science Journal of Geography and 
Regional Planning Vol. 5(5), pp. 122-
131, 4 March, 

Ulusal 
Makale 

2 DİKMEN Ç. B. 

Enerji Etkin Yapı Tasarım Ölçütlerinin 
Örneklenmesi, Sample Study of Energy 
Efficient Building Design Criteria”, Gazi 
Üniversitesi Politeknik Dergisi, 
Volume:14, No: 2, s.121-134, Ankara 

Cumhuriyetin İlanından Günümüze 
Ankara’da Katlı Konutların Cephe 
Düzeni Cephe Konstrüksiyon Dergisi 
sayı:321 (2012). 

 

 

 

 

Uluslararası 
Bildiri 

1 

 

DİKMEN Ç. B.,ÖZÇETİN Z. 

 

 

Yozgat’ta Bir Kentsel Dönüşüm Öyküsü: 
Panorama Evleri, An Urban 
Transformation Story in Yozgat: 
Panorama Houses,  

24. International Congress of Building 
and Life: Future of Architecture, 
Transformation its Effects on Life and 
Space, Chamber of Architects, Branch 
Office of Bursa, 595-601, Bursa, (2012) 

1 KOÇ ÜNLÜSOY A., EROĞLU B. 
Analysis of changin in the historic city: 
Yozgat 

1 
KOÇ P., CEYLAN B. 

 

Urban Character of 19th Century 
Villages of Kayseri: A Study on the 
Physical and Social Setting of Christian 
Communities. 

 

 

Ulusal Bildiri 1 DİKMEN Ç. B.,ÖZÇETİN Z. 

Kültürel ve Sosyal Sürdürülebilirlik 
Bağlamında Yozgat Konaklarının Cephe 
Düzeni, 6. Ulusal Çatı & Cephe 
Sempozyumu, Bildiriler Kitabı, 31-40, 
Bursa (2012) 

http://www.balikesir.edu.tr/bau/etkinlik/179
http://www.balikesir.edu.tr/bau/etkinlik/179
http://www.balikesir.edu.tr/bau/etkinlik/179
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Ulusal Bildiri 

1 DİKMEN Ç. B. 

Cumhuriyetin İlanından Günümüze 
Ankara’da Katlı Konutların Cephe 
Düzeni, 6. Ulusal Çatı & Cephe 
Sempozyumu, Bildiriler Kitabı, 21-30, 
Bursa (2012) 

1 

 

 

DİKMEN Ç. B.,GÜLTEKİN A. B. 

Sürdürülebilir Yapı Tasarımı 
Kapsamında Alüminyum Malzemenin 
Yapı Sektöründe Kullanımı ve Çevresel 
Etkileri”,Sürdürülebilir Yapı Tasarımı 
Sempozyumu, İzmir (2012) 

1 DİKMEN Ç. B.,ÖZÇETİN Z. 

Yaşam Döngüsü Değerlendirme (YDD) 
Kapsamında Geleneksel Konutlarda 
Kullanılan Yapı Malzemelerinin 
Sürdürülebilirliğinin Sorgulanması”, 
Sürdürülebilir Yapı Tasarımı 
Sempozyumu, İzmir (2012) 

 

 
8- Şehir ve Bölge Planlama Bölümü 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal 
Makale 

1 ATMACA İ. 
Duran Trafiğin Kent Merkezinde 
Oluşturduğu Mekânsal Boğulma 
Üzerine 

Uluslar arası 
Bildiri 

1 
ERGEN B., Y. B. ERGEN, M. 
ERGEN, TOBIAS K., ERGEN Z. 

Integration of two methods: buffer 
zone method and land property led 
urban conservation case study Tokat 
conservation plan 

 

 

 

Ulusal Bildiri 

1 

AŞIKKUTLU H. S., DAŞDANDIR 
A., KAYACAN B., ŞAHİN KÜTÜK 
B., UZUN O., DEMİR Z., 
MÜDERRİSOĞLU H. 

 Korunan Alanlarda Rekreasyonel 
Olanak Dağılımı (ROD) Yöntemi İle İdeal 
Rekreasyonel Yönetim Bölgelerinin 
Oluşturulması 

3 MEYDAN S. G. 

 Kapitalizmin Gölgesinde Kır-Kent 
Çelişkisi: Kırsal Dönüşüm ve Etkileri 

Kent Planlama Sürecinde Çevre Bilinci 
ve Kentsel Rant İlişkisi 

Plancının Değişen Rolleri ve Planlama 
Etiği 

1 
 AYTEN A. M., MEYDAN S. G. 
 

Bir Planın Düşündürdükleri Üst Ölçekli 
Bir Planın Uygulanamama Sorunu: 
Eskişehir Örneği 

1 

YERLİ Ö., AŞIKKUTLU H. S., 
DEMİR Z. 
 

Kamp ve Pikniğe Dayalı Rekreasyon 
Gürültüsünün Değerlendirilmesi: 
Yedigöller Milli Parkı Örneği 

Kitapiçi 
Bölüm 

Yazarlığı 
1 

ERGEN B., Y. B. ERGEN, M. 
ERGEN, TOBIAS K., ERGEN Z. 

Integration of two methods: buffer 
zone method and land property led 
urban conservation case study Tokat 
conservation plan 
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Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

Uluslararası 
Makale 

 

1 

BAŞARAN U., MUT H., ÖNAL 
AŞCI O., AYAN İ., ACAR Z. 

Germination pattern of naturally grown 
Lathyrus and Vicia species to different 
methods and seedbeds  

1 

BAŞARAN U., MUT H., ÖNAL 
AŞCI O., AYAN İ., ACAR 
Z.,GÜLÜMSER A. 

Effects of cultivar, inoculation, and 
sowing date in seed yield and yield 
components of Lupin 

1 
BAŞARAN U., MUT H., ÖNAL 
AŞCI O., AYAN İ., ACAR Z. 

Forage potential of cowpea (Vigna 
unguiculata L. Walp) 

1 

TÜRKOĞLU Z., KOÇ A., ERCİŞLİ 
S., BİLGENER S., AKBULUT M., 
YILDIRIM N., GERÇEKCİOĞLU R., 
ESİTKEN A., GÜNEŞ M. 

Genetic relationships among Prunus 
rootstocks for sweet cherry (Prunus 
avium L.) cultivars 

1 BAYRAK N. 

A new species of Tephritis Latreille, 
1804 (Diptera: Tephritidae) from 
Turkey with a key to species of the 
subgenus. 

1 
ERTÜRK Y., ERCİŞLİ S., 
ÇAKMAKÇI R. 

Yield and growth response of 
strawberry (FragariaX ananassa Duch.) 
to plant growth promoting 
Rhizobacteria inoculation. Journal of 
Plant Nutrition (35:817-826). 

1 GÜLÜMSER E., ACAR Z. 

Morphological and Chemical Characters 
of Bituminaria bituminosa (L) C.H. 
(Stirtion) Grown Naturally in Middle 
Black Sea Region. 

Ulusal 
Makale 

1 

ÇAKMAKÇI R., ERTÜRK Y.,   
DÖNMEZ M.F., ERAT M., KUTLU 
M., SEKBAN R., HAZNEDAR A. 

Azot çözücü ve fosfat çözücü 
bakterilerin Muradiye 10 çay klonunda 
gelişme, verim ve besin alımı üzerine 
etkisi. Tarım Bilimleri Araştırma Dergisi 
5(2):176-181 

1 SİRAT A., SEZER İ., MUT Z. 

Bazı Kışlık Arpa (Hordeum vulgare L.) 
Çeşitlerinin Genotip x Çevre 
İnteraksiyonları ve Stabilitelerinin 
Belirlenmesi. GÜFBED/GUSTIJ, 2 (2):68-
75. 

1 BAYRAK N. Türkiye’nin Tephritidae (Diptera) Türleri 

1 AYDINLI G., MENNAN S. 

Screening Resistance Level of 
Brassicaceae Plants to Cabbage Cyst 
Nematode, Heterodera cruciferae 
Franklin, 1945 (Tylenchida: 
Heteroderidae). 

1 
DOĞRUSOZ M. 
 

 Çim Türlerine Uygulanan Biçim 
Yüksekliğinin Bazı Bitkisel Özellikler 
Üzerine Etkisi 

1 CESUR C. 
Sürdürülebilir Tarımda Yem Bitkilerinin 
Rolü ve Önemi 
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Uluslar arası 
Bildiri 

1 

 
EKEN C.,  AK K., GÜÇLÜ Ş.,  
GENÇ T,    SEKBAN R.,  
YILDIRIM R. 
 

Field evaluation of Lecanicillium 
muscarium for controlling Ricania 
simulans (Rhynchota: Ricaniidae) in tea 
(Camellia sinensis). CBC Symposium 
2012 - Towards lntegrated Biological 
Control, 19-20 April, 2012, Uppsala, 
Sweden, p. 47. 

1 

BAŞARAN U., MUT H., ÖNAL 
AŞÇI O., GÜLÜMSER E., ACAR Z., 
AYAN İ. 

Variation seed yield and morphological 
traits in Turkish grass pea (Lathyrus 
sativus) genotype. 

1 
AYDINLI G., MENNAN S., 
 ŞEKER S. 

Host suitability level of brassica plants 
for M. incognita and M. arenaria. 

1 
SARICA M., BOZ M.A.,  YAMAK 
U.S. 

Kınalı kekliklerde (A. chukar) depolama 
süresinin kuluçka özelliklerine etkisi. 

1 
SARICA M., BOZ M.A.,  YAMAK 
U.S. 

Türkiye’de kaz yetiştiriciliği ve Yozgat ili 
örneği. 

1 
AYAN İ., ACAR Z., GÜLÜMSER E., 
ARSLAN S., CAN M., TONGEL Ö. 

Agriculture traits off blue grass 
accessions in Black Sea Region of 
Turkey. 

Ulusal Bildiri 

 

 

1 

 

 

ÇAKMAKÇI R., ERTÜRK Y., 
DÖNMEZ M.F., ERAT M., KUTL, 
M., SEKBAN R., HAZNEDAR A. 

Azot fikserive fosfat çözücü bakterilerin 
Muradiye 10 çay klonunda Gelişme, 
verim ve besin alımı üzerine etkisi. 
Çankırı Karatekin Üniversitesi Tarım 
Sempozyumu 20-23 Nisan 2012, Çankırı 

1 
SARICA M., BOZ M.A., YAMAK 
U.S. 

Değişik genotipik yapıya sahip 
tavukların folluk dışına yumurtlama 
davranışları ve kuluçkalık yumurta 
oranının değişimi. 

2 BAYRAK N. 

1. Türkiye’nin Tephritidae (Diptera) 
Türleri. 

 

2. . Veratrum album rizomlarından 
sekonder metabolitlerinn izolasyonu, 
kimyasal yapılarının belirlenmesi ve 
ekstre ve bazı metabolitlerin patates 
böceğine (Leptinotarsa decemlineata) 
karşı toksik etkilerinin belirlenmesi. 
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h) Tıp Fakültesi 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

Uluslararası 
Makale 

1 EKİM H., BASEL H., ODABAŞI D. 
Surgical management of iatrogenic 
vascular injuries. Pak J Med Sci 
2012;28: 17-21. 

1 EKİM H., BASEL H., ODABAŞI D. 
Management of popliteal vein injuries. 
Injury; 2012;43(9):1482-5.   

1 

AYDIN C., AY Y., BASEL H., 
KAVAK S., İNAN B., BEKTAŞ H., 
GÜMRÜKÇÜOĞLU H.A., EKİM 
H., DEMİR H. 

Analysis of the influences of short-term 
levosimendan exposure on 
Analysis of the influences of short-term 
levosimendan exposure on 
oxidant/antioxidant status and trace-
element levels in the physiological 
status of the thoracic aorta of rats. 
J Membr Biol.2012 Dec;245(12):827-32. 
 

1 
ODABAŞI D., ARI E., KIYMAZ A., 
EKİM H. 

Should we use saphenous vein graft 
instead of synthetic graft for creation of 
secondary arteriovenous fistula in 
hemodialysis dependent end stage 
renal failure patients?  
Author(s): Odabasi, Dolunay; Ari, Elif; 
Kiymaz, Adem, Ekim Hasan. Source: 
TURK GOGUS KALP DAMAR CERRAHISI 
DERGISI-TURKISH JOURNAL OF 
THORACIC AND CARDIOVASCULAR 
SURGERY  Volume: 20   Issue: 2   Pages: 
209-216   DOI:  10.5606/tgkdc. 
dergisi.2012.043 Published: APR 2012 

4 SAYDAM L. 

Comparison of ropivacaine, bupivacaine 
and lidocaine in the management of 
post-tonsillectomy pain. Int J Pediatr 
Otorhinolaryngol. 2012; 76(12):1831-
1834. 

The effect of paracetamol, metamizole 
sodium and ibuprofen on postoperative 
hemorrhage following pediatrik 
tonsillectomy. Int J Pediatr 
Otorhinolaryngol. 2012; 76(7):1027-
1029. 

Characteristics of articular fossa and 
condyle in patients with 
temporomandibular joint complaint. 
Eur Rev Med Pharmacol Sci. 2012; 16: 
2131-2135. 

The Prevalence of adenoid hypertrophy 
in adults in a rural area of Turkey. Kulak 
Burun Boğaz İhtis Der. 2012; 22(4): 225-
227. 

http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=U29KOb7Cf2kD3M@7pdl&page=1&doc=3
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=U29KOb7Cf2kD3M@7pdl&page=1&doc=3
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=U29KOb7Cf2kD3M@7pdl&page=1&doc=3
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=U29KOb7Cf2kD3M@7pdl&page=1&doc=3
http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=U29KOb7Cf2kD3M@7pdl&page=1&doc=3
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Uluslararası 
Makale 

2 SAYDAM L. 

The Prevalence of middle ear diseases 
among 7-to 13-year-old primary school 
students in Yozgat province. Turk J 
Pediatr. 2012; 54: 493-496. 

Comparison of three techniques in 
adult tonsillectomy. Eur Arch 
Otorhinolaryngol. 2013; 270(3): 1143-
1147. 

5 ERBAY A.R. 

Mean Platelet Volume in Patients With 
Dilated Cardiomyopathy: Does it Have a 
Role on Left Ventricular Thrombus 
Formation? Angiology. 2012 
Oct;63(7):552-5. 

A new electrocardiographic marker of 
myocardialreperfusion in patients with 
acute ST-segment elevation myocardial 
infarction treated with primary 
percutaneous intervention: the value of 
QRS duration.EuroIntervention. 2012 
Apr 20;7(12):1406-12.  

Headache response to nitrate in 
patients with coronary artery disease 
and systolic heart failure. Int J Cardiol. 
2012 Jul 26;158(3):453-4.  

Management of Brucella endocarditis: 
results of the Gulhane study. Int J 
Antimicrob Agents. 2012 
Aug;40(2):145-50. 

A rare localization of muscular bridge 
causing myocardial ischemia. Anadolu 
Kardiyol Derg. 2012 Aug 31;12(6):E29. 
doi: 10.5152/akd.2012.176.  

4 ERBAY A. 

Management of Brucella endocarditis: 
results of the Gulhane study. Int J 
Antimicrob Agents. 2012 
Aug;40(2):145-50. 

Tigecycline as a therapeutic option in 
Stenotrophomonas maltophilia 
infections.  J Chemother.  
2012;24(3):150-4. 

Risk Factors for Mortality in Patients 
with Nosocomial Gram-Negative 
Bacteremia. Turkiye Klinikleri J Med Sci 
2012;32(6):1641-7 

Splenic abscess due to Salmonella 
enteritidis. Infectious Disease Reports 
2012; 4(1): e4 
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Uluslararası 
Makale 

1 ERBAY A. 

International Nosocomial Infection 
Control Consortium (INICC) report, data 
summary of 36 countries, for 2004-
2009.  Am J Infect Control. 2012 
Jun;40(5):396-407 

1 

BAYIR A., POLAT M.F., 
ARASNAMIK M.,  
NALBANTOĞLUB. 

“Effects of High Temperature Stress on 
mRNA Levels of Ubiquitin-activating 
Enzyme in Ovarian Tissue of Goldfish, 
Carassius auratus”2012 74(4), 356-360. 

6 ÖZKIRIŞ M. 

Comparison of ropivacaine, bupivacaine 
and lidocaine in the management of 
post-tonsillectomy pain. Int J Pediatr 
Otorhinolaryngol. 2012; 76(12):1831-
1834. 

The effect of paracetamol, metamizole 
sodium and ibuprofen on postoperative 
hemorrhage following pediatrik 
tonsillectomy. Int J Pediatr 
Otorhinolaryngol. 2012; 76(7):1027-
1029. 

Characteristics of articular fossa and 
condyle in patients with 
temporomandibular joint complaint. 
Eur Rev Med Pharmacol Sci. 2012; 16: 
2131-2135. 

The Prevalence of adenoid hypertrophy 
in adults in a rural area of Turkey. Kulak 
Burun Boğaz İhtis Der. 2012; 22(4): 225-
227. 

The Prevalence of middle ear diseases 
among 7-to 13-year-old primary school 
students in Yozgat province. Turk J 
Pediatr. 2012; 54: 493-496. 

Comparison of three techniques in 
adult tonsillectomy. Eur Arch 
Otorhinolaryngol. 2013; 270(3): 1143-
1147. 

2 KAPUSUZ Z. 

Comparison of ropivacaine, bupivacaine 
and lidocaine in the management of 
post-tonsillectomy pain. Int J Pediatr 
Otorhinolaryngol. 2012; 76(12):1831-
1834. 

The effect of paracetamol, metamizole 
sodium and ibuprofen on postoperative 
hemorrhage following pediatrik 
tonsillectomy. Int J Pediatr 
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Scar endometriosis developing in 
abdominal wall. Pak J Med Sci 
2012;28(4):745-7. 

1 
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Bozok Tıp Dergisi 2012; 1: 31-34. 

The İmpact of unilateral concha bullosa 
on mucociliary activity: an assessment 
by rhinoscintigraphy Tek taraflı konka 
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Kardiyoloji Kongresi, sözlü sunum -117, 
11-14 Ekim 2012, Antalya. 

4 ERBAY A. 

Yozgat Bölgesinde Helicobacter Pylori 
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Çalışması. V.Ulusal Kan Merkezleri ve 
Transfüzyon Tıbbı Kongresi Kongre Özet 
Kitabı.18-22 Kasım 2012 Antalya. 

Sağlık çalışanlarının kan bağışı 
konusunda bilgi ve davranış düzeylerine 
yönelik anket çalışması. V.Ulusal Kan 
Merkezleri ve Transfüzyon Tıbbı 
Kongresi. Kongre Özet Kitabı 18-22 
Kasım 2012 Antalya. 
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Ulusal Bildiri 7 ÖZKIRIŞ M. 

The protective effects of lycopene on 
cisplatin-induced ototoxicity in rats; 
(Ratlarda cisplatine bağlı ototoksisitede 
likopenin koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Dış kulak yolunda BOS içeren kistik 
doku herniasyonu. 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Piriform Sinüs Hemanjiomu: Nadir bir 
antite. 34. Türk Ulusal 
Otorinolaringoloji ve Baş-Boyun 
Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ edilmiştir. 
10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Forestier Sendromu: Nadir bir disfaji 
nedeni (Poster) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

The protective effects of lycopene on 
cisplatin-induced ototoxicity in rats; 
(Ratlarda cisplatine bağlı ototoksisitede 
likopenin koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

The İmpact of unilateral concha bullosa 
on mucociliary activity: an assessment 
by rhinoscintigraphy Tek taraflı konka 
büllozanın mukosiller aktivite üzerine 
etkisi: Rinosintigrafi ile 
değerlendirme.34. Türk Ulusal 
Otorinolaringoloji ve Baş-Boyun 
Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ edilmiştir. 
10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Ototoxicity of different 
concentrationspovidone-iodine 
solution applied to the middle ear 
cavity of rats.(Farklı konsantrasyonlarda 
kullanılan povidon iyodinin kobay orta 
kulaklarına ototoksik etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 
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Ulusal Bildiri 

2 ÖZKIRIŞ M. 

Protective role of biberry extract 
against cisplatin induced ototoxicity in 
rats (Yaban mersini ekstresinin 
sıçanlarda cisplatin ototoksisitesi 
üzerine koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Ototoxicity of different 
concentrationspovidone-iodine 
solution applied to the middle ear 
cavity of rats.(Farklı konsantrasyonlarda 
kullanılan povidon iyodinin kobay orta 
kulaklarına ototoksik etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

5 KAPUSUZ Z. 

The protective effects of lycopene on 
cisplatin-induced ototoxicity in rats; 
(Ratlarda cisplatine bağlı ototoksisitede 
likopenin koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Dış kulak yolunda BOS içeren kistik 
doku herniasyonu. 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Piriform Sinüs Hemanjiomu: Nadir bir 
antite. 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

The İmpact of unilateral concha bullosa 
on mucociliary activity: an assessment 
by rhinoscintigraphy Tek taraflı konka 
büllozanın mukosiller aktivite üzerine 
etkisi: Rinosintigrafi ile değerlendirme. 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

The protective effects of lycopene on 
cisplatin-induced ototoxicity in rats; 
(Ratlarda cisplatine bağlı ototoksisitede 
likopenin koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 
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3 KAPUSUZ Z. 

Forestier Sendromu: Nadir bir disfaji 
nedeni (Poster) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Ototoxicity of different 
concentrationspovidone-iodine 
solution applied to the middle ear 
cavity of rats.(Farklı konsantrasyonlarda 
kullanılan povidon iyodinin kobay orta 
kulaklarına ototoksik etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

Protective role of biberry extract 
against cisplatin induced ototoxicity in 
rats (Yaban mersini ekstresinin 
sıçanlarda cisplatin ototoksisitesi 
üzerine koruyucu etkisi) 
34. Türk Ulusal Otorinolaringoloji ve 
Baş-Boyun Cerrahisi Kongresi’nde tebliğ 
edilmiştir. 10-14 Ekim 2012 Antalya. 

8 ÇAĞLAYAN K. 

Beta-Glukan Kullanımının İntestinal 
anastomoz iyileşmesine etkisi. 18. 
Ulusal Cerrahi Kongresi 23-27 Mayıs 
2012 İzmir 

Pankreatitli ratlarda Oleuropein’in 
serum inflamatuar sitokin ve 
histopatolojik değişiklikler üzerine 
etkisi. 18. Ulusal Cerrahi Kongresi 23-27 
Mayıs 2012 İzmir 

İntraabdominal adezyonları önlemede 
Linezolid ve Hyalüronik 
asit+Karboksimetil Selüloz’un 
karıştırılması. 18. Ulusal Cerrahi 
Kongresi 23-27 Mayıs 2012 İzmir 

Rekktumum senkron Malign Melanom 
ve Adenokarsinomu. 18. Ulusal Cerrahi 
Kongresi 23-27 Mayıs 2012 İzmir 

Gastrik Schwannom. 18. Ulusal Cerrahi 
Kongresi 23-27 Mayıs 2012 İzmir 
Tiroid Nodüllerinde ince iğne 
aspirasyon biyopsi sonucunda yanlış 
neğatifliğe etki eden faktörler. 18. 
Ulusal Cerrahi Kongresi 23-27 Mayıs 
2012 İzmir 
Mide yaralanması. TCD Cerrahi online: 
www.tcdcerrahi.org. 

Gastrik Travma Yönetimi. TCD Cerrahi 
online: www.tcdcerrahi.org. 
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Ulusal Bildiri 

9 ÇÖLGEÇEN E. 

Case Report. Vulvar basal cell 
carcinoma. 10. Ulusal Jinekoloji ve 
Obstetrik Kongresi (09-13 Mayıs), 
Antalya, 2012 (P-302) 

Üst ekstremite herediter anjioödemi: 
olgu sunumu. 11. Ulusal Aile Hekimliği 
Kongresi (16-20 Mayıs), Antalya, 2012 
(P-016) 

Eozinofilik fasit (Shulman Sendromu): 
olgu sunumu. 11. Ulusal Aile Hekimliği 
Kongresi (16-20 Mayıs), Antalya, 2012 
(P-018) 

Pitriyazis rozea benzeri bir tinea 
inlognito olgusu. 11. Ulusal Aile 
Hekimliği Kongresi (16-20 Mayıs), 
Antalya, 2012 (P-018) 

Kontakt dermatitli 150 hastanın yama 
testi sonuçlarının değerlendirilmesi. 24. 
Ulusal Dermatoloji Kongresi (09-13 
Ekim 2012) Gaziantep, 2012 (P-016) 

Atopik semptomlu hastalarda deri prick 
testi sonuçları ve total Ig E düzeyi ile 
ilişkisi. 24. Ulusal Dermatoloji Kongresi 
(09-13 Ekim 2012) Gaziantep, 2012 (P-
0121) 

Telenjiektazia makülaris eruptiva 
perstans olgusu. 24. Ulusal Dermatoloji 
Kongresi (09-13 Ekim 2012) Gaziantep, 
2012 (P-102) 

Yüzeyel kutanöz vasküler lezyonlarda 
long-pulsed 1064 nm Nd:Yag lazer 
tedavisi: Üç yıllık Deneyim. 24. Ulusal 
Dermatoloji Kongresi (09-13 Ekim 2012) 
Gaziantep, 2012 (P-124) 

Tekrarlayan Polikondrit: iki olgu 
sunumu. 24. Ulusal Dermatoloji 
Kongresi (09-13 Ekim 2012) Gaziantep, 
2012 (P-016) 

1 KARA M. 

Emergency peripartum hysterectomy 
cases in Agri: A 6-year review. Clin Exp 
Obstet Gynecol 2012;39(2):202-4. 

1 KARA M., SOFUOGLU K. 

Comparison of the long protocol and 
microdose flare up treatment in poor 
responder patients. Nobel Medicus 
2012;8(3):87-90. 
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Ulusal Bildiri 

1 KARA M. 

4. Minimal İnvaziv Jinekoloji 
Sempozyum ve Çalıştayı konferansı 
dahilinde "4. Minimal İnvaziv Jinekoloji 
Sempozyum ve Çalıştayı Kitapçığı" 
bildiri kitapçığındaki "Batın Duvarında 
Gelişen Skar Endometriozis: Vaka 
Sunumu", boş pp., Bursa, Türkiye, Ocak 
2012  

3 
ÇAĞLAYAN E.K., KARA M., 
KARAÇAVUŞ S., ERDOĞAN Y. 

11. Ulusal Aile Hekimliği Kongresi 
konferansı dahilinde "11. Ulusal Aile 
Hekimliği Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki "Orta Anadolu’da 
yaşayan gebelerdeki demir-vitamin 
kullanımının beslenme durumu, kişisel 
alışkanlıklar ve sosyoekonomik düzey 
ile ilişkisi", Accepted pp., Antalya, 
Türkiye, Mayıs 2012 

11. Ulusal Aile Hekimliği Kongresi 
konferansı dahilinde "11. Ulusal Aile 
Hekimliği Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki "Yozgat ilinde yaşayan 
gebelerin gebelik parametreleri ile 
sosyoekonomik faktörler arasındaki 
ilişki", Accepted pp., Antalya, İstanbul, 
Mayıs 2012  

11. Ulusal Aile Hekimliği Kongresi 
konferansı dahilinde "Gebelikteki 
bulantı-kusma ile demografik faktörler 
arasındaki ilişki" bildiri kitapçığındaki 
"11. Ulusal Aile Hekimliği Kongresi 
Kitapçığı", Accepted pp., Antalya, 
İstanbul, Mayıs 2012  

1 KARA M. 

10.Ulusal Jinekoloji ve Obstetrik 
Kongresi (TJOD 2012) konferansı 
dahilinde "10.Ulusal Jinekoloji ve 
Obstetrik Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki "Prenatal 47 XYY 
sendromu ve ventrikülomegali 
birlikteliği: vaka sunumu", Accepted 
pp., Antalya, Türkiye, Mayıs 2012  

1 
KARA M., ÇÖLGEÇEN E., 
ERDOĞAN N.Y., ÇAĞLAYAN E.K. 

10. Ulusal Jinekoloji ve Obstetrik 
Kongresi (TJOD 2012) konferansı 
dahilinde "10. Ulusal Jinekoloji ve 
Obstetrik Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki "Case Report: Vulvar 
basal cell carcinoma", Accepted pp., 
Antalya, Türkiye, Mayıs 2012  
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Ulusal Bildiri 

1 KARA M. 

10. Ulusal Jinekoloji ve Obstetrik 
Kongresi (TJOD 2012) konferansı 
dahilinde "10. Ulusal Jinekoloji ve 
Obstetrik Kongresi" bildiri 
kitapçığındaki "Yozgat ilinde yaşayan 
gebelerin doğum şeklinin pelvik taban 
üzerine olan etkileri hakkındaki bilgi 
düzeyleri", Accepted pp., Antalya, 
Türkiye, Mayıs 2012  

1 
KARA M., KUYUCU Y., TULİ A., 
TAP Ö.  

11. Ulusal Histoloji ve Embriyoloji 
Kongresi dahilinde "11. Ulusal Histoloji 
ve Embriyoloji Kongresi" bildiri 
kitapçığındaki "Sıçan overi iskemi-
reperfüzyon hasarında Edaravon’un 
koruyucu etkisi", 159 pp., Denizli, 
Türkiye, Mayıs 2012  

1 
KARA M., AYDIN T., TÜRKTEKİN 
N. 

5. Ulusal Üreme Endokrinolojisi ve 
İnfertilite Kongresi konferansı dahilinde 
"5. Ulusal Üreme Endokrinolojisi ve 
İnfertilite Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki ‘’Efficacy of the local 
endometrial injury in patients who had 
previous failed IVF-ICSI outcome’’, 52 
pp., İzmir, Türkiye, Ekim 2012 

1 
KARA M., AYDIN T., TÜRKTEKİN 
N. 

5. Ulusal Üreme Endokrinolojisi ve 
İnfertilite Kongresi konferansı dahilinde 
"5. Ulusal Üreme Endokrinolojisi ve 
İnfertilite Kongresi Kitapçığı" bildiri 
kitapçığındaki ‘’ Relationship between 
endometrial thickness and IVF-ICSI 
outcome’’, 52 pp., İzmir, Türkiye, Ekim 
2012  

1 YILMAZ Y. K. 

NLomber Disk Operasyonu Sonrası İliak 
Arteriovenöz  Fistüle Sekonder Gelişen 
Masif Asit Olgusu. Ofical Journal of The 
Türkish Society of Gastroenterology 
(TJG) 9. Turkish Gastroenterology Week 
(9. Ulusal Gastroenteroloji Haftası. 
Bildiriler 20-25 Kasım 2012), Abstracts. 
Vol: 23, Supplement 1. November 20-
25, 2012, Antalya,Türkiye  

1 KORKMAZ M. 

Derin ven trombozu ayrıcı tanısında 
CRP, nötrofil/lökosit oranı ve ortalama 
trombosit hacmi (MPV) önemli midir? 
Türk kalp ve damar cerrahisi derneği 
12. Ulusal Kongresi 8-11 Kasım 2012 
Antalya 



 

168 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Ulusal Bildiri 

4 KORKMAZ M. 

Diz ekleminin kronik non spesifik 
sinovitlerinde cerrahi sinevektomi ile 
kombine radyasyon sinevektomi 
tedavisi. 11. Türk spor yaralanmaları, 
Artroskopi ve diz cerrahisi kongresi 2-6 
Ekim 2012 Ankara 

Eozinofilik fasit shulman sendromu olgu 
sunumu: 11 Ulusal Aile Hekimliği 
Kongresi. 16-20 Mayıs 2012 Antalya 

Üst ekstremite herediter anjiyoödem 
olgu sunumu: 11 Ulusal Aile Hekimliği 
Kongresi. 16-20 Mayıs 2012 Antalya 

Diyabetik ayak ülser tedavisinde 
ameliyet öncesi 1 haftalık medikal 
tedavinin etkinliği. 4. Ortopedi 
buluşması ve 3. TOTBİD –AAOS eğitim 
toplantısı 19-23 Nisan 2012 Antalya 
poster 

8 OKUR A. 

‘’Tc 99m MIBI myokard perfüzyon 
sintigrafisinde rastlantısal oalarak tesbit 
edilen timoma” 

  
Bozok tıp dergisi - aralık cilt: 2, sayı: 3, 
aralık 2012 s:67-70 

 

“Rastlantısal Saptanan Malign Meme 
Kitlesi Ve Meme Taramasının Önemi: 
Olgu sunumu” 
33. Ulusal Radyoloji Kongresi, e-poster 

Venöz Yetmezlik Düşünülen Olgularda 
Rutin Vitamin B12 Düzeyi Ölçülmeli 
Midir? Türk kalp ve damar cerrahisi 
derneği 12. Ulusal kongresi. 8-11 Kasım, 
Antalya, 2012. 

Ülseroglanduler Tularemi: Olgu 
Sunumu. Klimik Dergisi. 2012; 25(1):31-
34. 

Meme fibroadenolipoma (hamartom): 
olgu sunumu. Bozok tıp dergisi, 2012; 
2(2): 61-64. 

Eozinofilik Fasiit (Shulman Sendromu): 
Olgu sunumu. 11. Aile hekimliği 
kongresi. 16- 20 Mayıs, Antalya, 2012. 

Venöz Yetmezlik Düşünülen Olgularda 
Rutin Vitamin B12 Düzeyi Ölçülmeli 
Midir? Türk kalp ve damar cerrahisi 
derneği 12. Ulusal kongresi. 8-11 Kasım, 
Antalya, 2012. 

Tekrarlayan polikondrit: iki olgu 
sunumu. 24. Ulusal dermatoloji 
kongresi. 9-13 Ekim, Gaziantep, 2012. 
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Ulusal Bildiri 

2 OKUR A. 

Telenjektazia makülaris eruptiva 
perstans olgusu. 24. Ulusal dermatoloji 
kongresi. 9-13 Ekim, Gaziantep, 2012. 
Sağlıklı infant ve çocuklarda 
subaraknoid mesafe ve ventrikül 
genişliğinin ölçümleri : Subaraknoid 
mesafe/ Ventrikül oranı. 33. Ulusal 
radyoloji kongresi. 7-11 Kasım, Antalya, 
2012. 

1 SERİN H. İ. 

Sağlıklı infant ve çocuklarda 
subaraknoid mesafe ve ventrikül 
genişliğinin ölçümleri : Subaraknoid 
mesafe/ Ventrikül oranı. 33. Ulusal 
radyoloji kongresi. 7-11 Kasım, Antalya, 
2012. 

4 YILDIRIM U. 

‘’Tc 99m MIBI myokard perfüzyon 
sintigrafisinde rastlantısal oalarak tesbit 
edilen timoma” Bozok tıp dergisi- aralık 

  
cilt: 2, sayı: 3, aralık 2012 s:67-70 

 

“Rastlantısal Saptanan Malign Meme 
Kitlesi Ve Meme Taramasının Önemi: 
Olgu sunumu”33. Ulusal Radyoloji 
Kongresi, e-poster 

Venöz Yetmezlik Düşünülen Olgularda 
Rutin Vitamin B12 Düzeyi Ölçülmeli 
Midir? Türk kalp ve damar cerrahisi 
derneği 12. Ulusal kongresi. 8-11 Kasım, 
Antalya, 2012. 

Sağlıklı infant ve çocuklarda 
subaraknoid mesafe ve ventrikül 
genişliğinin ölçümleri : Subaraknoid 
mesafe/ Ventrikül oranı. 33. Ulusal 
radyoloji kongresi. 7-11 Kasım,Antalya, 
2012. 

3 KADER Ç. 

Leflunomide’e Bağlı Kronik Hepatit B 
Reaktivasyonu Gelişen Bir Olgu 
sunumu. XI.Ulusal Viral Hepatit 
Kongresi; 12-15 Nisan 2012 Antalya. 

Bozok Üniversitesi Araştırma ve 
Uygulama Hastanesi Kadın Hastalıkları 
ve Doğum Polikliniği’ne Başvuran 
Hastalarda Hepatit B,C,HIV 
Seroprevalansı ve Hepatit B Aşılanma 
Durumları. XI.Ulusal Viral Hepatit 
Kongresi; 12-15 Nisan 2012 Antalya. 

Yozgat Bölgesinde Helicobacter Pylori 
Pozitifliği’nin Yaş Grupları ve Aylara 
Göre Dağılımı. XXXV.Türk Mikrobiyoloji 
Kongresi  3-7 Kasım 2012 
Kuşadası/Aydın 
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Ulusal Bildiri 5 KADER Ç. 

Geç Tanı Almış Bir Tüberküloz 
Lenfadenit Olgusu. XXXV.Türk 
Mikrobiyoloji Kongresi  3-7 Kasım 2012 
Kuşadası/Aydın. 

Deri Şarbonu Olgu Sunumu. XXXV.Türk 
Mikrobiyoloji Kongresi  3-7 Kasım 2012 
Kuşadası/Aydın. 

Yozgat İlinde Saptanan ABO ve Rh Kan 
Gruplarının Dağılımı. V.Ulusal Kan 
Merkezleri ve Transfüzyon Tıbbı 
Kongresi.18-22 Kasım 2012 Antalya. 

Bir Üniversite Hastanesinde 
Hemşirelerin Kan ve Kan Ürünleri 
Transfüzyonu Uygulamaları Konusunda 
Bilgi Düzeylerine Yönelik Anket 
Çalışması. V.Ulusal Kan Merkezleri ve 
Transfüzyon Tıbbı Kongresi.18-22 Kasım 
2012 Antalya. 

Sağlık çalışanlarının kan bağışı 
konusunda bilgi ve davranış düzeylerine 
yönelik anket çalışması. V.Ulusal Kan 
Merkezleri ve Transfüzyon Tıbbı 
Kongresi.18-22 Kasım 2012 Antalya. 
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Sağlık Yüksekokulu 
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Uluslararası 
Makale 

1 PARLAK G., POLAT A. 

S. The Effects of Baby Massage on 
Attachment between Mother and their 
Infants, Asian Nursing 
Research(ISI),6:35-41 pp.,2012. 

1 AYLAZ R., YILMAZ U., POLAT S. 

Effect of Difficulties Experienced by 
Parents of Autistic Children on Their 
Sexual Life: A Qualitative Study, Journal 
Sexuality and Disability (ISI), 30:395–
406 pp., 2012, DOI: 10.1007/s11195-
011-9251-3. 

1 KILIÇ AKÇA N., DOĞAN A 

Osteoartritli Hastaların Evde Egzersiz 
Yapma ve Yarar Görme Durumları. FTR 
Dergisi(SCI-Expanded-C),2012;58:288 -
93. 

1 
EFE D., KILIÇ AKÇA, N., KİPER S., 
AYDIN G., GÜMÜŞ K. 

Hipertansiyonu olan bireylerin kan 
basıncını düşürmeye yönelik 
kullandıkları destekleyici yöntemler. 
Spatula DD. Peer Reviewed Journal on 
Complementary Medicine and Drug 
Discovery 2012; 2(4): 207-212  

http://www.springerlink.com/content/104972/?MUD=MP


 

172 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

 

Uluslararası 
Makale 

1 KOÇ A. 
Rehabilitation nursing ı applications for 
rehabilitation nursing, 
HealthMED.6(4):1164-1171. 

1 KOÇ A., TAN M. 

Assessing the Efficiency of Exercises 
Intervention after Ischemic Stroke on   
Activities of Daily Living. 
HealthMED.6(4):1590-1599. 

 

Uluslararası 
Makale 

1 AVCI D., ALP YILMAZ F., KOÇ A. 

 Correlation Between Subjective Well 
Being And Self-Esteem levels Of College 
Nursing Students, IAMURE 
International Journal of Social Sciences. 
Vol,2 March page: 26-42. 

2 KOÇ A. 

Nursing Students'Attitudes Towards 
Euthanasia: A Study In Yozgat, Turkey, 
International Journal of Caring 
Sciences, vol :5 page; 66-73. 

İnme'de günlük yaşam aktiviteleri. 
Gulhane Med J doi:10,5455. 

1 KILIÇ M.  

 The delivery methods and the factors 
affecting among giving birth in hospitals 
in Yozgat, Turkey. International Journal 
of Caring Sciences 2012; 5(2):157-161. 

1 
EFE D., KILIÇ AKÇA N., KİPER S., 
AYDIN G., GÜMÜŞ K. 

 “Hipertansiyonu Olan Bireylerin Kan 
Basıncını Düşürmeye Yönelik 
Kullandıkları Destekleyici Yöntemler. 
Scapula DD. 2012 2(4):207-212.  

1 AVCI D, ALPYILMAZ, F., KOÇ A. 
 Correlation Between Subjective Well 
Being and Self-Esteem Levels of College 
Nursing Students, IAMURA, 2(1):26-42 

1 
KARAGÖZOĞLU Ş, TEKYAŞAR F, 
ALP YILMAZ, F. 

Effect of musıc therapy and guided 
visual imagery on chemotherapy-
induced anxiety and nausea-vomiting, 
Journal Of Clinical Nursing 22:39-50 

1 
EFE D., KILIÇ AKÇA N., KIPER 
S.,AYDIN G., GÜMÜŞ K.  

 Hipertansiyonu Olan Bireylerin Kan 
Basıncını Düşürmeye Yönelik 
Kullandıkları Destekleyici Yöntemler, 
Spatula DD. 2012;2(4): 207-212.  

Ulusal 
Makale 

1 
TAPLAK ŞENER A. POLAT S. 
YÜZER S.  

Çocuk haklarında unutulanlar ve çözüm 
önerileri. Uluslararası Katılımlı Çocuk 
İhtiyaçları Sempozyumu Bildiri kitabı, 
Ankara.s:544-553. 

1 KILIÇ AKÇA N., KİPER S. 

İç Hastalıkları Hemşireliği Dersinin 
Öğrencilerin Eleştirel Düşünme 
Eğilimine Etkisi. Acıbadem Üniversitesi 
Sağlık Bilimleri Dergisi 2012;3(4): 250-
254 
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Ulusal 
Makale 

1 KİPER S., KILIÇ AKÇA N.  
Osteoartriti Olan Bireylerin Ağrı 
Durumlarının Değerlendirilmesi. Bozok 
Tıp Dergisi 2012; 2:29-38. 

1 
TAPLAK ŞENER A., POLAT S., 
YÜZER S.  

Çocuk haklarında unutulanlar ve çözüm 
önerileri. Uluslararası Katılımlı Çocuk 
İhtiyaçları Sempozyumu Bildiri Kitabı, 
Ankara.s:544-553. 

Uluslar arası 

Bildiri 

 

KİPER S., UÇAK A., AKTAŞ M.  

Evaluatıon Of Empathıc Tendency 
Levels Of The Intensıve Care Unıt 
Nurses In Terms Of Some Varıables: 
Example Of Turkey 8th International 
Congress of World Federation of Critical 
Care Nurses(WFCCN) and 5th 
International  Congress of Croatian 
Nurses Society of Anesthesia, 
Reanimation Intensive Care and 
Transfusion(CNSARICT) Congress. 12-15 
April 2012. Šibenik, Croatia (Poster 
Presentation) 

 

KİPER S., DİKEÇLİGİL B.  

Effect Of Intensive Care Experience Of A 
Nurse Who Was Dependent On 
Mechanical Ventilator Upon Her 
Experiences And Nursing Care: Sample 
Case Study.  8th International Congress 
of World Federation of Critical Care 
Nurses(WFCCN) and 5th International  
Congress of Croatian Nurses Society of 
Anesthesia, Reanimation Intensive Care 
and Transfusion(CNSARICT) Congress. 
12-15 April 2012. Šibenik, Croatia. (Oral 
Presentation). 

 

TOSUN GÜLEROĞLU  F., 
GÖRDELES BEŞER N.  

Evaluatıon Of Sexual Function of The 
Pregnant Women.  15th Congress of 
European Society of Sexual Medicine, 
06.12.2012-08.12.2012 , Amsterdam, 
Nedherland. (Poster Presentation).        

Ulusal Bildiri 

 

ALEMDAR KÜÇÜK D., POLAT S., 
KARDAŞ ÖZDEMİR F. 

Hastaneye yatan çocukların annelerinin 
gereksinimlerinin karşılanma düzeyi, 
56.Türkiye Milli Pediatri Kongresi, 11. 
Milli Çocuk Hemşireliği Kongresi, Girne-
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti, 28 
Kasım-2 Aralık 2012 (Sözel Bildiri). 

 

YÜZER S., POLAT S.  

Astımlı Çocuklar ve Spor. 7. Ulusal 
Çocuk Astım, Alerji ve Solunum Yolu 
Hastalıkları Kongresi. 3-5 Mayıs 2012, 
Eskişehir. (Poster Bildiri) 
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Ulusal Bildiri 

1 TAPLAK A., POLAT S., YÜZER S. 

Çocuk Haklarında Unutulanlar ve 
Çözüm Önerileri. Uluslar arası Katılımlı 
Çocuk İhtiyaçları Sempozyumu. 18-19 
Mayıs 2012, Ankara. (Sözel Bildiri) 

1 KILIÇ AKÇA, N., TAŞCI S. 

Hemodiyaliz Tedavisi alan bireylerde 
önemli bir sorun: üremik kaşıntı 14.İç 
Hastalıkları Kongresi 03-07 Ekim 2012 
Antalya (Poster Bildiri)  

1 KILIÇ AKÇA N., EFE D. 

Hemodiyaliz Tedavisinde Etik ve 
Hemşirelik. Multidisipliner Etik 
Kongresi. Niğde Mayıs 2012 (Poster 
bildiri) 

1 
KILIÇ AKÇA N., ŞİMŞEK N., KİPER 
S., EFE D., AKÇA D. 

Hemşirelik Son Sınıf Öğrencilerinin Etik 
Duyarlılıkları. Multidisipliner Etik 
Kongresi. Niğde Mayıs 2012 (Sözel 
bildiri) 

1 KOÇ A., YAZAR S., YAZAR H. 

Aktif ve Pasif Sigara İçiciliği ile Meme 
Kanseri Arasında Muhtemel İlişki. 
Uluslararası Katılımlı l.Ulusal Kanser 
Haftası Sempozyumu, Nisan, Ankara.  

1 KOÇ A., YILDIRIM R. 

 Üniversite Öğrencilerinin Yaşlılığa 
ilişkin tutumları Nedir? Karşılaştırrnalı 
Bir Araştırma. 3. Ulusal Evde Sağlık ve 
Bakım Kongresi. 12-14 Nisan 2012, 
İzmir. 

1 KOÇ A., AVCI D., AKKUŞ Y.  

Yaşam sonu bakımda onurlu bir ölüm 
sağlanabilir mi? Hemşirelerin Ölüme 
karşı tutumlarını ve etkileyen faktörler. 
14. Ulusal İç Hastalıkları Kongresi, 3-7 
Ekim 2012 Antalya s. 367 

1 KOÇ, A, YOZGATLI Y.  

Hemşirelerin HIV bilgi düzeyleri ile AIDS 
hastalarına karşı tutumlarının 
karşılaştırılması.14. Ulusal İç Hastalıkları 
Kongresi  3-7 Ekim 2012 Antalya, s.412 

1 KOÇ A., TAN M. 

İnmeli hastalara Bakım Verenlerde 
Eğitimin Hasta Yükünün Algılanması ve 
Tükenmişlik Üzerine Etkisi 14. Ulusal İç 
Hastalıkları Kongresi. 3-7 Ekim 2012 
Antalya, s. 413. 

1 

KOÇ A., SİVRİKAYA S.K., AVCI, D., 
AKKUŞ Y., AZAK A., AKYOL A D., 
AKKAYA G. 

Üniversite öğrencilerinde yaşlı 
ayrımcılığına yönelik bir araştırma. 14. 
Ulusal İç Hastalıkları Kongresi  
3-7 Ekim 2012. Antalya, s.413 

1 YÜZER S., POLAT S. 

 “Astımlı Çocuklar ve Spor” 7. Ulusal 
Çocuk Astım, Alerji ve Solunum 
YoluHastalıkları Kongresi. 3-5 Mayıs 
2012, Eskişehir. (Poster Bildiri) 
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Ulusal Bildiri 

1 TAPLAK A., POLAT S., YÜZER S. 

Çocuk Haklarında Unutulanlar ve 
Çözüm Önerileri. Uluslararası Katılımlı 
Çocuk İhtiyaçları Sempozyumu.18-19 
Mayıs 2012, Ankara. (Sözel Bildiri) 

1 KILIÇ M. 

15-49 yaş grubu evlilerde uyum: 
Kesitsel bir çalışma. 15. Ulusal Halk 
Sağlığı Kongresi, 02 – 06 Ekim 2012, 
Bursa. 

1 
KILIÇ M., ÜSTÜNDAĞ N., 
DOĞAN A.  

Evlilik uyumunun üreme çağındaki 
evlilerin ruh sağlığına etkisi. 15. Ulusal 
Halk Sağlığı Kongresi, 02–06 Ekim 2012, 
Bursa. 

1 KILIÇ M.  

Birinci basamak sağlık kuruluşlarına 
başvuranların riskli davranışları ve 
etkileyen faktörlerin çok değişkenli 
analizi. Uluslararası Katılımlı XIV. Ulusal 
Biyoistatistik Kongresi, 04-07 Eylül 
2012, Kayseri. 

1 KILIÇ M., DOĞAN A.  

Yozgat il merkezindeki ilköğretim 
okullarının ikinci kademesinde okuyan 
öğrencilerde baskı görme durumları. 2. 
Ulusal Okul Sağlığı Sempozyumu, 17-18 
Mayıs 2012, Adana. 

1 YILMAZ K., KİPER S.  

Yoğun Bakım Hemşireliği Hizmetlerinde 
Yeni Bir Kavram: Tele-Hemşirelik. 
18.Ulusal Cerrahi Kongresi-13.Cerrahi 
Hemşireliği Kongresi. 23-27 Mayıs 2012. 
İzmir. (Poster Bildiri). 

1 
KILIÇ AKÇA N., ŞİMŞEK N, KİPER 
S., EFE D., AKÇA D. 

Son Sınıf Hemşirelik Öğrencilerinin Etik 
Duyarlılıkları. Multidisipliner Etik 
Kongresi. 28-30 Mayıs 2012. Niğde 
(Sözel Bildiri). 

1 ÜNSAL KUŞ., B, KİPER S.  

Yoğun Bakım Hemşireliği ve Etik 
Sorunlar. Multidisipliner Etik Kongresi. 
28-30 Mayıs 2012. Niğde. (Poster 
Bildiri) 

1 YILMAZ G.  

Hasta Yakınıyla Etkileşim Süreci: Olgu 
Sunumu. 2. Uluslararası 6.Ulusal 
Psikiyatri Hemşireliği Kongresi. 4-7 Ekim 
2012. Erzurum. (Poster Bildiri) 

 AYDIN G., TALAS MELEK S, 
GÜMÜŞ K. 

Kronik Yara İyileşmesinde Vakum 
Yardımlı Yara Kapanması (VAC) 
Tedavisi. 1.Cerrahi Hemşireliği Kanıta 
Dayalı Uygulamalar Kongresi: Yara ve 
Stoma Bakımı 10-12 Eylül 2012, İzmir 
(Sözel Bildiri) 
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Ulusal Bildiri 

1 
AYDIN G., ÜNAL E., BALCI E., 
USTA G. 

Çocukta Meydana Gelen Ağır Kafa 
Travmasında Vaka Yönetimi; Olgu 
Sunumu. 11. Ulusal Hemşirelik 
Öğrencileri Kongresi, 26-28 Nisan 2012, 
Bursa (Poster Bildiri) 

1 AYDIN G., BALCI E., ÜNAL E. 

Epilepsi Nöbeti Sırasında Trafik Kazası 
Geçiren Bireyde Vaka Yönetimi; Olgu 
Sunumu. 11. Ulusal Hemşirelik 
Öğrencileri Kongresi, 26-28 Nisan 2012, 
Bursa (Poster Bildiri) 

1 EFE D., KOCAÖZ S.  

Hemodiyaliz Tedavisi Alan Bireylerin 
Diyet ve Sıvı Kısıtlamasına Uyumu ve 
Etkileyen Faktörler. 14.Ulusal İç 
Hastalıkları Kongresi, 2012 ,Belek, 
Antalya. (Poster Bildiri) 

1 KILIÇ AKÇA N., EFE D. 

Hemodiyaliz Tedavisinde Etik ve 
Hemşirelik. Multidisipliner Etik 
Kongresi, 28-30 Mayıs 2012, Niğde.  
(Poster Bildiri) 

1 

KILIÇ AKÇA N., ŞİMŞEK N.,  
KİPER S., EFE D., AKÇA D.  
 

Son Sınıf Öğrencilerinin Etik 
Duyarlılıkları. Multidisipliner Etik 
Kongresi, 28-30 Mayıs 2012, Niğde. 
(Poster Bildiri) 

1 CERİT E., GÖRDELES BEŞER N. 

Hemşirelik Öğrencilerinin Duygusal 
Zeka Düzeyleri, II.Uluslararası VI.Ulusal 
Psikiyatri Hemşireliği Kongresi, 
Erzurum, 05-07.Ekim 2012.(Poster 
Bildiri) 

1 TAPLAK ŞENER A., ERDEM E. 

Prematüre Retinopati muayenesinde 
ağrıyı azaltmada anne sütü ve sukrozun 
etkisi. 56. Milli Pediatri-11.Çocuk 
Hemşireliği Kongresi, KKTC, 28 Kasım- 
02 Aralık 2012 (Sözel Bildiri) 

1 
TAPLAK ŞENER A., YÜZER S., 
POLAT S. 

Çocuk haklarında unutulanlar ve çözüm 
önerileri. Uluslar arası Katılımlı Çocuk 
İhtiyaçları Sempozyumu, Ankara, 18-19 
Mayıs 2012 (Sözel Bildiri) 

1 TAPLAK ŞENER A., ERDEM E. 

Yenidoğanda ağrı yönetiminde 
tamamlayıcı bakım uygulamalarının 
yeri. I.Ulusal Hemşirelikte Yenilikler 
Kongresi (Uluslararası Katılımlı), 
Ankara,11-13 Ekim 2012 (Poster Bildiri). 

1 KUŞ B., İNCİ F.  
Kanserli hastalarda manevi bakım. 
2.Temel Hemşirelik Bakımı Kongresi.  
27-29 Eylül 2012.İstanbul 

1 KUŞ B.  

Hemşirelik uygulamalarında yaşanan 
etik ikilemler. 2. Temel Hemşirelik 
Bakımı Kongresi.  27-29 Eylül 2012. 
İstanbul. 
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Ulusal Bildiri 1 KUŞ B., KİPER S.  

Yoğun Bakım Hemşireliği ve Etik 
Sorunlar.   Multidisipliner Etik Kongresi. 
28-30 Mayıs 2012. Niğde. (Poster 
Bildiri) 

Kitap 

 

1 
POLAT S. 

The Effect of Baby Massage: An 
ınvestigation on Mother-Infant 
Attachment and Breastfeeding 
Success”, ss.76 LAP.LAMBERT Academic 
Publishing, Germany 2012. 

 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

a) Akdağmadeni Meslek Yüksekokulu 
 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Makale 

3 

 
KARADUMAN Y., ÖNAL L. 
 

Dynamic Mechanical and Thermal 
Properties of Enzyme-Treated Jute - 
Polyester Composites 

 Water absorption behavior of carpet 
waste jute reinforced polymer 
composites 

 Mechanical Characterization of Carpet 
Waste Natural Fibre-reinforced 
Polymer Composites 

1 
KARADUMAN Y., ÖNAL L., 
GÖKCAN D. 

 Effect of Enzymatic Pre-Treatment on 
the Mechanical Properties of Jute Fiber-
Reinforced Polyester Composites 

Ulusal 
Makale 

 

1 
ÖZTÜRK S., SÖZDEMİR A., 
 KOÇBULUT Ö. 

Türk Eximbank Programlarının Türkiye 
İhracatına Etkileri ve AB/DTÖ’ ye 
Uygunluğu 

Uluslar arası 
Bildiri 

3 
 
KARADUMAN Y., ÖNAL L. 

Characterization of Natural Fiber-
reinforced Sandwich-Structured 
Composites 

Jute Yarns for Composite Production 

 Evaluation of Antimicrobial and 
Antistatic Properties of 3D Knitted 
Spacer Weft Knitted Fabrics 

3 

 
KARADUMAN Y., ÖNAL 
L.GÖKTEPE F. 
 

Mechanical Properties Of 3D 
Nonwoven Fabric Composites From 
Recycled Polyester Wastes 

 Natural Fibre-reinforced Polymer 
Composite Materials and Application 
Areas 

 Characterısation of Jute Carpet Waste 
for Natural Fıbre Reınforced Composıte 
Productıon. 
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Uluslar arası 
Makale 

1 
ERDEM H., TOSUN Y.K., 
ÖZTURK M. 

Effect of Cadmium-Zinc Interactions on 
Growth and Cd-Zn Concentration in 
Durum and Bread Wheats. Fresenius 
Environmental Bulletin by PSP Volume 
21 – No 5. 2012 p:1046-1051 

Ulusal 
Makale 

1 TAŞ Z. 
Yüksek dayanımlı düşük alaşımlı 
çeliklerde metalürjik mukavemet 
arttırma mekanizmaları. 

 

c) Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 

Yayın Türü Sayısı Yayın Yapanın Adı-Soyadı Yapılan Yayının İsmi 

Uluslar arası 
Bildiri 

 

1 

GÜNDÜZ S., 
ÜSTÜNDAĞ N. 

Sağlık Çalışanlarına Yönelik Şiddet 

 

1 

GÜNDÜZ S.,ÜSTÜNDAĞ N. 
M.ASLAN BAĞCI Ö 

Çocuğa Yönelik Şiddet ve Türleri 

1 ÜSTÜNDAĞ N., AYDOĞAN M. Kadına Yönelik Şiddet ve Türleri 

 

1 

ÜSTÜNDAĞ N., AYDOĞAN 
M.ASLAN BAĞCI Ö.,BAĞCI H. 

Eğitim Ortamlarında Şiddet 

 

1 SARI E.,YILDIRIM D. 
Hemşirelere Etik Karar Verme 
Sürecinde Rehberlik Sağlayan İlkeler ve 
Modeller 

Ulusal Bildiri 

1 

GÜNDÜZ S., N. ÜSTÜNDAĞ 
ASLAN BAĞCI Ö.,YILDIRIM D. 

Alzheimer Hastalığı 

 

1 

Geriatride Önemli Bir Gelişme; İşitme 
Kayıpları 

1 KOAH Epidemiyolojisi 

1 Yaşlılarda Osteoporoz ve Risk Faktörleri 

1 ÜSTÜNDAĞ N. Etik Kavramı ve Türleri 

 

1 

ÜSTÜNDAĞ N., KILIÇ M., 
DOĞAN A. 

Evlilik Uyumunun Üreme Çağındaki 
Evlilerin Ruh Sağlığına Etkisi 
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 Üniversitemiz Öğretim Elemanları Tarafından Düzenlenen/Katılınan Ulusal Bilimsel 

Toplantılar ve Faaliyetler 

Birimin Adı 
Sempozyum 

ve Kongre 
Konferans Panel Sergi Seminer  

Açık 

Oturum 

Turnuva, 

Konser 

Teknik 

Gezi 
TOPLAM 

Eğitim Fakültesi - - - - - - - - - 

Fen-Edebiyat 

Fakültesi 
29 5 1 - 1 - - - 36 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fak. 
- - - - 2 - - - 2 

İlahiyat Fakültesi - - - - - - - - - 

İletişim Fakültesi - - - - - - - - - 

Mühendislik 

Mimarlık Fak. 
- - - - - - - - - 

Tarım ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 
- - - - - - - - - 

Tıp Fakültesi - - - - 2 - - - 2 

Fen Bil. Ens. - - - - - - - - - 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
- - - - - - - - - 

Sos. Bil. Ens. - - - - - - - - - 

Beden Eğitimi ve 

Spor YO. 
- - - - - - - - - 

Sağlık 

Yüksekokulu 
4 1       5 

Turizm 

İşletmeciliği ve 

Otelcilik YO. 

- - - - - - - - - 

Akdağmadeni 

MYO. 
- - - - - - - - - 

Boğazlıyan MYO. - - - - - - - - - 

Meslek 

Yüksekokulu 
- - - - - - - - - 

Sağlık Hizmetleri 

MYO. 
- - - 1 4 - - 1 6 

Sorgun MYO. - - - - - - - - - 

Yerköy Adalet 

MYO. 
- - - - - - - - - 

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire Bşk. 
 4 2  1 1 6 7 21 

TOPLAM 33 10 3 1 10 1 6 8 72 
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Birimin Adı 
Sempozyum 

ve Kongre 
Konferans Panel Sergi Seminer 

Açık 
Oturum 

Turnuva, 
Konser 

Teknik 
Gezi 

TOPLAM 

2006-2007 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

29 15 2 1 17 1 11 12 88 

2007-2008 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

77 24 11 2 25 4 10 17 170 

2008-2009 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

40 34 4 0 18 0 11 2 108 

2009-2010 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

77 14 0 0 1 0 11 1 104 

2010-2011 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

57 7 2 1 10 - 3 32 112 

2011-2012 
Yılında Yapılan 
Faaliyetler 

33 10 3 1 10 1 6 8 72 
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2. Proje Bilgileri 

 Eğitim Fakültesi 

 

Birim 

Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Eğitim 
Fakültesi 

Güneş Salı 
5 Yaş Çocukların 
Davranışsal ve Duygusal 
Güçlüğünün İncelenmesi 

Bozok 
Üniversitesi  
Bilimsel 
Araştirma 
Projeleri Birimi 

6.935,70 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Mustafa 
EROL 

2012FBE/T33 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Mustafa 
EROL 

TR-51-E62-2012-R3 

Bozok 
Üniversitesi Proje 
Koordinasyon 
Uygulama 
ve Araştırma 
Merkezi 

44.887.5 € Tamamlandı. 

 

 Fen-Edebiyat Fakültesi 

 

Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 
Biyoloji 
Bölümü 

Halil Erhan 
EROĞLU 

İnsan Periferik Kan 
Lenfositlerinde Hypericum 
heterophyllum Vent. 
Türünün Mikronükleus, 
Mitotik İndeks ve 
Replikasyon İndeksi Üzerine 
Etkileri.I.F.E-2011/49 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.960,00 ¨ Tamamlandı 

Bazı Minuartia 
Taksonlarının Karyotip 
Analizi I.F.E-2011/50 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.900,00 ¨ Tamamlandı 

2012-FBE/T12 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.987,76 ¨ 
Devam 
ediyor. 

2012FEF/A16 

Bozok  
Üniversitesi, 
Araştırma Fonu 
Projesi 

6.500,00 ¨ Tamamlandı 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 
Biyoloji 
Bölümü 

Dilek PANDIR 

I.F.E-2011/47 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.760,00 ¨ Tamamlandı 

2012FBE/T07 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

İrfan KOCA 2012FBE/T-01 

Bozok  
Üniversitesi, 
Araştırma Fonu 
Projesi 

3.000,00 ¨ Tamamlandı 

Ümit BUDAK 

Türkiye Paronychia Mill. 
(Caryophyllaceae) 
Türlerinin Taksonomik 
Revizyonu” 111T820 

TÜBİTAK-TBAG 209.975.00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Mehmet Ali 
SÜDÜPAK 

209T002 TUBİTAK 84.790,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Nohut Çeşitlerinde SSR 
varyasyonu ve Genetik 
İlişkilerin Değerlendirilmesi 
I.F.E-2011/40 

Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ Tamamlandı 

2012FBE/15 
Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Yrd. Doç. Dr. 
Yunus ÖZGER 

BAP - I.F.E.F./2010-15  

 

Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

1.750,00 TL Tamamlandı 

Yrd. Doç. Dr. 
Yunus ÖZGER 

 

BAP - A.F.E.F./2011-36 
Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

5.000,00 TL Tamamlandı 

Nusret 
AYYILDIZ 

(EÜBAP-FBD-09-956)  
 

Erciyes Üniv.  
B.A.P. Birimi 

14,724.00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Hüseyin PER (TSU-12-3901) 
Erciyes Üniv.  
B.A.P. Birimi 

11,994.00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Ergin 
HAMZAOĞLU 

2009/05 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

14.000,00 ¨ Tamamlandı 

111T873 
TÜBİTAK bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

168.000,00 ¨  
Devam 
ediyor. 

M. Gökhan 
HALICI 

Ak Dağlar (Sivas, Yozgat) 
Liken ve Likenikol 
Fungusları ER.Ü. FBA-11-
3630 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

36.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 
Biyoloji 
Bölümü 

Fahriye 
ERCAN 

2012FBE/T11 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Osman 
SEYYAR 

FEB 2011/12 

Niğde 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi Fizik 
Bölümü 

Doç. Dr. 
Mustafa 
BÖYÜKATA 

Nano Ölçekte Renyum 
İçerikli Bor ve Bor İçerikli 
Renyum Topaklarının 
İncelenmesi 

 

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

Proje No:  
I.F.E.F/2010-32 

3.000,00 TL 
Devam 
ediyor. 

Doç. Dr. 
Mustafa 
BÖYÜKATA 

 

Karbonmonoksit Bağlı 
Metal Katkılı Borhidrürlerin 
İncelenmesi  

 

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

Proje No:  
I.F.E.F/2010-33 

 

3.000,00 TL 

 

Devam 
ediyor. 

Doç. Dr. 
Mustafa 
BÖYÜKATA 

Molekül Bağlı Bor 
Nanotoplarının incelenmesi 

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

Proje No:  
I.F.E.F/2011-38 

3.000,00 TL 
Devam 
ediyor. 

Doç. Dr. 
Mustafa 
BÖYÜKATA 

Üç Tip Metal Katkılı Bor 
Topaklarının İncelenmesi 

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

Proje No:  
I.F.E.F/2011-39 

3.000,00 TL 
Devam 
ediyor. 

Sait YILMAZ 

Elektrik Alandaki Küresel 
Kuantum Noktanın 
Elektronik ve Lineer 
Olmayan Optik Özellikleri. 
2012 FBE  / T26 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.164,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Ümüt 
TEMİZER 

2012 FBE / T24 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.050,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

2012 FBE / T25 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

1.628,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi Fizik 
Bölümü 

Hatice 
KANBUR 
ÇAVUŞ 

 Al/TiO2/p-Si Schottky 
Diyotların I-V Ve C-V 
Karakteristikleri 

Bozok 
Üniversitesi  
BAP Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 
Kimya Bölümü 

Mustafa 

SAÇMACI 
I.F.E/2011-48 

Bozok 
Üniversitesi,  

BAP Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Ramazan 
COŞKUN 

IFEF-2011-53 

Bozok 
Üniversitesi,  

BAP Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Cengiz 
SOYKAN 

N,N’-Diasetonitril 
Metakrilamit ile Alkil 
Metakrilatların 
Kopolimerlerinin Sentezi ve 
Karakterizasyonu  

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ Tamamlandı 

Ali DELİBAŞ 

Polimer Kil Kompozitlerinin 
Sentezi Ve 
Karakterizasyonu IFEF-
2011-56 

Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Ali DELİBAŞ 
Emülsiyon Polimerizasyonu 
İle Hidrojellerin Sentezi ve 
Karakterizasyonu 

Bozok 
Üniversitesi 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

İsmail 

AKDENİZ 

Bozok Üniversitesi Merkezi 
Araştırma Laboratuvarı 
Kurulumu, DPT projesi, 
Proje No: 2009K120530, 
Araştırmacı,  2009.  

DTP 12.000.000 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Erciyes 
Teknopark 

Erciyes Teknopark Bölgesel 
Yenilikçilik Merkezi 

AVRUPA BİRLİĞİ 7.824.777,00€ 
Devam 
ediyor. 

Orhan HAZER 

I.F.F./2011-34 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ Tamamlandı 

I.F.E./ 2011-52 
 

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Ertuğrul Gazi 
SAĞLAM 

Bazı Ditiyofosfinik Asitlerin 
Sentezi ve Yapılarının 
Aydınlatılması 

BAP 2998,23 ¨ 
Devam 
ediyor. 

İsmail 
YILDIRIM 

FBD-11-3665 

Erciyes 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

15.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 
Kimya Bölümü 

Prof. Dr. 
Ahmet 
ÜLGEN 

On-line 
Ayırma/Zenginleştirme 
sonrası FAAS ile Eser 
Element Tayini, (FBD-12-
3696) 

Erciyes 
Üniversitesi 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri (BAP) 

15.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Prof. Dr. 
Orhan 
TÜRKOĞLU 
 
Araştırmacı 
Arş. Gör. Esra 
KORKMAZ 

Delta-bi2o3 Tabanlı Katı 
Oksit Yakıt Hücrelerinin 
Üretilmesi, 
Karakterizasyonları ve 
Performanslarının 
Araştırılması 

Erciyes 
Üniversitesi 

30.000,00 ¨ Tamamlandı 

Elektriksel İletkenlikleri 
İyileştirilmiş zro2 Tabanlı 
Katı Elektrolit Sistemlerinin 
Sentezlenmesi, 
Karakterizasyonu ve Katı 
Oksit Yakıt Hücrelerinin 
(sofc) Üretilmesi 

Erciyes 
Üniversitesi 

40.000,00 ¨ 

Devam 
ediyor. 
 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi  

Türk Dili ve 
Edebiyatı 
Bölümü 

Murat 
KACIROĞLU 

Türk Öykücülüğünde 1940 
Kuşağı ve Toplumcu 
Gerçekçi Yönelişler. 
A.F.E.F/2011-37 

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

5.000,00 ¨ Tamamlandı 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi  

Eğitim Bilimleri 
Bölümü 

Hilmi SÜNGÜ 

ÜniversiteÖğrencilerinin 

ZararlıMadde 
KullanımınaİlişkinGörüş 

VeTutumları 

Bozok 
Üniversitesi, BAP 
Birimi 

1.600,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

 

 Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

 

Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Bölümü 

Halit ÖZTEKİN 2012/T34 BAP 2.455,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
Biyosistem 
Mühendisliği 
Bölümü 

Serpil SAVCI 

Yozgat ve Tekirdağ İllerinde 

Bulunan Önemli Sulama 

Kaynaklarındaki Olası 

Tarımsal Kaynaklı Nitrat ve 

Fosfor Kirliliklerinin Tespiti 

ve Karşılaştırılması, Bozok 

Üniversitesi, BAP, Proje No: 

2012MF/A02, Yürütücü 

26.01.2012 

Bozok 

Üniversitesi, BAP 

Birimi 

4.000,00 ¨ 
Devam 

ediyor. 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

Elektrik-
Elektronik 

Mühendisliği 

 

 

Prof. Dr. 
Feyzullah 
TEMURTAŞ  

Uzakta Erişilebilir 
Yapılandırılabilir Donanım 
üzerine eğitim amaçlı Mikro 
Bilgisayar Mimarisi ve 
Gömülü İşletim Sistemi 
Tasarımı  

TÜBİTAK 128.490,00 ¨ Tamamlandı 

 

Yrd. Doç.Dr. 

Orhan ER  

Bilgisayarlı görü ve Ses 
algılama teknigi ile 
hareketli nesne takibi  

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Endüsriyel Çalışma 
Ortamlarında Otomatik 
aydınlık kontrolü  

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

 Bilgisayar kontrollü uçan 
kamera ile hareketli nesne 
takibi  

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
Jeoloji 
Mühendisliği 
Bölümü 

Yrd. Doç.Dr. 
Caner KAYA 
ÖZER 

Planktonik foraminifer 
biyostatigırafisi  

Bozok Üni. 3.500,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Yrd. Doç.Dr. 
Ersin KOLAY 

İnce Taneli Zeminlerde 
Geçirgenliğin Santrifüj 
yöntemi ile tayini  

Bozok 
Üniversitesi 

BAP Projeleri 
Birimi  

2.936,00 ¨  Tamamlandı 

Yrd. Doç.Dr. 
Güllü KIRAT 

Akdağmadeni (Yozgat) 
Kurşun – Çinko Yatağından 
Kaynaklanan Metallerin 
Toprak ve Bitkilerde 
Dağılımı, TÜBİTAK Projesi 
(1002 Hızlı destek) 

TÜBİTAK 25.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Arş. Gör. 
İsmail KOÇAK 

Kırka (Eskişehir) borat 
yatağının mineralojik, 
jeokimyasal ve teknolojik 
özellikleri. 

Ankara 
Üniversitesi BAP 
Projeleri Birimi 

24.000,00 ¨ Tamamlandı 

Yrd. Doç.Dr. 
Musa Avni 
AKÇE 

B.Ü.Mrk. Arş. Altyapı 
Projesi   

DPT 9.000.000,00¨ 
Devam 
ediyor. 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
Makine 
Mühendisliği 
Bölümü 

 Hasan 
YUMAK 

İçten Yanmalı Motorlarda 
Soğutma Sisteminde 
Kullanılan Antifrizin Silindir 
Kapağı Korozyonuna Etkisi 
2010-FBE-YL099 

Yüzüncü Yıl 
Üniversitesi BAP 
Projeleri Birimi  

7.450,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

 
Mehmet 
DOĞAN 

Yatay Yerleştirilmiş 
Değişken Kesitli 
Kanatçıklardan Doğal 
Taşınım İle Isı Transferinin 
Deneysel İncelenmesi 

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
Ediyor. 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Tarım ve Doğa 
Bilimleri 
Fakültesi 

C. GÜÇLÜ/ 
Ş. GÜÇLÜ 

Çoruh Vadisi’nde, 
meyvelerde zarar yapan afit 
(Aphididae: Hemiptera) 
türleri ve bunların 
parazitoitlerinin DNA 
Barcoding yöntemi ile 
belirlenmesi 

TÜBİTAK  
TOVAG 
(111R022) 

237.109,00 ¨  
Devam 
ediyor. 

R. ÇAKMAKÇI 
/ Y. ERTÜRK 
(Araştırıcı)  

Çay için biyolojik gübre 
formulasyonu ile ilgili 
Araştırmalar 

TÜBİTAK 
TOVAG 112 O 
313 

325.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Y. 
TAŞKESENLİG
İL/ N.BAYRAK 

2011/191 
Atatürk 
Üniversitesi BAP 

6.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Doç. Dr. Yaşar 
ERTÜRK 

Bodur ve Yarı Bodur 
Anaçlar Üzerine Aşılı Elma 
Çeşitlerinin Yozgat 
Koşullarına Adaptasyon 
Kabiliyetlerinin Belirlenmesi 
Üzerine Bir Araştırma  

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

5.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Doç. Dr. Yaşar 
ERTÜRK 

Bodur Anaçlar Üzerine Aşılı 
Armut ve Kiraz Türleri,ne 
ait bazı çeşitlerin Yozgat 
Koşullarına Adaptasyon 
Kabiliyetlerinin Belirlenmesi 
Üzerine Bir Araştırma 

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

5.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Zeki MUT 
Saf Hat Yulaf Genotiplerinin 
Tarımsal ve Bazı Kalite 
Özelliklerinin Belirlenmesi 

Bozok 
Üniversitesi BAP 

4.500,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Yrd. Doç Dr. 

Hanife MUT 

Yozgat Florasında Bulunan 
Çim (Lolium sp.) Türlerinin 
toplanması, Tanımlanması 
ve Değerlendirilme 
Olanaklarının Araştırılması 

Bozok 
Üniversitesi, 
BAP-
A.F.F.Z./2010-23 

8.500,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

Yozgat Koşullarında Yapay 
Mera Tesisinde 
Kullanılabilecek Uygun Yem 
Bitkileri Karışımlarının 
Belirlenmesi,   

Bozok 
Üniversitesi, 
BAP-I.F.E/2011-
58 

3.000,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

U. BAŞARAN 2012ZF/A20 

Bozok 
Üniversitesi 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

4.500,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 

F. SEYİS /E. 
GÜLÜMSER 

BAP-ZF/A05-2012  

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

7.449,00 ¨ Tamamlandı 

H. MUT / E. 
GÜLÜMSER 

BAP  

Bozok 
Üniversitesi, 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

8.500,00 ¨ 
Devam 
ediyor. 
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 Tıp Fakültesi 

 

Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Tıp Fakültesi 

 

Prof. Dr. 
Levent 
SAYDAM 

Fasiyal sinir 
yaralanmalarının klasik 
mikrosütür tekniği ve N-
butyl-2-cyanoacrylate 
kullanılarak onarımının sinir 
rejenerasyonu üzerine 
etkilerinin histolojik 
karşılaştırılması 

Bozok 
Üniversitesi 
Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

5.645,00 ¨ 

Devam 
ediyor. 
 

Obstruktif uyku apne 
sendromunda leptin ve NO 
düzeyleri 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.995,00 ¨ 

Devam 
ediyor. 
 

Prof. Dr. 
Muhammet 
Fevzi POLAT 

Ovarian detorsiyon 
modelinde iskemi 
reperfüzyon hasarının 
önlenmesinde etil pürivat 
kullanımının etkisi 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.000,00 ¨ Tamamlandı 

Prof. Dr. 
Namık 
DELİBAŞ 

Yozgat Bölgesinde Yaşayan 
Hamile Kadınlarda ve 
Bebeklerinde D Vitamini ve 
Lizofosfatidik Asit Reseptör 
Ekspresyonları Arasındaki 
ilişki 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.000,00 ¨ 
Tamamlandı 
 

Prof. Dr. Ayşe 
ERBAY 

Yozgt bozok üniversiresi 
sağlık yüksekokulu ve 
shmyo birinci sınıf 
öğrencileri arsında kızamık, 
kızamıkçık, kabakulak ve 
suçiçeği seroprevlansı: 
aşılamak- maliyet etkinmi? 
(Araştırmacı) 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

2.320,00 ¨ 

Tamamlandı 
(sonuç 
raporu 
hazırlanıyor) 

Yrd. Doç. Dr. 
Ayşe Yeşim 
GÖÇMEN 

Kan Adipokin Düzeylerinin 
Polikistik Over Sendromu 
(PCOS) ve Obezite İlişkisi 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.000,00 ¨ 
Tamamlandı 
 

Yrd. Doç. Dr. 
Emel KIYAK 
ÇAĞLAYAN 

İntraabdominal  
Adezyonlarda Etil Piruvat  
ve Seprafilmin Önleyici 
Etkisi 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.000,00 ¨ 
Tamamlandı 
 

Yrd. Doç. Dr. 
Asuman 
ÇELİKBİLEK 

Migrende Vitamin D 
Düzeylerinin Ölçümü 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

9.160,00 ¨ 

Devam 
ediyor. 
 

Yrd. Doç. Dr. 
Zeliha 
KAPUSUZ 

Obstruktif Uyku Apne 
Sendromunda Leptin 
Düzeyleri 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

3.995,00 ¨ 
Tamamlandı 
 

Yrd. Doç. Dr. 
Kasım 
ÇAĞLAYAN 

Hilicobakter Pylori Pozitif 
Olan Hasta Grubunda B12 
Vitamini Eksikliği ve 
Otoimmün Tiroid 
Hastalarının Görülme Sıklığı 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

8.500,00 ¨ 

Tamamlandı 
/ yazım 
aşamasında 

Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa 
KARA 

The effect of edaravone on 
ischemia-reperfusion injury 
in rat ovary 

B.Ü. Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri Birimi 

1.950,00 ¨ Tamamlandı 
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Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Tıp Fakültesi 

 

Yrd. Doç. Dr. 
Murat 
KORKMAZ 

Diz Osteoartritli Hastalarda 
GDF5 Gen Polimorfizminin 
Araştırılması 

Bozok 
Üniversitesi  
BAP birimi 

8.000,00 ¨ Tamamlandı 

Yrd. Doç. Dr. 
Çiğdem 
KADER 

Yozgat İlinde Erişkin Yaş 
Grubunda Tetanoz Antikor 
Düzeylerinin Araştırılması 

Bozok 
Üniversitesi Vakfı 

1.477,00 ¨ 

Tamamlandı 
(sonuç 
raporu 
hazırlanıyor) 

Yrd. Doç.Dr. 
Lütfi AKYOL 

Diyabetik nöropatide serum 
S100B ve GFAP düzeylerinin 
belirlenmesi 

Bozok 
Üniversitesi 
 BAP birimi 

7.570,00 ¨  
 

Devam 
ediyor. 
 

 

 Sağlık Yüksekokulu 

 

Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Sağlık 
Yüksekokulu 

 

Ayşegül KOÇ 

İnmeli Hastalara Bakım 
Verenlerde Eğitimin Bakım 
Yükünün Algılanması ve 
Tükenmişlik Etkisi Üzerine 
Etkisi 

SANERC(Koç 
Vakfı) 

5.000,00 ¨ Tamamlandı 

 

 

 Meslek Yüksekokulu 

 

Birim 
Proje 
Yöneticisi 

Proje Adı 
Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Maliyeti 

Durumu 

Meslek 
Yüksekokulu 

 

Davut Erdem 
ŞAHİN 

Çeyrek Taşıt Modeli 
Tasarımı  

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

3.000,00 ¨ 
Devam 
Ediyor. 

Ferdi GEVREK 
3 Eksenli Prototip CNC 
Freze Tezgâhı Tasarımı ve 
İmalatı  

Bozok 
Üniversitesi BAP 
Birimi 

4.500,00 ¨ 
Devam 
Ediyor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

190 

 

c) İdari Birimlerin Faaliyetleri  

 Genel Evrak Bürosunda 01.01.2012–31.12.2012 Tarihleri Arasında İşlem Gören Evrak Sayısı: 

Evraklar Kaydedilen Dağıtım 

Dış Birim 4121 5239 

İç Birim 9331 10096 

Normal Posta 6862 6862 

İadeli Posta 603 603 

A.P.S Posta 136 136 

Gizli Evrak 130 130 

Havale Edilen Evrak               13880 15331 

TOPLAM 35063 38397 

 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
 

Birimimizde 1 daire başkanı, 1 şube müdürü, 2 idari hizmetler, 2 Uzman, 2 mühendis,1 
tekniker ve 1 teknisyen olmak üzere 10 personel hizmet vermektedir. 

 
İdari Hizmetler: 
Üniversitemizin anasayfasının yapımı, güncelleştirilmesi.  
Üniversitemiz akademik birimlere ait web sayfalarının yayınlanması.  
Öğrenci kulüplerine ait sayfaların yayınlanması.  
Üniversitemiz idari birimlerin web sayfalarının güncelleştirilmesi. 
Düzenlenen etkinlik ve sempozyumlarla ilgili web sayfaları için hosting hizmetinin verilmesi. 

 
Donanım Hizmetleri 
 Kampüsümüzde Windows 2003-2008 Server, Windows XP, Windows Vista, Linux işletim 
sitemleri kullanılmakta ve bilgi işlem tarafından bu sistemlere destek verilmektedir.  
Donanım grubumuz donanımsal arızaların tespiti ve giderilmesi hizmetlerini vermektedir. 
 

Yazılım Hizmetleri 
Firewall Hizmetleri 
Öğrenci Bilgi Sistemi  
Personel Yönetim Sistemi  
Maaş Kesintisi Sistemi  
Online Telefon Defteri  
Yemek Otomasyonu  
Duyuru Yönetim Sistemi  
İhale Otomasyonu  
Hastane Otomasyonu 

 
 Üniversitemizde kullanılan sistemlerdir. Bilgi  İşlem Daire Başkanlığımızca üretilen yazılımların 
güncellenmesi ve personelin bu konuda eğitilmesi Yazılım Grubu tarafından yapılmaktadır. 
Başkanlığımızda kullanılan başlıca yazılımlar ise; Adobe Web Studio, Procurse, SGB net, Ofice 2010, 
Visual Studio, Acronis backup Maneger, VmWare, Icewarp, Microsoft server 2003, Ms server 2008, 
Kaspersky, Ubuntu, Windows 7 ve Windows Vista şeklindedir. 
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Diğer Hizmetler 
 

Üniversitemizin yeni açılan her birimin internet alt yapısını oluşturmak, yerleşkelerin güvenlik 
sistemlerin teknik hizmetlerine destek vermek, tüm sosyal kültürel faaliyetlerde kullanılan bilişim 
teknoloji araç ve gereçlerin teknik hizmetinde katkıda bulunmak ve benzeri hizmetlerde bulunmak 
ayrıca Dairemizin yapmış olduğu hizmetler arasındadır. 

 
Elektronik posta servisimizde idari, akademik ve öğrencilerin mail adresleri bozok.edu.tr 

olarak ayarlanmıştır. E-posta hizmetimizden (15) öğrencimiz ve (453) akademik ve (257) idari 
personelimiz yararlanmaktadır. Ayrıca öğrencilerimize (10) MB, personelimize (500) MB alan 
ayrılmıştır. Günlük ortalama (2050) elektronik posta trafiği mevcuttur.  

 

2012 Yılı Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Teknik Hizmetler Sınıfı Faaliyetleri 

 

S. No Faaliyet Adı ADET(YILLIK) 

1 Format ve Sistem Kurulumu  220 

2 Donanım Arızası (Bilgisayar)  80 

3 İnternet Bağlantısı, Ağ Kurulumu - Yapılandırma  2000 

4 Yazıcı, Scanner, Kağıt Öğütücü vb. Kurulumu  150 

5 Projeksiyon Kurulumu  50 

6 İp Tanımlama  700000 

7 E-posta Ayarları (Outlook, MS Outlook, Thinderbird)  100 

8 Kablolama  2000 

9 Antivirüs, Cute FTP, Front Page vb. Kurulumu  200 

10 Yazıcı / Monitör Arızası  50 

11 Dosya Yedekleme  150 

12 Donanımsal Özellikleri Raporlama  100 

13 Virüs Temizleme, Veri Kurtarma  80 

14 DVD, CD Kopyalama  300 

15 Fakültelerin Mevcut Durum Keşfi  40 

16 Yazıcı Toner Değişimi  - 
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 İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

Birimimiz birimler bazında satın alma işlemleri, maaş, yolluk, elektrik, su ve yakacak alımlarını 

yapmaktadır. Bu amaçla 2012 yılında da yine bu işlemler yapılmış ihtiyaç duyulan malzemeler için 

ihaleye çıkılmıştır. Hizmet alım ihaleleri de yine birimimiz tarafından yapılmaktadır. Aşağıda 2012 

yılında yapılan ihalelerle ilgili bilgiler verilmiştir. 
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2012 
Açık İhale 
(19. Md.) 

72 
Kişi 

1.438,96¨  1.139.658,48 ¨ 148.155,60 ¨ 1.287.814,08 ¨ 1.492.952,61 ¨ 

2 

2012 Pazarlık 
Usulü(21. 
Md.-f 
Bendi) 

60 
Kişi 

1.210,95 ¨ 72.657,00 ¨  72.657,00 ¨ 85.735,26 ¨ 

3 
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2012 
Açık İhale 
(19. Md.) 

120 
Kişi 

1.245,27 ¨ 1.793.188,80 ¨ 233.114,54 ¨ 2.026.333,34¨ 2.349.077,33¨ 

4 

2012 
Açık İhale 
(19. Md.) 

30 
Kişi 

1.449,29¨ 173.915,76 ¨  173.915,76 ¨ 205.220,60 ¨ 

5 
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2012 
Açık İhale 
(19. Md) 

  144.072,00 ¨ 28.814,40 ¨ 172.886,40 ¨ 198.819,36 ¨ 

6 

2012 Pazarlık 
Usulü(21. 
Md.-f 
Bendi) 

  62.800,00 ¨  62.800,00 ¨ 74.104,00 ¨ 

7 

K
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Y
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ıt
ı A

lım
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2012 
Açık İhale 
(19. Md) 

  315.200,00 ¨ 15.760,00 ¨ 330.960,00 ¨ 387.696,00 ¨ 
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 Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Merkez Kütüphanemizde mevcut kitap, süreli yayın ve dokümantasyon belgeleri ile elektronik 

veri tabanları CD, DVD ve diğer yayınların kullanıcıların hizmetine en verimli ve en hızlı şekilde 

ulaşması sağlanmaktadır.  

Başkanlığımızın 2012 yılına ait faaliyetleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

 

2012 Yılı Merkez Kütüphane Faaliyetleri 

Kütüphaneye Gelen Okuyucu Sayısı (Kişi)  13762 

Kitap taraması    41918 

 Kataloglanan Kitap Sayısı (Adet)   7008 

Görsel İşitsel Bölümü Materyal Kullanımı  200 

Yurtiçi Kütüphaneler arası İşbirliği Ödünç  31 

Yurtiçi Kütüphaneler arası İşbirliği Ödünç Alınan Materyal (Adet)  3 

Abone Olunan On-line Veri Tabanı (Adet)  14 

Elektronik Dergi (Adet)   26,930 

Kütüphane Üye Sayısı (Kişi)   13158 

Koleksiyona Eklenen Kitap Sayısı (Adet)   7008 

Tez Kullanımı (Adet)   325 

 

 Personel Daire Başkanlığı 

Üniversitemizden Ayrılan 
Öğretim Elemanları 

Unvanı Naklen İstifa  Emeklilik TOPLAM 

Prof. Dr. 1  1 2 

Doç. Dr.  2   2 

Yrd. Doç. Dr. 7 3  10 

Öğrt. Gör. 3 1  4 

Arş Gör. 3 13  16 

Okutman     

Uzman 1   1 

TOPLAM 17 17 1 35 

 

2547 Sayılı Kanun’un 34. 
maddesi uyarınca 
Üniversitemizde görev yapan 
yabancı öğretim elemanları 

Unvanı  
1 Profesör                
1 Doçent  
1 Yrd. Doç. 

 
Toplam 

Kişi 
3 

2547 Sayılı Kanun’un 39. 
Maddesi uyarınca yurtdışında 
araştırma, inceleme, kongre, 
seminer ve toplantıya katılan 
öğretim elemanları 

Unvanı 

1 Profesör   
2 Doçent     
7 Yrd. Doç. 
5 Arş. Gör.  
5 Öğr. Gör.  

 
Toplam 

Kişi 
20 

2547 Sayılı Kanun’un 40/b 
maddesi uyarınca 
görevlendirilen öğretim 
elemanları 

Unvanı 

5 Profesör   
4 Doçent     
3 Yrd. Doç. 
 

 
Kişi 
12 
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Uzun süreli yurtdışında 
görevlendirilen öğretim 
elemanları 

 
Unvanı 

Yrd. Doç. 3 
Arş. Gör.  2 

 
 Kişi 

5 

 

 İdari Personel Bürosu İle İlgili Faaliyetler 

 

UNVAN ADI  

ATANAN PERSONEL 
SAYISI 

AYRILAN PERSONEL SAYISI 
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B
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FAKÜLTE SEKRETERİ   1   1       1     1 

YÜKSEK OKUL SEKRETERİ   2   2       1     1 

ŞUBE MÜDÜRÜ   2   2       1     1 

PROGRAMCI 1     1             0 

ŞEF   1   1             0 

MEMUR 10   1 11       1     1 

SEKRETER 2     2             0 

VEZNEDAR 1     1             0 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 29 2 5 36 1   1 9     11 

ŞOFÖR 2 1   3 1           1 

PSİKOLOK 1     1             0 

HEMŞİRE       0       1     1 

SAĞ. TEKNİKERİ 2     2       1     1 

MÜHENDİS   1   1             0 

TEKNİKER   1   1       2     2 

TEKNİSYEN 1     1       1     1 

HİZMETLİ 2     2     1       1 

TOPLAM 51 11 6 68 2   2 18     22 

 

İntibak İşlemi Yapılan Personel 20 20 

Askerlikle İlgili Yapılan İşlemler 15 15 

Ücretsiz İzine Ayrılan Personel 11 11 

Sendika İşlemi Yapılan Personel 
Üye Olan Üyelikten Çekilen 

147 
97 50 
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 Sicil Bürosu İle İlgili Faaliyetler 

 

Sicil Raporlarının 
Düzenlenmesi, Kontrolü ve 
Tasnifi 

Akademik 453 453 

Açıktan ve Naklen Atanan 
Personelin Sicil Dosyasının 
Düzenlenip Arşive Kaldırılması 

İdari 68 

181 

Akademik 113 

4/B Sözleşmeli Personelin Sicil 
Dosyasının Düzenlenip Arşive 
Kaldırılması  

İdari 49 
49 

- - 

 

Akademik ve İdarinin Gelen Evrak Sayısı 3481 

Akademik ve İdarinin Giden Evrak Sayısı 2421 

 

 Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Sağlık Hizmetleri 

Mediko Sosyal Merkezi;  Üniversitemiz personeli ile bunların bakmakla yükümlü olduğu kişiler 

ve yasalarla belirlenmiş koşulları taşıyan öğrencilerin sağlık sorunlarının çözümlenmesi için hizmet 

vermektedir. 

Kültür Hizmetleri  

Öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek ve eğlenme alışkanlığı 

kazanmalarını sağlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve katılımlarını sağlamak ve yeni 

ilgi alanları kazanmalarına imkân sağlayarak yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde 

gelişmesine imkân verecek hizmetler sunmak; 

Spor Hizmetleri  

Öğrenciler ve personelin spor yapmalarını teşvik etmek amacıyla faaliyetler düzenlemek ve 

duyurularını yapmak,  İlgili kurumlar ile işbirliği yaparak spor turnuvaları vb. faaliyetler düzenlemek, 

spor faaliyetleri için ihtiyaç duyulan malzeme, beslenme ve barınma ihtiyaçlarını organize etmek, spor 

tesisleri yaptırmak, bilinçli spor yapılması için uzman elemanlar bulmak ve şehir merkezinde bulunan 

kültür ve spor salonunda yapılan faaliyetler için gereken düzenlemelere ilişkin hizmetleri yürütmektir. 

Sosyal Hizmetler  

Hizmet alımı usulü ile öğrenciler ile personelin beslenme hizmetleri kaliteli bir şekilde 

sunulmaktadır. 

Satın Alma Ve Tahakkuk  

İlgili Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde, 2012 mali yılı bütçesinden genel yönetime ilişkin 

giderler ile Rektörlüğümüze bağlı Fakülte ve Yüksekokul öğrencilerine yönelik beslenme, sağlık, kültür 

ve spor faaliyetlerine ilişkin mal ve hizmet alımları, personel ve öğrenci görevlendirmelerine ilişkin 

yolluk harcamaları, menkul ve gayrimenkul mal alımları ve bakım-onarımları ile ilgili hizmetleri satın 

almak ve tahakkuk belgelerinin hazırlanması işlemlerinden sorumludur. 
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2012 Yılında Kurulan Öğrenci Kulüpleri ve Toplulukları  

KULÜPLER  

1-Aktif Gençlik  

TOPLULUKLAR  

1- 1-Genç Girişimciler 

2-Yerköy Adalet MYO Öğr. Topl. 

3-Altın Nesil Topl. 

4-Pozitif Yaşam ve Düşünce Top. 

 

Öğrenci Kulüpleri ve Öğrenci Toplulukları(Tamamı) 

1-Medeniyet ve Kültür Kulübü 13-Tiyatro Kulübü 25-Şehir ve Sanat Kulübü       

2-Aktif Gençlik Kulübü 14-Kimya Kulübü 
26-İşletme ve Ekonomi 
Kulübü 

3-Satranç Kulübü 15-Müzik ve Sanat Kulübü 27-Resim Kulübü 

4-Basın Yayın Kulübü 16-Gezi ve Doğa Kulübü 
28-Türk Birliği Düşünce 
Hareketi Kulübü 

5-Enerji Kulubü 17-Türkçe Kulübü 29-Fi mimarlık Kulübü 

6-Ultraslan Uni. Bozok Kulübü 18-Makine Teknolojileri Kul.  

7-Tenis Kulübü 19-El Sanatları Kulübü  

8-Matematik ve Zeka Kulübü 20-Yapı ve Proje Kulübü  

9-Jeoloji Kulübü 21-Toplumsal Daynışma Kul.  

10-İnsan Kayn. ve Kariyer 
Geliştirme Kul. 

22-Bilinçli Gençler Kulübü  

11-Spor ve Beden Eğitimi kulübü 23-Etik Kulübü  

12-Bilim ve teknoloji Kulübü 24-Kitap Kulübü  

TOPLULUKLAR   

1 -Fotğraf ve Sinema Topluluğu 2- Dil-Tarih Topluluğu 3- Makine Müh.Kariyer Top. 

4- Eğitim Topluluğu 5- Türk Dünyası ve Kültür Topl. 6- Altın Nesil Topluluğu 

7- Pozitif Yaşam ve Düşünce 
Topluluğu 

8- İzcilik Topluluğu 
9-Yerköy Adalet MYO 
Öğrenci Topluluğu 

2- 10-Genç Girişimciler Top. 11-Genç tema Topl. 12-Biyoloji Top. 

13-Türk halkoyunları Topl. 14-Genç muhasebeciler Topl. 15-Araştırmacı gençlik Topl. 

16-Genç yöneticiler Topl.   

 

Yemekhane 
Adı 

Yemek Yiyen 
Öğrenci 

Yemek Yiyen 
Akademik Personel 

Yemek Yiyen İdari 
Personel 

Toplam 

Tüm 
Yemekhaneler 

308.328 11.407 15.000 334.735 
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Mediko Sağlık Hizmetinden Yararlanan Sayısı  

MEDİKO SOSYAL 
2011/2012 ARTIŞ 
ORANI % 

DİŞ POLK. 
2011/2012 ARTIŞ 
ORANI % 

2011 Yılında 
450 Kişi 

2012 Yılında 
184 Kişi 

(eksi)% 59 - (eksi) % 59 

2012 Yılında Verilen Burs ve Sosyal Yardımların Dağılımı 

Burs ve Sosyal Yardım Türü 
Öğrenci Sayısı 

 

Yemek Bursu        300 Kişi 2011/2012 ARTIŞ ORANI % 13,63 

Kısmi Zamanlı Çalışma          80 Kişi       % 77,77 

 

Çalıştığı Birim                                                                                                                        Çalışan Sayısı 
FEN-EDB. FAK. 6 
İ.İ.B.F. 3 
İLAHİYAT FAKÜLTESİ 3 
MÜH.-MİM. FAK. 6 
TARIM VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 2 
SAĞLIK YÜKSEKOKULU 2 
AKDAĞMADENİ MYO. 3 
BOĞAZLIYAN MYO. 1 
SAĞLIK HİZMETLERİ MYO. 2 
MESLEK YÜKSEKOKULU 7 
YERKÖY ADALET MYO 2 
FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 1 
SOS. BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 1 
GENEL SEKRETERLİK 1 
BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 3 
İDARİ VE MALİ İŞLER BAŞKANLIĞI 1 
KÜT. VE DOK. DAİRE BAŞKANLIĞI 8 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 2 
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 2 
SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 5 
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 1 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 2 
BİLGİSAYAR BİLİMLERİ ARAŞTIRMA UYGULAMA MERKEZİ 5 
PROJE KOORDİNASYON MERKEZİ 2 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ BİRİRMİ 1 
ULUSLARARASI OFİS BAŞKANLIĞI 2 
DÖNER SERMAYE İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2 
ARAŞTIRMA VE UYGULAMA HASTANESİ 4 

TOPLAM 80 
 
 
 



 

198 

 

Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığına Bağlı Toplulukların Etkinlik ve Üye Sayıları 

 

Topluluk Adı Etkinlik Sayısı Üye Sayısı 

Makine Müh. Kariyer Topl. 2 51 

Tiyatro Topl. 1 59 

Türkçe Topl. 2 80 

Türk Dünyası ve Kültür Topl 2 71 

Şehir ve Sanat Topl. 1 66 

Gezi ve Doğa Topl. 1 69 

 

2012 Yılında Üniversitemizin Katıldığı Spor Organizasyonları ve Alınan Dereceler 

Branş 
Organizasyona Katılan 

Sporcu Sayısı 
Üniversitemizden Katılan 
Sporcunun Aldığı Derece 

1- Atletizm  - - 

2- Basketbol  14 - 

3-Boks - - 

4- Futbol 22 - 

5- Güreş - - 

6- Judo - - 

7- Karate - - 

8- Masa Tenisi - - 

9- Taekwando - - 

10-Voleybol  24  - 

11- Hentbol  14 - 
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 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve 

sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek, izleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren 

idare bütçesini stratejik plan ve yıllık performans programına uygun olarak hazırlamak, izlemek ve 

değerlendirmek, ayrıntılı harcama programı hazırlamak ve ilgili birimlere göndermek, bütçe kayıtlarını 

tutmak, bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak, idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir 

ve alacaklarının takip ve tahsil işlemlerini yürütmek, genel bütçe kapsamı dışındaki idarelerde 

muhasebe hizmetlerini yürütmek, idarenin faaliyet raporunu hazırlamak, taşınır ve taşınmaz mallara 

ilişkin icmal cetvellerini düzenlemek, idarenin yatım programının hazırlanmasını koordine etmek, üst 

yöneticilere bilgi sunmak ve danışmanlık yapmak, ön mali kontrol faaliyeti yürütmek, iç kontrol 

sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapma 

görevleri mevcut bulunmaktadır.  

2012 yılı içerisinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımızca muhasebe ve mali hizmetler ile 

ilgili olarak 2011 yılı yönetim dönemi hesabı, kesin hesabı ve taşınır kesin hesabı hazırlanarak ilgili 

kurumlara gönderilmiştir. Ayrıca 2012 yılı Bütçe tasarısı çalışmaları ve yatırım programı hazırlık 

çalışmaları yapılmıştır. Muhasebe birimimizde 2012 yılı sonu itibariyle son yevmiye sayısı 9429 

olmuştur. Yine başkanlığımıza ön mali kontrole gönderilen sözleşme tasarılarının yasal mevzuat 

çerçevesinde gerekli kontrolleri yapılmıştır. 

 

 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

  Sunulan Hizmetler 

Üniversitemiz için gerekli her türlü, yapı, tesis, onarım, bakım, etüd, proje, keşif, ihale ve 

denetleme işlerinde yoğun olarak hizmet veren Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığımızın görev 

alanları oldukça geniş yelpazededir. 

Üniversitemiz bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve 

onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini 

yapmak. 

Kalorifer, kazan dairesi, su depoları, kesintisiz güç kaynakları ile telefon santralleri, çevre 

düzenleme, asansör bakım ve onarımı, elektrik tesisatı bakım onarımı ile benzer işleri yürütme Daire 

Başkanlığımıza ait faaliyetlerdir. 

Üniversitemize ait arazi, takip, tapu, çeşitli teknik izinler, bina vb. ruhsatların alınması gibi 

diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla koordineli olarak teknik işlerin yürütülmesi ve takibi de 

birimimizin sorumluluğundadır. 

Rektörlüğümüze bağlı Fakülte, Yüksekokul, Enstitü ve Merkezlerin kullanmakta olduğu bina 

ve tesislere ait onarım ve tadilat talepleri ile yeni ihtiyaç duyduğu bina ve tesislere ait, yapım talepleri 

Daire Başkanlığı'na ulaşır. 

Taleplerin özelliğine göre röleve, etüd proje, yaklaşık maliyet hazırlıkları yapılır. Bütçe 

imkânlarına bağlı olarak söz konusu ihtiyaçlar; yürürlükteki Kamu İhale Kanunu ve bununla ilgili 

Mevzuat Hükümlerine uygun ve Kalite Yönetimine uygunluk çerçevesinde gerçekleştirilir. 
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Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 2012 Yılı Yatırım Faaliyetleri 

PROJENİN İHALE DURUMU  

PROJE ADI 
İHALE 
TARİHİ 

İHALE BİTİŞ 
TARİHİ 

İHALENİN 
KEŞİF BEDELİ 

(YTL) 

İHALE 
SONUCUNDA 
BELİRLENEN 
TUTAR (Cari 

fiyatlarla-
YTL)  

İHALEDE 
KEŞİF ARTIŞI 
ALINDIYSA, 

ALINAN 
TOPLAM 

TUTAR VE 
YÜZDESİ 

İHALE 
ŞEKLİ (sari, 

yıllık, 
44.md.,35.

md., 
emanet, 

vs.) 

SON 
İHALENİN 

2012 
SONUNA 
KADAR 

KÜMÜLATİF 
HARCAMASI 

SON İHALE 
KAPSAMINDA 

GERİYE 
KALAN İŞLER 

(2012 SONU 
İTİBARIYLA) 

Bozok 
Üniversitesi 
Erdoğan 
Akdağ 
Kampüs Alanı 
Kanalizasyon 
İnşaatı 

09/03/2011 07/04/2011 2.892.700,00 1.233.088,00 - 
Açık İhale, 
yıllara sari 

1.053.651,50 118.507,45 

İktisadi ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 2. 
Bina İnşaatı 

05/09/2011 17/10/2011 5.850.416,85 5.312.000,00 
111.857,54 

%2,11 
Açık İhale, 
yıllara sari 

4.612.014,83 811.842,71 

Erdoğan Akdağ 
Kampüsü 
Doğalgaz 
Dönüşümü 

10/05/2012 21/06/2012 455.021,08 323.450,00 
-17.473,21 TL 

-%5,40 
(İş Eksilişi) 

Açık İhale, 
yıllık 

305.976,79 - 

Prof. Dr. 
Ekmeleddin 
İhsanoğlu 
Tarih ve 
Kültür 
Araştırma 
Merkezi 
Binası 
Projelerinin 
Hazırlanması 

29/05/2012 22/06/2012 45.610,80 42.000,00 - 
Açık İhale, 

yıllık 
42.000,00 - 

Bozok 
Üniversitesi 
2012 Yılı Büyük 
Onarım ve 
Tadilat İnşaatı 

06/06/2012 13/06/2012 904.050,73 833.000,00 
56.807,19 TL 

%6,82 
Açık İhale, 

yıllık 
889.807,19 - 

Kongre ve 
Kültür 
Merkezi İkmal 
İnşaatı(*) 

13/06/2012 28/06/2012 4.638.045,21 3.413.000,00 
337.015,45TL 

%9,87 
Açık İhale, 

yıllık 
2.759.067,33 990.948,12 

Kampüsiçi 
Yollarda 
Kaldırım Refüj 
Oluşturulması; 
Elektrik, 
Telefon, Data 
Kablolarının 
Yeraltına 
Alınması 

26/07/2012 30/07/2012 779.649,73 676.000,00 
-24.833,61 TL 

-%3,68 
(İş Eksilişi) 

Açık İhale, 
yıllık 

554.932,31 96.184,08 

M.Y.O. , 
Akdağmadeni 
M.Y.O., 
Yerköy Adalet 
M.Y.O. 
Onarım ve 
Tadilatı(*) 

27/08/2012 17/09/2012 791.989,78 627.000,00 
9.898,58 

%1,58 
Açık İhale, 

yıllık 
175.244,70 461.653,88 

Terasların 
Kapatılması ve 
Halı Sahanın 

Onarımı(*) 

28/08/2012 04/10/2012 797.739,02 666.000,00 - 
Açık İhale, 

yıllık 
138.424,49 527.575,21 
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PROJE ADI 
İHALE 
TARİHİ 

İHALE BİTİŞ 
TARİHİ 

İHALENİN 
KEŞİF BEDELİ 

(YTL) 

İHALE 
SONUCUNDA 
BELİRLENEN 
TUTAR (Cari 

fiyatlarla-
YTL)  

İHALEDE 
KEŞİF ARTIŞI 
ALINDIYSA, 

ALINAN 
TOPLAM 

TUTAR VE 
YÜZDESİ 

İHALE 
ŞEKLİ (sari, 

yıllık, 
44.md.,35.

md., 
emanet, 

vs.) 

SON 
İHALENİN 

2012 
SONUNA 
KADAR 

KÜMÜLATİF 
HARCAMASI 

SON İHALE 
KAPSAMINDA 

GERİYE 
KALAN İŞLER 

Bozok 
Üniversitesi 
Kampüsü 
Çevre 
Düzenleme 
Projesi 

29/08/2012 17/09/2012 2.605.895,80 1.913.000,00 - 
Açık İhale, 
yıllara sari 

9.571,69 1.903.428,31 

Bozok 
Üniversitesi 
Arıtma Tesisi 
İnşaatı 

01/10/2012 10/10/2012 3.210.717,71 2.199.961,00 - 
Açık İhale, 
yıllara sari 

- 2.199.961,00 

Rektörlük 
Binası, 
Araştırma 
Hastanesi 
Onarım ve 
Tadilatı(*) 

05/10/2012 10/10/2012 170.590,03 125.000,00 
2.813,80 

%2,25 
Açık İhale, 

yıllık 
113.141,81 14.671,99 

Yemekhane, 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi, 
Sağlık Y.O. 
Onarım ve 
Tadilatı(*) 

15/10/2012 16/10/2012 206.114,36 162.000,00 
10.943,48 

%6,76 
Açık İhale, 

yıllık 
157.710,49 15.232,99 

Prof. Dr. 
Ekmeleddin 
İhsanoğlu 
Tarih ve 
Kültür 
Araştırma 
Merkezi 
Binası 

15/11/2012 06/12/2012 1.828.030,36 1.347.000,00 - 
Açık İhale, 
yıllara sari 

- 1.347.000,00 

 

NOT: (*) Şeklinde Tabloda belirtilen ihaleler için 2012 yılı yatırım bütçesinde tamamlanması 
planlanmış; ancak ihale sürecinin gecikmesi ve iş artışından kaynaklanan süre uzatımları nedeniyle 
yıllara sari olmuştur. 
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DEVAM EDEN PROJELERİN AYRINTILI FİZİKİ DURUM BİLGİLERİ TABLOSU 

PROJE ADI  

TOPLAM 
FİZİKİ ALAN  

TAMAMLANAN ALAN 

KALAN 
ALAN m² 

PROJENİN FİZİKİ 
GERÇEKLEŞME 
DURUMU (%) 

BÜYÜKLÜK  
(m²) 

BÜYÜKLÜK 
(m²)  

AÇIKLAMALAR 

      

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 2. Bina İnşaatı 

11.500 11.500 

Söz konusu binanın 
yapımı 2012 yıl sonu 
itibariyle 
tamamlanmıştır. 
Binanın kullanımına 
engel teşkil 
etmeyecek kabul 
eksiklikleri 
tamamlanmaktadır.  

- %99 

Kongre ve Kültür Merkezi 
İkmal İnşaatı 

8.100 7.100 

2012 yıl sonu 
itibariyle binanın 828 
kişilik olan konferans 
salonunun yapımı 
devam etmektedir.  

1.000 %85 

M.Y.O. , Akdağmadeni 
M.Y.O., Yerköy Adalet 
M.Y.O. Onarım ve Tadilatı 

Muhtelif İşler Muhtelif İşler 

Yüksekokullarda 
yapılmakta olan çeşitli 
onarım-tadilat işleri 
devam etmektedir. 

Muhtelif İşler %30 

Terasların Kapatılması ve 
Halı Sahanın Onarımı 

Muhtelif İşler Muhtelif İşler 

Halı Saha Dış 
Kaplamasının 
Değiştirilmesi işi 
büyük ölçüde 
tamamlanmış olup, 
Kütüphane ve Çarşı 
Binasının Teras 
Kaptılması işi devam 
etmektedir. 

Muhtelif İşler %40 

Bozok Üniversitesi Kampüsü 
Çevre Düzenleme Projesi 

59.906 m² Alan 
Çevre Düzenlemesi 

- 

Üniversitemiz 
bünyesindeki 
yapıların çevre 
düzenlemesi işinin 
sözleşmesi yapılmış, 
ancak yapımı 
başlamamıştır. 

59.906 %1 

Bozok Üniversitesi Arıtma 
Tesisi İnşaatı   

Söz konusu iş 
sözleşmeye 
bağlanmış, ancak 
tesisin yapımına 
başlanılmamıştır. 

 
%0 

Rektörlük Binası, Araştırma 
Hastanesi Onarım ve 
Tadilatı 

Muhtelif İşler Muhtelif İşler 
Muhtelif onarı-tadilat 
işleri büyük ölçüde 
tamamlanmıştır. 

Muhtelif İşler %90 

Yemekhane, Mühendislik-
Mimarlık Fakültesi, Sağlık 
Y.O. Onarım ve Tadilatı 

Muhtelif İşler Muhtelif İşler 

Muhtelif onarım-
tadilat işleri büyük 
ölçüde 
tamamlanmıştır. 

Muhtelif İşler %90 

Prof. Dr. Ekmeleddin 
İhsanoğlu Tarih ve Kültür 
Araştırma Merkezi Binası 

1.100 - 

Söz konusu iş 
sözleşmeye 
bağlanmış, ancak 
yapımına 
başlanılmamıştır. 

1.100 %0 
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Bozok Üniversitesi'nin Fiziksel Büyüklüğü, Altyapısı Ve Yeterliliği 

Kurumun Fiziksel Büyüklüğü ve Altyapısı (m²) ve Yeterliliği (2011 Yılı Verileri) 

Kampüs Alanı  7.525.822,01 m² 

Toplam Kapalı Alan 114.331 m² 

Eğitim-öğretim ve Araştırma Alanları 77.413 m² 

Sosyal ve Diğer Hizmet Alanları  25.950 m² 

Hizmet Binaları 10.968 m² 

  
Kurumun Fiziksel Büyüklüğü ve Altyapısı (m²) ve Yeterliliği (2012Yılı Verileri) 

Kampüs Alanı  7.674.485,08 m² 

Toplam Kapalı Alan 140.696 m² 

Eğitim-öğretim ve Araştırma Alanları 95.678 m² 

Sosyal ve Diğer Hizmet Alanları  34.050 m² 

Hizmet Binaları 10.968 m² 

 

Hukuk Müşavirliği 

2012 Yılında açılan Davaların Sayıları ve Sonuçları Adli Yargı Dosyaları 

 İcralar Öğrenci İdari Akademik Diğer Toplam 

Aleyhte Sonuçlanan 2 1   1 4 

Lehte Sonuçlanan  2   3 5 

Derdest Olan   4 5 2 11 

Toplam 2 3 4 5 6 20 

 

2012 Yılı Hukuk-Ceza Yargı Dosyaları  

Devam Eden Dosya (2012) 2 adet 

Açılan dosya (2012) 6 adet 

Sonuçlanan  Dosya (2012) 4 adet 

Toplam Dosya   6 adet 

 

2012 Yılı İdari Yargı Dosyaları  

Açılan dosya (2012) 12 adet 

Devam Eden Dosya (2012)  9 adet 

Sonuçlanan  Dosya (2012)   3 adet 

Toplam Dosya   12 adet 
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Uluslararası Ofis Başkanlığı 

Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar (ERASMUS) 

 SIRA 
BAŞLANGIÇ/BİTİŞ 

SÜRESİ 
ÜLKE ÜNİVERSİTE ADI BÖLÜMLER 

1 2012 - 2014 Almanya 
Duale Hochschule 
Baden-Würthemberg-
Mannhein 

Management and Administration, 
Social Sciences, Engineering 

2 2013 - 2014 Yunanistan University of Crete  
History and archeology, Biology 
and biochemistry, Mathematics, 
Medical Sciences  

3 2012 - 2014 Danimarka Aalborg Universıtet Physics, Chemistry 

4 2011 - 2012 Almanya 
Ludwig-Maximilians-
Universitat  

  

5 2010 - 2013 Polonya 

Panstwowa Wyzsza 
Szkola 
Wschodnioeuropejska 
w Przemyslu 

History, Mechatronics 

6 2011 - 2013 Portekiz 
Instituto Politecnico Da 
Guarda 

Secretarial and Office Work, 
Nursing, and Caring, Management 
and Administration, Marketing and 
Advertising, Building and Civil 
Engineering, Tourism, Catering and 
Hotel Management 

7 2011 - 2013 Portekiz 
Universıdade Da Beıra 
Interıor 

Engineering and Engineering 
Trades(broad programmes), 
Architectura and Building 

8 2010 - 2013 Romanya 
Unıversıtatea Babeş-
Bolyaı 

Physics, Chemistry 

9 2010 - 2013 Polonya University of Silesia Physics 

10 2009 - 2013 Portekiz Universidade Do Minho Physics, Chemistry 

11 2010 - 2015 Estonya Tartu Ülikool 
History, Philosophy and related 
subjects 

12 2009 - 2010            
/2012 - 2013 

Almanya 
Bergische Universitat 
Wuppertal 

Phisical Science (broad 
programmes): Physical Chemistry, 
Chemistry 

13 2009 - 2013 Polonya 
Politechnika Lubelska 
(Lublin University of 
Technology) 

Business Studies and Management 
Sciences  

14 2009 - 2013 Polonya 
Politechnika Lubelska 
(Lublin University of 
Technology) 

Physics 

15 2009 - 2011 Polonya University of Silesia Physics 

16 2009 - 2014 Almanya 
Katholısche Universitat 
Einchstatt-Ingolstadt 

Mathematics 

17 2009 - 2013 Romanya 
Unıversıtatea Dın 
Bucurestı 

Physics 
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18 2008 - 2013 Macaristan University of Debrecen 
Mechanical Engineering, Civil 
Engineering 

19 2008 - 2013 Estonya 
Tallınna 
Tehnıkakörgkool/ 
University of Applied 

Civil Engineering, Mechanical 
Engineering, Architecture 

20 2008 - 2013 Yunanistan 
Technological 
Education Instıtute of 
Piraeus(T.E.I. Pıraeus) 

Civil Engineering, Mechanical 
Engineering 

21 2011 - 2012 Almanya Universitat Bielefeld Health (Broad Programmes) 

22 2009 - 2013 Polonya 

Wyzsza Szkola 
Humanistyczno-
Ekonomiczna we 
Wloclawku 

Business Studies and Management 
Science, Nursing, Midwifery, 
Physiotherapy, Informatics, 
Computer Science, Transport and 
Traffic Studies 

23 2008 - 2013 Romanya 
Universitatea 
''POLITEHNICA'' din 
Bucuresti 

Physics, Nuclear Physics 

24 2008 - 2013 Romanya 
Universita tea De Nord 
Baia Mare 

Business Studies and Management 
Sciences, Natural Sciences, Social 
Sciences 

25 2009 - 2010            
/2013 - 2014 

Macaristan 
Budapest University of 
Technology And 
Economics  

Mechanical Engineering 

26 2011 - 2012            
/2012 - 2013 

İngiltere Bradford College Social Sciences, Design 

27 2009 - 2013 İtalya 
Universıta' Degli Studı 
Del Sannıo 

Earth Science 

28 2009 - 2013 Yunanistan University of Crete  
History, Natural Sciences, Social 
Sciences, Mathematics, Medical 
Sciences  

29 2010 - 2012 Polonya 
University of 
Economics and 
Computer Science  

Philology, Economy 

30 2013 - 2014 Malta The University of Malta Computer Engineering 

31 2010 - 2015 Estonya 
Tartu Ülikool 
/University of Tartu  

History, Philosophy and related 
subjects 

32 2009 - 2013 Danimarka 
University Collage 
South  

Nursing, Midwifery, Physiotherapy 

33 2012 - 2014 İtalya Univerita dell'Aquila 
Building and Civil Engineering, 
Earth Sciences 

34 2012 - 2014 İtalya Univerita dell'Aquila 
Building and Civil Engineering, 
Earth Sciences 

35 2013 - 2017 Polonya 
Karkonosze College in 
Jelenia Gora 

Nursing, and Caring, Agriculture, 
Earth Sciences, Mathematichs, 
Physics, Chemistry, Biology and 
Biochemistry 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Bozok Üniversitesi, 01 Mart 2006 tarih ve 5467 sayılı kanunla kurulmuştur. Üniversitemizin 

2010-2014 yıllarını kapsayan ilk Stratejik Planı, taslak olarak hazırlandıktan sonra DPT Başkanlığına 

gönderilmiştir. Taslak plan ile ilgili DPT’nin görüş ve önerileri dikkate alınarak son düzeltmeler 

yapılmış ve Üniversitemiz Stratejik Planı son halini almıştır.  

Bu çalışmalar süresince tespit edilen ve Üniversitemizin 2010-2014 yıllarını kapsayan stratejik 

planında yer alan güçlü ve zayıf yönlerimiz ve tehditlerle ilgili aşağıdaki bilgiler verilmiştir. 

A. Kurumun Özdeğerlendirme Çalışmaları  

 Güçlü Yönler  

Dinamik akademik kadro  

Bozok Üniversitesi, dinamik ve kendini geliştirme konusunda yüksek motivasyona sahip bir 

akademik kadroya sahiptir. Bu nitelik üniversite için önemli bir üstünlüktür. 

 

Sosyal, kültürel, sportif ve sanatsal faaliyetler  

Bozok Üniversitesi'nde çok sayıda sosyal kültürel ve sanatsal faaliyet gerçekleştirilmektedir. 

Üniversiteler arası voleybol ve basketbol şampiyonası, üniversite içerisinde spor müsabakaları,    

gerçekleştirilen faaliyetlerden bir kısmıdır. Üniversitemizde 2012 yılı sonu itibarıyla 45 adet topluluk 

ve kulüp faaliyet göstermektedir. 

Objektiflik ve tarafsızlık  

Bozok Üniversitesi'nde baskın bir siyasi yapılanma yoktur.  Personel seçiminde ve diğer 

uygulamalarda bilimsel standartlar ve objektiflik esas alınmaktadır.  Bireysel farklılıklara hoşgörü ile 

yaklaşılmaktadır. Bu durum üniversitede personel kalitesinin yükselmesine, bilime ve yaratıcılığa 

dayalı bir ortamın oluşmasına katkı sağlamaktadır.  

Büyük şehirlere yakınlık  

Bozok Üniversitesinin bulunduğu Yozgat Şehrinin, Ankara'ya yaklaşık 200 km ve Kayseri'ye 

170 km uzaklıkta olması gerektiğinde, büyük şehirlere kısa sürede erişilebilmesini sağlayarak 

oralardaki imkânların elde edilebilmesini mümkün kılmaktadır. 

BOSUYAM (Bozok Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi)  

Bozok Üniversitesi bünyesinde kurulan BOSUYAM ihtiyaç duyulan konularda eğitim 

programları düzenleyerek şehir halkına, iş dünyasına ve ilgili kişilere önemli katkılar sağlayacaktır. 

Erciyes Üniversitesinin desteği  

Erciyes Üniversitesine bağlı olarak uzun süre faaliyetlerini sürdürmüş birimler kanunla 

ayrılarak Bozok Üniversitesine hayat vermiştir.  Bu yüzden Erciyes Üniversitesi ile Bozok Üniversitesi 

arasında doğal bir işbirliği devam etmekte ve Erciyes Üniversitesinin her konuda desteği sürmektedir. 

 

Zayıf Yönler  

Kampüs alanındaki fiziksel mekân eksiklikleri  

Bozok Üniversitesi,  merkez kampüs alanında tüm birimlerin ihtiyaçlarının karşılayacak sayı ve 

nitelikte fiziksel mekâna sahip değildir. İhtiyaç duyulan fiziksel mekânlar devletin sağladığı imkânlarla 

ve hayırsever işadamlarının yardımlarıyla yaptırılmaktadır. 
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Yeşil alan miktarındaki yetersizlik  

Üniversitemizdeki yeşil alan miktarı yeterli değildir. Çok miktarda ağaç dikilmesine rağmen 

ağaçların yavaş büyümesi istenilen kampüs görünümüne ulaşılmasını geciktirmektedir.  Bu problemin 

aşılmasında,   hızlı büyüyen ağaçların da dikilmesi,   damla sulama sistemiyle ağaçların sulanması, 

ağaçların büyüyebileceği alanların artırılması yararlı olabilir. Üniversite bünyesinde Park ve Bahçeler 

Şube Müdürlüğü kurularak yeterli personel ve teçhizata kavuşturulması da istenilen amaçlara 

ulaşılabilmesi için gereklidir.  

 

Bazı akademik birimlerin kampüs dışında olması  

Üniversite birimleri arasında iletişimin ve etkileşimin güçlenmesi,  işbirliğinin gelişmesi ve 

sinerjinin ortaya çıkması açısından Yozgat şehir merkezinde bulunan tüm birimlerin tek bir kampüste 

toplanması yarar sağlayacaktır.  

 

Eğiticilerin eğitimi  

Bozok üniversitesindeki öğretim elemanlarının performansının yükseltilebilmesine yönelik bir 

eğitim programı yoktur. Etkin sunum ve ders anlatma yöntemleri gibi konularda eğitim 

programlarının düzenlenmesine ihtiyaç vardır.  

 

Mezunlarla iletişim  

Bozok Üniversitesinde mezunlarla iletişim kurulmasını sağlayacak bir sistem yoktur. 

Mezunlarla iletişim kurulması,  üniversitenin kendini geliştirebilmesi için önemli veriler sağlayacaktır. 

Bu yüzden iletişimi sağlayacak bir sistem oluşturulmalıdır. 

 

Sosyal tesislerin yetersizliği, kreş-anaokulu ihtiyacı  

Öğretim elemanlarının ve öğrencilerin yararlanabileceği kampüs içinde veya dışında sosyal 

tesislere ihtiyaç vardır.  Bu tesislerin yapılması üniversite personeli ve öğrenciler arasındaki iletişimi 

güçlendirerek takım ruhunun gelişmesini sağlayacak ayrıca üniversitenin cazibesini de artıracaktır. 

Ayrıca akademik ve idari personelin çocukları için kampüste bir kreş-anaokulu kurulabilirse önemli bir 

ihtiyaç karşılanmış olacaktır. Üniversitemiz lojmanlar açısından da henüz yeterli seviyeye 

ulaşılmamıştır.   

 

Kongre ve kültür merkezi eksikliği  

Çok sayıda kişinin katılabileceği konferans veya kongre düzenleyebilmek için kampüs 

içerisinde bir kongre merkezine ihtiyaç vardır.  Kongre merkezi inşaatı kampüs alanında devam 

etmektedir, inşaat büyük oranda tamamlanmış olmasına rağmen 2012 yılı sonu itibarıyla hizmete 

geçmemiştir. 

Yabancı dil öğretimindeki yetersizlik  

Bozok Üniversitesi'nden mezun olan öğrenciler yeterli yabancı dil düzeyine sahip değildir. 

Öğrencilerin yabancı dili yalnızca okuma yönüyle değil,  dinleme ve konuşma yönleriyle de çok iyi 

öğrenmeleri günümüz dünyası için önemli bir ihtiyaçtır. Hazırlık sınıflarının uygulanması yabancı dil 

öğrenimi açısından önemli bir rol oynayacaktır.  
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Laboratuar yetersizlikleri  

Uygulamalı eğitimlerin yapıldığı bilim dalları için gerekli laboratuarların olmaması ve mevcut 

laboratuarların da yeterli donanıma sahip olmaması eğitim kalitesini olumsuz etkilemektedir. En kalıcı 

öğrenme deneysel öğrenme olduğuna göre üniversitemiz için bu konu büyük önem taşımaktadır.  

 

Fiziki mekânların bakım-onarım ve temizlik faaliyetlerinin yetersizlikleri  

Mevcut fiziksel mekânların fonksiyonlarını tam anlamıyla görebilmesi için gereken bakım- 

onarım ve temizlik faaliyetlerinin daha yüksek standartlarda yapılması üniversite imajına katkı 

sağlayacaktır. 

 

Üniversite geliştirme ödeneğinin yetersizliği  

Sosyal ve Kültürel çeşitli istatistiklerden yola çıkıldığında Yozgat'ta çalışan öğretim 

elemanlarının benzer gelişmişlik düzeyindeki şehirlerdekiyle aynı üniversite geliştirme ödeneğini 

alması gerekir. Uygulamada Bozok Üniversitesi geliştirme ödeneğinin benzer durumdaki diğer 

üniversitelerden düşük düzeyde olduğu görülmektedir.  Bu durum öğretim elemanlarının 

üniversitemizi tercihini zorlaştırabilir.  

B. Kurumun Çevresel Değerlendirmesi  

Dış Çevre Analizi  

Ekonomik Çevre  

Küresel ve ulusal düzeydeki ekonomik krizler,  bütçe açığı,  cari açık,  enflasyon,  durgunluk 

gibi ekonomik sorunlar devletin mali yapısını zayıflatmaktadır.  Bu durum üniversiteleri ve Bozok 

Üniversitesini olumsuz etkilemektedir.  Bozok Üniversitesi yeni bir üniversite olduğu için 

büyüyebilmek ve gelişebilmek için,  gelişmiş bir üniversiteye göre,  daha fazla kaynağa ihtiyaç 

duymaktadır. Dolayısıyla bu tür ekonomik sorunlar Bozok Üniversitesini gelişmiş bir üniversiteye göre 

daha fazla etkilemektedir. Bozok Üniversitenin ülke ekonomisini doğrudan etkileme kabiliyeti 

olmadığına göre mevcut durumda neler yapılabileceği düşünülmelidir. Bu noktada hayırseverlerin 

üniversiteye desteği ve alternatif gelir kaynakları oluşturulmasının önemi ortaya çıkmaktadır. Bozok 

Üniversitesi bu kaynakları iyi değerlendirebilirse ekonomik sorunlardan olabildiğince düşük düzeyde 

etkilenecektir.  

 

Teknolojik Çevre  

Dünyada her alanda hızlı bir teknolojik gelişim söz konusudur. Teknolojiyi takip etmeyen ve 

ayak uydurmayan kurumlar rekabette geride kalmaya mahkûmdur. Çünkü teknoloji kurumların ürün 

ve hizmet kalitesini doğrudan etkilemektedir. Üniversiteleri doğrudan etkileyen teknolojik gelişmeleri 

dikkate aldığımızda ilk akla gelen internete dayalı veri tabanlarıdır. Veri tabanları sayesinde zaman 

mekân sınırı olmaksızın akademisyenler istedikleri kaynaklara hızla ulaşabilmektedir.  Bu teknoloji,  

kaynaklara erişim açısından, büyük şehirlerdeki üniversitelerle ücra yerlerde bulunan üniversiteleri 

eşit duruma getirmiştir. Ancak bu imkândan güçlü bir internet altyapısına sahip,  yeterli düzeyde veri 

tabanına üye olabilmiş üniversiteler yararlanabilir. Dolayısıyla Bozok Üniversitesinin büyük 

merkezlerdeki üniversitelerle eşit imkânlara sahip olabilmesi için internet altyapısına ve veri 

tabanlarına özel bir önem vermesi gereklidir.  
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Doğal Çevre  

Dünyada yaşanmakta olan küresel ısınma,  su kaynaklarının azalması,  buzulların erimesi 

ormanların tahrip olması gibi olaylar yakın gelecekte insan yaşamını tehdit edebilecek seviyeye 

ulaşabilir. Yaşanabilecek bir dünya olmadığı zaman diğer faaliyetler anlamını yitirmektedir. Dolayısıyla 

tüm kişi ve kurumların bu konuya hassasiyet göstererek kendi gücü nispetinde bir şeyler yapması 

gerekir. Bu konuda üniversiteler ve Bozok Üniversitesi alternatif yakıtlar, alternatif ısınma ve motor 

teknolojileri gibi küresel ısınmayı durdurabilecek projeler üzerinde çalışmalıdır. Ayrıca ağaçlandırma 

faaliyetlerine önem verilemesi,  atık kâğıt dönüşüm sistemi kurulması gibi faaliyetler küresel ısınma 

konusunda önem taşımaktadır.  Şu an için isteğe bağlı gibi gözüken bu tür faaliyetler zaman içerisinde 

problemin ciddiyeti arttıkça yasal zorunluluğa dönüşebilir. Kyoto protokolü bu konuda iyi bir örnektir. 

Fırsat ve Tehditler  

 Fırsatlar  

Bilgi çağında üniversitenin öneminin yükselmesi  

Günümüz dünyasında gerek ülke bazında gerekse örgüt bazında, en önemli rekabet 

üstünlüğünün yetişmiş insan gücü olduğu tartışmasız olarak kabul görmektedir. Bu yüzden insan 

gücünü yetiştirmenin en önemli aracı olan bilginin,  bilimin,  eğitimin ve dolayısıyla üniversitenin 

önemi artmıştır.  Eğitimli bir toplumun ulaşmak istediği hedeflere çok daha az maliyetle ve hızlı bir 

şekilde ulaşması mümkündür. Üniversitenin öneminin artması, devletin ve diğer kişi ve kurumların 

üniversiteye daha çok destek olmalarını sağlayabilir. Bu durumda üniversiteler daha çok imkâna 

kavuşarak, faaliyetlerini daha kolay sürdürebilir ve amaçlarına daha kolay erişebilir.  

Türkiye'nin genç bir nüfusa sahip olması  

Türkiye'nin sahip olduğu genç nüfus üniversite eğitimine olan talebi artıracaktır.  Bu durum 

üniversitelerin popülaritesini artıracağı gibi, sınav vasıtasıyla geniş bir kitleden daha nitelikli 

öğrenciler seçilebilecektir.  

İletişim teknolojilerindeki gelişmeler  

İnternet,  bilgi paylaşımında bir devrim yaratmıştır. Küçük bir şehirde yaşamakta olan bir 

akademisyen araştırdığı konu ile ilgili,  dünyanın en önde gelen dergilerindeki makalelere, yeni çıkmış 

kitaplara,  en iyi üniversitelerde hazırlanmış yüksek lisans ve doktora tezlerine saniyeler içerisinde 

erişebilmekte,   bunları bilgisayarına kaydedebilmekte çıktısını alıp okuyabilmektedir.  Bu durum 

bilimsel araştırma için büyük şehirlerin,  büyük kütüphanelerin önemini azaltarak, farklı coğrafi 

mekânlardaki üniversiteler arasında fırsat eşitliği oluşturmuştur. 

 Tehditler  

Çok sayıda üniversitenin kurulması  

Her ile bir üniversite kurulması,   her bölümden çok sayıda öğrenci mezun edilmesini sağlayacaktır.  

Bu durum işe yerleşmede mezunlar arasında rekabete yol açacaktır.  İşsizliğin yüksek düzeyde olduğu 

Türkiye'de mezunlar arasındaki rekabet üniversiteler arasında rekabet demektir.   Daha nitelikli,   

öğrendiği bilgileri uygulama imkânı elde edebilen mezunlar verebilen, mezunları daha kolay iş 

bulabilen üniversiteler daha çok talep görecektir.  Eğer Bozok Üniversitesi rekabet bilinciyle eğitim 

kalitesini yükseltebilir ve diğer üniversiteler tarafından taklit edilemez farklar yaratmayı başarabilirse,  

bu durum bir tehdit olmaktan çıkarak fırsata dönüşebilir.  
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Devletin mali yapısı 

Devletin mali imkânlarının sınırlı olması üniversitelere ayrılan kaynakları da 

sınırlandırmaktadır.  Bu durum üniversitelerin yatırım yapmasını,  büyümesini ve gelişmesini 

zorlaştırmaktadır. 
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V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

 Nitelikli ( sanayi tecrübeli ) öğretim elemanlarının Meslek Yüksekokullarına kazandırılması, 

 Meslek Yüksekokullarında pratik uygulama ( 10 saat ) saatlerinin diğer üniversite 

birimlerinden farkı olacak şekilde düzenlemeler yapılmalıdır. Çünkü Meslek Yüksekokullarında 

öğrencilerin daha fazla pratik çalışma yaparak gerekli pratik eğitimi geliştirme zorunluluğu vardır. 

 Fiziksel alt yapı için gerekli mali kaynakların ayrılması, 

 Sınavsız geçişlerde, öğrenci bilgi seviyeleri konusunda bir barajın oluşturulması, 

 Sosyal ve kültürel etkinlikler için daha fazla mali kaynak ayrılması, 

 Laboratuarların yeni teknolojiler göre yapılandırılması için gereken mali kaynakların 

artırılması, 

 En önemlisi Üniversite-sanayi işbirliğinin geliştirilmeli, bu bağlamda sanayicinin istekleri 

doğrultusunda kalifiyede ara eleman yetiştirilmeli, hatta üniversitelerin ilgili birimleri AR-GE birimi 

olacak şekilde faaliyet göstermesine yönelik gerekli düzenlemeler yapılmalıdır. 

 Üniversite gelişme ödeneğinin artırılması, 

 Lojman tahsisi ve lojman yapımı, 

 Kampüs alt yapı sorunlarının giderilmesi, 

 Kampüs içerisindeki Elektrik enerjisinin yeniden yapılandırılması ve planlanması, 

 Bilgisayar ve laboratuar alt yapısının daha da güçlendirilmesi, 

 Çevre düzenlenmesi ve ağaçlandırma çalışmalarının hızlı bir şekilde devam ettirilmesi. 

İdari personel sayısı yeterli değildir. Özellikle laboratuar ve atölyelerde teknik eleman (Teknisyen ve 

uzman) olmaması nedeni ile büyük sıkıntılar yaşanmaktadır. İdari personel ve teknik eleman 

sıkıntısının giderilmesi için çalışmalar yapılmalıdır. 

 Uluslararası araştırma Geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşlarla ilişkiler 

geliştirilerek orta ve uzun vadeli projeler gerçekleştirilmelidir. 

 Öğretim elemanlarının Ulusal ve Uluslararası Projelere katılımları ve katkıları arttırılmalıdır.  

 Uluslararası eğitim programları (ERASMUS, TIME gibi) desteklenmelidir.  

 Öğretim elemanlarının uluslararası saygın dergilerde daha fazla sayıda ve daha kaliteli 

makaleler yayınlamasını sağlanmalı, uluslararası saygın konferans ve sempozyumlara katılımı 

desteklenmeli. 

 Eğitim teknolojilerinin derslerde kullanımı yaygınlaştırılmalıdır.  

 Sürekli eğitim faaliyetleri arttırılmalıdır.  

 Mezunlar ile olan ilişkileri geliştirmeye/güçlendirmeye ve de kurumsallaştırmaya yönelik 

çabalar arttırılmalıdır.  

 Destek hizmetlerinin daha sağlıklı ve yararlı olabilmesi için birimler arası işbirliği ve 

bilgilendirmeye gereken önem verilmelidir. 

 Performansa dayalı değerlendirmeye (Ödüllendirmeye-özendirmeye) yönelik mekanizmanın 

olmaması, çalışanlar arasında rekabet ve özendirici unsurların eksikliğine bağlı olarak performans 

kaybına ve sadece rutin işlerin yapılması sonucunu doğurmaktadır. Bu nedenle mutlaka özendirici ve 

performansa dayalı değerlendirme olanağı sağlayacak değişiklikler yapılmalıdır. 
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VI. EKLER 

A. İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 

doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm* 

 Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller ve 

Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (Yozgat–Nisan 2013) 

 

                                       

 

                                                                                                                                                                                                                                   

                                                                                                                        Prof. Dr. Tamer UÇAR                                                                                                      

                                                                                                    Rektör                                                                                                                                                                                                                                         
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B. Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

                      Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

               Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 

yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasına temin etmek 

üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve 

önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.                                                                                                                                                                                                                                                    

              İdaremizin 2012 yılı Faaliyet Raporunun “ III/A- Mali Bilgiler” Bölümünde yer alan bilgilerin 

güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.    (Yozgat–Nisan 2013) 

 

              

                                                                       

 

                                                                          Müslüm İLBAŞ 

                                                                           Strateji Geliştirme Daire Başkan V. 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                        


