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Bozok Universitesi 01.03.2006 tarih ve 5467 Sayili Kanunla kurulmustur. Universitemiz;
Rektorliik Protokol Binasi, Erdogan Akdag Merkez Kampiisii, Rektorliik idari Birimler Binasi, Saglik
Yiiksek Okulu, Meslek Yiksek Okulu, Akdagmadeni Meslek Yiiksek Okulu olmak lzere alti yerleskede
bulunmaktadir. Universitemiz biinyesinde; 9 fakiilte, 3 enstitii, 3 Yiiksekokul, 5 Meslek yiiksekokulu,
1 Arastirma ve Uygulama Hastanesi, 3 Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Fakiltelerden; Fen Edebiyat
Fakiiltesi, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ve Ziraat
Fakiiltesi egitim dgretime devam etmektedir. iletisim, Egitim, Hukuk, ilahiyat Fakilteleri ise kurulmus
olup heniiz egitim 0Ogretime baslanmamistir. Enstitlilerimizden; Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri
Enstitlileri 6grenci kabul etmekte olup Saglik Bilimleri Enstitlisii henliz 6grenci kabul etmemektedir.
Yiksekokullarimizdan; Saglik Yiksekokulu egitim 6gretime devam etmekte olup, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu ile Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokullarimiz ise heniiz egitime
baslamamistir. Bes Meslek Yiksekokulumuzdan Yozgat Meslek Yiiksekokulu, Akdagmadeni Meslek
Yiksekokulu ve Yerkoy Adalet Meslek Yiiksekokulu egitim Ogretime devam etmektedir. Saghk
Hizmetleri ve Bogazliyan Meslek Yiksekokullarimizda ise henliz 6grenci alinmamaktadir. Arastirma

ve Uygulama Hastanemiz 26 Ekim 2010 tarihi itibariyle toplam 18 bransta poliklinik hizmeti



vermektedir. Universitemiz, 2010 yili sonu itibariyla toplam 367 akademik 184 idari personel ile

hizmet vermektedir.

Bu yil besinci yasini kutladigimiz Bozok Universitesi 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca hesap verilebilirlik ve kamu kaynaklarini etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde
kullanabilmek igin olaganustl haller disinda her 5 yilda bir Stratejik Plan hazirlanmaktadir. Stratejik
plan dahilinde birimlerimizin gergeklestirdigi idari faaliyetlerin yer aldigi ve yilik bazda yapilan
calismalari iceren bu kitapcik tGniversitemizin bir yillik faaliyetlerini gostermektedir. Hizla ilerledigimiz
bu yolda bizden desteklerini esirgemeyen tim hayirseverlerimize, akademik ve idari personelimize,

yarinlarimizin teminati olan 6grencilerimize tesekkirlerimi sunarim.

Prof. Dr. inci VARINLI

Rektor
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I.GENEL BILGILER

Bozok Universitesinin Tanitimi

Bozok Universitesi 1 Mart 2006 tarihinde 5467 sayili kanunla kurulmustur. Universitemiz bir
devlet Universitesi olup egitim dili Tlrkgedir. Kanunun yrirlige girmesinin ardindan daha 6nce
Erciyes Universitesi’ne bagl olarak egitim veren Yozgat Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Yozgat iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi, Yozgat Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Yozgat Saglk Yuksekokulu, Yozgat Meslek
Yiiksekokulu ile Cumhuriyet Universitesine bagl olarak egitim veren Akdagmadeni Meslek
Yiiksekokulu Universitemiz blnyesine katilmistir. Kurulus tarihi itibariyle hizli bir yapilanmaya giden
Universitemizde hem altyap! calismalari hem de nitelikli akademik ve idari personel istihdami
surdirilmektedir. Gegtigimiz dort yil icinde Universitemiz biyik bir gelisme géstermis basta Erdogan
Akdag Kampds alaninda bagli fakiltelerimizin sayilari hizla artmistir. Ayrica 6grenciye hizmet verecek
sosyal alanlarin insaatlari da hizla strdirilmektedir.

2010 yili itibariyle Universitemiz binyesinde toplam 9 Fakdilte, 3 Yiiksekokul, 5 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Arastirma ve Uygulama Hastanesi, 3 Enstiti bulunmaktadir. Fakiltelerimizden Egitim
ve Ziraat Fakdltelerinin insaatlari tamamlanmak (izere olup Ziraat Fakiiltemize 2010-2011 egitim
ogretim yilinda 6grenci alinacaktir. Ayrica, ilahiyat ve Hukuk Fakilteleri kurulmasi icin YOK
Baskanligina basvuru yapilmistir. Universitemiz yénetimince niifusu on bini gecen ilcelerde meslek
yiksekokullari acilmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda Yerkdy ilcemizde YOK Bagkanhg’nin
01.07.2010 tarihli karari ile Adalet Meslek Yiiksekokulu ve Bogazliyan ilcemizde YOK Baskanhgi’nin
29.01.2010 tarihli karari ile Meslek Yiiksekokulu kurulmustur. Bogazliyan ilgemizdeki okulumuzun
insaatl tamamlanmak (zeredir. Sorgun ve Sarikaya ilgelerinde ise agilmasi planlanan okullarin
insaatlari baslatiimistir. Ayrica Erdogan Akdag Kampds alaninda 6grenci ve ¢alisanlarimiz i¢in Merkezi
Kafeterya ve Yemekhane Binasi, tefrisi devam eden ve iginde 6grencilerimizin ihtiyaglarini karsila-
yacak diikkanlarin bulunacagi Carsisi, Universitemizin tiim sosyal ve kiiltiirel etkinliklerinde hizmet
verecek olan ve Orta Anadolu’nun en blylk kongre ve kiltlir merkezi olmaya aday insaati devam
eden Kongre ve Kiiltiir Merkezi, 2010 yilinda acilisi yapilan Kiitiiphane ve Bilgi islem Merkezi, kampiis
peyzaj calismalari sirdirilen geng, dinamik hizla blylyen bir Universite olarak yolumuza devam

ediyoruz.



A.Misyon ve Vizyon

Misyonumuz;

Bozok Universitesi Cumhuriyet'in ve Atatiirk ilkelerinin belirledigi cizgide ilerleyerek, bilimsel
arastirmalari ve calismalariyla bir bilim ve kultir merkezi haline doniismeyi, tUlkemizi ve milletimiz
cagdas uygarligin en Ust seviyesine cikarmayi hedeflemektedir. Akademik bir birim olmanin bilinciyle
yaptigl bilimsel arastirmalar, ¢alismalar ve yayinlariyla Glkemizin kokli ve saygin Universiteleri

arasinda yer almaktadir.

Vizyonumuz;

Universitemiz, Tirkiye'nin en geng Universitelerinden biri olmanin heyecaniyla, kisa siire
icerisinde Ulkemizin menfaatleri dogrultusunda bilgi ve teknoloji lreterek, bu bilgi ve teknolojiyi
akademik ve bilimsel bilgilerle yetistirdigi 6zgiir diisiinceli, hiir iradeli bireylerle Bozok Universitesi

etiketi altinda tilkemiz hizmetine sunmayi hedeflemektedir.



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme Gorevlileri

a) Harcama Yetkilisi
Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi harcama yetkilisidir.

Harcama vyetkilileri bilitcede ongoérilen 6denekleri kadar, ddenek gonderme belgesiyle,
o0denek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin bltce ilke ve esaslarina, kanun, tuzik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve bu Kanun c¢ercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.

b) Gergeklestirme Gorevlileri
Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati Uzerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin

alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin
hazirlanmasi gérevlerini ylratarler.

Daire Baskanligi

Harcama Yetkilisi

Gerceklestirme Gorevlisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Erdal KURHAN

Cemal AVCI

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) Ahmet GUMUSSOY Cemal AVCI

Bilgi islem Daire Bsk. Mustafa YAZ Ruhi GENCASLAN

Hukuk Miisavirligi Ahmet GUMUSSOY Cemal AVCI

idari ve Mali isler Daire Bsk. Cemal AVCI Mustafa ERTUGRUL

Kituph Dok . o
utuphane ve Dokimantasyon | &5 0 vy maz Mustafa ERTUGRUL

Daire Bsk.

Ogrenci isleri Daire Bsk.

Orhan KARACA

Osman OZER

Personel Daire Bsk.

Zafer PEKER

Cemal AVCI

Saglik Kultlir ve Spor Daire Bsk.

Zimriye DEMIREL

ismail ERTUGRUL

Strateji Gelistirme Daire Bsk.

Erdal KURHAN

Cemal AVCI

Yapi isleri ve Teknik Daire Bsk.

H. Ali KAYA

Ferhat SAHIN

Fuat KOKSAL (10.06.2010)

Murat EBIC (12.01.2010)

Yiicel DEMIR (26.07.2010)

Levent SIMSEK(13.10.2010)

Fuat KOKSAL (07.10.2010)

Serdar ASLAN (23.12.2010)

Rasim ILHAN (01.12.2010)

FAKULTELER

Harcama Yetkilileri

Gerceklestirme Gorevlileri

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Prof. Dr. Talat 0ZPOZAN

Hasan Ali CAVUSOGLU

iktisadi idari Bilimler Fakdltesi

Yrd. Dog. Dr. Mustafa SARKIM

Muharrem CEYLAN

Miihendislik-Mimarlik Fakdiltesi

Prof. Dr. Tamer UCAR

Ciima ASLAN

Tip Fakiltesi

Prof. Dr. Levent SAYDAM

Davut ERSOY

Ziraat Fakiltesi

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Talip ALPARSLAN




YUKSEKOKULLAR

Akdagmadeni Meslek Yrd. Dog. Dr. Cengiz BAGCI Ahmet OZGUN

Yiksekokulu

Meslek Yiksekokulu Yrd. Dog. Dr. Soner TASLAK Ahmet DEMIR

Saglik Yiiksekokulu Dog. Dr. Mirivvet BASER Selahattin YILMAZ

Yerkdy Adalet MYO Abdullah SENGONUL Oguz DUYGU

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisi Prof. Dr. Ergin HAMZAOGLU Mesut UNLU
Prof. Dr. Hayrettin RAYMAN

Sosyal Bilimler Enstitlsu Prof. Dr. Taha Niyazi Musa SARITAS
KARACA(05.11.2010)

2.idari Yetki ve Sorumluluklar

Rektor

Prof. Dr. inci VARINLI

Katiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bsk.

Omer YILMAZ

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Ogrenci Isleri Daire
Bsk.

Orhan KARACA

Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Cengiz SOYKAN Personel Daire Bsk. Zafer PEKER
Prof. Dr. M. Emin
Rektor Yardimcisi YILDIRIM(12.01.2010'dan | S3glik Killtdir ve Spor Duran AVCI

itibaren)

Daire Bsk.

Genel Sekreter

Ahmet GUMUSSOY

Strateji Gelistirme
Daire Bsk.

ihsan Ozgiir CETIN

Genel Sekreter Yrd.

Erdal KURHAN

Yapi isleri ve Teknik
Daire Bsk.

Rasim ILHAN

Bilgi islem Daire Bsk V.

Yrd. Dog. Dr. Mustafa YAZ

Doner Sermaye isletme
Mudurlagu

Ruhi GENCASLAN

Hukuk Musavirligi

idari ve Mali isler Daire
Bsk.

Cemal AVCI




Rektor

Universite kurullarina baskanlik etmek, Yiiksekdgretim st kuruluslarinin  kararlarini
uygulamak, Universite Kurullarinin énerilerini inceleyerek karara baglamak ve iniversiteye bagh
kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim,  bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatinnm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun goéris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordtgl hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 0grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman givenlik
Onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve
denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Senato

Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda

karar almak,

Universitenin bittinind ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis

bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirlige girecek olan lniversite

veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karar baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu konudaki

Onerilerini karara baglamak,

Fakilte kurullari ile rektorlige bagh enstitl ve yuksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak

itirazlari inceleyerek karara baglamak,
Universite ydnetim kuruluna liye secmek,
Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar.
Yiksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,



Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagh birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile

birlikte rektorlige sunmak,
Universite yonetimi ile ilgili Rektdriin getirecegi konularda karar almak,

Fakilte, enstiti ve yiuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamak

Dekan

Fakilte kurullarina baskanlk etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

Fakilltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte
biitcesi ile ilgili fakilte yonetim kurulunun da gorisiini aldiktan sonra rektorlige sunmak,

Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personel lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

Fakiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman givenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde ylratalmesinde, bitln faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiltenin, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

Fakilte yonetim kuruluna Giye segmek,

Fakiilte Yonetim Kurulu
Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiltenin yatirim, program ve bltge tasarisini hazirlamak,
Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegi butiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabuli, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek.

Yiiksekokul Miidiirii

Yiksekokul kurullarina baskanlk etmek ylksekokul kurulunun kararlarini uygulamak ve
yuksekokul birimleri arasinda diizenli galismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yiksekokulun genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektdre rapor vermek,



Yiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcgesi ile birlikte rektorligl bildirmek,
Yiksekokulun bitgesi ile ilgili yiksekokul yonetim kurulunun’ da goriist alindiktan sonra rektorlige
sunmak,

Yiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli Gzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

Yiiksekokulun ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman glivenlik énlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin gézetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektére karsi

birinci derecede sorumludur,

Yiiksekokul birimlerinin ihtiyaci olan her tirli arag-gere¢ ve malzemelerin satin alma

islemlerini takip ve kontrolliini yapmak,
Dis birimlere Yiuksekokul ile ilgili bilgi vermek,
Yiiksekokulumuzun gevre diizenlenmesi ile ilgili islerini takip ve kontrol etmek,
Yiksekokulun Bltcesini hazirlamak, onaylandiktan sonra uygulamaya konulmasini saglamak,

Yiksekokul demirbaslarinin  korunmasini ve periyodik vyayimlarini gergeklestirmek,

demirbastan disenleri belirlemek,
Sosyal faaliyet ve etkinliklerin diizenlenmesinde katkida bulunmaktir.
Yiiksekokul Kurulu

Yiksekokulun, egitim-6gretim, bilimsel arastirma-yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili

esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirir,
Yiiksekokul yonetim kuruluna Uye seger,
Kanunla verilen diger gorevleri yapar.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Yiiksekokul kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda mudire yardim

etmek,
Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Yiksekokulun yatirim, program ve bltce tasarisini hazirlamak,
Mudurun yiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi bitin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve cikariimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



Enstitii Miidiirii
Fakiltelerde dekanlara verilmis olan gérevleri enstitli bakimindan yerine getirmek.

Enstiti kurullarina baskanlik etmek, Enstiti kurullarinin kararlarini uygulamak ve Enstiti

birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore

rapor vermek,

Enstitli 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, Enstiti bitgesi
ile ilgili oneriyi Enstitl yonetim kurulunun da gorisini aldiktan sonra rektérlige sunmak,

Enstiti’nlin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmak,

Enstitlinlin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yiritilmesinde, bitin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
Enstitii Kurulu

Enstitlinlin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili

esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,
Enstitl yonetim kuruluna liye se¢mek,
Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii YOnetim Kurulu

Enstitl kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstiti midirine yardim

etmek,
Enstitlinln egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Enstitlinln yatirim, program ve butce tasarisini hazirlamak,
Enstitli midurindn enstitl yonetimi ile ilgili getirecegi blitlin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri

hakkinda karar vermek,

Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



2010 YILI SENATO UYELERI

Prof. Dr. inci VARINLI

Rektor

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Cengiz SOYKAN

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. M. Emin
YILDIRIM

Rektor Yardimcisi

(12.01.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Emine KILAVUZ

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Dekani

Prof. Dr. Tamer UCAR

Mihendislik-Mimarlik Fakultesi

Dekani

Prof. Dr. Hasan ACAR
Tip Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Levent SAYDAM
Tip Fakiltesi Dekan V.

(15.07.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Talat OZPOZAN
Fen-Edebiyat Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Talat OZPOZAN
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan V.

(22.07.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Ziraat Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Ergin
HAMZAOGLU
Fen Bilimleri Enstittsi

Muiduri

Prof. Dr. Hayrettin RAYMAN
Sosyal Bilimler Enstitlsti Mudurd
Prof. Dr. Taha Niyazi KARACA
Sosyal Bilimler Enstittsi Muduri

(05.11.2010’dan itibaren)

Dog. Dr. Miruvvet BASER

Saglik Yiiksekokulu Midiri

Yrd. Dog. Dr. Soner
TASLAK

MYO. Muduru

Yrd. Dog. Dr. Cengiz BAGCI

Akdagmadeni MYO Mudur

Dog. Dr. M. Fevzi POLAT

Saglik Hizmetleri MYO Mudur

Ogr. Gor. Abdullah
SENGONUL

Yerkoy Adalet MYO
Midari

(11.08.2010’dan itibaren)

Dog. Dr. Fatih SEYIS

Uye

Yrd. Dog. Dr. Fuat KOKSAL

Uye

Ogrenci Konseyi Baskani
Firat TOPALOGLU

Uye




2010 YILI YONETIM KURULU UYELERI

Prof. Dr. inci VARINLI

Rektor

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Cengiz SOYKAN

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. M. Emin YILDIRIM
Rektor Yardimcisi

(12.01.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Emine KILAVUZ

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Dekani

Prof. Dr. Tamer UCAR

Mihendislik-Mimarlik Fakultesi

Dekani

Prof. Dr. Hasan ACAR

Tip Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. Levent SAYDAM
Tip Fakiiltesi Dekan V.

(15.07.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Talat OZPOZAN

Fen-Edebiyat Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Talat OZPOZAN
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan V.

(22.07.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Ali GULUMSER

Ziraat Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Ergin HAMZAOGLU
Uye

(07.01.2010’dan itibaren

Prof. Dr. M. Emin YILDIRIM
Uye

(07.01.2010’dan itibaren)

Prof. Dr. Guizin DEMIRKAN TUREL
Uye

(07.01.2010’dan itibaren)
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER
C-1 Fiziksel Yapi

FiziKi KAPALI ALANLAR (m?)

Erdogan AKDAG Kampiisii
2010 2011 2010 2011
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 3.660 VERESERRCR MEREE | o qan
Kafeterya
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi oL .
2. Bina (Toplam 11.500 m?) 1725 | 11.500 |E. Akdag Misafirhanesi 550
L Kongre ve Kiiltiir Merkezi
Fen-Edb. Fakultesi 6.570 (Toplam 8.100 mz) 5000 8.100
Fen-Edb. Fakiiltesi 2. Bina 8.770 Enstittler Binasi 1.370
Miih. Mim. Fakiiltesi 11.370 sporsalonuve Kapali |, /5,
Saha
Muh. Mim. Fakultesi Laboratuari | 2.038 Puoel) Se el Sy e 95
Odalari
Egitim Fakdltesi 8.300 B.U.Carsi Binasi 1.700
Ziraat Fakultesi .
D 7100 10.000 | B.U. Giris Kapisi 20
(Toplam 10.000 m")
e I . ilahiyat Fakiiltesi
Katiphane ve Bilgi Islem Merkezi | 5.650 (Toplam 5.150 m?) 2500 5150
Rektorliik, Yiiksek Okul ve Bagl Birimler
2010 2011 2010 2011
Rektorliik Binasi 1.620 Akdagmadeni MYO 405
Atolye
Rektorliik idari Birimler Binasi ve
Bazi Dekanliklar ALY
Arag.tlrma? ve Uygulama 7880
Hastanesi
MYO idari Bina 3.148
MYO 2. Bina 5.405
MYO Prefabrik Bina 2.217
MYO Atélye 890
Saglik Yiiksek Okulu 3.958
Akdagmadeni MYO 5.000
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C-5 Tegskilat Yapisi

Rektor

Rektorliige

Bagh Birimler

Uluslar
arasi Ofis

Ozel Kalem
Mudiirlaigi

Fakulteler

_

—

Fen
Edebiyat
Fakiiltesi

Arastirma ve
Uygulama
Hastanesi

/_lﬁ

Iktisadi ve
idari Bilimle
Fakiiltesi

Bashekimligi

N
Miihendislik
-Mimarhk |1
Fakiiltesi )

/_lﬂ

Tip Fakiiltesi

N

Enstitiler

Sosyal Bilimler

Enstitlisi

i

Fen Bilimleri

Enstitlisi

Rektorliige

saghk

Meslek
Yiiksekokullar

Yiiksekokullar

Yiiksekokulu

Meslek
Yiiksekokulu

()
Universite

Rektor
Yardimcilari

Bilgi islem Daire

Arastirma ve
\Uveulama )

)
Hukuk Miisavirligi

Baskanhgi
- @@

idari ve Mali isler

———

Yazi isleri

Daire Bagkanhgi
— @@

Kiitiiphane ve

Midurluga
|

iletisim Protokol

Dokiimantasyon

Daire Bagkanligi

Ogrenci isleri

ve Enformasyon
\Miidiirliigii )

Bagh Boliimler J

Beden Egitimi
ve Spor
Boliimii
)
Giizel Sanatlar

Bolimii

Tirk Dili
Bolimii

Yabanci Diller
Bolumii

. )
Atatiirk ilkeleri
ve inkilap

Tarihi Bolumi

Merkezler

Yerkoy Adalet
Meslek
Yiiksekokulu

-
Akdagmadeni Bilgi Edinme
Meslek Birimi
Yiiksekokulu \ )

Surekli Egitim ve
Aragtirma Merkezi

Bilimleri Uygulama
ve Arastirma

Merkezi

Egitimi ve
Ogretimi
Uygulama ve

12

Daire Bagkanhgi
- @@

Personel Daire

Saglik Kultir ve

Baskanhgi
— @@

)
Strateji Gelistirme

Spor Daire

Aragtirma Merkezi

—

Baskanhgi

Daire Bagkanhgi
- @@

Yapi isleri ve

Teknik Daire
\Baskanhsi )

NOT: Kirmizi Renge

Boyanmis Olan Birimler

Faal Degildir.



C-3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kaynaklar Diziistii Laboratuar | Bilgisayar L
Bilgisayar Pro;:kf:l/on Tarayicl | Fotokopi | Yazic Faks | Atolye
Sayisl Sayisi Sayisi v

FAKULTELER
II.B.F. 33 3 213 15 1 2 24 | 3 -
Miih.-Mim. Fak. 81 3 107 53 15 6 51 1 24
Fen-Edb. Fak. 70 32 164 51 4 4 62 2 1
Tip Fakultesi 11 o 4 1 - 1 14 1 -
Ziraat Fakultesi 8 o 3 2 1 1 9 - -
YUKSEKOKULLAR
Saglik 5 2 57 7 1 2 19 1 -
Yiksekokulu
MESLEK
YUKSEKOKULLARI
Akdagmadeni 20 5 100 18 - 3 7 1 2
MYO.
Meslek
Viiksekokulu 48 4 233 14 - 3 48 1 12
Yerkoy Adalet - 2 58 5 - 1 10 1 1
MYO
ENSTITULER
ren Biimler 2 8 1 1| 1 | a4 |1 -

nstitlsl 1
Sos. Bilimler 1 2 1 1 4 1 -
Enstitlisu
GENEL
SEKRETERLIK 8 ) 1 1 ) 3 12 15 )
DAIRE
BASKANLIKLARI
Bilgi islem Daire
Skl 4 - 10 1 1 1 5 1 -
idari ve Mali isler
Baskanligi ) ; 7 } } 1 6 1 }
Kit. ve Dok. Daire
Baskanligi 1 ) 91 1 ) 2 4 1 }
Ogrenci isleri
Daire Baskanlhgi 1 } 6 ) 3 1 5 1 )
EersoneIuDalre ) ) 8 ) 2 1 6 1 )

askanhg
Saghk Kiltar ve
Spor Daire 1 - 12 - - 2 8 1 -
Baskanligi
Strateji Gelistirme
Daire Baskanhgi 1 B 12 B } 2 8 1 ;
Yapi isleri ve
Teknik Daire 6 - 14 - - 1 6 1 -
Baskanligi
Doner Sermaye - = 4 = = = 2 = =
isletme
Muadarlagi
Hukuk Musavirligi o o 3 o = = 1 1 -

13




C-4 insan Kaynaklari

a) Akademik Personel

BiRiMi PROF. DOC. | YRD.DOGC. | OGR.GOR. | ARS.GOR. | OKUT. UZMAN TOPLAM
Rektorliik 18 6 24
Tip Fakiiltesi 7 2 17 26
iktisadi ve idari Bilimler

Fakultesi 2 L2 2 = =
Mihendislik-Mimarhk

Fakultesi 2 2 25 9 51 89
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5 5 33 8 48 1 100
Ziraat Fakdltesi 1 1 4 6 12
Egitim Fakdltesi - - - - - - -
iletisim Fakiiltesi 4 4
Saglik Yuksekokulu 1 1 9 12 23
Meslek Yuksekokulu 4 30 34
Akdagmadeni MYO. 1 17 3 21
Saglik Hizmetleri MYO. 1 1
Fen Bilimleri Enstitlisi - - - - - - - -
Sosyal Bilimler Enstitlist - - - - - - - -
Saglik Bilimleri Enstitls - - - - o S - -
Toplam 17 11 97 76 138 21 7 367

2010 Yilinda Unvanlar Bazinda Akademik Personel Sayilari

UNVAN ADET
PROFESOR 17
DOCENT 11
YARDIMCI DOGENT 97
OGRETIM GOREVLISI 76
OKUTMAN 21
ARASTIRMA GOREVLISI 138
UZMAN 7
TOPLAM 367

NOT: Tabloda kadrolu, 13/a, 16/b ve yabanci uyruklu 6gretim elemanlari dahil edilmistir.
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b) 2547 Sayih Kanunun 31. Maddesi Uyarinca Gorevlendirilen Ogretim Elemani Sayilari

Adi Soyadi Geldigi Yer Gorevli Oldugu Birim
Ayse KAYA Yozgat Emniyet MUd. S.Y. 0.

Kibariye AKIN Yozgat Geng. ve Spor il Miid. ikt. ve idari Bil. Fak.- S.Y.O.
Nuran USLU Yozgat Bay. ve isk. Miid. Mih.-Mim. Fak.
Sukrii UNAL Ankara (serbest ) Mih.-Mim. Fak.
Ertan YOLLU Ankara (serbest ) Muih.-Mim. Fak.
Hakan UNLU Ankara (serbest ) Muh.-Mim. Fak.
Mensure ISIK Ankara (Serbest) Mih.-Mim. Fak.
Oner OLCAY Ankara (serbest ) Mih.-Mim. Fak.
Hakan FINDIKCI Ankara (serbest ) Mih.-Mim. Fak.
Tuba BILGIN Ankara (Serbest) Mih.-Mim. Fak.
Bilent SANVERDl Ankara (serbest ) Mih.-Mim. Fak.
Erdogan ARSLAN Ankara (serbest ) Mih.-Mim. Fak.
ibrahim SAYGILI Ankara (Serbest ) Mih.-Mim. Fak.
Ahmet Avsar $|M$EK Ankara (|||er Bankasi) Mih.-Mim. Fak.
Cemal KAYNAK Ankara (|||er Bankasi) Muih.-Mim. Fak.
Hatice SARI Yozgat (serbest) Muh.-Mim. Fak.
Muammer SEYFI Yozgat (serbest) Mih.-Mim. Fak.

Eylp TANIS Yozgat Belediyesi Mih.-Mim. Fak.

c) 2547 Sayili Kanunun 40/a Maddesi Uyarinca Gorevlendirilen Ogretim Elemani Sayilari

2547 Sayil Kanunun 40/a Maddesi Uyarinca Gérevlendirilen Ogretim Elemani Sayilari

Birimi Kisi Sayisi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1
Miihendislik — Mimarhk Fakiiltesi 16
Saglik Yiiksekokulu 2
Fen Bilimleri Enstitiisu 1
Sosyal bilimler Enstitiisii 5
Toplam 25
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d) Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Elemanlari

1- Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Elemanlan

Kurum igi Unvan
Unvani Agiktan Naklen Toplam
Degisikligi

Prof. 4 3 1 8

Universitemize Dog. 1 1 2 4
Atanan Ogretim Yrd. 11 13 5 29
Elemanlari Ogr. Gor. 10 4 14
Ars. Gor 41 4 1 46

Okutman 0

Uzman 4 4
Toplam 71 21 13 105
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2-Akademik Kadrolara Yiikseltilen ve Atanan Ogretim Elemanlarinin Atandiklan ve
Yiikseltildikleri Birimler

Agiktan "
Ogretim Aragtirma
Atandigi Profesér |Dog. | Yrd. Dog. Okutman Uzman |Toplam
Gorevlisi Gorevlisi
Birimler
Akdagmadeni
2 2
MYO
Fen-Edebiyat
1 2 9 3 11 1 27
Fakiiltesi
iktisadi idari
1 1 2
Bilimler Fak.
Meslek
3 3
Yiiksekokulu
Miuhendislik-
5 3 21 29
Mimarlik Fak.
Saghk
1 6 7
Yiiksekokulu
Tip Fakiiltesi 7 1 13 21
Rektorluk 3 3
Ziraat Fakiiltesi 1 2 3 6
iletisim
4 4
Fakiiltesi
Saglik Hiz. MYO 1 1
TOPLAM 8 4 29 14 46 4 105

e) Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvani Geldigi Ulke Calistigi Bolim
Profesor 1 (Azerbaycan) Fen-Edebiyat Fak.(Matematik)
Dogent 1 (Azerbaycan) Miih.-Mim. Fak.(insaat)

Yrd. Dogent 1 (Azerbaycan) Fen-Edebiyat Fak.(Tarih)
Okutman A.B.D. Yabanci Diller Bolimu
Toplam 4
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2547 Sayili Kanunun 13/a Maddesi Uyarinca Universitemizde Gorev Yapanlar

Unvani Bozok Universitesi Geldigi Universite

Rektor Prof. Dr. inci VARINLI Erciyes Univ.

2547 Sayili Kanunun 16/a Maddesi Uyarinca Universitemizde Gorev Yapanlar

Unvani Birimi Geldigi Universite
Profesor ikt. ve idr. Bil. Fak. Erciyes Univ.
Profesor Ziraat Fak. Ondokuz Mayis Univ.
Profesor Fen-Edb. Fak. Erciyes Univ.
AYRILAN
UNVAN . o _ TOPLAM

EMEKLILIK ISTIFA NAKIL UNVAN ALINMASI
PROFESOR 2 1 3
DOCENT 0
YRD. DOGC. DR. 3 1 4
OGRETIM GOR. 1 1
OKUTMAN 3 3
ARASTIRMA GOR. 5 2 7
UZMAN 1 1
TOPLAM 2 12 4 1 19
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f) Akademik ve idari Personellerle ilgili Cesitli Sayisal Veriler ve Grafikler

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi (13/a, 16/a, 40/b ve Yabanci Uyruklular

Dahil)
51 ve
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas | 41-50Yas | . Toplam
Uzeri Yas
Kisi Sayisi 41 108 83 52 57 26
367
Yiizde 11,17 29,42 22,61 14,16 15,53 7,11
Akademik Personelin Yas Itibariyla
Dagilimi
120 - 108
100 - 83
80 - i ]
52 P
60 -
40 - 26
“
0 T T T T T 1
21-25Y¥as 26-30Y¥as 31-35Y¥as 36-40Yas 41-50Yas 51ve
UzeriYas
g) Akademik Personelin Erkek-Kadin Sayilari itibariyla Dagilimi
Cinsiyet Erkek Kadin Toplam
Kisi sayisi 243 124
367
Yiizdesi 66,21 33,79

Erkek-Kadin Akademik Personel
Savyilan

m Erkelk = Kadin
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Akademik Personelin Hizmet Siireleri

1-3vil 4-6 Yil 7-10 Yil 11-15 vil 16-20 Yil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 176 28 44 48 27 44
Yuzde 47,95 7,62 11,98 13,07 7,35 12,03
NOT: Tabloda kadrolu, 13/a, 16/b ve yabanci uyruklu 6gretim elemanlari dahil edilmistir.
Akademik Personelin Hizmet Slreleri
200 - 176
150 -
100 -
44 48 44
0 T T T T T 1
1-3 vil 4-6 Yil 7-10Yil  11-15Yil 16-20Yil 21-Uzeri
h) idari Personel
YILLAR GiH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2006 30 0 2 0 0 6 38
2007 80 4 15 1 0 26 126
2008 78 5 25 1 0 23 132
2009 88 20 30 1 0 20 159
2010 101 23 37 1 1 21 184
Hizmet Siniflarina Gore 2010 Yili idari Personel
Sayilari
120 A 101
100 -
80 -
60 - L
b=
40 - 23 21
W
o 4 - 4
GiH SHS THS AHS DHS YHS
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i) idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

iIkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans
Kisi Sayisi 9 43 55 73 4
Ylzde 4,89 23,36 29,90 39,68 2,17
idari Personelin Egitim Durumuna Gdre Sayisi
SO T3
Fae
&0 55
50 43
40
3C
20 o
1
(8]
ilkogretim Lise On Lisans Lisans ¥.Lisans
j) idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3vil 4-6 Yl 7-10 Yil 11-15 Vil 16-20 Vil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 93 7 10 21 20 33
Ylzde 50,54 3,80 5,44 11,42 10,86 17,94
Idari Personelin Hizmet Siireleri
100 23
90
80
70
60
50
40 33
30 21 20
: = E B
- - 7
0]
1-3 vl 4-6 Yil 7-10 Y1l 11-15¥il 1e-20 Y1l 21-Uzeri




k) idari personelin Yas itibariyla Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

18-20 Yas | 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi sayisi 1 34 48 25 16 46 14
Yiizde 0,54 18,48 26,09 13,59 8,70 25 7,60

Idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

48 46
50 -
45 -
40 - =
35 -
30 - 25
25 -
20 - 16 14
15 -
lg : 1
0 S -
18-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51ve
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Yas
) idari Personelin Erkek-Kadin Sayilari
Akademik Personelin Erkek-Kadin Sayilari itibariyla Dagilimi

Cinsiyet Erkek Kadin Toplam

Kisi sayisi 132 52 184

Yiizdesi 71,7 28,3

idari Personelin Erkek-Kadin Sayilarn itibariyla
Dagilimi
| Erkek
| Kadin
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m) idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Sinifi 101 225 326
Saglik Hizmetleri Sinifi 23 203 226
Teknik Hizmetleri Sinifi 37 19 56
Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifi -
Avukathk Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Yardimci Hizmetli Sinifi 21 91 112
Toplam 184 540 724
2010 YILINDA SOZLESMELI POZISYONDA BULUNAN PERSONEL
UNVAN SAYI
Biyolog 1
Buro Personeli 6
Hemsire 12
Saglik Teknikeri 6
Saglik Teknisyeni 1
Tekniker 1
Destek Personeli 4
TOPLAM 31
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C-5 Sunulan Hizmetler

a) Ogrenci Sayilari

Birimin Adi I. Ogretim Il. Ogretim Erkek |Kiz GENEL
E K Toplam E K Toplam | Toplam | Toplam | TOPLAM
Mihendislik-
Mimarhk 571 174 745 232 36 268 803 210 1013
Fakiiltesi
Fen-Edebiyat
407 501 908 233 | 219 452 640 720 1360
Fakiiltesi
iktisadi ve idari
Bilimler 105 176 281 76 79 155 181 255 436
Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 15 | 26 41 15 26 41
Saghk
40 114 154 40 114 154
Yiiksekokulu
Meslek
945 391 1336 383 | 190 573 1328 581 1909
Yiiksekokulu
Akdagmadeni
Meslek 434 197 631 90 52 142 524 249 773
Yiiksekokulu
Fen Bilimleri
46 30 76 46 30 76
Enstitlisi
Sosyal Bilimler
41 21 62 41 21 62
Enstitlisiu
Toplam 2604 | 1630 4234 1014 | 576 1590 3618 2206 5824
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Yillara Gére Ogrenci Sayilarindaki Artis

a = g Toplam | Toplam
2008-2009 Egitim- 1. Ogretim 2. Ogretim Eriek IF<)|z Genel Toplam
cretimysgrenc il | | erkek | Kz
3285 1759 890 504 4175 2256 6431
1. (")gretim 2. (")gretim Toplam | Toplam
2009-2010 Egltlm- Genel T0p|am
ogretim yih 6grenci Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
saytlan 2604 | 1630 | 1014 | 576 | 3618 | 2206 5824
Ogrenci Sayilarindaki Erkek Kiz Erkek Kiz ICEENM | IMELEE Genel Toplam
Erkek Kiz
%'lik Artig %21 | %-7 | %12 | %14 | %-13 | %2 % -9,5
b)Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
Birimin Adi Bolumii 0SS Kont. | Yerlesen | Doluluk Bos
Kisi Sayisi | Orani (%) Kalan
Jeoloji Mihendisligi 31 31 100
Jeoloji Muhendisligi
L 31 31 100
(1.0)
Makine
77 77 100
Mihendisligi
Makine
o 77 77 100
Miihendisligi (1.0)
Miihendislik-Mimarhk -
Insaat Mihendisligi
Fakiltesi 52 52 100
insaat Miihendisligi
o 52 52 100
(1.0)
Elektrik-Elektronik
- 41 41 100
Muihendisligi (1.0)
Mimarlik 31 31 100
Sehir ve Bolge
31 31 100
Planlama
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Fizik 52 28 54 24
Fizik (1.0) 52 24 46 28
Kimya 52 35 67 17
Kimya (i.0) 52 27 52 25
Biyoloji 52 52 100
Biyoloji (i.0) 52 43 82 9
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik 52 52 100
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik (i.0) 52 52 100
Tirk Dili ve
72 72 100
Edebiyati
Tirk Dili ve
o 72 72 100
Edebiyati (1.0)
Tarih 72 72 100
Tarih (i.0) 72 72 100
iktisadilve idari Bilimler | [<tisat (1.0} 52 e 1EY
hakultesi isletme 62 62 100
isletme (i.0) 62 62 100
Tip Fakiiltesi Tip Fakiltesi 41 41 100
Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik 52 52 100
Bilgisayar
80 80 100
Programcilig
Bilgisayar
L 80 80 100
Programciligi (1.0)
Meslek Yiiksekokulu
Elektrik 80 80 100
Elektrik (i.0) 80 18 23 62
Elektronik
60 26 43 34
Teknolojisi
Elektronik
60 7 12 53

Teknolojisi (i.0)
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Halicilik ve

60 53 88 7
Kilimcilik
Halicilik ve
o 60 9 15 51
Kilimcilik (1.0)
insaat Teknolojisi 60 35 58 25
isletme Yonetimi 80 80 100
isletme Yonetimi
o 80 56 70 24
(1.0)
Makine 80 80 100
Makine (i.0) 80 21 26 59
Makine-Resim
60 30 50 30
Konstriksiyon
Mobilya ve
50 50 100
Dekorasyon
Muhasebe ve Vergi
80 80 100
Uygulamalari
Muhasebe ve Vergi
o 80 46 58 34
Uygulamalari (1.0)
Tarim Makineleri 40 4 1 36
Geleneksel El
25 25 100
Sanatlari
Pazarlama 25 25 100
iklimlendirme ve
Sogutma 25 8 0.32 17
Teknolojisi
Biliro Hizmetleri ve
25 25 100

Yonetici Asistanhgi
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Elektrik 50 38 76 12
Elektrik (I.0) 50 2 4 48
Turizm ve Seyahat
50 50 100
Hizmetleri
Makine 50 50 100
Makine (I.0) 50 3 16 42
Mobilya ve
50 10 20 40
Dekorasyon
< ; Muhasebe ve Vergi
Akdagmadeni Meslek 50 50 100
Yiiksekokulu Uygulamalari
Muhasebe ve Vergi
o 50 25 50 25
Uygulamalari (1.0)
Otobis Kaptanhgi 50 42 84 8
Bilgisayar
50 50 100
Programciligi
Bankacilk ve
50 50 100
Sigortacihk
Bankacilk ve
o 50 50 100
Sigortacilik (1.0)
Tekstil Teknolojisi 50 16 32 34
Kimya Yuksek 54
13 7 6
Lisans
Fizik Yuksek Lisans 26 25 96 1
Biyoloji Yliksek
7 7 100
Fen Bilimleri Enstitiisii Lisans
insaat Miihendisligi
7 7 100
Yiiksek Lisans
Jeoloji Mihendisligi
8 8 100

Yiksek Lisans
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Makine
Mihendisligi 14 14 100
Fen Bilimleri Enstitiisii Yuksek Lisans
Matematik Yuksek
14 14 100
Lisans
Tirk Dili ve
Edebiyati Yiiksek 50 50 100
Lisans
Tirk Dili ve
Edebiyati Yiiksek 10 7 70 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii | Lisans (Doktora)
Tarih Yiiksek Lisans 14 14 100
isletme Yiiksek
10 10 100
Lisans
isletme Bilimsel
20 20 100
Hazirlik
TOPLAM 3671 2907 79.18 754

c)Yatay Gegisle 2008-2009 Egitim- Ogretim Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden Ayrilan,

Kurum igi Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Béliimleri

Kurum Disi Kurum igi
Birimin Adi Boliim
Gelen Giden Gelen Giden
Jeoloji
1
Mihendisligi
Makine
Miihendislik- 6
Mihendisligi
Mimarhk
Makine
Fakiiltesi o 5
Mihendisligi (I.0)
insaat
3
Muhendisligi
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Kurum Digi Kurum igi
Birimin Adi Boliim
Gelen Giden Gelen Giden
insaat
. 1 3
Muhendisligi (1.0)
Miihendislik- Elektrik-Elektronik .
Mimarlik Mihendisligi
Fakiiltesi Mimarlik
Sehir ve Bolge
Planlama
Fizik
Kimya
Kimya (i.0) 1 1
Biyoloji 1
Matematik
Fen-Edebiyat
. Turk Dili ve
Fakiiltesi g
Edebiyati
Turk Dili ve
. 2 6
Edebiyati (1.0)
Tarih
Tarih (i.0) 1
iktisadi ve idari | isletme 2
Bilimler Fakiiltesi | jktisat (i.0) 2
Saghk
Viksekokulu | HEmsirelik 1
Bilgisayar 3
Programciligi
Meslek X
Insaat Teknolojisi 2
Yiiksekokulu _
Isletme Yonetimi 2
Makine 1
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Kurum Disi Kurum igi
Birimin Adi Bolim
Gelen Giden Gelen Giden
Makine (i.0) 1
Muhasebe ve 1
Meslek Vergi Uygulamalari
Yﬁksekokulu Muhasebe ve 2
Vergi Uygulamalari
(i.0)
Muhasebe ve 1
Vergi Uygulamalari
Akdagmadeni
Elektrik 1
Meslek
Turizm ve Seyahat 1
Yiiksekokulu
Hizmetleri
Makine 1
Toplam 5 53
d)Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Birimin Adi Bolum Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizlik Diger
Ist. Cikarma
Jeoloji
7 2 9
Mihendisligi
Makine
) o 16 4 20
Miihendislik- | Mihendisligi
Mimarhk Makine
Fakiiltesi Miihendisligi 10 10
(i.0)
insaat
2 2 4
Mihendisligi
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimin Adi Boliim Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizhk Diger
Ist. Cikarma
insaat
Mihendisligi 2 2
Mihendislik- | . ..
tihendisli (i.0)
Mimarhk
Mimarlik 1 1
Fakiiltesi
Sehir ve Bolge
5 1 6
Planlama
Fizik 19 4 23
Fizik (i.0) 28 2 30
Kimya 9 3 12
Kimya (i.0) 14 14
Biyoloji 6 2 8
Biyoloji (i.0) 1 1
Matematik 10 2 12
Fen-Edebiyat
Fakiiltesi Matematik
. 1 1
(1.O)
Tirk Dili ve
3 1 4
Edebiyati
Tirk Dili ve
L 4 4
Edebiyati (1.0)
Tarih 4 3 7
Tarih (i.0) 5 5
isletme 10 2 12
iktisadi ve : —
. Isletme (1.0) 13 13
Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat 8 2 10
iktisat (i.0) 5 5
Saghk
Hemsirelik 4 2 6

Yiiksekokulu
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimin Adi Boluim Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizhk Diger
Ist. Cikarma
Bilgisayar 13 40 53
Programcilig
Bilgisayar
Programcilig 4 12 16
(i.0.)
27 30 57
Elektrik
6 17 23
Elektrik (i.0.)
Elektrik 13 12 25
Teknolojisi
Elektrik
bR Teknolojisi 1 1
Yiiksekokulu (i.0)
Halicilik ve 7 18 25
Kilimcilik
Halicilik ve ) )
Kilimcilik (i.0)
insaat
7 7 14
Teknolojisi
isletme
12 24 36
Yoénetimi
isletme
L 12 20 32
Yonetimi (1.0)
Makine 23 21 44
Makine (i.0) 5 12 17
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimin Adi Boluim Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizhk Diger
Ist. Cikarma
Makine-Resim
1 4 5
Konstriksiyon
Mobilya ve
8 11 19
Dekorasyon
Muhasebe ve
Meslek
Vergi 15 29 44
Yiiksekokulu
Uygulamalari
Muhasebe ve
Vergi
8 16 24
Uygulamalari
(i.0.)
Geleneksel El
2 2
Sanatlari
Pazarlama 2 2
Tarim
5 5
Makineleri
Elektrik 4 5 9
Turizm ve
Seyahat 4 3 7
Hizmetleri
Akdagmadeni | Makine 5 4 9
Meslek Makine (i.0) 2 2 4
Yiiksekokulu Mobilya ve
3 3
Dekorasyon
Muhasebe ve
Vergi 13 14 27

Uygulamalari
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimin Adi Boluim Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizhk Diger
Ist. Cikarma
Muhasebe ve
Vergi
2 4 6
Uygulamalari
(i.0)
Akdagmadeni -
Otobis
Meslek 5 4 2 6
Kaptanhgi
Yiiksekokulu
Bankacilik ve
3 4 7
Sigortacilik
Bankacilik ve
. e 2 2
Sigortacilik (1.0)
Bilgisayar
3 3
Programciligi
Tekstil
4 10 14
Teknolojisi
Fen Bilimleri
Kimya Yuksek
Enstitiisu 1 1
Lisans
Biyoloji Yiiksek
1 2 3
Lisans
Fizik Yiiksek
2 2 4
Lisans
insaat
Muhendisligi 3 3
Yiiksek Lisans
Makine
Muhendisligi 1 4 5
Yiiksek Lisans
Jeoloji
Muhendisligi 1 2 3

Yuksek Lisans
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Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Birimin Adi Boluim Kendi Yiik. Ogr. Toplam
. Basarisizhk Diger
Ist. Cikarma
Matematik
2 2
Yuksek Lisans
isletme Yiiksek
4 12 16
Lisans
Tarih Yiuksek
1 1
Lisans
Sosyal
Tark Dili ve
Bilimler
L Edebiyati 3 1 4
Enstitlisu
Yiuksek Lisans
Turk Dili ve
Edebiyati 1 1
(Doktora)
Toplam 421 392 586
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e) Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari Cezalar

Birimin Adi

Yiik. Ogr.

Cikarma

2yY.vil
Uzakl.

1Y.Yil
Uzakl.

1 Hafta- 1
Ay Arasi
Uzakl.

Kinama

Uyarma

Toplam

Mihendislik-Mimarhk

Fakiltesi

Fen-Edebiyat

Fakiiltesi

iktisadi ve idari

Bilimler Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Saglik Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulu

Akdagmadeni Meslek

Yiiksekokulu

Fen Bilimleri Enstitlisii

Sosyal Bilimler

Enstitlisii

Toplam

11

20

f) Ogrenci Basari Durumu

FAKULTE/YUKSEKOKUL 2008-2009Egitim Ogretim Yili Basari Orani
MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI %72
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI %74
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI %63
SAGLIK YUKSEKOKULU %93
MESLEK YUKSEKOKULU %50
AKDAGMADENI MESLEK YUKSEKOKULU %70
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU %78
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU %56
UNIVERSITEMIZ GENEL BASARI ORANI %60
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g)Akademik Hizmetler
Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiltesi, 3 Kasim 1994 tarih ve 22100 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
24.08.1994 tarih ve 94/6138 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla Erciyes Universitesi Rektérligiine bagli
Yozgat ilinde kurulmustur. 01 Mart 2006 tarih ve 5467 Sayili Kanunla kurulan Bozok Universitesi

Rektorligline baglanmistir.
Bozok Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi asagidaki béliimlerden ve anabilim dallarindan

olusmaktadir.
Boliim ve Anabilim Dallar;

Matematik Bélimii
Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi
Geometri
Topoloji
Cebir ve Sayilar Teorisi
Matematigin Temelleri ve Matematik Lojik
Uygulamali Matematik

Biyoloji Boliimii
Botanik
Genel Biyoloji
Zooloji
Molekiler Biyoloji
Hidrobiyoloji

Fizik Boliimii
Kati Hal Fizigi
Genel Fizik
Atom ve Molekiiler Fizigi
Nukleer Fizik
Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi

Matematiksel Fizik
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Kimya Boliimii
Fizikokimya
Organik Kimya
Analitik Kimya
Biyokimya
Anorganik Kimya

Tiirk Dili ve Edebiyati B6liimii
Yeni Turk Dili ve Edebiyati
Eski Tlrk Dili ve Edebiyati
Turk Halk Bilimi (Folklor)
Yeni Turk Dili
Eski Turk Dili

Tarih Boliimii
Turkiye Cumhuriyeti Tarihi
Yenicag Tarihi
Yakingag Tarihi
Genel Turk Tarihi
Osmanli Miesseseleri ve Medeniyeti Tarihi
Eskicag Tarihi

Yabanci Diller Béliimii
Fransiz Dili ve Edebiyati
ingiliz Dili ve Edebiyati
Rus Dili ve Edebiyati
Alman Dili ve Edebiyati
ispanyol Dili ve Edebiyati
Japon Dili ve Edebiyati
Ceviribilim

Sanat Tarihi Bélimii
Genel Sanat Tarihi

Tirk ve islam Sanati
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Arkeoloji bolumii
Prehistorya ve Onasya Arkeoloji
Klasik Arkeoloji
Egitim Bilimleri B6liimii
Egitim Programlari ve Ogretimi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Egitim YOnetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi

Egitimde Olgme ve Degerlendirme

Egitim Bilimleri boliimiinde heniiz 6grenci bulunmadigi icin egitim yapilmamaktadir. Bunun
disindaki boélimlerde 6rglin egitim yapilmakta ve buna paralel olarak ilgili bolimlerimizin ihtisas
laboratuarlarinda arastirma teknikleri, teknolojinin sagladigi imkanlarla donatilmis cihazlar yardimiyla
uygulamali olarak verilmektedir. Deneyimli 6gretim elamanlarinin 6grencilerimize verdikleri
uygulamall, teorik bilgileri beceriye donistirilmekte ve 6grencilerimizi 6zgiivenli bir bicimde hayata
hazirlamaktadir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 1995 yilinda kurulmustur. Fakiilte binasi isadami Erdogan
Akdag tarafindan yaptirilmis ve ilk 6grencilerini 1995-1996 Egitim-6gretim yilinda alarak faaliyete
baslamistir.

Fakulte, kampds icerisinde olup, bitlin oda, laboratuar ve dersliklerinde internet baglantisi
olan, cagdas egitim icin gerekli mekani saglayabilecek bir binadir. 5 adet 88, 3 adet 144 kisilik sinif, 2
adet Bilgisayar laboratuari, 1 adet internet laboratuari ve dil laboratuari ile 6grencilerin egitim ve
0gretimini daha verimli bigcimde siirdiirmeleri saglanmaktadir.

Fakultede, 9 Anabilim Dali, 3 b6lum bulunmaktadir.
isletme Boliimii
Ydnetim ve Organizasyon
Muhasebe ve Finansman
Uretim Yénetimi ve Pazarlama
Sayisal Yontemler
Ticaret Hukuku
iktisat Boliimii
iktisat Teorisi
iktisat Politikas
iktisadi Gelisme ve Uluslararasi iktisat
iktisat Tarihi
Saglik Kurumlari isletmeciligi Béliimii
Anabilim Dal bulunmamaktadir.
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2009-2010 Egitim-6gretim yili sonu itibariyla mevcut 436 6grenci Lisans Egitimine devam
etmektedir.

Fakiilte, Atatlrkcl duslincelerin 1siginda O'nun ilke ve inkilaplarina bagl, laik, cagdas,
arastirmaci, yenilikgi, paylasimci, yapici, girisimci, liretken, elestirel distinen, teknolojik gelisimleri
izleyip bundan faydalanabilen, kendine glivenen, idealist ve kaliteli 6gretim kadrosuyla cagdas

Turkiye’nin ihtiyaci olan, kaliteli insanlar yetistirmeyi amacglamaktir.

Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi

Fakiilte, Erciyes Universitesine bagli “Yozgat Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi” adiyla
11.07.1992 giin ve 3837 sayili Kanun ile kurulmus olup, 1994-1995 Egitim-6gretim yilinda Makine ve
insaat Miihendisligi Béliimlerine elliser 6grenci alinarak lisans 6grenimi vermeye baslamistir. 1995-
1996 Egitim-6gretim yilinda da Jeoloji Miihendisligi Bolimiine otuz 6grenci, Mimarlik Bolimiine yirmi
dgrenci alinarak bu iki bdlim de faaliyete gecmistir. 2006 yilinda Bozok Universitesi’nin kurulmasi ile
Bozok Universitesi'nin biinyesine gegmistir.

ilk mezunlarini 1997-1998 Egitim-6gretim yilinda vermis olan Fakiilte, bes béliimde 11.370
metrekarelik egitim-6gretim binasi ve 2.038 metrekarelik laboratuar binasina sahip olarak akademik
¢alismalarina devam etmektedir. Mezun olan 6grenciler kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorde
is bulma imkanlarina sahiptir.

B6liim ve Anabilim Dallari

Makine Miihendisligi B6liimii

Eneriji
Mekanik
Konstriiksiyon ve imalat
Termodinamik
Makine Teorisi ve Dinamigi
ingaat Miihendisligi Bolimii
Geoteknik
Hidrolik
Yapl
Ulastirma
Jeoloji Miihendisligi Bélimii
Genel Jeoloji
Mineraloji ve Petrografi

Maden Yataklari ve Jeokimya

Uygulamal Jeoloji
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Mimarlik Bolimii
Bina Bilgisi
Yapi Bilgisi
Restorasyon
Sehir ve Bolge Planlama Boliimii
Sehir Planlama
Bolge Planlama
Elektrik-Elektronik Miithendisligi Bolimii
Elektronik
Devreler ve Sistemler
Elektromanyetik Alanlar ve Mikrodalga Teknigi
Elektrik Tesisleri
Elektrik Makineleri
Telekominikasyon
Biyosistem Miihendisligi Boliimii
Makina ve Enerji Sistemleri
Kirsal Yapilar ve Hidroloji
Elektrik ve Enformasyon Teknolojileri
Arazi ve Su Kaynaklari
Tip Fakiiltesi
Faktltemiz 2007 yilinda kurulmustur. Biinyesinde boliim ve anabilim dallarinin kurulmasi 23/08/2007
tarihli Yuksek6gretim Genel Kurulu’nda; 2547 Sayili Kanunun 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2

maddesiyle 2809 Sayili Kanunun 3. maddesi uyarinca uygun bulunmustur.

Fakiiltenin amaci, Ulkemize ve Yozgat halkina iyi hizmet verebilecek evrensel élgiilere uygun
mezuniyet dncesi ve mezuniyet sonrasi egitim veren, ¢agdas pratisyen ve uzman hekimler yetistiren,
yerel ve ulusal olgekte toplumun saglik problemlerine yonelik koruyucu ve tedavi edici hizmetler
sunan, bilimsel arastirmalarda ulusal ve uluslar arasi diizeyde basari saglamis bir Tip Fakultesi

olusturmaktir.

Ayrica Fakiilte, Ulkenin saglik sorunlarini taniyan ve arastirmalari ile bunlara ¢éziim arayan
bolgesel ve ulusal bazda yaptigl hizmetlerle toplum saghginin ve yasam kalitesinin iyilestirilmesine
donik hizmetler sunmak, yoresel yer alti jeotermal kaynaklardan faydalanarak fizik tedavi alaninda
yoremizi bir merkez haline getirmek, kaliteli saglk hizmeti sunmak, yapilan bilimsel calismalarda

ulusal ve uluslar arasi diizeyde ismini duyurmak vizyonundadir.
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Fakliltemizin akademik kadrosunda 2010 yih itibariyle 9 profesér, 2 dogent, 19 yardimci

dogent toplam 30 akademik personel gérev yapmistir.

Faklltemize 2009-2010 akademik yilinda 41, 2010-2011 akademik yilinda 41 &grenci

alinmistir. 2011-2012 6gretim yilinda ise 20 6grenci alinmasi planlanmustir.

Fakiltemiz fiziki yapisi ve Ogretim ({yesi tamamlanincaya kadar 06grenciler

dgrenimlerini Universitemiz adina Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’nde siirdiirecektir
Fakilltede bulunan bolim ve Anabilim Dallari asagida verilmistir.
Boliim ve Ana Bilim Dallar

1- Temel Tip Bilimleri Bolimidi

Anatomi

Biyoistatistik
Embriyoloji ve Histoloji
Fizyoloji

Parazitoloji

Tibbi Biyokimya

Tibbi Biyoloji ve Genetik
Tibbi Mikrobiyoloji

Tip Egitimi

2- Dahili Tup Bilimleri Béliimi
Adli Tip
Aile Hekimligi
Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Dermatoloji
Enfeksiyon Hastaliklari
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
Go6gus Hastaliklari
Halk Saglig
ic Hastaliklari
Kardiyoloji
Noroloji
Nikleer Tip
Psikiyatri
Radyoloji
Radyasyon Onkolojisi
Tibbi Farmakoloji

3- Cerrahi Tip Bilimleri Bolimii

Acil Tip

Anesteziyoloji ve Reanimasyon
Beyin ve Sinir Cerrahisi

Cocuk Cerrahisi
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Genel Cerrahi

Go6gus Cerrahisi

GOz Hastaliklar

Kadin Hastaliklari ve Dogum

Kalp ve Damar Cerrahisi

Kulak Burun Bogaz Hastaliklari

Ortopedi ve Travmatoloji

Plastik ve Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi
Tibbi Patoloji

Uroloji

Ziraat Fakiiltesi

11.07.1992 Giin ve 3837 Sayili Kanun ile Erciyes Universitesi'ne bagh “Yozgat Ziraat Fakiiltesi”
olarak kuruldu.

17.03.2006’da 5467 Sayil Kanun ile adi ve baglantisi degistirilerek Erciyes Universitesi’nden
Bozok Universitesi’ne Ziraat Fakdiltesi olarak aktarildi.

Yozgat'ta kurulan ilk iki fakiilteden biri olan Ziraat Fakiiltesi’ne Ondokuz Mayis Universitesi
Ziraat Fakdiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ali GULUMSER Kurucu Dekan olarak 06.11.2008 tarihinde
atanmis, 24.11.2008 tarihinde gorevine baslamistir.

Universitemizin teklifi (izerine, Yiksekdgretim Yiritme Kurulu'nun 04.03.2009 tarihli
toplantisinda alinan kararla, 2547 Sayil Kanun’nu 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Fakiltemiz blnyesinde 11 b6dlim ve bu bélimlere bagh 15 anabilim dali kurulmustur. Yiksekogretim
Kurulu Baskanligi’'nin 11.03.2009 tarih ve 1055 sayili yazilari ile bildirilen Bolim ve anabilim dallari
asagida gosterilmistir.

Boliim ve Anabilim Dallar

Boliimler Anabilim Dallari

Tarla Bitkileri Bolumi Tarla Bitkileri Yetistirme ve Islahi ABD.

Bahce Bitkileri Bolim{i Bahce Bitkileri Yetistirme ve Islahi ABD.
Hayvan Yetistirme ve Islahi ABD.

Zootekni Bolimii Hayvan Besleme ABD.
Biyometri-Genetik ABD.

Bitki Koruma Bolimu Entomoloji ABD.
Fitopatoloji ABD.

Toprak Bolimii Toprak ABD.

Tarimsal Yapilar ve Sulama Bolimiu Tarimsal Yapilar ve Sulama ABD.

Tarim Makineleri Bolim Tarim Makineleri ABD.

Tarim Ekonomisi Bolimu Tarim Politikasi ve Yayimi ABD.

Tarim isletmeciligi ABD.

Peyzaj Mimarhgi Bolimu Peyzaj Mimarhgi ABD.
Gida Mihendisligi Bolimi Gida Mihendisligi ABD.
Su Uriinleri B8limii Su Uriinleri ABD.
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Universitemiz Erdogan Akdag kampiisii icerisinde 2009 yili icerisinde ihale edilerek insaatina
baslanan Fakiiltemize 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemizin hedefi, kaliteli egitim ve Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagl, diinya standartlarina
uygun, Ulkemizin gelismesinde 6nemli gorevler alabilecek, bilim ve teknolojiyi kullanarak evrensel
degerler dogrultusunda arastirmalar yapabilecek (retken, yaratici, girisimci, isbirligine acik ve

hosgorili Ziraat Mihendisleri yetistirmek ve tim bu degerleri toplumun hizmetine sunmaktir.

Fen Bilimleri Enstitlisi

Bozok Universitesi, 17.03.2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige
giren 5467 Sayili Kanunla 2809 Sayili Yiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanununa eklenen yeni ek
maddelerle kurulan 15 Universiteden birisidir.

Ayni kanun kapsaminda Bozok Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii kurulmustur.

Bozok Universitesi Rektérliigiiniin Fen Bilimleri ile Sosyal Bilimleri Enstitiisi biinyesinde
yiksek lisans programlari acilmasi konusundaki teklifi 13.04.2007 tarihli Yiksekdgretim Genel Kurul
Toplantisinda incelenmis ve 2809 Sayil Kanun'un 6. Maddesiyle Lisansiistii Egitim-Ogretim
Enstitllerinin Teskilat ve isleyis Yonetmeliginin 4. ve 7. Maddeleri uyarinca Fen Bilimleri Enstitlisiiniin
Faaliyete gecirilmesi, "Kimya" Yiksek Lisans Programinin agilmasi uygun gorilmistir.

Bozok Universitesi Rektorligiiniin, Fen Bilimleri Enstitiisii ile Sosyal Bilimler Enstitlisiiniin
faaliyete gecirilerek yiiksek lisans programlari agilmasi hususundaki teklifleri 22.07.2008 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda incelenmis ve Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin
Teskilat ve isleyis Yonetmeligi'nin 4. ve 7. Maddeleri 2089 Sayili Kanun’un 6. Maddesi uyarinca, adi
gecen Enstitiilerinin faaliyete gecirilerek Insaat Mihendisligi, Makine Mihendisligi, Jeoloji
Muhendisligi, Biyoloji ve Fizik Yiksek Lisans Programlarinin agilmasi uygun gorilmiustir.

17 Ekim 2008 tarihinde Enstituler binasinin agilisi yapilarak, I. Kati Fen Bilimleri Enstitlisu idari
faaliyetlerinin yirutilmesine tahsis edilmistir.

Bozok Universitesi Rektorliiklerinin, enstitiiler biinyesinde yiiksek lisans ve doktora
programlari acgilmasi  konusundaki teklifleri 11.06.2009 tarihli Yilksekogretim Genel Kurul
Toplantisinda incelenmis ve bir Gniversitenin lisansisti egitim yapabilmesi konusunda 07/03/1984
tarihli Yuksekogretim Kurulu toplantisinda alinan 84.16.274 sayili karar ile s6z konusu kararda
29/12/1997 tarihli yurtitme kurulu toplantisinda yapilan degisiklik dikkate alinarak, Yuksekogretim
Kurumlarinin Yurt igindeki Yiiksekégretim Kurumlariyla Ortak Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Programlari Tesisi Hakkinda Y&netmeligin 6. maddesi, Lisansisti Egitim-Ogretim Enstitiilerinin
Teskilat ve isleyis Yonetmeligi'nin 4. ve 7. maddeleri ile Yiiksekdégretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Egitim-Ogretimi ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin

10. maddesi uyarinca; Matematik Yiiksek Lisans Programi'nin acilmasi uygun gorilmustr.
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Bozok Universitesi Rektorliigiiniin, enstitiiler biinyesinde vyiiksek lisans ve doktora
programlari acilmasi konusundaki teklifleri 04.03.2010 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul
Toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2, Lisans(stl Egitim-
Ogretim Enstitiilerinin  Teskilat ve isleyis Yonetmeligi'nin 4. maddesi geregince Mekatronik

Muihendisligi Yiksek Lisans Programi'nin agiimasi uygun gorilmuastar.

Bozok Universitesi Rektorliigiiniin, enstitiiler biinyesinde vyiiksek lisans ve doktora
programlari acilmasi  konusundaki teklifleri 01.04.2010 tarihli YUksekogretim Genel Kurul
Toplantisinda incelenmis ve Lisansisti Egitim-Ogretim Enstitiileri Teskilat ve isleyis Yonetmeligi'nin 4.

ve 7. maddeleri geregince Tarla Bitkileri Yiksek Lisans Programi'nin agilmasi uygun gorilmiustar.

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Enstitlimiz 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren
5467 sayili kanunla 2809 sayihl Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununa eklenen yeni ek
maddelerle Bozok Universitesine bagh olarak kurulmustur.

Enstitimuz lisanslsti egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir kurum
olarak ylksek diizeyde bilimsel arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak,
ulusal ve bolgesel anlamda gelismeye ve kalkinmaya destek amaciyla kurulmustur.

2007 -2008 Egitim ve Ogretim yilinda isletme Anabilim Dalinda 20 adet tezli yiiksek lisans
dgrencisi alarak Enstitiimiz fiili olarak faaliyete gecmistir. 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda ise Tarih
Tezli Yiiksek Lisans ve Turk Dili ve Edebiyati Tezli Yiksek Lisans programlarina da 6grenci alarak egitim
vermeye devam etmistir.

2009-2010 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Tiirk Dili ve Edebiyati Doktora programina da grenci

alinmstir.

46



h) idari Hizmetler

Rektorlik idari Birimleri
Genel Sekreterlik

2547 Sayili Yiksekogretim Yasasinin 51.maddesinde yer alan yasal dizenlemeye gore
Universitelerde Rektore bagli merkez yonetimin basinda Genel Sekreter bulunur. Genel Sekreter
Universite yonetim kurulunun gériisi alinarak rektér tarafindan atanir. Genel sekreter Universite idari
teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel sekreterligin gorev

ve sorumluluklar:

Universite idari Teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve koordineli sekilde
calismasini saglamak ve tiim idari hizmetleri ylirtitmek,

Universite idari Teskilatinda bulunan birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, denetlemek,

faaliyetlerin saglikh yurutilmesini saglamak,

Daire Baskanliklari ile periyodik toplantilar yapmak, goris alisverisinde bulunmak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katiimaksizin raportérlik gorevi
yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulu’nun kararlarini Universiteye bagli birimlere
iletmek,

Universite idari Teskilat’'nda goérevlendirilecek personel hakkinda Rektére dneride bulunmak,

belirlenen amag ve hedeflere ulasabilmesi igin idari gorevleri yerine getirecek yeterli kadroyu kurmak,
RektorlGgln yazismalarini yiritmek.
Bilgi islem Daire Baskanhg
Bilgi islem Daire Baskanhg), Universitemiz birimlerinin Bilgi islem hizmetleri (yazilim,
otomasyon, internet iletisimi, web, mail, ftp, bakim-onarim-servis vb.) konusundaki ihtiya¢ ve

taleplerini karsilamak Gzere;

Universite icinde bilisim alt yapisini olusturmak,

Egitim, Ogretim ve arastirmalarda; bilgi teknolojileri alt yapi, donanim ve yazilim destegi
saglamak,

Bilgi islem hizmetlerini dizenli bir sekilde ylritmek,

Teknik gelismeleri takip ederek yeniliklerin Universitede uygulanmasini saglamak amaclari ile,
yonetim fonksiyonlarini (Planlama, Orgiitleme, Yéneltme, Koordinasyon, Denetim) kullanarak
dairenin ve bagl birimlerinin etkin ve uyumlu bir bicimde ¢alismasini saglamaktadir.
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Hukuk Miisavirligi

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Tegkilati Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname’nin 35. maddesinde hukuk musavirinin gorevleri soyle belirtilmistir;

Universitenin dgrencileri ve diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda
adli ve idari mercilerde tniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yirirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig

124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. maddesi ile 36. maddesinin a,b,e fikralarinda
belirtilen gorevleri yapmak Uzere Tahakkuk Sube MiudirlGgl, Satinalma Sube MuadarlGgu ve BAP
Birimini blinyesinde toplayan bir birimdir.

Universitemizin tiim birimlerinden gelen taleplere gére, gereksinim ve ihtiyaglari cari ve
yatirim olmak lizere biitcelestirerek taslak halinde hazirlar. Hazirlanan Universitemizin cari ve yatirim
taleplerini iceren biitge taslagini, basta YOK, Maliye ve DPT olmak Uzere ilgili mercilere belirtilen
zaman ve slirede sunmak,

Maliye, YOK, DPT Miistesarligindaki biitce gériismelerine katiimak,

Blitce Kanunlastiktan sonra ilgili mali yili icinde Biitce Uygulama Talimatlari ve Ayrintili
Harcama Cetveli dahilinde harcamalarin takibini, ilgili kuruluslarla yil ici biitce degisikliklerini, ek
odenek taleplerini, 6zel 6denek kayitlariyla ilgili yazismalarini yapmak,

Rektorlik ve bagh birimlerindeki akademik ve idari personelin tiim cari giderlerinin (tedavi,
yolluk, hizmet alimlari, haberlesme ve ulasim, tiketime yoénelik mal ve malzeme alimlar vb.)

tahakkuk islemlerini yapmak,

Rektorlik ve baglh birimlerinin envanterine kayitli arag gere¢ ve demirbaslarinin muhafazasini
saglamak ve bagl muddurlikler arasinda kontrol ve koordinasyonunu olusturmak,

Rektorlik ve bagh birimlerinin tiketime yonelik mal ve hizmet alimlari, makine ve techizat
alimlariyla ilgili yurtici ve yurtdisi satin alma ve ihale sireglerine iliskin islemleri takip ve koordine
etmek,

Hizmet alimi yoluyla ihale edilen, Universitemiz yerleskelerinin ¢evre ve bina temizlikleri ve
Personel tasimaciligl hizmetlerinin sartnameye uygun olarak yerine getirilmesini saglamak,

Baskanlik birimlerinden hizmet alan, Universitemizin diger birimleri ve giincii sahislarin ve

kurum veya kuruluslarin memnuniyetlerini saglamaktir.
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Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Katldphaneler, Gniversitenin egitim ve 6gretimi dogrultusunda arastirma, egitim ve 6gretim
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla kurulan ve bu amag dogrultusunda hizmet veren kurumlardir.
Universite kiitiiphaneleri bu amaci gergeklestirmek igin;

Gerekli her tiirlQ, bilgi ve belgeyi saglar,

Saglanan bilgi ve belgeleri biitlin arastirmacilarin, Gniversite 6grencilerinin ve ¢alisanlarin
kullanimina sunulacak sekilde diizenler,

Mevcut bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak amaciyla her diizeydeki
kullaniciya kurum igi ve disi hizmet vermek,

Universitelerin kiitiphanecilik bélimii 6grencilerinin zorunlu uygulama ve staj programlarinin
ylritilmesine yardimci olur.

Kitliiphane Hizmetleri

Saglama Servisi: Universitede egitim ve 6gretimi destekleyecek ve arastirmalara yardimci
olacak kitap ve benzeri koleksiyonu olusturmak ve gelistirmek gayesi ile segme, satin alma, bagis ve
degisim ve benzeri yollar ile materyal teminini saglamaktir.

Kataloglama ve Tasnif Servisi: Kiitliphaneye saglanan materyallerin en uygun sisteme gore
katalog ve tasnif islemlerini yaparak okuyucularin yararlanmasina sunmak. Kitliphane materyalleri
Library of Congress Classification (L.C.C) ‘e gore tasnif edilir. Anglo-American Cataloging Rules-2
(A.A.C.R-2)’ e gbre kataloglanir.

Sireli Yayinlar Servisi: Siureli Yayin Koleksiyonunu olusturmak ve gelistirmek icin secim, satin

alma, bagis ve degisim yoluyla yayin saglamak ve bunlari bir diizen icinde kullanima sunmaktir.
Cilt ve Onarim Servisi: Kiitliphane materyallerinin onarimini ve ciltlenmesini saglamaktir.
Okuyucu Hizmetleri

Miiracaat Servisi: Kiitiiphane Koleksiyonunun ve kullaniminin, Universite icinde ve disinda
okuyucu tanitimini saglayan servistir. Bu servis, kiitliphane materyallerinin kullanilmasina yardimci
olmak amaciyla hizmet igi egitim programlari diizenlemek, bibliyografya taramalari yapmak, yeni

¢ikan yayinlari okuyuculara duyurmak ve enformasyon hizmetlerini yiriitmekle gérevlidir.

Odiing Verme Servisi: Kiitiiphane koleksiyonunun, kiitiiphane ici ve disi dolasimini saglamak,
denetlemek, kitliphaneler arasi kaynak alis-verisinde bulunmak ve kiitiiphane materyali ile ilgili
fotokopi islerini yapmakla gorevlidir.

Gorsel-isitsel Hizmetler Servisi: Egitimi destekleyecek gorsel- isitsel arag ve gerecleri belli bir

dizen icinde hizmete sunmak ve bakimini yapmakla gorevlidir.
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Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

ilgili Egitim-Ogretim yilina ait Universitemiz Akademik takviminin hazirlanmasini saglamak ve
Universite Senatosuna sunmak,

Universitemize yerlesen dgrencilerin kesin kayitlarini yapmak,

Kesin kayitlari yapilan 6grencilerin: 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmasi ve 6grencilere
teslim edilmesini saglamak,

ilgili Egitim-Ogretim yilina ait “DGS” sinav sonuglarina gére Universitemiz Fakiiltelerine ve
Yiksekokula vyerlestirilecek 6grencilerin kontenjanlarinin belirlenerek, Yiksekdgretim Kurulu
Baskanligina bildirilmesini saglamak,

Ogrencilerin kayit dondurma islemlerine iliskin Fakiilte/Yiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu kararlarini sisteme islemek,

Universitemiz programlarinda 6grenim goériirken disiplin cezasi alan 6grencilerin cezalarinin
Yiiksekdgretim Kurumu, il Emniyet Midirligi, Kredi Yurtlar Kurumu, dgrencinin adresine ve ders
aldig1 6gretim lyesine bildirilmek,

Burs alan 6grencilerin basari durumlarini burs aldigi kurumlara bildirilmesi,

Mezun olan 6grencilerin diplomalarini hazirlamak,

Mezun olan 6grencilere Diploma Eki ve 6grenim belgesi (transkript) verilmesi,

Gliz, Bahar yariyillari ile Yaz Ogretimine ait ders programlarinin Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul
birimleri ile koordineli olarak hazirlanarak WEB’te ilanini yaparak kayit zamanlarinda 6grencilerin
sorunsuz ders almalarini saglamak,

GUlz ve Bahar yariyillarinda alinacak Yiksek Lisans kontenjanlarinin belirlenmesi ve ilaninin
yapilmasi,

Her turli 6grenci islemleri ile ilgili Yiksekdgretim Kurulu Bagkanhg, OSYM Baskanligl,
Universite Rektorliikleri Sosyal Guvenlik Kuruluslari arasindaki koordinasyonun yapilmasini saglamak,

Her yilin Kasim ayinda Universitemiz Ogrenci Temsilcisi secimlerinin yapilmasini saglamak,

Her yil bahar donemi sonunda yapilan Diploma Toreninde mezunlara diploma, diploma eki,
O0grenim belgelerinin hazirlanarak Diploma Toérenlerinde dagitiminin saglanmasi gibi isler yerine

getirilir.
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Personel Daire Bagkanhgi
Akademik Biiro Hizmetleri
2547 Sayil kanunun 31. maddesi uyarinca ders gorevlendirmeleri ile ilgili yapilan islemler,

2547 Sayili kanunun 33. maddesi uyarinca yurtdisinda lisansistli egitim yapmak Uzere

gorevlendirilen arastirma gorevlileri ile ilgili islemler,

2547 Sayili kanunun 34. maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemanlari ile ilgili
islemler,

2547 Sayili kanunun 35. maddesi uyarinca yurticinde lisanststl egitim gorecek arastirma
gorevlileriile ilgili islemler,

Yurticinde Lisansusti Egitim Programi (YLE) ile Ogretim Eleman Yetistirme Programi (OYEP)
kapsamindaki arastirma gorevlileri hakkinda yapilan islemler,

2547 Sayili kanunun 36. maddesi uyarinca kismi statliye atanan 6gretim Uyeleri hakkindaki

islemler,

2547 Sayili kanunun 38. maddesi uyarinca herhangi bir kamu kurum ve kuruluslarinda

Universitemiz 6gretim elemanlarinin gérevlendirilmesi hakkindaki islemler,

1416 Sayilh kanun uyarinca Universiteler adina Milli Egitim Bakanhgl hesabina yurtdisinda
lisansiistii egitim gdrenlerden mecburi hizmetini yapmak Ulzere Universitemize atanmasi uygun

gorulen 6gretim elemanlari ile ilgili yapilan islemler,

2547 Sayil kanunun 39. maddesi uyarinca kisa ve uzun sireli gérevlendirilmelerle ilgili yapilan

islemler,

2547 Sayil kanunun 40/a ve 40/b. maddeleri uyarinca ders gorevlendirilmeleri ile ilgili yapilan

islemler,
Ogretim elemanlarinin alinmasi ve atanmasi ile ilgili yapilan islemler,
Terfiler,
GuUnllk periyotlar halinde gelen evraklar hakkinda yapilan islemler.
idari Biiro Hizmetleri
Aciktan ve naklen kadro istemi ile ilgili islemler,
Aciktan ve naklen kadrolarin kullaniimasi ile ilgili islemler,
Aciktan atamalar ile ilgili islemler,
Aday Personelin Hizmet ici Egitimine alinmasi ile ilgili islemler,
Aday memurlarin asli memurluga atanmasi ile ilgili islemler,
Kurum ici ve kurum disi naklen atamalar ile ilgili islemler,

Kadro Degisikligi ve Kadro ihdasi ile ilgili islemler,
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Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminatlari hazirlanmasi islemleri,
Gegici isgi vizesi ile ilgili islemler,

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesine gore sézlesmeli personel ile ilgili
islemler,

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/C maddesine gore sozlesmeli personel ile ilgili
islemler,

Yiiksekogretim Ust Kuruluglan ile Yiiksekégretim Kurullari Personel Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi ile ilgili islemler,

Terfi islemleri,
intibak islemleri,
Askerlik ile ilgili islemler (Ayrilis-Baslayis),
Ucretsiz izin ile ilgili islemler(Ayrilis - Baslayis),
istifa Onay,
Kadro Bosaltma onayi (Emeklilik) ile ilgili islemler,
Oliim ve mstafi onayi ile ilgili islemleri,
Sendika islemleri,
Giyecek yardimiile ilgili islemler,
Aylik Periyotlar Halinde Yapilan islemler,
Gunluk Periyotlar Halinde yapilan islemler.
Sicil Burosu Hizmetleri
idari personelin sicil raporlarinin diizenlenmesi ve tasnifi,
Disiplin ve ceza islemleri,
idari personelin emeklilik islemleri,
idari personelin Sosyal Giivenlik kurumlarinda gecen hizmetlerine memuriyet hizmetlerin
birlestirilmesi,
idari personelin askerlik ve tecil islemleri ve askerlik borglanmalari,
idari personelin emekli sicil numarasi isteme ile ilgili islem ve yazismalar,
idari personelin {icretsiz izin borglanmasi ile ilgili islemler,
idari personelin emekli sandigi ile yapilan diger yazismalar,
idari personelin fiili hizmetle ilgili islemleri,
idari personelin sicil dosyalart ile ilgili islem ve yazismalar,
Nakil gelen idari personelin sicil dosyalari ile ilgili islem ve yazismalar,

Ayrilan idari personelin sicil ile ilgili islem ve yazismalar,
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idari personelin Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalar,

Verilen diger hizmetler,

idari personele ve bakmakla yiikiimlii olduklari kisilere saglik karnesi diizenlenmesi,

idari personelin izin ile ilgili islemleri,

idari personelin istirahat raporlari ile ilgili islemler,

idari personele ait evraklarin dosyalanmasi ve muhafazasi ile ilgili islemleri saglamaktir.
Evrak Biirosu islemleri:

Gelen ve giden evraklar hakkindaki islemler.

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanhgi

2547 sayili Yiiksekoégretim Kanunun 46. ve 47. maddeleri, 124 sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
32. maddesi ile Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeliginde gorev ve sorumluluklarinin ayrintilari belirlenen bir saghk kurulusu, 6grencilerin
sosyal, kiltarel danisma ve rehberlik ile sosyal, kiiltirel, danisma ve rehberlik ile sosyal ihtiyaclarini
karsilayan bir hizmet birimi ve ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda

uygulama ve arastirmalarin yapildigi bir uygulama dairesidir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi

5436 sayili kanunun 15. maddesinde sayilan stratejik yontem ve planlama fonksiyonu,
performans ve kalite dlcitleri gelistirme fonksiyonu, yonetim bilgi sistemi fonksiyonu yaninda 5018
sayili kanunun 60. maddesi geregi:

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiritmek,

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve Yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek bltge ilke ve esaslari gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak,

Bltce kayitlarini  tutmak, bltce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini ylrtitmek,

Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ylritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,
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idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek
ve yillik yatirm degerlendirme raporunu hazirlamak,

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiritmek ve
sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yOneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak,

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Gibi gorevleri yerine getirmek icin olusturulan sube mudirlikleri tarafindan asagida belirtilen
gorevler yerine getirilir.
Biitce ve Performans Programi Sube Midiirliigiiniin gorevleri;

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,

Bitceyi hazirlamak,

Ayrintil harcama veya finansman programini hazirlamak,

Bitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak,

Odenek gdnderme belgesi diizenlemek,

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini ylritmek,

Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Blitce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler
Gretmek,

idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmektir.

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Miidiirliigiiniin gorevleri;

idarenin stratejik planlama ¢alismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin
stratejik planlama sirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya
verilmesini saglamak ve stratejik planlama galismalarini koordine etmek,

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ylritmek,

idare faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiriitmek,

idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek,

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere tedbirler almak,

Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

idarenin Gstiinliik ve zayifliklarini tespit etmek,

idarenin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek,

idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek,

idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak,

idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite &lgiitlerine uyumunu
degerlendirerek Ust yoneticiye sunmak,
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Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine
getirmek,

Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini yiriitmek,

istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmaktir.

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigiiniin gérevleri;

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak,

idarenin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak,

On mali kontrol gérevini yiritmek,

Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler 6nermektir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidirliigiiniin gérevleri;

Genel biitce kapsami disindaki idarelerde muhasebe hizmetlerini ylritmek,
Blitce kesin hesabini hazirlamak,
Mal yonetim dénemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak,

Malf istatistikleri hazirlamaktir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz icin gerekli her tiirlii, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiid, proje, kesif, ihale
ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet veren Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligimizin gérev
alanlari oldukga genis yelpazededir.

Universitemiz bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve
onarimla ilgili ihaleleri ylritmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak.

Kalorifer, kazan dairesi, su depolari, kesintisiz glc kaynagi ile telefon santrali, cevre
diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi, elektrik tesisati bakim onarimi ile benzer isleri
ylriatme Daire Baskanlhigimiza ait faaliyetlerdir.

Universitemize ait arazi, takip, tapu, cesitli teknik izinler, bina vb. ruhsatlarin alinmasi gibi
diger kamu kurum ve kuruluslariyla koordineli olarak teknik islerin yurutiilmesi ve takibi de
birimimizin sorumlulugundadir.

Rektorliglimize bagh Fakilte, Yiiksekokul, Enstitii ve Merkezlerin kullanmakta oldugu bina
ve tesislere ait onarim ve tadilat talepleri ile yeni ihtiya¢ duydugu bina ve tesislere ait, yapim talepleri
Daire Baskanligi'na ulasir.

Taleplerin 0zelligine gore roleve, etlid proje, yaklasik maliyet hazirliklari yapilir. Bitce
imkanlarina bagl olarak séz konusu ihtiyaglar; yirirlikteki Kamu ihale Kanunu ve bununla ilgili
Mevzuat Hiikimlerine uygun ve Kalite Yonetimine uygunluk ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve
onarimla ilgili ihaleleri ylritmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, su depolari, kesintisiz glic kaynagi, telefon santrali, cevre diizenleme
ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi vs. gibi isleri ylritmek.
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Déner Sermaye isletme Miidiirliigii

07.08.2007 tarih ve 26606 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Bozok Universitesi Déner
Sermaye isletmesi ydnetmeligi’”’nin yirirlige girmesinden sonra 29.08.2007 tarihinden itibaren
Bozok Universitesi Déner Sermaye isletmesi faaliyete gegirilmistir.

Yiiksekdgretim Kurumlarn disindaki kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce talep edilecek,
bilimsel goris, proje, arastirma ve benzeri hizmetleri yapmak, seminer, konferans sempozyumlar
dizenlemek, kurslar agmak,

Laboratuvar ve atélyelerde her gesit cihaz, makine, alet — edevat, tesisat ve benzerlerinin
Uretim, bakim ve onarimini yapmak,

Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek birimlerin faaliyet alanlari ile sinirli olarak is ve
hizmet Uretmek, elde edilen drinleri dnceden Rektoriin izni alinmak sartiyla pazarlanmasi ve
satilmasi igin satis ve teshir yerleri agmak,

Sanayi kuruluslarinca Uretilen cesitli mallarin her tiirli standartlara uygunlugu konusunda
raporlar diizenlemek, analiz ve dlcimler yapmak, projeler hazirlamak veya uygulamak,

Klinik, poliklinik ve laboratuarda yapilacak muayene, tetkik, tahlil, tedavi, Gretim ve bakimla
ilgili faaliyetlerde bulunmak,

Belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini ve teknolojiye donistiimini saglamak,

Danismanlik, kontrol, muayene ve benzeri hizmetler vermek, analiz ve dl¢limler yapmak,

Acilmis olan her tiirlG insan ve saglk hizmetleri ile ilgili yatakh ve yataksiz sabit ve gecici
kuruluslari isletmek,

Her tiirlG yayin ve basim islerini yapmaktir.
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C-6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Glncel Mevzuati Arastirma ve Egitim Dernegi tarafindan 19/10/2009 tarihinde T.C. Bozok
Universitesi'nde baslatilan “i¢ Kontrol Sisteminin Olusturulmasi Projesi”, 09/02/2010 tarihinde

tamamlanmustir.

Bu proje ile Tirkiye’'de kamu mali yonetimi ve kontrol sistemini yeniden
dizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve buna iliskin ikincil mevzuat ile

COSO Modelini esas alan bir i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi hedeflenmektedir.

01/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanun ile kurulan T.C. Bozok Universitesi'nin
2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Planinda belirtilen; “Ulkemizin gelismis tlkeler diizeyine ulasma
amacina uygun egitim sunmak, kiiresel dizeyde gecerliligi olan bilgi ve beceriler ile donatilmis Ust
dizey vyeterliliklere sahip idealist bireyler yetistirmek; bilime katki saglayan, lilkede ve diinyada
kullanilabilir, 6zglin bilgi ve teknoloji Gretmek; sehrinde yiiksek standartlarda saghk hizmetleri
sunmak; sehrindeki kurum ve kuruluslarla isbirligine giderek, mensuplarinin ve toplumun ekonomik,

sosyal, kiiltlirel ve sportif gelisimine katki saglayacak faaliyetler diizenlemektir” misyonu,

“Bilgi ve teknoloji Uretiminde, bilimsel, kiltirel, sosyal, sanatsal ve sportif alanlarda
Turkiye’de 6nde gelen ve diinyada saygin; mezunlari tercih edilen ve aranan; katilimcilik, seffaflik ve
Olculebilirlik odakli kurumsallasmanin gelistirildigi; toplumun hizli gelisim ve degisim sirecinde
iletisim araglarindan faydalanan, hayat boyu egitim anlayisina sahip, uluslar arasi nitelikte 6grenci ve

dgretim elemani yapisina sahip bir Universite olmaktir” vizyonu,

“Atatiirk ilkeleri, Hukukun UstiinlGgl, insan Haklari, ifade Ozgirliigi, Firsat Esitligi, Bilimsel
Etik Kurallar, Toplumsal Degerler, Yaratici Duslnce, Sirekli Gelisme, Katihmcihk, Seffaflik,
Arastirmacilik” temel degerleri ve “Egitim Ogretim kalitesine 6nem vermek, Bilimsel calismalari tesvik
etmek, Basarili dgrencileri ve personeli tesvik etmek, Ogrencilerin sosyal yénlerinin gelismesine
katkida bulunmak, Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek, toplumsal isbirligi, sehrin gelisimine katki
saglamak, teknolojik gelisime katki saglamak” politikalari, dikkate alinarak sirdiriilen Proje
calismalari, bir taraftan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55. maddesinde
tanimlanan gerekliliklerinin yerine getirilmesini, diger taraftan da, T.C. Bozok Universitesi i¢ Kontrol

Standartlarina Uyum Eylem Planinin uygulanabilmesini saglamistir.

T.C. Bozok Universitesi’'nin stratejik amaclari icinde énemli bir yer tutmasi gereken 11. 1. 7.
No’lu stratejik amag; “Akademik-idari personelin ve égrencilerin bulunmaktan memnun oldugu bir
Universite olmak” ifadesi ile Universitede akademik personel, idari personel ve 6grencilerin birbirleri

ile etkilesimli yonetiminin getirecegi sinerjiye duyulan inanci belirtmektedir.
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Projenin degisik uygulama asamalarinda gerceklestirilen performans analizleri ve sonug
degerlendirmelerinde bu yaklasimin gergeklestiriime diizeyi de arastiriimistir. Clinki bu proje ile T.C.
Bozok Universitesi’nde yiiriitiilen tim faaliyetlerin dogru, hizli, etkili, verimli ve tutumlu bir yapida,
surekli daha kaliteliyi arama, iyilestirme ve gelistirme anlayisi ile yiritilerek, 6zellikle hizmet verilen
kitleye hatasiz hizmet sunulmasini saglamak igin sirecleri tanimlamak, iyilestirme yapilabilecek
alanlarini kontrol altina almak, bdylece karar alma siireglerini hizlandirmak, saglikli bir i¢c Kontrol
Sistemi olusturarak, performans esasli bitceleme calismalarinda dogru performans gostergeleri ile
Universite performansinin  6lglilmesini  saglamak ve Universitenin diger siireglerine de
yayginlastiriimak tizere i¢ Kontrol Sistemi konusunda diger (iniversitelere érnek olabilecek bir model

olusturmak da hedeflenmistir.

Diger taraftan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 6ngordigu, Stratejik
Planlama ve Performans Esash Bitceleme calismalari kapsaminda hazirlanan; hedefler, proje ve
faaliyetler, performans programi, faaliyet raporlari ve performans gostergeleri calismalari, ancak
saglikh veriyle dogru performans degerlerine ulasabilecektir. Bu amagla, yapilan i¢ Kontrol Sistemi
calismalar ile oncelikle temel sireclerin gercekte nasil calistigi aciklanmakta, stirecin ciktilarini
gosteren performansin sirekli ve dizenli olarak izlenmesi ve kontrol edilebilmesi icin kontrol
noktalari  belirlenmekte, boylece riskli ve iyilestirilebilecek alanlar daha  kolay

degerlendirilebilmektedir.

Bilindigi gibi, kurumun genel hedeflerini gerceklestirip gerceklestirmedigi konusunda makul
bir giivence elde etmek amaciyla tasarlanan i¢ Kontrol Sistemi; bir kurumun y&netimi, ekibi ve
personeli tarafindan hayata gecirilen tamamlayici bir stre¢ olup, kurumun hedeflerini

gerceklestirmek suretiyle misyonunu basarmasi igin riskleri ydonetmek lizere tasarlanmistir.
T.C. Bozok Universitesi’nin 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejileri, bir taraftan,

1.Egitim Ogretim Stratejileri (23 hedef)

- Egitim ve 6gretim programlarinin glincellestirilmesi

- Egiticilerin egitimi

- Mezunlarla iletisim kurulmasi

- Yabanci dil egitimine 6nem verilmesi

- Yurt disindaki Gniversitelerle isbirligi
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2. Bilimsel Arastirma Stratejileri (5 hedef)

- Universitede diretilen bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin artirilmasi
3. insan Kaynaklari Yonetimi Stratejileri (2 hedef)

- Personel memnuniyet anketleri diizenlenmesi

4. Halkla iliskiler Stratejileri (7 hedef)

- Universitenin imajinin giiclendirilmesi

- Universite haber biilteninin hazirlanmasi

- Potansiyel Giniversite 6grencilerine tanitim

5. Altyapi Gelistirme Stratejileri (6 hedef)

- Fiziksel mekan eksikliklerinin giderilmesi

- Donanim eksikliklerinin giderilmesi

6. Finansman Stratejileri (2 hedef)

- Hayirseverlerin desteginin artarak devaminin saglanmasi
- Universiteye farkl gelir kaynaklarinin bulunmasi

7. Cevre Stratejileri (3 hedef)

- Atik kagitlarin toplanarak geri dénisiminin saglanmasi
- Agaclandirma

- Kampustaki agaclar icin damla sulama sistemi kurulmasi
- Ogrencilere gevre bilinci kazandirilmasi

gibi amaclara ulasmada kisa donemde izlenecek yolu anlatmis, diger taraftan, toplam 48 hedef
belirleyerek performans gostergeleri ile birlikte Stratejik Planin uygulanma sonuglarinin izlenebilmesi

icin performans sonug degerlendirme mekanizmasi olusturulmustur.

Bu aciklamalarimizda, 6zellikle lizerinde durdugumuz ve dikkatleri cekmek istedigimiz konu,
T.C. Bozok Universitesi Stratejik Planinda yer alan stratejik amaglara ulasmada; insan Kaynaklarina ait
kurulacak yonetim sistemlerinin, organizasyonun, idari, mali ve akademik ¢alisma prensiplerinin,
sureglerin, kontrol stratejilerinin ve risklerin neler olabileceginin ve risklere ragmen hedeflere nasil

ulasilabileceginin ele alinmamis olmasidir.
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Ancak T.C. Bozok Universitesi, 19/10/2009-09/02/2010 tarihleri arasinda olusturdugu i¢
Kontrol Sistemi ile Stratejik Planinda yer alan bu 6nemli boslugu doldurmus ve gelecegine yon

verecek énemli bulgulara ulagmistir.

Ciinkii T.C. Bozok Universitesi’nin ayni zamanda ¢agdas kamu yénetim anlayisina uygun
olarak ve yo6netim sorumlulugunda gelistirilecek Kurumsal ve Bireysel Performans Yonetimi, Risk
Yénetimi, Bilgi Teknolojileri, Yonetisim ve i¢ Kontrol Sistemi konularinda yeni bir yénetim yaklagimini
da gerektirmektedir. Bu yaklasim ayni zamanda, Cagdas Organizasyon Yapilarini Kurmayi, Stratejik
insan Kaynaklari Yonetim Sistemlerini Uygulamayi, buna Uygun Bir Ydnetim Yaklasiminin
Benimsenmesini ve sistemlerin basarisi icin Faaliyetlerin Sonuclarini Olgmeyi ve Degerlendirmeyi

gerekli kilmaktadir.

Hedeflenen sonug; hizmetlerin etkenliginin, verimliliginin ve kalitesinin artmasi, ¢alisan (idari

ve akademik) ve 6grenci mutlulugu ile vatandas memnuniyetidir.

ic Kontrol Sistemi, tim bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin kurulmasi gereken
sistemlerden once, T.C. Bozok Universitesi’nin alt yapisina yerlestirilen temel taslardir. Amag,
kurumsal performansi artirmak ve hedef kitleye daha kaliteli hizmetler verebilmek amaciyla

kurulacak diger sistemler icin gerekli ortami hazirlamak ve hedeflere ulasmayi kolaylastirmaktir.

Proje calismalari, i¢ Kontrol Sisteminin bu &zellikleri ve Universite’nin gergekleri gdz &niinde

bulundurularak gergeklestirilmistir.

60



Il. AMAG VE HEDEFLER

A. Bozok Universitesinin Amaglan
- Egitim birimlerinin glincel egitim 6gretim planlarina sahip olmalari,

- Yiksek diizeyde sunum kabiliyetine sahip nitelikli 6gretim elemanlarina sahip olmak,

Mezunlarimizin en az bir yabanci dili ¢ok iyi kullanabilmesi,

- Akademik ve idari personelden, 6grencilerden, mezunlardan ve paydaslardan elde edecegi

Onerilerle Gniversiteyi slirekli gelistirmek,
- Uluslar arasi nitelikte bir Gniversite olmak,
- Bilimsel yayinlarin sayi ve kalitesinde Tirkiye'de dnde gelen Universitelerden birisi olmak,

- Akademik - idari personelin ve 6grencilerin bulunmaktan memnun oldugu bir Universite

- Toplumda iyi bir imaja sahip olmak,
- Yiksek fiziksel mekan ve donanim standartlarina sahip olmak,
- Binalarinin 6nemli bir kismini hayirseverlerin yaptirdigi bir Gniversite olmak,

- Atik kagit geri doniisim sistemiyle ve agaclandirmadaki basarisiyla cevreye ciddi katkilar

saglayan bir Universite olmak,

B. Bozok Universitesinin 2010-2014 Dénemi Stratejileri

Egitim Ogretim Stratejileri
Egitim ve 68retim programlarinin giincellestirilmesi

Egitim ve Ogretim programlarinin, yontemlerinin ve araglarinin diinyadaki gelismeler
paralelinde belirli araliklarla gézden gecirilmesi ve gerekiyorsa degistiriimesi icin liniversitedeki tim
birimlerde ¢alismalar yapiimalidir.
Egiticilerin egitimi

Bilgiye sahip olmaktan ¢ok daha 6nemlisi bilgiyi baskalarina aktarabilme yetenegidir. Bu
ylzden Universitedeki 6gretim elemanlarinin etkin ders anlatma ve sunus teknikleri konularinda
uzman kisilerce egitilmeleri yarar saglayacaktir.
Mezunlarla iletisim kurulmasi

Universitemiz mezunlariyla iletisim kurulmadigindan mezunlarin nerelerde calistigi, eksikligini
hissettikleri konular 6grenilememekte dolayisiyla egitim-6gretim kalitesini ylkseltebilecek 6nemli bir
geri besleme kaynagindan yararlanilamamaktadir. Bu problemin asilabilmesi icin Bozok Universitesi
internet sayfasinda mezun kayit sistemi olusturulmahdir. Mezun olan 6grencilerin ise girdiklerinde,
bu sayfaya girerek istenen bilgileri doldurmalari saglanabilirse onlar hakkinda cok yararh bilgiler

toplanabilir.
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Yabanci dil egitimine 6nem verilmesi

Mezun oldugunda yabanci dili dinleme ve konusma da dahil tim unsurlariyla kullanabilen
ogrenciler yetistirilmesi amaclanmaktadir. Bunun icin yabanci diller bolimu gliclendirilerek zaman
icerisinde tiim bolimlere hazirlik sinifi uygulanmalidir. Dil 6gretiminde ise 6grencinin aktif ve katilimci

oldugu, teknolojik imkanlardan yararlanilan ydontemler uygulanmalidir.
Yurt disindaki tiniversitelerle isbirligi

Yurt disindaki saygin lniversitelerle isbirligi yapilabilirse tiniversitemizin 6nemli kazanimlar
olabilir. Yurt disindaki tiniversitelerden 6gretim Uyelerinin Gniversitemize gelmeleri, bizim 6gretim
elemanlarimizin da bu Universitelere gitmeleri, benzer sekilde 6grenci degisimi yapilmasi,
Universitemizin kalitesini ylkseltecek ve uluslar arasi nitelik kazanmasini saglayacaktir. Bu amagla

hazirlanan Avrupa Birligi projelerine de miimkiin oldugunca destek verilmelidir.
Bilimsel Arastirma Stratejileri
Universitede iiretilen bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin artiriimasi

Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma ve yayinlarin sayisinin ve kalitesinin
artirilmasi Universitemizin kalitesini ve imajini ylkseltecektir. Bu ylizden 6gretim elemanlarinin daha
cok sayida ve nitelikli yayin yapmalari tesvik edilmelidir.
insan Kaynaklari Yénetimi Stratejileri

Orgiitlerin hizmet kaliteleri biyiik élclide insan kaynaklarina baglidir. Bu yiizden hizmet
kalitesinin yulkseltilebilmesi icin personelin ¢alstigi kurumdan memnuniyeti blylik 6énem tasir. Bu
ylzden personelin memnuniyet diizeyinin belirli araliklarla degerlendirilmesi ve yiikseltilebilmesi igin
gerekli tedbirlerin alinmasi yarar saglar.

Oneri sistemi

GUnUmiz danyasinda rekabet GstlinlGgliniin en 6nemli araci insan kaynaklari olarak
goriilmektedir. insan kaynaklarinin diisiince potansiyelinden ve yaraticiligindan yararlanan érgiitler
daha vyiksek driin ve hizmet kalitesine erismekte, mdusterilerinin beklentilerini ¢ok daha iyi
karsilayabilmektedir. Onerileri degerlendirilen personelin motivasyonu da yiikselmektedir. Bu yiizden
kurum personelinin 6nerilerinin alinabilmesi igin bir sistem olusturulmasi bliylk yarar saglayacaktir.
Halkla iliskiler Stratejileri
Universitenin imajinin giiglendirilmesi

Universitenin imajinin yiikseltilmesi, potansiyel 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin
Universitemizi daha fazla tercih etmelerini saglayacaktir. Ayrica gii¢li bir imaj daha fazla kamuoyu

destegi elde edilmesini saglayacagi icin amaglara ulasmayi kolaylastirir.
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Universite haber biilteninin hazirlanmasi

Kurum imajinin sekillenmesinde, kurumun neler yaptigl, neleri basardigi degil, insanlarin
yapilanlarin ne kadarini algiladigi 6nem tasir. Bu ylzden kurumun gelistirilmesi icin gayret
gosterilmesinin yaninda, yapilan faaliyetlerin ¢ikarilacak bir biilten vasitasiyla anlatilmasi zorunludur.
Ulasilan basarilardan, gerceklestirilen amaclardan, gosterilen gayretlerden haberdar olmayan insanlar
bu alandaki bilgi boslugunu, hicbir sey yapilmiyor yorumlariyla doldurabilirler. Bu durum Universite
imajini olumsuz etkiler.

Potansiyel liniversite 6grencilerine tanitim

Universitenin egitim kalitesi, Gniversitenin imkanlarina bagl oldugu kadar, tiniversiteye gelen
ogrenci kalitesine de baglidir. Dolayisiyla Gniversite sinavinda yiksek puan almis 6grencilerin Bozok
Universitesi'ni tercihlerini artirmak igin Universite imkanlarini gelistirmenin yaninda, mevcut
imkanlarin potansiyel 6grencilere tanitilmasi da biiyuk yarar saglayacaktir.

Altyapi Gelistirme Stratejileri
Fiziksel mekan eksikliklerinin giderilmesi

Yeni kurulmus ve kurulacak bolimler icin gecici olarak sehir merkezinden bina bulunmasi, en
kisa slirede de kampls icerisinde bolimin uzun vadeli ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde
tasarlanmis fiziksel mekanlarin yapilmasi gereklidir.
Donanim eksikliklerinin giderilmesi

Universitedeki birimlerin, faaliyetlerini en iyi sekilde strdiirebilmeleri igin ihtiya¢ duyduklari
donanim saglanmali eksiklikler giderilmelidir.
Finansman Stratejileri
Hayirseverlerin desteginin artarak devaminin saglanmasi

Universitemiz fiziksel mekanlarinin énemli bir kismi hayirsever isadamlari, &zellikle de
Erdogan Akdag tarafindan yaptirilmistir. Yardimlarina devam etmesinin saglanmasi icin Erdogan
Akdag ile Universitenin iletisiminin giicli bir sekilde sirmesi gerekmektedir. Bunun yani sira
Turkiye'de farkh sehirlerde veya yurt disinda bulunan Yozgath diger is adamlariyla da gorisiilmesi ve
fiziksel mekan yapimi konusunda tesvik edilmeleri yararli olacaktir.
Universiteye farkh gelir kaynaklarinin bulunmasi

Devlet imkanlari sinirl oldugu icin, Universitenin alternatif gelir kaynaklari dretmesi
gereklidir. Elde edilen ilave gelir Universitenin daha hizli gelisebilmesi icin dnemli bir rol oynayacaktir.

Bu gelir kaynaklari; saglik hizmetleri, arastirma projeleri ve egitim faaliyetleri olabilir.
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Cevre Stratejileri
Atik kagitlarin toplanarak geri doniisiimiiniin saglanmasi

Egitim kurumlarinin kagit kullanimi oldukga ytksektir. Kagitlar kullanildiktan sonra ¢ope
atilarak yok edilmektense geri donlsimi saglanirsa 6nemli miktarda agacin kurtariimasi ve

ekonomiye ciddi bir katkinin saglanmasi miimkiin olur.
Agaglandirma

Universite kampiis alaninin giizel bir gériiniime kavusabilmesi ve iyi bir imaja sahip olabilmesi
icin bir peyzaj calismasi kapsaminda yogun bir agaclandirma vyapilmahdir. Agaglandirma
¢ahismalarindan hizli sonug alinabilmesi igin mimkin oldugu kadar buyik fidelerin dikilmesi yarar
saglayacaktir. Ayrica kampuste Park ve Bahgeler MudurlGgi kurularak bu birime bagh olarak agac

bakimi ile ugrasacak kisiler calistiriimahdir.
Kampiisteki agaclar icin damla sulama sistemi kurulmasi

Yalnizca agac dikmek yeterli degildir. Bakilmayan ve sulanmayan agaclarin yetismesi on yillar
sirmektedir. Agaclarin biylime hizinin artirilabilmesi icin cok etkili bir yontem olan damla sulama

sistemi kurulmahdir.

Ogrencilere gevre bilinci kazandiriimasi

Yozgat'ta bulunan Camlik Milli Parki'na her bahar camlik yiiriyisiu yapilmaktadir. ilkbahar
gelisinde dizenlenen ve geleneksel hale gelen camlik yirlylsi ile 6grencilerimize cevre bilinci

asllanmakta ve bahar coskusu yasanmaktadir. Bu tiir uygulamalar devam ettirilmelidir.
C. Bozok Universitesi 2010-2014 Yili Hedefleri
A. Egitim ve Ogretim Hedefleri

Bolumlerdeki ders programlarinin giincellenmesi
Ders programlarinin gincellenmesi igin degerlendirme komisyonlari kurulmasi ve

degerlendirmelerin bu komisyon tarafindan yapilmasi.
Egiticilerin egitimi
Ogretim elemanlarinin ders anlatma ve sunum teknikleri konusunda egitim bilimleri
alanindaki uzmanlar tarafindan egitilmeleri.
Mezunlarla iletisim kurulmasi

Kurumsal e-posta adresleri ve Bozok Universitesi internet sayfasi araciig ile mezunlarla
iletisim kurulmasi. Universitenin internet sayfasinda mezun 6grencilerin mezun olduklari yil itibariyla

kendi fakiiltesi, kendi bolimiinii gosteren listeye bilgilerini yazmasinin saglanmasi.
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Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yéntemlerin kullaniimasi
Miimkiin oldugu kadar ¢ok bolime ingilizce hazirlik sinifi konulmasi,
Egitimde pratik saatlerin oraninin artiriimasi.
Staj imkanlarinin artirilmasi ve etkin hale getirilmesi
Yapilan staj sayisinin artirilmasi,
Staj yapilan yerlerden alinan geribildirimlerin artiriimasi.
Ogrenci memnuniyet oraninin artirilmasi
Ogrenci memnuniyet anketleri yapilmasi.
Ogrencilere sunulan imkanlarin genisletilmesi
Ogrencilerin kullanabilecegi internet baglantili bilgisayar sayisinin artirilmasi,
Kampuste kablosuz internet erisimi saglanmasi,
Ogrencilere okul icerisinden ¢ikmadan fotokopi ve ¢ikti alabilme imkani saglanmasi,
Egitim birimlerinde okuma salonlari olusturulmasi,
Kitiphane imkanlarinin gelistirilmesi,
Birimlerdeki kantinlerden 6grenci memnuniyetinin artirilmasi,
Yurtlardan 6grenci memnuniyetinin artirilmasi,
Yemekhaneden 6grenci memnuniyetinin artiriimasi,
Ogrenci kultiplerinin sayisinin artirilmasi.
Yurtdisindaki liniversitelerle is birligi yapilmasi
isbirligi yapilan yurtdisindaki iniversite sayisinin artirilmasi,
Yurt disindaki Universitelerde faaliyette bulunan 6gretim elemani sayisinin artirilmasi.
Ogrenci degisim programindan faydalanan égrenci sayisinin artirilmasi
Ogrenci degisim programi ile yurt disina giden 6grenci sayisinin artirilmasi,
Ogrenci degisim programi ile yurt disindan gelen dgrenci sayisinin artirilmasi.
Ogrencilere psikolojik danismanlik hizmeti verilmesi
Danismanlik hizmeti veren gorevli sayisinin artiriimasi,

Psikolojik danismanlik hizmetinin etkin bir sekilde tanitiimasi.
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B. Bilimsel Arastirma Hedefleri
Yayin sayisinin artirilmasi
Ogretim elemani basina diisen yayin sayisinin artirilmasi,
Veri tabanlarinin sayisinin artirilmasi.
Ulusal ve uluslararasi bilimsel kongrelere katilimin artirilmasi
Ulusal kongrelere katilimin artirilmasi,
Uluslararasi kongrelere katilimin artirilmasi.
Bilimsel aragtirma projelerinin desteklenmesi
Bilimsel arastirma projelerine maddi destek saglanmasi.
C. insan Kaynaklari Yonetimi Hedefleri
Personel memnuniyet anketi diizenlenmesi

Diizenlenecek olan personel memnuniyet anketinde personelin cesitli boyutlar itibariyla

Universiteden memnuniyet dizeyi belirlenmeli, memnuniyetsizlik alanlari belirlenmeye calisiimalidir.
Universitenin internet sayfasinda personele yonelik dneri sistemi olusturulmasi

Universitenin gelismesine, temel problemlerinin ¢éziimiine katki saglayan oéneriler yil
boyunca toplanmali, degerlendirilmelidir. Onerileriyle en biyiik katkiyi saglayan kisiler

odullendirilmelidir. Bu sekilde personel 6neri getirme konusunda motive olacaktir.

D. Halkla iliskiler Hedefleri

Basin yayin kuruluslarinda iiniversite ile ilgili olumlu haber sayisinin artiriimasi
Universite hakkinda basin-yayinda yer alan olumlu haber sayisinin artirilmasi.

Sportif, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin diizenlenmesi
Yerel etkinliklerin sayisinin artirilmasi,

Ulusal etkinliklerin sayisinin artiriimasi.

Ulusal tanitim platformlarina katilim - dershanelerde ve liselerde tanitim yapilmasi
Ulusal Uiniversite tanitim fuarlarinda Bozok Universitesi'nin tanitiimasi,
Tanitim yapilan lise sayisinin artiriimasi,

Tanitim yapilan dershane sayisinin artirilmasi,
Tanitim i¢in gdnderilen materyal miktarinin artirilmasi.

E. Alt Yapi Gelistirme Hedefleri
Kiltar Merkezinin yapilmasi,

Kampls altyapisinin olusturulmasi,

Derslik ve merkezi birimlerin olusturulmasi,

66



Merkezi arastirma laboratuari yapilmasi,

Acik ve kapali spor tesislerinin yapilmasi,

internet baglanti hizinin artirilmasi.

F. Finansman Hedefleri

Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi,

Universiteye farkli gelir kaynaklarinin bulunmasi.

G. Cevre Hedefleri

Universitede atik kagit geri ddniisiim sistemiyle toplanan kagit miktarinin artiriimasi

Universite alanlarina dikilen agag sayisinin artirilmasi,

Agaclar icin kampus alanina damla sulama sistemi kurulan alan miktarinin artirilmasi.

a) Egitim —Ogretim Stratejilerine Dayali Hedeflerin Performans Gostergeleri

D.Bozok Universitesinin Performans Hedefleri Gostergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014

A.

1. Bolimlerdeki ders programlarinin ikidefa degerlendirme | Ug defa degerlendirme
bir komisyon tarafindan yapilmasi yapilmasi
degerlendirilmesi ve gerekiyorsa
giincellestirilmesi

2. Ogretim elemanlarina ders anlatma | Ogretim elemanlarinin | Ogretim elemanlarinin
ve sunus teknikleri konusunda yarisina egitim tamamina egitim
egitim verilmesi verilmesi verilmesi

3. Mezunlarla iletisim kurularak Mezunlarin 1/3'Gnln Mezunlarin yarisinin
Universite internet sayfasina mevcut | bilgilerini bilgilerini
durumlari hakkindaki bilgilerin kaydetmelerinin kaydetmelerinin
kaydedilmesi saglanmasi saglanmasi

4, Universitede ki bélimlere yabanci Bolimlerin yarisina Bolimlerin tamamina
dil hazirhk sinifi uygulanmasi uygulanmasi uygulanmasi

5. Yabanci dil egitiminde pratik Teorik ders kredisi Teorik ders kredisi
saatlerin teorik yarisi kadar pratik ders | kadar pratik ders
Oran yapilmasi yapilmasi

6. Yaplilan staj sayisi Staj/Tez asamasina Staj/Tez asamasina

gelen 6grencilerin gelen 6grencilerin
yarisinin staj dortte lGgliniin staj
yapmasini saglamak yapmasini saglamak

7. Staj yapilan yerlerden alinan Staj yapilan Staj yapilan

geribildirimler

kurumlara anket
uygulamak ve % 70
memnuniyet orani
elde etmek

kurumlara anket
uygulamak ve % 90
memnuniyet orani
elde etmek
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8. Ogrencilerin iniversiteden Ogrenci Ogrenci
memnuniyet dizeyi memnuniyetinin memnuniyetinin
% 60 olmasini % 70 olmasini
saglamak saglamak
9. Ogrencilerin kullanabilecegi internet | Her bélimde 6grenci Her bolimde 6grenci
baglantili bilgisayar sayisi sayisinin dortte biri sayisinin yarisi kadar
kadar internet internet baglantil
baglantil bilgisayar bilgisayar saglamak
saglamak
10. Universitede kablosuz internet Merkez kampluste Tum kamplste
erisimi saglanmasi saglanmasi
11. Egitim birimlerinde Universitedeki Universitedeki
Ogrencilerin Universitedeki birimlerin yarisinda bu | birimlerin tamamina
yarar|anabi|ece§i fotokopi ve (;|kt| hizmetlerin verilmesi bu hizmetlerin
alma imkani miktari verilmesi
12. Egitim birimlerinde okuma salonu 4 yeni birimde okuma | 4 yeni birimde okuma
olusturulmasi salonu olusturulmasi salonu olusturulmasi
13. isbirligi yapilan yurt disindaki 1 Gniversite ile isbirligi | 2 Gniversite ile isbirligi
Universite sayisi yapilmasi yapilmasi
14. Yurt disindaki Giniversitelerde sayisi 10 6gretim elemanin 30 6gretim elemanin
faaliyette bulunan 6gretim elemani faaliyette bulunmasi faaliyette bulunmasi
15. Kutliphane imkanlar Kitap sayisinin % 30 Kitap sayisinin % 50
artirilmasi artirilmasi
16. Birimlerdeki kantinlerden 6grenci Ogrencilerin % 50 sinin | Ogrencilerin % 75 inin
memnuniyeti kantinlerden kantinlerden
memnuniyetinin memnuniyetinin
saglanmasi saglanmasi
17. Devlete bagli 6grenci yurtlarindan Ogrencilerin % 50 sinin | Ogrencilerin % 75 inin
O0grenci memnuniyeti yurtlardan yurtlardan
memnuniyetinin memnuniyetinin
saglanmasi saglanmasi
18. Universite yemekhanesinden Ogrencilerin % 60 sinin | Ogrencilerin % 80 sinin
O0grenci memnuniyeti yemekhaneden yemekhaneden
memnuniyetinin memnuniyetinin
saglanmasi saglanmasi
19. Ogrenci kuliiplerinin sayisinin 5 yeni 6grenci kullibli | 5 yeni 6grenci kuliibii
artirilmasi kurulmasi kurulmasi
20. Ogrenci degisimi ile yurt disina giden | 5 6grencinin gitmesini | 10 6grencinin
Ogrenci sayisl saglamak gitmesini saglamak
21. Ogrenci degisimi ile yurt disindan 5 6grencinin gelmesini | 10 6grencinin
gelen dgrenci sayisi saglamak gelmesini saglamak
22. Danismanlik hizmeti veren gorevli 1 yeni psikolojik 1 yeni psikolojik
sayIsl danisman istihdam danisman istihdam
edilmesi edilmesi
23. Psikolojik danismanlik hizmetinin Ogrencilerin yarisina Ogrencilerin tamamina

tanitilmasi

hizmetin tanitilmasi

hizmetin tanitilmasi
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b) Bilimsel Arastirma Stratejilerine Dayali Hedeflerin Performans Goéstergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
B
1. Ogretim elemani basina diisen yayin | % 20 artirmak % 20 artirmak
sayisl

2. Ulusal kongrelere katilim Ogretim elemaninin Ogretim elemaninin
% 50'sinin alaniyla % 75'inin alaniyla
ilgili en az bir ilgili en az bir
kongreye katilmasi kongreye katilmasi

3. Uluslar arasi kongrelere katilim Ogretim elemaninin Ogretim elemaninin
% 30'unun alaniyla % 50'unun alaniyla ilgili
ilgili en az bir uluslar en az bir uluslar arasi
arasi kongreye kongreye katilmasi
katilmasi

4. Veri tabanlarinin sayisi Veri tabani sayisinin % | Veri tabani sayisinin %
20 artirilmasi 30 artirilmasi

5. Bilimsel arastirma projelerine destek | Destek saglanan Destek saglanan

arastirma projesi
sayisinin % 50
artirilmasi

arastirma projesi
sayisinin % 50
artiriimasi

c) insan Kayaklan Yonetimi Stratejilerine Dayali Hedeflerin Performans Gostergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
C

1. Personel memnuniyet anketleri % 70 memnuniyet % 90 memnuniyet

diizenlenmesi diizeyinin elde dizeyinin elde
edilmesi edilmesi

2. Universitenin internet ana 100 6nerinin 200 6nerinin
sayfasinda uygulamaya uygulamaya
odulli 6neri sisteminin olusturulmasi | konulmasi konulmasi
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d) Halkla iliskiler Stratejilerine Dayali Hedeflerin Performans Gostergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
D
1. Universite hakkinda basin-yayinda 30 olumlu haberin yer | 50 olumlu haberin
yer alan olumlu haber sayisi almasi yer almasi
2. Yerel sportif, sanatsal ve kiiltiirel 3 etkinlik diizenlemek | 3 etkinlik diizenlemek
etkinliklerin sayisi
3. Ulusal sportif, sanatsal, kiilttrel 1 etkinlik diizenlemek | 1 etkinlik diizenlemek
etkinliklerin sayisi
4. Tanitim Yapilan Lise Sayisi 5 lisede tanitim 10lisede tanitim
yapmak yapmak
5. Tanitim Yapilan Dershane sayisi 5 dershanede tanitim | 5 dershanede tanitim
yapmak yapmak
6. Universite tanitim fuarlarinda Bozok | Bir tanitim fuarinda Bir tanitim fuarinda

Universitesinin temsili

Bozok Universitesinin
temsil edilmesi

Bozok Universitesinin
temsil edilmesi

e) Alt Yapi Gelistirme Stratejilerine Dayali Hedeflerinin Performans Gostergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
E
1. Kongre ve Kultiir Merkezi Binasi Tamamlanmasi
(Hayirsever isadami tarafindan
yaptirilmaktadir)
2. Kampus alt yapisinin olusturulmasi Tamamlanmasi
3 Derslik ve merkezi birimlerin Tamamlanmasi
olusturulmasi
4. Merkezi arastirma laboratuari Tamamlanmasi
yapilmasi
5. Aclk ve kapali spor tesislerinin Tamamlanmasi
yapilmasi
6. internet baglanti hizi % 50 artirilmasi % 50 artirilmasi
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f) Finansman Stratejilerine Dayali Hedeflerinin Performans Gostergeleri

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
F
1. Hayirseverlerin desteginin 10 milyon TL'lik 20 milyon TL'lik
devaminin saglanmasi destegin saglanmasi destegin saglanmasi
2. Universiteye farkl gelir Universiteye biitce disi | Universiteye biitge

kaynaklarinin bulunmasi

%1 finansal kaynak
bulmak

dis1 %2 finansal
kaynak bulmak

g) Cevre Stratejilerine Dayali Hedeflerinin Performans Gostergeleri

sulama sistemi kurulmasi

alaninin yarisina
uygulanmasi

Hedefler | Gostergeler 2010-2011 2012-2014
G
1. Toplanan geri donlstirulebilir kagit | 5 ton kagit toplamak 5 ton kagit toplamak
miktari
2. Yillik olarak dikilen agag sayisi En az 10.000 fidan En az 10.000 fidan
dikmek dikmek
3. Kampusteki agaclar icin damla Sistemin kampus Sistemin kampus

alaninin tamamina
uygulanmasi
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E. Temel Politikalar ve Oncelikler

a) Politikalar

Universitemiz 5227 Sayili Kamu Yénetiminin Kurulus ve isleyisinin Temel ilkeleri Kanununun 5.

maddesi geregince Kamu yonetiminin kurulus ve isleyisinde, idarenin bitlinligind esas almaktadir.

Kamu hizmetlerinin yerine getiriimesinde;

Surekli gelisim,

Katilimcilik,

Saydamlik,

Hesap verebilirlik,

Ongorilebilirlik,

Yerindelik,

Beyana gliven,

Hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odakhlik,

Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

Ogrencilerin sosyal yénlerinin gelismesine katkida bulunmak,

Egitim 6gretim kalitesini gelistirmek,

Dis paydaslarla iliskileri gelistirmek,

Bilimsel calismalari tegvik etmek,

ic paydaslarin memnuniyetini saglamaktir.
b) Oncelikler

Egitim programlarini stirekli gozden gecirmek,

Egitimde yeni teknolojilerin kullaniimasini saglamak ve bilimsel gelismeleri egitim

programlarina yansitmak,

Fakilte, Yiksekokul ve Enstitiilerin basarisinin stirekliligini saglayabilmek icin organizasyon,

insan kaynagi, sistem ve siregleri stirekli gozden gegirmek.
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Il. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Bozok Universitesinin 2009 yili gider bitgesi 36.127.000 TL. olarak belirlenmis, yil icerisinde
yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde, yil sonu 6denek toplami 48.231.320 TL. ye
ylkselmistir. Bu 6¢denegin de 38.407.776 TL. si harcanmis olup yil sonu ddenek harcama orani %
79,63 olarak gerceklesmistir.

2010 yih gider butgesi ise bir 6nceki yil baslangic 6denegine gére % 25 oraninda artisla
45.143.000 TL olarak belirlenmistir. Bu 6denek 2010 yil ihtiyaglarini karsilamadigindan yil icerisinde
yapilan aktarma ve ekleme islemleri neticesinde, net 20.607.034 TL. ilave 6denek kaydi yapilarak yil
sonu O6denek toplami 65.750.034 TL. ye yikselmistir. Bu 6denegin de 46.162.573 TL. si harcanmis

olup, yil sonu 6denegine gére harcama orani % 70 olarak gergeklesmistir.

2009-2010 Yillari Biitge Odenek ve Gergeklesme
Durum Tablosu

65.750.034
70.000.000

60.000.000

48.231.320 45143000 46.162.573
50.000.000 "

6.127.000 :
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2009 Yih 2010Y1h
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B. Mali Bilgilere Ait Tablo ve Grafikler

BOZOK UNIVERSITESI GENEL

Odenek
Kbo Eklenen Dusulen Miktan Harcanan Kalan
01- Personel 11.440.000 3.947.702 0| 15.387.702 | 14.678.729 708.973
02- Sosyal Giivenlik 2.047.000 273.740 0| 2.320.740| 2.285.368 35.372
03- Mal ve Hizmet
Alimi 5.228.000 3.293.028 95.336 | 8.425.692 | 7.118.371| 1.307.321
05- Cari Transferler 928.000 47.900 10.000 965.900 598.509 367.391
06- Sermaye Giderleri | 25.500.000 | 13.150.000| 3.000.000| 35.650.000 | 18.481.597 | 17.168.403
07- Sermaye
Transferleri 0 3.000.000 0| 3.000.000| 3.000.000 0
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C. Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitiilere iliskin Mali Tablolar

SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU

Kbo Eklenen Diisiilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 7.000 0 7.000 0 7.000
02- Sosyal Giivenlik 7600 0 7600 0 7.600
03- Mal ve Hizmet
27.000 0 27.000 27.000
Alimi
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
30.000
25.000
20.000
m Odenek Miktar
15.000
M Harcanan
10.000
N |
5.000
0 A A
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye
Glvenlik  Hizmet Alimi Transferler Giderleri
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
45000
40000 |
35000 |
30000 |
25000 |
20000 SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
15000 S
10000 ]
5000 p—

Toplam Odenek Harcama Tutari

Tutan TL

TL

Kalan Odenek TL
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TIP FAKULTESI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 418.500 97.340 0 515.840 744979 |-229.139
02- Sosyal Giivenlik 37.800 9.560 0 47.360 135.977 |-88.617
03- Mal ve Hizmet Alimi | 89.600 0 0 89.600 39.778 49.822
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri |0 0 0 0 0 0
800.000
©600.000
400.000 m Odenek Miktar:
200.000 M Harcanan
* 0 * Kalan
0 - .
-200.000 Guvenlik Hizmet Ami Transferler  Giderleri
-400.000
920.734,00
1.000.000,00 -
652.800,00
800.000,00 -
600.000,00 -
400.000,00 - ® TIP FAKULTESI
-267.934,00
200.000,00 -
0,00 T T
-200.000,00 - Toplam-€
Tutan TL
-400.000,00
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SAGLIK YUKSEKOKULU

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 335.700 192.000 0 527.700 535.063 |-7.363
02- Sosyal Giivenlik 82.700 8.400 0 91.100 91.087 13
03- Mal ve Hizmet
Alimi 63.700 0 0 63.700 43.560 20.140
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri | 0 0 0 0 0 0
600.000
500.000
400.000
u Odenek Miktan
300.000
B Harcanan
200.000
Kalan
100.000 -
0 E — A
-100.000 = -
Guvenlik Hizmet Ahmi Transferler  Giderleri
682.500,00
669.710,00
700.000,00 ~
©00.000,00 -
500.000,00 -
400.000,00 -
300.000,00 - M SAGLIK YUKSEKOKULU
200.000,00 - 12.790,00
100.000,00 - V4
0,00 ; .

Toplam Odenek Harcama Tutari Kalan Odenek TL

Tutan TL

TL
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FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Kbo Eklenen Diisiilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 108.300 15.470 0 123.770 193.170 -69.400
02- Sosyal Giivenlik 28.400 0 0 28.400 9.205 19.195
03- Mal ve Hizmet Alimi 66.400 0 0 66.400 42.084 24.316
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
200.000
150.000
100.000 m Odenek Miktar:
50.000 M Harcanan
Kalan
0 F = .
01-Person
-50.000 Guvenlik Hizmet Ahmi Transferler  Giderleri
-100.000
218.570,00 ,
250.000,00 - 244.459,00
200.000,00 -
150.000,00 -
® FEN BiLIMLERI ENSTiTUSU
100.000,00 -
50.000,00 -
lzs.ssg,oo
0,00
-50.000,00 plam Odenek Harcama Tutari  Kalan Odenek

Tutan TL

TL

TL
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FEN EDEBIYAT FAKULTESiI ( ORGUN OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 1.791.700 701.420 0 2.493.120| 2.700.461 | -207.341
02- Sosyal Giivenlik 409.100 60.600 0 469.700 | 469.348 352
03- Mal ve Hizmet Alimi 90.300 0 0 90.300 82.793 7.507
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

FEN EDEBIYAT FAKULTESI (ORGUN OGRETIM)

3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000
1.000.000
500.000
0

-500.000

s

Guvenlik

Hizmet
Alimi

Sermave
M—GI—SOWGJ—GS—MGI—UQ—QS-CGH—OE Sermdye

Transferler

Giderleri

m Odenek Miktar

M Harcanan

Kalan

FEN EDEBIYAT FAKULTESI { ORGUN OGRETIM)

3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00
-500.000,00

3.053.120,00

3.252.602,00

B FEN EDEBIYAT FAKULTESI (

ORGUN OGRETIM)

e — -

Tutan TL

TL

TL
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FEN EDEBIYAT FAKULTESI ( iIKINCi OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 201.300 215.885 0 417.185| 342.421 74.764
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet Alimi 32.900 125.574 0 158.474 56.064 102.410
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
FEN EDEBIYAT FAKULTESI{ IKINCI OGRETIM)
450.000
400.000
350.000
300.000
250.000 m Odenek Miktar:
200-000 B Harcanan
150.000
100.000 ‘l Kalan
50.000
0 S A A —
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik Hizmet Alimi Transferler  Giderleri
FEN EDEBIYAT FAKULTESI ( IKINCI OGRETIM)
575.659,00
©00.000,00 -
500.000,00 - 398.485,00
400.000,00 -
IR 177.174,00 = FEN EDEBIYAT
200.000,00 - FAKULTESI { iKiNCIL..
100.000,00 -
0,00 T T f
Toplam Harcama  Kalan Odenek
Odenek Tutari  Tutan TL TL
TL
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FEN EDEBIYAT FAKULTESI (YAZ OKULU)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 42.500 0 42.500 12.226 30.274
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet
Alimi 47.021 0 47.021 32.475 14.546
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
FEN EDEBIYAT FAKULTESI (YAZ OKULU)
50.000
40.000
30.000 ® Odenek Miktari
20.000 B Harcanan
10.000 Kalan
0 o F .
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Givenlik  Hizmet Ahmi  Transferler  Giderleri
FEN EDEBIYAT FAKULTESI(YAZ OKULU)
89.521,00
100.000,00
80.000,00 -
60.000,00 - 44.701,00 44,820,00
40.000,00 - M FEN EDEBIYAT FAKULTESI
(YAZ OKULU)
20.000,00 -
0,00 . . .
Toplam Harcama Tutari Kalan Odenek
Odenek Tutari TL TL
TL
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MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI (ORGUN OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 1.597.500 692.000 0 2.289.500 | 2.259.784 29.716
02- Sosyal Giivenlik 307.800 54.100 0 361.900| 359.776 2.124
03- Mal ve Hizmet
Alimi 103.800 2.100 0 105.900| 100.325 5.575
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI
( ORGUN OGRETIM)

2.500.000
2.000.000
1.500.000 )
B Odenek Miktan
1.000.000
500.000 B Harcanan

01-Personel 02-Sosyal 03-Malve 05-Cari 06-Sermaye
Glvenlik Hizmet  Transferler Giderleri
Ahm

MUHENDISLIK-MiMARLIK FAKULTESI (ORGUN
OGRETIM)

2.757.300,00 2.719.885,00

3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

= MUHENDISLIK-MIMARLIK

15 00 . P . o .
500.000,00 - = FAKULTESI (ORGUN OGRETIM)
0,00 T . f
Toplam Harcama Kalan Odenek
OdenekTutari  Tutan TL TL
TL
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MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI (iKiNCi OGRETIM)

01-Personel 02-Sosyal

03-Mal ve
Guvenlik Hizmet Ahm Transferler

05-Cari

06-Sermaye
Giderleri

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 159.500 173.649 0 333.149| 251.224 81.925
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet
Alimi 20.600 169.745 0 190.345| 119.711 70.634
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI
(IKINCI OGRETIM)

350.000

300.000

250.000

200.000 # Odenek Miktar

150.000 B Harcanan

100.000

50.000 Kalan
0

MUHENDISLIK-MiMARLIK FAKULTESI (IKINCI
OGRETIM)

600.000,00 -
500.000,00 -
400.000,00 -
300.000,00 -
200.000,00 -
100.000,00 -

523.494,00

270925 00

21U I3UY

152.559,00

0,00

Toplam Odenek Harcama Tutari Kalan Odenek

Tutan TL

TL

TL

= MUHENDISLIK-MIMARLIK
FAKULTESI {iKINCi OGRETIM)
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MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI YAZ OKULU

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 17.000 0 17.000 15.309 1.691
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet
Alimi 84.031 0 84.031 55.473 28.558
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
MUHENDISLIK-MIiMARLIK FAKULTESI
(YAZ OKULU)
100.000

80.000

60.000 u Odenek Miktar

40.000 B Harcanan

20.000 Kalan

0 — — v
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik Hizmet Al Transferler  Giderleri

MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI YAZ OKULU

120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
0,00

101.031,00

70.782,00

30.249,00

® MUHENDISLIK-MIMARLIK
FAKULTESI YAZ OKULU

Toplam Odenek Harcama Tutari Kalan Odenek TL

Tutan TL

TL
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ZIRAAT FAKULTESI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 104.900 172.000 0 276.900| 279.098 -2.198
02- Sosyal Giivenlik 7.800 38.600 0 46.400 46.333 67
03- Mal ve Hizmet Alimi 46.400 3.300 0 49.700 45.178 4,522
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
300.000
250.000
200.000
u Odenek Miktan
150.000
B Harcanan
100.000
 Kalan
0 r_______ 4 A—
50.000 O1-Personel 02-Sosyal 03-Malve  05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik Hizmet Almn Transferler  Giderleri
373.000,00 370.609,00
400.000,00
350.000,00 -
300.000,00 -
250.000,00 -
200.000,00 -  ZIRAAT FAKULTESI
150.000,00 -
100.000,00 - 2.391,00
50.000,00 - o 4
0,00 . . .

Toplam Odenek Harcama Tutari TL Kalan Odenek TL
Tutani TL
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MESLEK YUKSEKOKULU (ORGUN OGRETIM)

1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000
0

(ORGUN OGRETIM)

01-
Personel

02-Sosyal 03-Mal ve
Guvenlik

Alimi

05-Cari

06-

Hizmet Transferler Sermaye

Giderleri

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 1.295.900 0 0 1.295.900| 1.261.189 34.711
02- Sosyal Giivenlik 190.200 34.800 0 225.000| 224.947 53
03- Mal ve Hizmet Alimi 77.800 0 0 77.800 66.668 11.132
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
MESLEK YUKSEKOKULU

m Odenek Miktari

M Harcanan

Kalan

MESLEK YUKSEKOKULU (ORGUN OGRETIM)

1.600.000,00
1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00
0,00
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1.552.804,00
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Kalan Odenek
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® MESLEK YUKSEKOKULU
(ORGUN OGRETIM)
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MESLEK YUKSEKOKULU (iKiNCi OGRETiM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 181.300 144.000 0 325.300| 268.561 56.739
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet Alimi 66.300 68.439 0 134.739| 106.892 27.847
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
MESLEK YUKSEKOKULU
(IKINCI OGRETIM)

350.000

300.000

250.000

200.000 u Odenek Miktar

LAY B Harcanan

100.000

50.000 Kalan
0 — —— e
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MESLEK YUKSEKOKULU (IKINCI OGRETIM)
460.035,00

500.000,00 375:453,00

400.000,00 -

300.000,00 -

200.000,00 - m MESLEK YUKSEKOKULU

S (IKINCi OGRETIM)
100.000,00 - -
0,00 T T T
Toplam Harcama Tutari Kalan Odenek
Odenek Tutan TL TL
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MESLEK YUKSEKOKULU (YAZ OKULU)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 0 0 0 0 0 0
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet Alimi 0 20.780 0 20.780 19.797 983
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
MESLEK YUKSEKOKULU (YAZ OKULU)

25.000

20.000

15.000 m Odenek Miktar

10.000 M Harcanan

5.000 Kalan
0
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Glvenlik  Hizmet Ahmi Transferler  Giderleri
MESLEK YUKSEKOKULU (YAZ OKULU)

25 000.00 - 20.780,00 19.797.00

20.000,00 -

15.000,00 A B

B MESLEK YUKSEKOKULU
10.000,00 A (YAZ OKULU)
5.000,00 - 983,00
’ Ay
0,00 T T T

Toplam Odenek Harcama Tutar Kalan Odenek TL
Tutan TL TL

88




AKDAGMADENI MESLEK YUKSEKOKULU (ORGUN OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 652.100 34.000 0 686.100| 696.013 -9.913
02- Sosyal Giivenlik 93.700 13.200 0 106.900| 106.874 26
03- Mal ve Hizmet Alimi 73.900 0 0 73.900 58.632 15.268
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
AKDAGMADENIMESLEKYUKSEKOKULU
(ORGUN OGRETIM)

700.000

600.000
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AKDAGMADENI MESLEK YUKSEKOKULU (iKINCi OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 60.000 6.167 0 66.167 65.858 309
02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0
03- Mal ve Hizmet Alimi 11.800 28.690 0 40.490 23.815 16.675
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
AKDAGMADENIMESLEK YUKSEKOKULU
(IKINCI OGRETIM)
70.000
60.000
50.000
40.000 m Odenek Miktar:
30000 B Harcanan
20.000
10.000 Kalan
0 A S e
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik Hizmet Alimi Transferler  Giderleri
AKDAGMADENIMESLEKYUKSEKOKULU
(IKINCI OGRETIM)
106.657,00
120.000,00 - 89.673,00
100.000,00 -
80.000,00 -
60.000,00 - 16.984,00 ¥ .
40.000,00 - ¥ AKDAGMADENi MESLEK
20.000,00 - - YUKSEKOKULU (iKiNCi OERETIM)
0,00 T T f
Toplam Harcama Kalan Odenek
OdenekTutar1  Tutan TL TL
TL
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SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 115.700 24.000 0 139.700| 138.517 1.183
02- Sosyal Giivenlik 28.600 0 0 28.600 11.802 16.798
03- Mal ve Hizmet Alimi 59.400 0 0 59.400 17.595 41.805
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

SOSYALBILIMLER ENSTITUSU

140.000
120.000
100.000

80.000 m Odenek Miktar
60.000 B Harcanan

40.000 Kalan
20.000
— e

0

01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Glvenlik Hizmet Ahmi Transferler  Giderleri

SOSYALBILIMLER ENSTITUSU

227.700,00

250.000,00
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200.000,00
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iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESi ORGUN OGRETIM

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 698.400 190.000 0 888.400| 896.617 -8.217
02- Sosyal Giivenlik 144.700 25.400 0 170.100| 170.025 75
03- Mal ve Hizmet Alimi 83.200 0 0 83.200 54.809 28.391
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
IKTISADIVE IDARI BILIMLER FAKULTESIORGUN
OGRETIM
1.000.000
800.000
600.000 H Odenek Miktar
400.000
200.000 M Harcanan
. 0 l h A— —— Kalan
-200.000 -ﬁ—Fersenel—GZ—Sesyal—GS—Mal—ve—OS-GaH—%»Semraye/
Givenlik Hizmet Transferler Giderleri
Alimi

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI ORGUN
OGRETIM

,00 1,121.451,00

1.200.000,00 -

FAKULTESI ORGUN OGRETIM

800.000,00 -
600.000,00 - Lo Lo R
400.000,00 - 20.249,00 W IKTISADIVE IDARI BILIMLER
200.000,00 - P

0,00 T T 1
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92




IKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI (IKINCi OGRETIM)

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan

01- Personel 58.200 123.600 0 181.800 96.640 85.160

02- Sosyal Giivenlik 0 0 0 0 0 0

03- Mal ve Hizmet Alimi 2.000 80.613 0 82.613 6.361 76.252

05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0

06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

IKTISADIVE IDARI BILIMLER FAKULTESI
(IKINCI OGRETIM)
200.000
150.000
m Odenek Miktar
100.000
-I N Harcanan
50.000
Kalan
0 A— v
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Glvenlik Hizmet Alimi Transferler  Giderleri

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
(IKINCi OGRETIM)

264.413,00
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100.000,00
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ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 157.000 316.900 0 473.900| 471.718 2.182
02- Sosyal Giivenlik 120.000 0 0 120.000 75.160 44.840
03- Mal ve Hizmet Alimi 117.400 44.000 4.000 157.400| 148.702 8.698
05- Cari Transferler 0 10.000 0 10.000 4.909 5.091
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI
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400.000

300.000 m Odenek Miktar

200.000 M Harcanan

100.000 Kalan
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SAGLIK HiZMETLERiI MYO

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 5.500 0 5.500 0 5.500
02- Sosyal Giivenlik 1.000 0 1.000 0 1.000
03- Mal ve Hizmet Alimi 21.000 16.900 4.100 0 4.100
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0
6.000
5.000
4,000
md i
3.000 Odenek Miktan
M Harcanan
2.000
= Kalan
1.000
0 4 A
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik HizmetAhmi Transferler  Giderleri
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6.000,00 1 ® SAGLIK HiZMETLERI MYO
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A
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Toplam Odenek HarcamaTutan Kalan Odenek TL

Tutan TL

TL
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EGITiM FAKULTESI

Kbo Eklenen Diisiilen | Odenek miktari

Harcanan

Kalan

01- Personel

3.100 3.100

3.100

02- Sosyal Giivenlik

1.000 1.000

1.000

03- Mal ve Hizmet Alimi

4.000 4.000

4.000

05- Cari Transferler

0

06- Sermaye Giderleri

oO| O] O o| ©
oO| O] ©Oo| o| ©

0

oO| O]l Oo| o| ©

EGITIM FAKULTESI

4.000

3.500
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000

500

01-Personel

05-Cari
Transferler

03-Mal ve
Hizmet Alimi

02-Sosyal
Guvenlik

06-Sermaye
Giderleri

m Odenek Miktar

M Harcanan

 Kalan

10.000,00
8.000,00
6.000,00
4.000,00
2.000,00

0,00

EGITIM FAKULTESI

0.00

8.100,00 8.100,00

n'nn E
_—
T 1

=
Q

Toplam Odenek HarcamaTutari TL Kalan Odenek TL
Tutan TL

B EGITIM FAKULTESI
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ILETiISIM FAKULTESI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 3.100 3.000 0 6.100 5.126 974
02- Sosyal Guivenlik 1.000 0 0 1.000 815 185
03- Mal ve Hizmet Alimi 4.000 0 0 4.000 2.626 1.374
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
7.000
6.000
5.000
4,000 m Odenek Miktar
3.000 N Harcanan
il I Kalan
1.000
0 F________a A
01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik  Hizmet Alimi  Transferler  Giderleri
11.100,00
12.000,00 - 8.567,00
10.000,00 -
8.000,00 -
LR 2.533,00 ® ILETISIM FAKULTESI
4.000,00 -
2.000,00 -
0,00 T T 1

Toplam Odenek Harcama Tutari TL Kalan Odenek TL
Tutan TL
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TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCIiLIK YUKSEKOKULU

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 3.100 0 0 3.100 0 3.100
02- Sosyal Giivenlik 1.000 0 0 1.000 0 1.000
03- Mal ve Hizmet Alimi 4.000 0 0 4.000 0 4.000
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

TURIZM ISLETMECILIGIi VE OTELCILIK
YUKSEKOKULU

4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500 N Harcanan

1.000
500 Kalan

m Odenek Miktar

01-Personel 02-Sosyal 03-Mal ve 05-Cari  06-Sermaye
Glvenlik  Hizmet Ahmi Transferler  Giderleri

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK

YUKSEKOKULU
8.100,00 8.100,00
10.000,00 -
8.000,00 -
6.000,00 - . -
| ® TURIZM iSLETMECILiGi VE
4.000,00 0,00 OTELCILiK YUKSEKOKULU
2.000,00 - —
0,00 : : :

Toplam Odenek Harcama Tutan Kalan Odenek TL
Tutan TL TL
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D. idari Birimlere Ait Mali Tablolar
OZEL KALEM
Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 191.200 75.453 0 266.653| 577.619| -310.966
02- Sosyal Giivenlik 7.700 0 0 7.700 88.282 -80.582
03- Mal ve Hizmet Alimi 122.200 6.828 37.900 91.128 38.205 52.923
05- Cari Transferler 0 37.900 0 37.900 37.900 0
06- Sermaye Giderleri 3.000.000 0| 3.000.000 0 0 0
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000 ..
100.000 - m Toplam Odenek Tutar TL
0 I W Harcama Tutan TL
-100.000 . A -\
-200.000 (@ ‘_¢(¢ & Ra é\e}' Kalan Odenek TL
-300.000 Q@P & & &£ &
-400.00QY & & = ©
S o 2 &
4‘5 \Q l(‘ Q‘}
<3 )
O
742.006,00
800.000,00 -
600.000,00 -
400.000,00 - B
B OZEL KALEM
200.000,00 -
0,00 ;
/To/plam Odenek HarcamaTutanTL Kalan
-200.000,00 -
utan TL
-400.000,00 -338.625,00
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GENEL SEKRETERLIK

Toplam Odenek Harcama Tutan Kalan Odenek TL
Tutan TL TL

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 274.700 404.400 0 679.100| 207.316 471.784
02- Sosyal Giivenlik 56.300 27.080 0 83.380 39.408 43.972
03- Mal ve Hizmet Alimi 17.200 0 0 17.200 5.186 12.014
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
800.000
600.000
400.000
200.000 B Toplam Odenek Tutar TL
0 W Harcama Tutan TL
-200.000 ﬂ(‘e} ) é\\* &é' é\q} 6\0{\ Kalan Odenek TL
-400.000 &> § v & S
,»Q \6 & & &)
Q G Y Al g
& N4 & e
8’ & B o
Q Q &
Q
/749.600,00
800.000,00 -~
700.000,00 - 527.770,00
600.000,00 -
500.000,00 -
400.000,00 - 251.910,00 :
300.000,00 - W GENEL SEKRETERLIK
200.000,00 -
100.000,00 -
0,00 . . :
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IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 650.900 306.918 0 957.818| 645.882| 311.936
02- Sosyal Giivenlik 135.800 0 0 135.800| 112.445 23.355
03- Mal ve Hizmet Ahmi | 2.889.200 | 1.515.505 0 4.404.705| 4.149.384| 255.321
05- Cari Transferler 328.000 0 0 328.000| 328.000 0
06- Sermaye Giderleri 8.982.000 50.000 0 9.032.000 | 3.497.423 | 5.534.577

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

10.000.000
8.000.000
6.000.000 .
B Odenek Miktari
4.000.000
L/ M Harcanan
2.000.000
0 — Kalan
01- 02-Sosyal 03-Malve 05-Cari 06-
Personel Giivenlik  Hizmet Transferler Sermaye
Alimi Giderleri

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

14.858.323,00

15.000.000,00 -

8.733.134,00
10.000.000,00 - 6.125.189,00

5.000.000,00 - B IDARIVE MALI ISLER DAIRE

BASKANLIGI
0,00 - . .
Toplam Harcama Kalan Odenek
OdenekTutani  Tutan TL L
TL
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PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 230.900 0 230.900| 191.876 39.024
02- Sosyal Guivenlik 19.200 0 19.200 33.261 -14.061
03- Mal ve Hizmet Alimi 9.700 0 9.700 6.262 3.438
05- Cari Transferler 600.000 10.000 590.000| 227.700| 362.300
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000
0
-100.000

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

m Odenek Miktar

M Harcanan

Kalan

N

Glvenlik

Hizmet
Alimi

Transferler

Giderleri

1.000.000,00 -

800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00

0,00

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

m PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

849.800,00

i 459.099,00 390.701,00
Toplam Harcama Kalan Odenek
Odenek Tutan TL TL
Tutan TL
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KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON VE DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 138.300 0 0 138.300 86.690 51.610
02- Sosyal Giivenlik 11.400 0 0 11.400 16.604 -5.204
03- Mal ve Hizmet Alimi 25.700 0 0 25.700 10.240 15.460
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 100.000 0 0 100.000 12.115 87.885

KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON DAIRE

BASKANLIGI
150.000
100.000
m Odenek Miktar
50.000 M Harcanan
0 e Kalan
-50.000 Gulvenlik Hizmet Transferler Giderleri
Alimi
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
275.400,00

300.000,00 -+

250.000,00 T 14075100

200.000,00 - 125.649,00 g’

150.000,00 - m KUTUPHANE VE

123-333'33 ] DOKUMANTASYON DAIRE

' 0:00 . . BASKANLIGI
Toplam  Harcama Tutari Kalan Odenek
Odenek Tutari TL TL
TL
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SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 799.400 0 0 799.400| 482.914| 316.486
02- Sosyal Giivenlik 181.000 0 0 181.000 68.590 112.410
03- Mal ve Hizmet Alimi 923.100| 1.096.401 0 2.019.501| 1.700.674 | 318.827
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 200.000 0 0 200.000 0| 200.000

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

2.500.000
2.000.000
1.500.000
m Odenek miktari
1.000.000
M Harcanan
500.000
ﬂ7 Kalan
0]

01-Personel 02-Sosyal 03-Malve  05-Cari  06-Sermaye
Guvenlik Hizmet  Transferler  Giderleri
Alimi

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

3.199.901,00

3.500.000,00 -
3.000.000,00 -
2.500.000,00 -
2.000.000,00 -

2.252.178,00

947.723,00
1.500.000,00 - m SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
1.000.000,00 - ' BASKANLIGI
500.000,00 -
0,00 T T 1
Toplam Harcama Kalan
Odenek TutanTL  OdenekTL

Tutan TL
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BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 163.800 0 0 163.800 70.627 93.173
02- Sosyal Guivenlik 11.300 2.000 0 13.300 13.274 26
03- Mal ve Hizmet Alimi 37.300 0 0 37.300 29.730 7.570
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

B Odenek miktar

B Harcanan

Kalan

0

01-Personel 02-Sosyal

03-Mal ve
Hizmet
Ahmi

05-Cari
Transferler

06-Sermaye

Glvenlik Giderleri

BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI

214.400,00
250.000,00 -
200.000,00 -
150.000,00 - 113.631,00 100.769,00
e & BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
50.000,00 -
0,00 : : .
Toplam Harcama Kalan Odenek
Odenek Tutan TL TL
Tutan TL

105




YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Dusilen | Gdenek Miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 514.800 0 0 514.800 781.230 -266.430
02- Sosyal Giivenlik 84.800 0 0 84.800 136.344 -51.544
03- Mal ve Hizmet Alimi 49.200 1 1 49.200 40.284 8.916
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri | 13.218.000| 13.100.000 0 26.318.000 | 14.972.058 11.345.942

YAPI

ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000 m Odenek miktari
10.000.000 A
5.000.000
0 —_— ) ——— Kalan

-5.000.000 01- 02-Sosyal03-Malve —05-Cari 06- 4

Personel  Guvenlik Hizmet Transferler Sermaye

Alimi Giderleri

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

30.000.000,00 -
25.000.000,00 -
20.000.000,00 -
15.000.000,00 -
10.000.000,00 -
5.000.000,00 -

/25.955.800,00

15.929.916,00
11.036.884,00

= YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

0,00

Toplam Harcama Kalan Odenek
Odenek Tutari TL TL
Tutan TL
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OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 185.900 0 0 185.900 142.826 |43.074
02- Sosyal Giivenlik 14.300 0 0 14.300 26.905 -12.605
03- Mal ve Hizmet Alimi | 14.900 0 0 14.900 1.368 13.532
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri |0 0 0 0 0 0

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

200.000
150.000
100.000 m Odenek miktari
W Harcanan
50.000
) -' Kalan
- - - -Sermaye
=0.000 Guvenlik Hizmet  Transferler Giderleri
Alimi
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
215.100,00
250.000,00 -~
171.099,00
200.000,00 -
150.000,00 - L
[ OGRENCIISLERI DAIRE
100-000,00 44.00L00 BASKANLIGI
50.000,00 -
0,00 : . .

Toplam Odenek HarcamaTutari Kalan Odenek
Tutan TL TL TL
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STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 268.500 0 0 268.500| 236.441 32.059
02- Sosyal Guivenlik 51.000 0 0 51.000 45.458 5.542
03- Mal ve Hizmet Alimi 41.300 0| 31.535 9.765 9.672 93
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

300.000
250.000
200.000
150.000
100.000
50.000
0

05- Cari
Transferler

03-Mal ve
Hizmet
Ahmi

01-Personel 02-Sosyal
Guvenlik

06-Sermaye
Giderleri

m Odenek miktari
W Harcanan

Kalan

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

329.265,00 291.571,00

350.000,00 -
300.000,00 -
250.000,00 -
200.000,00 -
150.000,00 -
100.000,00 - S

50.000,00 - S

0,00 T T f

Toplam Harcama  Kalan Odenek
OdenekTutari  Tutan TL TL
TL

BASKANLIGI

= STRATEJI GELISTIRME DAIRE
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HUKUK MUSAVIRLIGI

Kbo Eklenen Diisilen | Odenek miktari | Harcanan | Kalan
01- Personel 63.800 0 0 63.800 21.336 42.464
02- Sosyal Giivenlik 11.800 0 0 11.800 3.447 8.353
03- Mal ve Hizmet Alimi 27.700 0 0 27.700 4.028 23.672
05- Cari Transferler 0 0 0 0 0 0
06- Sermaye Giderleri 0 0 0 0 0 0
70.000
60.000
50.000
40.000 m Odenek Miktari
30.000 W Harcanan
20.000
M Kalan
10.000
0 rF______. A
01-Personel 02-Sosyal  03-Malve 05-Cari  06-Sermaye
Glvenlik  Hizmet Alimi - Transferler Giderleri
103.300,00
120.000,00 -
100.000,00 - 74.489,00
80.000,00 -
60.000,00 1 28.811,00 = HUKUK MUSAVIRLIG
40.000,00 -
20.000,00 -
0,00 T T 1

Toplam Odenek HarcamaTutari Kalan Odenek TL
Tutan TL TL
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E. Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

a) indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Birlmin Adt Vrakale | wakote | aidn | s | K12 | TOPLAM
Akdagmadeni MYO - - - - - -
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - -
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 56 15 54 37 3 165
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 7 8 4 5 2 26
Meslek Yiiksekokulu - - - - - -
Miihendislik- Mimarlik Fak. 17 7 14 30 1 69
Saghk Yiiksekokulu 5 9 8 15 37
Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - -
Tip Fakiiltesi 7 15 4 27 2 55
Ziraat Fakiiltesi 18 1 14 6 - 39
TOPLAM 110 55 98 120 8 391
Bozok Universitesi Uluslararasi | Ulusal | Uluslararasi | Ulusal

Makale Makale Bildiri Bildiri | Kitap | TOPLAM
2007-2008 Yilinda Yapilan
Yayinlar 65 35 69 87 10 161
ig;)ISn-IZa(:OQ Yilinda Yapilan 91 30 55 84 6 260
2009-2010 Yilinda Yapilan 110 56 98 119 3 391

Yayinlar

110




b) Akademik Birimlerin Yapmis Oldugu Yayinlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesi

Biyoloji Bolumii

Yayin Tiirii Sayisi Yayin Yapanin Yapilan Yayinin ismi
Adi-Soyadi
Uluslar arasi 1 Ergin HAMZAOGLU, Ahmet | A new species of Silene (Caryophyllaceae)
Makale AKSOY, from Turkey. Turkish Journal of Botany
(18) Umit BUDAK. 34: 47-50 (2010).
2 Ergin HAMZAOGLU, Ahmet | A new record for the flora of Turkey:
AKSQY, Martin, E., Pinar, Scorzonera ketzkhovelii Grossh.
N.M.,Colgegen, H. (Asteraceae). Turkish Journal of Botany
34: 57-61 (2010).
3 Ozek, G., Demirci, F., Ozek, Gas chromatographic-mass spectrometric
T., Tabanca, N., Wedge, D.E., | analysis of volatiles obtained by four
Khan, S.1., Kazim H. Can different techniques from Salvia rosifolia
BASER, Sm., and evaluation for biological activity.
Ahmet DURAN, Journal of Chromatography A
Ergin HAMZAOGLU. 1217: 741-748 (2010).
4 Sevil ALBAYRAK, Ahmet Compositions, antioxidant and
AKSOY, antimicrobial activities of Helichrysum
Osman SAGDIC, (Asteraceae) species collected from
Ergin HAMZAOGLU. Turkey. Food Chemistry
119: 114-122 (2010).
5 Halil Erhan EROGLU, Cytogenetic effects of Helichrysum
Ergin HAMZAOGLU, arenarium in human lymphocytes
Ahmet AKSOY, cultures. Turkish Journal of Biology
Umit BUDAK, 34: 253-259 (2010).
Sevil ALBAYRAK.
6 Halil Erhan EROGLU, In vitro genotoxic effects of four

Ergin HAMZAOGLU,
Ahmet AKSOY,
Umit BUDAK,

Yusuf OZKUL.

Helichrysum species in human

lymphocytes cultures.
Biological Research

43:177-182 (2010)
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7 Halil Erhan EROGLU, In vitro cytotoxic effects of methanol
Umit BUDAK, extracts of six Helichrysum taxa used in
Ergin HAMZAOGLU, traditional medicine. Pakistan Journal of
Ahmet AKSOY, Botany 42(5): 3229-3237 (2010)
Sevil ALBAYRAK.
8 Halil Erhan EROGLU, The genotoxic and anticarcinogenic
Ergin HAMZAOGLU, properties of Helichrysum plicatum
AT A, herbal teas widely consumed in Turkey.
o BB Caryologia 63(4) (2010).
9 Sevil ALBAYRAK, Ahmet Phenolic compound and antioxidant and
AKSOY, antimicrobial properties of Helichrysum
Osman SAGDIC, species collected from eastern Anatolia,
Umit BUDAK. Turkey. Turkish Journal of Biology 34: 463-
473 (2010).
10 Kalender S, Uzun FG, Dilek | Malathion-induced hepatotoxicty in rats:
DURAK, the effects of vitamins C and E. Food
Demir F. Kalender Y. Chem Toxicol
48, 633-638 (2010).
11 Dilek DURAK, Kalender S, Mercury chloride-induced oxidative stress
Uzun FG, Demir F, Kalender | in human erythrocytes and the effect of
Y. vitamins C and E in vitro. African)J
Biotechnology
9 (4), 488-495 (2010).
12 Fahriye SUMER, Esterase variation and some biological
Sezgin OZCAN, Oztemiz S, characteristics of two Turkish
Aydin TUNCBILEK. Trichogramma (Hymenoptera:
Trichogrammatidae) populations, North
Western Journal of Zoology 6(1): 47-53
(2010).
13 Meryem Senay Sengiil Identification and characterization of the

DEMIRAK,

Tu, Z.

odorant-binding protein 1 gene from the
Asian malaria mosquito, Anopheles

stephensi. Insect Mol Biol

19: 49-60 (2010).

112




14 Meryem Senay Sengil Expression analysis and knockdown of
DEMIRAK, two antennal odorant-binding protein
Tu, Z. genes in Aedes aegypti.

J Insect Science 10: 171 (2010).

15 Toluk, A., Sedat PER, Tirkiye Faunasi icin Ug Yeni Orbatid Akar
Baran, S., Yiksel, A.H., Tlrl (Acari, Oribatida), Cankaya
Coskuner, P., Ayyildiz, N. University Journal of Sciences and

Engineering 7(2): 129-139 (2010).

16 M. Gokhan Halici, Mustafa | Pertusaria paramerae (Pertusariales,
KOCAKAYA, Katarina Ascomycota), a species with variable
Sweeney, Johnathon D secondary chemistry, and a new lichen
Fankhauser, Imke Schmitt. | record for Turkey. Nova Hedwigia 91(1-

2): 223-230(2010).

17 Imik H, Effect of dietary supplementation of
Aydemir M.A, some antioxidants on growth
Murat KOC, performance, carcass composition and
Atasever M, breast meat characteristics in quails
T—— reared under heat stress. Czech J. Anim.

Sci., 55(5): 211-222 (2010).

18 Uzun FG. Protective effect of catechin and
Demir F. quercetin on chlorpyrifos-induced lung
elEialer G, toxicity in male rats. Food Chem Toxicol
Hatice BAS, 48, 1714-1720 (2010.

Kalender Y.
Ulusal Bildiri | Sayisi
(9)
1 Blyukkartal, H.N., Doriae (Asteraceae, Senecio) seksiyonu

Colgecen, H.,
Umit BUDAK,

Pinar, N.M., Erdogan, N.,
Canli, K.,

Ergin HAMZAOGLU.

turlerinde aken yapisi. 20. Ulusal Biyoloji
Kongresi (Uluslararasi Katimli), 21-25

Haziran 2010, Pamukkale (Poster).
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Blylikkartal, H.N.,
Colgecen, H.,

Umit BUDAK,

Pinar, N.M., Canli, K.,
Erdogan, N.,

Ergin HAMZAOGLU.

Reniformes (Asteraceae, Senecio)
seksiyonu turlerinde aken yapisi. 20.
Ulusal Biyoloji Kongresi (Uluslararasi
Katilimli), 21-25 Haziran 2010,
Pamukkale (Poster).

Colgecen, H., Bluyukkartal,
H.N., Erdogan, N.,

Umit BUDAK.

Senecio (Asteraceae) Doriae Seksiyonu
Taksonlarinin Yaprak Ve Govde Anatomisi.
20. Ulusal Biyoloji Kongresi (Uluslararasi
Katihmli), 21-25 Haziran 2010, Pamukkale
(Poster).

Uzun FG. Demir F. Dilek
DURAK, Kalender S.

Malathion'un neden oldugu hepatotoksisite
lizerine vitamin C ve E'nin koruyucu rol.
20. Ulusal Biyoloji Kongresi (Uluslararasi
Katihimli), 21-25 Haziran 2010, Pamukkale

Kalender Y.
(Poster).
Kaya S. Ratlarda chlorpyrifos'un testis dokusu
Uzerine histopatolojik etkisi ve
Uzun FG. . . .
quercetin ve catechin'in koruyucu
Demir F. rolu. 20. Ulusal Biyoloji Kongresi

Dilek DURAK, Kalender Y.

(Uluslararasi Katilimh), 21-25 Haziran
2010, Pamukkale (Poster).

Sedat PER,Tasdemir A,

Yildirnm M, Ayyildiz M, Agar
E, Ayyildiz N.

Penisilinle Olusturulan Epileptiform
Aktivite Uzerine Uziim Cekirdegi
Ozitinin Etkisi, 20. Ulusal Biyoloji
Kongresi (Uluslararasi Katilimh), 21-25
Haziran 2010, Pamukkale (Poster).

Ayyildiz N, Sedat PER,

Tasdemir A, Urhan R, Baran
S, Toluk A, Kog K.

Yusufeli (Artvin)’'nden Kaydedilmis
Toprak Akarlari, Gegmisten Gelecege
Yusufeli Sempozyumu, 279-293,
Artvin, 2010.

Hatice BAS, Ratlarda chlorpyrifos'un kardiyotoksik
etkisi (izerine quercetin ve catechin'in

AelEmelar. koruyucu roli. 20. Ulusal Biyoloji
Kongresi (Uluslararasi Katilimh), 21-25
Haziran 2010, Pamukkale (Poster).

ilker BUYUK, Idyopatik Jeneralize Epilepsi ile EFHC1

Tugrul B, Vatandas G,
Bozyigit F, Yilmaz H,

Onur E.

Genindeki 662G>A ve 685 T>C
Polimorfizmi iliskisinin Arastirilmasi. 1.
Ulusal Molekdiler Biyoloji ve Biyoteknoloji
Kongresi, 26-29 Ekim 2010, Antalya,

Turkiye
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Turk Dili ve Edebiyati Béliimii

Yayin Tiirii Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
Uluslar arasi 1-Arif Orug’un Abdilaziz Donemini Anlata
Makale (6) Eseri
2- Selim lleri’nin Cemil Sevket Bey, Aynal
Dolaba iki El Revolve Romaninda Ust
Kurmaca ve Tarihsellik Dizleminde Anti-
3 Murat KACIROGLU Kahraman Imgesi
3-“Cehennemden Selam” Romani
Orneginde ilk Dénem (1927-1940) Tarihi-
Macera Romanlarda Kanonik Soéylem
Yahut Angaje Egilim
4 Naile AGABABA Sagartiler
5 Gokhan TUNC Atonal Miizik Baglaminda ikinci Yeni ve
Behget Necatigil Siiri.
6 Gulsah YUKSEL Karadeniz’de Bir Zeybek Oyunu:
Sepetcioglu
Ulusal Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Makale(6) Soyadi
1 Dog. Dr. Ziya AVSAR 1- Arafta Bir Divan Sairi
2 Murat KACIROGLU Osmanli’dan Cumhuriyet’e Gegiste Sosyal
Bir Problem: Evlilik
Seyfullah TURKMEN Kastamonu Jurnal Defteri’nde Eskal
3 ifadeleri
4 Gokhan TUNC Tirk Edebiyatinda Siir ve Dlizyazi-
Romanin Sinirlari Uzerine Bazi
Distinceler.
5 Osman ALi CETIN Turk Halk Turkilerinde Yasayan Deyimler
6 Gulsah YUKSEL Blyd, Efsane ve Tedavi, Cev. Glilsah
YUKSEL
Uluslar arasi | Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(10) Soyadi
1 1.“Sinirli Malzeme ile Bir Biyografi
Uretmek: Diirri Biyografisi”
2 . 2.“Varlik Aynasinda Ozge Hakikat Géren
R (o7, A A Bir idrak: Yunus Emre”
3 3. “Mesnevi’de Susan Sesi Fihi Mafih’te
Dinlemek”
4 1.Askin ve Olimiin Ardinda iz Siirmek:
Nurten Ertul’'un Beyaz Zambak
Murat KACIROGLU Romaninda Bosna Hersek’in Trajik Tarihi
5

2.Cahit Sitki Tarancr’nin Siirinde Ozne-
Ben’in Metafizik Bunalimi ve Bu
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6 Bunalimda inang Krizi
3.ideolojinin Kurgusallasmasi Baglaminda
Namik Kemal’in Tiyatrolarinda Kadin
imaji
7 Seyfullah TURKMEN Cahit Sitki Taranci’nin Siirinde Dil
Kullanimlari.
8 Tugce ERDAL Karagoz Oyunlarinda Arnavut Tipi.
9 1.Kastamonu Halk Kilttriinde El
.. Sanatlari.
Gulsah YUKSEL
10 2. Keloglan Masallarinda Gog.
Ulusal Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(3) Soyadi
1 1. “Yolunu Kaybetmis Kervani Menzile
Cagiran Bir Miinadi: Mesnevi”
2 Dog. Dr. Ziya AVSAR 2. “Turk Edebiyati Tarihinde Uzerinde
N Durulmayan Bir Olgu: Fars Dilli Tark
Edebiyat1” , “Tarih Aynasinda Gorilen
Hakikati Yanlis Tarif Etmek: Turki-yi Basit”
3 Gokhan TUNC TUNC, Gokhan, A’mak-1 Hayal'de
Mesnevi'nin izleri.
Kitap Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
1 Tugce ERDAL Hikayesi ve Efsaneleriyle Gaziantep
Semtleri
Kitapta Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Bolim(1) Soyadi
1 Osman Ali CETIN Tirk Dili ve Kompozisyon
Kitap Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
1 Gokhan TUNC Asfalt Ovarlarda Yiriyen Abdal: Behget
Necatigil.
Kitap 1 1. Nurullah Cetin,Milletlesme Siirecinde
Tanitim Yahya Kemal Aydinlanmasi.
Yazisi(3) 2 2.imdat Avsar’in Cigdemleri Solan Bozkir
Gokhan TUNC Adli Kitabinda Bozkirin Hiizni ve DGgln.
3 3. Jakobson ve Marks’in Bulustugu Yer:
Hilmi Yavuz’un Okuma Bigimleri Adl
Kitabi.
Tarih Boliimii
Yayin Tiirii Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
Uluslararasi
Makale(3) 1 Yunus OZGER 1- “Misirin idari ve Sosyo-Ekonomik
Yapisina Dair Il. Abdilhamid’e Sunulan Bir
Layiha” History Studies Ortadogu Ozel
Sayisi/Middle East Special Issue, Samsun
2010, ss. 301-323
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Zibeyir BUTUNER

2-  “Egitim Devrimcisi ismail Hakki

Tonguc”, Kurulusunun 70.Yilinda Bir

Toplumsal Degisim Projesi Olarak Koy
Kastamonu

Enstitiileri Sempozyumu,

2010.

Qiyas SUKUROV

3-“XIlI-XV  Esrlerde Endelisde Tehsil
Sistemi”, Tarih ve Onun Problemleri (Bakii
Devlet  Universitesi  Tarih  Fakiiltesi
Dergisi), S. 2 (Bakii, 2010), ss. 23-28.

Ulusal
Makale(5)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-
Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

ibrahim ERDAL

1-“Bati Avrupa (ingiltere - Fransa) ile
Yugoslavya, Makedonya ve Macaristan
Kamuoyunda Balkan Antanti”, History
Studies, International Journal of History,

Kasim 2010 S. 4, Samsun

ibrahim ERDAL

2-“Bati’'nin Bilingaltindaki Tarih ve Turk
Karsithigl” Sehriyar, Yil.2, S.15, Ocak 2010,
Yozga

Qiyas SUKUROV

3-“Endiilus istidanamesi ve Kemal Reis’in
ispanya Seferi”, ISTEM (isldm San’at,
Tarih, Edebiyat ve Musikisi Dergisi), S. 14
(Konya, Mart-2010), ss. 311-334.

Serkan GUL

4-“Discussions on the Armenian Question
in the Meclis-i Mebusan and the Fifth
Branch Comission After the First World
War”, Bozok Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiisii Dergisi, S. 1, Bahar 2010.

Serkan GUL

5-“Method and Practice in Comparative
History”, Karadeniz Arastirmalari Dergisi,

C. 7,S. 26, Yaz 2010.

Uluslararasi
Bildiri(6)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-
Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

Taha Niyazi KARACA

1-“Antiemperyalist Bir Osmanh Aydini
Halil Halid Bey’in Gladstone’ a Tepkisi”,
XVI. Tiirk Tarih Kongresi—20-24 Eylil
2010, Ankara
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Taha Niyazi KARACA

2-“Mesveret Gazetesinde Arnavutluk ve
Arnavutlar”, Uluslararasi I. Balkan Dil,
Kiiltiir ve Medeniyet Sempozyumu, 08—10
Nisan 2010, Tiran Arnavutluk

ibrahim ERDAL

3-“1934  Bulgar Basininda  Balkan
Antanti”, Uluslararasi I. Balkan Dil, Ktilttir
ve Medeniyet Sempozyumu, 08—10 Nisan
2010, Tiran Arnavutluk

Zubeyir BUTUNER

4-“Tirk-Alman iliskilerinde Alman Papaz
Dr. J. Lepsius’un (1900-1926) Etkisi”, XVI.
Tirk Tarih Kongresi—20-24 Eylil 2010,
Ankara

M. ibrahim YILDIRIM

5-“Ebll’'fazl Muhammed B. Hiseyin El-
Beyhaki’nin Tarih-i Beyhaki Adl Eserinin
Biyik Selcuklular ile ilgili ihtiva Ettigi
Bilgiler”, l.Uluslararasi Selcuklu
Sempozyumu, 27-30 Eylal 2010, Kayseri

Qiyas SUKUROV

6-“Serg ve Qerb Medeniyetlerinin
Misterek Medeni Tecessiimii: el-Hamra
Sarayl”, “Muzeyler ve Medeni irs”—Milli
Azerbaycan Tarixi Muzeyinin 90 Illiyine
Hesr Olunmus Beynelxalqg Konfransin
Materiallari, Azerbaycan Milli ilimler
Akademisi Milli Azerbaycan Tarihi Mizesi,
Bakl, 31 Ekim - 4 Kasim, 2010, ss. 194-
197.

Ulusal
Bildiri(2)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-
Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

ismigiil CETIN

1-“Mondros Mitarekesinin Uygulanma
Surecinde Amiral Arthur Calthorpe ve
Faaliyetleri”, Erciyes Universitesi Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Tarih Bélimii Ogrenci
Sempozyumu, 13-14 Mayis 2010, Kayseri

Serkan GUL

2-“11 Eylal Saldirilari Sonrasi Bati’nin
islam  Algiss  ve  Otekilestirmenin
Kuvvetlenmesi”, Ankara  Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisti 1. Lisansisti
Ogrenci Sempozyumu, 20-21 Mayis 2010.

Kitap(2)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-
Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

1 Yunus OZGER 1-Sicill-i Ahval Defterlerine Gére Osmanli
Blirokrasisinde Yozgath Devlet Adamlari,
IQ Kiiltiir ve Sanat Yayincilik, istanbul
2010.

2 Zibeyir BUTUNER 2- Die Botschafter, die Juden reteten,

LeipzigerUniversitaetsverlag 2010,Leipzig.
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Kitapta Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
B6lim(1) Soyadi
1 1-Qiyas SUKUROV 1-“Cumhuriyetin  Kurulusu  Devrinde
Azerbaycan’da istiklal ve ilhak
Tartismalari (Ocak-Haziran 1918)”, Biiyiik
Devletler Kiskacinda Bagimsiz Azerbaycan
(1918-1920), Editorler: Qiyas Suklrov ve
Vasif Qafarov, 1Q Kiltir Sanat Yayincilik,
istanbul, 2010, ss. 38-72.
Kitap Sayisi Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Editorliizii(1) Soyadi
Lo 1-Buyik Devletler Kiskacinda Bagimsiz
1-Qiyas SUKUROV
1 . Azerbaycan (1918-1920), /Q Kiiltiir Sanat
(Vasif QAFAROQV lle Birlikte) .
Yayincilik, Istanbul, 2010.
Panel(2) Sayisi Panel Verenin Adi-Soyadi Verilen Panelin Konusu, Yeri ve Tarihi
1-“Vakif Sisteminde Medreseler”, Tiirk
Sanat ve Kiltir Agisindan  Vakif
1 Taha Niyazi KARACA Miiessesesi, Vakiflar  Sivas Bolge
Mudarligd Organizesi, 4 Mayis 2010
Yozgat
2-“Tiirk-islam Kiltirinde Vakif
x Miuessesesinin Fonksiyonu”, Tiirk Sanat ve
2 Yunus OZGER Kiltir Agisindan Vakif Miiessesesi, Vakiflar
Sivas Bolge Midurligl Organizesi, 4 Mayis
2010 Yozgat
Konferans(4) | Sayisi Konferans Verenin Adi- Verilen Konferansin Konusu, Yeri ve
Soyadi Tarihi
1-“Fatih  Sultan Mehmet’in Kisiligi ve
. Diplomatik Yéni”, Bozok Universitesi Fen-
1 Yunus OZGER
Edebiyat Fakiltesi Konferans Salonu, 26
Mayis 2010 Yozgat
2-“M. Kemal Atatirk’in Kisiligi”, MMF
2
Konferans Salonu, Yozgat 2010
L 3- istiklal Marsinin Kabuli ve M.Akif Ersoy,
3 Zibeyir BUTUNER
MMF Konferans Salonu, Yozgat 2010
4-“M. Kemal Atatlirk’iin Yozgat’a Gelisi”, -
q

Kiltir il Midirligi- Yozgat—2010
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T.V. Sayisi Konusma Yapanin Adi- Yapilan Konugmanin Konusu, Yeri ve

Konusmalari Soyadi Tarihi

Atatlrk ve Cumhuriyet, RTV66 T.V,

1 Ziibeyir BUTUNER
Cumbhuriyet’in 87.Y1donlimi. Yozgat 2010
Fizik Boliimii
Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Uluslararasi Photoionization Cross-Section And
Makale(4) Sait Yilmaz, H. Safak, Recep | Refractive index Change Of Hydrogenic
! Sahingdz, Mustafa Erol imputiries in A Cds-Sio2 Spherical
Quantum Dot
Ac Electrical Conductivity And Dielectric
Recep Sahing6z, H. Kanbur | Properties Of Al/Nphaoema/Pedot-
2 Cavus, S. Altindal Pss/Ito Structure At Different
Temperatures
Investigation Of Magnetic Profile Of
R. Sahing6z, M. Erol, Fe77cr2si5b16 Metallic Glass By Using
3 S. Yilmaz, S. Kazan, R. Ferromagnetic Resonance (Fmr) And
Topkaya Vibrating Sample Magnetometry (Vsm)
Techniques
The Structural Transformation From
R. Sahingdz, M. Erol, Metallic Glass To Nanostructure And
¢ S. Yilmaz, S. Kazan improvement Of The Magnetic Properties
By Using Pulse Annealing Method (Pam)
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(3)
1 Mustaf Erol, S. Yilmaz, S. Magnetization Dynamics Of As-Quenched
Kazan, R. Topkaya And R. And Pulse Annealed Soft Metallic Glasses
Sahingoz
2 R. Sahing6z, H. Kanbur The Determination Of Current-Voltage
Cavus, M. Kara, S. Cansever | Characteristics For Al/Polymer/Pedot-
Pss/Ito Heterojunction Structure
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3 R. Sahingdz, H. Kanbur The Dependence Of Electrical Properties
Cavus, S. Altindal, C. Of Al/Nphaoema/Pedot-Pss/Ito
Soykan, i. D6kme Structures On Temperature
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Makale(1)
Ab Initio Hartree-Fock And Density
Functional Theory Study On Molecular
SertY., Ucun F., M.
1 Structures, Energies, And Vibrational
Boylikata
Frequencies Of 2-Amino-3-, 4-, And 5-
Nitropyridine,
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin AdiSoyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(13)
Dft Study Of Wheel Structures Of Tib, (N
M. Akar, M. Boylkata, ), .
=8-11)" 1. Bozok Bilim Calistayi: Bor
1 Z. B. Gluveng, I. .
Calismalari Uzerine, 22 Nisan 2010,
Boustan
Yozgat
Conformational And Vibrational Analysis
Of 3-Hydroxyphenylboronic
Acid C-T And T-C Forms By Ab-initio
Y. Sert, F. Ucun, M. .
2 Hartree-Fock And Density
Boylkata
Functional Theory Calculations” 1. Bozok
Bilim Calistayi: Bor Calismalari Uzerine, 22
Nisan 2010, Yozgat
Conformational And Vibrational Analysis
Of 3-Aminophenylboronic
. S. Cinakli, Y. Sert, F. Acid By Ab initio Hartree-Fock, Density
Ucun, M. Boylkata Functional Theory Calculations” 1. Bozok
Bilim Calistayi: Bor Calismalari Uzerine, 22
Nisan 2010, Yozgat
Carbonmonoxide Adsorption On 4—, 5—
And 6—Atom
4 M. Boylkata, Z. B. Cage Boron Microclusters”

Glveng

Math/Chem/Comp 2010, 7-12 Haziran
2010, Dubrovnik/ Hirvatistan

121




M. Boylkata, Z. B.

Guveng

Structural And Energetic Analysis Of
Al-Doped Boron Microclusters” 17.
Istanbul Istatistiksel Fizik Giinleri, 1-

3 Temmuz 2010, Istanbul

N. Elmas, M. Boyukata,
Z. B. Glveng

Dft Study Of B4(C;he)y Clusters For
N<4" 17. Istanbul Istatistiksel Fizik
Ginleri, 1-3 Temmuz 2010, Istanbul

M. Bdylikata, Z. B.

Glveng

Boron Microclusters: Ternary Metal
Doping” 10™ European Conference
On Atoms Molecules And Photons, 4-
9 Temmuz 2010, Salamanca/

Ispanya

M. Bdylikata, Z. B.

Guveng

Dft Study Of B12hn (N=1-12) And
[B12h12]? (Q=-2,-1,0,+1,+2)
Clusters” New Trends In
Nanotechnology

And Nonlinear Dynamical Systems,
25-27 Temmuz 2010, Ankara

M. Boyikata, Z. B. Gliveng

Dft Study Of Molecule Hosted Cage Boron
Complexes” Tirk Fizik Dernegi 27.
Uluslararasi Fizik Kongresi, 14-17 Eylil
2010, istanbul

10

M. Akar, M. Boyiikata, Z. B.

Glveng

Electronic Structure Analysis Of
Hydrogenated Tiitanium Doped Cage
Boron Clusters: Dft Study Of Tib,h,, (N =5-
11)” Turk Fizik Dernegi 27. Uluslararasi
Fizik Kongresi, 14-17 Eyliil 2010, istanbul

11

M. Béyiikata, Z. B.

Glveng

Metallo Boron Nano Structures:
Their Hydrogen And Molecule Hosted
Complexes” Ix. Kimyasal Fizik
Kongresi, 14-16 Ekim 2010, izmir

12

M. Boylkata, Z. B.

Guveng

Dft Study Of Alyb, (X,Y=1-4)
Micronanoalloys And Their
Hydrogenated Complexes” 14.

Ulusal Sivihal Fizigi Sempozyumu,

23-26 Aralik 2010, Edirne
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N. Ozbey, M. Bdyikata,

Structural And Energetic Analysis Of
Pts(Co)m And B,pte-n(C0)s (M,N<6)

13 Clusters” 14. Ulusal Sivihal Fizigi
Z. B. Guveng
Sempozyumu,
23-26 Aralik 2010, Edirne
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Yapilan Yayinin ismi
Makale(2) Adi Soyadi
Electrical characterization of the
polyaniline/p-silicon and polyaniline
Oyarbay B.,Cetin H., Uygun
1 titanium dioxide
A., Ayyildiz E.
tetradecyltrimethylammonium
bromide/p-silicon heterojunctions
On barrier height inhomogenities of Au
2 Cetin H., Ayyildiz E.
and Cu/n-InP schottky Contacts
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(5)
. . Work Function Difference Measurements
N. Ozkan, S.Sonusen, U.
1 of Graphene, Graphite and SiO2 Surfaces
Celik, H.Cetin,A. Oral
using Kelvin Probe Force Microscope
S.Sonusen, S. Manukyan, N. | Graphene Field Effect transistor(FET)
2
Ozkan, H. Cetin, A, Oral
Araylizey tabakasi ile Metal/Si Schottky
B. Boyarbay, H.Cetin, K. )
3 Diyotlarin Engel Yiksekligi ve Idealite
Yildizli, E. Ayyildiz
Modifikasyonu
Schottky Engel Diyotlarda Kapasite-
Gerilim(C-V), Kapasite-Frekans(C-F)
IA.Akkaya, B. Boyarbay, H. .
4 Olgliimleri ve Temel Hesaplar icin VEE
Cetin, E. Ayyildiz
Pro? Agilent E4980A LCR metre
Yazilimi(SECLAS)
V.Yildirim, B. Boyarbay, A. Schotttky D,yot Parametreleri Uzerine
5

Akkaya, H. Cetin, E. Ayyildiz

Engel Yiikseklik Dagilimin Etkisi
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Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Makale(5)
Photoionization Cross-Section And
Sait Yilmaz, H. Safak, Recep | Refractive index Change Of Hydrogenic
1
Sahingdz, Mustafa Erol imputiries in A Cds-Sio2 Spherical
Quantum Dot
Third-Order Absorption Spectra Of An
2 Sait Yilmaz, Mehmet Sahin | impurity in A Spherical Quantum Dot
With Different Confining Potential
Investigation Of Magnetic Profile Of
R. Sahing6z, M. Erol, Fe77cr2si5b16 Metallic Glass By Using
3 S. Yilmaz, S. Kazan, R. Ferromagnetic Resonance (Fmr) And
Topkaya Vibrating Sample Magnetometry (Vsm)
Techniques
Of The Magnetic Field On The Linear And
Muharrem Kirak,
Nonlinear Optical Absorption Coefficients
4 Sait Yilmaz, And Mustafa .
And The Refractive Index Changes In A
Gengaslan
Spherical Quantum Dot
The Structural Transformation From
R. $ahingdz, M. Erol, Metallic Glass To Nanostructure And
5
S. Yilmaz, S. Kazan improvement Of The Magnetic Properties
By Using Pulse Annealing Method (Pam)
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(3)
Kiresel Kuantum Noktada Manyetik
Alanin Baglanma Enerjisi, Lineer Ve Lineer
1 S. Yilmaz, Muharrem Kirak
Olmayan Sogurma Katsayisi Ve Kirma
indisi Uzerine Etkisi
Parabolik Sinirlama ile Kiiresel Kuantum
Noktada Elektrik Alanin Baglanma Enerjisi
2 Muharrem Kirak, S. Yilmaz

Ve Lineer Olmayan Optik Ozellikler

Uzerine Etkisi
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Mustaf Erol, S. Yilmaz, S.

Magnetization Dynamics Of As-Quenched

3 Kazan, R. Topkaya And R. And Pulse Annealed Soft Metallic Glasses
Sahingoz
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Yapilan Yayinin ismi
Makale Adi Soyadi
1 R. Sahing6z, H. Kanbur The Dependence Of Electrical Properties
Cavus, S. Altindal, C. Of Al/Nphaoema/Pedot-Pss/Ito
Soykan, i. D6kme Structures On Temperature
2 R. Sahing6z, H. Kanbur Ac Electrical Conductivity And Dielectric
Cavus, S. Altindal Properties Of Al/Nphaoema/Pedot-
Pss/Ito Structure At Different
Temperatures
Uluslararasi Sayist | Yayin Yapanin AdiSoyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(2)
The Determination Of Current-Voltage
R. Sahingo6z, H. Kanbur
1 Characteristics For Al/Polymer/Pedot-
Cavus, M. Kara, S. Cansever
Pss/Ito Heterojunction Structure
Yasemin Safak, Hatice Effect Of Gamma-Ray (60co) Irradiation
2 Kanbur, Habibe Uslu, Tofig | On The C-V And G/W Characteristics Of
Mammadov Au/N-Cdte Schottky Barrier Diodes (Sbds)
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Makale
Investigation Of Magnetic Profile Of
R. Sahing6z, M. Erol, S. Fe;;cr,sisb,s Metallic Glass By Using
1 Yilmaz, S. Kazan And R. Ferromagnetic Resonance (Fmr) And
Topkaya Vibrating Sample Magnetometry (Vsm)
Techniques
Photoionization Cross Section And
) S. Yilmaz, H. Safak, R. Refractive-index Change Of Hydrogenic

Sahing6z And M. Erol

impurities in A Cds-Sio, Spherical

Quantum Dot
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M. Aksu, U. Koyuncu ve M.

Fast And Low-Cost Synthesis Of Lab, And

3
Erol Labg Mixture And Gdbg
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(3)
Modular Mobile Training: Developing A
M. Erol, S. Demir And U.
1 Program On Science And Technology
Boyuk
Experiments
Investigation Of Magnetic Profile Of
R. Sahing6z, M. Erol, S. Fe,,cr,sisb,c Metallic Glass By Using
2 Yilmaz, S. Kazan And R. Ferromagnetic Resonance (Fmr) And
Topkaya Vibrating Sample Magnetometry (Vsm)
Techniques
M. Erol, S. Yilmaz, S. Kazan, | Magnetization Dynamics Of As-Quenched
3
R. Topkaya And R. Sahing6z | And Pulse Annealed Soft Metallic Glasses
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Makale(3)
_ The Investigation Of Even-Even '***’xe
Maras I., R. Gimus, N.
1 Isotopes By The Framework Of 1ba”,
Turkan
Math. Comp. App., 15(1), 79-88 (2010).
) E(5) Behavior Of The Ge Isotopes”, Math.
2 Turkan N. Ve |.Maras
Comp. App., 15(3), 428-438 (2010)
A Study Of Electromagnetic
Characteristics Of 124,126,128,130,132,13’:4,136ba
3 Turkan N.

Isotopes Performed in The Framework Of

Iba” Phys. At. Nucl. 73 (1), 64-73 (2010)
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Kimya Bolimii

Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Uluslar arasi
Makale(8)
Serife SACMACI, Mustafa Synthe.sis and.Character.ization of New
1 SACMACI, Cengiz SOYKAN Chelating Resin:Adsorption Study of
Senol KARTAL Copper(ll) and Chromium(lll) lons.
J.M.S.-Pure Appl.Chem., 47(6): 552-557,
(2010).
The Depence of Electrical Properties of
Recep SAHINGOZ, Hatice Al/NphAOEMA/PEDOT-PSS/ITO
Kanbur CAVUS, Structures on Temperature .
2 3-ALTINDAL, Cengiz Optoelectronics and Advanced Materials
SOYKAN, |.DOKME
— Rapid Communications, Vol.4, No:12,
2010, p.2132-2135
Functinalization of Poly(ethylene
Ramazan Cogkun and terephthalate) Fibers by Grafting of
3 Sabri Akdeniz MaleicAcid/Methacrylamide Monomer
Mixture Fibers and Polymers 2010,
Vol.11, No.8, 1111-1118
Gokce KAYA, Ismail AKDENizZ, Cemile
OZCAN, Ersin  KILINC and Mehmet
YAMAN, “Use of Flame Atomic
) ) Absorption Spectrometry in Diagnosis of
4 Ismail AKDENIZ.
Cancerous and Non-Cancerous Breast
Tissues: Comparison of Metal
Concentrations”, Atomic Spectroscopy,
31 (3), May/June, 2010, 102- 110
“Use of amidoximated hydrogel for
Orhan Hazer and Senol removal and recovery of U(VI) ion from
5
Kartal water samples” Talanta, 82(5), 1974-
1979, 2010.
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irfan KOCA

1-Multicomponent Reactions of Furan-
2,3-diones: Synthesis and
Characterizations of Furo[3,2-c]pyran-4-
ones, Helv. Chim. Acta, 93(7), 1336-1343,
2010

Elif Aynaci, Nursen Sari,

Hayrettin Timtirk

Immobilization of B-galactosidase on
novel polymer having Schiff bases,
Artificial Cells, Blood Substitutes, and
Biotechnology, LABB-2010-0045.R1,
Accept (04-Nov-2010)

Karatepe A., Korkmaz E.,

Soylak, M., Elci, L.

1-Develpoment of a Coprecipitation
System for the
Speciation/Preconcentration of

Chromium in Tap Waters

Ulusal

Makale(4)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

COSKUN R., DELIBAS A.,
BAYOGLU K.

1-Poli(2-akrilamido-2-metilpropan
sulfonik acit-ko-itakonik asit)
Hidrojelleriyle Sulu Cozeltilerden Metilen
Mavisinin Giderilmesi” Ill. Ulusal Polimer
Bilim ve Teknolojisi Kongresi, , Kocaeli,

2010.

Coskun R., KILIC, A.,
Delibas, A

2-Metakrilamit’in Mono ve Dikarboksilik
Asitlerle Hidrojellerinin Hazirlanmasi ve
Sisme Davranislarinin Arastiriimasi” 24.
ULUSAL KIMYA KONGRESI, Zonguldak,
2010.

COSKUN R., AKDENiZ, S.,

3-Asi Kopolimerizasyonla Poliester Liflerin
Fonksiyonlandiriimasi ve Ozelliklerinin
incelenmesi” 24. ULUSAL KIMYA
KONGRESI, Zonguldak, 2010.
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4-Amidoksim Grubu iceren Poliester

Fiberler ile Sulu Cozeltilerden Bazi Agir

4 SOYKAN C., COSKUN R. Metal iyonlarinin Yarismali Adsorpsiyonu.
24. ULUSAL KIMYA KONGRESI, Zonguldak,
2010.
Uluslar arasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(7)
irfan KOCA Experimental and DFT studies on a
pyrimidinethione derivative FA1-MS05-
1
P12, Avrupa Kristalografi Kongresi
ECM26, Darmstadt/Almanya, 2010
New organic semiconductor materials
based on 2-(4-chloro-1-naphtyloxy)-2-
Cengiz SOYKAN, Fahrettin oxoethyl methacrylate -2-
YAKUPHANOGLU, Ahmet (Dlmethylamlno)FthyI Methacrylate
2 Copolymer Containing Quaternary Salts.
SAHAN XXVIII. Conference on Solid State Sciences
and Materials Physics, PP(l1)6,
Fayoum/MISIR, 2010.
T. Ozpozan, Hatice ARI, Z. Density Functional Theory Analysis of
Lo q o Isopropyl-4- benzoyl-1-[2,4-
3 Buytkmumcu, lihan O. dinitrophenyl]-5-phenyl-1H- pyrazole -3-
ilhan carboxylate
. Density Functional Theory Analysis of
Hatice ARI, T. Ozpozan, Z.
. . Isopentyl-4- benzoyl-1-[2,4-
4 Blylikmumcu, llhan O.
) dinitrophenyl]-5-phenyl-1H- pyrazole -3-
Ilhan
carboxylate
T. OZPOZAN, Hatice Ari, Z. Density Functional Theory Analysis of
Lo f o Isopropyl-4- benzoyl-1-[2,4-
B .
> Uykmumeu, llhan O dinitrophenyl]-5-phenyl-1H- pyrazole -3-
ilhan carboxylate
Hatice Ari, T. OZPOZAN, Z. | Density Functional Theory Analysis of
6 Biiylikmumcu, ilhan O. Isopentyl-4- benzoyl-1-[2,4-
ilhan dinitrophenyl]-5-phenyl-1H- pyrazole -3-
carboxylate
Lutfiye Aydin, Zeki Density Functional Theory Analysis of(p-
7 ALY, el Methylbenzoyl)-5-(p-methylphenyl)-2,3-

0ZPOZAN and Ziilbiye
Onal.

furandione
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Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(22)
1-Spiro Yapisinda Amino Asit Kisimlari
. 0. St [l o, S [ iceren Yeni Pirrollerin Sentezi, XXIV.
UNGOREN Ulusal Kimya Kongresi, Zonguldak
Karaelmas Universitesi, Zonguldak, 2010
2-1-(2-Naftil)Bitan-1,2,3-trion 2-[(4-
L. Aydin, i. Koca, S. H. metilfenil)hidrazon] Bilesiginin Sentezi ve
2 UNGOREN, T. Ozpozan ) o
Normal Koordinat Analizi, Zonguldak
Karaelmas Universitesi, Zonguldak, 2010.
1-Spiro Yapisinda Amino Asit Kisimlari
3 M. Sacmaci, i. KOCA, 5. H. iceren Yeni Pirrollerin Sentezi, XXIV.
Ungoéren Ulusal Kimya Kongresi, Zonguldak
Karaelmas Universitesi, Zonguldak, 2010.
2-1-(2-Naftil)Bitan-1,2,3-trion 2-[(4-
L. Aydin, i. KOCA, S. H. metilfenil)hidrazon] Bilesiginin Sentezi ve
4 Ungoéren, T. Ozpozan . .
Normal Koordinat Analizi, Zonguldak
Karaelmas Universitesi, Zonguldak, 2010.
Ramazan Cogkun, 1-Metakrilamit’in Mono ve Dikarboksilik
. . Asitlerle Hidrojellerinin Hazirlanmasi ve
5 Alaaddin Kilig, Ali . !
Sisme Davranislarinin Arastiriimasi
DELIBAS
2-Poli(2-akrilamido-2-metilpropan
6 Ramazan Coskun, Ali sulfonik acit-ko-itakonik asit)
DELIBAS, Kerim Bayoglu, Hidrojelleriyle Sulu Cozeltilerden Metilen
Mavisinin Giderilmesi
1- Amidoksim Grubu iceren Poliester
Cengiz SOYKAN, Ramazan Fiberler ile Sulu Cozeltilerden Bazi Agir
7 COSKUN Metal iyonlarinin Yarismali Adsorpsiyonu”
24. Ulusal Kimya Kongresi, Zonguldak
Karaelmas Universitesi, Zonguldak 2010.
2-Selat Yapici Polimer Sentezi ve Bazi Agir
Serife SACMACI, Mustafa Metal iyonlarinin Adsorpsiyon
8 SACMACI, Cengiz SOYKAN, | Ozelliklerinin incelenmesi. 1.Eser Analiz
Senol KARTAL Calistayr (EsAn-2010); Denizli 22-25 Nisan
2010
1. (Aminometil)Polistirene Takil Schiff
. Bazina Kovalent Baglama Yontemi ile B-
g Elif AYNACI, Nursen SARI, : B

Hayrettin TUMTURK

Galaktosidaz Enziminin immobilizasyonu,
24. Ulusal Kimya Kongresi, Karaelmas
Universitesi, Zonguldak, 2010
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Hatice OGUTCU, Elif

2. Manyetik Polimerlerin Antimikrobiyal

10 AYNACI, Dilek NARTOP, Ozellikleri, 20. Ulusal Biyoloji Kongresi,
Nursen SARI Pamukkale Universitesi, Denizli, 2010
. g 3+ . d 3+
1 Esra KOKMAZ, Nilgtin 1 BaT|Qg.Tb ve (;aT|O3.Tb Isildarlarinin
= Sentezi, Karakterizasyonu ve Isima
Ozpozan o L ;
Ozelliklerinin Incelenmesi.
. . 3+ .
1 Esra KOKMAZ,, Nilgiin 2 SrT|O3..Dy Isildarinin Serltezu. N
. Karakterizasyonu ve Isima Ozelliklerinin
Ozpozan ; .
Incelenmesi.
o 3-CaTiO;:Gd* Isildarinin Sentezi,
13 EsralKOKMAZ Nilglin Karakterizasyonu ve Isima Ozelliklerinin
Ozpozan incelenmesi.
Hatice Ari, Z. 1- Per.1t|I-4-b'en20|I-1-[2,4-d|r'1|trofen|l]-
) 5-fenil-1H-pirazol-3-karboksilat
14 Blylkmumcu, T. Ozpozan, | Bijlesiginin Titresim Spektroskopisi ve
ilhan O. ilhan Yogunluk Fonksiyonel Teori (DFT)
Yontemleriyle Analizi
1- “Uranyum Baskili Poli(Akrilamidoksim-
Co-Metakrilik Asit-Co-Divinilbenzen)
15 Orhan HAZER, Senol Kartal Polimerinin SeltlteZI I‘<arakter|zasyonu”ve
Uranyum Zenginlestirmede Kullanimi” 5.
Ulusal Analitik Kimya Kongresi, Erzurum,
2010.
2- Vedat Yilmaz, Orhan Hazer, Senol
Kartal “Cd(ll) Ve Pb(ll) iyonlarinin Kati Faz
16 Vedat Yilmaz, Orhan Ekstraksiyonu Sonrasi Alevli Atomik
HAZER, Senol Kartal Absorpsiyon Spektrometrik Tayini” 5.
Ulusal Analitik Kimya Kongresi, Erzurum,
2010.
Hatice Ari, Z. 1- Pentil-4-benzoil-1-[2,4-dinitrofenil]-5-
Biyikmumcu, T. fenil-1H-pirazol-3-karboksilat Bilesiginin
17 OZPOZAN, ilhan O. ilhan Titresim Spektroskopisi ve Yogunluk
Onur E. Fonksiyonel Teori (DFT) Yontemleriyle
Analizi
2- 5-(4-Etoksibenzoil)-4-(4-etoksifenil)-1-
- metilprimidin-2(1H)-on Bilesiginin
Talat OZPOZAN, Emin
18 - ) Fizikokimyasal ve Spektroskopik
ALPER, Dilek UNAL DEMIR i
Ozelliklerinin Kuramsal ve Deneysel
incelenmesi
ibrahim Aydin, Liitfiye 3-Varenicline, DFT ve Titresim
Aydin, T. OZPOZAN, Z. Spektroskopik Incelenmesi
19

Biiyiikmumcu, ibrahim

Narin
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Lutfiye AYDIN, irfan Koca,

4- 1-(2-Naphthyl)Butane-

1, 2, 3-trione 2-[(4-

AKYOL.

20 Hakan Ungéren, Talat
- methylphenly)hydrazone]
OZPOZAN
Sentezi ve Normal Koordinat Analizi
1-Selat Yapici Polimer Sentezi ve Bazi Agir
Serife SACMACI, Mustafa Metal Iyo_nlar|n|n Adsorpsiyon
21 SACMACI, Cengiz SOYKAN Ozelliklerinin Incelenmesi.1.Eser Analiz
Senol KARTAL Calistay1 (EsAn-2010); Denizli 22-25 Nisan
2010
7 2-Spiro Yapisinda Amino Asit Kisimlari
22 M S.ACMAG' l. Koca, 5. H. iceren Yeni Pirrollerin Sentezi, XXIV.
Ungoren .
Ulusal Kimya
Kitap Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Egitim Bilimleri Béliimii
Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Uluslar arasi . A study on the work lives of child
1 Aysel KOKSAL
Makale(2) laborers. Procedia - Social and Behavioral
AKYOL, Giines SALI
Sciences, 2(2): 1148-1153 (2010).
A Study On The Peer Relationships, Social
. Support Perceptions and Perfectionism
Giines SALI, Aysel KOKSAL
2 of Working and Non-Working Children.
AKYOL.
Procedia - Social and Behavioral Sciences,
9:961-974 (2010).
Uluslar arasi Sayisi Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri
A study on the work lives of child
Aysel KOKSAL laborers. World Conference Educational
1
AKYOL, Giines SALI Science. Bahgesehir University, Istanbul -
Turkey 04-08 February, (2010)
A Study On The Peer Relationships, Social
Support Perceptions and Perfectionism of
Giines SALI, Aysel KOKSAL | Working and Non-Working Children.
2

World Conference on Learning, Teaching
and Administration. American University.

Cairo-Egypt 29-310ctober. (2010)
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Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(1)
1 Giines SALI, Aysel KOKSAL | Calisan cocuklarin sosyal destek
AKYOL. algilarinin ¢alisma yasami ile ilgili bazi
degiskenler acgisindan incelenmesi. Sosyal
Hizmet Sempozyumu 2010 Sosyal
Kalkinma ve Sosyal Hizmet 9-10-11 Aralik,
2010. Ankara.
*iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
Uluslararasi 1 Ars.Gor.ibrahim DOGAN Bor¢lanma Ve Biiyiime Arasindaki iliskinin
Makale(7) Tespitine Yonelik Ekonometrik Arastirma.
2 Ars.Gor.Ugur ADIGUZEL Causality Relationship Between Real Gdp
And Electricity Consumption in Romania
(2001-2010)
3 Yrd.Dog.Dr.Eyyup ECEVIT Competition Amang Hospitals And Its
Measurement: Theory And A Case Study.
4 Ars.Gor.Fatih CIFTCi Competition Amang Hospitals And its
Measurement: Theory And A Case Study.
5 Ars.Gor.Y.Emre AKDOGAN Corporate Governance in Financial
institutions: An Application On The
istanbul Stock Exchange.
6 Ars.Gor.Selim KAYHAN Causality Relationship Between Real Gdp
And Electricity Consumption in Romania
(2001-2010)
7 Ars.Gor.Fuat LEBE Causality Relationship Between Real Gdp
And Electricity Consumption in Romania
(2001-2010)
Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi- Soyadi | Yapilan yayinin ismi
Makale(8)
1 Yrd. Dog.Dr. Eyyup ECEVIT Ozellestirme Ve Uluslar Arasi Dogrudan
Yatirimlarin Tirk Ekonomisine Yansimasi:
ilk Ve ikinci 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu
Ornegi.
2 Yrd. Doc.Dr. Eyyup ECEVIT Saglik Harcamalarinin Ekonomik Bliyiime

Uzerindeki Etkisi: Oecd Ulkeleri Uzerine
Bir Panel Regresyon Analizi.
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Yrd. Dog.Dr. Mahmut AKIN

Personeli Giiglendirme, Orgiit iklimi Ve
Yaraticilik.

Saglik Harcamalarinin Ekonomik Biylime

4 Yrd.Dog¢.Dr.Murat CETIN Uzerindeki Etkisi: Oecd Ulkeleri Uzerine
Bir Panel Regresyon Analizi.
Yrd.Dog¢.Dr.Murat CETIN Yenilikler Ve Rekabet Giicu.
6 Belediye Hizmetlerinde Halkin
Yrd. Do¢.Dr. Mehmet KARA | Memnuniyetinin Olgiilmesine Yénelik Bir
Calisma.
Universite Ogrencilerinin isletme
7 Yrd. Dog.Dr. Mehmet KARA | Bélimiini Segmelerinde Etkili Olan
Oncelikli Faktorlerin Analitik Hiyerarsi
Prosesi Metodu ile Analizi.
3 Ars. Gor. Serhan DINC Turlf Ticaret K?nunu Tagansma Gore
Hakim Ortakligin Culpa In Contrahudo
Sorumlulugu.
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi- Yapilan yayinin ismi
Bildirl(4) Soyad|

1 Yrd.Do¢.Dr.Mehmet KARA | Hastanelerde Algilanan Yatan Hasta
Sikayetlerinin Hasta Sadakatine Etkisine
Yonelik Bir Saha Calismasi

2 Yrd. Dog.Dr. Mehmet KARA | Global Mali Krizin isletmelerin Pazarlama
Stratejilerine Etkileri Ve Tiirk Hazir Giyim
Sektoriinde Bir Uygulama.

3 Ars.Gor.Y.Emre AKDOGAN Corporate Governance in Financial
institutions: An Application On The
istanbul Stock Exchange.

4 Ars.Gor.Selim Kayhan The Taylor Rule in Estimating The
Performance Of inflation Targeting
Programs: The Case Of Turkey.

Ulusal Bildiri(5) | Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi | Yapilan yayinin ismi

1 Ars.Gor.Fatih SANTAS Hastanelerde Sozlesmeli Personel
istihdaminda Yasanan Degisiklikler.
(4.Saglk Ve Hastane Yonetim Kongresi. 4-
(7 Subat 2010 Antalya)

2 Yrd. Dog.Dr. Mahmut AKIN | intikam, Affetme.

3 Ars.Gor.Fatih CIFTCi Dis Ticarette Kur Riski Ve Alternatif

Korunma Teknikleri.
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4 Ogr.Gor.Nalan AKIN Bir isletmesinde Kanepe Uretim Hattinin
Benzetim Yéntemi ile Dengelenmesi.

5 Ogr.Gor.Nalan AKIN Cok Uriinli Montaj Hatti Dengeleme
Probleminin Benzetim Yontemi
Kullanilarak Co6zimu.

Kitap(2) Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
1 Yrd.Dog.Dr.Eyyup ECEVIT Makro iktisat (kitapta bolim)
2 Yrd.Dog.Dr.Mehmet KARA isletme Bilimine Giris Modern

isletmecilik.

*Muhendislik-Mimarhk Fakdiltesi

Yayin Tiirii

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

Uluslar arasi
Makale(17)

Ogr. Gor. H. Samet
ASIKKUTLU

Demir Z., Muderrisoglu H., Asikkutlu H.S.,
Bollukgu P., 2010. Determination of user
satisfaction for management practices on
recreational areas. African Journal of
Agricultural Research.

Yrd. Dog. Dr. Ugur TEMiZ

Faulting and Stress Distribution in the
Bolu Pull-apart Basin (North Anatolian
Fault Zone, Turkey): the Significance of
New Dates Obtained from the Basin Fill.
Turkish Journal of Earth Sciences, doi:
10.3906/yer-0803-6

Ars. Gor. Berna YAVUZ

Mineralogy and Major_Trace Element
Geochemistryof the Haymana
Manganese Mineralizations, Ankara,
Turkey.

Yrd. Dog. Dr. Ersin KOLAY —
Yrd. Dog. Dr. Yiiksel
TASDEMIR

Modeling the slake durability index using
regression analysis,artificial neural
networks and adaptive neuro-fuzzy
methods. Bull Eng Geol Environ. 69:275-
286.D0I 10.1007/510064-009-0259-1

Yrd. Dog. Dr. Nursel OKSUZ

Examination of Sarikaya (Yozgat-Turkey)
iron mineralization with rare earth
element (REE) metod. Journal of Rare
Earths, vol. 28, No.1, p. 143

Yrd. Dog. Dr. Mehmet
DOGAN

M. Dogan, M. Sivrioglu, Experimental
investigation of mixed convection heat
transfer from longitudinal fins in a
horizontal rectangular channel
International Journal of Heat and Mass

Transfer, Volume 53, Issues 9-10, April
2010, Pages 2149-2158
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Yrd. Dog. Dr. Hamza Kemal

Fetullazade E., Akyildiz H.K., Saritas S.,
Effects Of The Machining Conditions On
The Strain Hardening And The Residual

/ AKYILDIZ Stresses At The Roots Of Screw Threads,
Materials & Design, Volume 31 Issue 4
pp. 2025-2031 April 2010
Akyildiz, H.K., Livatyali, H., Effects of
Machining Parameters on Fatigue
8 XEYIESI(; Dr. Hamza Kemal Behavior of Machined Threaded Test
Specimens, Materials & Design, Volume
31 Issue 2 pp. 1015-1022, January 2010
The Effects of Sintering and Shot peening
Processes on the Fatigue Strength,
9 Ogretim Gorevlisi Ogur Materialwissenschaft. und Werkstofftech,
iYNEN Vol. 41, No. 4, Material Science and
Engineering Technology, April 2010,
Germany
Virel, B, DR OUE Ry Chest diseases diagnosis using artificial
10 Dog. Dr.Feyzullah neuralnetworks
TEMURTAS
Lo (lelzs DIRCIUEIUEY Tuberculosis Disease Diagnosis Using
11 Dog. Dr.Feyzullah Artificial Neural Networks
TEMURTAS
12 Arg. Gor. Serda[ BA$C_IL, A study on hepatitis disease diagnosis
Ogr. Gor. Halit OZTEKIN using probabilistic neural network
TUZTASI, U., ideal Osmanli “Tiirk” Evi ve
Anadolu “Turk’” Evleri Karsithg: Sorunsal
13 Yrd. Dog. Dr. Ugur TUZTASI | Baglaminda Bicimsel Aciklamalar,
Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi,
Ekim, 2010.
Modeling the slake durability index using
14 Yrd. Dog.. Dr. Yiksel regression analysis, artificial neural
TASDEMIR networks and adaptive neuro-fuzzy
methods
Yrd. Doc. Dr. Yiksel Energy saving and enviroment?! friendly.
15 - wax concept for polymer modified mastic
TASDEMIR
asphalt
16 Yrd. Dog._ Dr. Yiiksel The effect of wax modification on the
TASDEMIR performance of mastic asphalt
The influences of matrix and steel fibre
17 Yrd. Dog. Dr. Fuat KOKSAL | tensile strengths on the fracture energy
of high strength concrete (in press)
Ulusal Makale Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Asikkutlu, H.S., Miiderrisoglu,
H.,Rekreasyonel kisitlayicilarin
1 Ogr. Gor. H. Samet belirlenmesi; Ankara Harikalar Diyari

ASIKKUTLU

Parki Ornegi. Bartin Orman Fakiiltesi
Dergisi. 2010.(Nisan Ayinda Yayina Kabul
Edildi)
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Yrd. Dog. Dr. Gullii KIRAT

Maden (Elazig) cevresinde dere
sedimentlerindeki metal dagilimina
¢6zlinmenin etkisi

Yrd. Dog. Dr. Gullii KIRAT

Silfat indirgeyici bakteri deneylerinin
asidik maden drenajlarina etkisi: Maden
bakir yatag 6rnegi, Elazig

Ars. Gor. Berna YAVUZ

Denizel kaynak kayalarda ana ve iz
element zenginlesmelerinde Tirkiye'den
bir 6rnek: Akkuyu Formasyonu (Orta
Toroslar).

Ogretim Gorevlisi Ogur
iYNEN

Effect of Shot peening Process on Alumix
431 Powder Metarials, Cukurova
Universitesi Miihendislik ve Mimarhk
Fakultesi Dergisi, 2010, Adana/Tlrkiye
(Baskida).

Yrd. Dog. Dr. Cigdem Belgin
DIKMEN

DIKMEN, C. B., GULTEKIN, A.
B.,Sustainable Indoor Quality (IAQ) in
Hospital Building, Technology, Vol. 13,
No: 2, s: 119-124, May 2010.

Yrd. Dog. Dr. Ugur TUZTASI

TUZTASI, U., Osmanli Evi’nin Anlami,
Mostar Dergisi, Say!: 66, s: 58-60,
Agustos, 2010

Uluslar arasi
Bildiri(14)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

Yrd. Dog. Dr. Asim Mustafa
AYTEN

An evaluation about environment and
sustainability concepts in international
law documents (1970-2010) Gazi
Universitesince organize edilen ISBS
International Sustainable Buildings
Symposium Proceedings kitabi s:882-886,
26-28 Mayis 2010 Ankara

Ogr. Gor. H. Samet
ASIKKUTLU

Asikkutlu, H.S., Miiderrisoglu, H., Demir,
Z., Uzun, 0.2010. Bolgesel Rekreasyonel
Planlamada Rekreasyonel Olanak Dagilimi
(Rod) Yontemi ile ideal Yonetim Plani
Olusturulmasi. Uluslar arasi Bolgesel
Kalkinma Sempozyumu. 7-9 Ekim 2010.
Yozgat. (Basim Asamasinda)

Yrd. Dog. Dr. Gullii KIRAT

The Sulfate Reducing Bacterium
Experiments In Amd Waters Of The
Maden (Elazig) Copper Deposit

Yrd. Dog. Dr. Ersin KOLAY-
Ars. Gor. Tugce BASER

Investigation of the Soils Compaction:
Ultrasonic (P-Wave Velocity) Method.

Yrd. Dog. Dr. ilhami YiGiT

" 500 tonluk deformasyon hizi kontrolli
elektrohidrolik tahrikli bir beton basma
deneyi makinasinin tasarimi”, 14.
Uluslararasi Makina Tasarim ve imalat
Kongresi, 29 Temmuz — 02 Eylil 2010,
Guzelyurt, KKTC

137




“Bir ¢ift solenoidli dogrusal tahrik
sisteminin konum analizi, kontrol tasarimi

6 Yrd. Dog. Dr. ilhami YiGIiT ve denenmesi”, 14. Uluslararasi Makina
Tasarim ve imalat Kongresi, 29 Temmuz —
02 Eylul 2010, Guzelyurt, KKTC
Fetullayev E. K., Akyildiz H. K, Livatyali
H.,. Vidalarin Talas Kaldirma ile imalinin
7 Yrd. Dog. Dr. Hamza Kemal | Yapisal Modeli, 14. Uluslararasi Makina
AKYILDIZ Tasarim ve imalat Kongresi UMTIK-2010,
29 Temmuz — 02 Haziran 2010, Glizelyurt,
KKTC
Ars. Gor. M. Serdar BASCIL,
Ars. Gor. Glrkan
KAVURAN, Ars. Gor. Veri Haberlesmesi ve Kontrol Amagli
8 Onursal GETIN, Yrd. Dog. Kablosuz Prototip Bir Sistem Tasarimi
Dr. Orhan ER, Prof. Dr. P
Tamer UCAR, Dog. Dr.
Feyzullah TEMURTAS
Ogr. Gor. Halit OZTEKIN, BZK. SAU: Implementing a hardware and
9 Dog. Dr. Feyzullah software-based Computer Architecture
TEMURTAS simulator for educational purpose
DIKMEN, C. B., Sample Study of Energy
Efficient Building Desi eria withi
Yrd. Doc. Dr. Cigdem Belgin ICIe.nt ul d|r‘1g‘ esign 'Crltena within
10 q Sustainable Building Design,
DIKMEN e el
Surdurulebilir Yapilar Sempozyumu
(Davetli Konusmaci), Mayis 2010.
Yrd. Doc. Dr. Fuat KOKSAL, Effect of BasaI'F Fibre Volume Frac.tlon On
11 A R Some Mechanical Properties of High-
G, E0T Ul Strength Concrete
Prediction of Fracture Energy of High
12 Yrd. Dog. Dr. Fuat KOKSAL Strength Steel Fiber Reinforced Concrete
Using Artificial Neural Network
el B B STk Eifie Fractu.re of connections between steel
13 x and reinforced concrete shear walls
GORKEM . .
under cyclic loading
Yrd. Dog.Dr. Yiiksel Determination ?f Mixture Fracture
14 - Performance with the Help of Fracture
TASDEMIR .
Mechanics
Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(30)
1 Yrd. Dog. Dr. Asim Mustafa | 1. Disa Kapali Konut Yerlesimleri Uzerine

AYTEN

Bir Kuramsal Tartisma, 4-5 Mart 2010
I.T.U Konut Arastirma Merkezince
organize edile Ulusal Konut Konferansi:
Kapali Konut Yerlesimleri

138




Yrd. Dog.

AYTEN

Dr. Asim Mustafa

2. Cumhuriyet Kenti Karabiik’te Planlama
ve gelisimi lGizerine bir degerlendirme: 1-3
Nisan 2010 tarihlerinde Karabiik
Universitesince diizenlenen Karabiik
Demir ve Celik Sempozyumuna sunulan
bildiri Yrd. Dog.Dr.Suat Cabuk ile birlikte

Yrd. Dog.

AYTEN

Dr. Asim Mustafa

3. Mimarlik-Kent Planlama iliskisi: Bozok
Universitesi 1.Yil Deneyimi Yrd. Dog.Dr.
Cigdem Belgin Dikmen ile birlikte,
Mimarlk Egitiminin Dini, Buglind, Yarini
Mimarlar Odasi Konya Subesi yayini, s:29-
39, 25-27 Kasim 2010, Konya

Yrd. Dog.

Dr. Baris ERGEN

ERGEN, Y., B., ERGEN, B., ERGEN, M.,
2010, Sirdirilebilir Bolgesel Gelisim
Acisindan Kirsal Alanlarin Almanya
Orneginde incelenmesi, 13. Ulusal Bélge
Bilimi/Bolge Planlama Kongresi Bolgesel
Gelisme icin Yapilanma Giindemi, 11-12
Mart 2010, Yildiz Teknik Universitesi,
istanbul

Yrd. Dog.

Dr. Baris ERGEN

ERGEN, Y. B., DEDE, O. M., ERGEN, M.,
ERGEN, B., 2010, “Kémur Madeninin
Kente ve Kentsel Yasama Olan Etkisinin
Zonguldak Orneginde Arastirilmas!”,
Tirkiye 17. Kémir Kongresi, 02-04
Haziran 2010, TMMOB Maden
Mihendisleri Odasi Zonguldak Subesi, s:
1-16, Zonguldak

Yrd. Dog.

Dr. Gulli KIRAT

Gorgl (Yesilyurt-Malatya) Kursun — Cinko
Yatagi Cevresinde Toprak ve Bazi
Bitkilerde (Euphorbia Macroclada ve
Cruciata Taurica) Ag, Ba, Cd, Pb ve Zn
Dagilimi

Yrd. Dog.

OZER

Dr. Caner KAYA

Nannoplankton Turlerinin Kantitatif
Analizleri ile Paleosicakligin
Belirlenmesine Bir Ornek: Bartin, Tiirkiye

Yrd. Dog.

OZER

Dr. Caner KAYA

Bartin Bolgesi En Ust Maastrihtiyen-
Selandiyen Foraminifer Biyostratigrafisi
ve ilk Paleoekolojik Veriler, Bati
Karadeniz, Tirkiye

Ars. Gor. Sevim
OZULUKALE

Firat Universitesi Kampis Alanindaki
Yeralti Sularinin igme Suyu Olarak
Kullaniminin incelenmesi. IV. Ulusal
Jeokimya Sempozyumu, 26-28 Mayis
2010. Elazig.

10

Yrd. Dog.

Dr. Ugur TEMIZ

Akpinar(Kirsehir) Depreminin Coulomb
Gerilme Analizi. Aktif Tektonik Arastirma
Grubu 14. Toplantisi (3-6 Kasim 2010)
(ATAG-14), Adiyaman Universitesi
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11

Yrd. Dog. Dr. Ersin KOLAY-
Ars. Gor.Tugce BASER- Yrd.
Dog. Dr.Yiiksel TASDEMIR

Dolgularin Sikiliginin Yapay Sinir Aglari
(YSA) Yontemiyle Modellenmesi.

12

Ars. Gor. Esra UNAL-CAKIR

Akgliney (Kabadliz-Ordu) Bakir-Kursun-
Cinko Yataginin Kukirt ve Kursun
izotoplari Jeokimyasi

13

Ars.

Gor.

Esra UNAL-CAKIR

Akdagmadeni (Yozgat) yoresi Kursun-
Cinko Yataklarinda Kursun ve Kakirt
izotoplari Jeokimyasi incelemeleri

14

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Organik karbon bakimindan zengin Hirka
Formasyonu bitiimli seyllerinin uranyum
iceriginin gama-ray spektrometre
yontemiyle incelenmesi. 2010. 35. Yil
Jeoloji Sempozyumu, 4-7 Ekim 2010,
Konya

15

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Seyl turd kayaglarin (Tekirler-
Nallihan/Ankara) redoks depolanma
kosullari. 2010. 35. Yil Jeoloji
Sempozyumu, 4-7 Ekim 2010, Konya.

16

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Paleosen-Eosen yasli seyllerin iz element
zenginlesmeleri ve jeokimyasal
davranislari (Beydili Kayasi/Nallihan). 35.
Yil Jeoloji Sempozyumu, 4-7 Ekim 2010,
Konya.

17

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Hirka Formasyonuna ait Organik
Maddece Zengin Orneklerin Derinlige
Bagli Jeokimyasal Paleoredoks Degisimleri
(Beypazari-ankara). IV. Ulusal Jeokimya
Sempozyumu, s.109-110, 26-28 Mayis
2010, Elazig

18

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Cayirhan (Ankara) Bolgesindeki bitki
cesitliligi ve bolgedeki organik maddece
zengin kayaclarla olan jeokimyasal iliskisi.
IV. Ulusal Jeokimya Sempozyumu, 26-28
Mayis 2010, Elazig

19

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Kepeztepe (Nallihan,Ankara) Civari
Organik Kayaglarinda Element
Zenginlesmeleri. IV. Ulusal Jeokimya
Sempozyumu, s.105-106, 26-28 Mayis
2010,, Elazig.

20

Ars.

Gor.

Berna YAVUZ

Kepeztepe (Nallihan,Ankara) Civari
Organik Kayaglarinin Redoks Depolanma
Kosullari. IV. Ulusal Jeokimya
Sempozyumu, s.103-104, 26-28 Mayis
2010, Elazig

21

Yrd.

Dog.

Dr. Nursel OkSUz

Eymir (Sorgun-Yozgat-Turkiye) Bolgesi
Manganez Yataginin Jeokimyasal
Karakteristikleri. 63. Turkiye Ulusal Jeoloji
Kurultayi. 5-9 Nisan 2010, MTA Genel
Midarlaga, ANKARA. s. 113
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17-Cihanpasa-Buyik Mahal-Derbent
(Yozgat) Bolgelerindeki Manganez

22 Yrd. Dog. Dr. Nursel OKSUZ | Cevherlesmelerinin Jeokimyasal
Ozellikleri. 26-28 Mayis 2010 IV. Ulusal
Jeokimya Sempozyumu, Elazig. s. 75
“Arabali Ters Sarkag Sisteminin
Modellenmesi ve Parametrelerinin
23 Yrd. Dog. Dr. ilhami YiGIiT Deneysel Olarak Belirlenmesi”, , TOK2010,
Otomatik Kontrol Ulusal Kongresi, 21-23
Eylul 2010, GEBZE.
“Donel Ters Sarkag Sisteminin
Modellenmesi ve Parametrelerinin
24 Yrd. Dog. Dr. ilhami YiGIiT Deneysel Olarak Belirlenmesi”, , TOK2010,
Otomatik Kontrol Ulusal Kongresi, 21-23
Eylil 2010, GEBZE.
M.Tuncay Kaya, H.Kemal Akyildiz, Haydar
Livatyali, Yorulma Deney Numunesi
’5 Yrd. Dog. Dr. Hamza Kemal Uretimindeﬂimalat Yontemlerinin Deney
AKYILDIZ Numunesi Uzerine Etkileri, Il. Ulusal
Talash imalat Sempozyumu, 01 Ekim
2010, Konya
Yrd. Dog. Dr. Orhan ER, Ars.
Gor. M. Serdar BASCIL, Ars. | IPv6 internet Protokoliinii Kullanarak Veri
26 Gor. Onursal CETIN, Dog. Haberlesmesi ve Kontrol Amagli Bir
Dr. Feyzullah TEMURTAS, Sistem Tasarimi
Prof. Dr. Tamer UCAR
Mimarlik-Kent Planlama iliskisi: Bozok
Universitesi 1.Y1l Deneyimi Yrd. Dog. Dr.
7 Yrd. Dog. Dr. Cigdem Belgin | Asim Mustafa AYTEN ile birlikte, Mimarhk
DIKMEN Egitiminin DUnu, Bugilind, Yarini Mimarlar
Odasi Konya Subesi yayini, s:29-39, 25-27
Kasim 2010, Konya
)8 Yrd. Dog._Dr. Yiksel Dolgularin Sikiliginin Yapay Sinir Aglari
TASDEMIR (YSA) Yontemiyle Modellenmesi
. o Ampirik Yontemlerle Gediz Nehri igin
29 AL Sl ASDIDILE Askida Kati Madde Yuk{ Tahmini
30 ::élilgor SRy RE Kiyi Laglnleri Hidrodinamigi
Kitap(1) Sayisi | Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
ERGEN, B., 2010, Buffer Zone Method for
Wetlands under Urbanization Pressure in
1 Yrd. Dog. Dr. Baris ERGEN Turkey, ISBN 978-3-639-27274-1, VDM

Verlag Dr. Miiller Aktiengesellschaft & Co.
KG, Dudweiler Landstr. 99, 66123
Saarbriicken, Germany
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*Ziraat Fakultesi

Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Brassica oleracea genotypes displaying
interesting fatty acid profiles for Brassica
Uluslar arasi 1 Fatih Seyis, Wolfgang Friedt | napus breedingBrassica oleracea
Makale(18)
genotypes displaying interesting fatty
acid profiles for Brassica napus breeding
Clineyt Cirak, Alessandra Essential oil composition and variability
2 Pistelli, Liusa Pistelli, Fatih of Hypericum perforatum from wild
Seyis populations of northern Turkey
Effect Of Seed Siie And Drought Stress On
3 Zeki Mut, Hasan Akay Germination And Seedling Growth Of
Naked Oat (Avena sativa L.)
Path analyses of yield and some
Nevzat Aydin, Cemal Sermet,
agronomic and quality traits of bread
4 Zeki Mut, Hasan Orhan
. wheat (Triticum aestivum L.) under
Bayramoglu, Hasan Ozcan
different environments
Zeki Mut, Nevzat Aydin,
Stability of some quality traits in bread
5 Hasan Orhan Bayramoglu,
. wheat (Triticum aestivum) genotypes
Hasan Ozcan
Effect of Autunm and Spring Sowing
Nevzat Aydin, Zeki Mut,
6 . Dates on Hay Yield and Quality of Oat
Hanife Mut, Ilknur Ayan
(Avena sativa L.) Genotypes
Estimation of broad-sense heritability for
Nevzat Aydin, Zeki Mut, grain yield and some agronomic and
7
Hasan Ozcan quality traits of bread wheat (Triticum
aestivum L.)
Effects of seed size and drought stress on
Zeki Mut, Hasan Akay,
8 germination and seedling growth of
Nevzat Aydin
some oat genotypes (Avena sativa L.)
Zeki Mut, Ali Gulimser, Comparison of stability statistics for yield
9

Abdulveli Sirat

in barley (Hordeum vulgare L.)
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http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Friedt%20W&ut=000286331100007&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Cirak%20C&ut=000281304800010&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Pistelli%20L&ut=000281304800010&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Seyis%20F&ut=000281304800010&pos=4
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000281511700014&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000281511700014&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000281511700014&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000279598600018&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000279598600018&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Bayramoglu%20HO&ut=000279598600018&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Bayramoglu%20HO&ut=000279598600018&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000279573300030&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000279573300030&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000279573300030&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Ayan%20I&ut=000279573300030&pos=4
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000279317500084&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000279317500084&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000279317500084&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000279317500084&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000278594500020&pos=1
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Akay%20H&ut=000278594500020&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Akay%20H&ut=000278594500020&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Aydin%20N&ut=000278594500020&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20Z&ut=000276326400013&pos=1
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Gulumser%20A&ut=000276326400013&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Gulumser%20A&ut=000276326400013&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Gulumser%20A&ut=000276326400013&pos=2

Zeki Acar, Ozlem Onal Ascl,

Pea Companion Crop For Red Clover

10 Ugur Basaran, ilknur Ayan,
Establishment
Hanife Mut
) The Effect Of Different Improvement
Hanife Mut, Ilknur Ayan, Zeki
- Methods On Pasture Yield And Quality Of
11 Acar, Ugur Basaran, Ozlem
. Hay Obtained From The Abandoned
Onal Asgl
Rangeland
ilknur Ayan, Hanife Mut, Effect of Manure Application on the
12 Ozlem Onal Asgi, Ugur Chemical Composition and Nutritive
Basaran, Zeki Acar Value of Rangeland Hay
) The effects of sheep manure application
Hanife Mut, Ilknur Ayan,
. . time and rates on yield and botanical
13 Ugur Basaran, Ozlem Onal
composition of secondary succession
Ascl, Zeki Acar
rangeland
Ozlem Onal Ascl, Zeki Acar,
) Determination of hay quality of some
14 Ugur Basaran, Ilknur Ayan,
companion crops sown with red clover
Hanife Mut
Effects of plant growth promoting
Yasar Ertirk, Ercisli, S., rhizobacteria (PGPR) on rooting and root
15
Haznedar, A., Cakmakgl, R., growth of kiwifruit (Actinidia deliciosa)
stem cuttings.
Seasonal variation of total phenolic,
Yasar Ertirk, Ercisli,S, Sengil
antioxidant activity and minerals in fresh
16 M,Eser, Z, Haznedar,
tea shoots (Camellia sinensis var.
A., Turan,M.
Sinensis)
Cakmakgl, R., Donmez, M.F.,
Diversity and biotechnological potential of
Yasar Ertirk, Erat, M.,
17 culturable bacteria from the rhizosphere
Haznedar, A., Sekban, R.,
of Turkish tea grown in acidic soils.
2010.
Ozlem Onal-Asci, Zeki Acar,
Ugur Bagaran, ilknur Ayan, Barley Companion Crop Management in
18

Hanife Mut

Red Clover Establishment
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http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Acar%20Z&ut=000286174600002&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Acar%20Z&ut=000286174600002&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000286174600017&pos=1
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000286174600017&pos=1
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Acar%20Z&ut=000286174600017&pos=3
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Ayan%20I&ut=000281150400012&pos=1&cacheurlFromRightClick=no
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000281150400012&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000281150400012&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000281150400012&pos=2
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000278589300008&pos=1
http://apps.isiknowledge.com/DaisyOneClickSearch.do?product=WOS&search_mode=DaisyOneClickSearch&db_id=&SID=T2m14ohLCj3BGpoekmK&name=Mut%20H&ut=000278589300008&pos=1

Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Makale(1)
Musa Sarica, Umut Sami Dis kaynakli ve yerli yumurtaci hibritlerde
1
Yamak, Mehmet Akif Boz yumurta kalitesinin yasa bagh degisimi
Uluslararasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(14)
Influences of organic and conventional
fertilzing and
Ertan S. Kurtar, Clineyt
1 mulching on yield and quality of melon
Civelek
and watermelon
under protected cultivation.
Zeki Acar, ilknur Ayan, Ozgiir | Morphological traits of perennial
2 Tongel, Hanife Mut, Ugur ryegrass accessions in Black Sea Region
Basaran of Turkey
ilknur Ayan, Hanife Mut,
Ozlem Onal Asci, Ugur
. Morphological traits of orchard grass
3 Basaran, Ozgir Tongel
accessions in Black Sea Region of Turkey
) Some plant characteristics of accessions
Zeki Acar, llknur Ayan, Ugur
of fescue species (Festuca sp.) collected
4 Basaran, Hanife Mut, Ozlem
from the Central Black Sea Region of
Asci
Turkey
Erdem Gulumser, Ugur Determination of some agronomic traits
5 Basaran, Zeki Acar, llknur of Bituminaria bituminosa accessions
Ayan, Hanife Mut collected from Black Sea Region
. Cakmakey, R., Yasar Ertiirk, Research of PGPR as a biofertilizers to
Dénmez, F., Sekban,R. enhance organic tea production
Assessment of geneticvariability and
relationships among wild-grown
7

Yasar Ertirk, Ercisli, S.

persimmon (Diospyros lotus L.)

genotypes based on RAPD markers.
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Erdem Gilimser, Ugur

Determination of some agronomic traits

8 Basaran, Zeki Acar, ilknur of Bituminaria bituminosa accessions
Ayan ve Hanife Mut collected from Middle Black Sea Region
The change of egg quality of commercial
Umut Sami Yamak, Musa
9 and local layer genotypes at different
Sarica, Mehmet Akif Boz
ages
Growth and carcass characteristics of
Musa Sarica, Umut Sami
10 genotypes used as strain for developing
Yamak, Mehmet Akif Boz
slow growing meat type parents
Effect of 3 Different Streptomyces spp.
Sevilhan Mennan, Gékhan Isolates on Tomato Plant Growth and
11 Aydinli, Nevzat Sahin, Anil Root Knot Nematode (Meloidogyne
Sazak, Ridvan Kizilkaya arenaria) (Heteroderidae: Tylenchida:
Nematoda). (Full Paper)
Can fluorescent Pseudomonas spp.
Sevilhan Mennan, Tuba Kati,
suppress root knot nematodes in petri,
12 Gokhan Aydinli, Hasan
pot and commercial greenhouses?
Murat Aksoy
(Abstract)
Effect of some plant extracts on
Gokhan Aydinli, Sevilhan
13 Meloidogyne arenaria and tomato.
Mennan
(Abstract)
Management of Meloidogyne arenaria
Sevilhan Mennan, Gokhan
14 with Raphanus sativus and Eruca sativa
Aydinli, Tuba Kati
on tomato. (Abstract)
Ulusal Bildiri Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi

Ali Kemal Ayan, Selim Aytag,

Karadeniz Bélgesi’'nde Ekolojik Tarim

Basaran

1 Necdet Camas, Zeki Mut,
. Turizmi Potansiyeli
Dursun Kurt, Omer Caliskan
Zeki Acar, ilknur Ayan, Ugur | Organik Tarimda Siirdirilebilirlik ve Ekim
2

Nobeti Uygulamasi
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Ertirk, Y., Cakmakgl, R.,

Findik bitkisinde PGPR Uygulamalarinin
Bitki Gelisimi ve Yapraktaki besin

3 ..
Duyar, O, Turan, M. elementi icerigine etkilerinin
Belirlenmesi.
Cakmakel, R. Ertiirk, Y.,
Farkh ¢ay klonlarinda biyolojik
4 D6nmez, M.F., Sekban, R.,
glibrelemenin kullanim olanaklari.
Haznedar, A
Alternatif pili¢ eti Gretim sistemleri icin
Musa Sarica, Umut Sami
5 yavas gelisen etci ebeveyn gelistirme
Yamak, Mehmet Akif Boz
olanaklari
Organik Uretimde kullanilan degisik
Umut Sami Yamak, Musa genotipten yavas gelisen etlik piliglerde
6

Sarica, Mehmet Akif Boz

foot pad dermatitis (FPD) goriilme

dizeyleri

*Saglik Yiiksekokulu

Yayin Tiirii Sayisi | Yayin Yapanin Adi- Yapilan Yayinin ismi
Soyadi
Uluslar arasi 1 L
Makale(5) Murdvvet Baser, Mucuk S, What Turkish Women Know about
Bayraktar E, Ozkan T, Zincir | Emergency Contraception? Pak J Med
H. Sci. 2009; 25 (4): 674- 677.
.. Blood pressure, height, weight and body
Bayat M, Erdem E, Barik O, . . .
S . mass index of primary school students in
2 RIS BRBE, UREE) o, a low socio-economic district in Turkey.
International Nursing Review. 2009; 56
(3): 375-380.
Psychometric properties of the child
feeding scale in Turkish mothers, Asian
3 Seving Polat, Erci B., .
Nursing Research (ISl), 4(3), 111-121 pp.,
2010
Parlak Giirol A., Seving Polat, Itching, pain, and anxiety levels are
Akcay MN. reduced with massage therapy in burned
4

adolescents, Journal of Burn Care &

Research (IS1), 31(3), 429-432 pp.,2010
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Ozyazicioglu N., Seving Polat,
Bicakci H.

Mothers’ use of traditional approaches in
the treatment of selected child health

problems Pakistan Journal of Medical

Sciences (ISI), 26(1), 126-131 pp., 2010

Ulusal

Makale(9)

Sayisi

Yayin Yapanin Adi-Soyadi

Yapilan Yayinin ismi

Nazan Kili¢ Akg¢a, Tasci S

Hemsirelik Egitimi ve Elestirel Dlisinme”
Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi

Dergisi. Aralik 2009;5(2),187-196

Figen Alp Yilmaz, Tel H

Determination Of The Nurses’ Views Of
The Research And The Use Of Research
Results In Practical Field Anadolu
Hemsirelik ve Saglik Bilimleri Dergisi

2010;13(1)15-23

Sibel Kiper, Kostu N

Denizli Saglk Yiksekokulu Son Sinif
Ogrencilerinin Mesleki Orgiitlenme
Konusundaki Goérusleri. Firat Saghk

Hizmetleri Dergisi. 2010; 6 Sayi: 14.

Altuntug K, Kizihrmak A,

Kartal B, Murtvvet Baser.

Perine travmasinin 6nlenmesinde perine
masajinin etkisi. Anadolu Hemsirelik ve
Saglik Bilimleri Dergisi. 2010; 13 (3): 62
65.

Sahin H, Ongan D, inan¢ N,

Mirivvet Baser, Mucuk S.

Gebelerin inaniglari: Besin Segimi
Bebegin Cinsiyetini ve Fiziksel
Ozelliklerini Etkiler mi? Aile ve Toplum.

2009; 5 (19): 41-51.

Zincir H, Albayrak E,
Mirivvet Baser, Mucuk S.

Kadinlarin Rahim igi Araci Birakma

Nedenleri. STED. 2009; 18 (6 ):103-106.

Mucuk S, Mirilvvet Baser.

Dogum agrisini hafifletmede kullanilan
tensel uyarilma yontemleri. Atatiirk
Universitesi Hemsirelik Yiiksek Okulu

Dergisi. 2009;12 (3): 61-65.
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Bakteriyel vajinozis ile vajinal dus

8 Zincir H, Miirlivvet Baser. arasindaki iliski. Saglicakla. 2009; 10: 18—
19.
Kartal B, Kizilirmak A, Ebelerin dogum eylemi sirasinda perine
9 Altintug K, Bayraktar E, masaji uygulamalari. Saglicakla. 2009; 14:
Miruvvet Baser 10-12
Uluslar arasi Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(8)
The early detection of cancer in adults: A
Mahm"ut Kilig, Aydan Dogan, descriptive study” 7. EONS Spring
1 Aysegil Kog
Convention April 15th-16th 2010 Lahey
Holland
) The Male Student’s of Bozok University
Selda Yizer, Seving Polat,
5 MiirGvvet Baser Knowledge and Attitudes About the Use
of Condom. 19-22 May, 2010, The Hague,
Netherlands.
Behavioural risk factors for chronic
diseases: How often are health workers
screening their blood pressure, blood
b} rd
3 Cetinkaya F, Mahmut Kilig. sugar and cholesterol? 3™ European
Public Health Conference, 10-13
November 2010, Amsterdam, The
Netherlands.
Diyabet Hastalarinin Sinsi Digmani:
Sibel Kiper, Dagli E., Tiler A.,
Diyabetik Ayak. IX. Uluslar arasi Katilimh
4 Bozkurt A., Kaynak R., .
Ulusal HemsirelikOgrencileri Kongresi
Divanoglu
CD’si. Ss: 112..2010,Fethiye.
GDO ve Sagliga Yansimalari. IX. Uluslar
Sibel Kiper, Tiler A., Dagl E.,
arasi Katilimli Ulusal Hemsirelik
5 Bozkurt A., Kaynak R.,

Divanoglu T.

Ogrencileri Kongresi CD’si.

Ss:123.2010,Fethiye
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Sibel Kiper, Kaynak R., Tiler

Acligi Nasil Onleyebiliriz?. IX. Uluslar arasi

6 A., Dagli E., Bozkurt A, Katilimli Ulusal Hemsirelik Ogrencileri
Divanoglu T. Kongresi CD’si. Ss:120. 2010, Fethiye.
Akromegali(Kontrolsiiz Bliylime
Sibel Kiper, Bozkurt A., Tiler
Hastaligl): Olgu Sunumu. IX. Uluslar arasi
7 A., Dagh E.,, Kaynak R., -
Katihmli Ulusal Hemsirelik Ogrencileri
Divanoglu T.
Kongresi CD’si. 2010, Fethiye.
Usak Universitesi Ogrencilerinde El
Agirman M., Sunal N., Sibel Yikama Aliskanliklarinin Saptanmasi. IX.
8 Kiper Uluslar arasi Katilimli- Ulusal Hemsirelik
Ogrencileri Kongresi CD’si. Ss 2010,
Fethiye
Ulusal Sayisi | Yayin Yapanin Adi-Soyadi Yapilan Yayinin ismi
Bildiri(15)
1 Aydan Dogan, Aysegul Koc, Social Support, Stress, And Depressive
Tan M. Symptons Among The Elderly. Yasli
Sagligi Kongresi(Turkish Journal Of
Geriatrics Tlirk Geriatri Dergisi 30:
13/Suppl2) 1-4 Nisan 2010.izmir
2 Yilmaz G, Seving Polat Kronik hastaligi olan ilkdgretim
Ogrencilerinin ve 6gretmenlerinin okul
saghigi hemsireligi hakkindaki
disiincelerinin incelenmesi”, 1.Ulusal
Okul Sagligi Sempozyumu, Bildiri Ozetleri
Kitabi, 145 pp., Mersin, Turkiye, Mayis
2010
3 Nazan Kili¢ Akca, Sibel Kiper, | |nformal Yasli Bakimi Ve Aile Destek

Kenan Gumis, Gokgen Aydin

Modeli 1. Ulusal Katihmli Pediatri Ve
Geriatri El Ele Sempozyumu"' Mayis 2010

Manisa
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Nazan Kilig Akga, Gokgen
Aydin, Sibel Kiper, Kenan

Rehabilitasyon Ve Bakim Merkezinde

Bakim Verilen Bireylerdeki Uriner Ve

4 Gumdus Gaita inkontinans Siklig1 "'1. Ulusal
Katihmli Pediatri Ve Geriatri El Ele
Sempozyumu'2010 Manisa
Sl e, Nerem e A, 60 Yas Ustli DM’li Bireylerde Diabet
GokgenAydin, Kenan Gimius | Ozellikleri Ve Diabetle ilgili Bilgi
5
Dizeyleri"1. Ulusal Katihmli Pediatri Ve
Geriatri El Ele Sempozyumu''2010 Manisa
Universite dgrencilerinde bozulmus
M ahmut Kilig, Aydan Dogan, )
6 Aysegiil KOC, Nazan Kilig glukoz toleransi 12. Ulusal I¢ Hastaliklari
Akea Kongresi, Ekim 2010 Antalya(S6zel bildiri)
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Servisinde
Kenan Gimis, Nazan Kilig
Akca, Sibel Kiper, Dilek Efe, Yatan Hastalarin Agri Diizeylerinin
7 Gokgen Aydin Degerlendirilmesi 12.Ulusal ig
Hastaliklari Kongresi(ic Hastaliklari
Dergisi 2010; 17: 276) ,Antalya
Hemsirelerin Acil Miidahalede Kullanilan
ilaglar Hakkindaki Bilgi Diizeyleri.
Gokgen Aydin, Nazan Kilig . )
8 Akga, Sibel Kiper, Dilek Efe, 12.Ulusal Ig Hastaliklari Kongresi(lg
Kenan Gumus Hastaliklari Dergisi 2010; 17: 277),
Antalya 2010
Hipertansiyon Hastalarinin Destekleyici
Dilek Efe, Nazan Kilig Akga, Tedaviye Yaklasimlari. 12.Ulusal i¢
9 Sibel Kiper, Gokcen Aydin, -
. Hastaliklari Kongresi(l¢ Hastaliklari
Kenan Gumus
Dergisi 2010; 17: 322) ,Antalya 2010
Yasli ve 6zirlu rehabilitasyon ve bakim
merkezinde kalan bireylerin basi yarasi
10 Nazan Kilic Akca, Gékeen risk durumunun degerlendirilmesi.

Aydin, Kenan Glimus

12.Ulusal i¢ Hastaliklari Kongresi(ic
Hastaliklari Dergisi 2010; 17: 323),
Antalya 2010
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11

Nazan Kili¢ Akca, Tasci S,

Uremik kasinti ve akupresor uygulamasi,
12.Ulusal i¢ Hastaliklari Kongresi(ic
Hastaliklari Dergisi 2010; 17: 324) , 2010,

Antalya

12

Mahmut Kilig

Universite personeli ve 6grencilerinin
sigara icme yasagl kanunu uygulamasi ile
ilgili tutum ve davranislari. 13. Ulusal
Halk Saghgi Kongresi, 18 — 22 Ekim 2010,

izmir.

13

Sibel Kiper

Yogun Bakim Hemsirelerinin Tikenmislik
Diizeyleri ile Uyku Kalitesi Arasindaki
iliskinin incelenmesi. XII. Ulusal i¢

Hastaliklari Kongresi Kitabi. 2010,Antalya

14

Sibel Kiper, Cetin Y., Kagan K,
Korkmaz .

Hasta ve Calisan Glvenligi Agisindan Bir
Yogun Bakim Ornegi: KEAH KVC Yogun
Bakim Unitesi. 4. Ulusal Yogun Bakim
Hemsireligi Kongresi. Sozel Bildiri
Ugtinciiliik Odiilii. 1517 Nisan 2010.

Trabzon.

15

Sibel Kiper

Osteoartritli Hastalarin Agri Durumlarinin
Degerlendirilmesi. XI. Ulusal Romatoloji

Kongresi. 2010 (Sozel bildiri), Antalya.
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c)Universitemiz Ogretim Elemanlari Tarafindan Diizenlenen/Katilinan Ulusal- Bilimsel
Toplantilar ve Faaliyetler

Sempozyum Konferans Panel Sergi | Seminer s LIRS || UL

ve Kongre Oturum Konser Gezi TOPLAM

Birimin Adi

Akdagmadeni
MYO

Fen Bilimleri
Enstitiisii

Fen-Edebiyat 45 10 - - 1 - - - 56
Fakiiltesi

iktisadi ve idari 1 3 _ B} B} ) ) ) 1
Bilimler Fak.

Meslek
Yiksekokulu

Miihendislik
Mimarlik Fak.

Saghk
Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler
Enstitiisi

Tip Fakiiltesi’ 29 - - = = 5 - - -

Ziraat Fakiiltesi - - - = = - - - -

TOPLAM 77 14 0 0 1 0 11 1 108

Sempozyum Acik Turnuva, | Teknik
Birimin Adi ve Kongre | Konferans| Panel | Sergi | Seminer | Oturum | Konser Gezi TOPLAM

2006-2007
Yilinda Yapilan
Faaliyetler

29 15 2 1 17 1 11 12 88

2007-2008
Yilinda Yapilan
Faaliyetler 77 24 11 2 25 4 10 17 170

2008-2009
Yilinda Yapilan
Faaliyetler 40 34 4 0 18 (1] 11 2 108

2009-2010
Yilinda Yapilan 77 14 (] 0 1 (] 11 1 104
Faaliyetler

! Tip Fakiiltesinde 2010 yilinda 25 kongre, 4 Sempozyum, 31 Bilimsel Toplanti, 25 Egitim, 6 Bilimsel Etkinlik, 1
Arastirma faaliyeti gerceklestirmigtir.
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d)Fen Bilimleri Enstitiisii 2010 yilinda tamamlanan Tezler

Kimya Anabilim Dali

Ogrencinin
Tez Konusu
Adi Soyadi Danismani
Mehmet Yrd. Dog. Dr. ONNO tipi Schiff Bazi-metal (Cd, Hg) Komplekslerinin
CiFCi Mecit AKSU Sentezlenmesi
Alaaddin Metakrilamit’in Mono ve Dikarboksil Asitlerle Hidrojellerinin
KILIC Hazirlanmasi ve Sisme Davranislarinin Arastiriimasi
Yrd. Dog. Dr.
Asi Kopolimerizasyonla Poliester Liflerin Asidik ve Bazik
Sabri Ramazan COSKUN B
) Fonksiyonel Gruplarla Fonksiyonlandirilmasi ve Ozelliklerinin
AKDENIZ )
Incelenmesi
Yrd. Dog. Dr. Beyaz, Sari ve Kirmizi Soganda Cesitli Organik Asitlerin
Ayse KAYA
ismail AKDENiZ Yiiksek Basingli Sivi Kromatografisi(HPLC)ile Tayini

Fen Bilimleri Enstitiisii 2010 Yilinda Devam Eden Tezler

Fizik Anabilim Dali

Ogr. Adi Soyadi | Danismani

Tez Konusu

Nanopargacigin Kristal Alan ve Kuadratik

Songiil 0zZUM Dog. Dr. Orhan YALCIN _
Etkilesme Altinda Incelenmesi
SiO2 Tabanh Ni81 Fe19 Nanometrik
Sinan KAYA Yrd. Dog. Dr. Mustafa EROL Manyetik ince Filmin Isi Kapasitesinin
incelenmesi
Biyoloji Anabilim Dali
Ogr. Adi Soyadi | Danismani Tez Konusu

Yrd. Dog. Dr. Methyl Parathion ve Dichlorvos’un insan
Ceylan ALAKOC Eritrositler Uzerine In Vitro Toksik Etkisi ve
Dilek PANDIR Vitamin C ve Vitamin E’nin Koruyucu Roll
Gazalti Kaynagindan Cikan Gazlara Maruz
Kalan Kisilerin Periferal Kan
Prof. Dr.

Sema EROGLU _ .
Ergin HAMZAOGLU

Lenfositlerindeki Mitotik indeks,
Replikasyon indeksi Ve Mikroniikleus

Parametrelerinin Degerlendirilmesi
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e)Sosyal Bilimleri 2010 Yilinda Tamamlanan Tezler

isletme Anabilim Dali

Ogrencinin Adi Soyadi

Tez Konusu

Erdem Can OZTURK

ArQz-1 Tirki. ilm-1 Kavafi Sandyi-i Si’riyye ve ilm-i Bedi (inceleme- Metin-
Sozliik)

Emrah BILGIN

Omer Salih El- Kirimi Tuhfetii’l -Fetava

Nigar OZCETIN

Maddi Olmayan Varliklarin Raporlanmasi ve Halka Aglik Sirketlerde Maddi
Olmayan Varliklarin Raporlanmasina Yonelik Bir Arastirma

Serkan POLAT

Temettuat Defterlerine Gore Sorgun Kazasinin Sosyoekonomik Yapisi

Sibel OZTURK

MECMU’A-YI ES’AR Milli Kiitiiphane Yz. A 7301 (inceleme —Metin —
Tipkibasim)

Nurullah DEVECI

MECMU’A-YI ES’AR Milli Kiitiiphane 06 Mil Yz. A 4022(inceleme —Metin —
Tipkibasim)

Ziibeyde SURMEN

Zeka Dergisinin incelenmesi

2010 Yilinda Devam Eden Tezler

Tarih Anabilim Dali

Ogrencinin Adi Soyadi

Tez Konusu

Harun TUNCA

Sicill-i Ahval Defterlerine Gére istanbul Dogumlu Ermeni Devlet

Memurlari

Merve COBAN

Milli Miicadele Déneminde istanbul Basininda Milli Miicadele Karsiti

Ayaklanmalar

Aydin OGREDIK

Cok Partili Hayata Gegis Slirecinde 1950 Segimlerinin Mardin’e Yansimasi

Zafer EROGLU

Temettuat Defterlerine Gore Kizilcakoca Kazasinin Sosyoekonomik Yapisi

Zeliha Buket DIKMEN

1923-1928 Yeni Yozgat Gazetesi indeksi ve Gazetenin Degerlendirilmesi

Ebubekir COLAK

Yozgat ve Cevresinde Balkan ve Kafkas Mucahirlerin iskani

Gokhan TOKMAK

Tirk Kamuoyunda Sadabad Pakti

Derya KENDIRCIOGLU

Milli Miicadele ve Cumhuriyetin ilk On Yilinda Corum

Ahmet SURMEN

Sicill-i Ahval Defterlerine Gére istanbul Dogumlu Rum ve Misevi Devlet

Memurlari

Tilay TERYAKIOGLU

Sicill-i Ahval Defterlerine Goére Kirsehir Dogumlu Devlet Memurlari

Ersin DEMIRCI

istiklal Gazetesi indekslemesi(1919-1920)

154




Turk Dili ve Edebiyati Anabilim Dali

Ogrencinin Adi Soyadi

Tez Konusu

Sadik KAYA

Turk Siirinde Poetikalar (1908-1923)

Ferdi BULBUL

Osmanli Tarih Deyimleri ve Terimleri S6zligu’ndeki Askeri Terimlerin

incelenmesi

Naciye KAYA

Edirneli Nazmi Divani (521-645. Varaklar ) inceleme-Metin

Ubeydullah ZARARSIZ

Edirneli Nazmi Divani (396-520. Varaklar ) inceleme-Metin

Rabia UZUNTAS

Edirneli Nazmi Divani (270-395. Varaklar ) inceleme-Metin

Orhan KILICARSLAN

Edirneli Nazmi Divani (145-269. Varaklar ) inceleme-Metin

Ahmet OZTURK

Edirneli Nazmi Divani (20-144. Varaklar ) inceleme-Metin

Biinyamin OGUZ

Asik Kul Hamit Hayati, Sanati ve Siirleri

Sevilay ERKUS

Abbas SAYAR’In Romanlarinda Halk Bilimi Unsurlari

Guilsah YUKSEL

Kastamonu Efsaneleri

Rukiye TOPUKSUZ

Tatar Halk Hikayelerinin incelenmesi

Mehmet Halil AKKIN

Fakir Baykurt’un Romanlarindaki Halkbilimi Unsurlari

Emre PARLAK

Abdulla Aripov’un Siirleri (Transkipsiyon, Aktarma, So6zlik)

Osman Ali CETIN

Turkcede Gereklilik Kipligi

Fatih CAN

Mantiku’l Gayb (inceleme-Metin-Dizin)

Abdulkadir BAYRAM

Kitab-1 Saat-Name (inceleme-Metin-Dizin)

Nurhan AKBULUT

Abdullah Ziya KOZANOGLU ve iskender Fahrettin SERTELLI’nin Tarihi-

Macera Romanlarinda Osmanli ve Turk Kimlikleri

Nihal SUYOLCU

MCMUA-I LISAN (Tahlil-Metin-Dizin)
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isletme Anabilim Dali

Ogrencinin Adi Soyadi

Tez Konusu

Duran KURU

Promosyon Stratejilerinin Hizmet Sektériinde Onemi ve Bir Uygulama

Maside GURCU

Toplam Kalite Yonetiminin Pazarlama Performansina Etkileri ve Saglik

Sektoriinde Bir Uygulama

Yasemin BAYRAM

Perakende Ticarette Magaza Secimini Etkileyen Faktérler ve Universite

Ogrencileri Uzerinde Bir Uygulama

Yagmur KARACA Cok Kriterli Karar Verme Metodlari ve Bir Uygulama
Nergis AKBAS Nepotizmin is Tatmini Uzerine Etkileri ve Aile islemelerinde Bir Uygulama
Mert OZGUNER Orgiit Kiltiiriniin Calisanlarin Tiikenmislik Duygusuna Etkisi:Bir Uygulama

Murat ALTINDAS

Uretim Cizelgeleme ve Bir Uygulama
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f) Egitim ve Hizmet Amagli Yatinmlar
* Egitim Fakdiltesi insaati
Egitim Fakiiltesi insaati toplam 8300 m? alana sahip olacak sekilde yapimina baslanmis olup

2010yil icerisinde tamamlanmistir. Egitim Fakiltesinin 2010-2011 egitim 6gretim yilina yetistirilmesi

planlanmaktadir.

Egitim Fakiiltesi (2010 yili)
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*jktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Bina

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi insaati toplam olarak 11500 m?” alana sahip olacak sekilde

yapimina baslanmis olup 2010 yili icerisinde yaklasik olarak 3450 m? si %30’u tamamlanmistir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2. Binasi(2010 yil)
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*Ziraat Fakiiltesi
Ziraat Fakiltesi insaati toplam 10000 m? alana sahip olacak sekilde yapimina baslanmis olup
2010 yili icerisinde yaklasik olarak 7100 m” si tamamlanmistir. 2010 yilinda yaklasik olarak %70 i

tamamlanmistir.

Ziraat Fakiiltesi Binasi (2010 yih)
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* [lahiyat Fakdltesi

Yapimina 2010 yilinda baslanilan ve tamami 5150 m” olarak planlanan ilahiyat Fakiiltesi

insaatinin yaklasik olarak 2500 m?lik kismi tamamlanmistir.

*Sorgun Meslek Yiiksekokulu

2010 yih Temmuz ayinda diizenlenen torenle temeli atilan Sorgun Meslek Yiksekokulu’nun
kaba ingaati tamamlanmistir. 6 bin 800 metrekare alan lizerine insa edilen ve 5 kattan olusan meslek
yiksekokulu 2010-2011 Egitim Ogretim vyili 6ncesi tamamlanmasi planlaniyor. Meslek
Yiksekokulumuz da sondajcilik, bilgisayar programciligi, yerel yonetimler, mimari restorasyon, ozel

glvenlik ve koruma bolimlerinin agilmasi planlanmaktadir.

" aae it A IR
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2. Projeler

a) Miihendislik -Mimarlik Fakiiltesi

Destekleyen

Proje Tamamlanip
Boliimiin Adi Proje Adi Kurum Proje Maliyeti
Yoneticisi Tamamlanmadigi
/Kurulug
Jeoloji Muh. Prof. Dr. Talat | 2009K120530 DPT 8.900.000,00 TL Devam Ediyor.
OZPOZAN Bozok Universitesi
Merkezi Arastirma
Laboratuvari
Kurulumu
Jeoloji Muh. Yrd. Dog. Dr. 109Y167 TUBITAK 25.000,00 TL Devam Ediyor.
Nursel OKSUZ
Jeoloji Muh. Yrd. Dog. Dr. B.F.F.M/2009-06 Bozok Universitesi, | 10.000,00 TL Devam Ediyor.
Nursel OKSUZ Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi
Jeoloji Mih. Ahmet GOKCE | M-415 Cumbhuriyet 19.890,00 TL Devam Ediyor.
Universitesi,
Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi
Jeoloji Muh. Ahmet GOKCE | M-305 Cumhuriyet 20.000,00 TL Tamamlandi.
Universitesi,
Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi
Elektrik — Dog. Dr. Veri Haberlesmesi | Bozok Universitesi | 8.000,00 TL Tamamlandi
Elektronik Mih. | Feyzullah ve Kontrol Amagli Bilimsel Arastirma
TEMURTAS Kablosuz Prototip Projeleri Birimi
Bir Sistem Tasarimi
insaat Miih. Yrd. Dog. Dr. | Yiiksek K.T.U. BAP - Tamamlandi
Selguk Emre Performansli
GORKEM Betonlarin Mekanik

Ozelliklerinin
Deneysel ve Teorik

Olarak incelenmesi
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insaat Miih. Yrd. Dog. Dr. Celik Tasiyici K.T.U. BAP, - Tamamlandi
Selguk Emre Sistemlerde Yatay
GORKEM Yiik Tasima
Kapasitesini Artiran
Elemanlarin
Etkinliginin
Deneysel ve Teorik

Olarak incelenmesi,

1.Musa Avni AKCE (Arastirmaci). Bozok Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari Kurulumu.
DPT, Arastirma Altyapisi Projesi, 2009K120530 (8.900.000,00 TL).

2.Yozgat Bolgesi Ofiyolitlerine Bagli Gelisen Manganez Cevherlesmelerinin Mineralojik ve
Jeokimyasal Ozellikleri isimli ve 109Y167 nolu, TUBITAK Hizli Destek projesi. Projede yiiriitiicii, Biitge:
24.523 TL, 2009- devam ediyor.

3.Eymir —=Sorgun ve Cihanpasa (Yozgat) Bolgesi Manganez Cevherlesmelerinin Mineralojik ve
Jeokimyasal Ozellikleri isimli ve B.F.F.M/2009-06 nolu Bozok Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi.
Projede yiritici. Bitge 10.000 TL, 2009- devam ediyor

4.Ahmet GOKCE (Yuritiici) ve Esra UNAL-CAKIR (Arastirici). Hazinemagara ve Kirkpavli
(Giimiishane) Kursun - Cinko Cevherlesmelerinin Jeolojisi. Cumhuriyet Universitesi, Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi, M-415 (19.890,00 TL).

5.Ahmet GOKCE (Yiritiicli) , Gilcan BOZKAYA (Arastirici) ve Esra UNAL-CAKIR (Arastirici).
Akdagmadeni (YOZGAT) Yéresi Kursun-Cinko Yataklarinda Kursun ve Kiikiirt izotoplari Jeokimyasi
incelemeleri. Cumhuriyet Universitesi Arastirma Fonu Projesi, M-305 ().

6. Dog. Dr. Feyzullah TEMURTAS Veri Haberlesmesi ve Kontrol Amagli Kablosuz Prototip Bir
Sistem Tasarimi, Bozok Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi 8000 TL, Tamamlandi.

7.Yrd. Dog. Dr. Selcuk Emre GORKEM Yiiksek Performansli Betonlarin Mekanik
Ozelliklerinin Deneysel ve Teorik Olarak incelenmesi  K.T.U. BAP-Tamamlandi

8. Yrd. Dog. Dr. Selcuk Emre GORKEM Celik Tasiyici  Sistemlerde Yatay Yik Tasima
Kapasitesini Artiran Elemanlarin Etkinliginin Deneysel ve Teorik Olarak incelenmesi, K.T.U. BAP,-

Tamamlandi.
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b)Fen-Edebiyat Fakiiltesi

b-1 Biyoloji Bolimii

Destekleyen

Proje Tamamlanip
Boliimiin Adi Proje Adi Kurum Proje Maliyeti
Yoneticisi Tamamlanmadigi
/Kurulug
Bozok
Universitesi,
Ergin
y A.F.F.F./2009-05 | Bilimsel 14.000,00 TL Devam Ediyor
HAMZAOGLU
Arastirma
Projeleri Birimi
Bozok
Universitesi,
Al
L A.F.F.Z.2009-01 | Bilimsel 8.000,00 TL Devam Ediyor
GULUMSER
Arastirma
Projeleri Birimi
Mehmet Ali o
L TBAG-209T002 TUBITAK 129.774,00 TL Devam Ediyor
SUDUPAK
Hatice
Nurhan -
o TBAG-107T510 TUBITAK 146.654,00 TL Devam Ediyor
BUYUKKARTAL
Anopheles
strephensi
Ignell R, isve¢ Arastirma sivrisineginin
Formas
Hansson B. Konseyi anten organi
transcriptome
dizi analizi
Anopheles
stephensi Anopheles
Ulusal Saghk
Genom stephensi Genom
Enstittleri (NIH)
Projesi Aciklamasi

Konsorsiyumu
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Penisilin Modeli
Erciyes Deneysel
. Universitesi, Epilepside Bazi
Nusret EUBAP-FBD-09-
Bilimsel 30.000 Antioksidanlarin
AYYILDIZ 720
Arastirma Etkileri:
Projeleri Birimi Elektrofizyolojik
Bir Calisma
Vitamin B6 C ve E
Erciyes ile Kanabinoid
B Universitesi, Etkilegiminin
Nusret EUBAP-FBD-09-
Bilimsel 12.500 Penisilinle
AYYILDIZ 956
Arastirma Uyarilan
Projeleri Birimi Epileptiform
Aktiviteye Etkisi
Erciyes
Mehmet Universitesi,
Gokhan FBA-09-908 Bilimsel 30.000,00 TL Devam Ediyor
HALICI Arastirma
Projeleri Birimi
Celal Bayar
) Universitesi,
Berrin C.B.U. B.A.P-
. Bilimsel 17.000,00 TL Devam Ediyor
TUGRUL 2009
Arastirma
Projeleri Birimi

1. Ergin HAMZAOGLU (Yiritiicl) ve Murat KOG (Arastirici). Tiirkiye Minuartia L. seksiyonunun
(Caryophyllaceae) taksonomik revizyonu. Bozok Universitesi, B.A.P. Birimi. Proje No: A.F.F.F./2009-05
(14.000,00 TL).

2. Ali GULUMSER (Yuritiicii), Umit BUDAK (Arastirici) ve Murat KOG (Arastiric). Siireyya Bey
Baraji (Cekerek/Yozgat) ve Cevresinin Florasi. Bozok Universitesi, B.A.P. Birimi. Proje No:

A.F.F.Z.2009-01 (8.000,00 YL).

3. Mehmet Ali SUDUPAK (Yiritiicii). Misir (Zea mays L.) ve Misir Pasi (Puccinia sorghi Schwein)
interaksiyonunda ekspresyonu modile edilen mRNA’larin modifiye cDNA-AFLP teknigi ile
tanimlanmasi ve karakterizasyonu. TUBITAK, TBAG-209T002 (129.774,00 TL).

4. Hatice Nurhan BUYUKKARTAL (Yonetici), Hatice COLGECEN (Arastirici), Nur Miinevver PINAR

(Arastirici) ve Umit BUDAK (Arastirici). Tiirkiye Senecio L. (Asteraceae) taksonlarinin yaprak ve gévde
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anatomisi ile tohum ve polen morfolojilerinin 151k ve elektron mikroskoplarinda incelenmesi.

TUBITAK. Proje No: TBAG-107T510 (146.654,00 TL).

5. Meryem Senay Sengil DEMIRAK (Arastirici), Ignell R, Hansson B. Anopheles stephensi

sivrisineginin anten organi transcriptome dizi analizi. isve¢ Arastirma Konseyi Formas.

6. Meryem Senay Sengill DEMIRAK (Arastirici), Anopheles stephensi Genom Projesi
Konsorsiyumu. 2009-devam ediyor. Anopheles stephensi genom aciklamasi. Ulusal Saglik Enstitlleri
(NIH).

7. Sedat PER (Arastirici), Nusret AYYILDIZ. Penisilin Modeli Deneysel Epilepside Bazi
Antioksidanlarin Etkileri: Elektrofizyolojik Bir Calisma, Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri

(EUBAP-FBD-09-720), Devam ediyor.

8. Sedat PER (Arastirici), Nusret AYYILDIZ. Vitamin B6 C ve E ile Kanabinoid Etkilesiminin
Penisilinle Uyarilan Epileptiform Aktiviteye Etkisi, Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri

(EUBAP-FBD-09-956), Devam ediyor.

9. Mehmet Gokhan HALICI, (Yiriticd), Ahmet AKSOY (Arastirici) ve Mustafa KOCAKAYA
(Arastirici). Bakir Dagi (Develi, Kayseri) liken ve likenikol fungus cesitliligi. Erciyes Universitesi, B.A.P.
Birimi. Proje No: FBA-09-908 (30.000,00 TL).

10. Berrin TUGRUL (Yiiritiicl), ilker BUYUK (Arastirict), Hikmet YILMAZ (Arastirici) ve Ece ONUR
(Arastirici). idyopatik jeneralize epilepsi ile EFHC1 genindeki 662 G>A ve 685 T>C polimorfizmi
iliskisinin arastiriimasi. Celal Bayar Universitesi, B.A.P. Birimi. C.B.U. B.A.P.-2009 (17.000,00 TL).

b-2 Fizik Bolimii

Proje Destekleyen Tamamlanip
Birim Proje Adi Proje Maaliyeti
Yoneticisi Kurum/Kurulug Tamamlanmadigi
Grafen Gaz
Hidayet Cetin Sensori Tibitak 284.000 TL Devam Ediyor
Fen Edebiyat Geligtirilmesi
.. . Metal Katkili Bor
Fakiltesi
Topaklari Ve
Fizik Bolimii Mustafa . )
Hidrojen Bagli Tubitak 133.480 TL Devam Ediyor
Boyukata
Komplekslerinin
incelenmesi
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Gegis
Bolgesindeki Bazi
Cift-Cift
Nureddin Cekirdeklerin
Tubitak 55.000TL Tamamlandi
Tirkan Elektromanyetik
Gegislerinin
Cokkutupluluklari
Fen Edebiyat nin incelenmesi
Fakiiltesi Metalik
Fizik Bolumu Alagimlarin Isi
Kapasitelerinin
incelenmesi Bozok Universitesi
Mustafa Erol (Yiiksek Lisans Fen Bilimleri 3.000TL Tamamlandi
Projesi, Bozok Enstitlsu
Universitesi
Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi)
b-3 Kimya Bolimidi
Tamamlanip
Proje Destekleyen Proje
Proje Adi Tamamlanm
Yoneticisi Kurum/Kurulug Maliyeti
Birim adigi
Fen- Bozok Universitesi
. Cengiz SOYKAN BUBAP-I.F.E/2009-03 Bilimsel Arastirma 3.000,00 TL Tamamlandi
Edebiyat
. . Projeleri Birimi
Fakiiltesi -
Bozok Universitesi
Kimya : - .
Cengiz SOYKAN BUBAP-I.F.E/2009-04 Bilimsel Arastirma 3.000,00 TL | Tamamlandi
Bolimii Projeleri Birimi
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Fen-
Edebiyat
Fakiiltesi
Kimya

Bolimii

Mustafa

Sagmaci

Heterosiklik o, -
Aminoasitler:
Pirrol-3on,
Pirrolo[2,1-
b][1,3]oksazin ve
Pirrolo[1,2-
a][3,1]benzoksazin
Tirevlerinin
Sentezleri ve

Karakterizasyonu

TUBITAK

85.000 TL

Sonug Raporu

Sunuldu

Ramazan

COSKUN

Asi
Kopolimerizasyonla
Asidik ve Bazik
Fonksiyonel
Gruplarla
Fonksiyonlandiriimi
s Poliester Liflerin
Sentezi ve
Ozelliklerinin
incelenmesi

IFEF/2009-08

Bozok Universitesi,
Bilimsel Arastirma

Projeleri Birimi

3.750,00

Devam Ediyor.

Ali DELIBAS

1097044

TUBITAK

24668.80
TL

Devam Ediyor

Fen-
Edebiyat
Fakiiltesi
Kimya

Bolimui

Yrd. Dog. Dr.
Orhan HAZER
Yardimci

arastirmaci

"Aril Amit Grubu
ihtiva Eden
Polimerlerin
Sentezi,
Karakterizasyonu
ve Agir Metal
Adsorpsiyon
Ozelliklerinin
incelenmesi"

Tubitak 1002

Projesi, Proje Kodu:

1097044,

TUBITAK

25000 TL

Devam Ediyor
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Dog. Dr. Nilgiin
OZPOZAN

Titanat Bazl Yeni
Isildar Maddelerin

Hazirlanmasi Ve

Erciyes Universitesi,

Bilimsel Arastirma

5.500.00

Devam Ediyor
TL

Projeleri Birimi
Karakterizasyonu

1. Cengiz SOYKAN (Yiraticl) ve Ahmet SAHAN (Arastirmaci) “Tersiyer Amin Grubuna Sahip
Kopolimerlerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Kuvaternerizasyonu”, Bozok Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Birimi, BUBAP, I.F.E/2009-03, (3.000,00 TL).

2. Cengiz SOYKAN (Yuriitiici) ve Muradiye SAHIN (Arastirmaci) “2-(4-Klor-1-Naftiloksi)-2-
Oksoetil Metakrilat’in Etil  Metakrilat ile Sentezi ve
Karakterizasyonu”, Bozok Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, BUBAP, I.F.E/2009-04,
(3.000,00 TL).

2-(Dietilamino) Kopolimerlerinin

1. Ali DELIBAS (Yiriitiicii) ve Orhan HAZER (Arastirmaci), Ramazan COSKUN (Arastirmaci), Aril

Amit Grubu ihtava Eden Polimerlerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Agir Metal Adsorpsiyon

Ozelliklerinin incelenmesi. TUBITAK, 109T044 (24.668,80 TL).

2. Dog.Dr. Nilgiin Ozpozan (Yiritiicii) ve Esra Korkmaz (Arastirmaci).” TITANAT BAZLI YENI

ISILDAR MADDELERIN HAZIRLANMASI VE KARAKTERIZASYONU” Erciyes Universitesi, Bilimsel

Arastirma Projeleri Birimi, : FBY-09-861 (5.000,00 YTL).

DN Proje Tamamlani
Birim Proje Yoneticisi Proje Adi en Kurum/ j. . P .
Maliyeti Tamamlanamadigi
Kurulug
Fen-
Edebiyat
Fakiiltesi Prof. Dr. Mehmet
° ERSOY
Kimya
Bolimu
Jeotermal D0
Fen- Planlama 7.000.000,00 .
Kaynaklarin Teskilati VL Devam Ediyor.
Edebiyat 5 iri i
Yy Degerlendirilmesi (DPT)
Fakiiltesi | Arastirmaci: Prof.
Dr. Talat ZPOZAN
Kimya
Bolimii
Bazi aril, alkil-
2- Prof. Dr. Talat polisiloksan Erciyes
&ZPOZAN tirevlerinin sentezi, | Universitesi
k t fik Bili I
RS fimse 4.999,66 YTL | Tamamland.
) titresim Arastirma
Arastirmaci: Hatice spektroskopik Projeleri
AR ozelliklerinin Birimi
incelenmesi
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3- Prof. Dr. Talat - . Erciyes
5ZPOZAN €e§|t i s.ut ve sut. Universitesi
Urinlerinde konjuge Bilimsel
linoleik asit 30.000,00 YTL | Devam Ediyor.
Aragtirmaci: Hatice | ii7evlerinin Arastirma
) . Projeleri
ARI belirlenmesi Birimi
4- Dog. Dr. Mustafa
SACMACI
Arastirmaci: irfan
KOCA .
Arastirmaci: 1077140 TUBITAK 122.000,00 YTL | Devam Ediyor.
S.Hakan UNGOREN
5- Prof. Dr. Mehmet
ERSOY Jeotermal Devlet
Planlama 7.000.000,00 .
Kaynaklarin Teskilat: VL Devam Ediyor.
Arastirmaci: Prof. Degerlendirilmesi (DIiT)
Dr. Cengiz SOYKAN
Fen- 6- Prof. Dr. Mehmet
. ERSOY
Edebiyat Devlet
Jeotermal
Fakiltesi | Arastirmaci: Yrd. Kaynaklarin PIanI.ama 7.000.000,00 Devam Ediyor.
Deserlendiril . Teskilati YTL
Kimya Dog. Dr. ismail egeriendiriimest (DPT)
Boliimii | AKDENIZ
7- Prof. Dr. ismail Erciyes
YILDIRIM Universite
si Bilimsel
. FBT- 05—40 28.000,00 YTL | Tamamlandi.
Arastirmaci: irfan Arastirma
Projeleri
KOCA Birimi
Fen-
. 8- Prof. Dr. ismail Erciyes
Edebiyat | y| pirim Universitesi
Bltaci Bilimsel
Fakiiltesi _ FBT- 05-20 fimse 10.000,00 YTL | Tamamlandi.
. Arastirmaci: irfan Arastirma
Kimya Projeleri
e || SR Birimi
Boliimii
9- Prof. Dr. ismail I.-Z.rc.iyes. .
YILDIRIM Ur|1|vers||te5|
Bili
FBY- 07-46 fimse 5.000,00 YTL | Tamamlandi.
. Arastirma
Arastirmaci: |.Evren Projeleri
KIBRIZ Birimi
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10- DO(; Dr. Nllgun Erciyes
OZPOZAN Silikat Bazl Yeni Universitesi
Isildar M leri Bili I
slidar Maddelerin | Bilimse 5.000,00 YTL | Devam Ediyor.
Arastirmaci: Esra Hazirlanmasi ve Arastirma
Karakterizasyonu Projeleri
KORKMAZ Birimi
Yrd. Dog. Dr. . .
Fen- Mustafa SACMACI 1077140 TUBITAK 122000 YTL Devam Ediyor.
Edebiyat
Fakdiltesi | prof. Dr. ismail IS
YILDIRIM Universitesi
Kimya ili
Y FBA-05-20 , Bilimsel
slimii Arastirma
Bolumu (Arasprmau Aras. el
Gor. Irfan KOCA) Birimi
35.000 YTL Tamamlandi.
Prof. Dr. ismail Erciyes
YILDIRIM Universitesi
FBT-05-40 , Bilimsel
Arastirma
(Arasprmau Aras. Projeleri
Gor. Irfan KOCA) Birimi
b-4 Tiirk Dili ve Edebiyati
.. T . Destekleyen Proje Tamamlani
Birim Proje Yoneticisi | Proje Adi B j. . P ..
Kurum/Kurulus | Maliyeti Tamamlanmadigi
ismail RusGhi-i
Ankaravi-Mesnevi-i S
if Serhi -
Ziya AVSAR, (slartlecsrfgajcu‘l-Letéif Universitesi,
Ahmet ve Matmareti'l- Bilimsel 12.000YTL Devam Ediyor.
TANYILDIZ a. Arastirma
Fen- Maarif), C |, Lo
: ... | Projeleri Birimi
Edebiyat (Inceleme-Tenkitli
Fakiiltesi Metin-Sozliik)
Tiirk Dili Hacettepe
ve . ¢:Ir\]|1\(eltDIZ Eg:lzl}lgt Kavramlari Universitesi, 15.000YTL Devam Ediyor.
Edebiyati g Arastirma Projesi
Sem’i Sem’ullah
Efendi, Serh-i Erciyes
Turgut KOCOGLU | MesneviC I, Universitesi, 10.000YTL Tamamlandi.

(inceleme-Tenkitli
Metin-Sozliik)

Doktora Projesi
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b-5 Tarih Bolimii

.. Proje . Destekleyen Proje Tamamlanip
Birim . i e s Proje Adi o o
Yoneticisi Kurum/Kurulug Maliyeti | Tamamlanmadigi
Fen- Dog. Dr. Taha SBD-08-484 Erciyes Universitesi 9.405 TL. Devam Ediyor.
Edebiyat Niyazi Karaca Milli Mucadele Bilimsel
Fakiiltesi Déneminde ingiliz
(Yardimci Yiksek Arastirma Projeleri
Tarih Arastirmaci Komiserliginin Birimi
Boliimii Ogr. Gor. Kurulusu ve
ismigiil Cetin) Faaliyetleri

1. Taha Niyazi KARACA (Yiritiicii) ve ismigiil CETIN (Arastirmaci). Milli Miicadele Dénemi ingiliz

Yiiksek Komiserligi’nin Kurulusu ve Faaliyetleri. Erciyes Universitesi, Bilimsel Arastirma Projeleri

Birimi, B—484 (9.405.00 TL).
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F.3 idari Birimlerin Faaliyet ve Projeleri
Bilgi islem Daire Bagkanlig

idari Hizmetler:

Web Hizmetleri

Universitemizin anasayfasinin yapimi, giincellestirilmesi.

Universitemiz akademik birimlere ait web sayfalarinin yayinlanmasi.

Ogrenci kuliiplerine ait sayfalarin yayinlanmasi.

Universitemiz idari birimlerin web sayfalarinin giincellestirilmesi.

Dizenlenen etkinlik ve sempozyumlarla ilgili web sayfalari icin hosting hizmetinin verilmesi

E- Posta islemleri

Universitemiz personeline @bozok.edu.tr uzantili posta adresi verilmektedir.Ogrencilere ise
talepleri Dogrultusunda Microsft'un bir hizmeti olan @live.edu servisi Uzerinden mailller
verilmektedir.Verilen hizmetler kurum ile ilisigin kesilmesinden sonra 1 vyil igersinde iptal
edilmektedir.Su andaki kullanici sayimiz 5000 civarindadir.

Kullanicilara bu servis altinda Webmail,Pop3-Smtp, Spam denetimi , Yonlendirme adresi
ekleme, Sifre degistirme hizmetleri verilmektedir.

Webmail Hizmeti

Kullanicilar http://posta.bozok.edu.tr adresinden maillerine internet olan her yerden erisebilirler.

POP3-SMTP Hizmeti
Kullanicilar web arayiizii disinda outlook express, microsoft outlook veya thunderbird gibi mail

istemcileri ile postalarini kendi bilgisayarindan direk génderip alabilir, 5nemli postalarini kendi
bilgisayarinda yedekleyebilirler.
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Genel Sekreterlik

a) Projeleri
e . Destekleyen Proje Tamamlanip
Proje Yoneticisi Proje Adi Kurum/Kurulus Maliyeti S
Yrd. Dog. Dr. L
Mustafa SACMACI 1077140 TUBITAK 122.000 YTL | Tamamlandi.

2010 Yil Universite Yonetim Kurulu Faaliyetleri
2010 Yilinda Universitemiz Yonetim Kurulu 29 defa toplanmis ve toplam 213 karar alinmistir.
-Universitemiz Doner Sermaye isletme MudirlGgi’'niin 2010 Mali Yili Ek Biitce Taslag
Gzerinde gorisulda.

-Universitemiz Mihendislik-Mimarhk Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi ve Meslek Yiiksekokulu’nda 2010-2011 Egitim-Ogretim Yili giiz ve bahar
yariyillarinda okutulacak bazi derslerin subelere bélinmesi lizerinde gorisuldi.

-OYP Kapsaminda iletisim Fakiiltesi Bolim ve Anabilim Dallarindaki Arastirma Gérevlisi
Kadrolarina Atama Yapilmasi ile ilgili konu tzerinde gorisild.

-Universitemiz biinyesinde 2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda dgrenim gdrecek olan yabanci
uyruklu 6grencilerden alinacak Ucretlerin belirlenmesi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-2010-2011 Egitim Ogretim Yil'nda Rektdrliik birimlerinde gorevli idari personele
Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi ile ilgili Kanun (3843 Sayili Kanun) kapsaminda
fazla galisma Ucreti 6denmesi lizerinde gorusildi.

-Universitemiz Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Arastirma Gérevlilerinin Lisansiistii Egitimleri
ile ilgili konu Gzerinde gorisme.

-Ars. Gor. Yeliz CUCUK’Un Yabanci Dil Egitimi Almak Uzere Gérevlendirilmesi ile ilgili konu
lzerinde gorisalda.

-2010 Mali Yilinda 6gle yemegi servisinden faydalanacak elemanlardan ginliik olarak alinacak
yemek bedelleri Gzerinde gorisild.

-Universitemizde 2009-2010 Ogretim Yili Siiresince Basarili ve Gelir Diizeyi Diisiik Ogrencilere
Ucretsiz Ogle Yemegi verilmesi {izerinde goriisuldii.

-Universitemizde 6grenim gérmekte olan dgrencilere verilen yemek ticretinin belirlenmesi
Gzerinde gorisulda.

-Universitemiz Meslek Yiiksekokulu’nda miinhal bulunan okutmanlik kadrolarinin Rektorliik
Birimine aktariimasi izerinde goristlda.

-Yrd. Dog¢ Dr. Mahmut AKIN Tarafindan Hazirlanan Rapor lizerinde gorisilda.

173



-Universitemiz Saglk Yiiksekokulu Hemsirelik Bélimi Ogrencisi Eyiip SEYREK'in isitme Cihazi
Gideri ile ilgili konu Gzerinde gorusuld.

-2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda kismi zamanh olarak Universitemiz birimlerinde
cahstirilacak 6grencilerin kontenjanlarinin dagihimi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda normal &gretim 6grencilerinin katki paylarinin % 20

Oraninda artirilmasi Gzerinde gortsalda.

-Yozgat Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerinin Universitemiz Arastirma ve Uygulama
Hastanesinde Staj Yapmalari ile ilgili konu Gzerinde gorusalda.

-Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih Bolimi (i0) Ogrencisi Damla Bostanc’nin Afyon Kocatepe
Universitesinde Ogrenimine Devam Etmesi ile ilgili konu lizerinde goriisildi.

-Universitemiz Meslek Yiiksekokulu Biinyesinde ilana Cikilmasi ile ilgili konu izerinde
gorlsme.

-2009-2010 dgretim yilinda Universitemizde Yaz Okuluna katilacak 6grencilerden alinacak Yaz
Okulu 6gretim (cretleri ile Yaz Okulunda ders verecek 6gretim elemanlarina 6denecek ek ders ve
sinav Ucretleri ile ilgili konu tzerinde gorisalda.

-2009-2010 Ogretim Yilinda yaz okulunda bir dersin acilabilmesi icin gerekli en az égrenci
sayilari, &grencilerden alinacak yaz okulu dgrenim Ucretleri ve Universitemiz dgretim elemanlarina
unvanlarina gore ek ders Ucreti 6denmesi ile ilgili konu lizerinde gorisulda.

-Universitemiz iletisim Fakiiltesine OYP Kapsaminda Atamalari Yapilan Arastirma
Gorevlilerinin Yiiksek Lisans Egitimleri ile ilgili konu Uzerinde gorisuldd.

-Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Ogretim Elemanlarinin Ucretlerinin Belirlenmesi ve Sézlesme
Surelerinin Uzatilmasi ile ilgili konu Gizerinde gorasildi.

-Sosyal Givenlik Kurumundan kiralanan binanin satin alinmasi ile ilgili konu uzerinde
gorisilda.

-Yerkdy Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet Programi Ogrencisi Mukaddes YALMAN’in
Kaydinin Dondurulmasi ile ilgili konu lizerinde goristlda.

- Yerkdy Adalet Meslek Yiiksekokulu Adalet Programi Ogrencisi Faruk TEKIN’in Kaydinin
Dondurulmasi ile ilgili konu izerinde gorisalda.

-Universitemiz Tip Fakiiltesi Ogretim Uyelerinin Gérevlendirilmesi ile ilgili konu tzerinde
gorusuldi.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Bolimi Matematigin  Temelleri ve
Matematik Lojik Anabilim Dali Arastirma Gorevlisi Ugur KADAK’In Lisanslstl Egitimi ile ilgili konu
lizeinde gorisuldu.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Bolimii Klasik Arkeoloji Anabilim Dali

Arastirma Gorevlisi Ayca DOKUZBOY’un Lisansistii Egitimi ile ilgili konu Gzerinde gérisildi.
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-Universitemiz iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi isletme Bolimu Uretim Yonetimi ve

Pazarlama Anabilim Dalinda ilana Cikilmasi ile ilgili konu tizerinde gériisiildii.

-OYP Kapsaminda iletisim Fakiiltesi Anabilim Dallarindaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina
Atama Yapilmasi ile ilgili konu Gzerinde goristlda.

-Universitemiz Saglk Yiiksekokulu Anabilim Dalinda Kadro Aktarilmasi ile ilgili konu iizerinde
gorisilda.

-Universitemiz Akademik Kadrolar ile ilgili Dolu ve Bos Kadro Degisikligi Cetveli {izerinde
gorisulda.

-Universitemiz birimlerinde kadro aktarilmasi ve ilana ¢ikilmasi ile ilgili konu {izerinde
gorisildi.

-Universitemiz birimlerinde bazi béliim ve anabilim dallarindaki kadrolarda ilana ¢ikilmasi ile
ilgili konu lizerinde goristlda.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Fizik Bélimi Atom ve Molekiiler Fizigi Anabilim
Dalinda ilana Cikilmasi ile ilgili konu tizerinde gorisildi.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesindeki Bazi Anabilim Dallarinda Kadro Aktarilmasi ve

ilana Cikilmasi ile ilgili konu tizerinde gériisiildi.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesindeki Bazi Anabilim Dallarindaki Kadrolarda ilana
Cikilmasit ile ilgili konu Gzerinde gorisilda.

-Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda arastirma gorevlisi kadro aktarimi ve ilani ile
ilgili konu lGzerinde goristlda.

-OYP Arastirma Gérevlilerinin Yabanci Dil Egitimi Almak Uzere Gorevlendirmeleri ile ilgili konu
Gzerinde gorisulda.

-Universitemiz Miihendislik-Mimarlik Fakiltesindeki Bazi Anabilim Dallarinda Kadro
Aktarilmasi ve ilana Cikilmast ile ilgili konu tizerinde gériisuldi.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakdiltesi Fizik Bolimi Katihal Fizigi Anabilim Dalinda ilana

Cikilmasitile ilgili konu tzerinde gorisalda.
-Universitemiz Yemek Kuruluna Uye Secimi (izerinde gériisildii.

-Universitemiz Tip Fakiltesindeki Bazi Anabilim Dallarinda Kadro Aktariimasi ve ilana

Cikilmasit ile ilgili konu tzerinde gorusild.

-2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’/nde Ogrenim Géren

Universitemiz Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Basari Durumlari ile ilgili konu tizerinde gériisiildii.

-Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesindeki Bazi Anabilim Dallarinda Kadro

Aktarilmasi ve ilana Cikilmast ile ilgili konu izerinde gériisuldii.
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-Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Bolimi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi
Ogrencisi Osman KAYA'nin inénii Universitesi Malatya Meslek Yiiksekokulu’nda Ogrenimine Devam
Etmesi ile ilgili konu Gizerinde goriisme.

-Bozok Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yiikseltiime ve Atamalarda Dikkat Edilecek
Kriterlerin Hazirlanmasi ile ilgili Komisyon Olusturulmasi (izerinde goriisildii.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren Ogrencilere Verilecek Kimlik ve Diplomalardan
Alinacak Ucretler ile ilgili konu izerinde goriisildi.

-Yabanci Uyruklu Ogretim Elemaninin Sézlesmesinin Yapilarak Ucretinin Belirlenmesi ile ilgili
konu lzerinde gorusuld.

-Universitemiz Tip Fakiltesindeki bazi anabilim dallarinda kadro aktarilmasi ile ilgili konu
Gzerinde gorisulda.

-Universitemiz Birimlerinde Gérev Yapan Ogretim Elemanlarinin Alanlari ile ilgili Toplantilara
Katilmalari tizerinde gorisme.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyati Bélimi Yeni Tirk Edebiyati
Anabilim Dalinda ilana Cikilmasi tizerinde gériisiildii.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Bélimii Ogrencisi Bilal DEMIR’in Ortez Gideri
ile ilgili konu Gzerinde gorisuldi.

-Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme B&limii Yénetim ve Organizasyon
Anabilim Dali 6gretim Gyesi Yrd. Dog. Dr. Mahmut AKIN’in raportdr olarak gorevlendirilmesi ile ilgili
konu Gzerinde gorusilda.

-Prof. Dr. Hasan Zafer ACAR’In Profesor Unvaninin Geri Alinmasi ile ilgili konu Uzerinde
gorisulda.

-Staj Yapmak Uzere Universitemize Gelecek Olan Ahmet Yesevi Universitesi Ogrencilerinin
Konaklama, Yemek ve Egitim Giderleri ile ilgili konu tzerinde goriisildi.

-Universitemiz Yemek Kurulu olusturulmasi izerinde gériisildi.

-Universitemiz Yemek Kuruluna Uye Secimi lizerinde gériisme.

-Dog. Dr. Muriivvet BASER’in 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 40/b Maddesine Gére
Universitemizde Gorevlendirilmesi ile ilgili konu {izerinde gériisuldii.

-2010 yilinda toplam 8 adet profesér, 3 adet dogent atamasi, 15 adet yardimci docent,2 adet

Ogretim gorevlisi ve 4 adet uzman atamasi yapildi.
- 2010 yilinda toplam 3 adet daire baskani atamasi yapildi.
- 2010 yili icerisinde 57 adet yurtici gérevlendirme karari alindi.

- 2010 yili icerisinde 11 adet yurtdisi gorevlendirme karari alindi.
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2010 Yil Universite Senatosu Faaliyetleri

2010 Yilinda Universitemiz Senatosu 15 defa toplanmis ve toplam 64 karar alinmistir.

-Universitemiz Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik Bélimii Biinyesinde Anabilim Dallari Kurulmasi
ile ilgili konu Gzerinde gorusuldi.

-Universitemiz iletisim Fakiiltesi biinyesinde b&liim ve anabilim dallari kurulmasi ile ilgili konu
Gzerinde gorisulda.

-Bozok Universitesi Vakfinca 01.01.2010 tarihinden itibaren Fen-Mihendislik-Saglik Bilimleri
Alaninda Yurtici ve Yurtdisi Bilimsel Calismalara Verilecek Maddi Desteklerle ilgili ilkeler {izerinde
gorisulda.

-Bozok Universitesi Vakfinca 01.01.2010 tarihinden itibaren Sosyal Bilimler Alaninda Yurtici ve

Yurtdisi Bilimsel Calismalara Verilecek Maddi Desteklerle ilgili ilkeler tizerinde goriisiildi.

-Bozok Universitesi Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari ile ilgili konu tzerinde
gorusildi.

-Bozok Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Basvuru ve Kayit Kabul Esaslari ile
ilgili konu Gizerinde gorisuldi.

-Ziraat Fakdiiltesinin Faaliyete Gecirilmesi ve Ogrenci Alinmasi ile ilgili konu (Uzerinde
gorisulda.

-Sayin Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Cemil CICEK’e Fahri Doktora Unvani Verilmesi ile
ilgili Komisyon Kurulmasi {izerinde goriisildi.

-Universitemiz Biinyesinde Dil Egitimi ve Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUDEM)

Kurulmast ile ilgili konu tzerinde gorisaldi.

-Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi Yonetmeligi ile ilgili konu Uzerinde
gorisilda.

-T.C. Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi Sayin Cemil CiCEK’e Fahri Doktora Unvani
Verilmesi ile ilgili konu Gizerinde gorisulda.

-Universitemiz Meslek Yiiksekokulu biinyesinde acilan Yasl Bakimi Programi ve Cocuk
Gelisimi Programinin, Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokuluna aktarilmasi ile ilgili konu lizerinde
gorisuldi.

-Universitemiz Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bdliim ve program agilmasi
ile ilgili konu Gzerinde gorusuldi.

-Universitemiz Fen Bilimleri Enstitlisi Biinyesinde Tarla Bitkileri Anabilim Dalinda Yiiksek
Lisans Programi Agilmasi ve Ogrenci Alinmasi ile ilgili konu tizerinde gériisiildi.

-Universitemiz biinyesinde Yerkdy ilgesinde Adalet Meslek Yiiksekokulu kurulmasi ile ilgili

konu lzerinde gorusuld.
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-Bozok Universitesi Pedagojik Formasyon Yonergesi ile ilgili konu tizerinde goriisiildi.

-2009-2010 Egitim-Ogretim Yili sonunda Universitemiz birimlerinde Yaz Okulu agilmasi ile
ilgili konu Gizerinde gorisuldi.

-Universitemiz Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi’'nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda
Yaz Okulu Agilmasi ile ilgili konu Uzerinde goériisme.

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi’'nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmasi ile ilgili konu Gizerinde gorisulda.

-Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda
Yaz Okulu Agllmamasi ile ilgili konu lizerinde goristlda.

-Universitemiz Saglik Yiksekokulu’nda 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmamasi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-Universitemiz Meslek Yiiksekokulu’nda 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmamasi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-Universitemiz Akdagmadeni Meslek Yiiksekokulu’nda 2009-2010 Egitim-Ogretim Yil
Sonunda Yaz Okulu Agilmasi ile ilgili konu Gzerinde goriistld.

-Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisi’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmamasi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisi’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz
Okulu Agilmamasi ile ilgili konu tzerinde gorisuldd.

-Universitemiz Atatiirk ilkeleri ve inkildp Tarihi Bélimi{’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yil
Sonunda Yaz Okulu Agilmamasit ile ilgili konu tzerinde gorisuld.

-Universitemiz Turk Dili Bélimi’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmamasi ile ilgili konu tzerinde gorasild.

-Universitemiz Yabanci Diller Bolimii’nde 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili Sonunda Yaz Okulu
Acilmasi ile ilgili konu tzerinde gortsalda.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda uygulanacak Akademik Takvim ile ilgili konu Uzerinde
gorusildi.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cift Anadal Programi Kontenjanlari
ve Egitim-Ogretim Planlari ile ilgili konu tizerinde goriisiildi.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yihnda Mihendislik-Mimarlhk Fakiiltesi Cift Anadal Programi
Kontenjanlari ve Egitim-Ogretim Planlari ile ilgili konu lizerinde gériisildii.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi Yandal Programi Kontenjanlari ve

Egitim-Ogretim Planlari ile ilgili konu {izerinde goriisiildi.
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-2010-2011 Egitim-Ogretim  Yilinda Miihendislik-Mimarlk Fakiiltesi Yandal Programi
Kontenjanlari ve Egitim-Ogretim Planlari ile ilgili konu lizerinde gériisildii.

-Universitemiz biinyesinde Hukuk Fakiiltesi kurulmasi ile ilgili konu tizerinde gériisiildi.

-Universitemiz Akademik Birimlerinin 2010-2011 Egitim-Ogretim Yili Egitim Planlari ile ilgili
konu lzerinde gorusuld.

-Universitemiz programlarina yatay gecis basvurusunda bulunacak égrencilerin dértli veya
ylzlG sisteme gore elde edilen basari notlarinin birbirine dondstiriilmesi ile ilgili konu Uzerinde
gorisulda.

-Universitemiz Egitim Fakiiltesi biinyesinde bolimler ve anabilim dallari kurulmasi ile ilgili
konu Gzerinde gorusilda.

-Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Biinyesinde Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dalinda
Doktora Programi Agilmasi ve Ogrenci Alinmasi ile ilgili konu lizerinde gériisiildi.

-Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Biinyesinde Kimya Anabilim Dalinda Doktora Programi
Acilmasi ve Ogrenci Alinmasi ile ilgili konu tizerinde goriisiildi.

-Universitemiz biinyesinde Bogazliyan ilgesinde Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu kurulmasi ile
ilgili konu Gizerinde gorisuldi.

-Universitemiz biinyesinde ilahiyat Fakiiltesi kurulmast ile ilgili konu izerinde gériisuldi.

-Bozok Universitesi Onlisans Ve Lisans Diizeyinde Kurum ici Ve Kurumlar Arasi Yatay Gegisler
ile ilgili Uygulama Esaslari ile ilgili konu tizerinde goriisiildi.

-Bozok Universitesi Cift Anadal Programi ve Yandal Programi Uygulama Esaslari ile ilgili konu
Uzerinde gorisme.

-2010-2011 Egitim-Ogretim Yilinda Universitemiz Programlarina Yurtdisi Yiksekdgretim
Programlarindan Yatay Gegis Yoluyla Alinacak Ogrencilerin Basvuru Sartlari Ve Kontenjanlari ile ilgili
konu lzerinde gorisme.

-Ogretim Uyesi Yetistirme Projesi Kapsaminda Alinacak Arastirma Gérevlilerinin Basvuru
Sartlari ile ilgili konu Gzerinde gériisme.

-Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik hakkinda goriisme.

-Universitemiz Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu biinyesinde b&liimler ve programlar kurulmasi
ile ilgili konu lizerinde gorisuldu.

-Universitemiz Yerkdy Adalet Meslek Yiiksekokuluna 2010-2011 Egitim- Ogretim Yilinda ek

kontenjanla 6grenci alinmasi ile ilgili konu lGizerinde gorisuldi.
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-Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu Blinyesinde Bolimler ve Programlar Kurulmasi ve 2010-2011
Egitim-Ogretim Yilinda Ek Kontenjanla Ogrenci Alinmasi ile ilgili konu lizerinde goriisme.

-Universitemiz biinyesinde Sorgun ilgcesinde Sorgun Meslek Yiiksekokulu kurulmasi ile ilgili
konu lzerinde gorusuld.

-Universitemiz biinyesinde Sarikaya ilcesinde Sarikaya Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Yiiksekokulu kurulmasi ile ilgili konu Gzerinde gorisuldu.

-Sayin Ulastirma Bakani Binali YILDIRIM’a Fahri Doktora Unvani Verilmesi ile ilgili Komisyon
Kurulmasi ile ilgili konu tizerinde gorisme.

-Ulastirma Bakani Sayin Binali YILDIRIM’a Fahri Doktora Unvani Verilmesi ile ilgili konu
Gzerinde gorisulda.

-Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri” tizerinde gériisiildi.

-Universitemiz Saglk Yiiksekokulu Hemsirelik Béliimii Biinyesinde Anabilim Dallari Kurulmasi
ile ilgili konu lizerinde gorisuldu.

-Universitemiz biinyesinde “OYP Kurum Koordinasyon Birimi” olusturulmasi ile ilgili konu
lizerinde gorisalda.

-OYP Arastirma Gorevlisi Kadrolarina OYP Puanlarina Goére Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanhginca Merkezi Sistemle Yerlestirme Yapilmasi ile ilgili konu tzerinde gorisuldi.

-Universitemiz Yerkdy Adalet Meslek Yiiksekokulundan gelen teklif dogrultusunda 2010-2011
Egitim-Ogretim Yilinda uygulanacak Akademik Takvim ile ilgili konu lizerinde gériisiildi.

-Bozok Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi Yonetmeliginin yirirlikten kaldiriimasi
ile ilgili konu Gzerinde gorusuldi.

-Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu biinyesinde béliim ve anabilim dallar
kurulmasi ile ilgili konu Gzerinde gorusildi.

-Yogun programlar kapsaminda Universitemiz &grencilerinin yurticinde veya yurtdisinda

aldiklari derslerin Universitemizde degerlendirilmesi ile ilgili konu tizerinde gorisildii.
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Genel Evrak Biirosunda 01.01.2010-31.12.2010 Tarihleri Arasinda islem Géren Evrak Sayisi

Evraklar Kaydedilen Dagitim
Dis Birim 6235 7209

ic Birim 5802 6342
Normal Posta 7555 6955
iadeli Posta 536 536
A.P.S. Posta 140 140
Gizli Evrak 289 289
Havale Edilen Evrak 12037 13551
Giden Kargo 2283 2283
TOPLAM 34877 37305

Yazi isleri biinyesinde 01.01.2010-31.12.2010 Tarihleri Arasinda islem Goéren Evrak Sayisi:

Evraklar Gelen Giden
i¢ Birim 884 777
Dis Birim 937 243
TOPLAM 1821 1020

2010 yili igerisinde iletisim Protokol ve Enformasyon Miidiirliigii Biinyesinde Gergeklestirilen
Faaliyetler

-Turkiye Gonullu Egitimciler Dernegi Tarafindan “ Yilin Rektorti ” Secilen Rektoriimuiz Prof. Dr.
inci Varinli Ankara’da Diizenlenen Térenle Odiliinii Aldi.( 8 Ocak 2010)

-Tirkiye’de Tarim Ogretimine Baglanmasinin 164. Yil, Universitemiz Ziraat Fakiiltesi
Dekanhginca Kutlandi.(8 Ocak 2010)

-10 Ocak Diinya Calisan Gazeteciler Giini Nedeniyle Rektdér inci Varinli'nin Kutlama
Mesaji’nin yayinlanmasi

-Universitemiz Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. M. Emin Yildirim Rektér Yardimcilig
Gorevine Atandi.(13 Ocak 2010)

-Rektériimiiz Prof Dr. inci Varinli Yozgat'in Yerel Kanali Rtv 66 Televizyonu’nda Yayinlanan
"Yozgat'in Nabzi" isimli Programa Konuk Oldu.(14 Ocak 2010)

-Dlinyayi Kosarak Turlamayi Hedefleyen 60 Yasindaki Japon Ultramaratoncu Hazama Kanpei
Yozgat'a Geldi. Kanpei Yozgat Girisinde Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. Cengiz Soykan Ve Ogrencilerimiz
Tarafindan Karsilandi.(19 Ocak 2010)
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-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli ile Kadin Ve Aileden Sorumlu Devlet Bakani Selma Aliye
Kavaf Biraraya Geldi. (25 Ocak 2010)

-Aileden Sorumlu Devlet Bakanligi Tarafindan Tirk Ailesinin Karsilastigi Sosyal Sorunlarin
Tespiti Ve CozUm Yollarinin Belirlenerek Aile BitlnlGginin Korunmasi, Glglendirilmesi Ve Bu
Alanlarda Sosyal Bir Politikanin Olusturulmasi Amaciyla Nevsehir'de Dizenlenen Aile Calistayi’na
Rektdriimiiz Prof. Dr. inci Varinli’de Katildi.(29 Ocak 2010)

-Sivas Cumbhuriyet Universitesi Rektérii Prof. Dr. ilyas Dékmetas Rektériimiiz Prof. Dr. inci
Varinli'yi Makaminda Ziyaret Etti. (2 Subat 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli, Yozgat Kadin Girisimciler, Uretici Kadinlar Ve Yardim
Sevenler Dernegi Kadin Uyeleri Diizenlenen Cay Partisinde Bir Araya Geldi.( 8 Subat 2010)

-Rektériimiiz Prof Dr. inci Varinli, Tgrt Televizyonunda Yayinlanan Adim Adim Tirkiye
Programina Konuk Olarak Universitemizin Diinlinii Bugiiniinii Ve Gelecegini Anlatti. (10 Subat 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli 24.02.2010 Tarihinde Gegtigimiz Yil Mayis Ayinda Bozok
Universitesi'nce Diizenlenen ‘Japon Kiiltiir Giinleri’ Etkinlikleri Kapsaminda Universitemizi Ve Yozgat'i
Ziyaret Eden Japonya’nin Tiirkiye Biylkelgisi Nobuaki Tanaka'yi Yozgat Valisi Amir Cicek, Belediye
Baskani Yusuf Baser lle Beraber Makaminda Ziyaret Etti. (2 Mart 2010)

-Viyana Teknik Universitesi Makine Ve Endiistri Miihendisligi Fakiltesinden Ogretim Uyesi,
Kalite Yonetimi Ve Olgme Teknigi Béliimi Ve Nano Metroloji Laboratuvari Bagkani Prof. Dr. Numan
Durakbasa Universitemizi Ziyaret Etti. (2 Mart 2010)

-Rektériimiiz Prof.Dr. inci Varinli Beden Egitimi Spor Yiiksekokulu’nun Kurulmasi Kararini
Diizenledigi Basin Toplantisi ile Agikladi.(4 Mart 2010)

-Rektér Hanim’in 8 Mart Diinya Kadinlar Glnl Kutlama Mesaji Yayinlandi, Basina Duyuruldu.
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Universitemizde Cesitli Etkinliklerle Kutlandh.

-Rektériimiiz Prof.Dr. inci Varinli Sosyal Market Ve Ogrenci Kafeteryasini Hizmete Acti.(10
Mart 2010)

-istiklal Marsi’nin Kabul Edildigi Giinii Ve Mehmet Akif Ersoy’'u Anma Etkinligi Yapildi. (12
Mart 2010)

-Rektériimiiz  Prof.Dr. inci Varinli Tip Mensuplarinin - Tip  Bayramini  Kutladi.
14 Mart Tip Bayrami Nedeniyle Rektériimiz Prof. Dr. inci Varinli Universitemiz Arastirma Ve
Uygulama Hastanesi Yonetici Ve Doktorlarina Aksam Yemegi Verdi.(14 Mart 2010)

-Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonunca Organize Edilen Ve Elazig Firat Universitesi ev
Sahipliginde Gergeklestirilen Universitelerarasi Tiirkiye Bok Sampiyonasi 10-13 Mart 2010 Tarihleri
Arasinda Yapildi. Sampiyonada Boksoriimiz Dindar Golgek Turkiye Sampiyonu Oldu. (15 Mart 2010)

-Tirk Hava Kurumu Yozgat Subesi Tarafindan Organize Edilen Konferansta Ogrenciler Ve
Akademisyenler Planér Ve Model Ucak Kurslari Hakkinda Bilgilendirildi. (15 Mart 2010)
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-Universitemiz'de Canakkale Savasi'nin 95. Yildéniimii Dolayisiyla Bir Konferans Diizenlendi.(
18 Mart 2010)

-Universitemiz Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ile il Halk Kitiiphanesince
Ortaklasa Diizenlenen 46. Kitliphane Haftasi Kutlama Etkinlikleri Bugiin Basladi.( 29 Mart 2010)

-Devlet Bakani Ve Basbakan Yardimcisi Cemil Cigcek'e Fahri Doktora Unvani Verildi, Bozok
Universitesi Merkezi Kiitiiphane Ve Bilgi islem Merkezi Hizmete Acildi, Universitemiz 4. Kurulus
Yildoniimiini Dizenlenen Torenle Kutladi. (22 Mart 2010)

-Universitemiz ile Bosna Hersek'in Tuzla Ve Mostar Cemal Biyedic, Sirbistan'in Novi Pazar
Universiteleri Arasinda Akademik isbirligi Protokolu imza Téreni Yapildi. (2 Nisan 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli’nin “5 Nisan Avukatlar Giini” Kutlama Mesaji( 5 Nisan
2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Tarafindan Bu Yil Uglinciisii Diizenlenen Ve 5-11 Nisan
2010 Tarihleri Arasinda Gergeklestirilecek Olan 1. Bozok Kimya Giinleri Etkinlikleri Basladi.( 6 Nisan
2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Eski Dekani Merhum Prof. Dr. Yunus Akgamur,
Vefatinin 3. Yilinda Anildi. (7 Nisan 2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakdiltesi Tarafindan Hazirlanan 13-18 Nisan Tarihleri Arasinda
Sirecek 7. Yozgat Bilisim Etkinlikleri Diizenlenen Térenle Basladi. (16 Nisan 2010)

-Universitemiz 2010 Egitim Ve Kariyer Fuarina Katildi. Universitemiz 14-18 Nisan 2010
Tarihleri Arasinda Ankara’da Diizenlenen Fuarda Tanitildi.(18 Nisan 2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Tarafindan Organize Edilen Bozok Bilim Calistay
Yapildi. (22 Nisan 2010)

-Ankara Ve istanbul’da Olusturulan Yozgat Gondillileri Platformu Uyeleri Universitemiz
Erdogan Akdag Kampus Alanina 5 Bin Fidan Dikerek Hatira Ormani Olusturdu. (24 Nisan 2010)

-3. Spor Senligi Basladi. Universitemiz Saghk Kiiltiir Ve Spor Dairesi Baskanhg Tarafindan
Organize Edilen 3. Spor Senligi 26 Nisan 11 Mayis Tarihleri Arasinda Yapildi. (26 Nisan 2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Tarafindan Organize Edilen "1. Diller Ve Kiiltiirler
Haftasi" Dizenlenen Torenle Basladi. (28 Nisan 2010)

-Universitemiz Makedonya istip Universitesi ile Akademik isbirligi Protokolu imzalandi. 28
Nisan 2010

- 1-2 Mayis 2010 Tarihleri Arasinda Universitemiz Ev Sahipliginde Universite
Sporlari Ve Oryantiring Federasyonu Organizesi ile ilimizde Sehir Ve Doga Oryantiringi Olmak Uzere
iki Katogoride Diizenlenen Tiirkiye Universitelerarasi Oryantiring Sampiyonasi Yapildi.( 3 Mayis 2010)

-2010 Japonya Yili Etkinlikleri Minasebetiyle Japonya Biyikelciligi Politika Bolimi’nden
Diplomat Akifumi Fukuoka’nin Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli'yi Ziyaret Etti. (12 Mayis 2010)
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-Her Yil 12-18 Mayis Tarihlerinde Kutlanilan Hemsirelik Haftasi Universitemiz Saglik
Yiiksekokulu Tarafindan Hazirlanan Bir Dizi Etkinlikle Kutlandi. (12 Mayis 2010)

-Erasmus Ogretim Uyesi Hareketliligi Kapsaminda Avrupali Ogretim Uyeleri Universitemizde
Seminerler Verdi. (13 Mayis 2010)

-Universitemizde 3. Bahar Senlikleri Yapildi. (18 Mayis 2010)

-Universitemiz 27-29 Mayis Tarihlerinde Sivas Cumhuriyet Universitesi Ev Sahipliginde
Gergeklestirilen 2. Meslek Yiksekokullari Hali Kilim Senligine Katildi. (27 Mayis 2010)

-Cumhurbaskani Abdullah Giil Universitemizi Ziyaret Etti. Bir Dizi Ziyaret Ve Incelemelerde
Bulunmak Uzere Yozgat’a Gelen Cumhurbaskani Abdullah Giil Universitemizi Ziyaret Etti. (7 Haziran
2010)

-Geleneksel Japon Noh Tiyatrosu Gosteri Grubu Universitemiz Ev Sahipliginde Japonya
Biiyiikelgisinin Destegi Ve Katilimlari ile Yozgat’ta Bir Oyun Sergiledi. (16 Haziran 2010)

-Bozok Universitesi Meslek Yiiksekokulunca Organize Edilen I. Bilgisayar Destekli Tasarim Ve
Dizayn Sergisi Agildi. (17 Haziran 2010)

-Universitemiz 2009-2010 Akademik Yili Mezuniyet Téreni ile Kurulusundan itibaren
Dordiincii Dénem Mezunlarini Verdi. Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli, Blim Birincisi Ogrencilere
Plaket Ve Hediyelerini Verdi. (25 Haziran 2010)

-Universitemize Bagl Olarak Sorgun licesinde Meslek Yiiksekokulu, Sarikaya ilgesinde Fizik
Tedavi Ve Rehabilitasyon Meslek Yiksek Okulunun Temeli Atildi. (12 Temmuz 2010)

-Tiibitak Formula-G Yarislarinda En iyi Tasarim Odiilii “Bozok Riizgari”na Verildi. (13 Temmuz
2010)

-Universitemiz 8-13 Temmuz 2010 Tarihleri Arasinda ilimizde Diizenlenen 11. Sanayi Ve
Ticaret Fuarinda Tanitildi. (14 Temmuz 2010)

-Rektdériimiiz  Prof. Dr. inci Varinli Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tirk-Kazak
Universitesi’nden Gelen Ogrencileri Makaminda Kabul Etti.( 21 Temmuz 2010)

-Universitemiz Uluslararasi Ofis Baskanligi lle Dil Egitimi Arastirma Ve Uygulama Merkezi
Tarafindan Organize Edilen I. Uluslararasi Konuk Ogrenci Etkinlikleri, Yozgat'ta Bulunan Ogrenciler
Tarafindan Yapilan El Sanatlari Uriinleri Sergisi, Sertifika Téreni Ve Kokteyl ile Sona Erdi.( 09 Agustos
2010)

-Yozgat Valisi Necati Sentiirk Rektdriimiiz Prof. Dr. inci Varinli’'yi Makaminda Ziyaret Etti. (12
Agustos 2010)

-Yozgat Valisi Necati Sentiirk, Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli Ve Hayirsever isadami Bilal
Sahin Ortak Bir Basin Toplantisi Diizenledi. Basin Toplantisinda Hayirsever isadami Bilal Sahin'in
Universitemiz Biinyesinde Bir ilahiyat Fakiiltesi Yaptiracagi Bilgisi Verildi.(17 Agustos 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli Arti 13 Programi'na Konuk Oldu. (21 Temmuz 2010)
-30 Agustos Zafer Bayrami Kutlama Mesaji Basina Duyuruldu. (30 Agustos 2010)
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-Bozok Universitesi Ogrenci Kayitlari Basladi. (31 Agutos 2010)

-Rektdériimiiz Prof. Dr. inci Varinli, Rektérliik idari Birimler Binasi Yemekhanesinde Akademik
Ve idari Personellerin Katilimiyla Bayramlasma Téreni Gergeklestirildi.(13 Eyliil 2010)

-Yerkdy Belediye Baskani Ve isadamlari Heyetinden Rektdriimiiz Prof. Dr. inci Varinli'ye
Adalet MYO Kurulusu icin Tesekkiir Ziyareti. (17 Eylil 2010)

-Universitemizin 2010-2011 Akademik Yil Acilisi Cok Sayida Davetlinin Katilimi ile Fen
Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonunda Yapilan Térenle Yapildi. Universitemiz Akademik Yil Acilis
Térenine Ulastirma Bakani Binali Yildirim’a "isletme Fahri Doktora" Unvani Verildi. (30 Eyliil 2010)

-Universitemiz Ev Sahipliginde Cankaya Ve Bai Mare North Universitelerinin isbirligi ile 07-09
Ekim 2010 Tarihleri Arasinda Dulzenlenen "Uluslararasi Bolgesel Kalkinma Sempozyumu"
Acihsi Torenle Gergeklestirildi. (7 Ekim 2010)

-Ptt Yozgat Bagsmiidiirligi Universitemiz Kampiis Alanina Ptt Subesi Acti. (12 Ekim 2010)

-Diinya Universiteler Boks ~ Sampiyonasi 4-10  —Ekim 2010  Tarihleri  Arasinda Yapildh.
Sampiyona’da Universitemizi Temsil Eden Boksériimiiz Dindar Golgek Diinya Ugiinciisii Oldu. (20
Ekim 2010)

-Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih B6limi "Osmanli Devleti'nin Kurulusundaki
Dinamikler" Konferansi Dizenledi. (22 Ekim 2010)

-Yerkoy Adalet Meslek Yiksek Okulu Hizmete Agildi.( 3 Kasim 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli Hasta Kabuliine Baslayan Arastirma Ve Uygulama
Hastanemiz’de Diizenledigi Yemekli Basin Toplantisinda il Ve ilce Baghekimleri, Hastanemiz Personeli
Ve Basinla Bulustu. (4 Kasim 2010)

-Universitemiz Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig Tarafindan "Yenilenebilir Enerji
Kaynaklar" Konferansi Organize Edildi. (8 Kasim 2010)

-Tirkiye Cumbhuriyeti'nin Kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, Oliminin 72.
Yildénimiinde Universitemizde Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Konferans Salonunda Diizenlenen
Torenle Anildi. (10 Kasim 2010)

-Rektérimiiz  Prof. Dr. inci Varinli Universitemiz Merkezi Yemekhane Ve
Kafeterya Binasinda Akademik Ve idari Personelin Katilimiyla Gergeklesen Bayramlasma Térenine
Katildi. (23 Kasim 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli 24 Kasim Ogretmenler Giininii Kutladi. (24 Kasim 2010)

-Rektériimiiz Prof Dr. inci Varinli il Milli Egitim Surasina Katildi. (6 Aralik 2010)

-Universitemiz Tip Fakiltesi Tarafindan Aile Hekimlerine Yonelik Olarak "Aile Hekimliginde
Guincel Konular" Temali I. Bozok Tip Sempozyumu Dizenlendi. (6 Arahk 2010)
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-Tirkiye Universite Sporlari Federasyonu Tarafindan Organize Edilen Universitelerarasi 2. Lig
Basketbol Grup Birinciligi Karsilagsmalari Yapildi. (8 Aralik 2010)

-Bozok Universitesi Yerkdy Adalet Meslek Yiiksekokulu Anayasa Mahkemesi Baskani Hasim
Kilig’a Tesekkiir Ziyaretinde Bulundu. (10 Aralik 2010)

-Universitemiz, Konrad Adenauer Vakfi Ve Tandem isbirligi ile 9-11 Aralk 2010 Tarihleri
Arasinda Gergeklestirilecek Olan “Avrupa Birligi Sertifika Ve Egitim Programi”’nin ilk Oturumu Yapild.
(10 Aralik 2010)

-Universitemiz Yonetimi Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli Baskanliginda Sefaatli ilcemizde
Toplandi. (7 Arahk 2010)

-Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu Tarafindan Organize Edilen Ve Bozok Universitesi Ev
Sahipliginde Gergeklestirilen Universitelerarasi 2. Lig Futbol Grup Birinciligi Karsilasmalari Basladi. (15
Araiik 2010)

-Yozgat Valiligi Ve Bozok Universitesi Isbirligi lle 10 Aralik 2010 insan Haklari Giinii Dolayisiyla
Diizenlenen” insan Haklari Konferansi” Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu’nda
Yapildi.(15 Aralik 2010)

-Universitemiz Saglik Yiiksekokulu Tarafindan “Madde Bagimliigi Ve Kaybettirdikleri”
Konferansi Yapildi. (16 Aralik 2010)

-Avusturya Biyiikelcisi Heidemaria Giirer Universitemizi Ziyaret Etti.( 21 Aralik 2010)

-Bozok Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Béliimi Tarafindan
“Tirkiye’de Madencilik, Bitimli  Seyllerin Ekonomik Onemi, Tirkiye’deki Petrol Ve Dogalgaz
Aramalarl” Konulari Hakkinda Konferans Diizenlendi. (23 Aralik 2010)

-Yozgat Valisi Necati Sentirk, Arastirma Ve Uygulama Hastanemiz Hakkinda Bilgi Almak Ve
Muayene Olmak Uzere Hastanemizi Ziyaret Etti. (23 Aralik 2010)

-Rektériimiiz Prof. Dr. inci Varinli Yozgat Cumhuriyet Bassavciligi Gérevine Atanan
Cumhuriyet Bassavcisi Ali Yeldan’i Ziyaret Etti. (24 Aralik 2010)

-Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Olusturdugu Tirkge Toplulugu
Tarafindan Dogumunun 803. Yildénimiinde Mevlana'yi Anma Etkinlikleri Dizenlendi. (24 Arahk 2010)

-Milli Ve Dini Bayram Giinleri, Yeni Yil, Ozel Giin Ve Haftalar igin Tebrik Ve Kutlama Mesajlari
Mail Olarak Biitiin Personele Gonderildi Ve Bugiinlere iliskin Térenler Igin Hazirlik Yapildh.

-Universitelerin Géndermis Oldugu Tanitim Fuarlarina iliskin Yazilar incelenerek Yurt Capinda
Gerekli Tanitim Faaliyetlerinde Kullanilmak Uzere Gerekli Materyallerin (Brosiir, Katalog, Cd, Hediye,
Plaket Vb Gibi) Tasarimindan Gergeklesmesine Dair Tim Sireg Yapildi.
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-Universite Tanitim Dergilerine Ve Universite Hazirlik Dershaneleri Dergilerine, Liselere
Universitemiz Ve Gergeklestirilen Etkinliklerle ilgili Tanitim Yazilari, Tanitim Katalogu Ve Cd’si
Gonderildi.

-Bozok Universitesi Biinyesinde Yayinlanan Bozok Universitesi Haber Biilteni’nin Gérsel Ve
Yazinsal iceriginin Diizenlenerek Yayina Hazirlanmasi Saglanilmistir.

-Birime E-Posta Yoluyla Gelen Soru, Bilgi, Tesekkiir Ve Elestiri Gibi iletileri Cevaplanarak Ve
Elektronik Ortamda Arsivi Tutuldu.

-Bozok Universitesine iliskin Yazili, Gorsel Ve Digital Medya Giinliik Taranarak Haberlerin
Arsivi Tutuldu. Geregi Halinde Bozok Universitesi ile ilgili Cikan Haberlerin ilgili Birimlere Génderildi.

-Ozel Giinler, Resmi Ve Dini Bayramlar ile ilgili Yillik Etkinlik Planinda Belirtilen Etkinliklerle
ilgili Resmi Yazilarin Yazilmasi Saglanarak Koordine Edildi.

-Bozok Universitesi ile ilgili Tim Faaliyetlerin, Ozel Giinlerin, Resmi Ve Dini Bayramlar ile ilgili
Etkinliklerinin Gorlintiilenmesi, Fotograf Ve Kamera Cekimleri Yapilarak Dosyalanip Ve Arsivlendi.

-2009- 2010 Yili icresinde Gerceklestirilen Konferans, Panel, Sempozyum, Kongre, Téren,
Toplanti, Yemek, Seminer, Sélen, Konser Ve Kokteyl Gibi Organizasyonlara ilgili Birimlerin Talepleri
Dogrultusunda Destek Verilerek Rektérlige Bagii Konferans Ve Sunum Salonlarinin Tahsis Edilmesi
islemleri Takip Edildi.

-Bozok Universitesi'nin  Basinla Koordinasyonu Saglanarak, Basin Toplantilarinin
Dizenlenmesi Saglandi.

-Universite Biinyesinde Yapilan Her Tiirlii Faaliyetten (Konferans, Panel, Sempozyum, Kongre,
Toren, Toplanti, Yemek, Seminer, Soélen, Konser Ve Kokteyl Gibi) Basinin Haberdar Edilerek Bilgi
Verildi.

-Bozok Universitesi Protokol Listesi'nin Hazirlanarak Protokol Kurallarinin Yiritiilmesi Takip
Edildi.
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idari ve Mali isler Daire Baskanlig
Birimimiz birimler bazinda satin alma islemleri, maas, yolluk, elektrik, su ve yakacak alimlarini
yapmaktadir. Bu amagla 2010 yilinda da yine bu islemler yapilmis ihtiya¢ duyulan malzemeler igin

ihaleye ¢ikilmistir. Hizmet alim ihaleleri de yine birimimiz tarafindan yapilmaktadir. Asagida 2010

yilinda yapilan ihalelerle ilgili bilgiler verilmistir.

ihale Tarihi | ihale Usulii ihalenin Adi isin Siiresi Taahhiit Tutari | Kimde Kaldigi
Acik ihale Hf\star\e B.Ilgl
07/02/2010 Y6netim Sistem 12 ay 88.500,00TL Fonet Yazilim
(19. Madde)
Almi
Acik ihale Kan ve ilag Tasima [ 15 giin iginde ) o
24/03/2010 (19. Madde) Sistemi Alimi teslim edildi 59.820,00TL Simeks Tibbi Sistemler
Acik ihale Kit Karsilig1 8 ) 2.940,00TL GOksu Medikal
12/04/2010 Kisim Farkli 240 giin
(19. Madde) ) .
Sistem Alimi 344.665,00TL | MM Medikal
Acik ihale Zayif Akim Sistem | 20 glin icinde . -
26/04/2010 (19. Madde Alimi teslimi yapildi 69.425,00TL Aresta Muhendislik
3.653,64TL ideal Kiiltiir Yay.
Acik ihale Yerli ve Yabanci 45 giin iginde
U0 AT (19. Madde) Dilde Kitap Alimi | teslimi yapildi
8.988,06TL Palme Yay.Evi
; R 20 gln Ozcelik Kémiirciiliik
Acik ihale Kémir Alimi e Ozgelik Komurculd
16/08/2010 (19. Madde) ihalesi |ger.|5|r.1de 21.990,00TL
teslimi yapildi
P Akaryakit ve 91.030,00TL | Erk Petrol
05/10/2010 | € Kalorifer Yakiti |12 ay
(19. Madde) o .
Alimi 670.980,00TL | Ozatakoy Petrol
7 Laboratuar ve L . .
05/11/2010 | Ak Ihale Atelye Malzemesi | S0 8Unicinde | ooc hn0,00rL | 26 Adet Yukleniciile
(19. Madde) Al teslim edildi sozlesme yapildi
08/12/2010 | A¢'k Ihale UEGUELSEE ) oy 701.550,00TL | Aykut ins.Tem.Ltd.STi
(19. Madde) Alimi(50 Kisi) y D y * R
Ack Ihale Ozel Giivenlik
13/12/2010 ¢ Hizmet Alimi(45 12 Ay 690.297,00TL | Bozok VIP Kor.Glv.
(19. Madde) Kisi)
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Koleksiyon

Basili Kaynaklar

Kiatliphanemize satin alma ve bagis yoluyla kitap saglanmaktadir. 2010 mali yilinda
kGtiphane hizmetleri ve yayin alimlari icin ayrilan 6denekle, yayin alimlari kapsaminda 186 adet
Turkce ve 52 adet yabanci yayin alinmistir. Ayrica 278 adet gorsel-isitsel materyal alimi
gerceklestirilmistir. Son alimlarla birlikte Merkez Katiphanemizde online katalog araciligl ile
taranabilen kitap sayisi 12423 ‘ a ulasmistir. Ayrica basili slreli yayin aboneligi kapsaminda 78 adet

dergiye abonelik saglanmistir.
Elektronik Kaynaklar

2010 yili igerisinde kiitiiphanemiz araciligi ile ULAKBIM-EKUAL kapsaminda bibliyografik
tabanli 5 veri tabani ve farkl disiplinlerdeki 9 veri tabanina erisim saglanmaktadir. 2010 mali yilinda
bitce imkanlari dogrultusunda farkh disiplinlerdeki 9 veri tabanina erisim saglanmaktadir. Ayrica

deneme erisimli veri tabanlari donemsel olarak kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir.

Merkez Kitiiphane Kaynaklari (Kayith)

KAYNAK TURU 2009 YILI 2010 YILI

Ders Kitabi 11589 12423

Okuma Kitabi 578 1286

Referans Kitabi 637 763

Basili Periyodik Yayin 86 Adet Basili Dergi 78 Adet Basili Dergi
Gorsel-isitsel Materyaller 249 Adet CD ROM, DVD 278 Adet CD ROM, DVD

Okuyucu Hizmetleri

Kitiphanemiz; Universitemiz biinyesindeki Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokullarda gérev yapan
akademik ve idari personel ile dnlisans, lisans, yliksek lisans 6grencisine hafta ici her giin 8.00-17.00
arasinda hizmet vermektedir.
a. Odiin¢ ve Danisma Hizmeti

Kitliphane personelimiz kullanicilara kitlphane hizmetleri konusunda danisma hizmeti
vermektedir. Odiing verme hizmeti asagida tabloda gdsterilen kriterler dogrultusunda elektronik
ortamdan yurutilmektedir. Kullanicilar kitap ayirtma ve siire uzatma islemlerini internet tizerinden

gerceklestirebilmektedirler.
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Odiing Alma Siiresi Uzatma Kitap Sayisi (Adet)
Akademik Personel 1Ay 2 5
idari Personel 15 Giin 2 3
Y.Lisans/Doktora Ogrencisi 1Ay 2 5
Onlisans/Lisans Ogrencisi 15 Giin 1 3

b.Katalog Tarama

Okuma salonunda bulunan 6 adet mantel bilgisayarla yapilabilen katalog tarama islemi ile,
kullanicilar aradiklari kaynagin raftaki yerini 6grenebilmektedirler. Online kitlphane kataloguna
internet araciligi ile her yerden erisilebilmektedir.
c.Fotokopi Hizmeti

Fotokopi hizmeti, referans kaynaklari ve tezler gibi 6diing verilemeyen materyaller igin
verilmektedir.
Teknik Hizmetler

Bagis ve satin alma yoluyla kitliphaneye kazandirilan yayinlarin okuyucuya sunulabilmesi
amaclyla gerekli olan kataloglama islemleri ‘Anglo-Amerikan Cataloging Rules II' ye gore
yapitimaktadir. Yayinlarin tasnif islemleri ise ‘Library of Congress’ siniflama sistemine gore
yapilmaktadir. Katalog ve tasnifi yapilan eserlerin kiitiphane programina (YORDAM) girisi yapilarak
demirbas, etiket ve barkod islemleri gergeklestirilir.
Kiitiiphane Otomasyonu

2010 yihinda YORDAM kitiiphane otomasyon programinin 6diing verme ve kitap siparisi
modaiilleri aktif olarak kullanilmaya baslanmistir. 12423 kitabin programa girisi saglanarak internet

Gzerinden taramaya aciimistir.
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Personel Daire Bagkanhgi
a) 2010 Yilh Akademik Personel Biirosu ilgili Yapilan Faaliyetler

Dog¢.: 1

Yrd. Dog. : 12 Toplam Kisi 41
Dolu Kadro Degisikligi Yapilan Or. Gor. : 12
Akademik Kadrolar

Okutman: 2

Ars Gor: 14
2547 Sayili Kanun’un 34. Profesér : 1
rjwadde5| uyarinca Yrd. Dog. : 2
Universitemizde gbérev yapan Toplam Kisi 4
yabanci égretim elemanlari Okutman : 1

2547 Sayih Kanun’un 39.
Maddesi uyarinca yurtdisinda
arastirma, inceleme, kongre, Yrd. Dogent: 5 o
; Toplam 5 Kisi
seminer ve toplantiya katilan

O0gretim elemanlari

2547 Sayil Kanun’un 40/b

maddesi uyarinca isi
) .y. e L Dog.Dr.: 1 1 Kisi
gorevlendirilen 6gretim

elemanlari

Uzun sireli yurtdisinda
gorevlendirilen 6gretim Arastirma Gorevlisi: 4 Kisi 4 Kisi

elemanlari
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b) 2010 Yili idari Personel Biirosu ile ilgili Faaliyetler

2010 YILINDA iDARi KADROLARA BiRiMLER iTiBARIYLE ATANANLARIN LiSTESI

BiRIM UNVAN SAYI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI BILGISAYAR ISLETMENI 1
FEN EDEBIYAT FAKULTESI HiZMETLI 1
GENEL SEKRETERLIK MEMUR 1
GENEL SEKRETERLIK BILGISAYAR ISLETMENI 1
HUKUK MUSAVIRLIGI AVUKAT 1
HUKUK MUSAVIRLIGI MEMUR 1
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENi 2
iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI MEMUR 1
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI HiZMETLI 1
ILETiSIM FAKULTESI FAKULTE SEKRETERI 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASTON DAIRE BASKANLIGI MEMUR 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASTON DAIRE BASKANLIGI KUTUPHANECI 2
MESLEK YUKSEKOKULU TEKNISYEN 1
MUHENDISLIK-MiMARLIK FAKULTESI HiZMETLI 1
MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI TEKNISYEN 1
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR ISLETMENI 1
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANI 1
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI TABIP 1
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI SEF 1
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MEMUR 1
TIP FAKULTESI DEKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU HEMSIRE 2
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU MEMUR 4
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU BILGISAYAR iSLETMENI 1
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UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU MUHENDIS 1
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU ECZACI 2
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU SEF 1
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU TEKNISYEN 1
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU VEZNEDAR 1
YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI TEKNIKER 1
YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANI 1

TOPLAM 40

2010 YILINDA iDARI KADROLARDAN BiRIMLER iTIBARIYLE AYRILANLARIN LiSTESI
BiRiM UNVAN SAYI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANI 1
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI PSIKOLOG 1
OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR ISLETMENI 1
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BIiLGISAYAR iSLETMENI 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI KUTUPHANECI 1
GENEL SEKRETERLIK BILGISAYAR iSLETMENi 1
iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI BILGISAYAR iSLETMENI 1
HUKUK MUSAVIRLIGI AVUKAT 1
UNIVERSITE HASTANESI BASMUDURLUGU DIYETISYEN 1
YAP! ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI TEKNISYEN 3
SAGLIK YUKSEKOKULU HiZMETLI 1

TOPLAM 15

Merkez
20 Kisi
!(adro Degisikligi ve Kadro Dolu Kadro Degisikligi Adet
lhdasi
Bos Kadro Degisikligi Adet 7 Kisi
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Serbest Dolu
Merkez 562 162
Yan Odeme ve Ozel Hizmet
Tazminati Doner Sermaye
10 -
isletmesi
GiH
Memur Kadrosundan Bilgisayar isletmeni Kadrosuna Atanan Personel
2

GiH THS YHS
Sinava Katilan
Sinava Sinava
Katilan Katilan 7 Kisi
Unvan Degisikligi Yapilan Sinava Katilan 3!
Personel
2 1 Kadroya Atanan
Kadroya Atanan Kalioye Seli@y
Atanan a 7 Kisi
4 Atanan
2
Derece ve Kademe Terfisi Derece 41 15
Yapilan Personel Kademe 88
intibak islemi Yapilan Personel 9 kisi
. . 5 kisi
Askerlikle llgili Yapilan Islemler
Ucretsiz izine Ayrilan Personel 2 kisi
6 Yillik Sicil Notu Otalamasi 90 .
8 kisi

ve Uzeri Olanlar
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Sendika Islemi Yapilan Uye Olan Uyelikten Gekilen s Kic
Personel 52 16 3!
Giyecek Yardimi 266 Kisi
Sicil Raporlarinin idari 122
Diizenlenmesi, Kontroli ve 407 Kisi
Tasnifi Akademik 285
Naklen Baska Kuruma Giden idari 11
Personelin Sicil Raporlarinin 15 Kisi
Dlzenlenmesi Akademik 4
Aciktan Atanan Personel igin idari 17
Emeklilik Sicil Numarasi 88 Kisi
isteme Akademik 71
Soyadi Degisikliklerinin Emekli Idari 1 6 Kisi
Sandigina Bildirilmesi Akademik 5
Agiktan Atanan Personelin idari 17
Sicil Dosyasinin Diizenlenip 88 Kisi
Arsive Kaldiriimasi Akademik 71

) . idari 23
Nakil Gelen Personelin Sicil 44 Kisi
Dosyasinin Dizenlenmesi . 3

Akademik 21
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Naklen Giden Personelin Sicil | idari 11
Dosyasinin Duzenlenerek 15 Kisi
Gittigi Kuruma Gonderilmesi Akademik 4
istifa, Emeklilik, Gérev Siiresi s

s Idari 4
Uzatmama Gibi Nedenlerle
Ayrilan Personelin Sicil 19 Kisi
Dosyasinin Diizenlenip Arsive Akademik 15
Kaldirilmasi
Tiim Personelin Hizmet Idari 184 46 [
Sirelerinin Hesaplanmasi Akademik 358 3
Rektorlige Baglh Birimlerde idari 467
Gorev Yapan Personelin Talebi .
Dogrultusunda yillik izin _ 481 Kisi
Belgesinin Diizenlenmesi Akademik 14
Personelin Cesitli Zamanlarda | jqari 76
Almis Olduklari Saglik -
raporlarinin Sihhi izne _ 84 Kisi
Cevrilmesi Akademik 8
Akademik ve idarinin Gelen Evrak Sayisi 8265 Adet
Akademik ve idarinin Giden Evrak Sayisi 3295 Adet
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlhigi
Sunulan Hizmetler
Saglik Hizmetleri
Mediko Sosyal Merkezi; Universitemiz personeli ile bunlarin bakmakla yiikiimli oldugu kisiler

ve yasalarla belirlenmis kosullari tasiyan 6grencilerin saglik sorunlarinin ¢éziimlenmesi i¢in hizmet

vermektedir.
Kiltir Hizmetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek ve eglenme aliskanlig
kazanmalarini saglamak, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve katilimlarini saglamak ve yeni
ilgi alanlar kazanmalarina imkan saglayarak yeteneklerinin ve kisiliklerinin saghkli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak;

Spor Hizmetleri

Ogrenciler ve personelin spor yapmalarini tesvik etmek amaciyla faaliyetler diizenlemek ve
duyurularini yapmak, ilgili kurumlar ile isbirligi yaparak spor turnuvalari vb. faaliyetler diizenlemek,
spor faaliyetleri icin ihtiyac duyulan malzeme, beslenme ve barinma ihtiyacglarini organize etmek, spor
tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi icin uzman elemanlar bulmak ve sehir merkezinde bulunan
kiltir ve spor salonunda yapilan faaliyetler icin gereken diizenlemelere iliskin hizmetleri yiritmektir.

Sosyal Hizmetler

Hizmet alimi usull ile 6grenciler ile personelin beslenme hizmetleri kaliteli bir sekilde

sunulmaktadir.
Satin Alma Ve Tahakkuk

ilgili Kanun ve Yénetmelikler cercevesinde, 2009 mali yili biitcesinden genel yénetime iligkin
giderler ile Rektorliglimiize baglh Fakiilte ve Yiiksekokul 6grencilerine yonelik beslenme, saglk, kiltir
ve spor faaliyetlerine iliskin mal ve hizmet alimlari, personel ve 6grenci gorevlendirmelerine iliskin
yolluk harcamalari, menkul ve gayrimenkul mal alimlari ve bakim-onarimlari ile ilgili hizmetleri satin

almak ve tahakkuk belgelerinin hazirlanmasi islemlerinden sorumludur.
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2010 Yilinda Kurulan Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci topluluklari

KULUPLER
4- El Sanatlan
1- Basin-Yayin Kuliibi 2- Fi Mimarhk Kulib 3- Enerji Kullibi
Kullibi
7-Yaraticilik ve
8-Matematik ve
5- UltrAslan Uni Bozok Kultbi 6-Tenis Kullibii Sosyal Yenilik
Zeka Kulubi
Kullibi
9-Yapi ve Proje Kuliibi
TOPLULUKLAR
1- Jeoloji Toplulugu
MEDIKO SOSYAL 2009/2010 ARTIS DIS POLK. 2009/2010 ARTIS
ORANI % ORANI %
2009 Yilinda 2010 Yilinda
(eksi)% 12 - (eksi) %12
708 Kisi 596 Kisi
Ogrenci Sayisi
2010 Yilinda Verilen Burs ve Sosyal Yardimlarin Dagilimi
(SOSYAL MARKET ) 200
( YEMEK BURSU) 142
Kismi Zamanh Calisma 43
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhginin 2010 Yilinda Yapmis Oldugu ihaleler

ihale Tarihi Ihalc.e. ihalenin Adi Isin Siiresi Taahhit Kimde Kaldig
Usulii Tutari

02/02/2010 | Pazarlik Mamiil yemek ve Besyildiz Yemek

3 ayhk 260.000,00TL

2010/10923 |(21-b) Servis Hizmeti Alimi Fabrikasi
Acik ihale
15/04/2010 (19 2010-2011 Yemek 1 willik 1.455.000,00 | Besyildiz Yemek
2010/23879 ) Hizmeti Alimi Y TL Fabrikasi
Madde)

03/05/2010 |Pazarhk Yemek Hizmeti Ahm |1,5 aylik |133.500,00 TL | Besyildiz Yemek
2010/49252 |(21-b) Fabrikasi

10.05.2010 [Acik ihale [Temizlik Hizmet Alimi |3 ayhk 239.457,60 TL |Star Tem. ins. Tic.

2010/37596 |(19. Ltd.St.
Madde)
19/10/2010 |Pazarlik Diploma Eki ve 20 giin 74.000,00 TL |Ferah Ajans
2010/518320 ((21-f) Hologram Alimi icinde Matbaacilik
teslim
alindi

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

2010 yih igerisinde Baskanlikg¢a incelenen - sevk edilen - islemi yapilan evrak ve belgeler;
Baskanhgimiz 2010 yili icerisinde 954 adet gelen evraki kabul ederek incelemesi yapildiktan

sonra ilgili yerlere sevk etmistir. Yine 2009 yilinda 1080 adet giden evrak kaydi bulunmaktadir. Giden

evraklarin icerinde personel izin gibi rutin evraklarda yer almaktadir.

2010 yilinda ihalesi yapilan, projesi ve yaklasik maliyeti hazirlanan isler asagidadir;
*Merkezi Arastirma Laboratuari Binasi insaati (iptal edildi)
*B.0. Kanalizasyon insaati (iptal edildi)
*Elektrik, telefon ve data kablolarinin ¢ekilmesi (iptal edildi)
*Kongre ve Kiltiir Merkezi Binasi insaati (Yaklasik maliyet hazirland, ihaleye ¢ikilmadi)
*E. AKDAG Kamplisii Cevre Diizenlemesi isi (Yaklasik maliyet hazirland, ihaleye gikilmadi)

2010 Yilinda yapilan kii¢lik onarim islerinden bazilari asagidadir;

-Rektérliik idari Binalarinin giris kapisinin tamiri yapildi.

-Meslek Yiksekokulu, Saglik Yiksekokulu ve Mihendislik Mimarlik Fakiltesi’'ndeki arastirma ve
ogretim gorevlileri odalarina telefon tesisati cekildi.

-Asansorlerin bakim sozlesmesi yapilarak bakimlari yapildi.
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-Kampls alanindaki seksiyonerin bakimi yapildi.

-Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binasinin kopan elektrik ana besleme hattina ek yapildi.

-Enstitliler Binasi telefon santrali revizyondan gecti.

-Kampus alanindaki damlama sisteminde diizenleme yapildi.

-Orta su deposunda bulunan su motorunun arizasi giderildi.

-Universitemize yeni gelen memur ve akademisyenlere telefon hatlari gekildi.

-Spor salonunda diizenlenen etkinlikte gérev alinildi. Elektrik arizasina karsi énlemler alindi.

-Su depolarindaki motor ve pompalara bakim yapildi.

-Jeneratorlerin bakimi yapildi.

-Ek yerlestirmede Ogrenci isleri Daire Baskanligi’na teknik destek verilip sistemler kuruldu.

-Merkezi Kiitiiphane Bilgi islem Binasinda bilgisayar laboratuari kuruldu, tesisati cekildi.

-Spor salonunda yapilan etkinlikler i¢in ses sistemleri kuruldu.

-Mevcut birim ve okullarda arizali telefon ve data sistemleri onarilip rutin bakim yapildi.

-Mevcut insaat sahalari icersinde kaza neticesi meydana gelen tesisat arizalarina midahale edildi.
Arizalar giderildi.

-Yanmayan sokak lambalari degistirildi.

-Elektrik direkleri kesildi.

-Kuitiiphane ve Bilgi islem Merkezinde, ikinci katta elektrik panosunda diizenleme yapildi.

-Misafirhanede arizalanan sofben tamir edildi.

-iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi elektrik besleme hatti yer altina alind.

-Enstitiller binasi elektrik havai hatlarinin bakimi yapildi.

-Kutiiphane ve Bilgi islem Merkezi Binasi dis aydinlatmalar kontrol edildi. Yanmayan lambalar
degistirildi. Zemin kat panosundaki kisa devre giderildi. Yetersiz gelen sigortalar degistirildi.

-Muhendislik — Mimarlik Fakdiltesine ait jeneratoriin arizalan kontagi degistirildi.

-Fen - Edebiyat Fakiltesine ait jeneratoriin arizalan kontagi degistirildi.

-Su deposunun arizalan sigortalari degistirildi.

-Enstitliler binasindaki projektor faal hale getirildi.

-iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesinin trafosunun kopan giris hatti baglandi.

-Rektorlik Binasindaki hidroforun arizasi giderildi.

-Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi laboratuarinin topraklama problemi giderildi.

-Merkezi Kitiphane Binasinin jenerator ve kazan dairesi problemi giderildi.

-Merkezi Yemekhane Binasi jenerator ve kazan dairesi problemi giderildi.

-iktisadi ve idari Birimler Fakiiltesi dis cephesindeki sokak lambalarinin enerijisi iptal edildi.

-Enstitller Binasi sokak aydinlatma hattina timer takild.

-Asagi su deposunun arizalanan kondansatori degistirildi.

-Enstitliler Binasi topraklama hattinin giiclendirilmesi icin bakir levhalar ve gubuklar gomuldu.

-Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi’ne moduler prizmatik su deposu konuldu.

-Saglik M.Y.0."na modiuiler prizmatik su deposu konuldu.

-Egitim Fakultesi ve Kongre Kiltiir Merkezi’nin su baglantilari yapildi.

-Asagi su deposu civarinda sondaj ¢alismalari yapildi.

-iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Kiitiiphane Binasi arasindaki su boru hattinin bir kismi
degistirildi.

-Enstitller Binasi kazan dairesinde pont depo ile brilor arasindaki fleksiler degistirildi.

-Ana depo su kagaklari tamir edildi.
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-idari Bina kazan dairesinin bakimi yapildi.

-Rektorlik Binasinda misafirhane peteklerini besleyen boru tamir edildi.
-Spor Salonunun kazan dairesinde bakim onarim calismasi yapild.
-Muhendislik ve Mimarlik Fakiltesindeki kalorifer kazani degistirildi.
-idari Bina ve bahgesinde muhtelif su borulari tamirati yapildi.
-Kittphane Binasinda tikanan rogarlar acildi.

-Kituphane Binasinda tikanan pis su borulari tamir edildi.

-Golet altindaki yol gegis dolgusu yapildi.

-Yemekhane 6niine cakil serildi.

-Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binasi arkasindaki agiktan giden su borusunun yeraltina alindi.
-Muhendislik Fakultesi igme suyu hatti yeraltina alindi.

-Yol sevleri bahce topragiyla dolduruldu.

Yapi isleri Ve Teknik Daire Bagkanhgi 2010 Yili Yatinnm Faaliyetleri

BiTEN VE DEVAM EDEN PROJELERIN iHALE BiLGILERi TABLOSU

2010 YILI YATIRIM PROJELERi HARCAMA TUTARLARI

Toplam
oP 2009 Yils
.. . Sozlesme 2010 Yili Sonuna
- Sozlesme | Sozlesme L Sonuna Kadar W L
Isin Adi > . Bedeli (Is N Kadar Kimiilatif
Tarihi Bedeli Kiimalatif
Artirimlariyla Harcama
Harcama
Beraber)
B.U Egitim
Fakiiltesi Binasi | 08.09.2009 | 3.289.972,73 TL | 3.289.972,73 TL | 1.067.674,61TL 2.219.638,65 TL

insaat

Ziraat Fakdltesi
Binasl insaati

16.12.2009

3.760.000,00 TL

3.760.000,00 TL

211.624,09 TL

2.658.676,82 TL

Bozok
Universitesi Girig
Kapisi

01.12.2009

548.444,00 TL

548.444,00 TL

94.167,96 TL

453.190,29 TL

Acik ve Kapali
Spor Tesisleri

17.11.2009

511.000,00 TL

511.000,00 TL

294.674,79 TL

216.325,21 TL

Merkezi
Kutiphane ve
Bilgi islem
Merkezi Peyzaj
Planlamasi

19.10.2009

329.000,00 TL

355.317,54 TL

325.435,46 TL

29.882,08 TL

Arastirma ve
Uygulama
Hastanesi
Onarim ve
Tadilati

25.12.2009

342.000,00 TL

376.161,94 TL

* % %k X ¥

376.161,94 TL

2009 Yih Buyuk
Onarim ve
Tadilati

21.10.2009

1.076.000,00 TL

1.179.936,99 TL

826.499,51 TL

315.380,16 TL

TOPLAM

6.269.255,15 TL
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2010 YILI KAMPUS DISINDAKi DIGER TAHSISLi VE TAPULU TASINMAZ BiLGILERIi

I | Yiizélgiim m? | Durumu ilce Mabhalle
No Parsel
Toplam=265.205
m?_ Hisse HISSELI Yeni Cami .
1 | 1300-1 T Tapy | Merkez . Mimcika | MESLEK YOKSEK OKULU
21.326.90 m?
2 |39/537-16 929,40 KiRA | Merkez Késeoglu | iDARI BINA
, . ARASTIRMA VE
3 |39/537-17 1.450,70 TAHSIS | Merkez Koseoglu UYGULAMA HASTANESI
a4 | 60/853- | 0113413 | TAHSIS | Merkez YeniCami |\ o) el VOKSEK OKULU
185 Il.Mintika
5 | 15/323-1 5.888,15 TAHSIS | Merkez Medrese | REKTORLUK BINASI
133C02A/- Divanli iCINDE SU KAYNAKLARI
6| 3723 4.500,00 IS (I 2 Koy BULUNAN TARLA
103- . Tayyip TARIMSAL KULLANIM
7 | joajr.g7| 28811400 | TAHsis Merkez ke Py
8 | 7595 27.231,11 TAPU | AKDAGMADENI ':‘;fu”b”"”' AKDAGMADENI M.Y.O.
9 | 406-1 24.406,71 TAPU | AKDAGMADENI ';;unb”"”' AKDAGMADENI M.Y.O.
10 | 33-35 43.600,00 TAPU |SORGUN Agahefendi | SORGUN M.Y.O.
11 | 196-37 33.162,17 TAPU |SORGUN Agahefendi | SORGUN M.Y.O.
12 | 384-11 5.282.712,68 | TAHSIS | YERKOY 100.YIL YERKOY M.Y.O.
TOPLAM 5.876.129,05
2010 YILI ONARIM VE TADILAT HARCAMA TUTARLARI
. . 2010 Yili Sonuna Kadar
Proje No Proje Adi Kiimiilatif Harcama
1 2008H031370 Kampis Altyapisi 143.237,00 TL
2 2010H030520 Muhtelif isler 66.089,00 TL
20101000220 Muhtelif isler 22.257,00 TL
TOPLAM 231.583,00 TL
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2010 YILI KAMPUS ALAN BiLGILERI

SI\II': Pafta/Ada Parsel | Yuzolglim m?2 Durumu
1 52/662-19 1.477,00 TAHSISLI
2 52/662-18 9.662,00 TAHSISLI
134.887.90 m? iken- 06.08.2010 Tarih
3 52/662-28 84.887,90 TAHSISLI ve 615-15620 Say.Yaz.ile ifraz
edilmistir.
4 52/663-1 649.856,00 TAHSISLI
5 51/664-3 155.694,00 TAHSISLI
6 52/707-10 275.773,00 TAHSISLI
7 |J33b22a22d/ - 4546 382.597,00 TAHSISLI
8 62/86-1 2.410.763,00 TAHSISLI
9 52/662-16 3.456,00 TAHSISLI
10 62/86-2 9.248,00 TAPULU
11 52/707-6 51.749,00 TAPULU Mahmut Aga Ciftligi
12 51/664-5 6.008,00 TAPULU Mahmut Aga Ciftligi
13 51/664-6 453,00 TAPULU Mahmut Aga Ciftligi
TOPLAM KAMPUS ALANI 4.041.624
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Bozok Universitesi, 01 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili kanunla kurulmustur. Universitemizin
2010-2014 yillarini kapsayan ilk Stratejik Plani, taslak olarak hazirlandiktan sonra DPT Baskanligina
gonderilmistir. Taslak plan ile ilgili DPT'nin gobris ve Onerileri dikkate alinarak son dlzeltmeler
yapilmis ve Universitemiz Stratejik Plani son halini almistir.

Bu calismalar siiresince tespit edilen ve Universitemizin 2010-2014 yillarini kapsayan stratejik

planinda yer alan gli¢li ve zayif yonlerimiz ve tehditlerle ilgili asagidaki bilgiler verilmistir.
A. Kurumun Ozdegerlendirme Calismalari

Giiglii Yonler

Dinamik akademik kadro

Bozok Universitesi, dinamik ve kendini gelistirme konusunda yiiksek motivasyona sahip bir
akademik kadroya sahiptir. Bu nitelik Gniversite icin 6nemli bir Gstunliktr.
Sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetler

Yeni bir Universite olmasina karsin Bozok Universitesi'nde ¢ok sayida sosyal kiiltiirel ve
sanatsal faaliyet gerceklestiriimektedir. Universiteler arasi voleybol ve basketbol sampiyonasi,
tniversite icerisinde spor miisabakalari, Fotograf ve Gérsel Sanatlar Kullibii'niin ile isletme-Ekonomi
Kulibi'nin faaliyetleri, NTV Eko Diyalog programi ile Kanal D Abbas Gligli ile Geng¢ Bakis
Programi'nin {iniversitemizde yapilmasi, gergeklestirilen faaliyetlerden bir kismidir.
Objektiflik ve tarafsizhik

Bozok Universitesi'nde baskin bir siyasi yapilanma yoktur. Personel segiminde ve diger
uygulamalarda bilimsel standartlar ve objektiflik esas alinmaktadir. Bireysel farkliliklara hosgoru ile
yaklasilmaktadir. Bu durum {niversitede personel kalitesinin ylkselmesine, bilime ve yaraticiliga
dayali bir ortamin olusmasina katki saglamaktadir.
Biiyik sehirlere yakinlik

Bozok Universitesinin bulundugu Yozgat Sehrinin, Ankara'ya yaklasik 200 km ve Kayseri'ye
170 km uzakhkta olmasi gerektiginde, blylk sehirlere kisa silirede erisilebilmesini saglayarak
oralardaki imkanlarin elde edilebilmesini mimkiin kilmaktadir.
BOSUYAM (Bozok Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi)

Bozok Universitesi biinyesinde kurulan BOSUYAM ihtiya¢ duyulan konularda egitim

programlari diizenleyerek sehir halkina, is dlinyasina ve ilgili kisilere 6nemli katkilar saglayacaktir.
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Erciyes Universitesinin destegi

Erciyes Universitesine bagh olarak uzun siire faaliyetlerini siirdiirmiis birimler kanunla
ayrilarak Bozok Universitesine hayat vermistir. Bu yiizden Erciyes Universitesi ile Bozok Universitesi
arasinda dogal bir isbirligi devam etmekte ve Erciyes Universitesinin her konuda destegi siirmektedir.
Zayif Yonler
Kampiis alanindaki fiziksel mekan eksiklikleri

Bozok Universitesi, merkez kampiis alaninda tiim birimlerin ihtiyaglarinin karsilayacak sayi ve
nitelikte fiziksel mekana sahip degildir. ihtiya¢ duyulan fiziksel mekanlar devletin sagladigi imkanlarla
ve hayirsever isadamlarinin yardimlariyla yaptiriimaktadir.
Yesil alan miktarindaki yetersizlik

Universitemizdeki yesil alan miktari yeterli degildir. Cok miktarda agac dikilmesine ragmen
agaclarin yavas biylimesi istenilen kampus goriiniimine ulasiimasini geciktirmektedir. Bu problemin
astlmasinda, hizli biylyen agaclarin da dikilmesi, damla sulama sistemiyle agaclarin sulanmasi,
agaclarin biylyebilecegi alanlarin artirilmasi yararli olabilir. Universite biinyesinde Park ve Bahceler
Sube MudirlGglu kurularak yeterli personel ve techizata kavusturulmasi da istenilen amaclara
ulagilabilmesi igin gereklidir.
Kampiis gevre diizenlemesine olan ihtiyag

Kampusteki yollarin sicak asfalt yontemiyle yeniden yapilmasi, yaya kaldirimlarinin
olusturulmasi ve agaglandirma ile kapsamli bir ¢evre diizenlemesine ihtiya¢ bulunmaktadir.
Rektorliik idari birimlerinin, Meslek Yiiksekokulu ve Saglk Yiiksekokulunun kampiis disinda olmasi

Universite birimleri arasinda iletisimin ve etkilesimin giiclenmesi, isbirliginin gelismesi ve
sinerjinin ortaya ¢ikmasi agisindan Yozgat sehir merkezinde bulunan tiim birimlerin tek bir kampdste
toplanmasi yarar saglayacaktir.
Kampiise ulagimin iki seritli yoldan saglanmasi

Ulasim givenligi, konfor ve hizinin artirilabilmesi icin sehir merkezi-kampis yolunun,
genisletilerek bolinmis yola donilstirilmesi ve aydinlatiimasi gerekmektedir. Boélinmis vyol
¢alismasi devam etmektedir.
Kar yagisinin yogun oldugu zamanlarda kampiis ulagiminin aksamasi

Yol kenarinda yer alan yikseltiler yogun kar yagisi oldugu zamanlarda siirgiine yol agarak
goris mesafesini sifira kadar indirmektedir. Strglin ayni zamanda kar birikimi olusturarak yolun
kapanmasina sebep olmaktadir.  Bu durum trafik glvenligi acisindan tehlike olusturmaktadir.
Konunun uzmanlarinin yapacaklari bir incelemeyle probleme nasil bir ¢oziim getirilebilecegi

arastiriimalidir.
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Egiticilerin egitimi

Bozok Universitesindeki 6gretim elemanlarinin performansinin yikseltilebilmesine yonelik bir
egitim programi yoktur. Etkin sunum ve ders anlatma yontemleri gibi konularda egitim
programlarinin diizenlenmesine ihtiyag vardir.
Mezunlarla iletisim

Bozok Universitesinde mezunlarla iletisim kurulmasini saglayacak bir sistem yoktur.
Mezunlarla iletisim kurulmasi, Universitenin kendini gelistirebilmesi icin dnemli veriler saglayacaktir.
Bu ylizden iletisimi saglayacak bir sistem olugturulmalidir.
Sosyal tesislerin yetersizligi, kres-anaokulu ihtiyaci

Ogretim elemanlarinin ve &grencilerin yararlanabilecegi kampiis icinde veya disinda sosyal
tesislere ihtiyag vardir. Bu tesislerin yapilmasi Gniversite personeli ve 6grenciler arasindaki iletisimi
glclendirerek takim ruhunun gelismesini saglayacak ayrica Universitenin cazibesini de artiracaktir.
Ayrica akademik ve idari personelin ¢ocuklari icin kampuste bir kres-anaokulu kurulabilirse 6nemli bir
ihtiyacg karsilanmis olacaktir.
Kongre ve kiiltiir merkezi eksikligi

Cok sayida kisinin katilabilecegi konferans veya kongre diizenleyebilmek icin kampus
icerisinde bir kongre merkezine ihtiya¢ vardir. Kongre merkezi insaati kampis alaninda devam
etmektedir.
Yabanci dil 6gretimindeki yetersizlik

Bozok Universitesi'nden mezun olan dgrenciler yeterli yabanci dil diizeyine sahip degildir.
Ogrencilerin yabanci dili yalnizca okuma yoniiyle degil, dinleme ve konusma yonleriyle de cok iyi
O0grenmeleri glinUmiz diinyasi i¢in énemli bir ihtiyagtir. Hazirlik siniflarinin uygulanmasi yabanci dil
O0grenimi agisindan énemli bir rol oynayacaktir.
Laboratuar yetersizlikleri

Uygulamal egitimlerin yapildigi bilim dallari icin gerekli laboratuarlarin olmamasi ve mevcut
laboratuarlarin da yeterli donanima sahip olmamasi egitim kalitesini olumsuz etkilemektedir. En kalici
ogrenme deneysel 6grenme olduguna gore lniversitemiz icin bu konu biiylik 6nem tasimaktadir.
Fiziki mekanlarin bakim-onarim ve temizlik faaliyetlerinin yetersizlikleri

Mevcut fiziksel mekanlarin fonksiyonlarini tam anlamiyla gorebilmesi icin gereken bakim-
onarim ve temizlik faaliyetlerinin daha yiliksek standartlarda yapilmasi Universite imajina katki

saglayacaktir.
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Universite gelistirme ddeneginin yetersizligi

Sosyal ve Kiiltlrel cesitli istatistiklerden yola c¢ikildiginda Yozgat'ta calisan 0Ogretim
elemanlarinin benzer gelismislik diizeyindeki sehirlerdekiyle ayni Universite gelistirme 6denegini
almasi gerekir. Uygulamada Bozok Universitesi gelistirme &deneginin benzer durumdaki diger
Universitelerden distk dizeyde oldugu gorilmektedir. Bu durum oOgretim elemanlarinin
Universitemizi tercihini zorlagtirabilir.
Merkezi yemekhane ve kafeterya eksikligi

Gerek Ogretim elemanlarinin, gerekse Ogrencilerin mevcut yemekhaneleri yeterli fiziksel
imkanlara sahip degildir. ihtiyaca cevap verebilecek biiyiikliikte nezih ve fonksiyonel bir yemekhane
ve kafeterya binasina ihtiyac vardir. Yemekhane ve kafeterya binasi insaati devam etmektedir.
Fiziksel mekanlarin mimari sorunlari

Universitemiz fiziksel mekanlarinin klasik kare prizma veya dikdértgen prizma seklinde
yapilmasi ve hicbir mimari orijinallige sahip olmamasi tiniversitemizin imajini olumsuz etkilemektedir.
Ayrica bina i¢i zemin kaplamalarinda yiiksek kalitede ve goriinimi daha gilizel malzemeler

kullaniimalidir.

B. Kurumun Cevresel Degerlendirmesi
Dis Cevre Analizi

Ekonomik Cevre

Karesel ve ulusal diizeydeki ekonomik krizler, bitce acigl, cari acik, enflasyon, durgunluk
gibi ekonomik sorunlar devletin mali yapisini zayiflatmaktadir. Bu durum Universiteleri ve Bozok
Universitesini olumsuz etkilemektedir. ~ Bozok Universitesi yeni bir Universite oldugu icin
blyliyebilmek ve gelisebilmek igin, gelismis bir Universiteye goére, daha fazla kaynaga ihtiyag
duymaktadir. Dolayisiyla bu tiir ekonomik sorunlar Bozok Universitesini gelismis bir {iniversiteye gére
daha fazla etkilemektedir. Bozok Universitenin (lke ekonomisini dogrudan etkileme kabiliyeti
olmadigina gore mevcut durumda neler yapilabilecegi distintilmelidir. Bu noktada hayirseverlerin
Universiteye destegi ve alternatif gelir kaynaklari olusturulmasinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir. Bozok
Universitesi bu kaynaklari iyi degerlendirebilirse ekonomik sorunlardan olabildigince disiik diizeyde

etkilenecektir.
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Teknolojik Cevre

Diinyada her alanda hizli bir teknolojik gelisim s6z konusudur. Teknolojiyi takip etmeyen ve
ayak uydurmayan kurumlar rekabette geride kalmaya mahk{mdur. Clink{ teknoloji kurumlarin trin
ve hizmet kalitesini dogrudan etkilemektedir. Universiteleri dogrudan etkileyen teknolojik gelismeleri
dikkate aldigimizda ilk akla gelen internete dayal veri tabanlaridir. Veri tabanlari sayesinde zaman
mekan sinirt olmaksizin akademisyenler istedikleri kaynaklara hizla ulasabilmektedir. Bu teknoloji,
kaynaklara erisim acisindan, bilyik sehirlerdeki Gniversitelerle licra yerlerde bulunan lniversiteleri
esit duruma getirmistir. Ancak bu imkandan giicli bir internet altyapisina sahip, yeterli diizeyde veri
tabanina Uye olabilmis Universiteler vyararlanabilir. Dolayisiyla Bozok Universitesinin biiyik
merkezlerdeki Universitelerle esit imkanlara sahip olabilmesi icin internet altyapisina ve veri
tabanlarina 6zel bir 5Snem vermesi gereklidir.
Dogal Cevre

Diinyada yasanmakta olan kiresel 1sinma, su kaynaklarinin azalmasi, buzullarin erimesi
ormanlarin tahrip olmasi gibi olaylar yakin gelecekte insan yasamini tehdit edebilecek seviyeye
ulasabilir. Yasanabilecek bir diinya olmadigi zaman diger faaliyetler anlamini yitirmektedir. Dolayisiyla
tim kisi ve kurumlarin bu konuya hassasiyet gostererek kendi giicii nispetinde bir seyler yapmasi
gerekir. Bu konuda Universiteler ve Bozok Universitesi alternatif yakitlar, alternatif 1sinma ve motor
teknolojileri gibi kiresel isinmayi durdurabilecek projeler tzerinde calismalidir. Ayrica agaclandirma
faaliyetlerine 6nem verilemesi, atik kagit donlisim sistemi kurulmasi gibi faaliyetler kiiresel 1sinma
konusunda 6nem tasimaktadir. Su an icin istege bagh gibi goziiken bu tiir faaliyetler zaman igerisinde
problemin ciddiyeti arttik¢a yasal zorunluluga donisebilir. Kyoto protokolii bu konuda iyi bir 6rnektir.
Firsat ve Tehditler
Firsatlar
Bilgi ¢aginda Uiniversitenin Gneminin yiikselmesi

GUndmuz dlnyasinda gerek (ilke bazinda gerekse orgit bazinda, en 6nemli rekabet
UstinlGglinin yetismis insan gicl oldugu tartismasiz olarak kabul gérmektedir. Bu ylizden insan
glcilnd yetistirmenin en 6nemli araci olan bilginin, bilimin, egitimin ve dolayisiyla Universitenin
Onemi artmistir. Egitimli bir toplumun ulasmak istedigi hedeflere ¢ok daha az maliyetle ve hizli bir
sekilde ulasmasi miumkiindiir. Universitenin dneminin artmasi, devletin ve diger kisi ve kurumlarin
Universiteye daha ¢ok destek olmalarini saglayabilir. Bu durumda Universiteler daha ¢ok imkana

kavusarak, faaliyetlerini daha kolay strdirebilir ve amaglarina daha kolay erisebilir.
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Tirkiye'nin geng bir niifusa sahip olmasi
Tirkiye'nin sahip oldugu genc nifus Universite egitimine olan talebi artiracaktir. Bu durum
Universitelerin popdlaritesini artiracagl gibi, sinav vasitasiyla genis bir kitleden daha nitelikli

ogrenciler segilebilecektir.
iletisim teknolojilerindeki gelismeler

internet, bilgi paylasiminda bir devrim yaratmistir. Kiigiik bir sehirde yasamakta olan bir
akademisyen arastirdigi konu ile ilgili, diinyanin en 6nde gelen dergilerindeki makalelere, yeni ¢ikmis
kitaplara, en iyi Gniversitelerde hazirlanmis yilksek lisans ve doktora tezlerine saniyeler igerisinde
erisebilmekte, bunlari bilgisayarina kaydedebilmekte c¢iktisini alip okuyabilmektedir. Bu durum
bilimsel arastirma icin buylk sehirlerin, buylk kiGtUphanelerin 6nemini azaltarak, farkh cografi
mekanlardaki Giniversiteler arasinda firsat esitligi olusturmustur.
Tehditler

Cok sayida iiniversitenin kurulmasi
Her ile bir Gniversite kurulmasi, her bolimden cok sayida 6grenci mezun edilmesini saglayacaktir.
Bu durum ise yerlesmede mezunlar arasinda rekabete yol acacaktir. issizligin yiiksek diizeyde oldugu
Turkiye'de mezunlar arasindaki rekabet Gniversiteler arasinda rekabet demektir.  Daha nitelikli,
ogrendigi bilgileri uygulama imkani elde edebilen mezunlar verebilen, mezunlari daha kolay is
bulabilen (iniversiteler daha cok talep gorecektir. Eger Bozok Universitesi rekabet bilinciyle egitim
kalitesini yikseltebilir ve diger Gniversiteler tarafindan taklit edilemez farklar yaratmayi basarabilirse,

bu durum bir tehdit olmaktan cikarak firsata dontsebilir.
Devletin mali yapisi

Devletin  mali imkanlarinin  sinirll  olmasi  {niversitelere ayrilan kaynaklari da
sinirlandirmaktadir.  Bu durum {niversitelerin yatirrm yapmasini, bliylimesini ve gelismesini

zorlastirmaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

- Nitelikli ( sanayi tecriibeli ) 6gretim elemanlarinin Meslek Yiiksekokullarina kazandiriimasi,

- Meslek Yuksekokullarinda pratik uygulama ( 10 saat ) saatlerinin diger Universite
birimlerinden farki olacak sekilde diizenlemeler yapilmahldir. Clinkii Meslek Yiksekokullarinda
ogrencilerin daha fazla pratik calisma yaparak gerekli pratik egitimi gelistirme zorunlulugu vardir.

- Fiziksel alt yapr icin gerekli mali kaynaklarin ayrilmasi,

- Sinavsiz gegcislerde, 6grenci bilgi seviyeleri konusunda bir barajin olusturulmasi,

- Sosyal ve kilttrel etkinlikler icin daha fazla mali kaynak ayrilmasi,

- Laboratuarlarin yeni teknolojiler gore yapilandirilmasi icin gereken mali kaynaklarin

artirilmasi,

- En 6nemlisi Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmeli, bu baglamda sanayicinin istekleri
dogrultusunda kalifiyede ara eleman yetistirilmeli, hatta Gniversitelerin ilgili birimleri AR-GE birimi
olacak sekilde faaliyet gostermesine yonelik gerekli dizenlemeler yapilmahdir.

- Universite gelisme 6deneginin artirilmasi,

- Lojman tahsisi ve lojman yapimi,

- Kampus alt yapi sorunlarinin giderilmesi,

- Kampiis girisindeki anayol diizenlemesi ve Alt/Ust gecit yapiimasi,

- Kampus icerisindeki Elektrik enerjisinin yeniden yapilandirilmasi ve planlanmasi,

- Bilgisayar ve laboratuar alt yapisinin daha da gliclendirilmesi,

- Cevre diizenlenmesi ve agaglandirma ¢alismalarinin hizli bir sekilde devam ettirilmesi.

- idari personel sayisi yeterli degildir. Ozellikle laboratuar ve atdlyelerde teknik eleman
(Teknisyen ve uzman) olmamasi nedeni ile biiyiik sikintilar yasanmaktadir. idari personel ve teknik
eleman sikintisinin giderilmesi icin calismalar yapilmahdir.

- Uluslararasi arastirma Gelistirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluslarla iliskiler

gelistirilerek orta ve uzun vadeli projeler gergeklestirilmelidir.

- Ogretim elemanlarinin Ulusal ve Uluslararasi Projelere katiimlari ve katkilari arttirilmalidir.

- Uluslararasi egitim programlari (ERASMUS, TIME gibi) desteklenmelidir.

- Ogretim elemanlarinin uluslararasi saygin dergilerde daha fazla sayida ve daha kaliteli
makaleler yayinlamasini saglanmali, uluslararasi saygin konferans ve sempozyumlara katilimi
desteklenmeli.

- Egitim teknolojilerinin derslerde kullanimi yayginlastiriimahdir.

- Surekli egitim faaliyetleri arttiriimalidir.

- Mezunlar ile olan iliskileri gelistirmeye/gliclendirmeye ve de kurumsallastirmaya yonelik
cabalar arttirilmalidir.

- Destek hizmetlerinin daha saglkli ve yararli olabilmesi icin birimler arasi isbirligi ve
bilgilendirmeye gereken 6nem verilmelidir.

- Performansa dayali degerlendirmeye (Odiillendirmeye-6zendirmeye) yonelik mekanizmanin
olmamasi, c¢alisanlar arasinda rekabet ve 6zendirici unsurlarin eksikligine bagh olarak performans
kaybina ve sadece rutin islerin yapilmasi sonucunu dogurmaktadir. Bu nedenle mutlaka 6zendirici ve
performansa dayal degerlendirme olanagi saglayacak degisiklikler yapiimalidir.
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VI. EKLER

A. ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm*

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller ve
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.(Yozgat—Nisan 2010)

Prof. Dr. inci VARINLI
Rektor
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B. Mali Hizmetler Birim Yéneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
ylritildiagiani, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasina temin etmek
Uzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dislince ve
onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2010 yil Faaliyet Raporunun “ Ill/A- Mali Bilgiler” Béliimiinde yer alan bilgilerin

glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Yozgat—Nisan 2011)

ihsan Ozgiir CETIN
Strateji Gelistirme Daire Bagkan
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