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UST YONETICIi SUNUSU

Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1; grencilerin sosyal, kiiltiirel, danisma ve rehberlik
ile spor ihtiyaglarmi karsilamay1, ayn zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda

uygulama ve arastirmalar yaparak faaliyet alaninda bulunan her konuda 6grencilerimize destek olmay1

amaglamaktadir.

Ulkemizin gelecegine yon veren bireyler yetistirmeyi amaglayan Universitemizin bu amaci

yerine getirirken 6grenci odakli olarak planladig: tiim galismalarda gorev almaktay1z.

Stratejik program gergevesinde, Yonetimimizin de destegi ile faaliyet konumuz i¢ine giren tiim

alanlarda personel ve dgrencilerimiz i¢in diinya standartlarinda hizmet vermeyi hedeflgmgkteyiz.

Saygilarimla

i YILMAZ

Yozgat Bozok Universitesi
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskam
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I. GENEL BIiLGILER
A. KALITE POLITIKASI, MISYON, ViZYON VE DEGERLER

Kalite Politikamiz

r

Kalite glivence sistemini tim paydaslann katihmivla
vapilandirmak,

Ogrenciyi biitiin siireg ve faaliyetlerin odak noktas: olarak
gormek,

Biitiin paydaslarin en yiiksek diizeyde memnuniyetini amag
edinmek.

Yaraucihg, yenilikciligi ve 6zgur akademik ortami
desteklemek,

Uluslararas: diizeyde basan ve taninurhig amac edinmek,

Milli kalkinmanin sirdirilebilirligi icin gincel bilgi ve
teknoloji tiretme hedefini gtitmek.

Toplumsal duyarlihg§ 6nemsemek ve sosyal sorumluluk
projeleri tiretmek,

Diizenli gozden gegirme ve o6grenmeyi esas almak.

Yasal mevzuat ile uluslararas: ve ulusal kalite standartlarim
temel alarak strekli ivilestirmeyi ahskanhk haline getirmek.,

Butun bu niteliklere ulagmak igin sureg ve sonuca esit
derecede onem vermektir.

Prof. Dr. Ahmet KARADAG

Rektor I
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Misyon

Ogrencilerimizin ve personelimizin beden ve ruh sagliklarim korumak, topluma yararh
bireyler haline getirmek amaciyla, ¢agdas yontemlerle yeterli ve kaliteli diizeyde beslenme, saglik,

kiiltiir, spor, psikolojik danigmanlik ve rehberlik hizmeti sunmak, sosyal ihtiya¢larini kargilamaktir.

Vizyon

Ogrenci ve personele yonelik hizmet verilen tiim alanlarda, kaynaklarimi verimli kullanan, bilgi

ve teknoloji ile donatilmis 6ncii bir birim olmaktir.

Degerler

e Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli olmak.

e Kanun, yonetmelik ve kurallara bagl olmak.

e Sorumluluk bilinci igerisinde etik degerlere bagl olmak.
e Giivenilir olmak.

e (Caliskan, yaratici ve yenilik¢i olmak.

e Inanglara saygili, hosgoriilii ve giiler yiizlii olmak.

B. YETKi, SORUMLULUK VE GOREVLER

1. Yetki ve Sorumluluk
2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 46 ve 47. maddeleri uyarinca
kurulan Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesinin tegkilatlanmasi, yonetimi, ¢alismalari, gorevlilerin
yetki ve sorumluluklari 03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama

Yonetmeligi ile belirlenmistir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yiiksekogretim Kurulu'nun yapacagi plan ve

programlar uyarinca, 6grencilerin beden ve ruh sagliginin korunmasi, beslenme, g¢alisma,
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dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglarini karsilamak ve bu amagla
biitge imkanlar1 nispetinde okuma salonlari, 6grenci kantin ve yemekhaneleri agmak, toplanti,
tiyatro ve sinema salonlari, spor salonu, kamp yerleri ve sahalar1 saglamakla ve bunlardan

dgrencilerin en iyi sekilde yararlanmalari igin gerekli 6nlemleri almakla gorevlidir.

Baskanligimiz bu amagla hizmet verdigi kesimin biitiinii i¢in bir saglhk kurulusu,
dgrencilerin sosyal, kiltiirel, danigma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet
birimidir. Ayn1 zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve

aragtirmalar yapilmaktadir.

2. Gorevler
Universitemiz 6grenci ve personelinin;

e Beden ve ruh sagligini korumak,

e Beslenme, dinlenme ihtiyaglarini karsilamak

e llgi alanlarina gore bos zamanini degerlendirmelerine imkan saglamak

e Psikolojik ve sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kKisiliklerinin
saglikli bir sekilde gelismesine imkén verecek hizmetler sunmak,

e Birlikte ¢alisma, dinlenme ve eglence aligkanliklar1 kazandirmaktir.

Daire Baskanligimiz Rektor tarafindan gorevlendirilen bir Rektor Yardimcisina ve Genel
Sekretere bagl olarak g¢aligmalarim siirdiirmektedir. Dairede yiiriitiilen baslica hizmetler su
sekildedir;

e Beslenme Hizmetleri

e Kiiltiir Hizmetleri

e Spor Hizmetleri

e Sosyal Hizmetler

e Satinalma Hizmetleri

e Tahakkuk Hizmetleri

e Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

e Agiz ve Dis Saglig1 Hizmetleri
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Rektorliik Idari Birimler Binasi’nda hizmet

vermektedir. Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltir Merkezi ve Merkezi Yemekhane Saglik

Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde yer alan hizmet birimleridir.

1.1. Sosyal Alanlar

1.1.1. Yemekhaneler

Ogrenci Yemekhane Sayisi : 12 Adet
Ogrenci Yemekhane Kapasitesi : 1800 Kisi
Idari Personel Yemekhane Sayisi : 12 Adet
Idari Personel Yemekhane Kapasitesi : 700 Kisi
1.2- Hizmet Alanlar
Hizmet alanlar Adet Alan Kullana Kkisi Bulundugu yer
Calisma Odasi 11 10 Ana Bina
Calisma Odasi 8 3 ;‘;‘;}i zi:/lfl;(ﬁltﬁr
Calisma Odasi 4 3 Merkezi Yemekhanede
Calisma Odasi 3 3 Mediko Sosyal Merkezinde
Ambar Odasi 1 _ Kongre ve Kiiltir Merkezi
Arsiv 2 = Ana Binada
Toplam 29 18
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2- Orgiit Yapist

MALI iSLER SUBE MUDURLUGU

| SATINALMA ISLERI l

BUTCE HAZIRLANMASI

I ODENEK TAKIBI I

ODEMELERLE ILGILI TUM
IS VE ISLEMLER

AVANS VE YOLLUK ISLEMLERI

OGRENCI VE PERSONEL YEMEK
ISLEMLERI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANI

VASIFLI PERSONEL OZLUK ISLER]
MAAS ISLERI

TASINIR MAL KAYIT VE YONETIMI
ISLEMLERI

KULTUR SUBE MUDURLUGU

| PERSONEL [SLEMLERI I

YAZI VE EVRAK KAYIT ISLEMLERI

KISMi ZAMANLI STATUDE OGRENCI
ISLEMLERI

| UCRETSIZ YEMEK BURSU ISLEMLERI |

OGRENCI TOPLULUKLARININ
KURULUSU VE ISLEYiSi

I KULTUREL FAALIYETLER l

SPOR FAALIYETLERI

SENLIKLER VE MEZUNIYET TORENI

o R e e R

| FAALIYET RAPORLARI

MEDIKO SOSYAL HIZMETLERI

AYLIK YEMEK LISTESININ
OLUSTURULMASI

i e
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3- Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilgisayarlar

Cinsi Adet
Masa Ustii Bilgisayar 32
Tasimnabilir Bilgisayar 10
3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Adet
Projeksiyon 11
Yazic1 22
Diger Yazici ve Okuyucular 4
Fotokopi Makinesi 2
Barkot Yazici 1
Televizyon 12
Tarayici 2

4- Insan Kaynaklar

Baskanligimizda 2019 yili igerisinde, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi

olarak 16 personel ve 3 hizmet alim personeli gérev yapmustir.

4.1. 657 Devlet Memuru Kanuna Gore Caligan Personel

Dolu | Bos | Toplam

Genel idari Hizmetler

15 15

TOPLAM

15 15

4.2- 657 Devlet Memuru Kanuna Gore Calisan Idari Personelin Egitim Durumu

ilkogretim | Lise On Lisans | Lisans | Yiiksek Lisans ve Doktora
Kisi Sayis1 0 1 1 13 0
Yiizde 0 6,66 6,66 86,66 0

10
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4.3- 657 Devlet Memuru Kanuna Gére Calisan Idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Yll | 4-6Y1l | 7-10Y1 11-15Yll 16 - 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 0 4 4 3 3
Yiizde 6,66 0 26,66 26,66 20 20
4.4- 657 Devlet Memuru Kanuna Gore Calisan Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayis1 0 1 d 4 2 3
Yiizde 0 6,66 33,33 26,66 13,33 20

5. Sunulan Hizmetler

1-Kiiltiir Birimi Tarafindan Sunulan Hizmetler
1.1. Ogrenci Topluluklari

Kiiltiir ve Sanat Komisyonu onay1 ile kurulan &grenci topluluklarimin diizenlemek
istedikleri her tiirde faaliyet bagvurular1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca Kiiltiir ve
Sanat Komisyonuna sunulduktan sonra yine Saglk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
tarafindan salon tahsisi, malzeme temini, arag tahsisi, afis ve davetiye basilmasi, duyuru

yapilmasi gibi destek saglanmaktadir.

1.2.  Bahar Senlikleri Diizenlenmesi

Akademik Takvim dikkate alinarak her yil Mayis ayinda gergeklestirilen geleneksel

bahar senlikleri siirekli zenginlestirilmeye ¢alisilmaktadir. Ana unsurunu kendi

topluluklarimiz olusturmakla birlikte; her yil degisik alanlardan sanatgilar ve show
diinyasindan popiiler isimler konuk edilerek, renkli etkinlikler gergeklestirilmektedir. Bahar
senliklerinde il ve ilge belediyeler, kaymakamliklar, halk egitim merkezleri, yesilay, kizilay
stant agmalar1 ve senliklere katilmalar

gibi kurum ve kuruluslarla goriisiilerek

saglanmaktadir.

11
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1.3.  Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezi

Universite birimleri, 6grenci topluluklari, diger kurum ve kuruluslarca talep edilmesi
durumunda salon tahsisi islemleri yapilmakta ve Erdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir

Merkezi’nin kullanima hazir halde olmasi saglanmaktadir.

1.4.  Onemli Giinler (Kutlama ve Anma Giinleri) Cergevesinde Etkinlik Diizenlenmesi

Onemli giinler (kutlama ve anma giinleri) ger¢evesinde diizenlenecek etkinlikler igin

program olusturulur ve programlarin takibi saglanir.

1.5.  Universite I¢i Spor Faaliyetleri Diizenlenmesi

Her yil Spor Senlikleri kapsaminda futbol, voleybol, basketbol, masa tenisi, tenis,
badminton ve satrang vb. turnuvalar diizenlenmektedir. Spor senlikleri 6diil ve kupa téreniyle

sonlandirilmaktadir.

1.6.  Universitelerarasi Spor Miisabakalarina Katilim Saglanmasi

Universitemizde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saghik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhig isbirligi ile 6grencilerimize spor yapma imkéam saglanmaktadir.
Universitemiz, Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen miisabakalara
katilmaktadir. 2019 yilinda badminton, aticilik, hentbol, salon futbolu ve tenis

miisabakalarina katilim saglanmistir.

1.7 Kismi Zamanh Statiide Ogrenci Caligtirilmasi

Universitemiz ihtiyac1 olan ogrencilerimize kendi egitim, ilgi alanlan ve
Universitemiz ihtiyaglar1 dogrultusunda is olanagi saglamaktadir. 2547 Sayili Kanunun 47.
Maddesinin son fikrasi ger¢evesinde, Universite’nin gesitli birimlerinde “Kismi Zamanl
Ogrenci” statiisiinde Universite Yonetim Kurulu karar1 geregi 279 6grenci ¢alistirilmaktadir.
Haftada en fazla 15 saat c¢alistirilan 6grencilere is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi

yapilmaktadir.

1.8.  Ucretsiz Yemek Bursu Islemleri

Her yil Universite Yonetim kurulunun karari dogrultusunda
fakiilte/yiiksekokul/enstitiilerin ilgili komisyonunca toplam dgrenci sayilarinin %3 i kadar

olmak iizere belirlenen dgrenciye, giinliik bir 6giin iicretsiz yemek verilmektedir. Ucretsiz

12
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yemek sayisini belirlenmesi amaciyla gerekli yazisma, duyuru islemleri ile kart tanimlama

islemleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yapilmaktadir.

1.9.  Idare Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Daire Baskanligimiza ait Idare Faaliyet Raporu, Kanunun 41. maddesi ve bu maddeye
dayamilarak yapilan diizenlemelere uygun bir sekilde hazirlanarak Strateji Gelistirme Daire

Baskanligina konsolide edilmek tizere génderilmektedir.

1.10. Daire Baskanligini ve Hizmetlerini Tanitic1 Brifing Dosyas1 Hazirlanmasi

Her egitim 6gretim dénemi baslangicinda yeni dsneme hazirlik olmasi ve yeni gelen
ogrencilerimize Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligmin ve hizmetlerinin tamtilmasi
amaciyla ilgili yonetmelik ger¢evesinde Daire Baskanliginda yiiriitiilen hizmetleri ve 6nceki
donemlerde gerceklestirilen faaliyet bilgileri ile yeni dénemde gergeklestirilmesi planlanan

faaliyetlere yer verilen Brifing Dosyas1 hazirlanir.

2-Mediko Sosyal Birimi Hizmetleri

2.1. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Basgkanlhig1 biinyesinde Mediko Sosyal Merkezinde, bir
psikolog tarafindan &grenci ve personele psikolojik damsmanlik ve rehberlik hizmeti
verilmektedir.

2.2. Ag1z ve Dis Saghgi Hizmetleri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde Mediko Sosyal Merkezinde, bir
dis hekimi tarafindan 6grenci ve personele hizmet verilmektedir.

3- Mali Isler Birimi Hizmetleri

[hale disindaki tiim satin alma islemleri, avans iglemleri, yolluk/yevmiye islemleri,
hizmetlerin tahakkuk islemlerinin yapilmasinin yam sira, yemek ytirtitme hizmetleri sirasinda
gerekli olan kartlar ile ilgili islemlerin takip edilmesi, 6grenci ve personelimizin yemek
konusunda magduriyetlerinin giderilmesi, turnike sorunlarinin giderilmesi hizmetini yerine
getirmektedir. Ayrica yemek yiiriitme ile ilgili verilerin elde edilmesini saglamaktadir.

3.1.0grenci ve Personele Yemek Hizmeti

Ogrenci ve personelimiz, dort gesit olarak iiretilen yemeklerden yillar itibariyle
belirlenen Kkatki iicretleri karsiliginda yararlanmaktadir. Yemek tiretimleri, 4734 sayili
Kamu Thale Kanun’ u kapsaminda hizmet alimi1 yontemi ile Erdogan Akdag Kampiisii
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Merkez Yemekhane Binasinda Baskanligimizca tefrisati yapilan mutfakta gida miihendisi
denetiminde ve saglikli kosullarda hazirlanarak diger tiim yemekhanelere buradan
gotirilmektedir. Toplam 12 adet 6grenci yemekhanesi ve 6grenci yemekhanesi ig¢inde
personele ayrilan 12 adet boliimde hizmet vermektedir.

3.2. Yemek Denetleme Komisyonu ve Aylik Yemek Listesinin Olusturulmasi

Universitemiz Akademik ve Idari personelinden olusan Yemek Denetleme
Komisyonu, belirli araliklarla denetimlerde bulunarak yemek sunumunun fihale Idari
Sartnamesinde belirtilen hususlara uygunlugunu denetlemektedir. Diyetisyenimiz ve gida
miihendisimiz gozetiminde hazirlanan Aylik Yemek Listesi mevsimsel tiriinler agirlikli olarak
olusturulmakta ve yemek ¢esitliliginin saglanmasina ¢alisilmaktadir.

4. Universite Birimlerinin Ihtiyaclarimin Karsilanmasi

Universitemiz birimlerinin Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesince karsilanmasi gereken
ihtiyaglarinin biitge olanaklari gergevesinde ilgili harcama kalemlerinden 4734 sayili Kamu
[hale Kanunu’na gore alimlar1 gergeklestirilmektedir.

5- Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi

Y oOnetim
Daire Baskanligimizda yiiriitiilen faaliyet alanlarina iligkin olarak gorev ve talimatlar;

Daire Baskam ile baslayan, ilgili Sube Miidiirliigii tarafindan Sube Miidiirii, Sef, Memur
kademelerini izleyerek yerine getirilmektedir.
5.1.  Satin Alma ve Thale Siireci

Daire Baskanligimiz tarafindan mal ve hizmet alim islerine ait alimlar ile avans
talepleri; 6245 sayili Harcirah Kanunu, 4734 sayili Kamu [hale Kanunu ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanarak

gergeklestirilmektedir.

5.2.  Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol

Daire Bagkanligimizin biit¢esinin hazirlanmasi ve uygulanmasi hesap verilebilirligi ve
mali saydamlig1 saglamak i¢in 5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na uygun
sekilde gergeklestirilmektedir.

Daire Baskanligimiz biinyesinde gergeklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve

yonetmeliklere uygunlugu ilgili birimler tarafindan kontrol edilmektedir daha sonra
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harcamaya iliskin evraklar gerekli mali ve muhasebe islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A. STRATEJIK PLAN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1
Egitim-6gretim kalitesini
gelistirerek iilkenin ihtiyac
duydugu insan kaynag:
yetistirmek

Hedef-1.4

2021 yili sonuna kadar 6grencilere yonelik bilimsel amagli faaliyet sayisini
ii¢ katina ¢ikarmak.

Stratejik Amac-2

Sonuglar1 toplumsal ve
ekonomik faydaya
doniisebilen nitelikli bilimsel
arastirma ve proje sayisini
artirmak

Hedef-2.2

Stratejik plan donemi igerisinde ulusal ve uluslararasi destekli proje sayisini
artirmak ve gerekli altyapi yatirimlarinin yapilmasini saglamak.

Hedef-2.4

2021 yili sonuna kadar Yozgat ve gevresinde tarihsel siirecin tesbitine
yonelik arkeolojik aragtirmalar yapmak.

Stratejik Amag-3
Universitemizin toplumsal
katki faaliyetlerini artirmak

Hedef-3.1

2021 yili sonuna kadar her yil halkin katilimina agik sanatsal, sportif ve
kiiltiirel faaliyetler diizenlemek.

Hedef-3.4

2020 yili sonuna kadar iiniversite radyosu, reklam/film atolyesi ve
televizyonunun kurulmasi ve yayin hayatina gecirilmesi.

Stratejik Amac-4

Yerleske alt yapisinin
iiniversite personeli ve
ogrencilerinin egitim-6gretim,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal,
sportif ve teknolojik
ihtiyaclarina cevap
verebilecek nitelikte

| gelistirilmesini saglamak

Hedef-4.1

Universitemiz yerleskelerinde personel ve o6grencilerin sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif ihtiyaglarina cevap verebilecek spor tesisleri ve rekreasyon
alanlarinin olusturulmasi.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

03.02.1984 Tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yaymmlanmis olan

“Yiiksekogretim Kurumlar1 Mediko Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri Daire Uygulama

Yo6netmeligi” uyarinca Bagkanligimiz uhdesinde Beslenme Hizmetleri, Saglik Hizmetleri,

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

fonksiyonlarina iligkin hizmetler yiirtitiilmektedir.

Bagkanligimiz uhdesinde yiiriitiilen bu fonksiyonlar ile s6z konusu fonksiyonlara iliskin
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2019 yil1 igin belirlenen 6ncelikler sunlar olmustur:

. Kaynak kullaniminda etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik,

. Beslenme Hizmetleri kapsaminda sunulan hizmetin kalitesinin arttirilmasi,

. Sosyal Hizmetler kapsaminda sunulan hizmetlerde memnuniyetin arttirilmasi,

. Kiiltir ve Spor Hizmetleri kapsaminda etkinlik sayilarimin ve katilan 6grenci

sayilarinin arttirilmasi,
. Etkin rehberlik ve psikolojik danigmanlik,

. Imkanlar &lgiisiinde en iyi sekilde saglik hizmeti vermek.

III- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1.1. Biit¢ce Uygulama Sonuglart

5.484.200,00 7.985.906,68

2.762.600,00 2.311.485,00
454.600,00 447.181,85

2.064.000,00 5.034.513,29
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Actklamalar

2019 Biitgesi hazirlanirken mezun olan ve yeni kayit yaptiran 6grenci sayilarinin kesin
sonuglarinin belli olmamasi nedeniyle tahmini sayilar iizerinde hesaplamalar yapilmustir.

Baskanhigimiza 2019 yili igin 5.484.200,00 b odenek Ongoriilmiis olup, yil
icerisinde 2.501.706,68 TL ek ddenek verilmis ve yil sonu itibariyle 7.985.906,68 1 gider
yapilarak baslangic 6deneginin % 146 ’sina ulasilmistir. Bu mali tablolar incelendiginde bu
harcamanin ii¢ ana gider grubunda gergeklestigi goriilmektedir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri hesab:i igin 2019 yilinda 2.064.000,00 TL 6denek
ongoriilmiis olup, yilsonu itibariyle 5.034.513,29 TL gider yapilarak baslangi¢ 6deneginin %

244’{ine ulagilmistir.

Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar : 4.914.278,68 TL

e Kirtasiye Alimlari

e Biiro Malzemesi Alimi

e Baski Ve Cilt Gideri

e Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemeleri
e Su Alimlan

e Temizlik Malzemesi Alimlar1

e Yakacak Alimlar

e Akaryakit ve Yag Alimlar

e Elektrik Alimlar

o Igecek Alimlar

e Diger Yiyecek Igecek Alimlar

e Giyecek Alimlar

e Spor Malzemesi Alimlar1

e Toren Malzemesi Alimi

e Diger Giyim Kusam Alimlar

e Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme Alimlari
e Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari
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Yolluklar

e Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar

e Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklar

Hizmet Alimlari

Mal Bakim ve Onarim Giderleri

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri
Ilan Giderleri

Tasit Kiralamasi1 Giderleri

Diger Kiralama Giderleri

Diger Hizmet Alimlari

Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
Biiro ve Isyeri Makine ve Teghizat Alimlari
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar
Makine Teg¢hizat Bakim ve Onarim Giderleri
Diger Bakim ve Onarim Giderleri

Personel Giderleri

657 Devlet Memur Maaslari
Siirekli Is¢i Giderleri
Kismi Zamanli Ogrenci Giderleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik

Primi Odemeleri Harcama Turu
6%

Mal Bakim ve
Onarim Giderleri
2%
Hizmet Alimlari

1% vYolluklar
0%

: 43.315,68 TL

: 120.234,61 TL

149.410,86 TL

: 2.304.729,14 TL

: 447.181,85 TL
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B. PERFORMANS BIiLGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Kiiltiir Birimi

1.1.1. Ogrenci Topluluklari

2019 Yilhinda Kurulan Topluluk Sayisi

41

Toplam Topluluk Sayisi

82

Ogrenci Topluluklar: Listesi

1. Akademik Disiince Egitim Medeniyet
Toplulugu
Beden Egitimi ve Spor Toplulugu
Bilim ve Medeniyet Toplulugu
Bozok Gelecegin Miihendisleri Toplulugu
Bozok Havacilik Toplulugu
Bozok insaat Toplulugu
Bozok Maliye Toplulugu
Boz-Ok Okguluk Toplulugu
Bozok Universitesi Halkoyunlari Toplulugu
. Cami ve Genglik Toplulugu
. Cevre ve Doga Toplulugu
. Cocuk ve Yagam Toplulugu
. Dil Tarih Toplulugu
. Dogudan Batiya Kiiltlir Sanat ve Edebiyat

©® NV AW
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Toplulugu
15. Diinden Yarina Fotografcilik Toplulugu
16. Edebiyat Toplulugu
17. Ekonomi ve Finans Toplulugu
18. Fikir ve Aksiyon Toplulugu
19. Geleneksel Tiirk Okgulugu Toplulugu
20. Gelisen Gengler Toplulugu
21. Geng Fikirler ve Liderler Toplulugu
22. Geng Girisimciler Toplulugu
23. Geng Kizilay Toplulugu
24. Geng Tema Toplulugu
25. Geng Tiirkge Toplulugu
26. Geng Yesilay Toplulugu
27. Girisimcilik ve inovasyon
28. |EEE Toplulugu
29. ilim ve Ahlak Toplulugu
30. ingilizce ve Edebiyat Toplulugu
31. Japon Kiiltiir Toplulugu
32. Kabare Toplulugu
33. Kaiba Toplulugu

0

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.

52.
53.
54.
55.

56.

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

Kalite Toplulugu

Medeniyet ve Kiiltiir Toplulugu
Medya Toplulugu

Megaron Toplulugu

Mimarhk ve Giizel Sanatlar Toplulugu
Miizik ve Sanat Toplulugu
Ombudsmanlik Toplulugu

Proje Gelistirenler Toplulugu
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Toplulugu

Rekreasyon Toplulugu

Saglikli Yasam Toplulugu

Saglik Yonetimi Toplulugu

Sanat Tarihi Toplulugu

Seferber Ogrenci Toplulugu

Ses Arastirmalari ve Mizik Toplulugu
Siyaset Bilimi Toplulugu

Sorgun MYO Miizik ve Halkoyunlari
Toplulugu

Sorgun MYO Spor ve Sahne Sanatlari ve
Gosteri Toplulugu

Sosyal Genglik Toplulugu

Sosyoloji Arastirma Toplulugu
Sahpiyonlar Ligi Satrang Toplulugu
Tarim Egitim ve Cevre Gondlluleri
Toplulugu

Tip Fakdiltesi Bilimsel Arastirmalar
Toplulugu

Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu
Tiyatro Toplulugu

Toplum Gondillileri Toplulugu

Tirk Diinyasi ve Kiiltiir Toplulugu
Turk Tarih ve Kiiltiir Toplulugu
Ugan Parmaklar Klavye Toplulugu
Uluslararasi iliskiler Toplulugu
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64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

Yasam Mucizesinin Taniklari

Yerkdy Adalet MYO Miizik ve Halkoyunlari
Toplulugu

Yerkoy Adalet MYO Tiyatro Toplulugu
Kisisel Gelisim ve Distince Toplulugu
Bisiklet Toplulugu

Bozok Agilik Toplulugu

ultrAslan UNI Bozok

Drama Toplulugu

Sinefil Sinema Toplulugu

Tibbi Sekreterler Toplulugu

2019 Yilinda Kurulan Topluluklar

1. Akdagmadeni Spor Kdltir ve

Sanat Toplulugu

Belgesel Toplulugu

Beden Egitimi ve Spor Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Bozok Agilik Toplulugu

Bozok Havacilik Toplulugu

Bozok Miizik Edebiyat ve Spor

Toplulugu

8. Cekerek Kiiltlir Spor ve Sanat
Toplulugu

9. Cocuk ve Yagam Toplulugu

NV AW

10. Dogudan Batiya Kdltiir Sanat ve
Edebiyat Toplulugu

11. Efsunkar Tiyatro Toplulugu

12. Drama Toplulugu

13. Diinden Yarina Fotografgilik
Toplulugu

14. Efsunkar Tiyatro Toplulugu

15. Fikir ve Aksiyon Toplulugu

16. Geng Fikirler ve Liderler
Toplulugu

17. Geng Tiirkge Toplulugu

18. Genclik Sahnesi Tiyatro Toplulugu

19. Girisimcilik ve inovasyon

20. i.i.B.F. Sanat ve Tiyatro Toplulugu

21. Kabare Toplulugu

22. Kaiba Toplulugu

23. Kdltiir ve Fikir Toplulugu

24. Proje Gelistirenler Toplulugu

25. Rekreasyon Toplulugu

26. Saglk Yonetimi Toplulugu

27. Ses Arastirmalari ve Miizik
Toplulugu

28. Sinefil Sinema Toplulugu

74.
75.
76.
77.

78.
79.
80.
81.
82.

Belgesel Toplulugu

Efsunkar Tiyatro Toplulugu

Bozok Miizik Edebiyat ve Spor Toplulugu
Universiteli Geng Fenerbahgeliler
Toplulugu

i.I.B.F. Sanat ve Tiyatro Toplulugu
Kultir ve Fikir Toplulugu

Genglik Sahnesi Tiyatro Toplulugu
Cekerek Kiiltiir Spor ve Sanat Toplulugu
Akdagmadeni Spor Kiiltiir ve Sanat
Toplulugu

29. Sorgun MYO Miizik ve
Halkoyunlari Toplulugu

30. Sorgun MYO Spor ve Sahne
Sanatlari ve GosteriToplulugu

31. Sosyal Genglik Toplulugu

32. Sahpiyonlar Ligi Satrang
Toplulugu

33. Tarim Egitim ve Cevre Goniillileri
Toplulugu

34. Tenis Toplulugu

35. Tibbi Sekreterler Toplulugu

36. Ucgan Parmaklar Klavye Toplulugu

37. ultrAslan UNI Bozok

38. Universiteli Genc Fenerbahgeliler
Toplulugu

39. Yasam Mucizesinin Taniklari

40. Yerkoy Adalet MYO Miizik ve
Halkoyunlari Toplulugu

41. Yerkoy Adalet MYO Tiyatro
Toplulugu
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2019 Yihinda Kapatilan Topluluklar
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AKUT Toplulugu

Aticihk Toplulugu

Besiktas Toplulugu

El Sanatlari Toplulugu

irfan Kiiltir ve Sanat Toplulugu
3M-Elektro Toplulugu

Bilgi ve Degereler Toplulugu
Bilgisayar Bilimleri Toplulugu
Bilisim ve Teknoloji Toplulugu

. Bozok-Atayurt Toplulugu

. Biylik Dogu Fikir Toplulugu

. Cihanniima Toplulugu

. Dagcilik ve Doga Sporlari Toplulugu
. Egitim ve Yagsam Toplulugu

. Geng Kadem Toplulugu

. Genglik Toplulugu

. idealist Diisiince Toplulugu

. Ihya Genglik Toplulugu

. Ilim Talipleri Toplulugu

. Kafkas Toplulugu

. Kent ve Yagam Toplulugu

. Kultur ve Sanat Toplulugu

. Matematik Toplulugu

. Milli ve Manevi Degerleri Koruma Toplulugu
. Sinema Toplulugu

. Stratejik Dustince Toplulugu
. Tarih ve Dusiince Toplulugu
. Tekno inovasyon Toplulugu
. Tenis Toplulugu

. Tiyatro Makinasi Toplulugu
. Turkge Toplulugu

. Uluslararasi Ogrenciler

. Yeni Geng Birlik Toplulugu

. Yeniler Toplulugu

. Yozgat Genglik Toplulugu
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1.1.2. Diizenlenen Etkinlikler

Konferans 30
Seminer 5
Panel 3
Egitim/Hizmeti¢i Egitim 6
Soylesi 9
Calistay 4
Tiyatro 6
Konser/Dinleti 15
Sergi 6
Turnuva 7
Teknik Gezi 4
Gezi 2
Yarigsma 1
Film Gosterimi ve Tahlili 8
Universite Dis1 Katilim Saglanan Etkinlikler 12

Diger (zirve, kutlama, anma vb.) 37

1.1.3. Universite I¢i Spor Faaliyetleri

Spor senliklerinde diizenlenen turnuvalar:

e Futbol Turnuvasi

e Basketbol Turnuvasi

e Voleybol Turnuvasi

e Satran¢ Turnuvasi

e Masa Tenisi Turnuvasi
e Tenis Turnuvasi

e Badminton Turnuvasi
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1.1.4. Universitelerarasi Spor Miisabakalarina Katilhm

Badminton 10 Derece Yok
Hentbol 12 Derece Yok
Salon Futbolu 12 Derece Yok
Tenis 8 Derece Yok
Aticihik 1 Derece Yok

1.1.5. Kisnu Zamanl Calisan Ogrenci Sayilart ve Yapilan Odemeler

15 Ara-14 Ocak 73.148,53 b
15 Ocak-14 Subat 186 49.154,07 b
15 Subat-14 Mart 191 52.384,42 1
15 Mart -14 Nisan 182 70.494,00 b
15 Nisa-14 May1s 179 62.858,00 b
15 Mayis-14 Haziran 164 50.306,20 b
15 Haziran -14 Temmuz 2 424200

15 Temmuz-14 Agustos 0 0b

15 Agustos -14 Eyliil 0 0b

15 Eyliil -14 Ekim 0 0b

15 Ekim -14 Kasim 0 0b

15 Kasim-14 Aralik 248 82.754,42 b
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Kismi Zamanl Ogrenci Sayilari
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1.1.6. Ucretsiz Yemek Bursu
Yemek Bursundan Faydalanan Ogrenci Sayist 656
1.2. Mediko Sosyal Hizmetleri
Hizmet Tiirii Yararlanan Kisi Sayis1

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
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1.3- Mali Isler Birimi Hizmetleri

1.3.1. Yemek Sayilari

Ay Ogrenci Yemegi Personel Yemegi
Ocak 27647 6105
Subat 25608 5894
Mart 76734 6192
Nisan 66134 6396
Mayis 22680 1164
Haziran 24868 4343
Temmuz 6342 5685
Agustos 5147 3717
Eyliil 45889 6534
Ekim 114117 6905
Kasim 83120 6378
Arahk 89824 6166
Genel Toplam 588110 65479
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m Ogrenci Yemegi
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40000
20000 A
0 A
G S S S

26



SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRESI BASKANLIGI FAALIYET RAPORU | 2019

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

e Universitemizde kismi zamanl statiide ¢alistirilan 6grenci istihdam olanaginin
olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin kendi biitgesinin olmasi.

e FErdogan Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nin fiziki altyapisinin yeterli
olmasi.

B- ZAYIFLIKLAR

e Personel sayisinin yetersizligi,

e Fiziki mekan yetersizligi.

C- DEGERLENDIRME

e Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinliklere yeterli maddi kaynak ayrilamadigindan
faaliyetlerde nicelik ve nitelik itibariyle 6nemli oranda artis saglanamamustir.

e Topluluk sayisinda artis olmustur. Topluluklara siirekli kullanabilecekleri oda
tahsisi yapmak tizere ¢alismalar devam etmektedir.

e Topluluklarda diizenlenen faaliyetlerle 6n plana ¢ikanlarin plaket, hediye vb.

ile ddiillendirilmesinin ¢alisma motivasyonunu artiracagi diistiniilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Saghk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan yiriitilen hizmetlerin

yayginlastirilmasi ve sunulan hizmetlerin kalitesinin siirekli olarak iyilestirilebilmesi i¢in mali

yeterlilik biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu nedenle Daire Baskanligimiza ait gelirin artirilmasina

yonelik planlar ve faaliyetler yapilmasi 6nerilmektedir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin faaliyet alani icerisinde gergeklestirilen

hizmetlerde aksama ve hata olusmamasi amaciyla toplantilar, donem faaliyet raporlar1 ve

rutin kontroller gergeklestirilmektedir.
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Daire Baskani olarak goéreve geldigim 12 Kasim 2019 tarihinden itibaren yetkim

dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigin1 beyan ederim. ( 18.02.2020 )

Hiisnii YILMAZ

Bozok Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskam
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